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บทคัดย่อ 

การศึกษาวิจัยเรื่องนี้ เป็นการวิจัยแบบผสมผสานวิธี ได้แก่ การวิจัยเชิงปริมาณ และการ
วิจัยเชิงคุณภาพ มีวัตถุประสงค์ ๑) เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบันและปัญหาทักษะชีวิตของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษา ๒) เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษา ๓) เพ่ือเสนอกระบวนการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ สอบถามนักศึกษา จ านวน 
๓๙๒ คน และสัมภาษณ์ผู้บริหาร ครู อาจารย์ และผู้ปกครองของวิทยาลัยอาชีวศึกษาในจังหวัดศรีสะ
เกษจ านวน ๑๐ รูป/คน และการสนทนากลุ่ม ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน ๑๐ รูป/คนการวิเคราะห์โดยใช้
สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ ร้อยละ ค่าความถ่ี ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และวิเคราะห์เนื้อหา  

ผลการวิจัย พบว่า  
๑. สภาพปัจจุบันและปัญหาทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา ได้แก่   

ขาดการตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน  
๑) การตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน พบว่า นักศึกษาให้ความสนใจ

ตนเองค่อนข้างน้อย และสนใจคนอ่ืนมากกว่าตนเอง อาจแสดงจากการบริโภคสื่อมากเกินไปท าให้การ
ด าเนินชีวิตขาดเป้าหมายที่ชัดเจน และบางคนขาดความรับผิดชอบต่อหน้าที่ในการรับผิดชอบ 
ต่อสังคมส่วนรวม 

๒) การคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ พบว่า ขาดหลักการ
คิดแบบโยนิโสมนสิการด้วยเหตุและผลในการตัดสินใจต่อการแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่างๆ อย่าง
เพียงพอ 

๓) การจัดการกับอารมณ์และความเครียด พบว่า นักศึกษาบางคนขาดความ
เข้าใจตนเองและสังคมที่มีผลกระทบต่อการบริโภค คือ จึงเกิดความเครียด ควบคุมอารมณ์ตนเองได้
ไม่ดพีอ 

๔) การสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน พบว่า นักศึกษาขาดการเรียนรู้การใช้ภาษา
กายและใจในการสื่อสารอยู่ร่วมกับคนอ่ืน ความสัมพันธ์ร่วมกับคนอ่ืนอย่างสร้างสรรค์น้อย 
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๒. การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัย
อาชีวศึกษา โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าอยู่ในระดับมากทุก
ด้าน คือ ด้านเงื่อนไขคุณธรรม ส่งเสริมให้นักศึกษาปฏิบัติ ศีล ๕ และหิริ โอตตัปปะ จัดกิจกรรมอบรม
คุณธรรมสอดแทรกหลักเศรษฐกิจพอเพียง ด้านเงื่อนไขความรู้โดยน าหลักเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้  
ในชีวิตประจ าวัน  ด้านความพอประมาณ เห็นประโยชน์และตระหนักในความส าคัญของการด าเนิน
ชีวิตตามหลักความพอประมาณ ด้านความมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข้องในการ
ด าเนินชีวิต และ ด้านความมีภูมิคุ้มกัน จัดท ารายรับรายจ่ายในครัวเรือน  

๓. กระบวนการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอ เพียงของ
นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาประกอบด้วยทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา ๕ ด้าน  
๑) ตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน รู้จักความถนัดความสามารถ ของตนเอง ๒) คิด
วิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ แยกแยะข้อมูลข่าวสาร ๓) จัดการกับอารมณ์และ
ความเครียด เข้าใจและรู้เท่าทันภาวะอารมณ์ของบุคคล ๔) สร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน เข้าใจ
มุมมอง อารมณ์ ความรู้สึกของผู้อื่น ใช้ภาษาพูดและภาษากายในการสื่อสารและสามารถประยุกต์เข้า
กับหลักเศรษฐกิจพอเพียง ๓ ห่วง ๒ เงื่อนไข ได้แก่ ๑) ด้านความพอประมาณ สร้างความเข้าใจ  
๒) ด้านความมีเหตุผล จัดท ารายรับรายจ่ายในครัวเรือน ๓) ด้านความมีภูมิคุ้มกัน จัดท าบัญชีธนาคาร
ขยะ ๔) ด้านเงื่อนไขความรู้ วางแผนองค์ความรู้ ๕) ด้านเงื่อนไขคุณธรรม ส่งเสริมให้นักศึกษาปฏิบัติ
ตามหลักโยนิโสมนสิการและ อิทธิบาท ๔ 
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Abstract 

The objectives of this research were; 1) to study the state of life skills of 
vocational college students, 2) to develop life skills of vocational college students 
based on Sufficiency Economy philosophy, and 3) to propose a life skills 
development process of vocational college students based on Sufficiency Economy 
philosophy. The data were collected by questionnaires from 392 vocational college 
students, in-depth interviews with 10 key-informants consisting of administrators, 
teachers, and students’ parents of vocational colleges in Sisaket province, and focus 
group discussions with 10 experts, and then analyzed by percentage, mean, 
frequency, standard deviation and content analysis. 

The research results found that: 
1. The current situation and problems in life skills of vocational college 

students were as follows; 
1. In self-value and other’s value recognition, students paid less 

attention to oneself than to the others, had dim target of life, and lacked of 
responsibility to oneself and society. 

2. In analytical thinking, making decision and creative problem solving, 
students lacked of critical reflection before making decision in situations. 

3. In emotion and stress management, students lacked of 
comprehension in oneself and surrounding society resulting to their stress and 
emotion control. 
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4. In good relation building, students had little knowledge on physical 
language and mental language in communicating with others. 

2. The development in life skills of vocational college students based on 
Sufficiency Economy philosophy was at the high level in total and in aspect. In 
virtue, students should be encouraged in observing the Five Precepts and follow Hiri 
and Ottappa principles together with sufficiency economy philosophy. In knowledge 
condition, students should be enhanced to apply sufficiency economy philosophy in 
living a life. In economy condition, students should be initiated to realize the 
significance and value of living a life on sufficiency economy philosophy. In causality, 
students should consider causes and effects concerning to their lives, and in 
immunity, students should make daily pay record. 

3. The life skills development process of vocational college students based 
on Sufficiency Economy philosophy consisted of 5 aspects; 1) To recognize self-value 
and the others’ value, and to be able to identify one’s own skills and capability,  
2) To have critical thinking, creative thinking, creative problem solving, and 
information analysis ability, 3) To be able to manage emotion and emotional factors 
and stress of oneself and the others, and 4) to create a good relationship with others 
through physical and mental languages and apply to 3 circles and 2 conditions of 
Sufficiency Economy philosophy; 1) In contentment; understanding, 2) In causality; 
daily pay record, 3) In immunity, recycle bank, 4) In knowledge , plan for body of 
knowledge, 5) In virtue, to promote the practice of critical reflection and Iddhipada. 
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กิตติกรรมประกาศ 
 
 งานวิจัยเรื่อง การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษา ส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี ก็เนื่องด้วยได้รับการช่วยเหลือสนับสนุน เอ้ือเฟ้ือเกื้อกูล 
เมตตานุเคราะห์ จากท่านผู้ทรงคุณวุฒิและผู้เชี่ยวชาญ ผู้วิจัยขอขอบคุณและอนุโมทนาขอบคุณทุก
ท่านมา ณ โอกาสนี้ 
 ขอเจริญพรขอบคุณ รองศาสตราจารย์ ดร.สิน งามประโคน รองศาสตราจารย์ พิเศษ 
ดร.อินถา  ศิริวรรณ ที่ได้เมตตา กรุณาเสียสละเวลาอันมีค่าช่วยตรวจสอบความถูกต้องทั้งด้านภาษา 
เนื้อหา ระเบียบวิธี และเครื่องมือที่ใช้ในการด าเนินการวิจัยทั้งให้ข้อเสนอแนะ และให้การแนะน า
ตั้งแต่เริ่มต้นจนส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี 
 ขออนุโมทนาขอบคุณคณาจารย์และผู้ทรงคุณวุฒิที่ให้ค าแนะน าเกี่ยวกับเครื่องมือและ
ผู้ทรงคุณวุฒิในการให้ค าแนะน าสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) ประชาพิจารณ์ (Public 
Hearing) และสอบป้องกันวิทยานิพนธ์ 
 อนึ่ง  ผู้วิจัยขออนุโมทนาขอบคุณผู้บริหาร ครู วิทยาลัยอาชีวศึกษา ทั้ง ๑๙ แห่ง ที่ได้
อนุเคราะห์ให้ข้อมูลในการแจกแบบสอบถามและสัมภาษณ์ 
 ขอกราบขอบคุณพระอาจารย์ทุกรูป และเจริญพรคณาจารย์คณะครุศาสตร์ทุกท่าน
ตลอดจนเจ้าหน้าที่ทุกท่าน ที่ได้ให้ความรู้ประสิทธิ์ประสาทวิทยาการ และประสบการณ์ รวมถึงให้
ความเมตตาเอ้ือเฟ้ือ ถ่ายทอดความรู้ความเข้าใจ และเป็นก าลังใจให้แก่ผู้วิจัยตลอดมา คุณความดี 
การท าประโยชน์ใดๆ อันเกิดจากวิทยานิพนธ์นี้ ผู้วิจัยขอมอบบูชาเป็นกตเวทิตาคุณแด่มารดา บิดา 
ญาติกาสายโลหิต มิตรสหายผู้เป็นที่รัก เพ่ือนสหธรรมิกร่วมชั้นเรียนทั้งบรรพชิตและคฤหัสถ์ ที่เป็น
ก าลังใจและให้การสนับสนุนในทุกๆเรื่องรวมทั้งผู้มีอุปการคุณทุกท่าน 
 
 

พระศรีรัตน์   สิริรตโน (ศรีสง่า)  
         ๑ มกราคม  ๒๕๖๑ 
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เรื่อง  หน้า 
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 ๒.๕ หลักพุทธธรรม : หลักอิทธิบาท ๔ ๗๐ 
 ๒.๖ บริบทของวิทยาลัยอาชีวศึกษา ๘๑ 
 ๒.๗ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ๘๑ 
 ๒.๘ กรอบแนวคิดในการวิจัย ๘๗ 
   
บทที่ ๓ วิธีด าเนินการวิจัย ๘๘ 
 ๓.๑ รูปแบบการวิจัย ๙๐ 
 ๓.๒ ประชากร / ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ๙๐ 
 ๓.๓ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ๙๒ 
 ๓.๔ วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล ๙๓ 
 ๓.๕ การเก็บรวบรวมข้อมูล ๙๔ 



ช 
 
เรื่อง  หน้า 

   
 ๓.๖ การวิเคราะห์ข้อมูล ๙๔ 
 ๓.๗ ขั้นตอนในการวิจัย ๙๗ 
   

บทที่ ๔ ผลการวิจัย ๙๙ 
 ๔.๑ ผลการศึกษาสภาพปัจจุบัน และปัญหาการจัดการความรู้ของวิทยาลัย

อาชีวศึกษา 
๑๐๐ 

 ๔.๒ พัฒนาการจัดการความรู้และทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงส าหรับ
นักศึกษาอาชีวศึกษาด้วยหลักพุทธวิธี 

๑๐๔ 

 ๔.๓ เสนอแบบจ าลองการจัดความรู้และทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้วย
หลักพุทธวิธีส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษา 

๑๓๘ 

 ๔.๔ องค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัย ๑๔๐ 
   
บทที่ ๕ สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ ๑๔๓ 
 ๕.๑  สรุปผลการวิจัย ๑๔๓ 
 ๕.๒  อภิปรายผล ๑๔๘ 
 ๕.๓  ข้อเสนอแนะ ๑๕๔ 
   
บรรณานุกรม ๑๕๖ 
   
ภาคผนวก ๑๖๑ 
 ภาคผนวก ก แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย ๑๖๒ 
 ภาคผนวก ข แบบสัมภาษณ์เพ่ือการวิจัย ๑๖๘ 
 ภาคผนวก ค หนังสือขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจแก้ไขเครื่องมือ ๑๗๕ 
 ภาคผนวก ง หนังสือขอความอนุเคราะห์แจกแบบสอบถามเพ่ือการวิจัย ๑๗๖ 
 ภาคผนวก จ หนังสือขอความอนุเคราะห์สัมภาษณ์เพ่ือการวิจัย ๑๗๗ 
 ภาคผนวก ฉ ผู้ทรงคุณวุฒิในการสนทนากลุ่ม ๑๗๘ 
 ภาคผนวก ช รูปภาพลงพื้นที่สัมภาษณ์ ๑๗๙ 
   
ประวัติผู้วิจัย ๑๘๐ 
   
 
 
 



ญ 
 

สารบัญตาราง 
 

ตารางท่ี หน้า 
  
๒.๑ วิเคราะห์ทฤษฎีการเรียนรู้ ๒๔ 
๓.๒  วิเคราะห์ปัจจัยส่งเสริมการเรียนรู้ ๓.๒ 
๒.๑   หลักปฏิบัติ และตัวอย่างกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา ๖๘ 

๒.๔  สรุปความหมายของโยนิโสมนสิการ ๘๒ 
๒.๕  สรุปความส าคัญของโยนิโสมนสิการ ๘๔ 
๓.๑  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ๘๙ 
3.๒  จ านวนองค์ประกอบหลักองค์ประกอบหลักและตัวบ่งชี้ย่อย  ๙๐ 
3.7  ขั้นตอนในการวิจัย เรื่อง “การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
       ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา” 

๙๕ 

๔.๑  แสดงจ านวนและค่าร้อยละของนักเรียน ครู และผู้ปกครอง จ านวน  ๓๙๒  คน จ าแนก
 ตามสถานภาพ 

๑๐๐ 

๔.๒  แสดงจ านวนและค่าร้อยละของนักเรียน ครู และผู้ปกครอง จ านวน  ๓๙๒  คน  
       จ าแนกตามอายุ 

๑๐๐ 

๔.๓  แสดงจ านวนและค่าร้อยละของนักเรียน ครู และผู้ปกครอง จ านวน  ๓๙๒  คน   
       จ าแนกตามระดับการศึกษา 

๑๐๑ 

๔.๑.๒  ผลการวิจัยเกี่ยวกับสภาพปัจจุบัน และปัญหาการจัดการความรู้ของวิทยาลัยอาชีวศึกษา ๑๐๒ 
๔.๕     ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ 
           นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา โดยภาพรวม 

๑๐๔ 

๔.๖     ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ด้านความ   

           พอประมาณ 
๑๐๕ 

๔.๗   ค่า เฉลี่ ย  และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง           
 ด้านความมีเหตุผล 

๑๐๖ 

๔.๘   ค่า เฉลี่ ย  และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง           
 ด้านความมีภูมิคุ้มกัน 

๑๐๗ 

๔.๙   ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  
        ด้านเงื่อนไขความรู้ 

๑๐๘ 

๔.๑๐ ค่าเฉลี่ย  และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง           
 ด้านเงื่อนไขคุณธรรม 

๑๐๙ 

  



ฎ 
 

ตารางท่ี หน้า 
  
๔.๑๑  จ านวนองค์ประกอบค่าไอเกน (Eigen value) ร้อยละของความแปรปรวน ร้อยละของ          
ความแปรปรวนสะสมขององค์ประกอบการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 

๑๑๐ 

๔.๑๒ ค่าน  าหนักองค์ประกอบที่ ๑ ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านความพอประมาณ ๑๑๒ 
๔.๑๓ ค่าน  าหนักองค์ประกอบที่ ๑ ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านความมีเหตุผล ๑๑๓ 
๔.๑๔  ค่าน  าหนักองค์ประกอบที่ ๑ ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านความมีภูมิคุ้มกัน ๑๑๔ 
๔.๑๕ ค่าน  าหนักองค์ประกอบที่ ๑ ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านเงื่อนไขคุณธรรม ๑๑๕ 
๔.๑๖ วิเคราะห์ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านความพอประมาณ ๑๑๗ 
๔.๑๗ วิเคราะห์ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านการมีเหตุผล 
๔.๑๘ วิเคราะห์ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านภูมิคุ้มกัน 
๔.๑๙ วิเคราะห์ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านเงื่อนไขความรู้ 
๔.๒๐ วิเคราะห์ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านเงื่อนไขคุณธรรม 

๑๑๙ 
๑๒๑ 
๑๒๓ 
๑๒๖ 
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สารบัญภาพ 
 

 
แผนภาพที่ หน้า 
๑.๑  หลักการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (มาจากวารสารมูลนิธิชัยพัฒนา, ๒๕๕๓, หน้า ๑๖) 
๓.๙  สรุปทฤษฎีการเรียนรู้ 
๓.๑๐รูปแบบการเรียนรู้จากทฤษฎีสู่การปฏิบัติ๒.๔  แสดงร่างหลักสูตรเศรษฐกิจพอเพียง       
ช่วงชั้นที่ ๓ (มาจากปรียานุช  พิบูลสราวุธ ดร., ๒๕๕๐, หน้า ๕๐) 
๒.๒  รูปแบบการเรียนรู้ 
๒.๑  กระบวนการของโยนิโสมนสิการ 
๒.๒ กรอบแนวคิดในการวิจัย 
๔.๑ การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัย
อาชีวศึกษา (ฉบับร่างที่ ๑) 
๔.๓ การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
       ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
๔.๔ พุทธวิธีการจัดการความรู้สู่ทกัษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 

      “BKM MODEL” 

๕.๑ การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัย
อาชีวศึกษา 
 

 
 
 

๖ 
๑๓ 
๒๖ 

 
๓๓ 
๙๐ 
๙๗ 

๑๓๓ 
 

๑๓๘ 
 

๑๓๙ 
 

๑๔๘ 
 
 

   
   
 
 
 
 
 
 

 

 
 



บทท่ี ๑ 
 

บทน า 
 
 

๑.๑ ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
 
 การจัดการความรู้คือการผสมผสานขององค์ประกอบของความรู้ได้แก่ประสบการณ์ของ
คนในการตัดสินข้อเท็จจริงพ้ืนฐานความซับซ้อนการเรียนรู้ผิดถูกด้วยตนเองค่านิยมและความเชื่อ
รวมทั้งคุณค่าความรอบรู้ในเนื้อหาสาระสารสนเทศและความเชี่ยวชาญที่ท าให้กรอบการท างานมีการ
ประเมินและเกิดการรวมเข้ากับประสบการณ์และสารสนเทศใหม่เพ่ือน าไปสนับสนุนท าให้ศักยภาพ
ความสามารถในการปฏิบัติงานของบุคคลเพ่ิมขึ้นอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพราะการ
จัดการนั้นเป็นกระบวนการส าคัญที่จะท าให้การแสวงหาความรู้ทั้งที่เป็นความรู้ชัดเจน (Explicit 
Knowledge) และความรู้ที่อยู่ในตัวบุคคล (Tacit Knowledge) แล้วน าความรู้นั้นไปใช้ในการ
ด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพการจัดการความรู้จ าเป็นต้องมีการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ เป็น
กระบวนการที่ชัดเจนและมีความต่อเนื่อง เพ่ือส่งผลให้เกิดพัฒนาคน การพัฒนางาน และการพัฒนา
องค์การ 
 จากบทเรียนและประสบการณ์ที่ได้รับจากผลของการพัฒนาประเทศในสี่ทศวรรษที่ผ่านมา 
ท าให้มีการปรับเปลี่ยนกลยุทธและวิสัยทัศน์ในการพัฒนาประเทศกันอย่างขนานใหญ่ โดยมีการอัญเชิญ
พระราชกระแส เรื่อง ปรัชญาและแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมาเป็น
ปรัชญาและวิสัยทัศน์น าในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ฉบับที่ ๙ โดยนายสิปนนท์ เกตุทัต ประธาน
คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ได้มีหนังสือลงวันที่ ๒๒ ตุลาคม ๒๕๔๒ กราบ
บังคมทูลขอพระราชทานพระบรมราชานุญาตน้อมเกล้าน้อมกระหม่อมอัญเชิญ “ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” มาเป็นแนวทางในการก าหนดนโยบายวางแผน และท าแผนปฏิบัติการในทุกระดับเพ่ือให้
ประเทศชาติรอดพ้นจากวิกฤติการณ์ทางเศรษฐกิจตลอดจนเป็นแนวทางในการด ารงชีวิตที่ดี ของคนใน
ชาติได้อย่างยั่งยืนและมั่นคงต่อไปและในการนี้ได้ระบุไว้ในความน าของแผนพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๙ (พ.ศ.๒๕๔๕ - ๒๕๔๙) ด้วยว่าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
๙ เป็นแผนที่ได้อัญเชิญแนว ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชด ารัส ของพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว มาเป็น ปรัชญาน าทาง ในการพัฒนาและบริการประเทศ โดยยึดหลัก ทางสายกลาง เพื่อให้
ประเทศรอดพ้นจากวิกฤตสามารถด ารงอยู่ได้อย่างมั่นคงและน าไปสู่การพัฒนาที่สมดุลมีคุณภาพและ
ยั่งยืนภายใต้กระแสโลกาภิวัตน์และสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ๑ 
 เหตุผลส าคัญที่ได้มีการอัญเชิญ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ในพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวมาเป็นหลักและวิสัยทัศน์ ในการแก้ไขปัญหาวิกฤตทางเศรษฐกิจและเป็นแนวทางพัฒนา
ประเทศในช่วงหัวเลี้ยวหัวต่อและเป็นจุดหักเหที่ส าคัญในประวัติศาสตร์การพัฒนาประเทศไทย ก็
                                                           

 ๑ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ , แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี ๙ (พ.ศ.๒๕๔๕ - ๒๕๔๙), (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์คุรุสภา), หน้า ก. 



๒ 
 

เนื่องมาจากมีการยอมรับว่า ทฤษฎีและกรอบแนวคิดของการพัฒนาประเทศโดยการอาศัยแนวคิดและ
ทฤษฎีทุนนิยมตามแบบตะวันตกนั้น ไม่สามารถท าให้ประเทศชาติและประชาชน ก้าวหน้าอย่างมั่นคง
และอยู่ดีมีสุขได้ดังที่แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๘ ก็ได้ย้ าถึงผลสรุปของการพัฒนาที่ผ่านมาว่า“เศรษฐกิจดี 
สังคมมีปัญหา การพัฒนาไม่ยั่งยืน” และในแผนพัฒนาฉบับที่ ๙ ก็ได้วิเคราะห์และระบุไว้ในแผนฯ 
เช่นเดียวกันว่า “.จากการประเมินผลการพัฒนาในช่วง ๔ ทศวรรษ ที่ผ่านมาชี้ให้เห็นอย่างชัดเจน ถึงการ
พัฒนาที่ขาดสมดุลโดยประสบความส าเร็จเฉพาะใน เชิงปริมาณ แต่ขาดความสมดุลในด้าน คุณภาพ 
“จุดอ่อน” ของการบริหาร ทางเศรษฐกิจ การเมือง และราชการ ยังเป็นการรวมศูนย์อ านาจ และขาด
ประสิทธิภาพ..”๒ดังนั้นวิสัยทัศน์ของการพัฒนาประเทศไทยในอนาคต ๒๐ ปี ข้างหน้า จึงมีจุดมุ่งหมาย
เน้น 

 …การแก้ปัญหาความยากจน และยกระดับคุณภาพชีวิตของคน ส่วนใหญ่ ของประเทศ
ให้เกิด “การพัฒนาที่ยั่งยืนและความอยู่ดีมีสุขของคนไทย ”และ สร้างค่านิยมร่วมให้คน
ไทยตระหนักถึงความจ าเป็นและการปรับเปลี่ยนกระบวนการคิดทัศนคติและกระบวนการ
ท างาน โดยยึด “ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” เป็นปรัชญาน าทางให้เอ้ือต่อการ
เปลี่ยนแปลงระบบการบริหารจัดการประเทศแนวใหม่ที่มุ่งสู่ประสิทธิภาพและคุณภาพและ
ก้าวตามโลกได้อย่างรู้ทัน…๓ 

 วิสัยทัศน์ของการพัฒนาประเทศไทย ในระยะ ๒๐ ปีในอนาคตจึงสามารถสรุปเนื้อหาสาระ
โดยย่อว่า วิสัยทัศน์การพัฒนาประเทศในสองทศวรรษข้างหน้า จะมีปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเป็นปรัชญาน าโดยจะพัฒนาประเทศไปในทางสายกลาง เพ่ือให้เกิดมีความ
สมดุลและมีดุลยภาพของการพัฒนาไม่สุดโต่งไปด้านใดด้านหนึ่ง พร้อมกับการสร้างภูมิคุ้มกันและรู้เท่า
ทันความเปลี่ยนแปลงของโลก มีอิสรภาพในการที่จะไม่ตกอยู่ในความครอบง าของกระแสวัตถุนิยม และ
กระแสโลกาภิวัตน์บางด้านที่ไม่พึงปรารถนา และไม่สอดคล้องกับสังคมและวัฒนธรรมไทย ทั้งนี้เพ่ือ
สร้างสรรค์สังคมที่พึงประสงค์ คือ การเป็นสังคมคุณภาพ สังคมภูมิปัญญา และสังคมสมานฉันท์ และเอ้ือ
อาทร ที่เข้มแข็งและมีดุลยภาพ 
 การปฏิรูปการศึกษาระดับอาชีวศึกษาระยะ๒๐ปี (พ.ศ.๒๕๕๘-๒๕๗๗) ในประเด็นที่
เกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน  เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและสามารถจัดการเรียนรู้ได้ด้วยตนเองตลอด
ชีวิต  และสร้างคุณลักษณะแห่งความพอเพียงในการด าเนินชีวิต  ซึ่งสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ.๒๕๕๙-๒๕๖๓) และแผนพัฒนา ๒๐ ปี ของประเทศไทย  โดย ยังคง
ยึดหลักการสร้างทักษะของมนุษย์ในศตวรรษที่ ๒๑ เป็นพ้ืนฐานอยู่การจัดการศึกษาในระดับอาชีวศึกษา 
มีความส าคัญกับเยาวชนมาก เพราะส่วนใหญ่ของผู้จบการศึกษา จะมุ่งไปประกอบอาชีพ  ดังนั้น การ
จัดการเรียนการงานและอาชีพ เพ่ือสร้างความรู้ ให้สมบูรณ์ตามระดับ    การฝึกฝนทักษะให้มีความ
เชี่ยวชาญ   การสร้างเจตคติที่ดีต่ออาชีพและการด าเนินชีวิตที่จะต้องพัฒนาให้สมบูรณ์ขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
นับเป็นเรื่องที่ส าคัญยิ่งส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาทุกคน  ที่จะเป็นก าลังส าคัญในการมีส่วนร่วมเพ่ือ
พัฒนาประเทศให้เจริญยั่งยืนต่อไปและคุณลักษณะที่ส าคัญยิ่งประการหนึ่ง ที่รัฐบาลได้ก าหนดให้เป็น
นโยบายในการพัฒนาประเทศ คือ การส่งเสริมให้ประชาชนด าเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  ตาม
                                                           

 ๒เร่ืองเดียวกัน,หน้า ข. 
 ๓แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๙ , หน้า ๙. 



๓ 
 

แนวพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราช รัชกาลที่ ๙ แห่งกรุง
รัตนโกสินทร์  ได้น ามาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ตั้งแต่ฉบับที่ ๘ และ ๙ 
สืบเนื่องมาจนถึง แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  ซึ่งหน่วยงานของรัฐ ทุกกระทรวง ทบวง กรม ได้น ามา
ประยุกต์ใช้ให้สอดคล้องกับ แผนงานที่เกี่ยวข้องกับวิถีชีวิตของประชาชนโดยกระทรวงศึกษาธิการ  ใน
ส่วนของคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ได้ส่งเสริมนโยบายการจัดการเรียนการสอนให้นักศึกษา
อาชีวศึกษา ได้ ฝึกฝนทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงไว้ในทุกหลักสูตร      
 ดังนั้น การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัย
อาชีวศึกษานั้น ได้เน้นการน าหลักพุทธธรรมมาประยุกต์ใช้ ในระบบการจัดการความรู้นั้นจึงเป็น
กระบวนการส าคัญที่จะท าให้การแสวงหาความรู้ทั้งที่เป็นความรู้ชัดเจน (Explicit Knowledge) ที่อยู่
ในรูปของหนังสือ เอกสาร รายงานต่างๆ และความรู้ที่อยู่ในตัวบุคคล (Tacit Knowledge) แล้วน า
ความรู้นั้นไปใช้ในการด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพการจัดการความรู้จ าเป็นต้องมีการเรียนรู้
อย่างเป็นระบบ ผสานกับการน าหลักพุทธธรมและหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นหลักการในการ
พัฒนาทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา อันเป็นกระบวนการที่
ชัดเจนและมีความต่อเนื่อง เพ่ือส่งผลให้เกิดพัฒนาคน การพัฒนางาน และการพัฒนาองค์การ ของ
วิทยาลัยอาชีวศึกษาผู้วิจัยจึงสนใจที่จะท าการศึกษาวิจัยเพ่ือเสนอกระบวนการพัฒนาทักษะชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาเพ่ือให้วิทยาลัยอาชีวศึกษา
ทั้งหลายได้ศึกษาน าไปเป็นแนวทางส าหรับใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้แก่นักศึกษาต่อไป 

 
๑.๒ วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 การวิจัยเรื่องการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษา ครั้งนี้มีวัตถุประสงค์การวิจัย ๓ ประการ คือ 
 ๑.๒.๑เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบันและปัญหาทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
 ๑.๒.๒เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษา 
 ๑.๒.๓ เพ่ือเสนอกระบวนการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
 
๑.๓ปัญหาที่ต้องการทราบ 
 ๑.๓.๑ สภาพปัจจุบันและปัญหาทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา เป็น
อย่างไร 
 ๑.๓.๒ การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเป็นอย่างไร 



๔ 
 

 ๑.๓.๓ กระบวนการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาเป็นอย่างไร 
 
 
๑.๔ ขอบเขตของการวิจัย 
 
 ผู้วิจัยได้ก าหนดขอบเขตของการศึกษา การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาดังนี้ 
 ๑.๔.๑ ขอบเขตด้านเนื้อหา  
 ผู้วิจัยได้ก าหนดเนื้อหาของการวิจัย ประกอบด้วย แนวคิด ทฤษฎี และผลงานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
  ๑) หลักพุทธธรรม  
 ๑.อิทธิบาท๔ ๔แปลว่า บาทฐานแห่งความส าเร็จ หมายถึง สิ่งซึ่งมีคุณธรรม
เครื่องให้ลุถึงความส าเร็จตามที่ตนประสงค์ ผู้หวังความส าเร็จในสิ่งใด ต้องท าตนให้สมบูรณ์ด้วยสิ่งที่
เรียกว่า อิทธิบาท ซึ่งจ าแนกไว้เป็น ๔ คือ 

๑. ฉันทะ ความพอใจรักใคร่ในสิ่งนั้น 
๒. วิริยะ ความพากเพียรในสิ่งนั้น 
๓. จติตะ ความเอาใจใส่ฝักใฝ่ในสิ่งนั้น 
๔. วิมังสา ความหมั่นสอดส่องในเหตุผลของสิ่งนั้น 

๒. โยนิโสมนสิการ คือ การรู้จักวิธีคิดในการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
 
  ๒)แนวคิดทฤษฎีปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงพระราชทานพระราชด ารัสเกี่ยวกับหลักการของ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไว้ดังนี้ ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางการด ารงอยู่ และปฏิบัติตน
ในทางที่ควรจะเป็น โดยมีพ้ืนฐานมาจากวิถีชีวิตดั้งเดิมของสังคมไทย สามารถน ามาประยุกต์ใช้ได้
ตลอดเวลา และการเป็นการมองโลกเชิงระบบที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา โดยคุณลักษณะ
ส าคัญคือ สามารถน ามาประยุกต์ใช้กับการปฏิบัติตนได้ในทุกระดับ โดยเน้นการปฏิบัติบนทางสาย
กลาง และการพัฒนาอย่างเป็นขั้นตอน โดยที่ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงต้องประกอบด้วย ๓ 
คุณลักษณะพร้อม ๆ  กัน คือ 

๑)  ความพอประมาณ  หมายถึง ความพอดีที่ไม่น้อยเกินไปและไม่มากเกินไป ไม่
เบียดเบียนตนเองและผู้อื่น 

                                                           
๔ที.ปา.(ไทย) ๑๑/๒๓๑/๒๓๓ ; อภิ.วิ.(ไทย) ๓๕/๕๐๕/๒๙๒. 



๕ 
 

๒) ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับของความพอเพียงนั้นจะต้อง
เป็นไปอย่างมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนค านึงถึงผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้ น
จากการกระท านั้นอย่างรอบคอบ 

๓)  การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัวเอง  หมายถึง การเตรียมตัวให้พร้อมรับผลกระทบ และ
การเปลี่ยนแปลงด้านต่าง ๆ  ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคตทั้งใกล้และไกล 
 นอกจากนี้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงยังต้องอาศัยเงื่อนไขการตัดสินใจ และการ
ด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ  ให้อยู่ในระดับพอเพียง ต้องอาศัยทั้งความรู้ และคุณธรรมเป็นพ้ืนฐาน เมื่อ
ปฏิบัติได้เช่นนี้ผลที่จะได้รับคือ การพัฒนาที่สมดุลและยั่งยืน พร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลงในทุกด้าน 
ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม ความรู้และเทคโนโลยี๕ 
  ๓)การจัดการทักษะชีวิตเชิงคุณธรรมของนักศึกษา ด้านความซื่อสัตย์ ความอดทด
และความประหยัดอดออม  
  ๔) ชุดความรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียง ตามหลักการ ๓ ห่วง ๒ เงื่อนไข 
   
 

 
 

พอประมาณ 
 
 
มีเหตุผล                           มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 
 
 

เงื่อนไขความรู้ 
(รอบรู้ รอบคอบ ระมัดระวัง) 

เงื่อนไขคุณธรรม 
(ซื่อสัตย์สุจริต สติปัญญา ขยันอดทน แบ่งปัน) 

 
 
 

ชีวิต / เศรษฐกิจ / สังคม / สิ่งแวดล้อม 

สมดุล / มั่นคง / ยั่งยืน 

 

                                                           

๕พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว, ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง, วารมูลนิธิชัยพัฒนา, ฉบับประจ าเดือน
สิงหาคม ๒๕๕๓, (ส านักงานมูลนิธิชัยพัฒนา : บริษัทอมรินทร์พริ้นติ้งแอนด์พลับลิชช่ิง จ ากัด, ๒๕๕๓), หน้า ๑๔ – 
๑๖. 



๖ 
 

แผนภาพที่ ๑.๑  หลักการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (มาจากวารสารมูลนิธิชัยพัฒนา, 
๒๕๕๓, หน้า ๑๖) 

 
 
 
 

 
 ๑.๔.๒ ขอบเขตด้านประชากร 
 ๑.๔.๒.๑ประชากร คือ ประชากรที่ใช้ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ส่วนหนึ่งเป็นกลุ่มประชากร

ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาในจังหวัดศรีสะเกษจ านวน ๑๙ แห่ง ได้แก่ ผู้บริหาร ครู อาจารย์ นักศึกษา

อาชีวศึกษา และผู้ปกครองนักศึกษา รวมทั้งหมด ๒๑,๕๘๐ คน๖ 

๑.๔.๒.๒กลุ่มตัวอย่าง 
กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นผู้บริหาร ครู อาจารย์ นักศึกษาอาชีวศึกษา และ

ผู้ปกครองนักศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาในจังหวัดศรีสะเกษในปีงบประมาณ 2560โดยผู้ตอบ
แบบสอบถามเป็นตัวแทนผู้บริหาร ครู อาจารย์ นักศึกษาอาชีวศึกษา และผู้ปกครองนักศึกษา มี
ขั้นตอนการก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างและการสุ่มวิธีการก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างมีด้วยกัน
หลากหลายวิธี ในที่นี้จะเสนอการก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างจากการก าหนดเกณฑ์  การใช้สูตร
ค านวณและการใช้ตารางส าเร็จรูป ซึ่งแต่ละวิธีสามารถอธิบายได้ต่อไปนี้ 

1. การก าหนดเกณฑ์ ข้อมูลเกี่ยวกับพุทธวิธีการจัดการความรู้สู่ทักษะชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา ซึ่งครอบคลุมใน ๑๙ แห่ง โดยเป็นผู้บริหาร ครู 
อาจารย์ นักศึกษาอาชีวศึกษา และผู้ปกครองนักศึกษา จ านวน  ๒๑,๕๘๐ รูป/คน 
 2. การใช้ตารางส าเร็จรูปการก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างด้วยตารางส าเร็จรูป มีอยู่
หลายประเภท ขึ้นอยู่กับ ความต้องการของผู้วิจัย ตารางส าเร็จรูปที่นิยมใช้กันในงานวิจัยเชิง
ส ารวจ ได้แก่ สุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบง่าย  (Simple random sampling) ใช้ระดับค่าความเชื่อมั่น 
๙๕% มีระดับค่า ความคาดเคลื่อน ๕% ได้กลุ่มตัวอย่างด้วยการก าหนดขนาดตัวอย่างค านวณจากสูตร 
Taro Yamane๗โดยคาดว่าสัดส่วนของลักษณะที่สนใจในประชากร เท่ากับ ๐.๕และระดับความเชื่อมั่น 
95%ได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน ๓๙๒คน 
 ๑.๔.๒.๓ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ได้แก่ ผู้บริหาร ครู อาจารย์ และผู้ปกครองของวิทยาลัย
อาชีวศึกษาในจังหวัดศรีสะเกษจ านวน ๑๐ รูป/คน ด้วยวิธีการสัมภาษณ์การสัมภาษณ์แบบเจาะลึก 
(Depth Interview) แบบเจาะลึกรายบุคคล (Individual depth interview) เป็นการ ซักถามพูดคุย
                                                           

 ๖สถิติจ านวนนักเรียนนักศึกษาอาชีวศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๙ จ าแนกสถานศึกษา และระดับช้ัน 
ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและก าลงัคนอาชีวศึกษา, กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์, www.m-
society.go.th [ออนไลน์วันที่ ๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๐] 
 ๗ขนาดของกลุ่มตัวอย่างที่เหมาะสม, https://sites.google.com[ออนไลน์วันที่ ๒๗ ธันวาคม 
๒๕๖๐] 

http://www.m-society.go.th/
http://www.m-society.go.th/
https://sites.google.com/


๗ 
 

กันระหว่างผู้สัมภาษณ์และผู้ให้สัมภาษณ์ ได้แก่ ผู้บริหาร ครู อาจารย์ และผู้ปกครองเป็นการถาม
เจาะลึกล้วงค าตอบ อย่างละเอียดถี่ถ้วนเกี่ยวกับสภาพปัจจุบัน และปัญหาการจัดการความรู้ของ
วิทยาลัยอาชีวศึกษา     
 

 
 
 
 ๑.๔.๓ ขอบเขตด้านพื้นที่ 
  

 พ้ืนที่ที่ใช้ในการวิจัยในครั้งนี้ วิทยาลัยการอาชีวศึกษาในจังหวัดศรีสะเกษ จ านวน ๑๙ 
แห่ง 
 ๑.๔.๔ ขอบเขตด้านระยะเวลา 
 ระยะเวลาในการด าเนินการวิจัย ตั้งแต่ เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๐ ถึงเดือน มีนาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๑ รวมระยะเวลาท าการวิจัย ๑๒ เดือน 
 

๑.๕ นิยามศัพท์เฉพาะที่ใช้ในการวิจัย 
 

 ๑.๕.๑ การพัฒนาทักษะ หมายถึง ความชัดเจนและความช านิช านาญที่สร้างขึ้นและได้
จากการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
 ๑.๕.๒ หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง แนวทางการด ารงอยู่และปฏิบัติตนของ
ประชาชนในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับครอบครัว ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐ ทั้งในการพัฒนาและบริหาร
ประเทศให้ด าเนินไปใน”ทางสายกลาง” มีหลักการส าคัญ ๓ ห่วง ๒ เงื่อนไขซึ่งประกอบด้วยความ 
"พอประมาณ มีเหตุผล มีภูมิคุ้มกัน" บนเงื่อนไข "ความรู้" และ "คุณธรรม" ภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี
พอสมควรต่อการมีผลกระทบใด ๆ อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายนอกและภายในของวิทยาลัย
อาชีวศึกษาทั้ง ๕ ด้าน ได้แก่ 
  ๑)  ความพอประมาณ  หมายถึง ความพอดีที่ไม่น้อยเกินไปและไม่มากเกินไป ไม่
เบียดเบียนตนเองและผู้อื่น 
  ๒) ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับของความพอเพียงนั้นจะต้อง
เป็นไปอย่างมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนค านึงถึงผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้น
จากการกระท านั้นอย่างรอบคอบ 
  ๓)  การมีภูมิคุ้มกันที่ดีในตัวเอง  หมายถึง การเตรียมตัวให้พร้อมรับผลกระทบ และ
การเปลี่ยนแปลงด้านต่าง ๆ  ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคตทั้งใกล้และไกล 
  ๔) เงื่อนไขความรู้ หมายถึง  ความรอบรู้ รอบคอบ ระมัดระวังในการน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจ าวันของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 



๘ 
 

  ๕) เงื่อนไขคุณธรรม หมายถึง ความซื่อสัตย์สุจริต มีสติปัญญา ขยันอดทน แบ่งปัน
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจ าวันของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
 ๑.๕.๓ วิทยาลัยอาชีวศึกษา หมายถึง สถานที่จัดการศึกษาระดับอาชีวศึกษาในจังหวัดศรี
สะเกษ ทั้ง ๑๙ แห่ง 
 
 
 
 
 
 
๑.๖ ประโยชน์ที่ได้รับ 
 

๑.๖.๑ ทราบสภาพปัจจุบันและปัญหาทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
๑.๖.๒ ได้การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษา

วิทยาลัยอาชีวศึกษา 
๑.๖.๓เสนอกระบวนการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ

นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
๑.๖.๔ วิทยาลัยอาชีวศึกษาสามารถน าทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 



บทท่ี ๒ 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

 การศึกษาเรื่อง “การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา” ซึ่งผู฾วิจัยได฾ทําการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เกี่ยวกับการพัฒนาทักษะชีวิต
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาจากเอกสาร ตํารา วารสาร
และงานวิจัยที่เกี่ยวข฾อง และนําเสนอข้ันตอนในการดําเนินการศึกษา ในประเด็นดังต฽อไปนี้ 
 
 ๒.๑ แนวคิดเก่ียวกับการจัดการเรียนรู้ 
 ๒.๒ทฤษฎีเกี่ยวกับการเรียนรู้  
 ๒.๓ แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับทักษะชีวิต 
 ๒.๔ แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๒.๕ หลักพุทธธรรม : หลักอิทธิบาท ๔ 
 ๒.๖ บริบทของวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
 ๒.๗ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 ๒.๘ กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
๒.๑ แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ 
 การศึกษาหรือการเรียนรู฾เป็นเรื่องที่สําคัญของมนุษย์ทุกคนและเป็นเครื่องมือในการ
พัฒนาศักยภาพของตนทั้งด฾านความรู฾ความสามารถคุณธรรมจริยธรรมสุขภาพและการดําเนินชีวิตใน
สังคมอย฽างมีความสุข  และเป็นกระบวนการที่ทําให฾มนุษย์เจริญงอกงามขึ้น อริสโตเติล  (Aristotle) 
เป็นนักปรัชญาการศึกษาได฾ให฾ความหมายของการศึกษาหรือการเรียนรู฾ว฽ามีจุดมุ฽งหมายเพ่ือการสร฾าง
คุณธรรมและคุณธรรมเกิดจากความรู฾และการฝึกจิตใจให฾มีศีลธรรมเรียกว฽า  Character 
Development วิชัย ตันศิริ  กล฽าวว฽า  การฝึกจิตให฾มีศีลธรรมต฾องฝึกภาคปฏิบัติมิใช฽เพียงสอน
คุณธรรมในภาคทฤษฎี๑ สอดคล฾องกับแนวคิดของพระราชวรมุนี (ป.อ.ปยุตฺโต) ที่ได฾ให฾นิยามการศึกษา
หรือการเรียนรู฾ว฽าเป็นการพัฒนาคนให฾เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์๒นอกจากนั้นท฽านยังได฾กล฽าวอีกว฽าหมายถึง
การเรียนรู฾การฝึกฝนการพัฒนาตนการพัฒนาคนให฾มีปัญญาที่จะทํากรรมได฾ถูกต฾องจึงต฾องมีการศึกษา
ที่เรียกว฽าสิกขาคือต฾องศึกษาต฾องเรียนรู฾ต฾องพัฒนาตนโดยไม฽ประมาทการฝึกฝนแก฾ไขปรับปรุงตนเอง
อยู฽เสมอดังนั้นการเรียนรู฾จึงเป็นการกระทําเพ่ือทําให฾เกิดการพัฒนาภายในตัวตนทั้งด฾านจิตใจ ร฽างกาย
สังคมและสติปัญญาเพ่ือให฾เป็นบุคลากรที่ดีในองค์การเป็นประชาชนที่ดีของสังคมทั้งนี้ตลอดชีวิตของ
                                                           

๑วิชัยตันศิริ, อุดมการณ์ทางการศึกษาทฤษฎีและภาคปฏิบัติ, พิมพ์ครั้งที่๒, (กรุงเทพมหานคร : 
สํานักพิมพ์แห฽งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๐), หน฾า๘. 

๒พระราชวรมุนี (ป.อ. ปยุทธ์ปยุตฺโต), ทางสายกลางของการศึกษาไทย, (กรุงเทพมหานคร: 
อมรินทร์ พรินติ้งกรุ฿ฟ,๒๕๓๐),หน฾า๗๐. 



๙ 
 
มนุษย์จําเป็นต฾องเรียนรู฾ทั้งจากธรรมชาติ  ภูเขา  ต฾นไม฾  สิ่งแวดล฾อม  เหตุการณ์  บุคคลรอบข฾างหรือ
แม฾แต฽ความรู฾สึกนึกคิดภายในใจของตนเพ่ือให฾เกิดการพัฒนาให฾รู฾เท฽าทันและปฏิบัติตนต฽อโลกธรรม 
(โลกธรรม๘คือมีลาภสูญเสียมียศเสื่อมยศติเตียนสรรเสริญความสุขและความทุกข์) ได฾โดยไม฽ตกเป็น
ทาสของโลกธรรม ๘๓ 
 
 ๒.๑.๑ ความหมายของการเรียนรู้  
 การเรียนรู฾เป็นกระบวนการที่ซับซ฾อนทั้งนักจิตวิทยาและนักการศึกษา  ได฾ทําการศึกษา
ค฾นคว฾าเกี่ยวกับคุณลักษณะและธรรมชาติของการเรียนรู฾แล฾วทําการนิยามความหมายของการเรียนรู฾
เอาไว฾มากมายในที่นี้จะขอยกตัวอย฽างมาเป็นสังเขปเพ่ือเป็นแนวทางการหาข฾อสรุป ดังนี้ 
 โดนัลด์คลาร์ก (Donald  Clark) ได฾ให฾ความหมายของการเรียนรู฾ไว฾ว฽า การเรียนรู฾  คือ 
กระบวนการเพ่ิมพูนและปรับแต฽งศักยภาพของพฤติกรรมที่ค฽อนข฾างถาวร  ซึ่งสามารถวัดได฾ อันเป็น
ผลมาจากการได฾รับการฝึกฝน  การได฾รับความรู฾  การฝึกทักษะ  การเรียนการสอนและการมี
ประสบการณ์มาก฽อน๔ 
 เบอร์ตัน (Burton) ได฾ให฾ความหมายของการเรียนรู฾ไว฾ว฽า เป็นการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น
ในตัวบุคคลและเป็นปฏิสัมพันธ์ (Interaction) เกิดขึ้นจากสิ่งแวดล฾อม (environment) ซึ่งจะทําให฾
บุคคลได฾ตอบสนองความต฾องการของตนและทําให฾สามารถต฽อสู฾กับสภาพแวดล฾อมได฾อย฽างเหมาะสม
ต฽อไป๕ 
 ครอว์และครอว์ (Crow and Crow) ได฾ให฾ความหมายของการเรียนรู฾ไว฾ว฽า การเรียนรู฾
เกี่ยวข฾องกับการเปลี่ยนแปลง (change) การได฾รับลักษณะนิสัย ความรู฾ และทัศนคติทั้งหลาย  การ
เรียนรู฾จึงทําให฾บุคคลมีการปรับตัวทั้งในด฾านส฽วนตัว  และทางด฾านสังคม การเปลี่ยนแปลงใดๆ จึง
ย฽อมจะมีการเรียนรู฾เกิดขึ้นเสมอ การเปลี่ยนแปลงดังกล฽าวจึงอยู฽ในกระบวนการเรียนรู฾ (Learning 
Process)๖ 
 แฮร์ริสและชวานส์ (Harris and Schawahn) ได฾กล฽าวถึงความหมายของการเรียนรู฾ไว฾
ว฽า การเรียนรู฾ เป็นการเปลี่ยนแปลงอันเนื่องมาจากประสบการณ์  และได฾แยกให฾เห็นถึงประเด็นสําคัญ 
๓ ประการที่เกี่ยวข฾องกับการเรียนรู฾ ดังนี้๗ 
  ๑) การเรียนรู฾ในลักษณะผลผลิต (Learning as Product) โดยเน฾นให฾เห็น
ความสําคัญของผลลัพธ์ขั้นสุดท฾าย  นั่นคือผลของการเรียนรู฾ (Outcome of  Learning) ซึ่งได฾มาจาก
ประสบการณ ์

                                                           
๓พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร์ฉบับประมวลธรรม ,                

พิมพ์ครั้งท่ี๑๐, (กรุงเทพมหานคร : บริษัทเอส. อาร์. พริ้นติ้งแมสโปรดักส์จํากัด, ๒๕๔๘), หน฾า๒๙๕-๒๙๗. 
๔โดนัลด์คลาร์ก (Donald  Clark), อ฾างใน พรพิมล  พรพีระชนม์,ดร.การจัดกระบวนการเรียนรู้, 

(สงขลา :เทมการพิมพ์สงขลา, ๒๕๕๐), หน฾า ๓. 
๕Burton, อ฾างใน เรื่องเดียวกัน, หน฾า ๔. 
๖Crow and Crow, อ฾างใน เรื่องเดียวกัน,หน฾า ๕. 
๗Harris and Schawahn, อ฾างใน เรื่องเดียวกัน, หน฾า ๕. 



๑๐ 
 
  ๒) การเรียนรู฾ในลักษณะกระบวนการ (Learning as Process) โดยเน฾นความสําคัญ
เกี่ยวกับเหตุการณ์  และกระบวนการที่ทําให฾บุคคลเกิดการเรียนรู฾ หรือสิ่งที่เกิดขึ้นระหว฽างการเรียนรู฾
จนทํากระทั่งทําให฾บุคคลเกิดการเรียนรู฾ 
  ๓) สิ่งที่ก฽อให฾เกิดการเรียนรู฾ (Learning as Function) เป็นการศึกษาค฾นคว฾าเพ่ือหา
สาเหตุสําคัญที่ก฽อให฾เกิดการเรียนรู฾  เช฽น แรงจูงใจ  ความตั้งใจในการเรียนรู฾  หรือการถ฽ายโยงการ
เรียนรู฾ (Transformation of  Learning) สิ่งเหล฽านี้ล฾วนมีอิทธิพลต฽อพฤติกรรมการเรียนรู฾ของมนุษย์ 
 โรเจอร์  (Roger) ได฾กล฽าวถึงการเรียนรู฾ไว฾ว฽า  หมายถึง การเปลี่ยนแปลงที่ทําให฾ได฾รับ
ความรู฾  ความเข฾าใจ  ที่ขึ้นอยู฽กับความสามารถในการจํา  และสามารถพิจารณาการเปลี่ยนแปลง
ดังกล฽าวได฾ใน  ๒  ลักษณะ คือ๘ 
  ๑) เป็นการเปลี่ยนแปลงที่มีลักษณะเป็นไปโดยอัตโนมัติ (Automatic) ในการเรียนรู฾
สิ่งใหม฽  โดยเฉพาะการเรียนรู฾ตามอัธยาศัย หรือการเรียนรู฾อย฽างไม฽เป็นทางการซึ่งเกิดขึ้น  โดยที่
ผู฾เรียนไม฽ได฾ตั้งใจ (Unintended  Learning) 
  ๒) เป็นการเปลี่ยนแปลงโดยตั้งใจและต฾องใช฾ความพยายาม (Purpose  and  
Effort)ต฾องมีการวางแผนในการเรียน  ทั้งนี้การเปลี่ยนแปลงของการเรียนรู฾ทั้งสองลักษณะจะต฾องเป็น 
การเปลี่ยนแปลงที่ค฽อนข฾างถาวร (Permanence changes) 
 วิกิพีเดีย  สารานุกรมเสรี ได฾ให฾ความหมายของการเรียนรู฾เอาไว฾ว฽า หมายถึง การได฾รับ
ความรู฾พฤติกรรมทักษะคุณค฽า หรือความพึงใจ ที่เป็นสิ่งแปลกใหม฽หรือปรับปรุงสิ่งที่มีอยู฽  และอาจ
เกี่ยวข฾องกับการสังเคราะห์สารสนเทศชนิดต฽าง ๆ ผู฾ประมวลทักษะของการเรียนรู฾เป็นได฾ทั้งมนุษย์สัตว์ 
และเครื่องจักรบางชนิด ความก฾าวหน฾าในการเรียนรู฾เมื่อเทียบกับเวลามีแนวโน฾มเป็นเส฾นโค฾งแห฽งการ
เรียนรู฾ (learning curve)  การเรียนรู฾ของมนุษย์อาจเกิดขึ้นจากส฽วนหนึ่งของการ ศึกษาการพัฒนา
ส฽วนบุคคล การเรียนการสอน หรือการฝึกฝน การเรียนรู฾อาจมีการยึดเปูาหมายและอาจมีความจูงใจ
เป็นตัวช฽วย การศึกษาว฽าการเรียนรู฾เกิดขึ้นได฾อย฽างไรเป็นส฽วนหนึ่งของสาขาวิชาประสาทจิตวิทยา
(neuropsychology)จิตวิทยาการศึกษา (educational psychology)ทฤษฎีการเรียนรู฾ (learning 
theory) และศึกษาศาสตร์(pedagogy) การเรียนรู฾อาจทําให฾เกิดพฤติกรรมการเรียนรู฾ (habituation) 
หรือการวางเงื่อนไขแบบดั้งเดิม (classical conditioning) ซึ่งพบในสัตว์หลายชนิด หรือทําให฾เกิด
กิจกรรมที่ซับซ฾อนมากขึ้นอย฽างเช฽นการเล฽น ซึ่งพบได฾เฉพาะในสัตว์ที่มีเชาวน์ปัญญา   การเรียนรู฾อาจ
ก฽อให฾เกิดความตระหนักอย฽างมีสํานึกหรือไม฽มีสํานึกก็ได฾๙ 
 ในส฽วนของนักการศึกษาในประเทศไทยก็ได฾ให฾ความหมายไว฾ในทํานองเดียวกัน ดังนี้ 
 อารี  พันธ์มณี ได฾สรุปความหมายของการเรียนเรียนรู฾ไว฾ว฽า  การเรียนรู฾  หมายถึง  
กระบวนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมเดิมสู฽พฤติกรรมใหม฽ที่ค฽อนข฾างถาวร และเป็นผลมาจาก

                                                           
๘โรเจอร์  (Roger), อ฾างในศิริบูรณ์  สายโกสุม,รศ.ดร., จิตวิทยาการศึกษา , พิมพ์ครั้งที่ ๓,

(กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ์มหาวิทยาลัยราคําแหง, ๒๕๔๒), หน฾า  ๑๒๙. 
๙อาสาสมัครผู฾เขียนวิกิพีเดีย,ทฤษฎีการเรียนรู้. [ออนไลน์],แหล฽งที่มา; http://th.wikipedia.org/wiki/ 

[๒ พ.ย.๒๕๕๗].  

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B9%E0%B9%89
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B9%E0%B9%89
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B0&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%97%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B0&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B8%B6%E0%B8%87%E0%B9%83%E0%B8%88&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%AA%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%97%E0%B8%A8
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A1%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%A9%E0%B8%A2%E0%B9%8C
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A1%E0%B8%99%E0%B8%B8%E0%B8%A9%E0%B8%A2%E0%B9%8C
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%80%E0%B8%84%E0%B8%A3%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A3&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%AB%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B8%B9%E0%B9%89&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B9%80%E0%B8%AA%E0%B9%89%E0%B8%99%E0%B9%82%E0%B8%84%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B9%81%E0%B8%AB%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%80%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A2%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B8%B9%E0%B9%89&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A8%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%92%E0%B8%99%E0%B8%B2%E0%B8%AA%E0%B9%88%E0%B8%A7%E0%B8%99%E0%B8%9A%E0%B8%B8%E0%B8%84%E0%B8%84%E0%B8%A5&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9D%E0%B8%B6%E0%B8%81%E0%B8%9D%E0%B8%99&action=edit&redlink=1
http://th.wikipedia.org/w/index.php?title=%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A2%E0%B8%B6%E0%B8%94%E0%B9%80%E0%B8%9B%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%AB%E0%B8%A1%E0%B8%B2%E0%B8%A2&action=edit&redlink=1
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๑๑ 
 
ประสบการณ์ หรือการฝึกฝน มิใช฽เป็นผลจากการตอบสนองตามธรรมชาติ สัญชาตญาณ  วุฒิภาวะ
พิษยาต฽าง  ๆ อุบัติเหตุหรือความบังเอิญ๑๐ 
 พิมพ์พันธ์  เดชะคุปต์ และพเยาว์  ยินดีสุข ได฾กล฽าวถึงการเรียนรู฾ไว฾ว฽า  หมายถึงการมี
ความรู฾ความสามารถ  ทักษะและความประพฤติชอบของผู฾เรียน  ซึ่งเป็นการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
ผู฾เรียนโดยใช฾กระบวนการเรียนรู฾ที่มีครูเป็นผู฾จัดประสบการณ์เรียนรู฾ให฾๑๑ 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ  ได฾ให฾ความหมายของการเรียนรู฾ไว฾ว฽า 
หมายถึง  กระบวนการเรียนรู฾เพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและสังคมโดยการถ฽ายทอดความรู฾การ
ฝึก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การสร฾างสรรค์จรรโลงความก฾าวหน฾าทางวิชาการ การสร฾าง
องค์ความรู฾อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล฾อม สังคม การเรียนรู฾และปัจจัยเกื้อหนุนให฾บุคคลเรียนรู฾
อย฽างต฽อเนื่องตลอดชีวิต๑๒ 
 พิมล  พรพีระชนม์  ได฾ให฾ความหมายของการเรียนรู฾ไว฾ว฽า  การเรียนรู฾เป็นกระบวนการ
อันซับซ฾อนที่ทําให฾พฤติกรรมของบุคคลเปลี่ยนแปลงไปอันเนื่องมาจากประสบการณ์ที่ได฾รับผ฽าน
ประสาทสัมผัส  สามารถเกิดขึ้นได฾โดยตั้งใจและไม฽ตั้งใจ  ทั้งนี้ผลของการเรียนรู฾จะก฽อให฾เกิดการ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมใน  ๓ ด฾าน คือ ด฾านความรู฾ (Knowledge)  ด฾านทักษะหรือกระบวนการ 
(Skill  Process) และด฾านความรู฾สึก (Affective)๑๓ 
 กล฽าวโดยสรุป การเรียนรู฾  หมายถึง  กระบวนการที่ทําให฾คนเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม  
ความคิด  ซึ่งเกิดจากการดู ได฾ยิน ดมกลิ่น  ลิ้มรส  สัมผัส  การอ฽าน  การนึกคิด  การใช฾เทคโนโลยี 
การเรียนรู฾ของเด็กและผู฾ใหญ฽จะต฽างกัน  เด็กจะเรียนรู฾ด฾วยการเรียนในห฾อง  การซักถาม  ผู฾ใหญ฽มัก
เรียนรู฾ด฾วยประสบการณ์ที่มีอยู฽  แต฽การเรียนรู฾จะเกิดขึ้นจากประสบการณ์ที่ผู฾สอนนําเสนอ โดยการ
ปฏิสัมพันธ์ระหว฽างผู฾สอนและผู฾เรียน  ผู฾สอนจะเป็นผู฾ที่สร฾างบรรยากาศทางจิตวิทยาที่เอ้ืออํานวยต฽อ
การเรียนรู฾ที่จะให฾เกิดขึ้นเป็นรูปแบบใดก็ได฾ เช฽น ความเป็นกันเอง  ความเข฾มงวดกวดขันหรือความไม฽
มีระเบียบวินัย  สิ่งเหล฽านี้ผู฾สอนจะเป็นผู฾สร฾างเงื่อนไขและสถานการณ์การเรียนรู฾ให฾กับผู฾เรียน ดังนั้น
ผู฾สอนจะต฾องพิจารณาเลือกรูปแบบการสอน รวมทั้งการสร฾างปฏิสัมพันธ์กับผู฾เรียน 
 
 
 

                                                           
๑๐อารี  พันธ์มณี,จิตวิทยาการเรียนการสอน, พิมพ์ครั้งที่ ๕, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ์ต฾นอ฾อ, 

๒๕๔๔), หน฾า ๑๙. 
๑๑พิมพ์พันธ์ เดชะคุปต์และพเยาว์ ยินดีสุข,ทักษะ ๕ C เพ่ือการพัฒนาหน่วยการเรียนรู้และการ

จัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ,พิมพ์ครั้งที่ ๓,(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์แห฽งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย , 
๒๕๔๙),หน฾า ๗๕. 

๑๒สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห฽งชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี,พระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕,(กรุงเทพมหานคร: บริษัท พริกหวานกราฟฟิค
จํากัด,๒๕๔๕),หน฾า ๒. 

๑๓พรพิมล  พรพีระชนม์, การจัดกระบวนการเรียนรู้, (สงขลา :เทมการพิมพ์สงขลา, ๒๕๕๐),    
หน฾า ๓๓. 



๑๒ 
 
๒.๒  ทฤษฎีเกี่ยวกับการเรียนรู้  
 
 ทฤษฎีการเรียนรู฾ (Learning theory) เป็นกรอบงานวิจัยที่จัดระบบของความรู฾หรือข฾อมูล
และเหตุการณ์เรียนรู฾ที่ซับซ฾อน  ซึ่งเป็นการจัดระบบใหม฽ของประสบการณ์เดิมที่มีมาก฽อน หรือเป็น
หลักการของการเกิดการเรียนรู฾สามารถทําการทดสอบได฾  สามารถนําอ฾างอิงถึงเหตุการณ์และ
ประยุกต์ให฾เข฾ากับสภาพแวดล฾อมต฽าง ๆ ที่ก฽อให฾เกิดการเรียนรู฾  ทฤษฎีการเรียนรู฾มีพัฒนาการมาจาก
ทฤษฎีจิตวิทยา  ซึ่งมีการศึกษาทดลองเริ่มตั้งแต฽ต฾นศตวรรษที่ ๒๐ เป็นต฾นมา 
 ในช฽วงคริสต์สตวรรษที่  ๒๐  มีนักคิดและนักจิตวิทยาเกิดขึ้นจํานวนมาก  และแนวคิดเริ่ม
มีความหลากหลายขึ้น  ทฤษฎีการเรียนรู฾ในจุดนี้เริ่มมีลักษณะของความเป็น  วิทยาศาสตร์มากขึ้นมี
การนําแนวทางการทดลองตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  มาใช฾มากขึ้นเป็นลําดับ  สามารถ
จัดเป็นกลุ฽มทฤษฎีการเรียนรู฾ในยุคนี้  ออกเป็น  ๔  กลุ฽มใหญ฽ ๆ  ดังนี้ 
  ๑. ทฤษฎีการเรียนรู฾กลุ฽มพฤติกรรมนิยม  (Behaviorism) นักคิดในกลุ฽มนี้มอง
ธรรมชาติมนุษย์ในลักษณะที่เป็นกลางคือ  ไม฽ดี ไม฽เลว  (Neutral-active)  การกระทําต฽าง ๆ  ของ
มนุษย์เกิดจากอิทธิพลของสิ่งแวดล฾อมภายนอก  พฤติกรรมของมนุษย์เกิดจากการตอบสนองต฽อสิ่งเร฾า  
(Stimulus-Response)  การเรียนรู฾เกิดจากการเชื่อมโยงระหว฽างสิ่งเร฾าและการตอบสนองกลุ฽ม
พฤติกรรมนิยมให฾ความสนใจกับ”พฤติกรรม”  มากเพราะพฤติกรรมเป็นสิงที่เห็นได฾ชัดเจน  สามารถ
วัดได฾และทดสอบได฾  เปูาหมายหลักของนักพฤติกรรมนิยม  คือ  การค฾นหาและระบุถึงกฎที่สามารถ
ควบคุมการเรียนรู฾  โดยให฾ความสุขใจต฽อความสัมพันธ์ระหว฽าง สิ่งเร฾าและการตอบสนอง  ซึ่งสิ่งเร฾า 
(Stimulus) หมายถึง เหตุการณ์หรือสิ่งใด ๆ ที่สามารถรับรู฾ได฾โดยผ฽านอวัยวะรับสัมผัสของบุคคลส฽วน
การตอบสนอง (Response) หมายถึงการที่บุคคลแสดงอาการโต฾ตอบต฽อสิ่งเร฾าที่รับรู฾๑๔ 
  ๒. ทฤษฎีการเรียนรู฾ของกลุ฽มพุทธินิยม (Cognitive) นักคิดในกลุ฽มพุทธินิยม  หรือ
กลุ฽มความรู฾ความเข฾าใจ  หรือกลุ฽มที่เน฾นกระบวนการทางปัญญา  หรือความคิด  นักคิดกลุ฽มนี้เริ่ม
ขยายขอบเขตของความคิดที่เน฾นทางด฾านพฤติกรรมออกไปสู฽กระบวนการทางความคิด  ซึ่งเป็น
กระบวนการภายในของสมอง  โดยเชื่อว฽าการเรียนรู฾ของมนุษย์ไม฽ใช฽เรื่องของพฤติกรรมที่เกิดจาก
กระบวนการตอบสนองต฽อสิ่งเร฾าเพียงเท฽านั้น  การเรียนรู฾ของมนุษย์  มีความซับซ฾อนยิ่งไปกว฽านั้น  
การเรียนรู฾เป็นกระบวนการทางความคิดที่เกิดจากการสะสมข฾อมูล การสร฾างความหมาย  สร฾าง
ความสัมพันธ์ของข฾อมูล  และการดึงข฾อมูลออกมาใช฾ในการกระทําและการแก฾ปัญหาต฽างๆ  การเรียนรู฾
เป็นกระบวนการทางสติปัญญา  ของมนุษย์ในการที่จะสร฾างความรู฾ความเข฾าใจให฾แก฽ตนเอง๑๕ 
  ๓. ทฤษฎีการเรียนรู฾กลุ฽มมนุษยนิยม (Humanism) นักคิดกลุ฽มมนุษยนิยมให฾
ความสําคัญของความเป็นมนุษย์  และมองมนุษย์ว฽ามีคุณค฽ามีความดีงาม  มีความสามารถ มีความ
ต฾องการและมีแรงจูงใจภายในที่จะพัฒนาศักยภาพของตนหากบุคคลได฾รับอิสรภาพและเสรีภ าพ
มนุษย์จะพยายามพัฒนาตนเองไปสู฽ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์๑๖ 
                                                           

๑๔ศรีเรือน  แก฾วกังวาล,ดร. จิตวิทยาพัฒนาการชีวิตทุกช่วงวัย, พิมพ์ครั้งที่ ๗, (กรุงเทพมหานคร: 
สํานักพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๔๐), หน฾า ๔๗. 

๑๕ศิริบูรณ์  สายโกสุม,รศ.ดร. จิตวิทยาการศึกษา, หน฾า  ๘๙. 
๑๖เรื่องเดียวกัน, หน฾า ๑๒๙. 



๑๓ 
 
  ๔. ทฤษฎีการเรียนรู฾กลุ฽มผสมผสาน  (Eclecticism)  กลุ฽มนี้จะผสมผสานแนวคิด
ระหว฽างพฤติกรรมนิยมและพุทธินิยม (Behavior  Cognitive)  โดยอาศัยทฤษฎีและหลักการที่
หลากหลายของทั้งสองแนวคิด  เช฽น  แนวคิดของกานเย฽  เป็นต฾น  โดยกานเย฽  เชื่อว฽าความรู฾สึกมีสิ่ง
หลายประเภท บางประเภทสามารถเข฾าใจ ได฾อย฽างรวดเร็ว โดยไม฽ต฾องใช฾ความคิดที่ลึกซึ้งบางประเภท
มีความซับซ฾อนมากจําเป็นต฾องใช฾ความสามารถในชั้นสูง  กานเย฽  ได฾จัดลําดับขั้นการเรียนรู฾ซึ่งเริ่มจาก
ง฽ายไปหายาก  โดยผสมผสานทฤษฎีการเรียนรู฾ของกลุ฽มพฤติกรรมนิยม  และพุทธินิยมเข฾าด฾วยกัน๑๗ 
 โดยสรุปแล฾วนักจิตวิทยาทั้ง ๔ กลุ฽มต฽างมีจุดมุ฽งหมายเดียวกันคือการพัฒนามนุษย์ ซึ่ง
สอดคล฾องหลักการศึกษาในพระพุทธศาสนา คือ ไตรสิกขา กล฽าวคือการจัดการสิ่งแวดล฾อมให฾เอ้ือต฽อ
การจัดการเรียนการสอน  ฝึกฝนอบรมจิตใจให฾สงบเหมาะควรแก฽การใช฾งานและพัฒนาให฾เกิดปัญญา
รู฾เท฽าทันปัญหา สามารถเผชิญปัญหาได฾อย฽างมีสติและเป็นสุข 
 
สรุปทฤษฎีการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓.๙ สรุปทฤษฎีการเรียนรู฾ 
 ๒.๓.๑  ทฤษฎีการเรียนรู้และหลักการจัดการการเรียนรู้ 

  แนวคิด  ทฤษฎีการเรียนรู฾ที่เกิดขึ้นตั้งแต฽อดีตถึงปัจจุบันล฾วนเป็นการเสนอมุมมอง
เกี่ยวกับการเรียนรู฾ที่สามารถอ฾างอิง  ตรวจสอบได฾ด฾วยหลักการและเหตุผล  และสามารถประยุกต์ใช฾
                                                           

๑๗รังสรรค์  บุษยะมา,ผศ. การจัดการการเรียนรู้,(กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยราชภัฎธนบุรี, 
๒๕๕๐),หน฾า ๓๖. 

 

 

 

 

 

ทฤษฎีการเรียนรู้ 

 

 

 

กลุ฽มพฤติกรรมนิยม ความรู฾เกิดจากสิ่งแวดล฾อม
ภายนอกและตอบสนองสิ่งเร฾า 

กลุ฽มผสมผสานทั้ง ๓ ทฤษฎี ดังกล฽าวแล฾วในการ
เรียนรู฾ 

กลุ฽มพุทธินิยม เน฾นความรู฾ความเข฾าใจและ
กระบวนการทางปัญญา 

กลุ฽มมนุษยนิยม มนุษย์มีคุณค฽ามีความดี 
ความสามารถและความต฾องการในการพัฒนา

ตนเอง 



๑๔ 
 
ได฾ไม฽ยากนักผู฾เขียนได฾รวบรวมทฤษฎีการเรียนรู฾ที่เกิดขึ้นในช฽วงคริสต์ศตวรรษที่  ๒๐  และเห็นว฽า
สามารถนําแนวคิดจากทฤษฎีไปประยุกต์สู฽หลักการจัดการการเรียนรู฾ได฾อย฽างมีความหมายทั้ง        
ต฽อผู฾เรียนและผู฾สอน  ดังนี้ 
  ๑. ทฤษฎีการเชื่อมโยงของธอร์นไดค์ (Thorndike’s Connectionism 
Theory)๑๘ 
  ธอร์นไดค์ (Thorndike)  เป็นนักจิตวิทยาในกลุ฽มพฤติกรรมนิยมมีความเชื่อว฽าการ
เรียนรู฾เกิดจากการเชื่อมโยงระหว฽างสิ่งเร฾ากับการตอบสนอง  ซึ่งมีหลายรูปแบบ  บุคคลมีการลองผิด
ลองถูก (Trial  and  Error)  ปรับเปลี่ยนไปเรื่อย ๆ  จนกว฽าจะพบวิธีที่ดี  และเหมาะสมที่สุดในการ
แก฾ปัญหาและเป็นการตอบสนองที่สามารถให฾ผลที่พึงพอใจมากที่สุด  เมื่อเกิดการเรียนรู฾แล฾วบุคคลจะ
ใช฾รูปแบบการตอบสนองที่เหมาะสมเพียงรูปเดียวและจะพยายามใช฾รูปแบบนั้นเชื่อมโยงกับสิ่งเร฾าใน
การเรียนรู฾ต฽อไปเรื่อย ๆ  กฎการเรียนของธอร์นไดค์ (Thorndike) สรุปได฾ดังนี้  
  ๑)   กฎแห฽งผลลัพธ์  (Law  of  Effect)  ระบุว฽าการรู฾ผลของการกระทําที่ได฾ปฏิบัติ
ไปแล฾วจะก฽อให฾เกิดผลดีต฽อการเรียนรู฾  โดยเฉพาะการเรียนโดยวิธีการลองผิดลองถูก  เมื่อบุคคลได฾รับผล
จากการกระทําของตนในลักษณะที่ตนเองพึงพอใจ  โดยเฉพาะการได฾รับรางวัล  ย฽อมอยากจะเรียนรู฾ต฽อไป  
แต฽ถ฾าได฾รับผลที่ไม฽พึงพอใจก็จะทําให฾ไม฽อยากเรียนรู฾อีก  ดังนั้น  การได฾รับผลที่พึงพอใจจึงเป็นปัจจัยสําคัญ
ในการเรียนรู฾ 
  ๒)  กฎแห฽งความพร฾อม  (Law  of  Readiness)  เป็นสิ่งที่เกี่ยวข฾องสัมพันธ์กับ
สภาพแวดล฾อมที่จะทําให฾ผู฾เรียนมีความพึงพอใจ  การเรียนรู฾จะเกิดขึ้นได฾ดีถ฾าผู฾เรียนมีความพร฾อมทั้ง
ทางร฽างกายและจิตใจ 
  ๓)  กฎแห฽งการฝึกหัด  (Law  of  Exercise)  การกระทําและการปฏิบัติจริง
ของผู฾เรียนเป็นกระบวนการที่จะทําให฾เกิดความเข฾มแข็ง  การฝึกหัดหรือกระทําบ฽อย ๆ  ด฾วยความ
เข฾าใจจะทําให฾การเรียนรู฾นั้นคงทนถาวร  ถ฾าไม฽ได฾ฝึกหรือกระทําซ้ําบ฽อย ๆ  การเรียนรู฾นั้นจะไม฽คงทน
ถาวร  และในที่สุด  อาจลืมได฾ 
  จากแนวคิดทฤษฎีการเชื่อมโยงของธอร์นไดค์ (Thorndike) สามารถสรุปหลักการ
จัดการการเรียนรู฾ได฾ดังนี้ 
  ๑)  การเรียนรู฾เกิดขึ้นได฾ต฾องอาศัยทั้งการฝึกหัดและการได฾รับรางวัลการเปิด
โอกาสให฾ผู฾เรียนได฾เรียนแบบลองผิดลองถูกบ฾าง (ในสถานการณ์ที่เหมาะสม)  จะช฽วยให฾ผู฾เรียนเกิดการ
เรียนรู฾วิธีการแก฾ปัญหา  จดจําการเรียนรู฾ได฾ดี  และเกิดความภาคภูมิใจในการที่ได฾ทําสิ่งต฽าง ๆ  ด฾วย
ตนเอง 
  ๒)  การสํารวจความพร฾อมหรือการเตรียมความพร฾อมให฾กับผู฾เรียนเป็นสิ่งจําเป็นที่
ต฾องกระทําก฽อนการสอนบทเรียน  เช฽น  การสํารวจความรู฾พ้ืนฐานเพ่ือดูว฽าผู฾เรียนมีความพร฾อมที่จะเรียน
บทเรียนต฽อไปหรือไม฽ 

                                                           
๑๘ธอร์นไดค์ (Thorndike) อ฾างใน พรพิมล  พรพีระชนม์,ดร.การจัดกระบวนการเรียนรู้,  หน฾า 

๓๖. 



๑๕ 
 
  ๔)  หากต฾องการให฾ผู฾เรียนมีทักษะในเรื่องใดจะต฾องช฽วยให฾ผู฾เรียนเกิดความเข฾าใจ
ในเรื่องนั้นอย฽างแท฾จริงก฽อน  แล฾วจึงให฾ฝึกฝนโดยการกระทําสิ่งนั้นบ฽อย ๆ แต฽ไม฽ควรให฾กระทําในลักษณะ
ซ้ําซากเพราะจําทําให฾ผู฾เรียนเกิดความเบื่อหน฽ายได฾ 
  ๕)  การให฾ผู฾เรียนได฾รับรู฾ผลของการกระทําที่ได฾ปฏิบัติไปแล฾ว  โดยเฉพาะผลที่ตน
พึงพอใจจะช฽วยให฾การเรียนรู฾ประสบผลสําเร็จ  การศึกษาว฽าสิ่งใดเป็นสิ่งเร฾าหรือรางวัล  ที่ผู฾เรียนพึงพอใจ  
จึงเป็นสิ่งสําคัญที่จะช฽วยให฾ผู฾เรียนเกิดการเรียนรู฾อย฽างมีความหมาย 
 ๒. ทฤษฎีการวางเงื่อนไขของสกินเนอร์ (Skinner’s Operant Conditioning 
theory) 
 สกินเนอร์( Skinner ) เป็นนักจิตวิทยากลุ฽มพฤติกรรมนิยมได฾ทําการทดลองเกี่ยวกับ
การเสริมแรงโดยนําหนูทีหิวจัดใส฽กล฽อง  ภายในมีคานบังคับให฾อาหารตกลงไปในกล฽องได฾  ตอนแรกหนู
จะวิ่งชนตามจุดต฽าง ๆ  ในกล฽อง  เมื่อชนถูกคานจะมีอาหารตกมาให฾กิน  ทําหลาย ๆ  ครั้ง  พบว฽าหนูจะ
กดคานทําให฾อาหารตกลงไปได฾เร็วขึ้น๑๙ 
 แนวคิด  ทฤษฎีการเรียนรู้ของสกินเนอร์ ( Skinner )  
   ๑)   พฤติกรรมหรือการกระทําใด  ถ฾าได฾ระบบการเสริมแรงจะมีแนวโน฾มที่จะ
เกิดขึ้นอีก  ส฽วนการกระทําที่ไม฽มีการเสริมแรง  แนวโน฾มความถี่ของการกระทํานั้นจะลดลงและหายไป 
   ๒)   การเสริมแรงที่แปรเปลี่ยนทําให฾เกิดการตอบสนองคงทนกว฽าการเสริมแรงที่
ตายตัว(จากการทดลองโดยเปรียบเทียบหนูที่หิวจัด  ๒  ตัว  ตัวหนึ่งกดคานจะได฾อาหารทุกครั้ง  อีกตัว
หนึ่งเมื่อกดคานบางทีก็ได฾อาหาร  บางทีก็ไม฽ได฾อาหารแล฾วหยุดให฾อาหารตัวแรกจะเลิกกดคานทันที่  ตัวที่  
๒  จะยังกดต฽อไปอีกนานกว฽าตัวแรก) 
   ๓)  การลงโทษทําให฾เรียนรู฾ได฾เร็วและลืมเร็ว  (จากการทดลองโดยนําหนูที่หิวจัด
ใส฽กรงแล฾วใช฾ไฟฟูาช฿อตหนูจะวิ่งพล฽านจนออกมาได฾  เมื่อจับหนูใส฽เข฾าไปใหม฽มันจะวิ่งพล฽านอีก  จําไม฽ได฾
ว฽าทางไหนคือทางออก) 
   ๔)  การให฾แรงเสริมหรือให฾รางวัลเมื่ออินทรีย์การะทําพฤติกรรมที่ต฾องการ  
สามารถช฽วยปรับปรือปลูกฝังนิสัยที่ต฾องการได฾  (จากการทดลองโดยสอนให฾หนูเล฽นบาสเกตบอลเริ่มจาก
การให฾อาหารเมื่อหนูจับลูกบาสเกตบอล  จากนั้นเมื่อมันโยนจึงให฾อาหาร  ต฽อมาเมื่อโยนสูงขึ้นจึงให฾
อาหารในที่สุดต฾องโยนเข฾าห฽วงจึงให฾อาหาร  การทดลองนี้เป็นการกําหนดให฾หนูแสดงพฤติกรรมตารมที่
ต฾องการ  ก฽อนจึงให฾แรงเสริมวิธีนี้สามารถดัดนิสัยหรือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมได฾) 
 หลักการจัดการการเรียนรู้ตามแนวคิด  ทฤษฎีการเรียนรู้ของสกินเนอร์ ( Skinner )  
   ๑)  ในการจัดการการเรียนรู฾การให฾การเสริมแรงภายหลังการตอบสนองที่
เหมาะสมของผู฾เรียนจะช฽วยเพ่ิมอัตราการตอบสนองที่เหมาะสมนั้น 
   ๒)  การเว฾นระยะการเสริมแรงอย฽างไม฽เป็นระบบ  หรือเปลี่ยนรูปแบบการ
เสริมแรงจะช฽วยให฾การตอบสนองของผู฾เรียนคงทนถาวร  เช฽น  ถ฾าผู฾สอนชมว฽า  “ดีมาก”  ทุกครั้งที่
ผู฾เรียนตอบถูกอย฽างสม่ําเสมอ  ผู฾เรียนจะเห็นความสําคัญของแรงเสริมน฾อยลง  ผู฾สอนควรเปลี่ยนเป็นแรง
เสริมแบบอ่ืนบ฾าง  เช฽น  ยิ้ม  พยักหน฾า  หรือบางครั้งอาจไม฽ให฾แรงเสริม 
                                                           

๑๙สกินเนอร์( Skinner ) อ฾างใน ศิริบูรณ์  สายโกสุม,รศ.ดร. จิตวิทยาการศึกษา,  หน฾า  ๑๐๗ – 
๑๑๕. 



๑๖ 
 
  ๓)  การลงโทษที่รุนแรงเกินไปผลเสียมาก  ผู฾เรียนอาจไม฽ได฾เรียนรู฾หรือจําสิ่ งที่
เรียนได฾เลยควรใช฾วิธีการงดการเสริมแรงเมื่อผู฾เรียนมีพฤติกรรมไม฽พึงประสงค์  เช฽น  การใช฾ถ฾อยคําไม฽
สุภาพของผู฾เรียน  แม฾ได฾บอกและตักเตือนแล฾วก็ยังใช฾อีก  ผู฾สอนควรงดการตอบสนองต฽อพฤติกรรมนั้น
เมื่อไม฽มีใครตอบสอนง  ผู฾เรียนจะหยุดพฤติกรรมนั้นไปในที่สุด 
 ๓. ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม  (Social  learning  Theory) 
 แนวคิด  ทฤษฎีการเรียนรู฾ทางสังคม 
 บุคคลที่ได฾ชื่อว฽าเป็นผู฾ศึกษาค฾นคว฾าเกี่ยวกับทฤษฎีการเรียนรู฾ทางสังคมในระยะแรก  
คือ  มิลเลอร์และ  ดอลาร์ด (Miller  and  Dillard)  ทั้งสองท฽านได฾เขียนหนังสือชื่อ “Social  Learning  
and  Lmitation”  ในปี  ๑๙๔๑  โดยชี้ให฾เห็นว฽ามีความจําเป็นเสมอไปที่จะต฾องเสริมแรงพฤติกรรม
เพ่ือให฾เด็กแสดงพฤติกรรมที่เหมาะสม  โดยแนะนําว฽า  การเสริมแรงและการเรียนรู฾สามารถเกิดขึ้นในตัว
เด็กเองได฾  เมื่อพฤติกรรมของเด็กสอดคล฾องกับพฤติกรรมของคนอ่ืน 
 แบนดูรา  (Bandura)  เป็นอีกผู฾หนึ่งที่สนับสนุนแนวคิด  ทฤษฎีการเรียนรู฾ทางสังคม
ได฾เสนอนิยามของทฤษฎีในหนังสือ  “Social  Foundations  of  Thought  and  Action” ในปี  
๑๙๖๘  โดยได฾อธิบายการสังเกตและการเปลี่ยนแบบพฤติกรรมของตัวแบบด฾วย  ๔  การะบวนการ  
คือ  ความใส฽ใจ  (Attention)  การจดจํา  (Motivation)  ซึ่งเป็นแรงเสริมที่มาจากบุคคลใดบุคคลหนึ่ง
โดยตรงหรือ  จากการคาดหวังว฽าจะได฾ระบบรางวัลเหมือนตัวแบบ๒๐ 
 หลักการจัดการการเรียนรู้ตามแนวคิด  ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสังคม 
  ๑)   เนื่องจากการเรียนรู฾โดยการสังเกตของผู฾เรียนอาจเกิดขึ้นได฾ตลอดเวลาใน
ชีวิตประจําวันดังนั้น  ผู฾เกี่ยวข฾องและผู฾สอนควรพยายามส฽งเสริมให฾มีตัวแบบที่ดี  รวมทั้งการเป็นตัว
แบบที่ดีด฾วย 
  ๒)  ผู฾สอนสามารถนําแนวคิดการเรียนรู฾โดยการเรียนแบบมาประยุกต์ใช฾ในการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู฾ได฾  โดยยึดหลักการเรียนรู฾ที่สําคัญ  ๒  ขั้นคือ   (๑)  ขั้นการได฾มาซึ่งความรู฾ใน
ขั้นนี้ผู฾เรียนจะต฾องใส฽ใจ  (Attention) รับรู฾สิ่งที่สังเกตและประมวลเข฾ารหัส(Coding)  และมีความ
จดจํา  (Retention)  และ   (๒)  ขั้นการการะทํา  ในขั้นนี้ผู฾เรียนต฾องลงมือการะทําด฾วยตนเอง  
ดังนั้นก฽อนที่ผู฾สอนจะเริ่มสอนต฾องเตือนให฾ผู฾เรียนมีความใส฽ใจ  สังเกตทุกขั้นตอนการสอน  เพ่ือให฾
ผู฾เรียนสามารถเลียนแบบได฾ถูกต฾อง 
  ๓)   ตัวแบบที่ใช฾ไม฽ควรจํากัดอยู฽เฉพาะผู฾สอน  สมารถใช฾ตัวแบบจากแหล฽งอ่ืน  
ๆ  เช฽นผู฾เรียน  ปราชญ์ชาวบ฾าน  บุคคลในภาพยนตร์  โทรทัศน์  หนังสือ  หรืออ่ืน ๆ  ที่มีความ
เหมาะสม 
 ๔. ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญาของเพียเจต์ (Piage’s Cognitive  
Development Theory) 
 เพียเจต์ (Piaget)  เป็นนักจิตวิทยากลุ฽มพุทธินิยม  ได฾ศึกษาเกี่ยวกับพัฒนาการ
ทางด฾านความคิดของเด็กว฽ามีขั้นตอนหรือกระบวนการอย฽างไร  โดยได฾อธิบายว฽า  การเรียนรู฾ของเด็ก

                                                           
๒๐แบนดูรา  (Bandura) อ฾างในพรรณีช.เจนจิต,จิตวิทยาการเรียนการสอน ,พิมพ์ครั้งที่๔, 

(กรุงเทพมหานคร : ต฾นอ฾อแกรมมี่, ๒๕๓๘), หน฾า ๓๓๖. 



๑๗ 
 
เป็นไปตามพัฒนาการทางสติปัญญา  ซึ่งจะพัฒนาการไปตามวัยต฽าง ๆ  เป็นลําดับขั้น  พัฒนาการ  
เป็นสิ่งที่เป็นไปตามธรรมชาติ  ไม฽ควรที่จะเร฽งเด็ก  แต฽การจัดประสบการณ์ส฽งเสริมพัฒนาการของเด็ก
ในช฽วงที่เด็กในช฽วงที่เด็กกําลังพัฒนาไปสู฽ขั้นที่สูงกว฽า  สามารถช฽วยให฾เด็กพัฒนาไปอย฽างรวดเร็วได฾  
อย฽างไรก็ตาม  เพียเจต์ (Piaget)เน฾นความสําคัญของการเข฾าใจธรรมชาติและพัฒนาการของเด็ก
มากกว฽ากระตุ฾นเด็กให฾มีพัฒนาการที่เร็วขึ้น๒๑ 

 แนวคิด  ทฤษฎีการเรียนรู฾  ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญาของเพียเจต์ (Piaget) มี
สาระสําคัญที่สรุปได฾ดังนี้   
  ๑)  พัฒนาการทางสติปัญญาของบุคคลเป็นไปตามวัยต฽าง ๆ  เป็นลําดับขั้นดังนี้ 
    (๑) ขั้นรับรู฾ด฾วยประสาทสัมผัส  (Sensor  motor  Period)  เป็นลําดับ
ขั้นพัฒนาการในช฽วงอายุ  ๐-๒  ปี  ความคิดของเด็กจะขึ้นกับการรับรู฾การกระทํา  เด็กยึดตัวเองเป็น
ศูนย์กลางและยังไม฽สามารถเข฾าใจความคิดเห็นของผู฾อ่ืน 
   (๒) ขั้นก฽อนปฏิบัติการคิด (Preoperational Period)  เป็นขั้นพัฒนาการ
ในช฽วงอายุ  ๒-๗  ปี  ความคิดของเด็กวัยนี้ยังขึ้นอยู฽กับการรับรู฾เป็นส฽วนใหญ฽ยังไม฽สามารถที่จะใช฾
เหตุผลอย฽างลึกซึ่งแต฽สามารถเรียนรู฾และใช฾สัญลักษณ์ได฾  การใช฾ภาษาแบ฽งเป็นขั้นย฽อม ๆ  ๒  ขั้น คือ  
ขั้นก฽อนเกิดความคิดรอบยอด  (Pre-Conceptual  Intellectual )  เป็นขั้นพัฒนาการในช฽วงอายุ  ๒-
๔  ปี  และขั้นการคิด  ด฾วยความเข฾าใจของตนเอง  (Intuitive Thinking  Period) เป็นพัฒนาการ
ในช฽วงอายุ  ๔-๗  ปี 
   (๓) ขั้นการคิดแบบรูปธรรม (Concrete Operational Period)เป็นขั้น
พัฒนาการในช฽วงอายุ  ๗-๑๑ ปี เป็นขั้นที่การคิดของเด็กไม฽ขึ้นกับการรับรู฾จากรูปร฽างเท฽านั้นเด็ก
สามารถสร฾างภาพในใจและสามารถคิดย฾อนกลับได฾  และมีความเข฾าใจเกี่ยวกับความสัมพันธ์ของ
ตัวเลขและสิ่งต฽าง ๆ ได฾มากข้ึน 
    (๔)  ขั้นการคิดแบบนามธรรม  (Formal Operational Period ) เป็นขั้น
พัฒนาการในช฽วงอายุ  ๑๑-๑๕  ปี  เด็กสามารถคิดสิ่งที่เป็นนามธรรมได฾และสามารถคิดตั้งสมติฐาน  
และใช฾กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ได฾ 
  ๒)  ภาษาและกระบวนการการคิดของเด็กแตกต฽างจากผู฾ใหญ฽ 
  ๓)  กระบวนการทางสติปัญญามีลักษณะดังนี้ 
    (๑)  การซึมซับหรือการดูดซึม  (Assimilation)  เป็นกระบวนการทาง
สมองในการรับประสบการณ์  เรื่องราว  และข฾อมูลต฽าง ๆ  เข฾ามาสะสมเก็บไว฾เพ่ือใช฾ประโยชน์ต฽อไป 
    (๒)  การปรับและจัดระบบ  (Accommodation)  คือ  กระบวนการทาง
สมองในการปรับประสบการณ์เดิมและระสบการณ์ใหม฽ให฾เข฾ากันเป็นระบบ  หรือเครือข฽ายทางปัญญา
ทีต่นสามารถ  เข฾าใจได฾  เกิดเป็นโครงสร฾างทางปัญญาข้ึนใหม฽ 
    (๓)  การเกิดความสมดุล (Equilibration)  เป็นกระบวนการที่เกิดขึ้นจาก
ขั้นของการปรับหากการปรับเป็นไปอย฽างผสมผสานกลมกลืนก็จะก฽อให฾เกิดสภาพที่มีความสมดุลขึ้น  
                                                           

๒๑เพียเจต์ (Piaget) อ฾างในทิศนาแขมมณี,ศาสตร์การสอน: องค์ความรู้เพ่ือการจัดกระบวนการ
เรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ,พิมพ์ครั้งที่๓,(กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ์แห฽งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๗), หน฾า 
๖๔. 



๑๘ 
 
หากบุคคลไม฽สามารถปรับประสบการณ์ใหม฽และประสบการณ์เดิมให฾เข฾ากันได฾  ก็จะก฽อให฾เกิดภาวะ
ความไม฽สมดุลขึ้นซึ่งจะก฽อให฾เกิดความขัดแย฾งทางปัญญาขึ้นในตัวบุคคล 
 หลักการจัดการการเรียนรู้ตามแนวคิดพัฒนาการทางสติปัญญาของเพียเจต์
(Piaget) 
   ๑) ในการพัฒนาผู฾ เรียน ควรคํานึงถึงพัฒนาการทางสติปัญญา  และจัด
ประสบการณ์ให฾ผู฾เรียนอย฽างเหมาะสมกับพัฒนาการนั้น  ไม฽ควรบังคับให฾เรียนในสิ่งที่ยังไม฽พร฾อมหรือ
ยากเกินพัฒนาการตามวัย  เพราะจะก฽อให฾เกิดเจตคติที่ไม฽ดีได฾ 
   ๒)  การจัดสภาพแวดล฾อมที่เอ้ือให฾ผู฾เรียนเกิดการเรียนรู฾ตามวัยสามารถช฽วยให฾
เด็กพัฒนาไปสู฽พัฒนาการขั้นสูงได฾ 
   ๓)  ผู฾เรียนแต฽ละคนมีพัฒนาการแตกต฽างกัน  ถึงแม฾อายุจะเท฽ากัน  แต฽ระดับ
พัฒนาการอาจไม฽เท฽ากัน  ดังนั้นจึงไม฽ควรเปรียบเทียบผู฾เรียนควรให฾มีอิสระที่จะเรียนรู฾และพัฒนา
ความสามารถไปตามระดับพัฒนาการ 
   ๔) ในการจัดการการเรียนรู฾ควรใช฾สิ่งที่เป็นรูปธรรม  เพ่ือช฽วยให฾เด็ กเข฾าใจ
ลักษณะต฽าง ๆ  ได฾ดีขึ้น  แม฾ในพัฒนาการช฽วงการคิดแบบรูปธรรม  ผู฾เรียนจะสามารถสร฾างภาพในใจ
ได฾  แต฽การสอนที่ใช฾อุปกรณ์  ที่เป็นรูปธรรมจะช฽วยให฾ผู฾เรียนเข฾าใจชัดเจนขึ้น 
   ๕)  การให฾ความสนใจและสังเกตผู฾เรียนอย฽างใกล฾ชิด  จะช฽วยให฾ได฾ทราบ
ลักษณะเฉพาะตัวของผู฾เรียนแต฽ละคน 
   ๖)  ในการสอนผู฾เรียนที่เป็นเด็กเล็ก ๆ  ควรตระหนักว฽าเด็กจะรับรู฾ส฽วนรวม  
(Whole)  ได฾ดีกว฽าส฽วนย฽อย  (Part)  ดังนั้นผู฾สอนจึงควรสอนภาพรวมก฽อนแล฾วจึงแยกสอนทีละส฽วน 
   ๗)  ในการสอนสิ่งใด ๆ  ควรเริ่มจากสิ่งที่ผู฾เรียนคุ฾นเคยหรือมีประสบการณ์มา
ก฽อนแล฾วจึงเสนอสิ่งใหม฽ที่มีความสัมพันธ์กับสิ่งเก฽า  การทําเช฽นนี้จะช฽วยให฾กระบวนการซึมซับและ
จัดระบบความรู฾ของเด็กเป็นไปด฾วยดี 
   ๘)  การเปิดโอกาสให฾ผู฾ เรียนได฾รับประสบการณ์  และมีปฏิสัมพันธ์กับ
สิ่งแวดล฾อมมาก ๆ ช฽วยให฾เด็กดูดซึมข฾อมูลเข฾าสู฽โครงสร฾างทางสติปัญญาของเด็กอันเป็นการส฽งเสริม
พัฒนาทางสติปัญญาของเด็ก 
 ๕. ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญาของบรุนเนอร์ (Bruner’s Cognitive 
Development Theory) 

 บรุนเนอร์  (Bruner) เป็นนักจิตวิทยากลุ฽มพุทธินิยมที่สนใจและศึกษาเรื่องของ
พัฒนาการทางสติปัญญาต฽อเนื่องจากเพียเจต์และบรุนเนอร์เชื่อว฽ามนุษย์เลือกที่จะรับรู฾สิ่งที่ตนเอง
สนใจและการเรียนรู฾เกิดจากกระบวนการค฾นพบด฾วยตนเอง (Discovery  Learning)  แนวคิดที่สําคัญ 
ๆ  ของ  บรุนเนอร์มีดังนี้ ๒๒ 

 แนวคิด  ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญาของบรุนเนอร์(Bruner ‘ s Theory of 
Development) 

                                                           
๒๒บรุนเนอร์  (Bruner) , อ฾างใน เรื่องเดียวกัน, หน฾า ๖๖. 



๑๙ 
 
 ๑)  การจัดโครงสร฾างของความรู฾ ให฾มีความสัมพันธ์  และสอดคล฾องกับ
พัฒนาการทางสติปัญญาของผู฾เรียน  มีผลต฽อการเรียนรู฾ของผู฾เรียน 
 ๒)  การจัดหลักสูตรและการเรียนการสอนให฾เหมาะสมกับระดับความพร฾อม
ของผู฾ เรียนและสอดคล฾องกับพัฒนาการทางสติปัญญาของผู฾ เรียนจะช฽วยให฾การเรียนรู฾ เกิด
ประสิทธิภาพ 
 ๓) การคิดแบบหยั่งรู฾  (Intuition)  เป็นการคิดหาเหตุผลอย฽างอิสระที่สามารถ
ช฽วยพัฒนาความคิดริเริ่มสร฾างสรรค์ได฾ 
 ๔)  แรงจูงใจภายในเป็นปัจจัยสําคัญที่จะช฽วยให฾ผู฾เรียนประสบผลสําเร็จในการ
เรียนรู฾ 
 ๕)  ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญาของมนุษย์แบ฽งได฾  เป็น  ๓  ขั้นใหญ฽ ๆ คือ 
 (๑)  ทฤษฎีการเรียนรู฾จากการกระทํา  (Enactive  Stage)  คือ  ขั้นของ
การเรียนรู฾จากการใช฾ประสาทสัมผัสรับรู฾สิ่งต฽าง ๆ  การลงมือกระทําช฽วยให฾ผู฾เรียนเกิดการเรียนรู฾ได฾ดี 
   (๒)  ขั้นการเรียนรู฾จากความคิด (Iconic  Stage)  เป็นขั้นที่ผู฾เรียน
สามารถ  สร฾างมโนภาพในใจได฾  และสามารถเรียนรู฾จากภาพแทนของจริงได฾ 
   (๓)  ขัน้การเรียนรู฾สัญลักษณ์และนามธรรม (Symbolic  Stage)  เป็นขั้น
การเรียนรู฾  สิ่งที่ซับซ฾อนและเป็นนามธรรมได฾ 
   (๔)  การเรียนรู฾เกิดขึ้นได฾จากการที่ผู฾เรียนสามารถสร฾างความคิดรวบยอด  
หรือสามารถจัดประเภทของสิ่งต฽าง ๆ  ได฾อย฽างเหมาะสม 
   (๕)  การเรียนรู฾ที่ได฾ผลดีที่สุด  คือการให฾ผู฾เรียนค฾นพบการเรียนรู฾ด฾วย
ตนเอง (Discovery Learning)  หลักการจัดการการเรียนรู฾ 
 หลักการจัดการการเรียนรู้ตามแนวคิดพัฒนาการทางสติปัญญาของบรุนเนอร์ 
(Bruner) 
  ๑)  กระบวนการค฾นพบการเรียนรู฾ด฾วยตนเองเป็นกระบวนการเรียนรู฾ที่ดีมี
ความหมายสําหรับผู฾เรียนการวิเคราะห์และจัดโครงสร฾างเนื้อหาสาระการเรียนรู฾ให฾เหมาะสมเป็น
สิ่งจําเป็นที่ต฾องทําก฽อนการสอน 
  ๒)   การจัดหลักสูตรแบบเกลียว  (Spiral  Curriculum)  ช฽วยให฾สามารถสอน
เนื้อหา  หรือความคิดรวบยอดเดียวกันแก฽ผู฾เรียนทุกวัยได฾  โดยต฾องจัดเนื้อหาความคิดรวบยอดและวิธี
สอนให฾เหมาะสมกับข้ันพัฒนาการของผู฾เรียน 
  ๓)  ในการเรียนการสอนควรส฽งเสริมให฾ผู฾เรียนได฾คิดอย฽างอิสระให฾มาก เพ่ือช฽วย
ส฽งเสริมความคิดสร฾างสรรค์ของผู฾เรียน 
  ๔)  การสร฾างแรงจูงใจภายในให฾เกิดขึ้นกับผู฾เรียน เป็นสิ่งจําเป็นในการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู฾แก฽ผู฾เรียน 
  ๕)  การจัดกระบวนการเรียนรู฾ให฾เหมาะสมกับขั้นพัฒนาการทางสติปัญญาของ
ผู฾เรียนจะช฽วยให฾ผู฾เรียนเกิดการเรียนรู฾ได฾ดี 
  ๖)  การสอนความคิดรวบยอดให฾แก฽ผู฾เรียนเป็นสิ่งจําเป็น 



๒๐ 
 
  ๗)  การจัดประสบการณ์ให฾ผู฾เรียนได฾ค฾นพบการเรียนรู฾ด฾วยตนเอง  สามารถช฽วย
ให฾ผู฾เรียนเกิดการเรียนรู฾ได฾ดี 
 
  ๖. ทฤษฎีการเรียนรู้อย่างมีความหมาย  (A Theory of Meaning Verbal 
Learning) 
  เดวิคออซูเบล  (David  Ausubel)  เป็นนักจิตวิทยากลุ฽มพุทธินิยมเชื่อว฽าการ
เรียนรู฾จะมีความหมายแก฽ผู฾เรียน  หากการเรียนรู฾สิ่งใหม฽นั้น  ผู฾เรียนเคยมีพ้ืนฐานความรู฾เดิมที่สามารถ
เชื่อมโยงเข฾ากับความรู฾ใหม฽ได฾๒๓ 
  หลักการจัดการเรียนรู้ตามแนวคิดการเรียนรู้อย่างมีความหมาย    
   ๑)  ก฽อนจะสอนเรื่องใหม฽  ผู฾สอนควรสํารวจความรู฾ความเข฾าใจของผู฾เรียนก฽อน
ว฽ามีเพียงพอที่จะทําความเข฾าใจความรู฾ใหม฽หรือไม฽  ถ฾ายังไม฽มีหรือมีไม฽เพียงพอจะต฾องจัดประสบการณ์
ให฾ 
   ๒)  การนําเสนอความคิดรวบยอดหรือกรอบมโนทัศน์  หรือกรอบความคิด 
(Advance  Organizer)  ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งแก฽ผู฾เรียนก฽อนการสอนเนื้อหาสาระนั้น ๆ จะช฽วยให฾
ผู฾เรียนสามารถเรียนเนื้อหาสาระนั้นอย฽างมีความหมาย 
   ๓)  หลักในการจัดเตรียม  Advance  Organizer  คือ การจัดเรียงข฾อมูลที่
ต฾องการ  ให฾ผู฾เรียนรู฾เรื่องใหม฽  หรือแบ฽งบทเรียนออกเป็นหัวข฾อสําคัญ ๆ  ถ฾ามีความคิดรวบยอดที่
เกี่ยวกับหัวข฾อที่จะเรียนรู฾ใหม฽  ควรอธิบายให฾ผู฾เรียนทราบก฽อน 
  ๗.  ทฤษฎีการเรียนรู้ของมาสโลว์  (Maslow) 
  แนวคิด  ทฤษฎีการเรียนรู฾ของมาสโลว์  (Maslow)   
  มาสโลว์ (Maslow)  เป็นนักจิตวิทยากลุ฽มมนุษยนิยม  มีความเชื่อเกี่ยวกับการ
เรียนรู฾ของมนุษย์  ดังนี้๒๔ 
   ๑)  มนุษย์ทุกคนมีความต฾องการพ้ืนฐานตามธรรมชาติเป็นลําดับขั้น ซึ่งในแต฽
ละข้ันมนุษย์จะสามารถพัฒนาตนไปสู฽ขั้นที่สูงขึ้น คือ   
    (๑)  ขั้นความต฾องการทางร฽างกาย  (Physical  Need)   
    (๒)  ขั้นความต฾องการความมั่นคงปลอดภัย (Safety  Need)   
    (๓)  ขั้นความต฾องการความรัก  (Lover  Need)   
    (๔)  ขั้นความต฾องการยอมรับและการยกย฽องจากสังคม (Esteem  Need)   
    (๕)  ขั้นความต฾องการที่จะพัฒนาศักยภาพของตนอย฽างเต็มที่ (Self-
Actualization)  หากความต฾องการขั้นพ้ืนฐานได฾รับการตอบสนองอย฽างพอเพียงสําหรับตน 
   ๒)  มนุษย์มีความต฾องการที่จะรู฾จักตนเองและพัฒนาตนเองจากประสบการณ์ที่
เรียกว฽า “Peak Experience”  เป็นประสบการณ์ของบุคคลที่อยู฽ในภาวะดื่มด่ําจากการรู฾จักตนเอง
ตามสภาพความเป็นจริง  มีลักษณะน฽าตื่นเต฾น  เป็นความรู฾สึกปีติเป็นช฽วงเวลาที่บุคคล  เข฾าใจเรื่องใด
เรื่องหนึ่งอย฽างถ฽องแท฾  เป็นสภาพที่สมบูรณ์  มีลักษณะผสมผสานกลมกลืน  เป็นช฽วงเวลาแห฽งการ
                                                           

๒๓เดวิคออซูเบล  (David  Ausubel), อ฾างในพรรณีช.เจนจิต,จิตวิทยาการเรียนการสอน,หน฾า 
๓๙๗. ๒๔มาสโลว์ (Maslow), อ฾างใน เรื่องเดียวกัน, หน฾า๒๙๙. 



๒๑ 
 
รู฾จักตนเองอย฽างแท฾จริงบุคคลที่มีประสบการณ์เช฽นนี้บ฽อย ๆ  จะสามารถพัฒนาตนไปสู฽ความเป็น
มนุษย์ทีสมบูรณ ์
  หลักการจัดการการเรียนรู้ตามแนวคิด  ทฤษฎีการเรียนรู้ของมาสโลว์  
(Maslow)   
   ๑)  การเข฾าถึงความต฾องการพ้ืนฐานของมนุษย์  สามารถช฽วยให฾เข฾าใจ
พฤติกรรมของบุคคลได฾  เนื่องจากพฤติกรรมเป็นกรแสดงออกของความต฾องการของบุคคล 
   ๒)  การช฽วยให฾ผู฾เรียนเกิดการเรียนรู฾ได฾ดี  จําเป็นต฾องตอบสนองความต฾องการ
พ้ืนฐานก฽อน 
   ๓)  ในกระบวนการจัดการการเรียนรู฾  หากผู฾สอนสามารถทราบได฾ว฽าผู฾เรียนแต฽
ละคนมีความต฾องการอยู฽ในระดับใดขั้นใด ก็จะสามารถใช฾ความต฾องการพ้ืนฐานของผู฾เรียนนั้นเป็น
แรงจูงใจช฽วยให฾ผู฾เรียนเกิดการเรียนรู฾ได฾ 
   ๔)  การช฽วยให฾ผู฾เรียนได฾รับการตอบสนองความต฾องการพ้ืนฐานของตนอย฽าง
เพียงพอ  การให฾อิสรภาพและเสรีภาพแก฽ผู฾เรียนในการเรียนรู฾  การจัดบรรยากาศที่เอ้ือต฽อการเรียนรู฾
จะช฽วยส฽งเสริมให฾ผู฾เรียนเกิดประสบการณ์ในการรู฾จักตนเองตรงตามสภาพความเป็นจริง 
 ๘.  ทฤษฎีการเรียนรู้ของรอเจอร์ส (Rogers) 
 รอเจอร์ส (Rogers)  เป็นนักจิตวิทยามนุษยนิยม  มีความเชื่อเกี่ยวกับการเรียนรู฾
ของมนุษย์  ดังนี้๒๕ 
  แนวคิด  ทฤษฎีการเรียนรู฾  (supportive Atmosphere)  และเน฾นให฾ผู฾เรียนเป็น
ศูนย์กลาง (Student-centered Teaching)  โดยผู฾สอนใช฾วิธีการสอนแบบชี้แนะ(Non – directive)  
และทําหน฾าที่อํานวยความสะดวกในการเรียนรู฾ให฾แก฽ผู฾เรียน (facilitator) และการเรียนรู฾จะเน฾น
กระบวนการ (Process  Learning)  เป็นสําคัญ 
  หลักการจัดการการเรียนรู้ตามทฤษฎีการเรียนรู้ของรอเจอร์ส (Rogers) 
   ๑)  การจัดสภาพแวดล฾อมทางการเรียนให฾อบอุ฽น  ปลอดภัย  ไม฽น฽าหวาดกลัว
น฽าไว฾วางใจจะช฽วยให฾ผู฾เรียนเกิดการเรียนรู฾ดี 
   ๒)  ผู฾เรียนแต฽ละคนมีศักยภาพและแรงจูงใจที่จะพัฒนาตนเองอยู฽แล฾ว ผู฾สอนจึง
ควรสอนแบบชี้แนะ (Non-directive) โดยให฾ผู฾เรียนเป็นผู฾นําทางในการเรียนรู฾ของตน(self – 
directed)  และคอยช฽วยเหลือผู฾เรียนให฾เรียนอย฽างสะดวกจนบรรลุผล 
   ๓) ในการจัดการเรียนการสอนควรเน฾นการเรียนรู฾กระบวนการ  (Process  
Learning)  เป็นสําคัญ  เนื่องจากกระบวนการเรียนรู฾เป็นเครื่องมือสําคัญที่บุคคลใช฾ในการดํารงชีวิต
และแสวงหาความรู฾ต฽อไป 
 ๙.  ทฤษฎีการเรียนรู้ของกานเย่(Gagne’s Learning Theory) 
  กานเย่ (Gagne)  เป็นนักจิตวิทยาในกลุ฽มผสมผสาน ได฾เสนอแนวคิดหลักการที่
สําคัญของทฤษฎีการเรียนรู฾ดังนี้๒๖ 
                                                           

๒๕รอเจอร์ส (Rogers) , อ฾างใน เรื่องเดียวกัน, หน฾า ๑๘. 
๒๖กานเย฽ (Gagne), อ฾างในทิศนาแขมมณี,ศาสตร์การสอน: องค์ความรู้เพ่ือการจัดกระบวนการ

เรียนรู้ที่มีประสิทธิ  ภาพ, หน฾า ๗๒. 



๒๒ 
 
   ๑)  กานเย฽(Gagne) ได฾จัดประเภทของการเรียนรู฾  เป็นสําคัญขั้นจากง฽ายไปหา
ยากไว฾  ๘  ประเภทดังนี้ 
    (๑)  การเรียนรู฾สัญญาณ  (Signal – Learning)  เป็นการเรียนรู฾ที่เกิดจาก
การตอบสนองต฽อสิ่งเร฾าที่เป็นไปโดยอัตโนมัติอยู฽นอกเหนืออํานาจจิตใจ  ผู฾เรียนไม฽สามารถบังคับ
พฤติกรรมไม฽ให฾เกดิขึ้นได฾การเรียนรู฾แบบนี้เกิดอาการที่คนเรานําเอาลักษณะการตอบสนองที่มีอยู฽แล฾ว
มาสัมพันธ์กับสิ่งเร฾าใหม฽ที่มีความใกล฾ชิดกับสิ่งเร฾าเดิม  การเรียนรู฾สัญญาณเป็นลักษณะการเรียนรู฾แบบ
การวางเงื่อนไขของพาฟลอฟ 
    (๒)  การเรียนรู฾สิ่งเร฾า – การตอบสนอง (Stimulus – Response 
Learning)  เป็นการเรียนรู฾ต฽อเนื่องจากการเชื่อมโยงระหว฽างสิ่งเร฾าและการตอบสนอง  แตกต฽างจาก
การเรียนรู฾สัญญาณเพราะผู฾เรียนสามารถควบคุมพฤติกรรมตนเองได฾  ผู฾เรียนแสดงพฤติกรรมเนื่องจาก
ได฾รับการเสริมแรง  การเรียนรู฾แบบนี้เป็นการเรียนรู฾ตามทฤษฎีการเรียนรู฾แบบเชื่อมโยงของธอร์นไดค์ 
และการเรียนรู฾แบบวางเงื่อนไข  (Operant  Conditioning)  ของสกินเนอร์  ซึ่งเชื่อว฽า  การเรียนรู฾  
เป็นสิ่งเร฾าภายในของผู฾เรียนเองมิใช฽รอให฾สิ่งเร฾าภายนอกมากระทํา  พฤติกรรมที่แสดงออกเกิดจอกสิ่ง
เร฾าภายในของผู฾เรียนเอง 
    (๓)  การเรียนรู฾การเชื่อมโยงแบบต฽อเนื่อง (Chaining)  เป็นการเรียนรู฾ที่
เชื่อมโยงระหว฽างสิ่งเร฾าและการตอบสนองที่ต฽อเนื่องกันตามลําดับ  เป็นพฤติกรรมที่เกี่ยวข฾องกับการ
กระทําการเคลื่อนไหว 
    (๔)  การเชื่อมโยงทางภาษา (Verbal  Association)  เป็นการเรียนรู฾ใน
ลักษณะคล฾ายกับการเรียนรู฾การเชื่อมโยงแบบต฽อเนื่อง  แต฽เป็นการเรียนรู฾เกี่ยวกับการใช฾ภาษา  การ
เรียนรู฾แบบการรับสิ่งเร฾าการตอบสนองเป็นพื้นฐานของการเรียนรู฾แบบต฽อเนื่อง  และการเชื่อมโยงทาง
ภาษา 
    (๕)  การเรียนรู฾ความแตกต฽าง  (DiscriminationLearning)  เป็นการ
เรียนรู฾ที่ผู฾เรียนสามารถจัดกลุ฽มสิ่งเร฾าที่ความเหมือนกันหรือแตกต฽างของสิ่งต฽าง ๆ  โดยเฉพาะความ
แตกต฽างตามลักษณะของวัตถุ 
    การเรียนรู฾ความคิดรวบยอด (Concept  Leaning)  เป็นการเรียนรู฾ที่
ผู฾เรียนสามารถจัดกลุ฽มสิ่งเร฾าที่ความเหมือนกันหรือแตกต฽างกันโดยสามารถระบุลักษณะที่เหมือนกัน
หรือแตกต฽างกันได฾  พร฾อมทั้งสามารถขยายความรู฾ไปยังสิ่งอ่ืนที่นอกเหนือจากที่เคยเห็นมาก฽อนได฾ 
    (๖) การเรียนรู฾กฎ (Rule  Learning)  เป็นการเรียนรู฾ที่เกิดจากการรวม 
หรือเชื่อมโยงความคิดรวบยอดตั้งแต฽สองอย฽างขึ้นไป  และตั้ งเป็นกฎเกณฑ์ขึ้น  การที่ผู฾เรียนสามารถ
เรียนรู฾กฎเกณฑ์จะช฽วยให฾ผู฾เรียนสามารถนําการเรียนรู฾นั้นไปใช฾ในสถานการณ์ต฽าง ๆ กันได฾ 
    (๗) การเรียนรู฾การแก฾ปัญหา (Problem Solving)  เป็นการเรียนรู฾ที่จะ
แก฾ปัญหาโดยการนํากฎเกณฑ์ต฽าง ๆ  มาใช฾การเรียนแบบนี้เป็นกระบวนการที่เกิดภายในตัวผู฾เรียน  
เป็นการใช฾กฎเกณฑ์ในขั้นสูงเพ่ือการแก฾ปัญหาที่ค฽อนข฾างซับซ฾อน  และสามารถนํากฎเกณฑ์ในการ
แก฾ปัญหานี้ไปใช฾กับสถานการณ์ท่ีคล฾ายคลึงกันได฾ 
   ๒) กานเย฽(Gagne)  ได฾แบ฽งสมรรถภาพหรือองค์ประกอบการเรียนรู฾ของมนุษย์ไว฾               
๕  ประการ  ซึ่งประกอบด฾วย   



๒๓ 
 
    (๑)  ทักษะการเคลื่อนไหว   
    (๒)  การเรียนรู฾ทางด฾านภาษา   
    (๓)  ทักษะเชาว์ปัญญา   
    (๔)  ยุทธศาสตร์ทางการศึกษา  
    (๕)  เจตคติ   
   สมรรถภาพทั้ง  ๕  นี้มีคุณลักษณะเฉพาะที่สามารถปฏิบัติได฾ในตัวเอง 
 
   หลักการจัดการการเรียนรู้ตามแนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้ของกานเย่(Gagne) 
   ๑)  กานเย฽(Gagne) ได฾เสนอรูปแบบการสอนอย฽างเป็นระบบโดยพยายาม
เชื่อมโยงการจัดสภาพการเรียนการสอนอันเป็นสภาวะภายนอกตัวผู฾ เรียน  ให฾สอดคล฾องกับ
กระบวนการเรียนรู฾ภายใน  ซึ่งเป็นกระบวนการที่เกิดขึ้นภายในสมองของคนเรา กานเย฽ (Gagne)  
อธิบายว฽าการทํางานของสมองคล฾ายกันการทํางานของคอมพิวเตอร์ 
   ๒) ในระบบการจัดการเรียนการสอน  เพ่ือให฾สอดคล฾องกับกระบวนการเรียนรู฾
นั้น  กานเย฽(Gagne)ได฾เสนอระบบการสอน  ๙   ขั้น  ดังนี้ (Kevein  Kruse,๒๐๐๖) 
    ขั้นที่  ๑  สร฾างความสนใจ (Gain  Attention)  เป็นขั้นที่ทําให฾ผู฾เรียน  
เกิดความสนใจในบทเรียน  เป็นแรงจูงใจที่เกิดขึ้นทั้งจากสิ่งจูงใจภายนอกและภายในตัวผู฾เรียนเอง  
ผู฾สอนอาจใช฾วิธีการสนทนา  ซักถาม  ทายปัญหาหรือมีวัสดุอุปกรณ์ต฽าง ๆ ที่กระตุ฾นให฾ผู฾เรียนตื่นตัว  
และมีความสนใจที่จะเรียกรู฾ 
    ขั้นที่  ๒ แจ฾งจุดประสงค์(Inform Learner of Objectives) เป็นการบอก
ให฾ผู฾เรียนทราบถึงเปูาหมายหรือผลที่จะได฾รับจากการเรียนบทเรียนนั้น  เพื่อให฾ผู฾เรียนเห็นประโยชน์ใน
การเรียน  เห็นแนวทางของการจัดกิจกรรมการเรียน  ทําให฾ผู฾เรียนวางแผนการเรียนของตนได฾ 
    ขั้นที่  ๓  กระตุ฾นระลึกถึงความรู฾เดิมที่จําเป็น  (Stimulate  Recall  of  
Prior  Learning)  เป็นการทบทวนความรู฾เดิมที่จําเป็นต฽อการเชื่อมโยงให฾เกิดการเรียนรู฾ความรู฾ใหม฽  
เนื่องจากการเรียนรู฾เป็นกระบวนการต฽อเนื่อง  การเรียนรู฾ความรู฾ใหม฽ต฾องอาศัยความรู฾เดิมเป็นพ้ืนฐาน 
    ขั้นที่  ๔  เสนอบทเรียนใหม฽ (Present the Content)  เป็นการเริ่ม
กิจกรรมบทเรียนใหม฽  โดยใช฽สื่อต฽าง ๆ  ที่เหมาะสมประกอบการสอน 
    ขั้นที่  ๕  จัดเตรียมและให฾แนวทางการเรียนรู฾ (Provide ๔ “learning”  
Guidance)  
    ขั้นที่  ๖  ให฾ลงมือปฏิบัติ (Elicit  the  Performance  (practice)  เป็น
การให฾ผู฾เรียนลงมือปฏิบัติ  เพ่ือช฽วยให฾ผู฾เรียนสามารถแสดงพฤติกรรมตามจุดประสงค์ของบทที่  ๑ 
    ขั้นที่  ๗  ให฾ข฾อมูลปูอนกลับ (Provide  Feedback)  เป็นขั้นที่ผู฾สอนให฾
ข฾อมูลเกี่ยวกับผลการปฏิบัติกิจกรรมหรือพฤติกรรมที่ผู฾เรียนแสดงออก 
    ขั้นที่   ๘  ประเมินพฤติกรรมการเรียนรู฾ตามจุดประสงค์  (Assess  
Performance)  เป็นขั้นการวัดประเมินว฽าผู฾เรียนสามารถเรียนรู฾ตามจุดประสงค์ของบทเรียนเพียงใด  
ซึ่งอาจทําการวัดโดยการใช฾ข฾อสอบ  แบบสังเกต  การตรวจผลงาน  หรือการสัมภาษณ์  แล฾วแต฽ว฽า
จุดประสงค์นั้นต฾องการวัดพฤติกรรมด฾านใด  โดยเครื่องที่ใช฾วัดจะต฾องมีคุณภาพ  มีความเที่ยงตรง 
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    ขั้นที่  ๙  ส฽งเสริมความแม฽นยําและถ฽ายโอนการเรียนรู฾สู฽การปฏิบัติภาระงาน  
(Enhance  Retention  and  Transfer  to  the  job)  เป็นการสรุปการย้ําทบทวนการเรียนที่ผ฽านมา  
เพ่ือให฾ผู฾เรียน  มีพฤติกรรมการเรียนรู฾ที่ฝังแน฽น  กิจกรรมในขั้นนี้อาจเป็นแบบฝึกหัด  การให฾ทํากิจกรรม
เพ่ิมพูนความรู฾รวมทั้งการให฾ทําการบ฾าน  การทํารายงาน  หรือความรู฾เพ่ิมเติมจากความรู฾ที่ได฾ในชั้นเรียน 
  สรุปได฾ว฽าในช฽วงคริสต์ศตวรรษที่  ๒๐  เป็นช฽วงที่มีการเปลี่ยนแปลง  โดยเฉพาะการ
เปลี่ยนแปลงอันเนื่องมาจากการแสความคิดทางวิทยาศาสตร์ทําให฾มีนักคิด  นักจิตวิทยา  และนักการ
ศึกษาที่สนใจ  ศึกษาเกี่ยวกับการเรียนรู฾เกิดขึ้นเป็นจํานวนมาก  โดยเริ่มตั้งแต฽ทฤษฎีการเรียนรู฾กลุ฽ม
พฤติกรรมนิยม  (Behaviorism) ซึ่งให฾ความสําคัญเกี่ยวกับสิ่งเร฾า  การตอบสอนงและการเสริมแรง
ต฽อมานักจิตวิทยา  และนักการศึกษา  เริ่มหันมาให฾ความสนใจเกี่ยวกับกระบวนการทางความคิดหรือ
ทางสมองในฐานะ  ที่เป็นส฽วนสําคัญในการทําให฾เกิดการเรียนรู฾  จึงเกิดทฤษฎีการเรียนรู฾กลุ฽มพุทธิ
นิยม  หรือปัญญานิยม (Cognitive)  ขึ้น  ทฤษฎีที่สําคัญ  คือ  ทฤษฎีพัฒนาการทางสติปัญญา
ของเพียเจต์และบรุนเนอร์ทฤษฎีการเรียนรู฾อย฽างมีความหมาย  ซึ่งเป็นฐานสําคัญของทฤษฎีการ
เรียนรู฾ที่ยังได฾รับการกล฽าวถึงกันในปัจจุบัน  ต฽อมานักจิตวิทยา  และนักการศึกษาได฾หันมาให฾ความ
สนใจในเรื่องของจิตใจและความรู฾สึกของมนุษย์  ทําให฾ เกิดทฤษฎีการเรียนรู฾กลุ฽มมนุษยนิยม 
(Humanism)  ขึ้น  แม฾ว฽าในแต฽ละช฽วงเวลาจะมีทฤษฎีและแนวคิดใหม฽ ๆ เกิดข้ึนอย฽างต฽อเนื่อง  แต฽ใน
ความเป็นจริง  แนวคิดเก฽า ๆ  ก็มิได฾สูญสิ้นไปอย฽างสิ้นเชิงทฤษฎีแต฽ละทฤษฎีต฽างก็มีจุดเด฽นและ
จุดอ฽อนในตัวเอง  จึงเกิดการผสมผสานแนวคิด  หลายแนวเข฾าด฾วยกันดังตัวอย฽างการผสมผสาน
ระหว฽างแนวคิดทางด฾านพฤติกรรมนิยมและพุทธินิยมของกานเย฽  เป็นต฾น  การศึกษาแนวคิดที่กล฽าว
มาสามารถช฽วยผู฾สอนให฾  เกิดความตระหนัก  ในการวางแผนการจัดการเรียนรู฾อย฽างมีประสิทธิภาพได฾
ต฽อไป 
 
ตารางท่ี ๒.๑วิเคราะห์ทฤษฎีการเรียนรู฾ 
 

ที ่ ทฤษฎี ปัจจยการแห่งการเรียนรู้ 
๑ ทฤษฎีการเรียนรู฾ของธอร์นไดค์ ๑. การเรียนรู฾เกิดจากการฝึกหัด 

๒. การเรียนรู฾เกิดจากการเตรียมความพร฾อม 
๓. เกิดทักษะความรู฾ความเข฾าใจ 
๔. ยอมรับผลการกระทํา 

๒ ทฤษฎีการเรียนรู฾ของสกินเนอร์ ๑.มีระบบการเสริมแรง 
๒. มีการตอบสนองการเรียนรู฾ 
๓. มีการลงโทษและให฾รางวัล 
๔. ให฾แรงเสริมกระตุ฾นพฤติกรรมการเรียนรู฾ 

๓ ทฤษฎีการเรียนรู฾ทางสังคม ๑. เรียนรู฾จากการสังเกต 
๒. การจัดกิจกรรมการเรียนรู฾เชิงประยุกต์ 
๓. มีแหล฽งเรียนรู฾ที่ดีทั้งบุคคลและสื่อการเรียนรู฾ที่
เหมาะสม 
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๔ ทฤษฎีการเรียนรู฾ของเพียเจต์ ๑. พัฒนาสติปัญญาของบุคคลตามวัย 
๒. ใช฾ภาษาและกระบวนการคิดแตกต฽างกัน 
๓. กระบวนการคิดทางปัญญา 

๕ ทฤษฎีการเรียนรู฾ของบรุนเนอร์ ๑. การเรียนรู฾ที่เกิดจากการกระทํา 
๒. การเรียนรู฾ที่เกิดจากการคิด 
๓. การเรียนรู฾ที่เกิดจากสัญลักษณ์และนามธรรม 
๔. การเรียนรู฾ที่เกิดจากความคิดรวบยอด 
๕. การเรียนรู฾ด฾วยตนเอง 

๖ ทฤษฎีการเรียนรู฾ของเดวิด  ออซูเบล ๑. เตรียมความพร฾อมของผู฾เรียน 
๒. สร฾างมโนทัศน์ 
๓. เรียงลําดับความคิด 

๗ ทฤษฎีการเรียนรู฾ของมาสโลว์ ๑. จัดการเรียนรู฾ให฾ตรงตามความต฾องการ 
๒. พัฒนาตนเองจากประสบการณ์ 
๓. ช฽วยให฾ผู฾เรียนเกิดการเรียนรู฾ตามความต฾องการ 
๔. ให฾ความอิสรภาพและเสรีภาพในการเรียนรู฾ 

๘ ทฤษฎีการเรียนรู฾ของรอเจอร์ส ๑. จัดสภาพแวดล฾อมการเรียนให฾น฽าเรียน 
๒. ผู฾เรียนต฾องมีศักยภาพและแรงจูงใจในการ
พัฒนาตน 
๓. มีเครื่องมือที่สําคัญในการเรียนรู฾ 

๙ ทฤษฎีการเรียนรู฾ของกานเย฽ ๑. การเรียนรู฾สัญญาณ 
๒. การเรียนรู฾สิ่งเร฾า-การตอบสนอง 
๓. การเรียนรู฾เชื่อมโยงแบบต฽อเนื่อง 
๔. การเชื่อมโยงทางภาษา 
๕. การเรียนรู฾ความแตกต฽าง 
๖. การเรียนรู฾กฎ 
๗. การเรียนรู฾แก฾ปัญหา 

 
 
 
 
 
 
 
รูปแบบการเรียนรู้จากทฤษฎีสู่การปฏิบัติ 
 



๒๖ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๓.๑๐รูปแบบการเรียนรู฾จากทฤษฎีสู฽การปฏิบัติ 
 
 ๒.๒.๒ปัจจัยส่งเสริมการเรียนรู้ 
 การเรียนรู฾จะเกิดขึ้นได฾ดีต฾องอาศัยปัจจัยส฽งเสริมหลายด฾าน  ในที่นี้ขอเสนอ  ๕  ด฾าน คือ 
  ๑. ตัวผู฾เรียน  ปัจจัยสําคัญด฾านผู฾เรียนที่ส฽งผลต฽อการเรียนรู฾  ได฾แก฽ 
   ๑)  วุฒิภาวะ  เป็นการคํานึงถึงการเจริญเติบโตสูงสุดในระยะเวลาใดเวลาหนึ่ ง
ที่บุคคลมีความพร฾อมที่จะกระทําสิ่งใดสิ่งหนึ่งได฾เหมาะสมกับวัย  วุฒิภาวะจึงเป็นองค์ประกอบหนึ่งที่
ส฽งเสริมให฾ผู฾เรียนเกิดการเรียนรู฾ 
   ๒)  ความพร฾อม  เป็นคุณลักษณะที่เก่ียวข฾องกับวุฒิภาวะ  เมื่อสภาพของบุคคล
มีวุฒิภาวะ  มีความสนใจและประสบการณ์เดิมเพียงพอที่จะเอ้ือต฽อการเรียนรู฾สิ่งต฽าง ๆ  ได฾ดี  จึงเรียก
ได฾ว฽ามีความพร฾อมที่จะเรียนรู฾ 

 

ทฤษฎีการเรียนรู฾ 

 

 

แรงจูงใจ 

 

 

ผู฾เรียน 

 

 

การพัฒนาตนเอง 

 

 

การเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรม 

 

ปัญญา 

 



๒๗ 
 
   ๓)  ประสบการณ์เดิม  บุคคลที่มีประสบการณ์มากจะช฽วยทําให฾เกิดการเรียนรู฾
สิ่งต฽าง ๆ  ได฾เร็วและดีกว฽าผู฾ที่มีประสบการณ์น฾อย 
   ๔)  อายุ  นักจิตวิทยาพบว฽า  ยิ่งอายุมากขึ้นความสามารถในการเรียนรู฾ของ
บุคคลจะยิ่งลดลงความสามารถในการเรียนรู฾ของบุคคลมีได฾ถึงขีดสูงสุด  เมื่ออายุ  ๒๐ – ๓๕ ปี  หลัง
อายุ  ๓๕  ปีไปแล฾วความสามารถในการเรียนรู฾จะลดลงเรื่อย ๆ 
   ๕)  ระดับสติปัญญาผู฾ที่มีระดับสติปัญญาสูงจะมีความสามารถในการเรียนรู฾ได฾
ดีกว฽าผู฾ที่มีระดับสติปัญญาต่ํา 
   ๖)  อารมณ์  ผู฾ที่มีอารมณ์ปกติจะสามารถเรียนรู฾สิ่งต฽าง ๆ ได฾ดีกว฽าผู฾ที่มีอารมณ์
ไม฽ม่ันคง  หรือมีความวิตกกังวล  เชาว์ปัญญาทางอารมณ์จึงมีส฽วนสําคัญในการส฽งเสริมการเรียนรู฾ 
   ๗)  สภาพร฽างกาย  ผู฾ที่มีสภาพร฽างกายปกติก็จะเรียนรู฾สิ่งต฽าง ๆ  ได฾ดีกว฽าผู฾ที่มี
ความบกพร฽องทางร฽างกาย  เช฽น  หูหนวก  ตาบอด  บกพร฽องทางการพูด  หรือมีโรคประจําตัวต฽าง ๆ  
เป็นต฾น  ถ฾าผู฾เรียนมีความบกพร฽องทางร฽างกายมากเท฽าใด  ความสามารถในการเรียนรู฾ก็จะยิ่งน฾อยลง
มากเท฽านั้น 
   ๘)  แรงจูงใจ  ตัวกระตุ฾นให฾เกิดพฤติกรรมการเรียนรู฾ที่ดีอีกองค์ประกอบหนึ่ง คือ
แรงจูงใจ  การเรียนรู฾จะประสบผลดีถ฾าบุคคลมีแรงจูงใจในการเรียนรู฾  และจะไม฽ประสบผลเท฽าที่ควรถ฾า
บุคคลขาดแรงจูงใจในการเรียนการให฾แรงเสริมเพ่ือให฾ผู฾เรียนเกิดแรงจูงใจจึงเป็นปัจจัยที่ช฽วยส฽งเสริมการ
เรียนรู฾ 
   ๙)  ความถนัด  ผู฾เรียนแต฽ละคนมีความถนัดและมีรูปแบบการเรียนรู฾ที่แตกต฽าง
กัน  ถ฾าผู฾เรียนได฾เรียนรู฾ที่ดีข้ึน  และเร็วขึ้นแต฽ถ฾าผู฾เรียนได฾เรียนในสิ่งที่ตนไม฽ถนัดก็อาจทําให฾การเรียนรู฾
เกิดข้ึนช฾าลงได฾ 
  ๒. บทเรียน  คุณลักษณะของบทเรียนมีอิทธิพลต฽อการเรียนรู฾  ดังนี้ 
   ๑)  ความยากง฽ายของบทเรียน  บทเรียนที่ง฽ายจะช฽วยให฾ผู฾เรียนเกิดการเรียนรู฾
ได฾เร็วกว฽าบทเรียนที่ยาก  การจัดลําดับความยากง฽ายของบทเรียนจึงเป็นองค์ประกอบสําคัญในการ
วางแผนการจัดการการเรียนรู฾ 
   ๒)  ความสั้นยาวของบทเรียน  บทเรียนที่มีความยาวมาก ๆ  ย฽อมทําให฾ผู฾เรียน
เกิดการเรียนรู฾ได฾ช฾ากว฽าบทเรียนสั้น ๆ 
   ๓)  การมีความหมายของบทเรียน  บทเรียนที่มีความหมายต฽อผู฾เรียนจะช฽วยให฾
ผู฾เรียนเกิดการเรียนรู฾ได฾ดีกว฽าบทเรียนที่ไม฽มีความหมาย  เพราะจะช฽วยทําให฾ผู฾เรียนจดจําเข฾าใจองค์
ความรู฾ได฾เป็นอย฽างดีและสามารถเชื่อมโยงสู฽ตัวผู฾เรียนได฾นําไปใช฾ได฾จริงต฽อไป 
  ๓. วิธีการจัดการการเรียนรู฾  ในเรื่องนี้  อาภรณ์  ใจเที่ยง๒๗ ได฾เสนอแนวคิดไว฾ว฽า 
   ๑)  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  ผู฾เรียนจะเกิดการเรียนรู฾ได฾ดีและรวดเร็ว 
   ๒)  การใช฾เครื่องล฽อใจ (Incentive)  เช฽น  การให฾รางวัล  การแข฽งขัน  เป็นต฾น  
จะช฽วยกระตุ฽นให฾ผู฾เรียนมีความปรารถนาที่จะเรียนและสนใจในการเรียนดีขึ้น 

                                                           
๒๗เรื่องเดียวกัน, หน฾า ๑๘. 



๒๘ 
 
   ๓)  การแนะแนวในการเรียน  จะช฽วยให฾ผู฾เรียนเรียนได฾ดีขึ้น  ถ฾าได฾รับการแนะ
แนวที่ถูกต฾องเหมาะสม  ไม฽มากเกินไป  เพราะจะทําให฾ผู฾เรียนไม฽เป็นตัวของตัวเอง  และไม฽น฾อยเกินไป
เพราะจะทําให฾ผู฾เรียนปฏิบัติไม฽ถูกต฾องได฾ 
   ๔)  การส฽งเสริมให฾ผู฾ เรียนเกิดการถ฽ายโอนการเรียนรู฾   เช฽น  การโยง
ความสัมพันธ์ของประสบการณ์เดิมกับประสบการณ์ใหม฽  หรือการให฾นําความรู฾ไปใช฾ในสถานการณ์อ่ืน  
จะทําให฾การเรียนรู฾คงทนถาวรยิ่งขึ้น 
   ๕)  ช฽วงเวลาในการเรียน  ถ฾าจัดให฾ผู฾เรียนได฾เรียนในช฽วงก฽อนพักกลางวันจะช฽วย
ให฾เรียนรู฾ได฾ดีกว฽าเรียกในตอนบ฽าย 
   ๖)  การฝึกฝน  เมื่อผู฾เรียนได฾เรียนรู฾แล฾ว  มีโอกาสฝึกฝนหรือกระทําซ้ํา ๆ  อยู฽
เสมอจะทําให฾การเรียนรู฾สิ่งนั้นมีความมั่นคงถาวรขึ้น 
  ๔. สภาพแวดล฾อมทางการเรียนรู฾  สามารถแบ฽งสภาพแวดล฾อมทางการเรียนรู฾ได฾  ๒  
ประเภท  ดังนี้ 
   ๑)  สภาพแวดล฾อมทางกายภาพ  ได฾แก฽  สิ่งต฽าง ๆ  ที่สามารถรับรู฾สัมผัสจับ
ต฾องได฾ที่อยู฽รอบตัวผู฾เรียน  เช฽น  กระดานดํา  โต฿ะ  เก฾าอ้ี  แสงสว฽าง  ความสะอาด  เป็นระเบียบของ
ห฾องเรียนเป็นต฾น  สภาพแวดล฾อมที่ดีทําให฾ผู฾เรียนรู฾สึกผ฽อนคลาย  สบายใจกาย  จะช฽วยให฾การเรียนรู฾ดี
ขึ้น 
   ๒)  สภาพแวดล฾อมทางจิตวิทยา  ได฾แก฽  บรรยากาศในห฾องเรียนหรือแหล฽ง
เรียนรู฾ความสัมพันธ์ระหว฽าผู฾สอนกับผู฾เรียน  ความสัมพันธ์ระหว฽างผู฾เยนด฾วยกัน  เป็นต฾ น  ถ฾าเป็น
สภาพแวดล฾อมที่ดีจะส฽งเสริมให฾ผู฾เยนเกิดการเรียนรู฾ได฾ดี  แต฽ถ฾าบรรยากาศ  หรือสภาพแวดล฾อมมี
ลักษณะของความขัดแย฾ง  ไม฽เข฾าใจกันจะเป็นการบั่นทอน  การเรียนรู฾ของผู฾เรียนด฾วย 
  ๕. ตัวผู฾สอน  ผู฾สอนจัดว฽าเป็นองค์ประกอบที่สําคัญที่สุดในการส฽งเสริมให฾  ผู฾ เรียน
เกิดการเรียนรู฾  เพราะผู฾สอนถูกจัดว฽าเป็นผู฾อํานวยความสะดวก  (Facilitator)  เป็นผู฾วางแผนให฾
ผู฾เรียนเกิดการเรียนรู฾ผ฽านประสบการณ์ต฽าง  ที่ผู฾สอนเป็นผู฾จัดเตรียม  ดังนั้น  ผู฾สอนจงเป็นผู฾ที่ต฾องมี
ความรู฾ทั้งเรื่องตัวผู฾เรียน  การจัดเตรียมบทเรียน  วิธีการจัดการการเรียนรู฾  ตลอดจนการจัด
สภาพแวดล฾อม  เพ่ือเอ้ือให฾ผู฾เรียนมีพฤติกรรมการเรียนรู฾ที่พึงประสงค์  ตามผลการเรียนรู฾ที่คาดหวัง
ของหลักสูตร 
 การตระหนักถึงองค์ประกอบทั้ง  ๕  ด฾าน  ดังกล฽าวข฾างต฾น  จะเป็นประโยชน์สําหรับ
ผู฾สอนทุกระดับชั้น  ถ฾าผู฾สอนได฾คํานึงถึงองค์ประกอบเหล฽านี้  ก็จะช฽วยให฾การเรียนการสอนบรรลุผล
ตามท่ีตั้งเปูาหมายไว฾ 
 

๑)หลักการจัดการการเรียนรู้ 
นักจิตวิทยาที่สนใจเกี่ยวกับพฤติกรรมของมนุษย์  ที่แสดงออกในรูปความสัมพันธ์ของสิ่ง

เร฾า (Stimulus)  ตอบสนอง (Responses)  ได฾ทําวิจัยถึงเรื่ององค์ประกอบของการเรียนรู฾และได฾
นํามาประยุกต์ใช฾ในการวางแผนการสอน  นักจิตวิทยาส฽วนใหญ฽เห็นด฾วยในหลักการเรียนรู฾พอสรุปได฾  
๑๐  ประการ  ดังนี้  



๒๙ 
 

 ๑. การเตรียมตัวก฽อนเรียน (Pre-learning preparation)  นักเรียนจะมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนอย฽างน฽าพึงพอใจ  ถ฾าเขามีพ้ืนความรู฾ในเรื่องที่จะเรียนนั้นมาก฽อน (Prerequisite)  แต฽ถ฾า
นักเรียนไม฽เคยมีพ้ืนความรู฾เดิมมาก฽อน  การเรียนรู฾ที่เกิดข้ึนใหม฽อาจเกิดจากการท฽องจํา  ซึ่งนักเรียนจะ
ไม฽สามารถจัดความสัมพันธ์ระหว฽างความรู฾ในเรื่องที่เรียนกับบทเรียนได฾โดยง฽าย 

 ๒. การเร฾าความสนใจ  (Motivation)  หากนักเรียนทราบผลลัพธ์หรือคุณค฽าที่ตนจะ
ได฾รับจากการเรียนรู฾หรือได฾รับการกระตุ฾นให฾เกิดความต฾องการเรียนรู฾  เขาจะเกิดความสนใจต฽อการ
เรียน  มีความรับผิดชอบต฽อการเรียน  และเกิดการเรียนรู฾ได฾ดี 

 ๓. ความแตกต฽างระหว฽างบุคคล  (Individual  Differences)  นักเรียนแต฽ละคนมี
ความสามารถในการเรียนรู฾ไม฽เท฽ากันทั้งในกลุ฽ม  ห฾องเรียน  และระดับอายุเดียวกัน  ครูจึงควรคํานึง
แตกต฽างกันระหว฽างบุคคล  โดยการเตรียมบทเรียนและประสบการณ์การเรียนรู฾  เพ่ือให฾นักเรียน
บรรลุผลการเรียนรู฾ตามความสามารถของตน 

 ๔. เงื่อนไขการสอน  (Instructional  Conditions)  นักเรียนจะประสบผลสําเร็จใน
การเรียนรู฾ได฾ครบถ฾วน  เมื่อครูผู฾สอนระบุจุดประสงค์การเรียนรู฾ไว฾อย฽างชัดเจน  และการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนให฾สอดคล฾องสัมพันธ์กับจุดประสงค์การเรียนรู฾จะทําให฾นักเรียนเรียนรู฾ได฾มากขึ้น   
ดังนั้น  ครูจึงควรจัดลําดับเนื้อหาวิชาให฾เรียนจากง฽ายไปยากจากความจริงเดี่ยว (facts)  ไปสู฽ความคิด
รวบยอด/หลักการ (concepts/principles)  กฎและทฤษฎีที่สูงขึ้น  โดยใช฾รูปแบบการสอน  วิธีสอน
และกระบวนการเรียนรู฾ที่เหมาะสม 

 ๕. การมีส฽วนร฽วมในกิจกรรม  (Active  Participation)  การเรียนรู฾เป็นบทบาทของ
นักเรียน  การที่นักเรียนจะประสบผลสําเร็จในการเรียนรู฾จึงควรให฾นักเรียนได฾มีส฽วนร฽วมในการทํา
กิจกรรมต฽าง ๆ  ส฽วนครูนั้นจะมีบทบาทเพียงการเลือกจัดกิจกรรมและประสบการณ์ที่เป็นประโยชน์
ให฾มากที่สุดให฾กับนักเรียนเท฽านั้น 

 ๖. การเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  (Successful  Achievement)  นักเรียนจะเกิด
การเรียนรู฾ได฾ดี  หากเขาเห็นว฽าตนเองได฾รับผลสําเร็จในการเรียน  ซึ่งจะทําให฾เขาเกิดความพึงพอใจ
และมีแรงกระตุ฾นให฾เกิดความพยายามต฽อไป 

 ๗. การทราบผลการเรียน (Knowledge  of  Results)  การแจ฾งผลการเรียนให฾
นักเรียนทราบความก฾าวหน฾าเป็นระยะ ๆ  โดยเฉพาะผลการเรียนในทางที่ดี  (Positive)  จะเป็นการ
เสริมแรง (reinforcement)  ให฾นักเรียนมีความพยายามในการเรียนมากยิ่งขึ้น 

 ๘. การฝึกฝน  (Practice)  นักเรียนจะบรรลุผลสําเร็จในการเรียนอีกประการหนึ่งก็
คือการให฾โอกาสนักเรียนได฾ชี้ความรู฾และทักษะใหม฽ที่ได฾รับ  ทั้งในด฾านหลักการ (Principles)  และการ
สรุปรวบยอด (Generalizations)  ในสถานการณ์ใหม฽  นักเรียนจึงจําเป็นต฾องทําแบบฝึกหัดและฝึก
ปฏิบัติอยู฽เสมอ 

 ๙. ช฽วงเวลาในการใช฾สื่อ  (Rate  of  presenting  Material)  ระยะเวลาและ
จํานวนของสื่อการเรียนการสอนที่ใช฾ในบทเรียนหนึ่ง ๆ  ต฾องสัมพันธ์กับบทเรียนและระดับ
ความสามารถของนักเรียน  การสอนเนื้อหาใด ๆ  ครูจึงต฾องให฾โอกาสแก฽นักเรียนโดยคํานึงถึงความ
แตกต฽างระหว฽างบุคคลในการเรียนรู฾  การมีส฽วนร฽วมในการเรียน  การฝึกฝนและการทดสอบตนเอง  
เป็นต฾น 
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 ๑๐. เจตคติของครู (Instructor’s)  การจัดการเรียนรู฾  การสอนเจตคติของนักเรียน
จะมีอิทธิพลต฽อเจตคติของนักเรียน  ในการยอมรับวิธีสอนและกระบวนการเรียนรู฾ใหม฽  เทคนิคและ
วิทยาการจัดการการเรียนรู฾เป็นกระบวนการสื่อสารและปฏิสัมพันธ์ระหว฽างนักเรียนกับครู  ซึ่งเป็นคน
ที่มีชีวิตจิตใจมีอารมณ์มีวิญญาณ  มีความรู฾สึกนึกคิดครูจึงต฾องอาศัยทั้งศาสตร์และศิลป฼ที่จะเข฾าถึง
จิตใจของนักเรียน  เพ่ือให฾นักเรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมตามจุดประสงค์  การจัดการการ
เรียนรู฾มีพ้ืนฐานมาจากความเชื่อในปรัชญาทฤษฎีทางการศึกษา  ความต฾องการและสภาพที่ เป็นจริง
ของสถานศึกษา  สังคมและประเทศชาติเชื่อในปรัชญา/ทฤษฎีใดมีความต฾องการแบบใดครูย฽อมต฾อง
จัดการเรียนรู฾ตามแบบที่ได฾ออกแบบให฾สอดคล฾องกับความเชื่อและความต฾องการดังกล฽าว 

ประเทศไทยมีการเปลี่ยนแปลงการจัดการศึกษาของชาติให฾เป็นสากลและทันกับความ
เจริญทางวิทยาการมาหลายยุค  นับเริ่มตั้งแต฽รัชสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล฾าเจ฾าอยู฽หัวเป็น
ต฾นมา  กลไกลสําคัญในกระบวนการเปลี่ยนแปลงเพ่ือพัฒนาการศึกษาของชาติได฾แก฽  การพัฒนา
หลักสูตรและการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนซึ่งในทุกครั้งของการเปลี่ยนแปลงจะอ฾างถึงผล
การศึกษาประกอบคําสําคัญคือ  การจัดการเรียนการสอนที่ผ฽านมานักเรียนยังไม฽บรรลุความต฾องการ 
จําเป็นต฾องปฏิรูปการศึกษาโดยเน฾นที่การปฏิรูปการเรียนรู฾เป็นสําคัญ ในด฾านการจัดกระบวนการ
เรียนรู฾ของไทยส฽วนใหญ฽มีพัฒนาการตามความก฾าวหน฾าของวิทยาการด฾านการเรียนการสอนที่รับมา
จากต฽างประเทศเป็นหลัก  แต฽ก็มีนักการศึกษาไทยในยุคหลัง ๆ  ได฾ปรับเป็นแบบการสอนให฾เหมาะกับ
ลักษณะการเรียนรู฾ของไทยบ฾างแต฽ก็มีไม฽มากนัก 

 
๒) รูปแบบการเรียนรู้ 
การจัดการเรียนรู฾ต฾องยึดหลักว฽า  นักเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู฾และพัฒนาตนเอง

ได฾  และถือว฽านักเรียนมีความสําคัญที่สุด  กระบวนการจัดการเรียนรู฾ต฾องส฽งเสริมให฾นักเรียนสามารถ
พัฒนาตามธรรมชาติและเติมเต็มศักยภาพ  ดังนั้น  วิธีการที่จะทําให฾การจัดการเรียนรู฾ดําเนินไปตาม
แนวทางท่ีพระราชบัญญัติการศึกษาแห฽งชาติ  พ.ศ.๒๕๔๒  ได฾กําหนดไว฾  คือ  การที่ครูได฾มีโอกาสรู฾จัก
นักเรียนเป็นรายบุคคล  เพ่ือจะได฾ให฾การส฽งเสริมนักเรียนได฾อย฽างเหมาะสมองค์ประกอบหนึ่งที่ช฽วยให฾
ผู฾ครูสามารถส฽งเสริมพัฒนาการกระบวนการเรียนรู฾  ของนักเรียนได฾อย฽างเกิดประสิทธิภาพสูงสุดคือ  
การรับรู฾รูปแบบการเรียนรู฾ (Learning Style)  ของนักเรียนเพ่ือนําไปใช฾เป็นข฾อมูลในการออกแบบ
จดัการเรียนรู฾  เพ่ือพัฒนานักเรียนให฾บรรลุตามศักยภาพสูงสุด 
 ๓) กระบวนการเรียนรู้ 
 กระบวนการเรียนรู฾โดยทั่วไปมี  ๒  แบบ  คือ  การเรียนรู฾ที่เน฾นผู฾สอนเป็นศูนย์กลาง  และ
การเรียนรู฾ที่เน฾นนักเรียนเป็นศูนย์กลาง  แต฽ละแบบมีลักษณะสําคัญพอสรุปได฾  ดังนี้ 
  ๑. การเรียนรู฾ที่เน฾นครู/ผู฾สอนเป็นศูนย์กลาง  (Teacher  Center)  จัดเป็นการสอน
แบบบอกความรู฾ (Instruction)  มีลักษณะดังนี้ 
   ๑)  ครูเป็นผู฾ให฾ความรู฾แก฽นักเรียน  โดยการอธิบาย/บอกให฾จดบันทึก 
   ๒)  นักเรียนรับความรู฾จากครู  โดยการฟัง  หรือจดบันทึกแล฾วจึงฝึก  โดยการ
ทดสอบ/พิสูจน์ความรู฾ที่ได฾  หรือทําแบบฝึกหัด 
   ๓)  ความรู฾ที่นักเรียนได฾รับมักจะลืมได฾ง฽าย  เนื่องจากได฾รับความรู฾โดยอ฾อม 
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   ๔)  นักเรียนจะมีพฤติกรรมการเรียนรู฾ที่เฉี่ยวชา  ไม฽กระตือรือร฾น (Passive  
Learning) 
   ๕)  ครูแสดงบทบาทมากกว฽านักเรียน  เพราะครูต฾องบอก / อธิบายมาก  
นักเรียนเพียงคอยฟัง จดบันทึก  ทําแบบฝึกหัด  ท฽องจําและทดสอบ 
  ๒. การเรียนรู฾ที่เน฾นเด็ก / นักเรียนเป็นศูนย์กลาง (Child  Center)  เป็นการสอน
แบบสร฾างองค์ความรู฾  (Construction) มีลักษณะดังนี ้
   ๑)  ครูจัดสถานการณ์ให฾นักเรียนศึกษา  ค฾นคว฾า  ทดลอง  หรือปฏิบัติกิจกรรม
เพ่ือให฾เกิดการเรียนรู฾ด฾วยตนเอง 
   ๒)  ครูจัดสถานการณ์ให฾นักเรียนศึกษา  ค฾นคว฾า  ทดลอง  ภายใต฾การจัด
สถานการณ์การเรียนรู฾ของครูที่กระตุ฾นให฾สงสัยใคร฽รู฾  คิดหาคําตอบ  ลงมือปฏิบัติ และค฾นพบคําตอบ
ด฾วยตนเอง 
   ๓)  ความรู฾ที่นักเรียนได฾รับมักจะลือได฾ยาก  เนื่องจากได฾รับความรู฾โดยตรง 
   ๔)  นักเรียนจะมีพฤติกรรมการเรียนรู฾ที่กระตือรือร฾น (Active : earning) 
   ๕)  นักเรียนแสดงบทบาทมากกว฽าครู  เพราะนักเรียนต฾องศึกษา  ค฾นคว฾า  คิด
หาคําตอบแสดงความคิดเห็น  ทดลอง  พิสูจน์  จดบันทึก  ทําแบบฝึก  และปฏิบัติกิจกรรมอ่ืนๆ 
 
 ๔) กระบวนการเกิดการเรียนรู้ 
 ในสภาพการณ์ของการเรียนการสอนนั้น  การเรียนรู฾เกิดข้ึนได฾ตามลําดับ  ดังนี้ 
  ๑. การรับรู฾  (Perception)  หมายถึง  การที่ผู฾เรียน “รับ”  ข฾อมูลข฽าวสารและองค์
ความรู฾ต฽าง ๆ  จากแหล฽งความรู฾ที่หลากหลาย  รวมทั้งจากผู฾สอน  โดยผ฽านประสาทสัมผัสทั้งห฾า  
ได฾แก฽  ตา  หู  จมูก  ปากและผิวหนัง  ซึ่งการรับรู฾ของบุคคลจากประสาทสัมผัสทั้งห฾า  พบว฽ามี
ประสิทธิผลในการเรียนรู฾ต฽างกันจากน฾อยไปมาก  ซึ่งสุวิทย์  มูลคํา  และอรทัย  มูลคํา  ได฾สรุปไว฾  
ดังนี้๒๘ 

การเรียนรู฾จากการอ฽าน  เกิดประสิทธิผลในการเรียนรู฾ ๑๐  % 
การเรียนรู฾จากการได฾ยิน  เกิดประสิทธิผลในการเรียนรู฾ ๒๐ % 
การเรียนรู฾จากการได฾เห็น  เกิดประสิทธิผลในการเรียนรู฾ ๓๐ % 
การเรียนรู฾จากการได฾เห็นและได฾ยิน เกิดประสิทธิผลในการเรียนรู฾ ๕๐ % 
การเรียนรู฾จากการได฾พูดและได฾ยิน  เกิดประสิทธิผลในการเรียนรู฾ ๗๐ % 
การเรียนรู฾จากการได฾พูดและได฾ทํา  เกิดประสิทธิผลในการเรียนรู฾ ๙๐ % 

  จึงกล฽าวไว฾ว฽า  การจัดการการเรียนรู฾ให฾ผู฾เรียนเกิดการเรียนรู฾อย฽างมีประสิทธิผลสูงสุด  
ควรเป็นการจัดให฾ผู฾ เรียนได฾ลงมือปฏิบัติจริง  สอดคล฾องกับแนวคิดการเรียนรู฾จากการปฏิบัติ  
(Learning  by  Doing)  ของ  จอนห์นดิวอ้ี (John  Dewey) 
  ๒. การเข฾าใจ  (Comprehension)  หมายถึง  การที่ผู฾เรียนสามารถแปลความหมาย  
ตีความ  หรือสรุปความสําคัญในสิ่งที่รับรู฾ได฾โดยเกิดการเชื่อมโยงประสบการณ์ หรือความรู฾ใหม฽กับ
                                                           

๒๘สุวิทย์  มูลคําและอรทัย  มูลคํา อ฾างใน อาภรณ์ ใจเที่ยง,หลักการสอน ฉบับปรับปรุง, พิมพ์ครั้งที่ 
๓, (กรุงเทพมหานคร: โอ.เอส.พริ้นติ้งเฮ฾าส์, ๒๕๔๖), หน฾า ๑๖. 
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ความรู฾เดิมสามารถเชื่อมโยงความสัมพันธ์ของสิ่งต฽าง ๆ  ที่ตนเองรับรู฾  และสามารถอธิบายโดยให฾
เหตุผล 
  ๓. การปรับเปลี่ยน (Transformation)  หมายถึง  การที่ผู฾เรียนนําความเข฾าใจที่เกิด
จากการรับรู฾มาสร฾างแบบแผนพฤติกรรมของตนขึ้น เช฽น  ผู฾เรียนรับรู฾ว฽าหนูเป็นพาหะนําโรค  ก็จะไม฽
กล฾าเข฾าใกล฾ถึงแม฾ผู฾เรียนบางคนจะเป็นว฽าลูกหนูเป็นสัตว์ที่น฽ารักก็ตาม 
  การเรียนรู฾จึงเป็นการะบวนการที่เกิดขึ้นตามลําดับตั้งแต฽การรับรู฾  สร฾างสรรค์ความ
เข฾าใจต฽อจากนั้นจึงนํามาปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่จะกระทําหรือไม฽กระทําเกี่ยวกับสิ่งที่เรียนรู฾มานั้น
ต฽อไป 
 
ตารางท่ี ๓.๒วิเคราะห์ปัจจัยส฽งเสริมการเรียนรู฾ 
 

ที ่ แนวคิดการเรียนรู้ ปัจจัยการเรียนรู้ 
๑ หลักการจัดการการเรียนรู฾ ๑. การเตรียมตัวก฽อนเรียน  

๒. การเร฾าความสนใจ  
๓. ความแตกต฽างระหว฽างบุคคล   
๔. เงื่อนไขการสอน   
๕. การมีส฽วนร฽วมในกิจกรรม   
๖. การเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
๗. การทราบผลการเรียน  
๘. การฝึกฝน   
๙. ช฽วงเวลาในการใช฾สื่อ  
๑๐. เจตคติของครู  

๒ รูปแบบการเรียนรู฾ ๑.ตามแนวทางพระราชบัญญัติการศึกษาแห฽งชาติ 
๒๕๔๒ 

๓ กระบวนการเรียนรู฾ 
 

๑. ครูเป็นศูนย์กลาง 
๑)  ครูเป็นผู฾ให฾ความรู฾แก฽นักเรียน   
๒)  นักเรียนรับความรู฾จากครู   
๓)  ความรู฾ที่นักเรียนได฾รับมักจะลืมได฾ง฽าย   
๔)  นักเรียนจะมีพฤติกรรมการเรียนรู฾ที่เฉี่ยวชา   
๕)  ครูแสดงบทบาทมากกว฽านักเรียน   
๒. นักเรียนเป็นศูนย์กลาง 
๑)  ครูจัดสถานการณ์ให฾นักเรียนศึกษา   
๒)  ครูจัดสถานการณ์ให฾นักเรียนศึกษา   
๓)  ความรู฾ที่นักเรียนได฾รับมักจะลือได฾ยาก   
๔)  นักเรียนจะมีพฤติกรรมการเรียนรู฾ที่
กระตือรือร฾น  
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๕)  นักเรียนแสดงบทบาทมากกว฽าครู   
 

๔ กระบวนการเกิดการเรียนรู฾ ๑. การรับรู฾   
๒. การเข฾าใจ   
๓. การปรับเปลี่ยน 

 
รูปแบบการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๒.๒รูปแบบการเรียนรู฾ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปัจจัยภายนอก 
 

ปัจจัยภายใน 
 

รูปแบบการ
เรียนรู฾ 

กระบวนการ
เรียนรู฾ 

ครู/นักเรียน 
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๓๔ 
 
๒.๓ แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับทักษะชีวิต 
  ๒.๓.๑ ความหมายของทักษะชีวิต 
  คําว฽าทักษะ (Skill) หมาย ถึง ความชัดเจนและความชํานิชํานาญในเรื่องใดเรื่องหนึ่งซึ่ง
บุคคลสามารถสร฾างขึ้น ได฾จากการเรียนรู฾ได฾แก฽ทักษะอาชีพ การกีฬา 
  การทํางานร฽วมกับผู฾อ่ืน การอ฽าน การสอน การจัดการ ทักษะทางคณิตศาสตร์ทักษะ
ทางภาษาทักษะทางการใช฾เทคโนโลยีฯลฯซึ่งเป็นทักษะภาย นอกที่สามารถมองเห็นได฾ชัดเจนจากการ
กระทําหรือจากการปฏิบัติซึ่งทักษะดัง กล฽าว นั้นเป็นทักษะที่จําเป็นต฽อการดํารงชีวิตที่จะทําให฾ผู฾มี
ทักษะเหล฽านั้นมี ชีวิตที่ดีสามารถดํารงชีพอยู฽ในสังคมได฾โดยมีโอกาสที่ดีกว฽าผู฾ไม฽มีทักษะ(ประเสริฐตัน
สกุล)ทักษะชีวิตLife skillหมายถึงคุณลักษณะหรือความสามารถเชิงสังคมจิตวิทยา (Psychosocial 
competence)ที่ เป็นทักษะภายในที่จะช฽วยให฾บุคคลสามารถเผชิญสถานการณ์ต฽างๆที่เกิดขึ้ นใน 
ชีวิตประจําวันได฾อย฽างมีประสิทธิภาพและเตรียมพร฾อมสําหรับการปรับตัวในอนาคต ไม฽ว฽าจะเป็นเรื่อง
การดูแลสุขภาพเอดส์ ยาเสพติด ความปลอดภัย สิ่งแวดล฾อม คุณธรรมจริยธรรมฯลฯเพ่ือให฾สามารถมี
ชีวิตอยู฽ในสังคมได฾อย฽างมีความสุขหรือ จะกล฽าวง฽ายๆทักษะ ชีวิตก็คือความสามารถในการแก฾ปัญหาที่
ต฾องเผชิญในชีวิตประจําวันเพ่ือให฾อยู฽ รอดปลอดภัยและสามารถอยู฽ร฽วมกับผู฾อ่ืนได฾อย฽างมีความสุข 
  ทักษะชีวิต(Life Skills)เริ่มต฾นการนํามาเผยแพร฽โดยองค์การอนามัยโลกWHOโดย มี
วัตถุประสงค์เพ่ือให฾คนรู฾จักดูแลตนเองทั้งทางด฾านร฽างกายอารมณ์และจิตใจ ซึ่ งจะส฽งผลให฾คนมีสภาพ
การดํารงชีวิตที่มีความสุขและสามารถดํารงตนอยู฽ในสังคม โดยไม฽เป็นภาระของสังคมเพ่ือให฾สอดคล฾อง
กับการปฏิบัติตนในการรักษาสุขภาพโดย เน฾นความสําคัญของบุคคลให฾รู฾จักการปรับตัวพร฾อมการ
เผชิญในการเปลี่ยนแปลงทาง สังคมดังนั้นองค์การอนามัยโลก(WHO)จึง ให฾ความหมายทักษะชีวิตเป็น
ความสามารถอันประกอบด฾วยความรู฾เจตคติและทักษะ ซึ่งสามารถจัดการกับปัญหารอบๆตัวให฾อยู฽
รอดในสภาพสังคมและวัฒนธรรมยุค ปัจจุบันได฾อย฽างมีความสุขและเตรียมพร฾อมสําหรับการปรับตัว
ในอนาคตคํานิยามของทักษะชีวิต (LifeSkills )ขององค์การอนามัยโลกเน฾นความสําคัญในการดํารงตน
ของบุคคลที่มีความเหมาะสมและทันกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคมซึ่งปัญหาของสังคมในยุคปัจจุบันมี
ความซ้ําซ฾อน 
  บางปัญหามีความรุนแรงดังที่ปรากฏในปัญหาเรื่องยาเสพติด โรคเอดส์บทบาท ชาย
หญิงชีวิตครอบครัวสุขภาพอิทธิพลสื่อสิ่งแวดล฾อมฯลฯซึ่งคํานิยามดังกล฽าว ได฾ชี้ให฾เห็นแล฾วว฽าจะต฾องมี
การเรียนรู฾ด฾วยตนเองและรู฾จักปรับตัวการฝึกฝน เป็นการเปิดโอกาสให฾คนเกิดการพร฾อมของตนเอง
และดํารงชีวิตได฾อย฽างมีความสุขนอกจากคํานิยามทักษะชีวิตจากองค์การอนามัยโลก (WHO)ดังที่
กล฽าวแล฾ว 
  ในเวลาต฽อมาได฾มีการเผยแพร฽การศึกษาเรื่องทักษะชีวิตไปยังหน฽วย งานต฽างๆทั่วโลก
โดยเฉพาะองค์การช฽วยเหลือเด็กแห฽งสหประชาชาติ (UNICEF) ได฾นําทักษะชีวิตไปใช฾ในการปูองกัน
โรคเอดส์โดยให฾ความสําคัญในการพัฒนาคนมิให฾ติดเชื้อHIVด฾วย เหตุนี้คํานิยามของทักษะชีวิตมี
จุดเน฾นความสําคัญทางด฾านจิตวิทยาสังคมและความ สําคัญของบุคคลในด฾านความสามารถในการ
ปฏิบัติตนโดยอาศัยพื้นฐานทางด฾านความคิด การตัดสินใจและการปฏิบัติตนที่เหมาะสมสอดคล฾องกับ
วัฒนธรรมท฾องถิ่นและสังคม โลกจะเห็นได฾ว฽า  “ทักษะชีวิต”ได฾ นําไปใช฾เพ่ือการพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ในสังคมโลกทั้งนี้เพ่ือการพัฒนาให฾คน เกิดการพัฒนาตนเองโดยการใช฾ความคิดการปรับตัวการ



๓๕ 
 
ตัดสินใจการสื่อสารการ จัดการกับอารมณ์และความเครียดในการแก฾ไขปัญหาให฾กับตนเองได฾อย฽าง
ฉลาดด฾วย เหตุนี้ทักษะชีวิตจึงประกอบด฾วยทักษะต฽างๆที่ส฽งผลให฾คนฉลาดรู฾เลือกและ ปฏิบัติรวมทั้ง
การรู฾จักยับยั้งชั่งใจบุคคลที่มีทักษะชีวิตจะเป็นคนที่มีเหตุผลรู฾จักเลือกการดํารงชีวิตที่เหมาะสมสังคม
บุคคลที่มีทักษะชีวิตสังคมเป็นสังคมท่ีมีความสุขอย฽างยั่งยืน๒๙ 
 กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข ให฾ความหมาย ทักษะชีวิต ว฽าเป็นความสามารถ
ของบุคคล ซึ่งประกอบด฾วยความรู฾และเจตคติในการจัดการกับปัญหาต฽างๆรอบตัวในสังคมปัจจุบัน
และเตรียมความพร฾อมสําหรับการปรับตัวในอนาคต ทั้งในเรื่องบทบาทหญิงชาย เพศสัมพันธ์ สารเสพ
ติด สุขภาพ จริยธรรม อิทธิพลของสื่อ สิ่งแวดล฾อม ชีวิตครอบครัว ตลอดจนปัญหาสังคมด฾วยความคิด
เชิงเหตุผล ซึ่งนําไปสู฽การตัดสินใจแก฾ปัญหาได฾อย฽างสร฾างสรรค์๓๐ 
 กระทรวงศึกษาธิการ หมายถึง คุณลักษณะหรือความสามารถเชิงสังคม จิตวิทยา 
(Phychosocial Competence) ที่เป็นทักษะภายในที่จะช฽วยให฾บุคคลสามารถเผชิญสถานการณ์
ต฽างๆ ที่เกิดขึ้นในชีวิตประจําวันได฾อย฽างมีประสิทธิภาพ และเตรียมความพร฾อมสําหรับการปรับตัวใน
อนาคต ไม฽ว฽าจะเป็นเรื่องการดูแลสุขภาพ เอดส์ ยาเสพติด ความปลอดภัย สิ่งแวดล฾อม คุณธรรม 
จริยธรรม ฯลฯ เพ่ือให฾สามารถมีชีวิตอยู฽ในสังคมได฾อย฽างมีความสุข หรือจะกล฽าวง฽ายๆ ทักษะชีวิต ก็
คือ ความสามารถในการแก฾ปัญหาที่ต฾องเผชิญในชีวิตประจําวันเพ่ือให฾อยู฽รอดปลอดภัย สามารถอยู฽
ร฽วมกับผู฾อ่ืนได฾อย฽างมีความสุขและเตรียมพร฾อมสําหรับการปรับตัวในอนาคต๓๑ 
 กุสุมาวดี  ค าเกลี้ยงและคณะ ได฾ให฾ความหมายว฽า ทักษะชีวิต หมายถึง ความสามารถ
ของบุคคลในการแก฾ปัญหาต฽างๆที่เกิดขึ้นกับตนเอง ครอบครัวและสังคมด฾วยความรู฾ ความเข฾าใจ และ
รู฾เท฽าทันการเปลี่ยนแปลงในสังคมเลือกแนวทางการแก฾ปัญหาด฾วยเหตุผลที่เหมาะสมเพ่ือให฾บังเกิดผล
ในด฾านสร฾างสรรค์ ทําให฾การดํารงชีวิตดําเนินต฽อไปได฾อย฽างเป็นสุข๓๒ 
  ๒.๓.๒ องค์ประกอบของทักษะชีวิตองค์การอนามัยโลก(WHO) 
  ได฾กล฽าวถึงองค์ประกอบของทักษะชีวิตไว฾๑๐องค์ประกอบ  จัดเป็น  ๓  ด฾าน ดังนี้
องค์ประกอบของทักษะชีวิตด฾านพุทธิพิสัย (ทักษะด฾านความคิด) หมายถึงการรู฾จักใช฾ เหตุ และ ผล  
โดยรู฾สาเหตุของสิ่งที่เกิดขึ้นผล ย฽อมมาจาก เหตุเมื่ออยากให฾ ผลของการกระทําออกมาดีเป็นที่พึง
ประสงค์แก฽ทั้งของตนเองและส฽วนรวมก็ควรคิด กระทํา เหตุที่จะทําให฾เกิดผลที่ดีเพ่ือจุดประสงค์ที่จะ
พัฒนาชีวิตให฾มีความเจริญ ก฾าวหน฾าสามารถอยู฽ร฽วมกันอย฽างสงบสุขในสังคมของมนุษย์   
   ๑) ทักษะการคิดสร้างสรรค์ (Creative thinking) เป็น ความสามารถในการคิดที่จะ
เป็นส฽วนช฽วยในการตัดสินใจและแก฾ไขปัญหาโดยการคิด สร฾างสรรค์ เพ่ือค฾นหาทางเลือกต฽าง ๆ รวมทั้ง 
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๓๖ 
 
ผลที่จะเกิดขึ้นในแต฽ละทางเลือกและสามารถนําประสบการณ์มาปรับใช฾ในชีวิตประจําวันได฾อย฽าง
เหมาะสม 
  ๒)ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ(Critical thinking) เป็นความสามารถในการคิด
ออกไปอย฽างกว฾างขวาง โดยไม฽ยึดติดอยู฽ในกรอบ องค์ประกอบของทักษะชีวิตด฾านจิตพิสัย หรือเจตคติ
(ทักษะด฾านจิตใจ) หมายถึง การฝึกฝนควบคุมนึกคิด ให฾อยู฽ในสภาพที่มั่นคงใสสะอาดในความดีงาม
ประกอบด฾วยคุณธรรมต฽าง ๆ เช฽นความรัก ความมีเมตตา กรุณาความเป็นมิตร ความมีน้ําใจ ความมี
สัมมาคารวะ ความรู฾จักยอมรับ และ เห็นความสําคัญของผู฾อื่นความกตัญญู ความเพียรพยายาม ความ
ซื่อสัตย์สุจริต 
  ๓) ทักษะการตระหนักรู้ในตน (Self awareness) เป็นความสามารถในการค฾นหารู฾จัก
และเข฾าใจตนเอง เช฽น รู฾ข฾อดี ข฾อเสียของตนเอง รู฾ความต฾องการ และสิ่งที่ไม฽ต฾องการของตนเอง ซึ่งจะ
ช฽วยให฾เรารู฾ตัวเองเวลาเผชิญกับความเครียดหรือสถานการณ์ต฽าง ๆ และทักษะนี้ยังเป็นพ้ืนฐานของ
การพัฒนาทักษะอ่ืน ๆ เช฽น การสื่อสาร การสร฾างสัมพันธภาพ การตัดสินใจ ความเห็นอกเห็นใจผู฾อ่ืน 
  ๔) ทักษะการเข้าใจผู้อ่ืน (Empathy) เป็น ความสามารถในการเข฾าใจความเหมือน
หรือความแตกต฽างระหว฽างบุคคล ในด฾านความสามารถ เพศ วัย ระดับการศึกษา ศาสนา ความเชื่อ สี
ผิว อาชีพ ฯลฯ ช฽วยให฾สามารถยอมรับบุคคลอ่ืนที่ต฽างจากเรา เกิดการช฽วยเหลือบุคคลอ่ืนที่ด฾อยกว฽า 
หรือได฾รับความเดือดร฾อน เช฽น ผู฾ติดยาเสพติด ผู฾ติดเชื้อเอดส์ องค์ประกอบของทักษะชีวิตด฾านทักษะ
พิสัย หรือทักษะสังคม  (ทักษะ ด฾านการกระทํา) หมายถึง การฝึกฝนตนเองให฾มีทักษะด฾านวินัยให฾
ตนเองเพ่ือควบคุมพฤติกรรมของตนเองให฾ เหมาะสมไม฽เบียดเบียน ไม฽สร฾างความรําคาญ ไม฽สร฾าง
ความเดือดร฾อนไม฽สร฾างความลําบาก ให฾แก฽ตนเอง และ สังคมสามารถอยู฽ร฽วมกับผู฾อ่ืนได฾ด฾วยดี เป็น
ประโยชน์ต฽อสังคมเน฾น ความสุจริตทางกายและวาจา 
  ๕) ทักษะการตัดสินใจ (Decision making) เป็น ความสามารถในการตัดสินใจ
เกี่ยวกับเรื่องราวต฽าง ๆ ในชีวิตได฾อย฽างมีระบบ เช฽น ถ฾าบุคคลสามารถตัดสินใจเกี่ยวกับการกระทําของ
ตนเองที่เก่ียวกับพฤติกรรมด฾าน สุขภาพ หรือความปลอดภัยในชีวิต โดยประเมินทางเลือกและผลที่ได฾
จากการตัดสินใจเลือกทางที่ถูกต฾องเหมาะสม ก็จะมีผลต฽อการมีสุขภาพท่ีดีทั้งร฽างกายและจิตใจ 
  ๖) ทักษะการแก้ปัญหา (Problem solving) เป็น ความสามารถในการจัดการกับ
ปัญหาที่เกิดข้ึนในชีวิตได฾อย฽างมีระบบ ไม฽เกิดความเครียดทางกายและจิตใจ จนอาจลุกลามเป็นปัญหา
ใหญ฽โตเกินแก฾ไข 
  ๗)ทักษะการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ (Effective communication) เป็น 
ความสามารถในการใช฾คําพูดและท฽าทางเพ่ือแสดงออกถึงความรู฾สึกนึกคิดของตนเอง ได฾อย฽าง
เหมาะสมกับวัฒนธรรม และสถานการณ์ต฽าง ๆ ไม฽ว฽าจะเป็นการแสดงความคิดเห็น การแสดงความ
ต฾องการ การแสดงความชื่นชม การขอร฾อง การเจรจาต฽อรอง การตักเตือน การช฽วยเหลือ การปฏิเสธ 
ฯลฯ 
  ๘) ทักษะการสร้างสัมพันธภาพระหว่างบุคคล (Interpersonal เป็นความสามารถใน
การสร฾างความสัมพันธ์ที่ดีระหว฽างกันและกัน และสามารถรักษาสัมพันธภาพไว฾ได฾ยืนยาว 



๓๗ 
 
  ๙)ทักษะการจัดการกับอารมณ์ (Coping with emotion) เป็น ความสามารถในการ
รับรู฾อารมณ์ของตนเองและผู฾อ่ืน รู฾ว฽าอารมณ์มีผลต฽อการแสดงพฤติกรรมอย฽างไร รู฾วิธีการจัดการกับ
อารมณโ์กรธ และความเศร฾าโศก ที่ส฽งผลทางลบต฽อร฽างกาย และจิตใจได฾อย฽างเหมาะสม 
  ๑๐) ทักษะการจัดการกับความเครียด (Coping with stress) เป็น ความสามารถใน
การรับรู฾ถึงสาเหตุของความเครียด รู฾วิธีผ฽อนคลายความเครียด และแนวทางในการควบคุมระดับ
ความเครียด เพ่ือให฾เกิดการเบี่ยงเบนพฤติกรรมไปในทางที่ถูกต฾องเหมาะสมและไม฽เกิดปัญหา ด฾าน
สุขภาพ 
 การศึกษาขององค์การช่วยเหลือเด็กแห่งสหประชาชาติ (UNICEF)   
 ได฾กล฽าวถึงองค์ประกอบของทักษะชีวิตไว฾  ๙ ประการ 
 ๑.ทักษะการวิเคราะห์และประเมินสถานการณ์ 
 ๒. ทักษะในการประเมินศักยภาพของตนเองในสถานการณ์เฉพาะหน฾า 
 ๓. ทักษะในการคิดหาทางเลือกและวิเคราะห์จัดลําดับ 
 ๔.ทักษะในการตัดสินใจอย฽างมีเหตุผลในการเลือกทางที่เหมาะสมที่สุด 
 ๕.ทักษะในการสื่อสารเพ่ือถ฽ายทอดและการตัดสินใจ 
 ๖.ทักษะในการปฏิเสธการเจรจาต฽อรองเพ่ือรักษาน้ําใจและเพ่ือประโยชน์อันชอบธรรม
ของตนเอง 
 ๗.ทักษะการควบคุมอารมณ์  ความคิดเห็นและพฤติกรรมภายใต฾แรงกดดัน 
 ๘.ทักษะการพัฒนาและปรับเปลี่ยนทัศนคติของตนเองและผู฾เกี่ยวข฾อง 
 ๙. ทักษะการใช฾เหตุผลโน฾มน฾าวจูงใจผู฾อ่ืนให฾คล฾อยตามและสนับสนุนแนวคิดและการ
กระทําท่ีถูกต฾อง๓๓ 
 ๒.๓.๓ ทักษะชีวิตในประเทศไทย 
 ในประเทศไทยได฾มีการนําทักษะชีวิตไปใช฾ในการจัดการเรียนการสอนและเริ่มแพร฽หลาย
ตั้งแต฽ปี ๒๕๓๘ เป็นต฾นมากรมสุขภาพจิต  กระทรวงสาธารณสุขและกระทรวงศึกษาธิการได฾มีการ
นําเอาทักษะชีวิตไปใช฾ในการจัดการ เรียนการสอนและการจัดกิจกรรมการปูองกันและแก฾ไขปัญหา
เอดส์ด฾วยเหตุนี้เองได฾มีการพัฒนาทักษะชีวิตโดยการปรับโครงสร฾างและองค์ประกอบของทักษะชีวิต
ให฾สอดคล฾องกับการดําเนินงานด฾านการปูองกันเอดส์โดยกรมสุขภาพจิตสาธารณสุขได฾กําหนด 
องค์ประกอบของทักษะชีวิตไว฾  ๑๒ ทักษะประกอบด฾วย 
 ๑.  ทักษะความคิดวิเคราะห์วิจารณ์ 
 ๒.  ทักษะความคิดสร฾างสรรค์ 
 ๓.  ทักษะความตระหนักรู฾ในตน 
 ๔.  ทักษะความเห็นใจผู฾อื่น 
 ๕.  ทักษะความภูมิใจในตนเอง 
 ๖.  ทักษะความรับผิดชอบต฽อสังคม 
 ๗.  ทักษะการสร฾างสัมพันธภาพ 
                                                           

  
๓๓กรมสุขภาพจิตกระทรวงสาธารณสุข. คู่มือส่งเสริมสุขภาพจิตนักเรียนระดับมัธยมศึกษาส าหรับ

ครูกรุงเทพ, ๒๕๔๑. 



๓๘ 
 
 ๘.  ทักษะการสื่อสาร 
 ๙.  ทักษะการตัดสินใจ 
 ๑๐.  ทักษะการแก฾ไขปัญหา 
 ๑๑.  ทักษะการจัดการกับอารมณ์ 
 ๑๒.  ทักษะในการจัดการกับความเครียด๓๔ 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได฾กําหนดองค์ประกอบทักษะชีวิตที่
สําคัญที่จะสร฾างและพัฒนาเป็นภูมิคุ฾มกันชีวิตให฾แก฽เด็กและเยาวชนในสภาพสังคมปัจจุบั นและ
เตรียมพร฾อมสําหรับอนาคตไว฾ ๔ องค์ประกอบ ดังนี้ 
 ๑) การตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน การตระหนักรู฾และเห็นคุณค฽าใน
ตนเองและผู฾อ่ืน หมายถึง การรู฾จักความถนัดความสามารถ จุดเด฽น จุดด฾อยของตนเอง เข฾าใจความ
แตกต฽าง ของแต฽ละบุคคล รู฾จักตนเอง ยอมรับเห็นคุณค฽าและภาคภูมิใจในตนเองและผู฾อ่ืน มีเปูาหมาย
ในชีวิต และมีความรับผิด 
 ๒) การคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  การคิดวิเคราะห์ 
ตัดสินใจ และแก฾ปัญหาอย฽างสร฾างสรรค์ หมายถึง การแยกแยะข฾อมูลข฽าวสาร ปัญหาและสถานการณ์
รอบตัว วิพากษ์วิจารณ์ และประเมินสถานการณ์รอบตัวด฾วยหลักเหตุผลและข฾อมูลที่ถูกต฾องรับรู฾
ปัญหา สาเหตุของปัญหา หาทางเลือกและตัดสินใจแก฾ปัญหาใน สถานการณ์ต฽าง ๆ อย฽างสร฾างสรรค์ 
 ๓) การจัดการกับอารมณ์และความเครียด การจัดการกับอารมณ์และความเครียด 
หมายถึง ความเข฾าใจและรู฾เท฽าทันภาวะอารมณ์ของบุคคลรู฾สาเหตุของความเครียด รู฾วิธีการควบคุม 
อารมณ์และความเครียด รู฾วิธีผ฽อนคลาย หลีกเลี่ยงและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่จะก฽อให฾เกิดอารมณ์ไม฽
พึงประสงค์ไปในทางท่ีดี 
 ๔) การสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน การสร฾างสัมพันธภาพที่ดีกับผู฾อ่ืน หมายถึง การ
เข฾าใจมุมมอง อารมณ์ ความรู฾สึกของผู฾อื่น ใช฾ภาษาพูดและภาษากาย เพ่ือสื่อสารความรู฾สึก นึกคิดของ
ตนเอง รับรู฾ความรู฾สึกนึกคิดและความต฾องการของผู฾อื่น วางตัวได฾ถูกต฾อง เหมาะสมในสถานการณ์ต฽าง 
ๆ ใช฾การสื่อสารที่สร฾าง สัมพันธภาพที่ดีสร฾างความร฽วมมือและทํางานร฽วมกับผู฾อ่ืนได฾อย฽างมีความสุข๓๕ 
 สรุปได฾ว฽ า  องค์ประกอบของทักษะชีวิตจากแนวคิดของนักวิชาการดังกล฽าว
ประกอบด฾วยทักษะที่สําคัญ ๔ ประการ ได฾แก฽ ๑) การตระหนักรู฾และเห็นคุณค฽าในตนเองและผู฾อ่ืน     
๒) การคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก฾ปัญหาอย฽างสร฾างสรรค์ ๓) การจัดการกับอารมณ์และ
ความเครียด  ๔) การสร฾างสัมพันธภาพที่ดีกับผู฾อ่ืน โดยทั้ง ๔ ทักษะนี้เป็นทักษะที่สําคัญอย฽างมาก
เพราะเป็นทักษะที่ช฽วยพัฒนาผู฾เรียนให฾เกิดการเรียนรู฾ที่ดี มีศักยภาพในการดําเนินชีวิตประจําวันใน
สังคมได฾ สามารถแก฾ไขปัญหาในชีวิตได฾ และอยู฽ร฽วมกับผู฾อ่ืนในสังคมได฾เป็นอย฽างดี 
 
 
 
                                                           

  
๓๔กรมสุขภาพจิตกระทรวงสาธารณสุข, เร่ืองเดียวกัน. 
๓๕ องค์ประกอบของทักษะชีวิต, https://6301kiettisako.wordpress.com [ออนไลน์ วันท่ี ๒๑ 

มกราคม ๒๕๖๑] 

https://6301kiettisako.wordpress.com/


๓๙ 
 
๒.๔ แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

เศรษฐกิจพอเพียง เป็นแนวทางการดํารงชีวิตที่ประชาชนคนไทย นํามาใช฾กันอย฽าง
แพร฽หลาย การศึกษาถึงหลักการ แนวคิดเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงให฾มีความเข฾าใจเป็นอย฽างดี 
เพ่ือที่จะได฾นํามาปรับใช฾ได฾อย฽างเหมาะสมกับสภาพสังคมในยุคปัจจุบัน โดยเฉพาะอย฽างยิ่งในส฽วนที่
เป็นการปลูกฝังความคิดเรื่องเศรษฐกิจพอเพียงให฾แก฽เยาวชน โดยเริ่มต฾นจากการศึกษาถึงความหมาย 
แนวคิดหรือความเป็นมาของหลักเศรษฐกิจพอเพียง ดังต฽อไปนี้ 
 

๒.๔.๑  ความหมายของเศรษฐกิจพอเพียง 
จากการศึกษาค฾นคว฾าจากเอกสาร และงานวิจัยต฽าง ๆ  ทําให฾ทราบถึงความหมาย หลักการ 

แนวคิด รวมถึงงานวิจัยต฽าง ๆ  ที่เก่ียวข฾องกับเศรษฐกิจพอเพียง ดังนี้ 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  ได฾พระราชทานพระราชดํารัส

เกี่ยวกับความหมายของเศรษฐกิจพอเพียง ไว฾ดังนี้  เศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง พอมี พอกิน            
ไม฽ฟุุมเฟือย ไม฽หรูหราก็ได฾แต฽ว฽าพอ แม฾บางอย฽างอาจดูฟุุมเฟือย แต฽ถ฾าทําให฾มีความสุข ถ฾าทําได฾ ก็
สมควรที่จะทําสมควรที่จะปฏิบัติ๓๖ 

อ าพน  กิตติอ าพน ดร. ได฾ให฾ความหมายของเศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง ความ
พอประมาณ  ความมีเหตุผล รวมถึงความจําเป็นที่จะต฾องมีระบบภูมิคุ฾มกันในตัวที่ดีพอสมควร ต฽อการ
มีผลกระทบใด ๆ  อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายในและภายนอก๓๗ 

ประเวศ  วะสี ได฾กล฽าวถึง เศรษฐกิจพอเพียงว฽าหมายถึง การมีจิตใจที่พอเพียง มีความ
วิริยะพอเพียง มีปัญญาพอเพียง มีวัฒนธรรมที่พอเพียง มีสิ่งแวดล฾อมที่พอเพียง และมีความเอ้ืออาทร
ต฽อกัน หลักของเศรษฐกิจพอเพียงนั้น ก็คือ เศรษฐกิจที่บูรณาการได฾ดุลยภาพ มีความเป็นปกติ

สุเมธ  ตันติเวชกุล ได฾กล฽าวถึง เศรษฐกิจพอเพียงว฽าหมายถึง เศรษฐกิจที่สามารถอุ฾มชู
ตัวเองให฾อยู฽ได฾โดยไม฽ต฾องเดือดร฾อน โดยสร฾างพ้ืนฐานทางเศรษฐกิจของตนเองให฾ดีเสียก฽อน คือ ตั้งตัว
ให฾มีความพอกิน พอใช฾ ไม฽มุ฽งหวังแต฽จะทุ฽มเทสร฾างความเจริญ ยกเศรษฐกิจให฾รวดเร็วแต฽เพียงอย฽าง
เดียว เพราะผู฾ที่มีอาชีพและฐานะเพียงพอที่จะพ่ึงตนเองได฾ย฽อมสามารถสร฾างความเจริญก฾าวหน฾า และ
ฐานะทางเศรษฐกิจขั้นสูงขั้นไปตามลําดับต฽อไปได฾๓๙ 

ถวัลย์  มาศจรัส ได฾ให฾ความหมายของ เศรษฐกิจพอเพียงว฽าหมายถึง ความพอประมาณ 
ความมีเหตุมีผล รวมถึงความจําเป็นที่จะต฾องมีระบบภูมิคุ฾มกันในตัวที่ดีพอสมควร ต฽อการมีผลกระทบ

                                                           

๓๖พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช, ค าพ่อสอน ประมวลพระบรมราโชวาทและพระ
ราชด ารัสเกี่ยวกับความสุขในการด าเนินชีวิต, (สํานักงานกองทุนการสร฾างเสริมสุขภาพ และมูลนิธิสดศรี – สฤษดิ์
วงศ์ : โรงพิมพ์กรุงเทพ, ๒๕๔๙), หน฾า ๙. 

๓๗อําพน  กิตติอําพน ดร., ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกังสังคมไทย, (สํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห฽งชาติ : บริษัทเพชรรุ฽งการพิมพ์, ๒๕๕๐), หน฾า ๑๔. 

๓๘ประเวศ  วะสี, ประชาคมต าบล : ยุทธศาสตร์เพ่ือเศรษฐกิจพอเพียง ศีลธรรมและสุขภาพ, 
(กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ์มติชน, ๒๕๔๑), หน฾า ๓. 

๓๙สุเมธ  ตันติเวชกุล, ใต้เบื้องพระยุคลบาท, พิมพ์ครั้งที่ ๘, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ์มติชน, 
๒๕๔๙), หน฾า ๒๘๖. 



๔๐ 
 
ใด ๆ  อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายนอกและภายใน โดยที่จะต฾องอาศัยความรอบรู฾ ความ
รอบคอบ รวมถึงความระมัดระวังอย฽างยิ่งในการนําวิชาการต฽าง ๆ  มาประยุกต์ใช฾๔๐ 

สุรีพร  เอ้ียวถาวร ได฾ให฾ความหมายของคําว฽า เศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง แนวทางการ
ดําเนินชีวิต และการปฏิบัติตนตามที่พระบาทสมเด็จพระเจ฾าอยู฽หัว มีพระราชดํารัสชี้แนะพสกนิกรชาว
ไทย เป็นการพัฒนาที่ตั้งอยู฽บนพ้ืนฐานของทางสายกลาง และความไม฽ประมาท โดยคํานึงถึงความ
พอประมาณ ความมีเหตุผล มีการเสริมสร฾างพ้ืนฐานจิตใจให฾มีสํานึกในคุณธรรม ความซื่ อสัตย์ ให฾มี
ความรอบรู฾ที่เหมาะสม ดํารงชีวิตด฾วยความอดทน ความเพียร มีสติปัญญา เพ่ือให฾สมดุลและพร฾อมต฽อ
การรองรับการเปลี่ยนแปลงอย฽างรวดเร็วในทุกด฾าน๔๑ 

ปรียานุช  พิบูลสราวุธ ดร. ได฾กล฽าวถึง ความหมายของ เศรษฐกิจพอเพียงไว฾ว฽า ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางการดําเนินชีวิตที่ตั้งอยู฽บนพ้ืนฐานของทางสายกลาง และความไม฽
ประมาท โดยคํานึงถึงความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร฾างภูมิคุ฾มกันในตัวตลอดจนใช฾ความรู฾ 
และคุณธรรมเป็นพื้นฐานในการดํารงชีวิต การปูองกันให฾รอดพ฾นจากวิกฤติ และให฾สามารถดํารงอยู฽ได฾
อย฽างมั่นคง และยั่งยืนภายใต฾กระแสโลกาภิวัตน์และความเปลี่ยนแปลงต฽าง ๆ๔๒ 

เกษม วัฒนชัย ได฾กล฽าวถึงเศรษฐกิจพอเพียงไว฾ว฽า หลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็น
หลักการพัฒนาอย฽างยั่งยืนสําหรับทุกประเทศในโลก โดยเฉพาะการสร฾างความเข฾มแข็งเพ่ือรองรับ
ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงอันเนื่องมาจากกระแสโลกาภิวัฒน์๔๓ 

สรุปได฾ว฽า เศรษฐกิจพอเพียง หมายถึง หลักการดําเนินชีวิตที่มีฐานอยู฽บนหลักเกณฑ์ทาง
ศีลธรรม ซึ่งทําให฾รากฐานของสังคม การเมือง และเศรษฐกิจมั่นคงสามารถดํารงชีวิตได฾อย฽างไม฽
เดือดร฾อนอยู฽อย฽างพอประมาณตนตามฐานะ มีความพออยู฽ พอกิน ไม฽ฟุุมเฟือย มีความพอดี มีความ
พอเพียงตามอัตภาพ ไม฽หลงใหลไปตามกระแสของสังคมวัตถุนิยม จนสามารถปรับตัวเองให฾สมดุลกับ
กระแสการเปลี่ยนแปลงของสังคมบนพ้ืนฐานแห฽งความมั่นคง และยั่งยืนของตนเองและสิ่งแวดล฾อม 

 
๒.๑.๒  ทฤษฎีใหม่เกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงของในหลวง 
เศรษฐกิจพอเพียงและแนวทางปฏิบัติของทฤษฎีใหม฽ เป็นแนวทางในการพัฒนาที่นําไปสู฽

ความสามารถในการพ่ึงตนเอง ในระดับต฽าง ๆ อย฽างเป็นขั้นตอน โดยลดความเสี่ยงเกี่ยวกับความผัน
แปรของธรรมชาติ หรือการเปลี่ยนแปลงจากปัจจัยต฽าง ๆ โดยอาศัยความพอประมาณและความมี

                                                           
๔๐ถวัลย์  มาศจรัส, นโยบาย ครม. ฒ ผู้เฒ่า เน้นคืนสู่ภูมิปัญญาของมาตุภูมิ “ชูปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง คุณธรรม ความโปร่งใส”, (กรุงเทพมหานคร : สํานักงานปริทัศน์การศึกษาไทย, ๒๕๔๙), หน฾า ๖ – ๑๔. 
๔๑สุรีพร  เอี้ยวถาวร, “การบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการเรียนรู฾ : กรณีศึกษา

โรงเรียนนวมินทราชูทิศหอวัง นนทบุรี”, ปริญญานิพนธ์ศึกษาศาสตร์มหาบัณฑิต , (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, ๒๕๕๐), หน฾า ๑๐. 

๔๒ปรียานุช  พิบูลสราวุธ ดร., การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา, พิมพ์ครั้งที่ ๒ (ฉบับ
ปรับปรุง), (กรุงเทพมหานคร : สํานักงานทรัพย์สินส฽วนพระมหากษัตริย์, ๒๕๕๐), หน฾า ๓. 

๔๓เกษม วัฒนชัย,การปฏิรูปการศึกษาไทย,  (กรุงเทพมหานคร : สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
แห฽งชาติ, ๒๕๔๕), หน฾า ๑๘. 



๔๑ 
 
เหตุผล การสร฾างภูมิคุ฾มกันที่ดี มีความรู฾ ความเพียรและความอดทน สติและปัญญา การช฽วยเหลือซึ่ง
กันและกัน และความสามัคคี 

คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง  ได฾กล฽าวว฽า เศรษฐกิจพอเพียงมี
ความหมายกว฾างกว฽าทฤษฎีใหม฽โดยที่เศรษฐกิจพอเพียงเป็นกรอบแนวคิดที่ชี้บอกหลักการและ
แนวทางปฏิบัติของทฤษฎีใหม฽ในขณะที่ แนวพระราชดําริเกี่ยวกับทฤษฎีใหม฽หรือเกษตรทฤษฎีใหม฽ ซึ่ง
เป็นแนวทางการพัฒนาภาคเกษตรอย฽างเป็นขั้นตอนนั้น เป็นตัวอย฽างการใช฾หลักเศรษฐกิจพอเพียง
ในทางปฏิบัติ ที่เป็นรูปธรรมเฉพาะในพ้ืนที่ที่เหมาะสม๔๔ 

ปรียานุช  พิบูลสราวุธ ดร. ได฾กล฽าวถึงทฤษฎีใหม฽ ๓ ขั้นกับเศรษฐกิจพอเพียงไว฾ว฽า ทฤษฎี
ใหม฽มี ๓ ขั้น คือ๔๕ 

ขั้นที่ ๑  เป็นการจัดการทรัพยากรที่แต฽ละคนมีอยู฽ให฾เกิดประโยชน์สูงสุด เพ่ือคน
เหล฽านั้นสามารถพ่ึงตนเองได฾อย฽างเข฾มแข็งและยั่งยืน เทียบได฾กับเศรษฐกิจพอเพียงแบบก฾าวหน฾า 

ขั้นที่ ๒  การร฽วมมือ รวมกลุ฽มกันของคนที่มีความเข฾มแข็ง และสามารถพ่ึงตนเองได฾
แล฾วในระดับต฽าง ๆ  เพื่อร฽วมมือกันช฽วยเหลือกันในกิจกรรมต฽าง ๆ  เทียบได฾กับเศรษฐกิจพอเพียงแบบ
ก฾าวหน฾า 

ขั้นที่ ๓  เป็นความร฽วมมือกันในระดับเครือข฽าย ซึ่งพอมีอยู฽บ฾างแล฾ว เช฽น เครือข฽าย
กลุ฽มสัจจะออมทรัพย์ เป็นต฾น อันนี้เป็นความร฽วมมือกันระหว฽างกลุ฽ม องค์กรต฽าง ๆ  ตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียงแบบก฾าวหน฾า หรือทฤษฎีใหม฽ขั้นที่ ๓ 

รงค์  ประพันธ์พงศ์ ได฾อธิบายถึงทฤษฎีใหม฽ตามแนวพระราชดําริเปรียบเทียบกับหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งมีอยู฽ ๒แบบ คือ แบบพ้ืนฐานกับแบบก฾าวหน฾า ได฾ดั้งนี้๔๖ 

๑)  ความพอเพียงระดับบุคคลและครอบครัวโดยเฉพาะเกษตรกร เป็นเศรษฐกิจ
พอเพียงแบบพ้ืนฐานเทียบได฾กับทฤษฎีใหม฽ขั้นที่ ๑ 

๒)  ความพอเพียงในระดับชุมชนและระดับองค์กรเป็นเศรษฐกิจพอเพียงแบบ
ก฾าวหน฾า ซึ่งครอบคลุมทฤษฎีใหม฽ขั้นที่ ๒ 

๓)  ความพอเพียงในระดับประเทศ เป็นเศรษฐกิจพอเพียงแบบก฾าวหน฾า ซึ่ง
ครอบคลุมทฤษฎีใหม฽ขั้นที่ ๓ 

ชัยอนันต์สมุทวณิช ศ.ดร.ได฾วิเคราะห์ทฤษฏีใหม฽ซึ่งเป็นกระบวนการหนึ่งในแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียงอันเนื่องมาจากพระราชดําริว฽าทฤษฎีใหม฽เป็นส฽วนหนึ่งในบริบทของเศรษฐกิจ
พอเพียงอันเนื่องมาจากพระราชดําริเป็นสัมมาทฤษฎีที่อยู฽เหนือระบบแนวความคิดในทฤษฎีของการ
พัฒนาต฽างๆที่ขาดและพร฽องทางจริยธรรมโดยเห็นว฽ามิติทางจริยธรรมของทฤษฎีใหม฽และแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียงนั้นมีอยู฽ในพุทธปรัชญาแล฾วแต฽ยังไม฽มีผู฾ใดนํามาจัดระบบและนําเสนออย฽างเป็น
                                                           

๔๔คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง, เศรษฐกิจพอเพียงคืออะไร, (กรุงเทพมหานคร :  โรง
พิมพ์คุรุสภา, ๒๕๔๗), หน฾า ๕. 

๔๕ปรียานุช  พิบูลสราวุธ ดร., การจัดการเรียนรู้ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง, (กรุงเทพมหานคร :  
มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร, ๒๕๔๙), หน฾า ๕. 

๔๖รงค์  ประพันธ์พงศ์, เศรษฐกิจพอเพียงและทฤษฎีใหม่, (กรุงเทพมหานคร : สถาพรบุ฿คส์, ๒๕๕๐), 
หน฾า ๒๗ - ๒๘. 



๔๒ 
 
รูปธรรมเท฽านั้น  “ทฤษฎีใหม฽” ของพระบาทสมเด็จพระเจ฾าอยู฽หัวเป็นทฤษฎีที่แตกต฽างไปจากทฤษฎี
อ่ืนๆตรงที่มีจริยธรรมกํากับจึงเรียกได฾ว฽าเป็นสดมภ์หลักของระบบความคิดและเชื่อมโยงกับมนุษย์
โดยตรงดังที่เรียกกันว฽า “คนเป็นศูนย์กลาง”  (Human – Centered)  โดยเฉพาะคนผู฾ยากไร฾ด฾อย
โอกาสในชนบทซึ่งเป็นคนส฽วนใหญ฽ของประเทศทฤษฎีใหม฽ของพระบาทสมเด็จพระเจ฾าอยู฽หัวมีมิติด฾าน
จริยธรรมของการอยู฽ร฽วมกันของสิ่งที่แตกต฽างหลากหลายโดยไม฽จําเป็นต฾องคู฽ตรงข฾ามขัดแย฾งแข฽งขัน
ครอบงําซึ่งกันและกันหากแต฽เอ้ืออาทรเกื้อกูลและทําให฾เกิดดุลยภาพที่เคลื่อนไหวได฾   (Dynamic 
Balance) ช฽วยกันแบบน้ําพ่ึงเรือเสือพ่ึงปุาอันเป็นการพ่ึงพิงอิงกัน  (Interdependence)  มากกว฽า
เป็นเพียงการ “พ่ึงพาอาศัย”  (Dependence)  ซึ่งเป็นหลักการในการพัฒนาอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริโดยทั่วไปอยู฽แล฾ว๔๗ 

สรุปได฾ว฽า การสร฾างเครือข฽ายความร฽วมมือในลักษณะเช฽นนี้จะเป็นประโยชน์ในการสืบทอด
ภูมิปัญญา แลกเปลี่ยนความรู฾ เทคโนโลยี และบทเรียนจากการพัฒนา หรือร฽วมมือกันพัฒนา ตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง ทําให฾ประเทศอันเป็นสังคมใหญ฽อันประกอบด฾วยชุมชน องค์กรและธุรกิจ
ต฽าง ๆ   ที่ดําเนินชีวิตอย฽างพอเพียงกลายเป็นเครือข฽ายชุมชนพอเพียงที่เชื่อมโยงกันด฾วยหลัก ไม฽
เบียดเบียน แบ฽งปัน และช฽วยเหลือซึ่งกันและกันได฾ในที่สุด 

 
๒.๑.๓  แนวคิดเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง 
เศรษฐกิจพอเพียง พระบาทสมเด็จพระเจ฾าอยู฽หัวได฾ทรงมีพระราชดํารัสชี้แนะแนวทางการ

ดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงแก฽พสกนิกรชาวไทยมาตั้งแต฽ปี พ.ศ. ๒๕๑๗ เป็นเวลานานกว฽า 
๒๕ ปี ตั้งแต฽ก฽อนเกิดเหตุการณ์วิกฤตทางเศรษฐกิจ และภายหลังทรงเน฾นย้ําแนวทางการแก฾ไขเพ่ือให฾
รอดพ฾น และสามารถดํารงอยู฽ได฾อย฽างมั่นคงและยั่งยืน ภายใต฾กระแสการเปลี่ยนไปของโลก ดังที่มีผู฾รู฾
ได฾กล฽าวถึงแนวคิดเก่ียวกับเศรษฐกิจพอเพียงไว฾พอจะสรุปมานําเสนอได฾ดังต฽อไปนี้ 

ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ ได฾กล฽าวถึงเศรษฐกิจ
พอเพียงว฽าเป็นแนวทางการดําเนินชีวิต และวิถีปฏิบัติที่พระบาทสมเด็จพระเจ฾าอยู฽หัวมีพระราชดํารัส
ชี้แนะแก฽พสกนิกรชาวไทย โดยทรงเน฾นย้ําถึงแนวทางการพัฒนาที่ตั้งบนพ้ืนฐานของทางสายกลาง 
และความไม฽ประมาท โดยคํานึงถึงความพอประมาณ ความมีเหตุผล การสร฾างภูมิคุ฾มกันในตัวเอง 
รวมถึงการใช฾ความรู฾ความสามารถที่ประกอบไปด฾วยคุณธรรมในการดํารงชีวิต เพ่ือปูองกันตนเองให฾
รอดพ฾นจากวิกฤต สามารถดํารงตนอยู฽ได฾อย฽างมั่นคง มีหลักพิจารณาอยู฽ ๕ ส฽วน ดังนี้๔๘ 

๑)  กรอบลักษณะ เป็นปรัชญาที่ชี้แนะแนวการดํารงอยู฽และปฏิบัติตนในทางที่ควร
จะเป็น โดยมีพ้ืนฐานมาจากวิถีชีวิตดั้งเดิมของสังคมไทย สามารถนํามาประยุกต์ใช฾ได฾ตลอดเวลา และ
การมองโลกเชิงระบบการที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู฽ตลอดเวลา มุ฽งเน฾นการรอดพ฾นจากภัย และวิกฤต 
เพ่ือความมั่นคงและความยั่งยืนของการพัฒนา 

                                                           
๔๗ชัยอนันต์สมุทวณิชศ.ดร., ทฤษฎีใหม่: มิติที่ยิ่งใหญ่ทางความคิด, (กรุงเทพมหานคร :มูลนิธิคอน

ราดอเดเนาวร์ , ๒๕๔๑), หน฾า ๙ – ๑๑. 
๔๘สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ และสังคมแห฽งชาติ, นานาค าถามเกี่ยวกับปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์คุรุสภา, ๒๕๔๘), หน฾า  ๓. 



๔๓ 
 

๒)  คุณลักษณะ เศรษฐกิจพอเพียงสามารถนํามาประยุกต์ใช฾กับการปฏิบัติตนได฾ใน
ทุกระดับ โดยเน฾นการปฏิบัติตนทางสายกลาง และการพัฒนาอย฽างเป็นขั้นตอน 

๓)  คํานิยาม ความพอเพียงจะต฾องประกอบด฾วย ๓ คุณลักษณะพร฾อม ๆ  กัน ดังนี้ 
(๑)  ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดีที่ไม฽น฾อยเกินไปและไม฽มาก

เกินไปโดยไม฽เบียดเบียนตนเองและผู฾อื่น เช฽น การผลิตและการบริโภคท่ีอยู฽ในระดับพอประมาณ 
(๒)  ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับของความเพียงพอ

นั้น จะต฾องเป็นไปอย฽างมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข฾อง ตลอดจนคํานึงถึงผลที่คาดว฽า
จะเกิดขึ้นจากการกระทํานั้น ๆ อย฽างรอบคอบ 

(๓)  การมีภูมิคุ฾มกันที่ดีในตัว หมายถึง การเตรียมตัวให฾พร฾อมรับผลบกระ
ทบและการเปลี่ยนแปลงด฾านต฽าง ๆ ที่จะเกิดขึ้น โดยคํานึงถึงความเป็นไปได฾ของสถานการณ์ต฽าง ๆ ที่
คาดว฽าจะเกิดขึ้นในอนาคตทั้งใกล฾และไกล 

๔)  เงื่อนไข การตัดสินใจและการดําเนินกิจกรรมต฽าง ๆ ให฾อยู฽ในระดับพอเพียงนั้น 
ต฾องอาศัยทั้งความรู฾ และคุณธรรมเป็นพื้นฐาน ดังนี้ 

(๑)  เงื่อนไขความรู฾ ประกอบด฾วย ความรอบรู฾เกี่ยวกับวิชาการต฽าง ๆ ที่
เกี่ยวข฾องอย฽างรอบด฾าน ความรอบคอบที่จะนําความรู฾เหล฽านั้นมาพิจารณาให฾เชื่อมโ ยงกัน เพ่ือ
ประกอบการวางแผนและความระมัดระวังในขั้นปฏิบัติ 

(๒)  เงื่อนไขคุณธรรม ที่จะต฾องเสริมสร฾าง ประกอบด฾วย มีความตระหนัก
ในคุณธรรมมีความซื่อสัตย์สุจริต และมีความอดทน มีความเพียร ใช฾สติปัญญาในการดําเนินชีวิต ไม฽
โลภ และไม฽ตระหนี่ 

๕)  แนวทางการปฏิบัติ/ผลที่คาดว฽าจะได฾รับ จากการนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
มาประยุกต์ใช฾ คือ การพัฒนาที่สมดุลและยั่งยืน พร฾อมรับต฽อการเปลี่ยนแปลงในทุกด฾าน ทั้งด฾าน
เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล฾อม ความรู฾และเทคโนโลยี 

ส านักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห่งชาติ  ได฾ให฾แนวคิดเกี่ยวกับเศรษฐกิจ
พอเพียงไว฾ว฽า ความพอเพียง คือ ความพอประมาณ ความมีเหตุผล รวมถึงความจําเป็นที่จะต฾องมี
ระบบภูมิคุ฾มกันในตัวที่ดีพอสมควรต฽อการมีผลกระทบใด ๆ  อันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงทั้งภายนอก
และภายใน ทั้งนี้จะต฾องอาศัยความรู฾ ความรอบคอบ และความระมัดระวังอย฽างยิ่งในการนําวิชาการ
ต฽าง ๆ  มาใช฾ในการวางแผนและการดําเนินการทุกขั้นตอน และขณะเดียวกันจะต฾องเสริมสร฾าง
พ้ืนฐานจิตใจของคนในชาติ โดยเฉพาะเจ฾าหน฾าที่ของรัฐ นักทฤษฎี นักธุรกิจในทุกระดับให฾มีสํานึกใน
คุณธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต มีความรอบรู฾ที่เหมาะสมต฽อการดําเนินชีวิตด฾วยความอดทน ความเพียร 
มีสติปัญญา เพ่ือให฾สมดุลและพร฾อมต฽อการรองรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นอย฽างรวดเร็วทั้งด฾าน
วัตถุ สังคม สิ่งแวดล฾อม และวัฒนธรรมจากโลกภายนอก๔๙ 

                                                           

๔๙สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาประถมศึกษาแห฽งชาติ, ทฤษฎีใหม฽สู฽การเรียนรู฾ มุ฽งสู฽เศรษฐกิจ
พอเพียง, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์คุรุสภาพ ลาดพร฾าว, ๒๕๔๓), หน฾า ๗๙. 



๔๔ 
 

ประเวศ  วะสี  ได฾นําเสนอถึงแนวคิดเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงว฽า ความพอเพียงจะต฾อง
พอเพียง ๗ ประการ ดังนี้๕๐ 

๑)  พอเพียงสําหรับทุกคน ทุกครอบครัว เป็นเศรษฐกิจแบบที่ไม฽ทอดทิ้งกัน 
๒) จิตใจพอเพียง ส฽งผลให฾เป็นผู฾รักและเอ้ืออาทรคนอ่ืน 
๓)  สิ่งแวดล฾อมพอเพียง ยังชีพและทํามาหากินบนพ้ืนฐานของการอนุรักษ์ และ

เพ่ิมพูนสิ่งแวดล฾อม เช฽น ทําเกษตรผสมผสาน เป็นต฾น 
๔)  ชุมชนเข฾มแข็งพอเพียง เป็นการรวมตัวกันจนเป็นชุมชนที่เข฾มแข็ง จนทําให฾

สามารถแก฾ปัญหาต฽าง ๆ  ได฾ 
๕)  ปัญญาพอเพียง มีการเรียนรู฾ร฽วมกันในการปฏิบัติและปรับตัวได฾อย฽างต฽อเนื่อง 
๖)  ตั้งอยู฽บนพ้ืนฐานวัฒนธรรมพอเพียง ซึ่งมีความสัมพันธ์และเติบโตขึ้นมาจาก

พ้ืนฐานทางวัฒนธรรม จึงจะม่ันคง 
๗)  มีความม่ันคงพอเพียง ไม฽ใช฽วูบวาบ ส฽งผลให฾สุขภาพจิตดี 

คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง ได฾กล฽าวถึงเศรษฐกิจพอเพียงว฽าเป็น 
ปรัชญาที่ชี้แนะแนวทางการดํารงอยู฽ และปฏิบัติตนในทางท่ีควรจะเป็น โดยมีพ้ืนฐานมาจากวิถีชีวิตดั่ง
เดิมของสังคมไทย สามารถนํามาประยุกต์ใช฾ได฾ตลอดเวลา และเป็นการมองโลกเชิงระบบที่มีการ
เปลี่ยนแปลงอยู฽ตลอดเวลา มุ฽งเน฾นการรอดพ฾นจากภัยและวิกฤต เพ่ือความมั่นคงและยั่งยืนของการ
พัฒนา คุณลักษณะของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คือ สามารถนํามาประยุกต์ใช฾กับการปฏิบัติตนได฾ใน
ทุกระดับ โดยเน฾นการปฏิบัติบนทางสายกลาง และพัฒนาอย฽างเป็นขั้นเป็นตอน๕๑ 

เกษม  วัฒนชัย  ได฾นําเสนอแนวคิดเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง ไว฾ว฽า หลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงอยู฽ที่ทางสายกลาง โดยยึดคําว฽า “พอเพียง” ไม฽สุดโต฽ง ประกอบด฾วยองค์ประกอบ 
๓ อย฽าง คือ  ๑)  พอประมาณท้ังปริมาณและคุณภาพ  ๒) มีเหตุผล ในการบริโภค  ๓)  มีภูมิคุ฾มกันใน
ตัว พร฾อมรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต เพ่ือปูองกันวิกฤต เงื่อนไขสําคัญที่จะนําปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช฾แล฾วให฾ประสบผลสําเร็จ มี ๒ ประการ คือ ๑)  คุณธรรม ซึ่งเป็นกลไกการคิด 
และตัดสินใจของแต฽ละคน หากคิดและตัดสินใจเหมือนคนทั่วโลกที่บอกว฽าเป็นความดี ความงาม 
ความจริง แสดงว฽ามีคุณธรรม หากคิดออกมาตรงกันข฾าม เรียกว฽า คนไร฾คุณธรรม ๒) วิชาการหรือ
ความรู฾ ในการวางแผนและการลงมือทํางาน ต฾องใช฾หลักวิชาที่เหมาะสม ความรู฾จริง และความ
รอบคอบเป็นตัวตัดสินจะใช฾อารมณ์และอคติไม฽ได฾ ซึ่งเป็นเงื่อนไขในการดําเนินชีวิตต฾องใช฾ความอดทน 
ใช฾สติ ใช฾ปัญญาในการดําเนินชีวิต๕๒ 

ส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร ได฾กล฽าวว฽า หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีความ
สอดคล฾องกับแนวคิดของการพัฒนาคน เพราะเน฾นการพัฒนาความเป็นมนุษย์ และความยั่งยืนของ
                                                           

๕๐ประเวศ  วะสี, เศรษฐกิจชุมชนทางเลือกเพ่ือทางรอดสังคมไทย , (กรุงเทพมหานคร : อมรินทร์  
พริ้นติ้งแอนด์พับลิชช่ิง, ๒๕๔๒), หน฾า ๔ – ๕. 

๕๑คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง, เศรษฐกิจพอเพียงคืออะไร, (กรุงเทพมหานคร :  โรง
พิมพ์คุรุสภา, ๒๕๔๗), หน฾า ๑๔. 

๕๒เกษม  วัฒนชัย, การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา ,  (กรุงเทพมหานคร : 
กระทรวงศึกษาธิการ, ๒๕๔๙), หน฾า ๔ – ๖. 



๔๕ 
 
การพัฒนา ให฾ความสําคัญต฽อเรื่องความอยู฽ดีมีสุขมากกว฽าความมั่นคง และเห็นคุณค฽าของการเรียนรู฾ 
และการใช฾คุณธรรมนําความรู฾ เศรษฐกิจพอเพียงเป็นเรื่องการพัฒนาคน สร฾างให฾เกิดความพอเพียงได฾
ด฾วยการรักษาความสมดุลในชีวิตของแต฽ละบุคคล แต฽ละชุมชน แต฽ละองค์กรและพัฒนาตนเองอย฽าง
ต฽อเนื่อง เพ่ือให฾สามารถพร฾อมรับต฽อการเปลี่ยนแปลงต฽าง ๆ  ได฾  เศรษฐกิจพอเพียงนี้เป็นเรื่องการ
พัฒนาให฾มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีสุขภาพแข็งแรง มีความรู฾และความคิดสร฾างสรรค์ และสําคัญที่สุดมีการ
อนุเคราะห์แบ฽งบันผู฾อ่ืน มีศีลธรรมไม฽ก฽อความเดือดร฾อนเบียดเบียนเอารัดเอาเปรียบผู฾อ่ืน ใช฾สติปัญญา
ไปในทางท่ีถูกต฾องเมื่อแต฽ละคนมีคุณภาพที่ดีก็เป็นการพัฒนาชุมชน สังคมให฾ดีไปด฾วยเช฽นกัน๕๓ 

สรุปได฾ว฽า การที่จะพัฒนาตนเองให฾สามารถดําเนินชีวิตไปตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง
นั้น เป็นการปลูกฝังคุณค฽าของความเป็นคน การคิดถูก ปฏิบัติถูก มีสติ และใช฾ปัญญาไปในทางที่ถูกที่
ควร เพ่ือเพ่ิมทางเลือกและพัฒนาศักยภาพของแต฽ละคน ให฾สามารถอยู฽อย฽างพออยู฽พอกิน อุ฾มชูตัวเอง
และครอบครัวได฾โดยไม฽เบียดเบียนทั้งต฽อตนเองและผู฾อ่ืน ทั้งสามารถอยู฽ร฽วมกับธรรมชาติได฾อย฽าง
สมดุลและยั่งยืน 

 
๒.๑.๔  ความส าคัญของเศรษฐกิจพอเพียง 
มีนักวิชาการหลายท฽านได฾นําเสนอถึงความสําคัญของเศรษฐกิจพอเพียงไว฾อย฽าง

หลากหลาย ผู฾วิจัยได฾ประมวลมานําเสนอได฾ดังนี้ 
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  ได฾ทรงพระราชทานพระราชดํารัส

เกี่ยวกับความสําคัญของเศรษฐกิจพอเพียงไว฾ว฽า การรู฾จักประมาณตนนี้จะทําให฾คนเรารู฾จักใช฾ความรู฾
ความสามารถที่มีอยู฽ได฾ถูกต฾องเหมาะสมกับงาน และได฾ประโยชน์สูงสุดเต็มตามประสิทธิภาพทั้งยังทํา
ให฾รู฾จักขวนขวายศึกษาหาความรู฾ และเพ่ิมพูนประสบการณ์อยู฽เสมอ เพ่ือปรับปรุงส฽งเสริมศักยภาพที่มี
อยู฽ในตนเองให฾ยิ่งสูงขึ้น ส฽วนการรู฾จักประมาณสถานการณ์นั้น ได฾แก฽ การรู฾จักพิจารณาสถานการณ์ต฽าง 
ๆ  ที่เกิดขึ้นให฾ทราบชัดถึงความเป็นมา และที่เป็นอยู฽รวมทั้งที่คาดว฽าจะเป็นไปในอนาคต การรู฾จัก
ประมาณสถานการณ์ได฾นี้จะทําให฾สามารถวางแผน และปฏิบัติการได฾ถูกต฾องตรงกับปัญหาทันต฽อ
สถานการณ์และความจําเป็น อันจะทําให฾งานที่ทําได฾ประโยชน์ที่สมบูรณ์คุ฾มค฽า การรู฾จักประมาณตน 
และรู฾จักประมาณสถานการณ์จึงเป็นอุปการะอย฽างสําคัญที่จะเกื้อกูลให฾บุคคลดําเนินชีวิต และกิจการ
งานไปได฾อย฽างราบรื่นและก฾าวหน฾า๕๔ 

สุรยุทธ์  จุลานนท์ พลเอก  ได฾กล฽าวถึงความสําคัญของเศรษฐกิจพอเพียง พอสรุปได฾ดังนี้  
๑)  ด฾านเศรษฐกิจ หากรู฾จักประหยัด อดออม ใช฾จ฽ายแต฽พอตัว ไม฽สร฾างหนี้จนเกิน

ความจําเป็น ไม฽ฟูุงเฟ้ือ ก็จะมีภูมิคุ฾มกันทางเศรษฐกิจที่ดี ทุกคนพอมี พอกิน พอใช฾ ก็จะสามารถสร฾าง
ความสุขให฾เกิดข้ึนได฾ 

๒) ด฾านสังคม ความพอเพียงจะช฽วยสร฾างความเข฾มแข็งให฾กับสังคม ช฽วยให฾ทุกคนใน
ประเทศอยู฽อย฽างเป็นสุข ภายใต฾ความสมานฉันท์ ไม฽ต฾องแก฽งแย฽งแข฽งขัน 
                                                           

๕๓สํานักการศึกษากรุงเทพมหานคร, หน่วยการเรียนรู้ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง ช่วงชั้นที่ ๑, 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์คุรุสภาพ, ๒๕๕๑), หน฾า ๑๒๓ – ๑๒๔. 

๕๔พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช, ค าพ่อสอน ประมวลพระบรมราโชวาท และ
พระราชด ารัสเกี่ยวกับความสุขในการด าเนินชีวิต, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์สยามอักษร, ๒๕๕๔), หน฾า ๓๐. 



๔๖ 
 

๓)  ด฾านการต฽างประเทศ ความพอเพียงทําให฾ไม฽ต฾องมุ฽งแสวงหาประโยชน์ให฾แก฽
ประเทศชาติจนเกินความต฾องการ ทําให฾บ฾านเมืองมีความสวยงามน฽าอยู฽ เป็นที่เชื่อถือแก฽ประชาคมโลก 
ไม฽ต฾องไปทะเลาะกับประเทศใด ๆ  ทําให฾ไม฽ต฾องเสียค฽าใช฾จ฽ายในการรักษาความมั่นคง  ของรัฐ๕๕ 

เกษม  วัฒนชัย  ได฾อธิบายถึงความสําคัญของเศรษฐกิจพอเพียงไว฾ว฽า เมื่อทุกคนร฽วมใจกัน
ใช฾ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จะทําให฾ได฾รับประโยชน์ คือ๕๖ 

๑)  ความสมดุล คือ สมดุลชีวิตสมดุลโรงเรียนสมดุลในชุมชน 
๒) ความพร฾อมต฽อการรองรับการเปลี่ยนแปลงอย฽างรวดเร็ว และกว฾างขวางทั้ง

ทางด฾านวัตถุทางสังคมทางสิ่งแวดล฾อม และทางวัฒนธรรมจากโลกภายนอกได฾เป็นอย฽างดีพร฾อมที่จะ
รับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงจากท้ัง๔ด฾าน 

สุเมธ  ตันติเวชกุล  ได฾กล฽าวถึงความสําคัญของเศรษฐกิจพอเพียงไว฾ว฽า เศรษฐกิจพอเพียง
เป็นการรู฾จักโลกที่เราอยู฽ว฽ามีสภาพเป็นอย฽างไร และการพัฒนาในอดีตให฾อะไรแก฽เราแล฾วบ฾าง เพ่ือจะ
ได฾ไม฽เดินไปสู฽ความผิดพลาดซ้ํารอย ในขณะที่เราพูดถึงเรื่องความยั่งยืน แต฽ไม฽เคยทําอะไรให฾เกิดความ
ยั่งยืนเลย ทุกวินาทีถูกกระตุ฾นให฾บริโภคตลอดเวลาจากโลกาภิวัตน์ ถ฾าหยุดการบริโภคเมื่อไหร฽ธุรกิจก็
จบเช฽นกัน๕๗ 

วิชิตวงศ์  ณ  ป้อมเพชร  ได฾กล฽าวถึงความสําคัญของเศรษฐกิจพอเพียงว฽า เป็นปรัชญา
การดําเนินชีวิต เศรษฐกิจที่จะต฾องเป็นเครื่องกํากับนโยบาย และมาตรฐานทางเศรษฐกิจของรัฐบาล 
ตลอดจนพฤติกรรมทางเศรษฐกิจของประชาชน ซึ่งสามารถยึดถือเป็นหลักปฏิบัติได฾ในทุก ๆ  โอกาส 
ซึ่งหากว฽าจะพิจารณาในบริบทของเศรษฐศาสตร์ เศรษฐกิจพอเพียงเป็นแบบจําลองทางเศรษฐกิจ ที่
สะท฾อนความเป็นจริงของเศรษฐกิจแห฽งประเทศไทยในปัจจุบันซึ่งมีความถูกต฾องและชัดเจนที่สุด๕๘ 

อุทัย  สงวนดีกุล ได฾กล฽าวว฽า เศรษฐกิจพอเพียงเป็นปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระ
เจ฾าอยู฽หัวทรงมีพระราชดํารัสชี้แนะแนวทางในการดําเนินชีวิตแก฽พสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดนาน
กว฽า ๒๕ ปี ตั้งแต฽ก฽อนเกิดวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจในปี ๒๕๔๐ และเม่ือภายหลังเกิดวิกฤตการณ์ทาง
เศรษฐกิจแล฾ว ได฾ทรงเน฾นย้ําให฾ชี้แนวทางเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางแก฾ไข เพ่ือให฾รอดพ฾นจาก
ความเดือดร฾อนทั้งยังช฽วยให฾สามารถดํารงอยู฽ได฾อย฽างมั่นคง และยั่งยืนแม฾ประเทศจะตกอยู฽ภายใต฾
กระแสโลกาภิวัฒน์ และความเปลี่ยนแปลงต฽าง ๆ  ก็ตาม๕๙ 

                                                           

๕๕สุรยุทธ์  จุลานนท์ พลเอก, จากปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่การปฏิบัติ : แนวทางการบริหาร
ประเทศ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง, พิมพ์ครั้งที่ ๑, (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห฽งชาติ : บริษัทเพชรรุ฽ง จํากัด, ๒๕๕๑), หน฾า ๑๗ – ๑๘. 

๕๖เกษม  วัฒนชัย, เส้นทางสู่ความพอเพียง, พิมพ์ครั้งที่ ๑, (สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห฽งชาติ : บริษัท ๒๑ เซ็นจูรี่ จํากัด, ๒๕๕๑), หน฾า ๖๙. 

๕๗สุเมธ  ตันติเวชกุล, ใต้เบื้องพระยุคลบาท, พิมพ์ครั้งที่ ๘, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ์มติชน, 
๒๕๔๙), หน฾า ๓. 

๕๘วิชิตวงศ์  ณ  ปูอมเพชร, พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวกับปัญหาเศรษฐกิจของประเทศไทย ,    
พิมพ์ครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร : แสงดาวการพิมพ์, ๒๕๔๖), หน฾า ๕ – ๖. 

๕๙อุทัย  สงวนดีกุล, คู่มือเกษตรกรเพ่ือการพ่ึงพอตนเองตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง , 
(กรุงเทพมหานคร : อรุณการพิมพ์, ๒๕๔๘), หน฾า ๑. 



๔๗ 
 

สรุปได฾ว฽า ความสําคัญของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง คือ ทําให฾รู฾จักประมาณในการใช฾ชีวิต 
ประมาณในการใช฾จ฽าย ในส฽วนของสังคมช฽วยให฾สังคมเข฾มแข็ง มีความสมานฉันท์ ไม฽ต฾องเสียค฽าใช฾จ฽าย
ในการรักษาความมั่นคงประเทศ เพราะไม฽ต฾องไปทะเลาะแย฽งชิงกับต฽างประเทศ นอกจากนี้ยังสร฾าง
ความสมดุลให฾ชีวิต และพร฾อมที่จะรับการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา 

 
๒.๑.๕  หลักการของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ทรงพระราชทานพระราชดํารัสเกี่ยวกับหลักการของ

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไว฾ดังนี้ ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางการดํารงอยู฽ และปฏิบัติตน
ในทางที่ควรจะเป็น โดยมีพ้ืนฐานมาจากวิถีชีวิตดั้งเดิมของสังคมไทย สามารถนํามาประยุกต์ใช฾ได฾
ตลอดเวลา และการเป็นการมองโลกเชิงระบบที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู฽ตลอดเวลา โดยคุณลักษณะ
สําคัญคือ สามารถนํามาประยุกต์ใช฾กับการปฏิบัติตนได฾ในทุกระดับ โดยเน฾นการปฏิบัติบนทางสาย
กลาง และการพัฒนาอย฽างเป็นขั้นตอน โดยที่ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงต฾องประกอบด฾วย ๓ 
คุณลักษณะพร฾อม ๆ  กัน คือ 

๑)  ความพอประมาณ  หมายถึง ความพอดีที่ไม฽น฾อยเกินไปและไม฽มากเกินไป ไม฽
เบียดเบียนตนเองและผู฾อื่น 

๒) ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับของความพอเพียงนั้นจะต฾อง
เป็นไปอย฽างมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข฾อง ตลอดจนคํานึงถึงผลที่คาดว฽าจะเกิดขึ้น
จากการกระทํานั้นอย฽างรอบคอบ 

๓)  การมีภูมิคุ฾มกันที่ดีในตัวเอง  หมายถึง การเตรียมตัวให฾พร฾อมรับผลกระทบ และ
การเปลี่ยนแปลงด฾านต฽าง ๆ  ที่คาดว฽าจะเกิดขึ้นในอนาคตทั้งใกล฾และไกล 
 นอกจากนี้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงยังต฾องอาศัยเงื่อนไขการตัดสินใจ และการดําเนิน
กิจกรรมต฽าง ๆ  ให฾อยู฽ในระดับพอเพียง ต฾องอาศัยทั้งความรู฾ และคุณธรรมเป็นพ้ืนฐาน เมื่อปฏิบัติได฾
เช฽นนี้ผลที่จะได฾รับคือ การพัฒนาที่สมดุลและยั่งยืน พร฾อมรับต฽อการเปลี่ยนแปลงในทุกด฾าน ทั้งด฾าน
เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล฾อม ความรู฾และเทคโนโลยี๖๐ 
 

 
 

พอประมาณ 
 
 
มีเหตุผล                           มีภูมิคุ฾มกันในตัวที่ดี 
 

                                                           

๖๐พระบาทสมเด็จพระเจ฾าอยู฽หัว, ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง, วารมูลนิธิชัยพัฒนา, ฉบับประจําเดือน
สิงหาคม ๒๕๕๓, (สํานักงานมูลนิธิชัยพัฒนา : บริษัทอมรินทร์พริ้นติ้งแอนด์พลับลิชช่ิง จํากัด, ๒๕๕๓), หน฾า ๑๔ – 
๑๖. 



๔๘ 
 
 

เงื่อนไขความรู฾ 
(รอบรู฾ รอบคอบ ระมัดระวัง) 

เงื่อนไขคุณธรรม 
(ซื่อสัตย์สุจริต สติปัญญา ขยันอดทน แบ฽งปัน) 

 
 
 

ชีวิต / เศรษฐกิจ / สังคม / สิ่งแวดล฾อม 

สมดุล / มั่นคง / ยั่งยืน 

 
แผนภูมิที่ ๒.๑  หลักการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (มาจากวารสารมูลนิธิชัยพัฒนา, 

๒๕๕๓, หน฾า ๑๖) 
 
อานันท์  ปันยารชุน  ได฾กล฽าวถึงหลักการของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไว฾ว฽า เศรษฐกิจ

พอเพียงเป็นปรัชญาการดําเนินชีวิตที่ปรับใช฾ได฾กับทุกภาคส฽วน โดยให฾การดํารงอยู฽ และการปฏิบัติมี
พ้ืนฐานอยู฽บนความพอดี อยู฽ในทางสายกลาง การตัดสินใจอย฽างมีเหตุมีผล มีความเข฾มแข็ง มั่นคง และ
ยั่งยืน พร฾อมปรับสภาพให฾รับมือกับความไม฽แน฽นอน และความผันผวนจากภายนอกประเทศ โดย
อาศัยความรอบคอบ รอบรู฾ ความร฽วมมือ ความสุจริต และความเพียรพยายาม จุดมุ฽งหมายปลายทาง
ของเศรษฐกิจพอเพียงนั้น ถ฾าหากเปรียบเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแก฽น แนวปฏิบัติต฽าง ๆ  ก็คือเครื่องมือ 
หลักชัยก็คือ การพัฒนาที่ยั่งยืน หรือ Sustainable Development สิ่งนี้เป็นความยั่งยืนที่มาจาก
ความตระหนักว฽าในระบบมีข฾อจํากัดในด฾าน Inputมิใช฽มีทรัพยากรด฾านต฽าง ๆ  มาถมลงไปได฾โดยไม฽มีที่
สิ้นสุด เป็นความยั่งยืนที่เกิดจากความเข฾าใจว฽า Input และ Output ต฾องสมดุลกัน ต฾องใช฾ Input 
บริหาร Output อย฽างมีสติ อย฽างรอบคอบ อย฽างพอดี และอย฽างพอเพียง๖๑ 

สมพร  เทพสิทธา กล฽าวว฽า เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริอยู฽เหนือกว฽าเศรษฐกิจ
แบบทุนนิยมของตะวันตก ซึ่งเกี่ยวกับเรื่องวัตถุที่เป็นรูปธรรม เช฽น เงิน ทรัพย์สิน กําไร ไม฽เกี่ยวกับ
เรื่องจิตใจซึ่งเป็นนามธรรม แต฽เศรษฐกิจพอเพียงมีขอบเขตกว฾างขวางกว฽าเศรษฐกิจธุรกิจ เพราะ
ครอบคลุมถึง ๔ ด฾าน คือ๖๒ 

๑)  มิติด฾านเศรษฐกิจ เศรษฐกิจพอเพียงเป็นเศรษฐกิจแบบพออยู฽พอกิน ให฾มีความ
ขยันหมั่นเพียรประกอบสัมมาอาชีพ เพื่อให฾พ่ึงตนเองได฾ ให฾พ฾นจากความยากจน การปฏิบัติตามทฤษฎี
ใหม฽ตามแนวพระราชดําริ เป็นตัวอย฽างของการปฏิบัติตามเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งช฽วยให฾เกษตรกร

                                                           

๖๑อานันท์  ปันยารชุน, สัมมนาวิชาการ เร่ือง เศรษฐกิจพอเพียง, (กรุงเทพมหานคร : สถาบันวิจัยเพื่อ
การพัฒนาประเทศ, ๒๕๔๒), หน฾า ๔ – ๖. 

๖๒สมพร  เทพสิทธา, เศรษฐกิจพอเพียง ตามแนวพระราชด าริ, พิมพ์ครั้งที่ ๔, (กรุงเทพมหานคร : 
สภายุวพุทธิกสมาคมแห฽งชาติ, ๒๕๔๙), หน฾า ๓๙ – ๔๐. 



๔๙ 
 
จํานวนมากมีรายได฾เพ่ิมสูงขึ้น มีชีวิตที่เป็นสุขตามสมควรแก฽อัตภาพ ด฾นจากการเป็นหนี้และความ
ยากจน สามารถพ่ึงตนเองได฾ 

๒) มิติด฾านจิตใจ เศรษฐกิจพอเพียงเน฾นที่จิตใจที่รู฾จักพอ คือ พอดี พอประมาณ และ
พอใจในสิ่งที่มี ยินดีในสิ่งที่ได฾ ไม฽โลภ เศรษฐกิจพอเพียงจะต฾องเริ่มที่ตัวเอง โดยสร฾างรากฐานทางจิตใจ
ที่มั่นคงเริ่มจากใจที่รู฾จักพอ เป็นการปฏิบัติตามทางสายกลาง 

๓)  มิติด฾านสังคม เศรษฐกิจพอเพียงมุ฽งให฾เกิดสังคมที่มีความสุขสงบ ประชาชนมี
ความเมตตาเอ้ืออาทรช฽วยเหลือซึ่งกันและกัน ไม฽ใช฽ต฽างคนต฽างอยู฽ มุ฽งให฾เกิดความสามัคคีร฽วมมือกัน 

๔)  มิติด฾านวัฒนธรรม เศรษฐกิจพอเพียงมุ฽งให฾เกิดวัฒนธรรมหรือวิถีชีวิตที่ประหยัด 
อดออม ไม฽ฟูุงเฟูอ ไม฽ตกเป็นทาสของวัตถุนิยม  

PhrasompchokeMongsawad  กล฽าวถึงปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งพระราชทาน
โดยสมเด็จพระเจ฾าอยู฽หัวภูมิพลอดุลยเดชว฽า ปรัชญานี้แนะแนวทางให฾ประชาชนใช฾ชีวิตอยู฽บนทางสาย
กลาง แนวคิดของเศรษฐกิจพอเพียงสามารถนําไปใช฾ได฾ตั้งแต฽ระดับบุคคล ระดับชุมชน และระดับชาติ 
อันมีจุดเด฽นอยู฽ที่การใช฾ชีวิตอย฽างสมดุล หัวใจหลัก ๓ อย฽าง ได฾แก฽ ความรู฾จักพอดี ความมีเหตุผล และ
การสร฾างภูมิคุ฾มกันให฾กับชีวิต ควบคู฽ไปกับความดีงามและความรู฾ความสามารถ สามารถนําไปใช฾ใน
สังคมทุกระดับ นอกจากนี้ยังช฽วยขจัดความขัดแย฾งในปัจจุบันทั้งประเด็นระดับสถาบัน การรักษาสิ่ง
แวดล฾ม การเป็นมนุษย์ที่ดี และบทบาทหน฾าที่ของรัฐบาล๖๓ 

สรุปได฾ว฽า เศรษฐกิจพอเพียงเป็นปรัชญาที่ชี้แนะแนวทางการดํารงชีวิต และการปฏิบัติตน
ของประชาชนในทุกระดับ ตั้งแต฽ระดับครัวเรือน ไปจนถึงระดับประเทศ ในการพัฒนาและบริหาร
ประเทศให฾ดําเนินไปในทางสายกลาง โดยเฉพาะการพัฒนาเศรษฐกิจเพ่ือให฾ก฾าวทันต฽อโลกยุคโลกาภิ
วัตน์ รวมถึงต฾องมีระบบภูมิคุ฾มกันในตัวที่ดีพอสมควรต฽อการมีผลกระทบใด ๆ  อันเกิดจากการ
เปลี่ยนแปลงทั้งจากภายนอกและภายในเองก็ตาม  

 
๒.๑.๖  หลักในการด าเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ทุกคนในประเทศสามารถที่จะนําเอาหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาเป็นหลักในการ

ปฏิบัติ ในการดําเนินชีวิตประจําวันได฾ ไม฽ใช฽เฉพาะในหมู฽คนจนหรือเกษตรกรเท฽านั้น โดยที่จะต฾อง
เริ่มต฾นจากภายใน คือ การเกิดจิตสํานึก มีความศรัทธาเชื่อมั่น เห็นคุณค฽า และนําไปปฏิบัติด฾วยตนเอง 
แล฾วจึงค฽อยขยายไปสู฽ครอบครัว ชุมชน สังคม และสู฽ประเทศชาติต฽อไป ผู฾วิจัยได฾รวบรวมหลักการ
ดําเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ที่มีนักวิชาการได฾นําเสนอไว฾มากมายมาพอเป็นแนวทางได฾
ดังนี้ 

ปิยบุตร  หล่อไกรเลิศ ได฾กล฽าวถึงการดําเนินชีวิตอย฽างพอเพียงไว฾ว฽า หลักเศรษฐกิจ
พอเพียงตามแนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจ฾าอยู฽หัวคือ หันกลับมายึดเส฾นทางาสายกลาง 
ในการดํารงชีวิตบนหลักการพ่ึงตนเอง อาจจะแยกแยะโดยยึดหลักสําคัญอยู฽ ๕ ประการ คือ๖๔ 
                                                           

๖๓PhrasomchokeMongsawad, Sufficiency economy : A contribution to development 
theory, (Proceedings of World Academy of Science : Engineering and Technology, 2007), p. 181.  

๖๔ปิยบุตร  หล฽อไกรเลิศ, เศรษฐกิจพอเพียง ,  (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์แม็ค, ๒๕๕๐),            
หน฾า     ๒๖ – ๒๘. 



๕๐ 
 

๑)  ด฾านจิตใจ  ทําตนให฾เป็นที่พ่ึงตนเอง มีจิตสํานึกท่ีดี สร฾างสรรค์ให฾ตนเองและชาติ
โดยรวม มีจิตใจเอ้ืออาทร ประนีประนอม เห็นประโยชน์ส฽วนรวมเป็นที่ตั้ง 

๒)  ด฾านสังคม  แต฽ละชุมชนจะต฾องให฾ความช฽วยเหลือเกื้อกูลกัน เชื่อมโยงกันเป็น
เครือข฽ายชุมชนที่แข็งแรงเป็นอิสระ 

๓)  ด฾านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม ให฾ใช฾และจัดการอย฽างชาญฉลาด 
พร฾อมทั้งหาทางเพ่ิมมูลค฽า โดยให฾ยึดอยู฽บนหลักการของความยั่งยืน 

๔)  ด฾านเทคโนโลยี จากสภาพแวดล฾อมที่เปลี่ยนแปลงรวดเร็ว เทคโนโลยีที่เข฾ามา
ใหม฽ มีทั้งดีและไม฽ดี ต฾องแยกแยะบนพ้ืนฐานของภูมิปัญญาชาวบ฾าน และเลือกใช฾เฉพาะที่สอดคล฾อง
กับความต฾องการ และสภาพแวดล฾อม ควรพัฒนาเทคโนโลยีจากภูมิปัญญาของเราเอง 

๕)  ด฾านเศรษฐกิจ  แต฽เดิมนักพัฒนามักมุ฽งที่การเพ่ิมรายได฾ และไม฽มีการมุ฽งที่การลด
รายจ฽ายในเวลาเช฽นนี้จะต฾องปรับทิศทางใหม฽ คือ จะต฾องมุ฽งลดรายจ฽ายก฽อนเป็นสําคัญ และยึดหลักพอ
อยู฽ พอกิน พอใช฾ 

ศรัทธาธิป  มาประสพ  ได฾อธิบายถึงกรอบแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไว฾ว฽า  กรอบ
แนวคิดมี ๓ องค์ประกอบหลัก คือ 

๑)  ความพอประมาณ ประกอบไปด฾วย  
-  การมีคุณธรรมที่ถูกต฾องดีงาม การรู฾จักตัวเอง แบ฽งปันไม฽เอาเปรียบ คนอ่ืนไม฽เอา

เปรียบธรรมชาติคุณธรรมนําชีวิตนําธุรกิจการงานไม฽เอาเงินนําหน฾าปัญญาตามหลัง 
-  การรู฾จักตัวเองรู฾รากเหง฾าภูมิใจเชื่อมั่น รู฾คุณค฽าที่มาของตนเองเอกลักษณ์ภูมิ

ปัญญาท฾องถิ่นภูมิใจในกําพืดถิ่นฐานบ฾านเกิดรากเหง฾าเผ฽าพันธุ์บรรพบุรุษภูมิใจ  ในของกินของใช฾
พ้ืนบ฾านกินอยู฽แบบไทยๆวิถีไทย เข฾าถึงคุณค฽ามากกว฽ายึดติดรูปแบบ 

-  มีชีวิตเรียบง฽ายพออยู฽พอกินพอใช฾ ไม฽หน฾าใหญ฽ไหลตามกระแสรู฾กาละ      และ
เทศะมีความสุขตามอัตภาพขนาดปริมาณที่พอดีไม฽มากเกินไปไม฽ใหญ฽เกินไป ไม฽ติดแบรนด์คิดแต฽สร฾าง
ภาพไม฽ไหลตามกระแสตามโฆษณาบ฾าบริโภค 

๒)  เป็นผู฾มีเหตุผล ประกอบด฾วย 
-  การมีหลักวิชา  กินอยู฽อย฽างมีข฾อมูลอย฽างมีคุณภาพตัดสินใจด฾วยข฾อมูลความรู฾  “รู฾

เขารู฾เรา” รู฾เท฽าทันการเปลี่ยนแปลงไม฽ทําตามๆกันรู฾ตัวเองรู฾ท฾องถิ่นรู฾ศักยภาพรู฾  “ทุนชุมชน”      รู฾
ปัญหารู฾โลกาภิวัตน์แสวงหาความรู฾ศึกษาในระดับสูงขึ้นตามศักยภาพของตนเอง 

-  การมีแผน  มีแผนชีวิตครอบครัวแผนชุมชนแผนยุทธศาสตร์แผนงานองค์กรแผน
งบประมาณครอบครัวรายรับรายจ฽ายหนี้สินแผนการลงทุนแผนเศรษฐกิจพอเพียง 

-  การเป็นมืออาชีพ  คุณภาพมั่นคงยั่งยืน “อิทธิบาท ๔” (ฉันทะ วิริยะจิตตะ
วิมังสา) ใจรักรู฾จริงรู฾รอบรู฾ลึกทําดีมีคุณภาพด฾วยความสม่ําเสมอ 

๓) มีภูมิคุ฾มกันที่ดี ประกอบด฾วย 
-  การมีระบบชีวิตที่ดี  ครอบครัวอบอุ฽นมีความมั่นคงในชีวิตลูกได฾รับการเลี้ยงดูที่ดี

ลูกมีการศึกษาท่ีด ี



๕๑ 
 

-  การมีระบบเศรษฐกิจชุมชน ท฾องถิ่นที่ดี  ชุมชนเข฾มแข็งมีระบบเศรษฐกิจชุมชน
สวัสดิการชุมชนเครือข฽ายชุมชนเครือข฽ายเศรษฐกิจชุมชนวิสาหกิจชุมชนเกษตรผสมผสานสหกรณ์  
SMEs เน฾นการผลิตเพื่อบริโภคในท฾องถิ่นก฽อนพึ่งตลาดภายนอกหรือส฽งออก 

-  มีระบบการจัดการองค์กรที่ดี  องค์กร หน฽วยงานรัฐ เอกชน รัฐวิสาหกิจ มีธรร
มาภิบาลบรรษัทระบบการจัดการที่ดี มีผู฾นําและผู฾ตามที่ดีผู฾นําสร฾างแรงบันดาลใจทําให฾ทุกคนใจดีใจ
กว฾างใจสู฾ใจถึง (เข฾าใจ - เข฾าถึง)๖๕ 

รงค์  ประพันธ์พงศ์ ได฾ให฾คํานิยามเศรษฐกิจพอเพียงประกอบด฾วย ๓ คุณลักษณะที่เป็น
ห฽วงสอดร฾อยประสานกัน เพ่ือนําไปสู฽การปฏิบัติ ซึ่งได฾แก฽ 

๑)  ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดี ไม฽น฾อยเกินไป และไม฽มากเกินไป โดยไม฽
เบียดเบียนตนเองและผู฾อื่น เช฽น การผลิตและการบริโภคท่ีอยู฽ในระดับพอประมาณ 

๒) ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับของความพอเพียงนั้น จะต฾อง
เป็นไปอย฽างมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข฾อง ตลอดจนคํานึงถึงผลที่คาดว฽าจะเกิดขึ้น
จากการทํานั้น ๆ  อย฽างรอบคอบ 

๓)  การมีภูมิคุ฾มกันที่ดีในตัว หมายถึง การเตรียมตัวให฾พร฾อมรับผลกระทบ และการ
เปลี่ยนแปลงด฾านต฽าง ๆ  ที่จะเกิดขึ้นโดยคํานึงถึงความเป็นไปได฾ของสถานการณ์ต฽าง ๆ  ที่คาดว฽าจะ
เกิดข้ึนในอนาคตทั้งใกล฾และไกล๖๖ 

ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ได฾นําเสนอถึงการนํา
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช฾ดําเนินชีวิตไว฾ดังนี้๖๗ 

๑)  ระดับบุคคลและครอบครัว เป็นการมุ฽งเน฾นให฾บุคคลและครอบครัวอยู฽ร฽วมกัน
อย฽างมีความสุขทั้งกายและใจ สามารถพ่ึงพาตนเองอย฽างเต็มความสามารถ ไม฽ทําอะไรเกินตัว ดําเนิน
ชีวิตโดยไม฽เบียดเบียนตนเองและผู฾อื่น มีการพัฒนาตนเองอย฽างต฽อเนื่อง รวมถึงเป็นที่พ่ึงให฾กับผู฾อ่ืนได฾ 

๒) ระดับชุมชน มีการรวมกลุ฽มกันทําประโยชน์เพ่ือส฽วนรวม ช฽วยเหลือเกื้อกูลกัน
ภายในชุมชนบนหลักของความรู฾รักสามัคคี สร฾างเป็นเครือข฽ายเชื่อมโยงกันในชุมชน และนอกชุมชนทั้ง
ด฾านเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม 

๓)  ระดับภาคธุรกิจ  โดยเริ่มจากความมุ฽งมั่นในการดําเนินธุรกิจที่หวังผลประโยชน์
หรือกําไรในระยะยาวมากกว฽าระยะสั้น แสวงหาผลตอบแทนบนพ้ืนฐานของการแบ฽งปัน มุ฽งให฾ทุกฝุาย
ที่เก่ียวข฾องได฾รับประโยชน์อย฽างเหมาะสมและเป็นธรรมทั้งลูกค฾า ผู฾ถือหุ฾น คู฽ค฾า และพนักงาน 

๔)  ระดับประเทศ การบริหารจัดการประเทศ โดยเริ่มจากการวางรากฐานให฾
ประชาชนส฽วนใหญ฽อยู฽อย฽างพอมีพอกิน และพ่ึงตนเองได฾ มีความรู฾และคุณธรรมในการดําเนินชีวิต มี
การรวมกลุ฽มของชุมชนหลาย ๆ  แห฽ง เพ่ือแลกเปลี่ยนความรู฾ สืบทอดภูมิปัญญา และร฽วมกันพัฒนา
                                                           

๖๕ศรัทธาธิป  มาประสพ, “การจัดการขยะตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”, วิทยานิพนธ์         
ศิลปศาสตร์มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม฽, ๒๕๕๑), หน฾า ๑๗ – ๑๘. 

๖๖รงค ์ ประพันธ์พงศ์, เศรษฐกิจพอเพียงและทฤษฎีใหม่, หน฾า ๓๔. 
๖๗สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห฽งชาติ, ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง, 

(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ ๒๑ เซ็นจูรี่, ๒๕๕๐), หน฾า ๑๘ – ๒๑. 



๕๒ 
 
ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงอย฽างรู฾รักสามัคคี เสริมสร฾างเครือข฽ายเชื่อมโยงระหว฽างชุมชนให฾เกิด
เป็นสังคมแห฽งความพอเพียงในที่สุด 

ส านักงานการประถมศึกษาแห่งชาติ ได฾นําเสนอถึงการรวมกันเพ่ือดําเนินงานที่มุ฽งเน฾น
ความพอเพียงในระดับชุมชน เพ่ือให฾เกษตรกรรวมพลังกันในรูป กลุ฽ม หรือสหกรณ์ ร฽วมแรงร฽วมใจกัน
ดําเนินงานในด฾านต฽าง ๆ  ดังนี้๖๘ 

๑)  การผลิต เกษตรกรต฾องร฽วมมือ ร฽วมใจในการผลิตโดยเริ่มต฾นตั้งแต฽ขั้นเตรียมดิน 
การหาพันธุ์พืช ปุ฻ย การจัดหาน้ํา และอ่ืน ๆ  เพ่ือการเพาะปลูก 

๒) การตลาด เมื่อมีผลผลิตแล฾วจะต฾องเตรียมการต฽าง ๆ  เพ่ือการขายผลผลิตให฾ได฾
ประโยชน์สูงสุด เช฽น การเตรียมลานตากข฾าวร฽วมกัน การจัดหายุ฾งข฾าวรวบรวมข฾าว เตรียมหาเครื่องสี
ข฾าว ตลอดจนการรวมกันขายผลผลิตให฾ได฾ราคาดี 

๓)  การเป็นอยู฽ เกษตรกรควรมีความเป็นอยู฽ที่ดีพอสมควร โดยมีปัจจัยพ้ืนฐานใน
การดํารงชีวิต เช฽น อาหารการกินต฽าง ๆ  เสื้อผ฾าที่พอเพียง ซึ่งไม฽ได฾หมายความว฽าทุกครอบครัวต฾อง
ผลิตสิ่งต฽าง ๆ  สําหรับการอุปโภคบริโภคได฾ครบถ฾วน แต฽หมายถึงเกษตรกรสามารถแลกเปลี่ยนรวมทั้ง
มีความสามารถในการซื้อหาสิ่งที่จําเป็นได฾ 

๔)  สวัสดิการ แต฽ละชุมชนควรมีสวัสดิการ และบริการที่จําเป็น เช฽น สถานีอนามัย 
มีกองทุนไว฾กู฾ยืม เป็นต฾น 

๕)  การศึกษา ชุมชนควรมีบทบาทในการส฽งเสริมการศึกษา เช฽น มีกองทุนเพ่ือ
การศึกษาเล฽าเรียนให฾แก฽เยาวชนของชุมชน เป็นต฾น 

๖)  สังคมและศาสนา แต฽ละชุมชนควรเป็นรวมในการพัฒนาสังคมและจิตใจ โดยมี
ศาสนาเป็นที่ยึดเหนี่ยว 

สรุปได฾ว฽า เศรษฐกิจพอเพียง เป็นแนวทางในการพัฒนาที่จะนําไปสู฽ความสามารถในการ
พ่ึงพาตนเองในระดับต฽าง ๆ  อย฽างเป็นขั้นตอน โดยอาศัยความพอประมาณ ความมีเหตุผลและการ
สร฾างภูมิคุ฾มกันที่ดี มีความรู฾และคุณธรรม ความเพียรและความอดทน สติปัญญา การช฽วยเหลือซึ่งกัน
และกัน ความสามัคคีรวมกลุ฽มกันเพ่ือสร฾างชุมชนที่เข฾มแข็ง นําไปสู฽การพัฒนาอย฽างสมดุลและยั่งยืน 
จนทําให฾กล฽าวได฾ว฽า ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นหลักปรัชญาสากล สามารถนําไปประยุกต์ใช฾ได฾กับ
ทุกเพศ ทุกวัย และทุกศาสนา 
 
 ๒.๑.๗ การน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในสถานศึกษา 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นหลักคิด และหลักปฏิบัติตนของประชาชนทุกระดับชั้น และ
ทุกระดับการศึกษา ซึ่งสามารถนําไปใช฾เป็นวิถีการดําเนินชีวิตเพ่ือพัฒนาตนเอง ครอบครัว ชุมชน และ
ประเทศชาติให฾ก฾าวหน฾าด฾วยความสมดุล มั่นคง ยั่งยืน เป็นการพัฒนาเศรษฐกิจให฾ก฾าวทันต฽อยุคโลกาภิ
วัตน์ เพราะฉะนั้น การนําหลักเศรษฐกิจพอเพียงเข฾ามาสู฽สถานศึกษา โดยเฉพาะการจัดกิจกรรมการ

                                                           

๖๘สํานักงานการประถมศึกษาแห฽งชาติ, ทฤษฎีใหม่ในหลวง ชีวิตที่พอเพียง, (กรุงเทพมหานคร : ร฽วม
ด฾วยช฽วยกัน, ๒๕๕๐), หน฾า ๒๒ – ๒๔. 



๕๓ 
 
เรียนการสอนที่ส฽งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา เพ่ือให฾ผู฾เรียนมีความรู฾ความเข฾าใจในหลักการ
ดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  

 
๒.๑.๘  เศรษฐกิจพอเพียงกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
กระทรวงศึกษาธิการ เป็นหน฽วยงานหลักในการขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู฽

สถานศึกษา โดยมีศูนย์ขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียง เริ่มดําเนินการจัดทํายุทธศาสตร์ขับเคลื่อนปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงสู฽สถานศึกษาตั้งแต฽ปี ๒๕๕๐  

มูลนิธิสถาบันวิจัย และพัฒนาประเทศตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ได฾กล฽าวถึง
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการเกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียงไว฾ว฽า กระทรวงศึกษาธิการ โดยสํานัก
กิจการพิเศษ สํานักปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได฾มีการแต฽งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงภาคการศึกษา โดยมีการกําหนดเกณฑ์ประเมินสถานศึกษา ๕ ด฾าน ๑๗ 
องค์ประกอบ ๖๒ ตัวชี้วัด ได฾แก฽ การดําเนินงาน ๔ ด฾านตามแนวทางการติดตามประเมินผล
ยุทธศาสตร์ขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู฽สถานศึกษา ได฾แก฽  

๑)  ด฾านการบริหารจัดการ 
๒) ด฾านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
๓)  ด฾านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู฾เรียน 
๔)  ด฾านการพัฒนาบุคลากรของสถานศึกษา 
๕)  ผลลัพธ์ / ภาพความสําเร็จที่เกิดข้ึนจากการดําเนินการ๖๙ 

กระทรวงศึกษาธิการ ได฾นําเสนอถึงความเป็นมาของการขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาไว฾ดังนี้๗๐ 

๑)  เนื่องจากเศรษฐกิจพอเพียงเป็นเรื่องของนามธรรม ดังนั้นการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาระยะแรก จําเป็นที่จะต฾องเริ่มจากการค฾นหาตัวอย฽างกิจกรรมพัฒนา
ผู฾เรียนที่เป็นรูปธรรม เพ่ือสร฾างความเข฾าใจที่ถูกต฾องและชัดเจนให฾นักเรียน 

๒)  กิจกรรมพัฒนาผู฾เรียนที่มีคุณลักษณะ และการจัดการที่สอดคล฾องกับหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง คือ 

๒.๑)  พอประมาณกับศักยภาพของนักเรียน พอประมาณกับภูมิสังคมของ
โรงเรียนและชุมชนที่ตั้ง ฝึกให฾เด็กคิดเป็นทําเป็นอย฽างมีเหตุผล และมีภูมิคุ฾มกันในด฾านต฽าง ๆ   

๒.๒) ส฽งเสริมให฾นักเรียนใช฾ความรู฾อย฽างรอบคอบระมัดระวัง ฝึกการทํางาน
ร฽วมกับผู฾อ่ืนด฾วยความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต ไม฽เอารัดเอาเปรียบผู฾อ่ืน อดทน ร฽วมดูแลรักษา
สิ่งแวดล฾อม และสืบสานวัฒนธรรมไทย 

                                                           

๖๙มูลนิธิสถานบันวิจัย และพัฒนาประเทศตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง, การประยุกต์ใช้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของภาคการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ์คุรุสภา ลาดพร฾าว, ๒๕๕๐), หน฾า ๓. 

๗๐กระทรวงศึกษาธิการ, แนวทางการกระจายอ านาจการบริหาร และการจัดการศึกษาให้
คณะกรรมการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ชุมนุมสหกรณ์การเกษตร
แห฽งประเทศไทย จํากัด, ๒๕๕๐), หน฾า ๙. 



๕๔ 
 

๓)  ส฽งเสริมให฾บูรณาการการเรียนรู฾ผ฽านกิจกรรม และเข฾าไปเรียนรู฾ในสาระต฽าง ๆ  
ทุกสาระการเรียนรู฾ 

ปรียานุช  พิบูลสราวุธ ดร.  ได฾นําเสนอถึงนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการไว฾ว฽า 
คณะทํางานบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง สู฽สถานศึกษาตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงดังนี้๗๑ 

๑)  เปูาหมาย คือ การปลูกฝังให฾เด็กและเยาวชนรู฾จักการใช฾ชีวิตที่พอเพียง เห็น
คุณค฽าของทรัพยากรต฽าง ๆ  ฝึกการอยู฽ร฽วมกันกับผู฾อ่ืนอย฽างเอ้ือเฟ้ือและแบ฽งปัน มีจิตสํานึกรักษ์
สิ่งแวดล฾อม และเห็นคุณค฽าของวัฒนธรรมค฽านิยมเอกลักษณ์ความเป็นไทย 

๒)  การจัดการเรียนรู฾ของผู฾เรียน ประกอบด฾วย การสอดแทรกสาระเศรษฐกิจ
พอเพียงในหลักสูตรและสาระเรียนรู฾ในห฾องเรียน และประยุกต์หลักเศรษฐกิจพอเพียงในการจัด
กิจกรรมพัฒนาผู฾เรียนนอกห฾องเรียน 

๓)  พัฒนาบุคลากร โดยครูต฾องเข฾าใจอย฽างถูกต฾อง และสามารถวิเคราะห์ความ
พอเพียง หรือไม฽พอเพียงของตนเองและครอบครัวได฾ และทําตัวเป็นแบบอย฽างที่ดีในการดําเนินชีวิตดัง
แผนภูมิที่ ๒.๒ 

 
 
 
 

 
 

 

  
 
 
 

 

 
 

 
 
 

แผนภูมิที่ ๒.๒  โครงสร฾างการบริหารสถานศึกษาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (มา
จากปรียานุช  พิบูลสราวุธ ดร., ๒๕๕๐, หน฾า ๑๗) 

 
กระทรวงศึกษาธิการ ได฾กําหนดเปูาหมายการดําเนินการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู฽

สถานศึกษา ไว฾ดังนี้๗๒ 

                                                           
๗๑ปรียานุช  พิบูลสราวุธ ดร., การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา, พิมพ์ครั้งที่ ๒ (ฉบับ

ปรับปรุง), (กรุงเทพมหานคร : สํานักงานทรัพย์สินส฽วนพระมหากษัตริย์, ๒๕๕๐), หน฾า ๓. 

คณะผู้บริหารสถานศกึษา 

กลุม่บริหารจดัการและบริการ กลุม่จดัการศกึษา 

แผนกสถานท่ี 

แผนกบคุคล -  มาตรฐานการเรียนรู้ 

-  หนว่ยการเรียนรู้ 

-  แผนจดัการเรียนรู้ 

เรียนรู้เก่ียวกบั 

องค์ความรู้และฝึกทกัษะ 

แผนกธุรการ 

แผนกการเงิน 

จดักิจกรรมเสริมหลกัสตูร 

เพ่ือพฒันาผู้ เรียนตาม 

แนวทางปรัชญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียง 



๕๕ 
 

๑)  สร฾างกระบวนการเรียนรู฾ เรื่องเศรษฐกิจพอเพียงในผู฾เรียน และบุคลากรทางการ
ศึกษาทุกระดับ 

 
๒)  สร฾างความรู฾ ความเข฾าใจ และกระแสสนับสนุนเกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 
๓)  สร฾างผู฾นํา สถานศึกษาต฾นแบบ เกิดการพัฒนาและสร฾างคนที่มีความรู฾ และความ

เข฾าใจในหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
๔)  นําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงประยุกต์ใช฾ในการจัดการเรียนการสอน 
๕)  การขยายผลสู฽สถานศึกษาระดับองค์กรหลัก 
๖)  องค์กรหลักนําแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงสู฽การปฏิบัติในทุกมิติ และขับเคลื่อนสู฽

หน฽วยงาน และสถานศึกษาในสังกัดอย฽างจริงจังและต฽อเนื่อง 
๗)  เชิญชวนโรงเรียนเข฾าร฽วมโครงการ เพ่ือเป็นโรงเรียนต฾นแบบ 
๘)  ติดตามประเมินผลและรายงาน 
๙)  กําหนดนโยบายต฽อเนื่องสู฽การปฏิบัติที่ยั่งยืน 

สรุปได฾ว฽า การนําเอาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นกรอบนโยบายการจัดการศึกษานั้น เป็นการ
สนองต฽อโอกาสในการเข฾าถึงบริการทางการศึกษาที่มีความสอดคล฾องกับการเปลี่ยนแปลงของสังคม 
เศรษฐกิจ และการเมือง รวมทั้งเป็นการพัฒนาให฾ผู฾เรียนเป็นผู฾ที่สมบูรณ์ทั้งร฽างกาย จิตใจ สติปัญญา 
คุณธรรมและจริยธรรมดังแผนภูมิที่ ๒.๓ แสดงหลักการนําเศรษฐกิจพอเพียงสู฽สถานศึกษา 

 
 
 

เศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา 
คุณธรรมน าความรู้  เศรษฐกิจพอเพียง 

 

การบริหารสถานศึกษา การจัดหลักสูตรการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนาผู฾เรียน 
-  สร฾างวัฒนธรรมองค์กร 
-  ปลกูฝังให฾เป็นวิถีชีวิต 

-  ชุมชนสัมพันธ ์

-  กําหนดมาตรฐานการเรียนรู฾ชั้นปี 
(รายวิชาพื้นฐาน) 

-  จัดทาํหน฽วย / แผนการเรียนรู฾ 
-จัดกิจกรรมการเรียนรู฾ 

-  จัดทาํสื่อ / แหล฽งเรียนรู฾ 
-  จัดทาํเครื่องมือวัด / ประเมินผล 

-  เกณฑ์การผ฽านช฽วงชั้น 

  
แนะแนว กิจกรรมนักเรียน 

-  ให฾บรกิารแนะแนว 
-  ระบบดูแลช฽วยเหลือ

นักเรียน 

-  ลูกเสือ, เนตรนารี,    
-  โครงงาน    -  ชุมนุม 

-  ชมรม 
-  ค฽ายอาสา ฯลฯ 

  เน้น 
จิตอาสา / จติสาธารณะ / การมีส่วนรว่ม 

การเห็นคุณค่าของการอยู่รว่มกัน 

                                                                                                                                                                      

๗๒กระทรวงศึกษาธิการ, แนวทางการกระจายอ านาจการบริหาร และการจัดการศึกษาให้
คณะกรรมการส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๐, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ชุมนุมสหกรณ์การเกษตร
แห฽งประเทศไทย จํากัด, ๒๕๕๐), หน฾า ๒๒ – ๒๓. 



๕๖ 
 

 
แผนภูมิที่ ๒.๓  แสดงหลักการนําเศรษฐกิจพอเพียงสู฽สถานศึกษา (มาจากโครงการวิจัย

เศรษฐกิจพอเพียง, ๒๕๕๓, หน฾า ๑๓) 
 
๒.๒.๒  เศรษฐกิจพอเพียงกับการจัดการศึกษา 
การนําแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาขับเคลื่อนไปสู฽สถานศึกษา เพ่ือประยุกต์ใช฾ใน

การจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมพัฒนาผู฾เรียน และการบริหารจัดการสถานศึกษา เพ่ือให฾
เกิดผลในทุกระดับได฾อย฽างมีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน์ ส฽งผล
สู฽การดําเนินชีวิตบนพ้ืนฐานของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การศึกษาถึ งแนวทางในการจัดการ
เรียนการสอนให฾สอดคล฾องกับหลักเศรษฐกิจพอเพียง ผู฾วิจัยนําเสนอถึงแนวทางในการจัดการศึกษาใน
หัวข฾อต฽าง ๆ  ดังนี้ 

ก.  ด฾านหลักสูตร และการจัดการเรียนการสอน 
ข.  ด฾านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู฾เรียน 
 

 
 
 ก.  ด้านหลักสูตร และการจัดการเรียนการสอน 

สิริวรรณ  ศรีพหล  ได฾นําเสนอถึงแนวทางการจัดหลักสูตรการเรียนการสอนเรื่องปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ไว฾ดังนี้๗๓ 

๑)  การสอดแทรกหรือบูรณาการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในกลุ฽มสาระการเรียนรู฾
ทุกกลุ฽มท่ีปรากฏในหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔ 

๒)  การสอดแทรกหรือบูรณาการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไว฾ในกลุ฽มสาระการ
เรียนรู฾สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

๓)  การจัดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นรายวิชาหนึ่ง 
ระวิวรรณ  ภาคพรต  ได฾นําเสนอการวางกรอบแนวคิดในการจัดทําหลักสูตรเศรษฐกิจ

พอเพียงในสถานศึกษาไว฾ดังนี้๗๔ 
๑)  ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นหลักคิดและหลักปฏิบัติตนของประชาชนทุก

ระดับเป็นวิถีการดําเนินชีวิต ที่ใช฾คุณธรรมนําความรู฾เป็นการพัฒนาตนเอง พัฒนาครอบครัว พัฒนา
ชุมชน และการพัฒนาประเทศชาติ เพ่ือให฾ก฾าวหน฾าไปพร฾อมกับความสมดุลและมั่นคง เป็นหลักปฏิบัติ
เกี่ยวกับการอยู฽ร฽วมกันอย฽างสันติสุขระหว฽างคนกับคน คนกับชุมชน คนกับธรรมชาติ และคนกับ
วัฒนธรรม เป็นหลักในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม รวมทั้งการสร฾างความ
                                                           

๗๓สิริวรรณ  ศรีพหล, การจัดการเรียนการสอนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน, วารสารสุโขทัย
ธรรมาธิราช, ปีที่  ๒๐ ฉบับที่  ๒ กรกฎาคม – ธันวาคม ๒๕๕๐, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์แห฽ง
มหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช, ๒๕๕๐, หน฾า ๗. 

๗๔ระวิวรรณ  ภาคพรต, กรอบแนวคิดในการจัดท าร่างหลักสูตรเศรษฐกิจพอเพียง, (กรุงเทพมหานคร 
: สํานักงานทรัพย์สินส฽วนพระมหากษัตริย์, ๒๕๕๐), หน฾า ๒๙ – ๓๑. 



๕๗ 
 
ตระหนักถึงคุณค฽า ประยุกต์ใช฾ ต฽อยอด สืบสานภูมิปัญญาไทย เปูาหมายเพ่ือการพัฒนาทุกระดับภาค
ส฽วน ทําให฾เกิดความสมดุลและพร฾อมรับต฽อการเปลี่ยนแปลงทั้ งในด฾านสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล฾อม 
และวัฒนธรรม 

๒)  สาระหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอยู฽
ในสาระที่ ๓ เศรษฐศาสตร์ ในกลุ฽มสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มาตรฐาน ส ๓.๑ เข฾าใจและ
สามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิต การบริโภค การใช฾ทรัพยากรที่มีอยู฽จํากัดได฾อย฽างมี
ประสิทธิภาพ และคุ฾มค฽า ทั้งเข฾าใจในหลักการของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการดํารงชีวิตอย฽างมีคุณภาพ  

๓)  หลักคิด และหลักปฏิบัติตนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สามารถบูรณา
การแบบสหวิทยา หรือบูรณาการในกลุ฽มสาระการเรียนรู฾ใน ๘ กลุ฽มสาระเรียนรู฾ 

๔)  การจัดทําหน฽วยการเรียนรู฾ / แผนการเรียนรู฾บูรณาการปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ไม฽เคร฽งครัดรูปแบบของการเขียนหน฽วย / แผนการเรียนรู฾ปรับได฾ตามธรรมชาติของวิชา 
ระดับชั้น บริบทของโรงเรียน แต฽ให฾คงหัวข฾อสําคัญ ได฾แก฽ ผลการเรียนรู฾ที่คาดหวัง สาระการเรียนรู฾ 
กิจกรรมการเรียนรู฾ สื่อ / แหล฽งการเรียนรู฾ การวัดและประเมินผล 

๕)  การจัดทําหน฽วยการเรียนรู฾ / แผนการเรียนรู฾ เน฾นกิจกรรมการเรียนรู฾ตาม
หลักการของเศรษฐกิจพอเพียง ทั้ง ๓ ห฽วง และ ๒ เงื่อนไข 

ปรียานุช  พิบูลสราวุธ ดร. ได฾นําเสนอถึงร฽างหลักสูตรเศรษฐกิจพอเพียงในช฽วงชั้นที่ ๓ ไว฾
ว฽า ในช฽วงชั้นที่ ๓ นี้จะต฾องเป็นการประยุกต์ใช฾หลักเศรษฐกิจพอเพียงกับชุมชน มามีส฽วนร฽วมใน
กิจกรรมต฽าง ๆ  ของชุมชน สามารถสํารวจและวิเคราะห์ความพอเพียงในระดับต฽าง ๆ  และในมิติต฽าง 
ๆ  ทั้งทางวัตถุ สังคม สิ่งแวดล฾อม และวัฒนธรรมในชุมชนใกล฾ตัว เห็นคุณค฽าของการใช฾หลักพอเพียง
ในการพัฒนาชุมชน และสามารถนําหลักการพอเพียงมาประยุกต์ใช฾ในชีวิตประจําวันของแต฽ละคน จน
นําไปสู฽การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสู฽ความพอเพียงในสุด ดังแผนภูมิที่ ๒.๔๗๕ 
 

   

๑.  รู฾และเข฾าใจประวัติความเป็นมา 
ความหมาย หลักแนวคิด และ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๑.สํารวจและวิเคราะห์ปัญหาของ
ชุมชนด฾ านสั งคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล฾อม และวัฒนธรรมบน
พื้นฐานของแนวคิดปรั ชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

๑.  เข฾าใจแนวทางพัฒนาชุมชนด฾าน
สังคม เศรษฐกิจ สิ่ งแวดล฾อม 
และวัฒนธรรม ตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

๒. สามารถนําหลักแนวคิด และ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ใช฾ในการจัดการทรัพยากรที่มีอยู฽

๒. เสนอแนวทางและมีส฽วนร฽วมใน
การแก฾ไขปัญหาของชุมชนด฾าน
สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล฾อม 

๒. มีส฽วนร฽วมในการแห฾ปัญหา หรือ
พั ฒ น า ชุ ม ช น  ด฾ า น สั ง ค ม 
เศรษฐกิจ  สิ่ งแวดล฾อม และ

                                                           

๗๕ปรียานุช  พิบูลสราวุธ ดร., ขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา , พิมพ์ครั้งที่ ๒ (ฉบับ
ปรับปรุง), (กรุงเทพมหานคร : โครงการวิจัยเศรษฐกิจพอเพียง, สํานักงานทรัพย์สินส฽วนพระมหากษัตริย์, ๒๕๕๐), 
หน฾า ๔๙ – ๕๐. 

มัธยมศึกษาปีที่ ๑ มัธยมศึกษาปีที่ ๒ มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 



๕๘ 
 

ของตนเอง ครอบครั ว  และ
ชุมชนอย฽างสมดุลและยั่งยืน 

และวัฒนธรรมตามแนวคิด
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

วัฒนธรรม โดยใช฾หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
แผนภูมิที่ ๒.๔  แสดงร฽างหลักสูตรเศรษฐกิจพอเพียงช฽วงชั้นที่ ๓ (มาจากปรียานุช  พิบูลส

ราวุธ ดร., ๒๕๕๐, หน฾า ๕๐) 
 
คณะกรรมการบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนการสอน ได฾นําเสนอแนวทางการ

พัฒนาหลักสูตรบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงไว฾ดังนี้๗๖ 
๑)  วิเคราะห์หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔ กลุ฽มสาระการ

เรียนรู฾สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
๒)  วิเคราะห์สาระ สาระที่ ๓ เศรษฐศาสตร์ มาตรฐานและมาตรฐานการเรียนรู฾ช฽วง

ชั้นที่ ส ๓.๑ เข฾าใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิต และการบริโภคการใช฾ทรัพยากรที่
มีอยู฽จํากัดได฾อย฽างมีประสิทธิภาพ คุ฾มค฽า รวมทั้งเข฾าใจหลักการของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการ
ดํารงชีวิตอย฽างมีดุลยภาพ 

๓)  วิเคราะห์ความสัมพันธ์ของสาระ / มาตรฐาน / มาตรฐานการเรียนรู฾ช฽วงชั้นใน
กลุ฽มสาระการเรียนรู฾สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมที่สอดคล฾องกับหลักแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 

๔)  จัดทํามาตรฐานการเรียนรู฾เศรษฐกิจพอเพียงรายปี 
๕)  กําหนดผลการเรียนรู฾ที่คาดหวัง และสาระการเรียนรู฾ 
๖)  จัดทําหน฽วยการเรียนรู฾บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง 
๗)  จัดทําแผนการจัดการเรียนรู฾ 

 
สรสิทธิ์  พรรณวงศ์  ได฾กล฽าวถึงการพัฒนาหลักสูตร ว฽าสถานศึกษาควรมีการพัฒนา หรือ

บูรณาการเนื้อหาสาระของเศรษฐกิจพอเพียงเข฾าไปในหลักสูตรสถานศึกษา ตามข้ันตอนดังนี้๗๗ 
๑)  สถานศึกษานําคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู฾เรียน ตามแนวทางหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงมาพิจารณาปรับปรุงหรือเพ่ิมเติม วิสัยทัศน์ เปูาหมายและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู฾เรียนในหลักสูตรสถานศึกษา 

๒)  กลุ฽มสาระการเรียนรู฾  และกิจกรรมพัฒนาผู฾ เรียน ปรับปรุง หรือเพ่ิมเติม
มาตรฐานการเรียนรู฾ในแต฽ละช฽วงชั้น ให฾สอดคล฾องกับวิสัยทัศน์ เปูาหมาย และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู฾เรียนตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของหลักสูตรสถานศึกษาที่ปรับปรุงหรือ
เพ่ิมเติม 

                                                           

๗๖คณะทํางานบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียงสู฽การเรียนการสอน, ตัวอย่างหน่วยการเรียนรู้ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์คุรุสภา ลาดพร฾าว, ๒๕๔๙), หน฾า ๑ – ๕. 

๗๗สรสิทธิ์  พรรณวงศ์, “การบริหารจัดการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
โรงเรียนนาหว฾าพิทยาคม สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครพนม เขต ๒”, วิทยานิพนธ์ปริญญามหาบัณฑิต , 
(บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี, ๒๕๕๑), หน฾า ๒๓. 



๕๙ 
 

๓)  กลุ฽มสาระเรียนรู฾และกิจกรรมพัฒนาผู฾เรียน ปรับปรุง เพ่ิมเติมหรือจัดสาระการ
เรียนรู฾หน฽วยการจัดการเรียนรู฾ และแผนการจัดการเรียนรู฾ตามลําดับ เพ่ือพัฒนาผู฾เรียนให฾เป็นไปตาม
มาตรฐานการเรียนรู฾แต฽ละช฽วงชั้น 

ส านักประสานและพัฒนาการจัดการศึกษาท้องถิ่น ได฾นําเสนอถึงการพัฒนาหลักสูตร
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาไว฾ว฽า เป็นการน฾อมนําเอาหลักคิดของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช฾เป็นแนว
ทางแก฾ไขปัญหา และปรากฏความสําเร็จเป็นรูปธรรมมากขึ้น และจากความมุ฽งหมาย และหลักการ
ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห฽งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ในหมวด ๑ มาตร ๖ ว฽าด฾วยการจัดการศึกษา
ต฾องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให฾เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร฽างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู฾และคุณธรรม 
สามารถอยู฽ร฽วมกับผู฾อ่ืนได฾อย฽างมีความสุข คณะกรรมการบริหารโครงการขับเคลื่อนปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู฽สถานศึกษา ได฾จัดทําตัวอย฽างหน฽วยการเรียนรู฾บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเพ่ือส฽งเสริมความรู฾ความเข฾าใจในหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถนําหลักคิดหลัก
ปฏิบัติมาบูรณาการสู฽การเรียนการสอนในทุกกลุ฽มสาระการเรียนรู฾ของทุกระดับชั้นได฾อย฽างถูกต฾อ ง 
ชัดเจนและเป็นรูปธรรม๗๘ 

สรุปได฾ว฽า การจัดการศึกษาตามแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อันเป็นปรัชญาที่ชี้ถึง
แนวการดํารงอยู฽ และปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับ ให฾ดําเนินไปในทางสายกลาง เพ่ือให฾ก฾าว
ทันต฽อโลกยุคโลกาภิวัตน์ ดังนั้นจึงจําเป็นอย฽างยิ่งท่ีจะต฾องมีการพัฒนา ปรับปรุงหลักสูตรการเรียนการ
สอนเพ่ือให฾สอดคล฾องกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถนําไปใช฾ในการพัฒนาผู฾เรียนได฾อย฽างมี
ประสิทธิภาพ 

ข.  ด้านการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
การจัดกิจกรรมพัฒนาผู฾เรียนเป็นกลไกสําคัญอย฽างหนึ่ง ในการกระตุ฾นให฾ผู฾เรียนเกิดการ

เรียนรู฾ตามจุดประสงค์ที่กําหนดไว฾ โดยที่ผู฾เรียนมีโอกาสในการลงมือปฏิบัติ และผู฾ที่มีหน฾าที่ในการ
ออกแบบกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู฾จะต฾องเป็นผู฾ที่มีความรู฾ในด฾านเศรษฐกิจพอเพียงที่ดี จึงจะทําให฾
กิจกรรมนั้นประสบความสําเร็จ และเกิดประโยชน์สูงสุด ดังที่มีนักวิชาการหลายท฽านได฾นําเสนอไว฾ ซึ่ง
ผู฾วิจัยได฾รวบรวมมานําเสนอดังนี้ 

สิริวรรณ  ศรีพหล ได฾นําเสนอเกี่ยวกับแนวทางการจัดกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือ
พัฒนาผู฾เรียนไว฾ว฽า การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให฾แก฽ผู฾เรียน
นั้น ควรให฾ผู฾เรียนมีความรู฾ความเข฾าใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอย฽างถ฽องแท฾ จนเป็นพ้ืนฐานให฾
นําไปสู฽การปฏิบัติได฾อย฽างแท฾จริง โดยมีแนวทางดังนี้๗๙ 

๑)  กิจกรรมการเรียนการสอนโดยให฾ผู฾เรียนทําความกระจ฽างในค฽านิยม  การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนโดยให฾ผู฾เรียนทําความกระจ฽างในค฽านิยมนี้นับว฽า เหมาะสมที่ผู฾สอนจะ
                                                           

๗๘สํานักงานประสานและพัฒนาการจัดการศึกษาท฾องถิ่น, ตัวอย่างหน่วยการเรียนรู้ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือทดลองใช้ส าหรับช่วงชั้นที่ ๓, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ชุมนุมสหกรณ์การเกษตรแห฽ง
ประเทศไทย, ๒๕๕๐), หน฾า  ๑๑ – ๑๒. 

๗๙สิริวรรณ  ศรีพหล, การจัดการเรียนการสอนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน, วารสารสุโขทัย
ธรรมาธิ ราช,  ปีที่  ๒๐ ฉบับที่  ๒  กรกฎาคม – ธันวาคม ๒๕๕๐, (กรุ งเทพมหานคร : โรงพิมพ์แห฽ ง
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๕๐), หน฾า ๑๖ – ๑๘. 



๖๐ 
 
นําไปใช฾เพ่ือจัดการเรียนการสอนเรื่องปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพราะการให฾ผู฾เรียนมีค฽านิยมเรื่อง
เศรษฐกิจพอเพียง ควรให฾ผู฾เรียนได฾พิจารณาเลือกจนเห็นคุณค฽า และนําไปสู฽การปฏิบัติจนเกิดเป็นนิสัย 

๒)  กิจกรรมการเรียนการสอนโดยการอภิปราย การเรียนการสอนเพ่ือพัฒนา
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนั้น ผู฾สอนอาจใช฾วิธีการอภิปราย โดยตั้งประเด็นหรือหัวข฾อที่เกี่ยวกับหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง แล฾วให฾ผู฾เรียนอภิปรายแสดงความคิดเห็น ผู฾เรียนจะแสดงความรู฾และ
ทัศนคติของตนออกมา และยังมีโอกาสรับฟังความคิดเห็นของผู฾เรียนคนอ่ืน ๆ  ทําให฾มีการพัฒนา
ความรู฾เรื่องหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีเจตคติที่ถูกต฾องเกี่ยวกับหลักปรัชญานี้ จนนําไปสู฽การ
ปฏิบัติอย฽างถูกต฾อง 

๓)  กิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช฾สถานการณ์จําลอง สามาถนํามาใช฾ในการเรียน
การสอนเรื่องปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เช฽น ผู฾สอนอาจนําสถานการณ์ที่เกี่ยวกับการดําเนินชีวิตของ
ครอบครัว การประกอบอาชีพในชุมชน สภาพเศรษฐกิจของชุมชนหรือประเทศ เป็นต฾น มาจัดจําลอง
ให฾เหมือนจริงไว฾ในห฾องเรียน แล฾วให฾ผู฾เรียนเข฾าไปอยู฽ในสถานการณ์นั้น ๆ เป็นการฝึกทักษะการดเผชิญ
กับสถานการณ์จําลอง ผู฾สอนอาจแนะนําให฾ผู฾เรียนใช฾แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มาเป็นแนวใน
การแก฾ปัญหาหรือใช฾เป็นแนวทางโดยแสดงความคิดเห็นต฽อสถานการณ์จําลองนั้น ๆ 

ปรียานุช  พิบูลสราวุธ ดร. ได฾กล฽าวถึงแนวทางการจัดกรรมการเรียนการสอนที่ส฽งเสริม
เศรษฐกิจพอเพียงไว฾ว฽า สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามเนื้อหาสาระที่กําหนดไว฾ใน
หลักสูตรอย฽างสอดคล฾องกับวิถีชีวิตของผู฾เรียน เน฾นกระบวนการคิดวิเคราะห์ เน฾นการปฏิบัติจริง เพ่ือ
นําไปสู฽การปฏิบัติตนที่เหมาะสมในชีวิตประจําวัน โดยมีแนวทางดําเนินการดังนี้๘๐ 

๑)  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส฽งเสริมปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่เน฾นการฝึก
ทักษะ กระบวนการคิด วิเคราะห์  การจั ดการเผชิญสถานการณ์ การแก฾ปัญหา ที่ เริ่มจาก
ชีวิตประจําวัน และเชื่อมโยงสู฽ครอบครัว ชุมชน สังคม ประเทศชาติ และสังคมโลก 

๒)  จัดกระบวนการเรียนการสอนที่มีกิจกรรมเน฾นการทดลอง การปฏิบัติจริงทั้งใน
สถานศึกษา และแหล฽งเรียนรู฾ภายนอกสถานศึกษา ทั้งในรูปของการจัดทําโครงการ โครงงาน และอ่ืน 
ๆ  ทั้งการศึกษารายบุคคลและเป็นกลุ฽ม 

๓)  วัดและประเมินผลการเรียนรู฾ให฾ครอบคลุมทั้ง ๓ ด฾าน ได฾แก฽ ด฾านความรู฾ ด฾าน
ทักษะกระบวนการ และด฾านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

สุวิทย์  มูลค า ได฾กล฽าวว฽า การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส฽งเสริมเศรษฐกิจพอเพียงใน
แหล฽งเรียนรู฾ให฾ประสบความสําเร็จอย฽างมีประสิทธิภาพ จําเป็นต฾องดําเนินการดังต฽อไปนี้๘๑ 

๑)  จัดกิจกรรม เนื้อหาสาระให฾สอดคล฾องกับความสนใจ และความถนัดของผู฾เรียน 
โดยคํานึงถึงความแตกต฽างระหว฽างบุคคล 

                                                           

๘๐ปรียานุช  พิบูลสราวุธ ดร., การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา, พิมพ์ครั้งที่ ๒ (ฉบับ
ปรับปรุง), (กรุงเทพมหานคร : สํานักงานทรัพย์สินส฽วนพระมหากษัตริย์, ๒๕๕๐), หน฾า ๒๓ – ๒๔. 

๘๑สุวิทย์  มูลคํา, วิธีการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาความรู้และทักษะ, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ภาพ
พิมพ์, ๒๕๔๗), หน฾า ๕ – ๖. 



๖๑ 
 

๒)  ฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์
ความรู฾มาใช฾เพื่อปูองกันและแก฾ปัญหา 

๓)  จัดกิจกรรมให฾ผู฾เรียนได฾เรียนรู฾จากประสบการณ์จริง ฝึกการปฏิบัติให฾ทําให฾คิด
เป็น รักการอ฽าน และเกิดการใฝุรู฾อย฽างต฽อเนื่อง 

๔)  ส฽งเสริมสนับสนุนให฾ผู฾สอนจัดบรรยากาศ สภาพแวดล฾อม สื่อการเรียนและ
อํานวยความสะดวกเพ่ือให฾ผู฾เรียนเกิดการเรียนรู฾ 

๕)  ควรจัดการเรียนรู฾ให฾เกิดข้ึนได฾ทุกเวลาทุกสถานที่ มีการประสานความร฽วมมือกับ
ชุมชน เพื่อร฽วมกันพัฒนาให฾ผู฾เรียนใช฾ชีวิตตามหลักเศรษฐกิจได฾อย฽างถูกต฾อง 

สมชาย  ฐิติรัตนอัศว์  ได฾กล฽าวว฽า สถานศึกษาควรมุ฽งส฽งเสริมการเรียนรู฾ และปลูกฝัง 
เสริมสร฾างให฾ผู฾เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ในการดําเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ดังนี้๘๒ 

๑)  มีความรู฾ ความเข฾าใจปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และตระหนักในความสําคัญ
ของการดําเนินชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๒)  มีความรู฾ และทักษะพ้ืนฐานในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

๓)  ปฏิบัติตน และดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ดังนี้ 
๓.๑  ปฏิบัติตนให฾มีความพอประมาณ รู฾จักการประมาณตน รู฾จักศักยภาพ

ของตนที่มีอยู฽ และรู฾จักสภาพแวดล฾อมของชุมชน / สังคมที่อาศัยอยู฽ 
๓.๒  ปฏิบัติตนอย฽างมีเหตุผล บนพ้ืนฐานของความถูกต฾อง โดยใช฾

สติปัญญา มีความรอบรู฾ และรอบคอบในการคิด พูดทํา โดยยึดทางสายกลางในการปฏิบัติ 
๓.๓  มีภูมิคุ฾มกันที่ดีในตัว พร฾อมรับผลกระทบและการเปลี่ยนแปลงด฾าน

ต฽าง ๆ  ทั้งภายในและภายนอกภายใต฾กระแสดโลกาภิวัตน์ 
 

กระทรวงศึกษาธิการ ได฾กล฽าวถึงกิจกรรมพัฒนาผู฾เรียนที่สอดคล฾องและส฽งเสริมเศรษฐกิจ
พอเพียง มีดังนี้๘๓ 

๑)  กิจกรรมสามารถมีความหลากหลายของเนื้อหา แล฾วแต฽ตามสภาวะภูมิสังคมของ
แต฽ละสถานศึกษา แต฽ที่สุดแล฾วต฾องปลูกฝังให฾เด็กและเยาวชนมีวิธีคิด อุปนิสัยและพฤติกรรมที่
สอดคล฾องกับหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

๒)  เป็นกิจกรรมที่ดําเนินการหลักโดยนักเรียน นักศึกษา และมีครูเป็นผู฾นําหรือเป็น
ผู฾สนับสนุน 

                                                           

๘๒สมชาย  ฐิติรัตนอัศว์, การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในแหล่งเรียนรู้, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ศรี
การพิมพ์, ๒๕๕๑), หน฾า ๓๕. 

๘๓กระทรวงศึกษาธิการ, ยุทธศาสตร์ขับเคลื่อนปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สถานศึกษา, ๒๕๕๐, 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์คุรุสภา ลาดพร฾าว,๒๕๕๐), หน฾า ๒๒. 



๖๒ 
 

๓)  เป็นกิจกรรมที่มุ฽งเน฾นให฾เกิดความก฾าวหน฾าไปพร฾อมกับความสมดุลทางเศรษฐกิจ 
สังคม สิ่งแวดล฾อม ของสถานศึกษา และสามารถขยายผลออกสู฽ชุมชนได฾ 

สรุปได฾ว฽า การจัดกิจกรรมส฽งเสริมเศรษฐกิจจะต฾องเป็นกิจกรรมที่มีความหลากหลาย และ
เป็นที่สนใจของผู฾เรียน พร฾อมทั้งต฾องเป็นเป็นกิจกรรมที่มุ฽งเน฾นให฾ผู฾เรียนได฾ลงมือปฏิบัติจริง และเกิด
ความสมดุลทางด฾านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล฾อม 
 

๒.๒.๓  คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
สถานศึกษาควรมุ฽งส฽งเสริมการเรียนรู฾และปลูกฝัง เสริมสร฾างให฾ผู฾เรียนมีคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในด฾านความพอประมาณ ผู฾วิจัยได฾
รวบรวมแนวคิดจากนักวิชาการได฾ดังนี้ 

สุจิตร  เพียรชอบ  ได฾กล฽าวถึงคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู฾เรียน ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา ไว฾ว฽า๘๔ 

๑)  ต฾องเป็นผู฾ที่มีความรู฾ ความเข฾าใจในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

๒)  ต฾องมีเป็นผู฾ที่มีความรู฾ ความเข฾าใจปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถ
เชื่อมโยงกับระบบเศรษฐกิจทั่วไป 

๓)  เห็นประโยชน์ และตระหนักในความสําคัญของการดําเนินชีวิต ตามแนวปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และการใช฾หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาตนเอง พัฒนา
กลุ฽ม / โรงเรียน / ชุมชน และพัฒนาสังคมโดยรวม 

สุนัย  เศรษฐ์บุญสร้าง ได฾กล฽าวถึงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ส฽งเสริมปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงจะต฾องมีส฽วนที่จะพัฒนาผู฾เรียนให฾เป็นผู฾ที่มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีความรู฾ มี
ทักษะพ้ืนฐานในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ดังนี้๘๕ 

๑)  มีความรู฾และทักษะพ้ืนฐานในการดํารงชีวิต และการพัฒนาอาชีพที่เหมาะสมกับ
ศักยภาพของแต฽ละบุคคล และสอดคล฾องกับภูมิสังคมต฽าง ๆ  เช฽น การผลิต และจําหน฽ายสินค฾า การ
ให฾บริการ การดําเนินธุรกิจขนาดต฽าง ๆ  การใช฾จ฽ายและการออม การเกษตร เป็นต฾น เพ่ือให฾สามารถ
อุ฾มชูตัวเองและครอบครัวได฾ 

๒)  มีทักษะ ค฽านิยม และจริยธรรมเบื้อต฾นที่จําเป็นในการอยู฽ร฽วมกับผู฾อ่ืนในสังคม
อย฽างเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ฽ เกื้อกูล ไม฽เบียดเบียน นําไปสู฽ความสันติสุข และรู฾รักสามัคคี 

๓)  ใช฾และพัฒนาทรัพยากร และสิ่งแวดล฾อมให฾เกิดประโยชน์และความสุขที่ยั่งยืน 
๔)  สืบสานและพัฒนาศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท฾องถิ่น หวงแหนทรัพย์สมบัติ

ของชาติ รักและภาคภูมิใจในความเป็นไทย 

                                                           
๘๔สุจิตร  เพียรชอบ, คุณลักษณะของเยาวชนไทยที่พึงปรารถนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง, 

(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์แห฽งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๒), หน฾า ๒๒. 
๘๕สุนัย  เศรษฐ์บุญสร฾าง, แนวทางปฏิบัติ ๗ ขั้นสู่วิถีเศรษฐกิจพอเพียงจากแนวปฏิบัติสู่แนวคิดทาง

ทฤษฎีของเศรษฐกิจพอเพียง, (กรุงเทพมหานคร :ซีเอ็ดยูเคชั่น, ๒๕๔๙), หน฾า ๔๑. 



๖๓ 
 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได฾นําเสนอถึงคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของผู฾เรียนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ดังนี้๘๖ 

๑)  ปฏิบัติตนให฾มีความพอประมาณ รู฾จักการประมาณตน รู฾จักศักยภาพของตนที่มี
อยู฽ และรู฾จักสภาพแวดล฾อมของชุมชน / สังคมที่อยู฽อาศัย 

๒)  ปฏิบัติตนอย฽างมีเหตุผล บนพ้ืนฐานของความถูกต฾อง โดยใช฾สติปัญญา มีความ
รอบรู฾ และรอบคอบในการคิด พูด ทํา โดยยึดทางสายกลางในการปฏิบัติ 

๓)  มีภูมิคุ฾มกันที่ดีในตัว พร฾อมรับผลกระทบและการเปลี่ยนแปลงด฾านต฽าง ๆ  ทั้ง
ภายในและภายนอก ภายใต฾กระแสโลกาภิวัตน์ 

๔)  มีความรอบรู฾ในเรื่องที่เกี่ยวข฾อง สามารถคิด วิเคราะห์และปฏิบัติด฾วยความ
รอบคอบ ระมัดระวัง 

๕)  ปฏิบัติตน และดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงด฾วยความซื่อสัตย์
สุจริต ขยัน อดทน มีสติปัญญา มีวินัย สามารถพ่ึงตนเองได฾ มีความรับผิดชอบและอยู฽ร฽วมกับผู฾อ่ืนได฾
อย฽างมีความสุข 

 
สุเมธ  ตันติเวชกุล  ได฾กล฽าวถึง คุณลักษณะของผู฾เรียนที่ปฏิบัติตนตามแนวทางเศรษฐกิจ

พอเพียงอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ดังนี้๘๗ 
๑)  มีความประหยัด ตัดตอนค฽าใช฾จ฽ายในทุกด฾าน ลดละความฟุุมเฟือยในการดํารง

ชีพอย฽างจริงจัง  ดังพระราชดํารัสที่ว฽า “ความเป็นอยู฽ที่ต฾องไม฽ฟูุงเฟูอ ต฾องประหยัดไปในทางที่
ถูกต฾อง” 

๒)  ประกอบอาชีพด฾วยความถูกต฾องสุจริต แม฾จะตกอยู฽ในภาวะขาดแคลนในการ
ดํารงชีพก็ตาม ดังพระราชดํารัสที่ว฽า “ความเจริญของคนทั้งหลาย ย฽อมเกิดมาจากการประพฤติชอบ 
และการหาเลี้ยงชีพชอบเป็นหลักสําคัญ” 

๓)  ละเลิกการแก฽งแย฽งผลประโยชน์ และแข฽งขันกันในทางการค฾าขาย ประกอบ
อาชีพแบบต฽อสู฾กันอย฽างรุนแรง ดังพระราชดํารัสที่ว฽า “ความสุขความเจริญอันแท฾จริงนั้น หมายถึง 
ความสุขความเจริญที่บุคคลแสวงหาได฾ด฾วยความเป็นธรรมทั้งในเจตนาและการกระทํา ไม฽ใช฽ได฾มาด฾วย
ความบังเอิญ หรือด฾วยการแก฽งแย฽งเบียดบังมาจากผู฾อื่น” 

๔)  ไม฽หยุดนิ่งที่จะหาทางให฾ชีวิตพ฾นจากความทุกข์ยาก โดยต฾องขวนขวายใฝุหา
ความรู฾ให฾เกิดมีรายได฾เพ่ิมพูนขึ้น จนถึงขั้นพอเพียงเป็นเปูาหมายสําคัญ พระราชดํารัสตอนหนึ่งที่ให฾
ความชัดเจนว฽า “การที่ต฾องการให฾ทุกคนพยายามท่ีจะหาความรู฾ และสร฾างตนเองให฾มั่นคงนี้เพ่ือตนเอง 
เพ่ือที่จะให฾ตัวเองมีความเป็นอยู฽ที่ก฾าวหน฾า ที่มีความสุขพอมีพอกินเป็นข฾อหนึ่ง และขั้นต฽อไปก็คือให฾มี
เกียรติว฽ายืนได฾ด฾วยตนเอง” 

                                                           
๘๖สํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน,  ปฏิ รูปการเ รียน รู้ ผู้ เ รียน เป็นส าคัญ , 

(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ พิมพ์ดี, ๒๕๔๖), หน฾า ๕๕. 
๘๗สุเมธ  ตันติเวชกุล, ใต้เบื้องพระยุคบาท, พิมพ์ครั้งที่ ๗, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ์มติชน, 

๒๕๔๖), หน฾า ๒๒๙. 



๖๔ 
 

๕)  ปฏิบัติตนในแนวทางท่ีดี ลดละสิ่งชั่วให฾หมดสิ้นไป ทั้งนี้ด฾วยสังคมไทยที่ล฽มสลาย
ลงในครั้งนี้ เพราะยังมีบุคคลจํานวนมิใช฽น฾อยที่ดําเนินการโดยปราศจากความละอายต฽อแผ฽นดิน 
พระบาทสมเด็จพระเจ฾าอยู฽หัวได฾พระราชทานพระบรมราโชวาทว฽า “พยายามไม฽ก฽อความชั่วให฾เป็น
เครื่องทําลายตัวทําลายผู฾อ่ืน พยายามลดพยายามละความชั่วที่ตัวเองมีอยู฽ พยายามก฽อความดีให฾แก฽
ตนเองอยู฽เสมอ พยายามรักษาและเพ่ิมพูนความดีที่มีอยู฽นั้นให฾งอกงามสมบูรณ์ขึ้น” 

ส านักนโยบายและยุทธศาสตร์  ได฾นําเสนอแนวทางการนําปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ไปจัดการศึกษา และจัดกิจกรรมพัฒนาผู฾เรียนในสถานศึกษาเพ่ือเป็นการส฽งเสริมกิจกรรมด฾าน
เศรษฐกิจพอเพียง โดยที่สถานศึกษาควรมุ฽งส฽งเสริมการเรียนรู฾และปลูกฝัง เสริมสร฾างให฾ผู฾เรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดังนี้๘๘ 

๑)  มีความรู฾  ความเข฾าใจ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และตระหนักใน
ความสําคัญของการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดังนี้ 

(๑)  มีความรู฾ ความเข฾าใจในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

(๒) มีความรู฾ ความเข฾าใจปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และความเชื่อมโยง
กับระบบเศรษฐกิจทั่วไป 

(๓)  เห็นประโยชน์ และตระหนักในความสําคัญของการดําเนินชีวิต ตาม
แนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการใช฾หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการ พัฒนา
ตนเอง พัฒนากลุ฽ม/โรงเรียน/ชุมชน และพัฒนาสังคมโดยรวม 

๒)  มีความรู฾และทักษะพ้ืนฐานในการดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ดังนี้ 

(๑)  มีความรู฾และทักษะพ้ืนฐานในการดํารงชีวิตและการพัฒนาอาชีพที่
เหมาะสมกับศักยภาพของแต฽ละบุคคล และสอดคล฾องกับภูมิสังคมต฽าง ๆ เช฽น การผลิต และจําหน฽าย
สินค฾า การให฾บริการ การดําเนินธุรกิจขนาดต฽าง ๆ การใช฾จ฽ายและการออมการเกษตร ฯลฯ เพ่ือให฾
สามารถอุ฾มชูตัวเองและครอบครัวได฾ 

(๒)  มีทักษะ ค฽านิยม และจริยธรรมเบื้องต฾นที่จําเป็นในการอยู฽ร฽วมกับผู฾อ่ืน
ในสังคมอย฽างเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ฽ เกื้อกูล ไม฽เบียดเบียน นําไปสู฽ความสันติสุข และรู฾รักสามัคคี 

(๓)  ใช฾และพัฒนาทรัพยากรและสิ่งแวดล฾อมให฾เกิดประโยชน์และความสุข 
อย฽างยั่งยืน 

(๔)  สืบสานและพัฒนาศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท฾องถิ่น หวงแหน
ทรัพย์สมบัติของชาติ รักและภาคภูมิใจในความเป็นไทย 

๓)  ปฏิบัติตนและดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดังนี้ 
(๑)  ปฏิบัติตนให฾มีความพอประมาณ รู฾จักการประมาณตน รู฾จักศักยภาพ

ของตนทีม่ีอยู฽และรู฾จักสภาพแวดล฾อมของชุมชน/สังคม ที่อาศัยอยู฽ 

                                                           

๘๘สํานักนโยบายและยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ, การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงด฾านการศึกษา, 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์องค์การขนส฽งสินค฾าและพัสดุภัณฑ์, ๒๕๕๐) ๓๓ – ๓๗.   



๖๕ 
 

(๒)  ปฏิบัติตนอย฽างมีเหตุผล บนพ้ืนฐานของความถูกต฾อง โดยใช฾สติ 
ปัญญา มีความรอบรู฾ และรอบคอบในการคิด พูด ทํา โดยยึดทางสายกลางในการปฏิบัติ 

(๓)  มีภูมิคุ฾มกันที่ดีในตัว พร฾อมรับผลกระทบและการเปลี่ยนแปลงด฾านต฽าง 
ๆ ทั้งภายในและภายนอก ภายใต฾กระแสโลกาภิวัตน์ 

(๔)  มีความรอบรู฾ในเรื่องที่เกี่ยวข฾อง สามารถคิดวิเคราะห์และปฏิบัติด฾วย
ความรอบคอบ ระมัดระวัง 

(๕)  ปฏิบัติตนและดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ด฾วย
ความซื้อสัตย์  สุจริต ขยัน อดทน ขยันหมั่นเพียร แบ฽งปัน มี สติ  ปัญญา มีวินัย พ่ึงตนเอง 
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ฽ เกื้อกูล มีความรับผิดชอบและอยู฽ร฽วมกับผู฾อ้ืนได฾อย฽างมีความสุข 

สรุปได฾ว฽า ครูควรต฾องดํารงชีวิตให฾เป็นแบบอย฽างทั้งด฾านครองตน และครองงานให฾มีคุณค฽า
บนพ้ืนฐานความเชื่อที่ว฽า “ การมีชีวิตที่มีความสุขกับคุณค฽าของคน”ผู฾ประสบความสําเร็จในชีวิตการ
งาน และครอบครัว  อย฽างกว฾างขวาง ไม฽ติดยึดกับตําแหน฽งและอํานาจ   การมีวินัยในตนสามารถใช฾
เวลาได฾อย฽างมีประสิทธิภาพ  ดําเนินชีวิตตามหลักพอประมาณ  
 

๒.๔.๙  กิจกรรมส่งเสริม / พัฒนาผู้เรียนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
จากจุดมุ฽งหมายของหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๔๔ ที่มุ฽งพัฒนาคนไทยให฾เป็น

มนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็นคนดี คนเก฽ง อยู฽ร฽วมในสังคมได฾อย฽างมีความสุข บนพ้ืนฐานของความเป็นไทย 
นอกจากการพัฒนาผู฾เรียนทุกคนให฾มีความรู฾ตามกลุ฽มสาระการเรียนรู฾ทั้ง ๘ กลุ฽มแล฾ว ในหลักสูตรยังได฾
กําหนดให฾จัดกิจกรรมที่พัฒนาผู฾เรียนด฾วย เพ่ือให฾ผู฾เรียนรู฾จักตนเอง ค฾นพบความสามารถ ความถนัด
ของตนเพ่ือการพัฒนาศักยภาพให฾เต็มที่ และโดยเฉพาะมีการกําหนดให฾จัดกิจกรรมพัฒนาผู฾เรียนตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอีกด฾วย ซึ่งผู฾วิจัยได฾นําเสนอในหัวข฾อต฽าง ๆ  ดังต฽อไปนี้ 

๒.๓.๑  ความหมายของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
เพ่ือที่จะให฾เข฾าใจถึงกิจกรรมพัฒนาผู฾เรียนได฾เป็นอย฽างดี ในเบื้องต฾นผู฾วิจัยจะนําเสนอใน

ส฽วนที่เป็นความหมายของกิจกรรมพัฒนาผู฾เรียน ซึ่งมีนักวิชาการ ร฽วมถึงหน฽วยงานต฽าง ๆ  ได฾ให฾
ความหมายไว฾อย฽างหลากหลายดังนี้ 

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ ได฾ให฾ความหมายของกิจกรรมพัฒนาผู฾เรียน หมายถึง 
กิจกรรมที่จัดอย฽างเป็นระบบ ประกอบด฾วยรูปแบบกระบวนการ วิธีการที่หลากหลาย ให฾ผู฾เรียนได฾รับ
ประสบการณ์จากการปฏิบัติจริง มีความหมาย และมีคุณค฽าในการพัฒนาผู฾เรียนทั้งทางด฾านร฽างกาย 
จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ และสังคม มุ฽งสร฾างเจตคติ คุณค฽าชีวิต ปลูกฝังคุณธรรมและค฽านิยมที่พึง
ประสงค์ ส฽งเสริมให฾ผู฾เรียนรู฾จักและเข฾าใจตนเอง สร฾างจิตสํานึกในธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม ปรับตัว
และปฏิบัติตนให฾เป็นประโยชน์ต฽อสังคม ประเทศชาติ และดํารงชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงได฾
อย฽างมีความสุข๘๙ 

                                                           

๘๙กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, คู่มือการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์
องค์การรับส฽งสินค฾าและพัสดุภัณฑ์, ๒๕๔๗), หน฾า ๑. 



๖๖ 
 

พีรเดช  พงศ์งามสง่า ได฾ให฾ความหมาของ กิจกรรมพัฒนาผู฾เรียน หมายถึง กิจกรรมที่
สถานศึกษาจัดขึ้นให฾ผู฾เรียนได฾พัฒนาความสามารถของตนเอง ตามศักยภาพเพ่ิมเติมจากกิจกรรมที่จัด
ให฾เรียนรู฾ตามกลุ฽มสาระการเรียนรู฾ทั้ง ๘ กลุ฽ม ผู฾เรียนสามารถเลือกเข฾าร฽วมกิจกรรมตามความถนัด 
และความสนใจ เพ่ือช฽วยพัฒนาองค์รวมทั้งร฽างกายและจิตใจ๙๐ 

กาญจนา  ศรีกาฬสินธุ์  ได฾กล฽าวถึงความของ กิจกรรมพัฒนาผู฾เรียน หมายถึง กิจกรรม
ต฽าง ๆ  ที่โรงเรียนสนับสนุนให฾นักเรียนร฽วมกันจัดทําขึ้นนอกเวลาเรียน และนอกเหนือจากหลักสูตรที่
โรงเรียนกําหนดให฾ในเวลาเรียนปกติ ทั้งนี้ด฾วยความสมัครใจของนักเรียนเอง และความช฽วยเหลือ
เอ้ืออํานวยความสะดวกของโรงเรียน ในรูปแบบต฽าง ๆ  เพ่ือให฾กิจกรรมแต฽ละอย฽างบรรลุความสําเร็จ
ตามความมุ฽งหมาย๙๑ 

สมศักดิ์  สินธุระเวชญ์  ได฾ให฾ความหมายของกิจกรรมพัฒนาผู฾เรียนว฽าหมายถึง ชุดของ
การปฏิบัติการต฽าง ๆ  ที่มีการเตรียมการ หรือวางแผนไว฾เรียบร฾อยแล฾ว ผู฾ปฏิบัติบังเกิดผลที่คาดหวังไว฾ 
โดยลักษณะกิจกรรมที่ดีต฾องนําไปสู฽การเรียนรู฾ของผู฾เรียน การพัฒนาการจัดการตนเองของผู฾เรียน เพ่ิม
ประสบการณ์การเรียนรู฾ และมีความสุขในชีวิต ซึ่งควรเน฾นกิจกรรมที่ผู฾เรียนเป็นศูนย์กลางเป็นผู฾ปฏิบัติ 
ผู฾เรียนมีส฽วนร฽วมทุกขั้นตอน ผู฾เรียนมีโอกาสแสดงออกอย฽างมีอิสระทางด฾านความคิด ผู฾เรียนค฾นพบ
ตนเอง รู฾จักตนเอง สร฾างความท฾าทาย กระตุ฾นให฾อยากเข฾าร฽วมกิจกรรม สนุกสนาน เพลิดเพลิน 
บรรยากาศเป็นกันเอง มีความหลากหลายในรูปแบบกิจกรรม๙๒ 

Good C. V. ได฾ให฾ความหมายของกิจกรรมพัฒนาผู฾เรียน หมายถึง กิจกรรมพัฒนา
นักเรียนเป็นโปรแกรม และการจัดดําเนินงานที่นักเรียน นักศึกษา หรือสถาบันทางการศึกษา ที่จัดทํา
ขึ้นโดยมีจุดมุ฽งหมายเพ่ือสร฾างความสนุกสนาน เพ่ิมพูนความรู฾ ให฾โอกาสผู฾เรียนได฾แสดงความสนใจ 
ความสามารถ ไม฽มีการให฾หน฽วยกิต และอยู฽ภายใต฾การควบคุมของสถาบันทางการศึกษา๙๓ 

วิทยา  เพ่งเล็งดี  ได฾ให฾ความหมายของ กิจกรรมพัฒนาผู฾เรียน  หมายถึง กิจกรรมต฽าง ๆ  
ที่โรงเรียน จัดขึ้นนอกเหนือจากกิจกรรมการสอนที่หลักสูตรได฾กําหนดเนื้อหาไว฾ เพ่ือส฽งเสริม
ประสบการณ์ชีวิต สนองความสนใจความสามารถ และความถนัดของนักเรียน โดยนักเรียนเป็นผู฾มี
ส฽วนร฽วมในการวางแผน และดําเนินการเองโดยสมัครใจ ทั้งนี้ภายใต฾การอนุมัติของผู฾บริหารโรงเรียน 
โดยไม฽เกี่ยวกับคะแนนในการวัดผลการศึกษา๙๔ 

                                                           
๙๐พีรเดช  พงศ์งามสง฽า, นิยามศัพท์เกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๔๔ (ตอนที่ 

๑๑), (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ์วัฒนาพานิช, ๒๕๕๑), หน฾า ๗. 
๙๑กาญจนา  ศรีกาฬสินธุ์, การบริหารกิจการนักเรียน เล่ม ๑ – ๒, (กรุงเทพมหานคร  :  มหาวิทยาลัย

ศรีนครินทรวิโรฒน์ ประสานมิตร, ๒๕๔๘), หน฾า ๔๙๑. 
๙๒สมศักดิ์  สินธุระเวชญ์, กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน , (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ์วัฒนาพานิช, 

๒๕๔๙), หน฾า ๕๑. 
๙๓Good, C. V., Dictionary of Education, (New York : McGraw – Hill, 1999), p. 35.  
๙๔วิทยา  เพ฽งเล็งดี, “การศึกษาสภาพและปัญหาการจัดกิจกรรมนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัด

กรมสามัญศึกษา จังหวัดสุรินทร์”, วิทยานิพนธ์มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์, 
๒๕๔๙), หน฾า ๗.  



๖๗ 
 

สรุปได฾ว฽า กิจกรรมพัฒนาผู฾เรียน หมายถึง กิจกรรมต฽าง ๆ  ที่จัดขึ้นอย฽างเป็นระบบ ด฾วย
กระบวนการและวิธีที่หลากหลาย เป็นกิจกรรมที่นําไปสู฽การเรียนรู฾ที่นอกเหนือจากการสอนตาม
หลักสูตรปกติทั่วไป ผู฾เรียนลงมือปฏิบัติด฾วยตนเองตามความรู฾ ความสนใจ ความสามารถ และความ
ถนัดของนักเรียน และบังเกิดผลตามท่ีคาดหวังทั้งทางด฾านร฽างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคม สติปัญญา  

๒.๓.๒  ความส าคัญ และที่มาของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
การจัดกิจกรรมพัฒนาผู฾เรียนนั้นมีความสําคัญไม฽ยิ่งหย฽อนไปกว฽าการจัดการเรียนการสอน

ตามหลักสูตรที่กําหนดไว฾ของสถานศึกษา เพราะกิจกรรมพัฒนาผู฾เรียนเป็นเครื่องมือช฽วยให฾นักเรียนได฾
รู฾จักปรับตัวในการทํางาน และอยู฽ร฽วมกับผู฾อ่ืน ทั้งเป็นการปลูกฝังหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงด฾วย 
ดังที่มีนักวิชาการ ผู฾รู฾หลายท฽านได฾กล฽าวถึงความสําคัญและที่มาของกิจกรรมพัฒนาผู฾เรียนไว฾ดังนี้ 

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ ได฾กล฽าวถึง พระราชบัญญัติการศึกษา
แห฽งชาติ  พุทธศักราช ๒๕๔๒ กําหนดแนวการจัดการศึกษา โดยยึดหลักว฽าผู฾ เรียนทุกคนมี
ความสามารถเรียนรู฾ และพัฒนาตนเองได฾ และถือว฽าผู฾เรียนมีความสําคัญที่สุด กระบวนการจัดการ
ศึกษาต฾องส฽งเสริมให฾ผู฾เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติ และเต็มตามศักยภาพ โดยจัดเนื้อหาสาระ
และกิจกรรมให฾สอดคล฾องกับความสนใจ และความถนัดของผู฾เรียน คํานึงถึงความแตกต฽างระหว฽าง
บุคคล ฝึกทักษะกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์และการประยุกต์ความรู฾มาใช฾ใน
การปูองกัน แก฾ปัญหา และเรียนรู฾จากประสบการณ์จริง ประกอบกับมีการเปลี่ยนแปลงอย฽างรวดเร็ว
ของสังคม เทคโนโลยี ก฽อให฾เกิดท้ังผลดีผลเสียต฽อการดําเนินชีวิตในปัจจุบันของบุคคล ทําให฾เกิดความ
ยุ฽งยากซับซ฾อนมากยิ่งขึ้น จําเป็นต฾องปรับเปลี่ยนวิถีการดําเนินชีวิตให฾สามารถดํารงชีวิตอยู฽ในสังคมได฾
อย฽างมีศักดิ์ศรีและมีความสุข๙๕ 

กระทรวงศึกษาธิการ ได฾กล฽าวถึง กิจกรรมพัฒนาผู฾เรียนไว฾ว฽า หลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๔๔ กําหนดให฾มีสาระการเรียนรู฾ ๘ กลุ฽ม และกิจกรรมพัฒนาผู฾เรียน ซึ่งกิจกรรม
พัฒนาผู฾เรียนเป็นกิจกรรมที่จัดให฾ผู฾เรียนได฾พัฒนาความสามารถของตนเองตามศักยภาพ มุ฽งเน฾น
เพ่ิมเติมจากกิจกรรมที่ได฾จัดให฾ผู฾เรียนรู฾ตามกลุ฽มสาระการเรียนรู฾ทั้ง ๘ กลุ฽ม การเข฾าร฽วมและปฏิบัติ
กิจกรรมที่เหมาะสมร฽วมกับผู฾อ่ืนอย฽างมีความสุขกับกิจกรรมที่เลือกด฾วยตนเองตามความถนัด และ
ความสนใจอย฽างแท฾จริง การพัฒนาที่สําคัญ ได฾แก฽ การพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ให฾ครอบทุก
ด฾าน ทั้งร฽างกาย สติปัญญา อารมณ์และสังคม โดยอาจจัดเป็นแนวทางหนึ่งที่จะสนองนโยบายในการ
สร฾างเยาวชนของชาติให฾เป็นผู฾มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย รู฾จักการใช฾ชีวิตที่พอเพียง และมี
คุณภาพเพ่ือพัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ ปลูกฝังและสร฾างจิตสํานึกของการทํา
ประโยชน์เพื่อสังคม๙๖ 

                                                           

๙๕สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแห฽งชาติ,  สํานักนายกรัฐมนตรี, พระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕, (กรุงเทพมหานคร : บริษัท พริกหวาน
กราฟฟิก จํากัด, ๒๕๔๖), หน฾า ๒๔. 

๙๖กระทรวงศึกษาธิการ, หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๔๔, (กรุงเทพมหานคร : โรง
พิมพ์องค์การรับส฽งสินค฾าและพัสดุภัณฑ์, ๒๕๔๘), หน฾า ๖ – ๘. 



๖๘ 
 

ศูนย์พัฒนาหลักสูตร ได฾กล฽าวถึงการจัดกิจกรรมพัฒนาผู฾เรียนว฽า สถานศึกษาจะต฾องเป็น
ผู฾ดําเนินการจัดกิจกรรม ในลักษณะของการบูรณาการองค์ความรู฾ต฽าง ๆ  ที่เกื้อกูลส฽งเสริมการเรียนรู฾
ตามกลุ฽มสาระการเรียนรู฾ให฾มีความกว฾างขวาง ลึกซ้ึงยิ่งขึ้น อีกท้ังให฾ผู฾เรียนได฾ค฾นพบและใช฾ศักยภาพที่มี
ในตนอย฽างเต็มที่ เลือกตัดสินใจได฾อย฽างมีเหตุผล เหมาะสมกับตนเอง สามารถวางแผนชีวิตและอาชีพ
ได฾อย฽างมีคุณภาพ เน฾นการเสริมสร฾างทักษะชีวิต วุฒิภาวะทางอารมณ์ ศีลธรรมและจริยธรรม รู฾จัก
สร฾างสัมพันธภาพที่ดีเพ่ือปรับตัวเข฾ากับบุคคล และสถานการณ์ต฽าง ๆ  ได฾อย฽างดีและมีความสุข เช฽น 
กิจกรรมการสร฾างเสริมความรู฾สึกรัก และเห็นคุณค฽าในตนเอง กิจกรรมพัฒนาวุฒิทางอารมณ์ ศีลธรรม
และจริยธรรม กิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิตด฾านเศรษฐกิจพอเพียง เป็นต฾น๙๗ 

 
๒.๓.๓  กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่สอดคล้องกับหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
สํานักปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ได฾กล฽าวถึงกิจกรรมพัฒนาผู฾เรียนที่สอดคล฾องกับหลัก

เศรษฐกิจพอเพียงไว฾ว฽า กิจกรรมสามารถมีความหลากหลายของเนื้อหา แล฾วแต฽ตามสภาวะภูมิสังคม
ของแต฽ละสถานศึกษา แต฽ที่สุดแล฾วต฾องปลูกฝังให฾เด็กและเยาวชนมีวิธีคิด อุปนิสัยและพฤติกรรม ที่
สอดคล฾องกับหลักเศรษฐกิจพอเพียง เป็นกิจกรรมที่ดําเนินการหลักโดยนักเรียน นักศึกษา และครูเป็น
ผู฾นําหรือผู฾สนับสนุน จํานวนนักเรียน / นักศึกษา / ครู ที่มีส฽วนร฽วมในกิจกรรมต฽าง ๆ ไม฽ควรน฾อยกว฽า 
๒๕% ของจํานวนบุคลากรทั้งหมดของโรงเรียน นักเรียน นักศึกษา ที่เข฾าร฽วมโครงการ ควรมีความ
ประพฤติดี สมัครใจที่จะเข฾าร฽วมกิจกรรม การเรียนอยู฽ในระดับปานกลางถึงดีและมีสุขภาพดี ครูที่เข฾า
ร฽วมโครงการควรมีความประพฤติดี สมัครใจ และมีความพร฾อมในการเข฾าร฽วมกิจกรรม เป็นกิจกรรมที่
มุ฽งเน฾นให฾เกิดความก฾าวหน฾าไปพร฾อมกับความสมดุลทางเศรษฐกิจ/สังคม/สิ่งแวดล฾อม ของสถานศึกษา 
และสามารถขยายผลออกสู฽ชุมชนได฾ 

พอประมาณกับภูมิสังคม : สอดคล฾องกับความต฾องการ / ความจําเป็น ของสถานศึกษา /
คนในชุมชน และเหมาะสมกับภูมิประเทศ สภาพแวดล฾อม และความคิด ความเชื่อ วิถีชีวิต 

สมเหตุสมผล : มีหลักคิดและหลักปฏิบัติของกิจกรรม ที่สอดคล฾องกับหลักวิชาการที่
เกี่ยวข฾อง รายละเอียดของโครงการแสดงถึงความรอบคอบของการวางแผนดําเนินโครงการ 

ภูมิคุ฾นกันที่ดี : การวางแผนโครงการคํานึงถึง ความเสี่ยงในการดําเนินโครงการ โดยมี
ข฾อเสนอทางเลือก หากมีการเปลี่ยนแปลงต฽าง ๆ  เกิดข้ึน 

ส฽งเสริม ความรู฾และคุณธรรมของผู฾เข฾าร฽วมกิจกรรม : กิจกรรมต฽ าง ๆ ต฾องส฽งเสริมให฾
ผู฾เข฾าร฽วม มีความรอบรู฾มากยิ่งขึ้น เปิดโอกาสให฾ได฾มีการพัฒนาทักษะในด฾านต฽าง ๆ ส฽งเสริมการมี
คุณธรรม (เช฽น ความมีระเบียบ มีสัมมาคารวะ ซื่อสัตย์สุจริต มีความกตัญญูกตเวที มีสติปัญญา 
แยกแยะถูกผิด ควรไม฽ควร มีความขยันหมั่นเพียร อดทน สนใจใฝุรู฾ มีจิตสํานึกเห็นประโยชน์ของการ
ช฽วยเหลือผู฾อื่น และทําตัวให฾เป็นประโยชน์ต฽อสังคม) 

ตัวอย฽างกิจกรรม เช฽น 

                                                           
๙๗ศูนย์พัฒนาหลักสูตร กระทรวงศึกษาธิการ, กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์คุรุ

สภาพ ลาดพร฾าว, ๒๕๔๙), หน฾า ๑๕. 



๖๙ 
 

๑)  การจัดการ การผลิต/การบริโภค ในสถานศึกษา/ชุมชน ให฾เกิดความพอเพียง 
และสมดุล-กินพอดี อยู฽พอดี – เช฽น โครงการอาหารกลางวัน การส฽งเสริมการผลิตเกษตรอินทรีย์/
เกษตรผสมผสาน บนพื้นฐานของการพ่ึงตนเอง การรักษาสมดุลของสังคม และธรรมชาติ 

๒)  การพัฒนาอาชีพ/สร฾างรายได฾เสริม โดยประยุกต์ใช฾ทรัพยากรท฾องถิ่นให฾เกิด
ประโยชน์สูงสุด หรือโดยการพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสม หรือต฽อยอดกับภูมิปัญญาท฾องถิ่น 

๓)  การจัดการ และการจัดระบบองค์กรความร฽วมมือ ทางการเงิน การผลิต 
การตลาด เช฽น การทําบัญชีรายรับ-รายจ฽าย การจัดตั้งสหกรณ์รูปแบบต฽าง ๆ การจัดตั้งธนาคาร
โรงเรียน เป็นต฾น 

๔)  การจัดการ (รักษา/ฟ้ืนฟู) ทรัพยากรธรรมชาติ/สิ่งแวดล฾อม/ขยะ ทั้งใน
สถานศึกษา และในชุมชน อย฽างยั่งยืน โดยใช฾หลักวิชาการ ความประหยัด ความรอบคอบ 

๕)  การจัดการระบบพลังงานของสถานศึกษา/ชุมชน ให฾สามารถพ่ึงตนเองได฾มาก
ขึ้น (ประหยัด ผลิตเอง / ทดแทน) 

๖)  การอนุเคราะห์เกื้อกูล ช฽วยเหลือ คนยากจน ผู฾ด฾อยโอกาส (เช฽น ผู฾ปุวยโรคเอดส์ 
เด็กกําพร฾า เด็กยากจน ฯลฯ) ในสังคม ให฾มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

๗)  การสร฾างจิตสํานึก รักท฾องถิ่น/รักชุมชน เช฽น การรักษา/ฟ้ืนฟูประเพณี/
วัฒนธรรมไทย ภูมิปัญญาท฾องถิ่น สถานที่ทางประวัติศาสตร์โบราณสถาน การสร฾างความรู฾สึกเป็น
เจ฾าของ/มีส฽วนร฽วมในการพัฒนาชุมชน 

๘)  การสร฾างจิตสํานึกรักชาติ-ศาสน์-กษัตริย์ เช฽น รณรงค์การเห็นคุณค฽าของสินค฾า
ไทย การเรียนรู฾ประวัติความเป็นมาของชาติ ความสําคัญของสถาบันพระมหากษัตริย์ การเข฾าร฽วมใน
กิจกรรมทางศาสนาต฽าง ๆ การเรียนรู฾คําสอนในศาสนา การฝึกปฏิบัติธรรม เป็นต฾น๙๘ 

สรุปได฾ การจัดกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพ่ือเป็นการพัฒนาผู฾เรียนนั้น มีความหลากหลายใน
การจัดทํากิจกรรม และมีความหลากหลายในหลักปฏิบัติ พอที่จะสรุปมานําเสนอได฾ดังใน       ตาราง
ที่ ๒.๑  
 
ตารางท่ี ๒.๑  หลักปฏิบัติ และตัวอย฽างกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา 
 

หลักปฏิบัติ ตัวอย่างกิจกรรม 
ด้านเศรษฐกิจ 

1. รู้จักการใช้จ่ายของตนเอง 
- ใช฾จ฽ายอย฽างมีเหตุมีผลอย฽าง 

   พอประมาณ ประหยัด เท฽าที่จําเป็น 

 
     - บันทึกบัญชีรายรับและรายจ฽าย 

     - วิเคราะห์บัญชีรายรับและรายจ฽าย 
     - แลกเปลี่ยนประสบการณ์ 

2. รู้จักออมเงิน มีกลไกล 
            - ระบบสวัสดิการ 
            - ระบบออมเงิน 

-ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการบริโภคเพ่ือลด 
       รายจ฽ายที่ฟุุมเฟือย 
     - ออมอย฽างพอเพียง 

                                                           

๙๘สํ านักปลัดกระทรวงศึ กษาธิการ ,  การขับ เคลื่ อนเศรษฐกิจพอเ พียง ด้านการศึกษา , 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์องค์การรับส฽งสินค฾าและพัสดุภัณฑ์, ๒๕๕๐), หน฾า  ๑๐ – ๑๕. 



๗๐ 
 

            - ระบบสหกรณ์ 
            - ระบบประกันต฽าง ๆ 

3. รู้จักประหยัด 
           - ใช฾และกินอย฽างมีเหตุผลไม฽ฟุุมเฟือย 

           - ใช฾พลังงานเท฽าที่จําเป็น 
           - ใช฾ทรัพยากรอย฽างคุ฾มค฽า 

 

     - สัปดาห์การออม 
     - จัดตั้งกลุ฽ม/สหกรณ์ออมทรัพย์ 

     - ปลูกผักสวนครัวรั้วกินได฾ 
     - เลี้ยงปลา เลี้ยงไก฽ ไว฾กิน ไว฾ขาย 

     - ใช฾สินค฾าที่ประหยัดพลังงาน 
     - รีไซเคิลขยะเพ่ือนํามาใช฾ใหม฽ 

     - นําของเหลือใช฾ มาทําให฾เกิดประโยชน์ 
 

 
ตารางท่ี ๒.๑  หลักปฏิบัติ และตัวอย฽างกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา (ต฽อ) 
 

4. พึ่งตนเองได้ทางเศรษฐกิจโดยผลิต หรือ 
           สร้างรายได้ ที่ 

           - สอดคล฾องกับความต฾องการ 
           - สอดคล฾องกับภูมิสังคม 

           - สอดคล฾องกับภูมิปัญญาท฾องถิ่น 
           - สอดคล฾องกับทรัพยากรท฾องถิ่น 

ด้านสังคม 
      5. รู้จักช่วยเหลือสังคมหรือชุมชน 

          - ปลูกจิตสํานึกสาธารณะ 
          - ปลูกฝังความสามัคคี 
          - ปลูกฝังความเสียสละ 

          - เผยแพร฽องค์ความรู฾เศรษฐกิจพอเพียง 
 

เน้นการผลิตเพื่อพึ่งตนเอง ให้พอเพียงกับการ
บริโภคและการผลิตที่หลากหลาย เช่น 

     - ปลูกพืชผักผสมผสาน 
     - ปลูกพืชสมุนไพรไทย 

     - ผลิตสินค฾าจากภูมิปัญญาท฾องถิ่น 
     - จัดอบรมพัฒนาอาชีพในชุมชน 

 
พัฒนาความรู้คู่คุณธรรม ผ่านกิจกรรมรวมกลุ่ม

ต่าง ๆ 
     - จัดกิจกรรมลด ละ เลิก อบายมุข 
     - จัดกิจกรรมช฽วยเหลือผู฾ด฾อยโอกาส 

     - จัดค฽ายพัฒนาเยาวชน 
     - จัดตั้งศูนย์เรียนรู฾ภายในชุมชน 

ด้านสิ่งแวดล้อม 
      6. สร้างสมดุลของทรัพยากรธรรมชาติ 

- ปลูกจิตสํานึกรักษ์สิ่งแวดล฾อม 
          -ฟ้ืนฟูแหล฽งเสื่อมโทรมในท฾องถิ่น 

          -ฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ทรัพยากรในท฾องถิ่น 
-ฟ้ืนฟูดูแลสถานที่ท฽องเที่ยวในท฾องถิ่น 

 
พัฒนาความรู้เกี่ยวกับดิน น้ า ป่า เพื่อฟื้นฟู 

รักษา 
     - โครงการชีววิถี 

     - จัดอบรมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
     - จัดทําฝายแม฾ว 

ด้านวัฒนธรรม 
       7. สืบสานวัฒนธรรมไทย 

- สร฾างจิตสํานึกรักษ์ไทยรักบ฾านเกิด 
          - ฟ้ืนฟูและอนุรักษ์อาหารประจําท฾องถิ่น 

          - ฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ดนตรีไทยและ 
            เพลงไทย 

          - ฟ้ืนฟูและอนุรักษ์วัตถุโบราณและ 

 
     - ปลูกฝังมารยาทไทย 

     - ส฽งเสริมอาหารประจําท฾องถิ่น 
     - ส฽งเสริมการใช฾ภาษาประจําท฾องถิ่น 

     - ทํานุบํารุงโบราณวัตถุและโบราณสถาน 
 



๗๑ 
 

            โบราณสถาน 
 

 
ตารางท่ี ๒.๑  หลักปฏิบัติ และตัวอย฽างกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา (ต฽อ) 
 

8. ส่งเสริมพระพุทธศาสนา 
- ปลูกจิตสํานึกความรักชาติ 

           - ตระหนักถึงคุณค฽าของ
พระพุทธศาสนา 

           - จงรักภักดีต฽อพระมหากษัตริย์ 
 
 

 
     - ให฾ความสําคัญกับการรักษาศีล หรือสวด     

       มนต์เป็นประจํา 
     - ส฽งเสริมการฝึกอบรมสมาธิภาวนา 

     - ร฽วมกันทะนุบํารุงศาสนา 
     - พัฒนาภูมิปัญญาท฾องถิ่น 
     - รณรงค์การใช฾สินค฾าไทย 

 
 
 
 
 
 
๒.๕ หลักพุทธธรรม : หลักอิทธิบาท ๔และโยนิโสมนสิการ 
 ๒.๕.๑ หลักอิทธิบาท ๔ในพุทธศาสนา 
 ๑) ความหมายที่เกี่ยวข้องตามหลักอิทธิบาท ๔ 
 จากการศึกษาเอกสารพบว่า มีนักวิชาการหลายท่านได้ให้ความหมายของอิทธิบาท ๔ ไว้
ดังนี้  
 พระธรรมโกศาจารย์(ประยูร  ธมฺมฺจิตฺโต) ได้กล่าวถึงอิทธิบาท แปลว่า บาทฐานแห่ง
ความส าเร็จ หมายถึงสิ่งซึ่งมีคุณธรรม เครื่องให้ลุถึงความส าเร็จตามท่ีตนประสงค์ ผู้หวังความส าเร็จใน
สิ่งใด ต้องท าตนให้สมบูรณ์ ด้วยสิ่งที่เรียกว่าอิทธิบาท ซึ่งจ าแนกไว้เป็น ๔ คือ๙๙ 
  ๑.๑  ฉันทะ  ความพอใจรักใคร่ในสิ่งนั้น  
  ๑.๒  วิริยะ   ความพากเพียรในสิ่งนั้น 

  ๑.๓  จิตตะ  ความเอาใจใส่ฝักใฝ่ในสิ่งนั้น 
  ๑.๔  วิมังสา ความหมั่นสอดส่องในเหตุผลของสิ่งนั้น 
 ธรรม ๔ อย่างนี้ ย่อมเนื่องกัน แต่ละอย่างๆมีหน้าที่เฉพาะของตน ฉันทะ คือความพอใจใน
ฐานะเป็นสิ่งที่ ตนถือว่า ดีที่สุด ที่มนุษย์เราควรจะได้ ข้อนี้เป็นก าลังใจอันแรกที่ท าให้เกิดคุณธรรม ข่อ
ต่อไปทุกข้อ วิริยะ คือ ความพากเพียร หมายถึงการกระท าที่ติดต่อ ไม่ขาดตอน เป็นระยะยาว จน

                                                           

 
๙๙พระธรรมโกศาจารย์ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต), ท าอย่างไรจึงจะเรียนเก่ง,(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหา

จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๑), หน฾า ๓๙. 



๗๒ 
 
ประสบความส าเร็จ ค านี้มีความหมายของความกล้าหาญเจืออยู่ด้วยส่วนหนึ่ง จิตตะ หมายถึง ความ
ไม่ทอดทิ้งสิ่งนั้น ไปจากความรู้สึกของตัว ท าสิ่งซึ่งเป็นวัตถุประสงค์นั้นให้เด่นชัด อยู่ในใจเสมอ ค านี้ 
รวมความหมายของค าว่า สมาธิ  อยู่ด้วยอย่างเต็มที่ วิมังสา หมายถึงความสอดส่องในเหตุและผลแห่ง
ความส าเร็จ เกี่ยวกับเรื่องนั้นๆ ให้ลึกซึ้งยิ่งๆข้ึนไปตลอดเวลา ค านี้รวมความหมายของค าว่า ปัญญาไว้
อย่างเต็มที ่
 พระสุธีวรญาณ (ณรงค์ จิตฺตโสภโณ) ได้กล่าวไว้ในหนังสือคู่มือปฏิบัติธรรมวันพระและ
วันอาทิตย์ว่า อิทธิบาท ๔ ทางแห่งความส าเร็จ หมายถึงคุณธรรมที่น าไปสู่ความส าเร็จ มี ๔ ประการ 
คือ ฉันทะ ความพอใจ วิริยะ ความเพียร จิตตะ ความมีจิตมุ่งมั่น วิมังสา ความไตร่ตรอง อิทธิบาท ๔ 
ประการนี้ เป็นคุณธรรมสนับสนุนให้การท างานทุกอย่างส าเร็จ รวมทั้งการปฏิบัติธรรมด้วย 
เพราะฉะนั้น จะท าให้คนเราเกิดความต้องการที่จะท างานอยู่เสมอและปรารถนาจะให้ได้ผลดี
ยิ่งๆขึ้นไป วิริยะ จะท าให้คนเราลงมือท าและท าด้วยความพยายามอย่างต่อเนื่อง จิตตะ จะท าให้
คนเราซึ่งก าลังลงมือท าอยู่นั้นมีจิตมุ่งมั่นไม่เลื่อนลอยไม่ฟุ้งซ่าน วิมังสา จะท าให้คนเรารู้จักรอบคอบ 
รู้จักใคร่ครวญหาเหตุผลและวิธีการต่างๆในการท างาน๑๐๐ 
 พระพรหมคุณาภรณ์(ป.อ. ปยุตฺโต) ได้กล่าวถึงความหมายของอิทธิบาท๔ไว้ในหนังสือ
การเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานว่าอิทธิบาท๔หมายถึงธรรมที่เป็นเครื่องให้ถึงความส าเร็จหรือทาง
แห่งความส าเร็จมี๔ประการคือฉันทะวิริยะจิตตะวิมังสาฉันทะคือ ความพอใจรักใคร่ในสิ่งนั้นวิริยะคือ
ความเพียรพยายามจิตตะคือความเอาใจใส่ในสิ่งนั้น วิมังสาคือความไตร่ตรองสอบสวนพิจารณาหรือ
หมายความว่ามีใจรักพากเพียรท าเอาจิตฝักใฝ่ใช้ปัญญาสอบสวนนี่เป็นอิทธิบาท๔๑๐๑ 
 พระพรหมมังคลาจารย์ (หลวงพ่อปัญญานันทภิกขุ) ได้กล่าวถึงหลักอิทธิบาท๔ ใน
หนังสืองานคือชีวิตชีวิตคืองานบันดาลสุขว่าอิทธิบาท๔คือข้อธรรมะที่เป็นบันไดแห่งความส าเร็จในการ
ปฏิบัติกิจทุกอย่างประกอบไปด้วยฉันทะความพอใจในเรื่องที่เราจะท าวิริยะความเพียรไม่ท้อถอยใน
การประกอบกิจนั้นๆจิตตะเอาใจใส่ไม่ทอดธุระในเรื่องนั้นๆ วิมังสาจะต้องท างานนั้นต่อไปบันไดสู่
ความส าเร็จสี่ประการที่กล่าวนี้ข้อสุดท้ายส าคัญสุด๑๐๒ 
 พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต) ได้กล่าวไว้ว่าอิทธิบาท๔คือทางแห่งความส าเร็จจุดเริ่มที่จะ
น าไปสู่ความส าเร็จถ้าเราพัฒนาคนถูกต้องอย่างที่ว่ามนุษย์ไม่แปลกแยกจากความเป็นจริงของ
ธรรมชาติตั้งแต่ข้ันพ้ืนฐานทุกอย่างก็สอดคล้องไปกันได้หมดไม่มีอะไรเสียหายเมื่อเราวางฐานได้ดีแล้ว
เราก็ใช้หลักการต่างๆในการท างานบนพ้ืนฐานแห่งความถูกต้องนั้น เมื่อพ้ืนฐานถูกต้องแล้วเราเอา

                                                           

 
๑๐๐พระสุธีวรญาณ (ณรงค์ จิตฺตโสภโณ), คู่มือปฏิบัติธรรมวันพระและวันอาทิตย์,วัดมหาพฤฒาราม,

(กรุงเทพมหานคร :บริษัท เอพริ้นท์แอนด์แพ็ค จํากัด, ๒๕๕๒), หน฾า ๖๙. 

 
๑๐๑พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ. ปยุตฺโต), การเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างาน , พิมพ์ครั้งที่๘, 

(กรุงเทพมหานคร : สุขภาพใจ, ๒๕๔๙), หน฾า ๑๓. 

 
๑๐๒พระพรหมมังคลาจารย์ (หลวงพ฽อปัญญานันทภิกขุ ), งานคือชีวิตชีวิตคืองานบันดาลสุข , 

(กรุงเทพมหานคร : สถาบันบันลือธรรม,ม.ป.ป.), หน฾า ๖๐. 



๗๓ 
 
ธรรมะอะไรมาใช้ตอนนี้ก็เดินหน้าไปด้วยดีเช่นเอาหลักอิทธิบาท ๔ มาใช้มาใช้แทบทุกท่านรู้จักอิทธิ
บาท ๔ คือหลักแห่งความส าเร็จ๑๐๓ 
 พระธรรมโกศาจารย์ (พุทธทาสภิกข)ุ ได้กล่าวไว้ว่าอิทธิบาท๔คือบทของพระธรรมเช่นว่า
จะมีฉันทะวิริยะจิตตะวิมังสาที่เรียกว่าอิทธิบาทนี้ต้องมีและมีได้โดยไม่รู้สึกตัวคนที่มีการท างานย่อม
ท างานด้วยความพอใจความขยันขันแข็งความเอาใจใส่ใคร่ครวญอยู่เสมอนี้เรียกว่าเขามีอิทธิบาททั้งสี่
ประการนั้นอยู่โดยไม่รู้สึกตัว๑๐๔ 
 พระเทพดิลก (ระแบบฐิตญาโณ) ได้กล่าไว้ว่าอิทธิบาท๔คือคุณธรรมที่จะน าผู้ประพฤติ
ปฏิบัติให้ประสบความส าเร็จในสิ่งที่ตนประสงค์ซึ่งต้องไม่เหลือวิสัยคือสิ่งที่ตนประสงค์นั้นต้องอยู่ใน
วิสัยที่อาจใช้ความเพียรพยายามท าให้เกิดขึ้นได้มิใช่เป็นความเพ้อฝันที่ไม่มีโอกาสประสบความส าเร็จ
คุณธรรมกลุ่มนี้เรียกว่าอิทธิบาท๔๑๐๕ 
 พระราชญาณวิสิฐ (เสริมชัยชยมงฺคโล) ได้กล่าวไว้ว่าอิทธิบาท๔คือหลักธรรมที่น าไปสู่
ความส าเร็จในการกระท ากิจการงานหรือการอาชีพประการแรกอิทธิบาทแปลความว่าทางแห่ง
ความส าเร็จกล่าวคือข้อปฏิบัติให้บรรลุความส าเร็จด้วยดีมีประสิทธิภาพนั่นเอง๑๐๖ 
 พระราชปัญญากวี (สุบินเขมิโย) ได้กล่าวไว้ว่าอิทธิบาท๔คือคุณธรรมเครื่องให้ส าเร็จตาม
ประสงค์หรือสิ่งประสงค์คนในโลกนี้ย่อมต้องการสิ่งที่ประสงค์แห่งชีวิตกันคนละหลายรูปแบบแต่สิ่ง
ประสงค์ที่คนต้องการตรงกันคือทรัพย์ยศและผลงานทรัพย์เป็นสิ่งประสงค์ที่ส าคัญยิ่งของชีวิตเพราะ
ทรัพย์เป็นสิ่งอาศัยใช้สอยในการด ารงชีวิตประจ าวันทรัพย์มีอยู่๒ประการคือทรัพย์สิน๑ทรัพย์สมบัติ๑
ทรัพย์สินคือเงินตราส าหรับใช้จ่ายซื้อขายแลกเปลี่ยนอาหารเครื่องนุ่งห่มที่อยู่อาศัยและยารักษาโรค
ทรัพย์สมบัติคือบ้านเรือนที่ดินที่นาที่สวนเครื่องใช้ต่างๆเป็นต้น๑๐๗ 
 พระครูโสภณปริยัติสุธี ( ศรีบรรดรถิรธมฺโม ) ได้กล่าวไว้ว่าอิทธิบาท๔เป็นหัวข้อธรรมที่
น่าศึกษาเหตุเพราะประเทศที่มีความเจริญก้าวหน้าได้ใช้หมวดธรรมข้อนี้พัฒนาประเทศให้มีความ
เจริญก้าวหน้าโดยเฉพาะประเทศอุตสาหกรรมซึ่งมาจากค าว่าอุตสาหะแปลว่าความเพียรพยายามและ

                                                           

 
๑๐๓พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), ธรรมะกับการท างาน, พิมพ์ครั้งที่ ๓, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ์

มูลนิธิพุทธธรรม, ๒๕๔๓), หน฾า ๗๙. 

 
๑๐๔พระธรรมโกศาจารย์ (พุทธทาสภิกขุ), การงานที่เป็นสุข, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ธรรมสภา, 

๒๕๔๙), หน฾า ๓๐. 

 
๑๐๕พระเทพดิลก (ระแบบฐิตญาโณ), อธิบายหลักธรรมตามหมวดจากนวโกวาท, (กรุงเทพมหานคร : 

โรงพิมพ์ธรรมสภา, ๒๕๔๘), หน฾า ๑๖๖. 

 
๑๐๖พระราชญาณวิสิฐ (เสริมชัยชยมงฺคโล), ความส าเร็จหลักธรรมสู่ความส าเร็จและสันติสุข , 

(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ธรรมสภา, ๒๕๔๕), หน฾า ๙. 

 
๑๐๗พระราชปัญญากวี (สุบินเขมิโย), ประมวลบทพระธรรมเทศนา, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์กรม

ศาสนา, ๒๕๒๘), หน฾า ๒๖๐. 



๗๔ 
 
ค าว่ากรรมแปลว่าการกระท าเมื่อรวมกันแล้วได้ค าว่าประเทศอุตสาหกรรมซึ่งแปลว่าประเทศที่ใช้
ความเพียรพยายามในการสร้างกรรมให้เกิดขึ้นหรือประเทศที่ใช้อิทธิบาท๔ในการสร้างประเทศสูง๑๐๘ 

พระมหาณรงค์ศักดิ์ฐิตญาโณได้กล่าวไว้ว่าอิทธิบาท๔คือความส าเร็จความส าเร็จด้วยดี
การส าเร็จความกระท าให้แจ้งความเข้าถึงซึ่งธรรมเหล่านั้นอิทธิบาทคือ เวทนาขันธ์สัญญาขันธ์สังขาร
ขันธ์วิญญาณขันธ์ของบุคคลผู้บรรลุธรรมเหล่านั้นเจริญอิทธิบาทคือย่อมเสพเจริญท าให้มากซึ่งธรรม
เหล่านั้นด้วยเหตุนั้นจึงเรียกว่าเจริญอิทธิบาท๑๐๙ 
 ว.วชิรเมธีได้กล่าวไว้ว่าการท างานให้ประสบความส าเร็จตามแนวพุทธศาสนาพระพุทธเจ้า
ทรงแนะให้ปฏิบัติตามหลักอิทธิบาท๔อิทธิบาทแปลว่าหลักพ้ืนฐานแห่งความส าเร็จหรือทางสู่
ความส าเร็จมีองค์ประกอบ๔ประการคือ๑) ฉันทะคือมีใจรักท างานด้วยใจรักงาน๒) วิริยะคือพากเพียร
ท างานรักแล้วต้องขยันความขยันคือภาคปฏิบัติการของความรักความรักในงานจะท าให้เรารู้ว่าควรทา
งานอะไรส่วนความขยันจะท าให้งานนั้นก้าวไปสู่ความส าเร็จการท างานถ้าขาดความขยันความช านาญ
ก็จะไม่เกิด๓) จิตตะคือจดจ าจ่อจิตหมายความว่าท าอะไรก็ตามให้เจาะลงไปปักใจลงไปในสิ่งนั้นอย่าง
ลึกซึ้งอย่างมุ่งมั่นอย่างจริงจังและอย่างทุ่มเทใครก็ตามที่ท างานด้วยการเอาใจจดจ่ออยู่กับงานนั้นคน
นั้นจะประสบความส าเร็จ๔) วิมังสาคือวินิจวิจัยได้แก่การวิเคราะห์สังเคราะห์สร้างสรรค์พัฒนานั่นเอง
เมื่อเราทางานอะไรก็ตามให้พินิจพิเคราะห์สร้างสรรค์พัฒนาพระพุทธเจ้าทรงเป็นตัวอย่างของนักวิจัย
ชั้นยอดของโลกพระองค์ทรงสามารถสร้างปัญญาขึ้นมาใหม่จากเหตุการณ์ที่คนทั้งหลายมองไม่เห็นว่า
เป็นทางมาของปัญญาได้อย่างไรหากเราดูจากพุทธประวัติได้ก็จะพบว่าสาเหตุที่ท าให้พระพุทธเจ้าแต่
เมื่อยังเป็นเจ้าชายสิทธัตถะเสด็จออกผนวชก็เป็นเพราะว่าพระองค์ทรงรู้จักใช้ปัญญาในเชิงสร้างสรรค์
อันได้แก่การรู้จักคิดเชิงวิเคราะห์๑๑๐ 
 ปรีชา ช้างขวัญยืน และวิจิตร เกิดวิศิษฐ์ได้กล่าวถึง อิทธิบาท ๔ ว่าเป็นข้อปฏิบัติแห่ง
ความส าเร็จ ๔ ประการ ได้แก่๑๑๑ 
  ๑.ฉันทะ คือ ความพอใจในงานที่กระท า หมายถึง การรักงานของตนหรือชอบงาน
ของตน ไม่ว่าจะเป็นงานด้านใด อุปสรรคของฉันทะ คือ ความเบื่อหน่าย ขาดความรักงาน หมด
ก าลังใจ ท้อถอยแล้วทอดทิ้ง งานกลายเป็นคนจับจด ท าอะไรไม่ส าเร็จ การแก้ไขต้องสร้างฉันทะให้
เกิดข้ึนในใจ งานใดที่ไม่ชอบมาแต่ต้นก็พยายามศึกษาให้เข้าใจและพิจารณาผลได้ผลเสียของงานนั้นๆ 
ฉันทะกจ็ะเกิดขึ้น ถ้าเป็นงานใหญ่ก็ต้องยิ่งสร้างฉันทะให้เกิดขึ้นมากเป็นทวีคูณ 

                                                           

 
๑๐๘พระครูโสภณปริยัติสุธี ( ศรีบรรดรถิรธมฺโม ), รัฐศาสตร์ในพระไตรปิฎก, (กรุงเทพมหานคร : โรง

พิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๒), หน฾า ๑๖๓. 

 
๑๐๙พระมหาณรงค์ศักดิ์ฐิตญาโณ, พระอภิธรรมปิฎก๑,  (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณ

ราชวิทยาลัย, ๒๕๔๖), หน฾า ๒๒๐ – ๒๒๑. 

 ๑๑๐ว.วชิรเมธี, คนสาราญงานส าเร็จ, พิมพ์ครั้งท่ี๑๔, (กรุงเทพมหานคร : สานักพิมพ์อมรินทร์๒๕๕๑), 
หน฾า ๙๒. 
 ๑๑๑ปรีชา  ช฾างขวัญยืน และวิจิตร เกิดวิศิษฐ์, หนังสือเรียนสังคมศึกษา  ส๐๑๔ พระพุทธศาสนา
ส าหรับมัธยมศึกษาตอนต้น , ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๓๓, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๓๓),         
หน฾า ๒๙ - ๓๑. 



๗๕ 
 
  ๒.วิริยะ คือ ความเพียร ความขยันในการท างาน การใช้ความเพียรมากหรือน้อย
ขึ้นอยู่กับประเภทของงาน วิริยะเกิดขึ้นตามระดับของฉันทะ ยิ่งมีฉันทะเพ่ิมขึ้น วิริยะก็จะเพ่ิมขึ้นตาม 
อุปสรรคของวิริยะ คือ ความเกียจคร้าน ไม่ยอมสู้กับอุปสรรคหรือเหตุการณ์สิ่งแวดล้อมแล้วจึงเลิกไม่
ท างาน วิธีแก้ไข คือ สร้างฉันทะให้เกิดขึ้นมากๆ ฉันทะจะช่วยหนุนวิริยะให้กล้าแข็งขึ้น เช่น การคบ
เพ่ือนที่ขยัน ละเว้นการมั่วสุมกับคนท่ีเกียจคร้าน 
  ๓.จิตตะ หมายถึง การหมั่นตรวจตราดูแล ใฝ่ใจในงานของตนเสมอ อุปสรรคของจิต
ตะ คือ ไม่ใฝ่ใจ การวางธุระหรือทอดทิ้งงานที่ก าลังกระท า การแก้ไข คือ การศึกษางานที่ก าลังกระท า
อยู่นั้นให้ชัดเจนแจ่มแจ้งเพ่ือจะได้ทราบว่าควรจะกระท าในเวลาใด ที่ไหน และมีอะไรบ้างที่ต้องท า 
เช่นเดียวกับปลูกต้นไม้ ต้องศึกษาเวลารดน้ า การให้ปุยย การปราบศัตรูพืช  เป็นต้น 
  ๔.วิมังสา หมายถึง การใช้ปัญญาประกอบการงาน ปัญญาได้แก่ วิชาความรู้ที่จะ
น ามาใช้ในการงานที่กระท า อุปสรรคของวิมังสา คือ ความโง่เขลา ขาดการแสวงหาความรอบรู้ในงาน
ที่กระท า วิธีแก้ไขคือ ต้องแสวงหาความรู้ให้มาก ค้นคว้า หาวิธีที่จะท างานให้ดีกว่าเพ่ิมขึ้นเรื่อยๆ ถ้า
เป็นงานใหญ่ก็ต้องจัดให้มีการระดมสติปัญญาของหมู่คณะเข้าช่วยเหลือ 
 อมร โสภณวิเชษฐ์วงศ์ และกวี อิศริวรรณได้กล่าวถึง ความหมายของอิทธิบาท ๔ว่าเป็น
ข้อปฏิบัติให้ถึงความส าเร็จ มี ๔ ประการ ได้แก่๑๑๒ 
  ๑.ฉันทะ คือ ความพอใจในงานที่ท า หมายถึง งานที่ท านั้นเป็นสิ่งที่ตนชอบเป็น
ความชอบหรือความพอใจที่มีอยู่แล้วเกี่ยวกับงาน แต่คนเราไม่ได้มีโอกาสท างานที่ตนชอบเสมอไป 
งานในหน้าที่และงานที่จ าเป็นต้องท าก็มีอยู่มาก งานเช่นนี้ ถ้าไม่มีความชอบมาแต่เดิมก็ต้องสร้าง
ความชอบ ความพอใจหรือแรงจูงใจในการท างานขึ้น ความพอใจหรือแรงจูงใจนี้เป็นสิ่งที่สร้างขึ้นได้ 
ถ้าได้ศึกษาให้รู้งานนั้นอย่างละเอียด รู้วิธีท างาน และจุดหมายของงานนั้นเป็นอย่างดีแล้ว เมื่อสร้าง
ความพอใจในงานได้ และลงมือท างานก็เท่ากับงานนั้นส าเร็จไปแล้วครึ่งหนึ่ง 
  ๒.วิริยะ คือ ความเพียรหรือความขยันท างาน วิริยะจะมีมากหรือน้อยขึ้นอยู่กับ
ฉันทะ ดังนั้น การจะขยันหมั่นเพียรท างานให้ส าเร็จได้ต้องสร้างฉันทะให้มาก นอกจากฉันทะแล้วสิ่ง
เสริมแรงก็เป็นสิ่งส าคัญในการสร้างวิริยะ สิ่งเสริมแรง ได้แก่ รางวัล ของตอบแทน ค าชม เป็นต้น การ
มีเพ่ือนคอยให้ก าลังใจและการมองเห็นความส าเร็จเป็นขั้นๆสิ่งเสริมแรงเหล่านี้จะช่วยให้มีความ
ขยันหมั่นเพียรมากขึ้น 
  ๓.จิตตะ คือ ความเอาใจใส่ หรือฝักใฝ่ในการนั้นเสอม ตรวจดูแลว่างานได้ท าไปแล้ว
เท่าไร ยังเหลือเท่าไร จึงจะส าเร็จ ในการท างานมีอุปสรรคหรือข้อบกพร่องอย่างไร หรืองานนั้นท าไป
ได้อย่างราบรื่น จิตตะจะมีมากหรือน้อยขึ้นอยู่กับฉันทะและวิริยะ ถ้ามีความพอใจมาก ความขยันมาก 
ความเอาใจใส่ก็มากตามเป็นการมุ่งตรงต่อความส าเร็จอย่างรวดเร็ว 
  ๔.วิมังสา คือ การใช้ปัญญาพิจารณา เหตุผล และกระบวนการท างาน วิมังสาเป็นผล
ของจิตตะ คือ เมื่อตรวจตราดูแล้วเห็นว่าการท างานบกพร่อง หรือผิดวัตถุประสงค์ก็จัดการแก้ไข 
ความบกพร่องและท างานให้ตรงวัตถุประสงค์ อีกอย่างหนึ่งก็พิจารณาเหตุผลในการท างานตาม
                                                           

 ๑๑๒อมร โสภณวิเชษฐ์วงศ์ และกวี อิศริวรรณ, หนังสือเรียนสังคมศึกษารายวิชา ส๐๑๘ - ส๐๑๙ 
พระพุทธศาสนา ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๓๓, (กรุงเทพมหานคร : ไทยวัฒนาพานิช, 
๒๕๓๕), หน฾า ๑๐๒ - ๑๐๓. 



๗๖ 
 
ขั้นตอนงานที่ลงมือท าแล้วนั้นได้ผลเป็นขั้นๆอย่างไร เป็นผลที่พึงปรารถนาหรือไม่ ถ้าได้ผลไม่เป็นที่น่า
พอใจหรือได้ผลไม่พึงปรารถนาก็จัดการแก้ไข 

สรุปได้ว่าอิทธิบาท๔หมายถึงธรรมที่เป็นบันไดแห่งความส าเร็จในการปฏิบัติกิจทุกอย่าง
ประกอบไปด้วยฉันทะความพอใจในเรื่องที่เราจะท า    วิริยะความเพียรไม่ท้อถอยในการประกอบกิจ
นั้นๆ จิตตะเอาใจใส่ไม่ทอดทิ้งธุระในเรื่องนั้นๆ  วิมังสาจะต้องท างานนั้นต่อไปบันไดสู่ความส าเร็จ  
 ๒) แนวคิดที่เกี่ยวข้องตามหลักอิทธิบาท ๔ 
 จากการศึกษาเอกสารพบว่า มีนักวิชาการหลายท่านได้ให้แนวคิดของหลักอิทธิบาท ๔ ไว้
ดังนี้ 
 พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย กล่าวถึง การเจริญ อิทธิบาท
ที่ประกอบด้วย ฉันทสมาธิและปธานสังขาร  ดังนี้ ภิกษุเจริญอิทธิบาทที่ประกอบด้วยฉันทสมาธิและ
ปธานสังขารเป็นอย่างไร ถ้าภิกษุท าฉันทะให้เป็นอธิบดีแล้วได้สมาธิได้เอกัคคตาจิตนี้เรียกว่าฉันทส
มาธิ ภิกษุนั้นสร้างฉันทะ พยายาม ปรารภความเพียร ประคองจิต มุ่งมั่นเพ่ือป้องกันบาป อกุศลธรรม
ที่ยังไม่เกิดมิให้เกิด ภิกษุนั้นสร้างฉันทะ พยายาม ปรารภความเพียร ประคองจิต มุ่งมั่นเพ่ือละบาป
อกุศล ธรรมที่เกิดขึ้นแล้ว ภิกษุนั้นสร้างฉันทะ พยายาม ปรารภความเพียง ประคองจิต มุ่งมั่นเพ่ือยัง
กุศลธรรมที่ ยังไม่เกิดให้เกิด ภิกษุนั้นสร้างฉันทะ พยายาม ปรารภความเพียร ประคองจิต มุ่งมั่นเพ่ือ
ความด ารงอยู่ ไม่เลือนหาย ภิยโยภาพ ไพบูลย์เจริญเต็มท่ีแห่งกุศลธรรมที่เกิดแล้วธรรมเหล่านี้เรียกว่า
ปธานสังขาร ประมวลย่อฉันทสมาธิและปธานสังขารเข้าเป็นอย่างเดียวกัน จึงนับได้ว่าฉันทสมาธิและ 
ปธานสังขาร ด้วยประการฉะนี้ บรรดาธรรมเหล่านั้น ฉันทะ เป็นไฉน ความพอใจ การท าความพอใจ 
ความเป็นผู้ประสงค์จะท า ความฉลาด ความพอใจใน ธรรม นี้เรียกว่า ฉันทะ ภิกษุเป็นผู้เข้าไปถึงแล้ว 
เข้าไปถึงแล้วด้วยดีเข้ามาถึงแล้ว เข้ามาถึงแล้วด้วยดีเข้าถึง แล้วเข้าถึงแล้วด้วยดีประกอบแล้วด้วย
ฉันทสมาธิและปธานสังขารนี้ด้วยประการฉะนี้เพราะฉะนั้นจึงเรียกว่า ประกอบด้วยฉันทะสมาธิปธาน
สังขาร๑๑๓ 
 พระพรหมคุณาภรณ์(ป.อ.ปยุตฺโต) ได้ให้แนวคิดเกี่ยวกับอิทธิบาท ๔ ไว้ว่าหลักธรรมที่ไม่
เคยล้าสมัย หรือหลักธรรมอันเป็นหลักแห่งความส าเร็จ หรือทางแห่งความส าเร็ จ ๔ ประการ ที่ใน
ปัจจุบันแม้เราจะหลงลืมกันไปบ้างว่า คืออะไร แต่ถ้าหากได้ย้อนร าลึกกันบ้างว่ามีอะไร และคืออะไร
จะเห็นได้ว่าหลักธรรมอายุ ๒ พันกว่าปีนี้ไม่มีคราวใดที่จะเรียกว่าล้าสมัย 
  ๑. ฉันทะ เพราะเหตุว่าทรงรักสิ่งที่ทรงท า จึงได้ท าสิ่งที่ท าอยู่ในขณะนี้ 
  ๒. วิริยะ คือความพากเพียร ความพยายามไม่ย่อท้อ 
  ๓. จิตตะ คือความเอาพระทัยจดจ่อในสิ่งที่ทรงท า เพราะฉะนั้นท่านจึงท าได้ 
  ๔. วิมังสา ท างานแล้วไม่ทิ้ง คอยตรวจสอบ ทบทวน ไตร่ตรอง พิจารณา 
 ดังนั้น หลักความส าเร็จ ปฏิบัติตามหลักธรรม ที่จะน าไปสู่ความส าเร็จแห่งกิจการ ที่
เรียกว่า อิทธิบาท (ธรรมให้ถึงความส าเร็จ)  มี ๔ ข้อ คือ 

                                                           

 ๑๑๓อภิ.วิ. (ไทย) ๓๕/๔๓๓/๓๔๓. 



๗๗ 
 
  ๑. ฉันทะ : รักงาน (การเห็นคุณค่า ความรัก ความพอใจ) คือ มีใจรัก พอใจจะท าสิ่ง
นั้นและท าด้วยใจรัก ต้องการท าให้เป็นผลส าเร็จอย่างดีแห่งกิจหรืองานที่ท ามิใช่สักว่าท าพอให้เสร็จๆ
หรือ เพียงเพราะอย่างได้รางวัลหรือผลก าไร 
  ๒. วิริยะ : สู้งาน (ความเพียร เห็นเป็นความท้าทาย ใจสู้ขยัน) คือ พากเพียรท าขยัน
หมั่นประกบ หมั่นกระท าสิ่งนั้นด้วยความพยายามเข้มแข็งอดทน เอาธุระ ไม่ทอดทิ้ง ไม่ท้อถอย ก้าว
ไปข้างหน้าจนกว่าจะส าเร็จ 
  ๓. จิตตะ : ใส่ใจงาน (ความคิด อุทิศตัวต่องาน ใจจดจ่อ จริงจัง) คือ เอาจิตฝักใฝ่ ตั้ง
จิตรับรู้ในสิ่งที่ท า และท าสิ่งนั้นด้วยความคิดไม่ปล่อยจิตใจให้ฟุ้งซ่านเลื่อนลอย ใช้ความคิดในเรื่องนั้น
บ่อยๆ เสมอๆ ท ากิจหรืองานนั้นอย่างอุทิศตัวอุทิศใจ 
  ๔. วิมังสา : ท างานด้วยปัญญา (ไตร่ตรอง พิสูจน์ทดสอบ ตรวจตรา ปรับปรุงแก้ไข)
ใช้ปัญญาสอบสวน คือ หมั่นใช้ปัญญาพิจารณาใคร่ครวญตรวจตราหาเหตุผล และตรวจสอบข้อยิ่ง
หย่อนเกินเลยบกพร่องขัดข้องในสิ่งที่ท านั้น โดยรู้จักทดลอง วางแผน วัดผล คิดค้นวิธีแก้ไขปรับปรุง 
เป็นต้นเพื่อจัดการและด าเนินงานนั้นให้ได้ผลดียิ่งขึ้นไป๑๑๔ 
 ปัญญา ใช้บางยาง  ได้กล่าวถึง อิทธิบาท ๔ ไว้เป็น ๒ นัย คือ นัยแห่งพระสูตรและนัย
แห่งพระอภิธรรมจะแสดงหนักไปทางโลกุตตระ ในที่นี้เป็นการแสดงตามนัยแห่งพระสูตร ของอิทธิ
บาท ๔ มีดังนี้ความพอใจ การท าความพอใจ ความใคร่เพ่ือจะท าความฉลาด ความพอใจในธรรม นี้
เรียกว่าฉันทะ ความปรารถนาความเพียรทางใจ ความขะมักเขม้น ความบากบั่น ความตั้งหน้า ความ
พยายาม ความอุตสาหะ ความอดทน ความเข้มแข็ง ความหมั่น ความก้าวไปอย่างไม่ท้อถอย ความไม่
ทอดทิ้งฉันทะ ไม่ทอดทิ้งธุระ ความประคับประคอง ธุระไว้ด้วยดี  วิริยะ  วิริยินทรีย์  วิริยพละ 
สัมมาวายามะ นี้เรียกว่า วิริยะ จิต มโน มานัส มโน วิญญาณธาตุ นี้เรียกว่า จิต ปัญญา กิริยาที่รู้ชั ด 
ความไม่หลง ความวิจัยธรรม สัมมาทิฏฐิ นี้เรียกว่า วิมังสา๑๑๕ 
 สรุปได้ว่า แนวคิดเกี่ยวกับอิทธิบาท๔  เป็นหลักธรรมที่น าไปสู่ความส าเร็จทุกในทุกเรื่อง
และทุกกิจกรรมไม่ว่าจะเป็นการท างานหรือการศึกษา ดังนั้นอิทธิบาท ๔ จ าเป็นต้องปลูกฝังให้เกิดขึ้น
ในตัวบุคคล บุคคลที่ใช้อิทธิบาท ๔ จะเกิดความพึงพอใจในการท างาน และเกิดความเพียรพยายามใน
การท างาน ท าให้เกิดความเอาใจใส่ และเกิดการไตร่ตรองตรวจสอบเพ่ือให้การท างานเกิดการ
ผิดพลาดน้อยที่สุดและท าการแก้ไขเพ่ือให้งานส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี ในการท างานใดๆ ควรพิจารณา
และพัฒนาอิทธิบาท ๔ ให้เกิดขึ้นตามลักษณะของบุคคล เมื่อหลักธรรมอิทธิบาท ๔ เกิดขึ้นในตัว
บุคคลแล้วหลักธรรมนั้นจะเป็นสิ่งจูงใจให้เกิดหลักธรรมอ่ืนๆ ในตัวบุคคล  จะส่งผลให้การท างาน
ประสบความส าเร็จหรือด้วยผลของงานที่มีประสิทธิภาพ 
 ๓)องค์ประกอบของอิทธิบาท๔ 
 จากพระไตรปิฎกภาษาไทยฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยในสังยุตตนิกายมหาวรรค
หมวดว่าด้วยธรรมที่เป็นไปเพ่ือให้ถึงฝั่งโน้นจากฝั่งนี้ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของอิทธิบาท๔ดังนี้พระผู้
                                                           

 ๑๑๔พระพรหมคุณาภรณ์(ป.อ.ปยุตฺโต), ธรรมนูญชีวิต, พิมพ์ครั้งที่ ๔๖, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์
กรมศาสนา, ๒๕๔๕), หน฾า ๔๐. 
 ๑๑๕ปัญญา ใช฾บางยาง, ธรรมาธิบายหลักธรรมในพระไตรปิฎก, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ธรรมสภา
,๒๕๔๘), หน฾า ๕๐. 



๗๘ 
 
มีพระภาคตรัสว่า “ภิกษุทั้งหลายอิทธิบาท๔ประการนี้ที่บุคคลเจริญท าให้มากแล้วย่อมเป็นไปเพ่ือถึง
ฝั่งโน้นจากฝั่งนี้”อิทธิบาท๔ประการคือ 
  ๑. เจริญอิทธิบาทที่ประกอบด้วยฉันทสมาธิปธานสังขาร๑ (สมาธิที่เกิดจากฉันทะ
และความเพียรที่มุ่งมั่น)  
  ๒. เจริญอิทธิบาทที่ประกอบด้วยวิริยสมาธิปธานสังขาร (สมาธิที่เกิดจากวิริยะและ
ความเพียรที่มุ่งมั่น)  
  ๓. เจริญอิทธิบาทที่ประกอบด้วยจิตตสมาธิปธานสังขาร (สมาธิที่เกิดจากจิตตะและ
ความเพียรที่มุ่งมั่น)  
  ๔. เจริญอิทธิบาทที่ประกอบด้วยวิมังสาสมาธิปธานสังขาร (สมาธิที่เกิดจากวิมังสา
และความเพียรที่มุ่งมั่น)  
 ภิกษุทั้งหลายอิทธิบาท๔ประการนี้แลที่บุคคลเจริญท าให้มากแล้วย่อมเป็นไปเพ่ือถึงฝั่งโน้น
จากฝั่งนี้”๑๑๖ 
 มีนักวิชาการกล่าวถึงรายละเอียดเกี่ยวกับองค์ประกอบของอิทธิบาท๔ได้แก่ฉันทะวิริยะจิต
ตะและวิมังสาไว้ดังนี้ 
 ฉันทะ (ความพอใจรักใคร่ในการท างาน)  
 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต) กล่าวว่าฉันทะความพอใจได้แก่ความมีใจรักในสิ่งที่
ท าและพอใจใฝ่รักในจุดหมายของสิ่งที่ท านั้นอย่างท าสิ่งนั้นๆให้ส าเร็จอยากให้งานนั้นหรือสิ่งนั้นบรรลุ
ถึงจุดหมายพูดง่ายๆว่ารักงานและรักจุดหมายของงานพูดให้ลึกลงไปในทางธรรมว่าความรักความใฝ่
ปรารถนาต่อภาวะดีงามเต็มเปี่ยมสมบูรณ์ซึ่งเป็นจุดหมายของสิ่งที่กระท าหรือซึ่งจะเข้าถึงได้ด้วยการ
กระท านั้นอยากให้สิ่งนั้นๆเข้าถึงหรือด ารงอยู่ในภาวะที่ดีที่งดงามที่ประณีตที่สมบูรณ์ที่สุดของมันหรือ
อยากให้สภาวะดีงามเต็มเปี่ยมสมบูรณ์ของสิ่งนั้นๆของงานนั้นเกิดมีเป็นจริงขึ้นอยากท าให้ส าเร็จผล
ตามจุดหมายที่ดีงามนั้นความอยากที่เป็นฉันทะนี้เป็นคนละอย่างกันกับความอยากได้สิ่งนั้นๆมาเสพ
เสวยหรืออยากเอามาเพ่ือตัวตนในรูปใดรูปหนึ่งซึ่งเรียกว่าเป็นตัณหาความอยากของฉันทะนั้นให้เกิด
ความสุขความชื่นชมเมื่อเห็นสิ่งนั้นๆงานนั้นๆบรรลุความส าเร็จเข้าถึงความสมบูรณ์อยู่ ในภาวะอันดี
งามของมันหรือพูดแยกออกไปว่าขณะเมื่อท าสิ่งนั้นหรืองานนั้นก าลังเดินหน้าไปสู่จุดหมายก็เกิดปิติ
เป็นความเอิบอ่ิมใจครั้นสิ่งหรืองานที่ท าบรรลุจุดหมายก็ได้รับโสมนัสเป็นความฉ่ าชื่นใจที่พร้อมด้วย
ความรู้สึกโปร่งโล่งผ่องใสเบิกบานแผ่ออกไปเป็นอิสระไร้ขอบเขตส่วนความอยากจนของตัณหาท าให้
เกิดความสุขความชื่นชมเมื่อได้สิ่งนั้นมาให้ตนเสพเสวยรสอร่อยหรือปรนเปรอความยิ่งใหญ่พองขยาย
ของตัวตนเป็นความฉ่ าชื่นใจที่เศร้าหมองหมกหมักกีดกั้นตนไว้ในความคับแคบและมักติดมาด้วยความ
หวงแหนห่วงกังวลเศร้าเสียดายแบะหวั่นกลัวหวาดระแวง๑๑๗ 
 ถ้าสามารถปลุกเร้าฉันทะให้เกิดขึ้นอย่างแรงกล้าเกิดความรักในคุณค่าความดีงามความ
สมบูรณ์ของสิ่งนั้นหรือจุดหมายนั้นอย่างเต็มที่แล้วคนก็จะทุ่มเทจิตใจอุทิศให้แก่สิ่งนั้นเมื่อรักแท้ก็มอบ
ใจให้อาจถึงขนาดยอมสละชีวิตเพ่ือสิ่งนั้นได้เจ้าขุนนางเศรษฐีพราหมณ์คนหนุ่มสาวมากมายใน

                                                           

 
๑๑๖ส.ํม. (ไทย) ๑๙/๘๑๓/๓๗๗. 

 ๑๑๗พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต), พุทธธรรมฉบับปรับปรุงและขยายความ, หน฾า๘๔๒-๘๔๓. 



๗๙ 
 
พุทธกาลยอมสละวังทรัพย์สมบัติและโลกามิสมากมายออกบวชได้ก็เพราะเกิดฉันทะในธรรมเมื่อใด
สดับซาบซึ้งค าสอนของพระพุทธเจ้าแม้คนทั้งหลายที่ท างานด้วยใจรักก็เช่นเดียวกันเมื่อมีฉันทะน าแล้ว
ก็ต้องการท าสิ่งนั้นให้ดีที่สุดให้ผลส าเร็จอย่างดีที่สุดของสิ่งนั้นของานนั้นไม่ห่วงพะวงกับสิ่งล่อเร้าหรือ
ผลตอบแทนทั้งหลายจิตใจก็มุ่งแน่วแน่คงเดินไปสู่จุดหมายเดินเรียบสม่ าเสมอไม่ซ่านไม่ส่ายฉันทะ
สมาธิจึงเกิดข้ึนโดยนัยนี้และพร้อมนั้นปธานสังขารคือความเพียรสร้างสรรค์ก็ย่อมเกิดควบคู่มาด้วย๑๑๘ 
 สรุปได้ว่าฉันทะคือความชอบพึงพอใจในการท างานอยู่เสมอมีความรู้ความสามารถเพ่ือ
ท างานให้ส าเร็จและได้ผลดียิ่งๆขึ้นไปโดยมีความปรารถนาที่จะท างานนั้นให้ดีที่สุดไม่ยึดติดกับวัตถุ
สิ่งของที่เป็นสิ่งเร้าหรือผลตอบแทนท้ังหลาย 
 วิริยะ (ความเพียรพยายามในการท างาน)  
 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตโต) กล่าวว่าวิริยะคือความเพียรได้แก่ความอาจหาญ
แกล้วกล้าบากบั่นก้าวไปใจสู้ไม่ย่อท้อไม่หวั่นกลัวต่ออุปสรรคและความยากล าบากเมื่อคนรู้ว่าสิ่งใดมี
คุณค่าควรแก่การบรรลุถึงถ้าวิริยะเกิดขึ้นแก่เขาแล้วแม้ได้ยินว่าจุดนั้นจะลุถึงได้ยากนักมีอุปสรรคมาก
หรืออาจใช้เวลายาวนานเท่านั้นปีเท่านี้เดือนเขาไม่ท้อถอยกลับเห็นเป็นสิ่งท้าทายที่จะเอาชนะให้ได้ท า
ให้เสร็จเช่นนักบวชนอกศาสนาหลายท่านในสมัยพุทธกาลเมื่อสดับพุทธธรรมเลื่อมใสขอบรรพชา
อุปสมบทครั้นได้รับทราบว่าผู้เคยเป็นนักบวชนอกศาสนาจะต้องประพฤติวัตรทดสอบตนเองก่อน
เรียกว่าอยู่ปริวาสเป็นเวลา๔เดือนใจก็ไม่ท้อถอยกลับกล้าเสนอตัวประพฤติวัตรทดสอบเพ่ิมเป็นเวลา
ถึง๔ปีส่วนผู้ที่ขาดความเพียรอยากบรรลุความส าเร็จเหมือนกันแต่พอได้ยินว่าต้องใช้เวลานานเป็นปีก็
หมดแรงถอยหลังถ้าอยู่ระหว่าปฏิบัติก็ฟุ้งซ่านจิตใจวุ่นวายจิตใจจะแน่วแน่มั่นคงพุ่งตรงต่อจุดหมาย
สมาธิกเ็กิดข้ึนได้เรียกว่าเป็นวิริยะสมาธิพร้อมทั้งมีปธานสังขารคือความเพียรสร้างสรรค์เข้าประกอบคู่
ไปด้วยกัน๑๑๙ 
 สรุปได้ว่าวิรยะคือความพากเพียรความขยันเข้มแข็งอดทนมีความมุมานะความบากบั่นที่
จะท างานให้ประสบความส าเร็จด้วยความอุตสาหะเพียรพยามยามอย่างเต็มที่เต็มก าลังความสามารถ
แม้ว่าจะมีอุปสรรคความยากล าบากในงานมากน้อยเพียงใดก็ไม่ท้อถอยต่อความยากล าบากสามารถ
ท างานได้อย่างต่อเนื่องจนกว่างานนั้นจะประสบความส าเร็จ 
 จิตตะ (ความเอาใจใส่ฝักใฝ่ในการท างาน)  
 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต) กล่าวว่าจิตตะคือความจดจ่อหรือเอาใจฝักใฝ่ความมี
จิตผูกพันจดจ่อเฝ้าคือเรื่องนั้นใจอยู่กับงานนั้นไม่ปล่อยไม่ห่างไปไหนถ้าจิตตะเป็นไปอย่างแรงกล้าใน
เรื่องใดเรื่องหนึ่งหรืองานอย่างใดอย่างหนึ่งคนผู้นั้นจะไม่สนใจรับรู้เรื่องอ่ืนๆใครพูดอะไรเรื่องอ่ืนๆไม่
สนใจแต่ถ้าพูดเรื่องนั้นงานนั้นจะสนใจเป็นพิเศษทันทีบางทีจัดท าเรื่องนั้นงานนั้นขลุกง่วนอยู่ได้ทั้งวัน
ทั้งคืนไม่เอาใจใส่ร่างกายการแต่งเนื้อแต่งตัวอะไรจะเกิดขึ้นก็ไม่สนใจเรื่องอ่ืนเกิดขึ้นใกล้ๆบางทีก็ไม่รู้
ท าจนลืมวันลืมคืนลืมกินลืมนอนความมีใจจดจ่อฝักใฝ่เช่นนี้ย่อมน าให้สมาธิ เกิดขึ้นจิตจะแน่วแน่แนบ
สนิทในกิจที่ท ามีก าลังมากเฉพาะส าหรับกิจนั้นเรียกว่าจิตเป็นสมาธิพร้อมนั้นก็เกิดปธานสังขารคือ
ความเพียรสร้างสรรค์ร่วมสนับสนุนไปด้วย 

                                                           

 ๑๑๘พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต), พุทธธรรมฉบับปรับปรุงและขยายความ, หน฾า๘๔๔. 
 ๑๑๙พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต), พุทธธรรมฉบับปรับปรุงและขยายความ, หน฾า๘๔๕. 



๘๐ 
 

สรุปได้ว่าจิตตะคือความเอาใจใส่ฝักใฝ่ในการท างานหรือความตั้งมั่นของจิตมีสมาธิมั่นคง
อยู่กับงานท างานด้วยความไม่ประมาทไม่ปล่อยปละละเลยในงานที่ท า ไม่ทอดทิ้งภาระงานที่ต้อง
รับผิดชอบ ไม่ปล่อยใจให้ฟุ้งซ่านเลื่อนลอยไปจากงาน 
 วิมังสา (การพิจารณาใคร่ครวญเหตุผลแห่งความส าเร็จของงาน)  
 พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต) กล่าวว่าวิมังสาคือความสอบสวนไตร่ตรองได้แก่การ
ใช้ปัญญาพิจารณาหมั่นใครครวญตรวจหาเหตุผลและตรวจสอบข้อยิ่งหย่อนเกินเลยบกพร่องหรือ
ขัดข้องเป็นต้นในกิจที่ท ารู้จักทดลองและคิดหาทางแก้ไขปรับปรุงข้อนี้เป็นการใช้ปัญญาชักน าสมาธิซึ่ง
จะเหน็ได้ไม่ยากคนมีวิมังสาชอบคิดค้นหาเหตุผลชอบสอบสวนทดลองเมื่อท าอะไรก็พิจารณาทดสอบ
ไปเช่นคิดว่าผลนี้เกิดจากเหตุอะไรท าไมจึงเป็นอย่างนี้ผลคราวนี้เกิดจากปัจจัยที่เป็นองค์ประกอบ
เหล่านี้ถ้าชักองค์ประกอบนี้ออกเสียจะเป็นอย่างนี้ถ้าเพ่ิมองค์ประกอบนี้เข้าไปแทนจะเกิดผลอย่ างนี้
ลองเปลี่ยนองค์ประกอบนั้นแล้วไม่เกิดผลอย่างที่คาดหมายเป็นเพราะอะไรจะแก้ไขที่จุดไหนฯลฯหรือ
ในการปฏิบัติธรรมก็ชอบพิจารณาใคร่ครวญสอบสวนเช่นว่าธรรมข้อนี้ๆมีความหมายว่าอย่างไรมี
จุดหมายอย่างไรควรใช้ในโอกาสอย่างใดควบคู่สัมพันธ์กับข้อธรรมอ่ืนข้อใดปฏิบัติธรรมคราวนี้ไม่ค่อย
ก้าวหน้าอินทรีย์ใดอ่อนไปอินทรีย์ใดเกินไปคนปัจจุบันในสภาพอย่างนี้ขาดแคลนธรรมข้อใดมากจะน า
ธรรมข้อนี้เข้าไปควรใช้วิธีการอย่างใดควรเน้นความหมายด้านไหนเป็นต้นการคิดหาเหตุผลสอบสวน
ทดลองอย่างนี้ย่อมช่วยรวมจิตให้คอยก าหนดและติดตามเรื่องที่พิจารณาอย่างต่อเนื่องเป็นเหตุให้จิต
แน่วแน่แล่นดิ่งไปกับเรื่องที่พิจารณาไม่ฟุ้งซ่านไม่วอกแวกและก าลังเรียกว่าเป็นวิมังสาสมาธิซึ่งก็มี
ปธานสังขารคือความเพียรสร้างสรรค์เกิดมาด้วยเช่นเดียวกับสมาธิข้ออ่ืนๆ๑๒๐ 
 สรุปได้ว่าวิมังสาคือ การใช้ปัญญาพิจารณาใคร่ครวญหาเหตุผลแห่งความส าเร็จในการ
ท างานเป็นการพินิจพิเคราะห์ไตร่ตรองให้รอบคอบและตรวจสอบหาข้อบกพร่องในงานที่ท าอยู่เสมอ
โดยรู้จักค้นคว้าทดลองคิดค้นหาทางแก้ไขปรับปรุงงานและวิธีท างานให้ดีและมีประสิทธิภาพ 
 ๔) การประยุกต์หลักอิทธิบาท ๔ ในการจัดการเรียนการสอน 
 อิทธิบาท ๔ คุณธรรมที่น าไปสู่ความส าเร็จแห่งผลที่มุ่งหมาย มีข้อธรรม ๔ ข้อ คือ ฉันทะ 
ความพอใจ วิริยะ ความเพียร จิตตะ ความคิดมุ่งไป อุทิศตัวอุทิศใจให้แก่สิ่งที่ท า วิมังสา ความ
ไตร่ตรองหรือทดลอง ผู้บริหารการศึกษา ควรยึดหลักธรรมแห่งอิทธิบาท ๔ เพ่ือการบริหารงาน
วิชาการในสถานศึกษาโดยประยุกต์ใช้ในการบริหารงานวิชาการทางการศึกษา ดังนี้๑๒๑ 
  ขั้นที่ ๑ ฉันทะ ความพอใจ มีการประยุกต์ใช้ในวิธีการด าเนินการ ดังนี้ 
   ขั้นตอนที่ ๑ สถานศึกษา ปลุกจิตส านึกและสร้างความตระหนักให้กับครูและ
บุคลากรโดยให้เขาได้ตระหนักว่าจะต้องท างานด้วยใจรัก ใจศรัทธาต่องานที่ตนได้รับมอบหมายเท่านั้น 
งานจึงส าเร็จผลตามที่ตนคาดหวังเอาไว้ 
   ขั้นตอนที่ ๒ สถานศึกษาสร้างความตระหนักให้กับครูและบุคลากรได้รับรู้ว่า 
งานคือ เกียรติยศ ดังนั้น ผู้ท างาน คือผู้มีเกียรติยศ การที่จะได้เกียรติยศนั้นมา ต้องท างานด้วยความ
รับผิดชอบต่อหน้าที่ รักงานเหมือนชีวิต 
                                                           

 ๑๒๐พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต), พุทธธรรมฉบับปรับปรุงและขยายความ, หน฾า๘๔๔ - ๘๔๖. 
 ๑๒๑วรภัทร ภู฽เจริญ, องค์กรแห่งการเรียนรู้และการบริหารความรู้, (กรุงเทพฯ : อริยชน, ๒๕๔๘),         
หน฾า ๑๓. 



๘๑ 
 
   ขั้นตอนที่ ๓ สถานศึกษาให้ครูและบุคลากรได้เกิดจิตอาสางาน เมื่อบุคลากรได้
เกิดความตระหนักในภารกิจของงานที่จะต้องรับผิดชอบร่วมกันในสถานศึกษาแล้ว จะต้องมีการ
ก าหนดให้ครูและบุคลากรได้ร่วมกันอาสาที่จะท างานให้ประสบผลส าเร็จโดยใช้หลักการร่วมด้วย
ช่วยกันตามระบบPDCAร่วมกันวางแผน ร่วมกันด าเนินงาน ร่วมกันตรวจสอบ และร่วมกันปรับปรุง 
  ขั้นที่ ๒ วิริยะ ความพากเพียรมีการประยุกต์ใช้ในวิธีการด าเนินการ ดังนี้ 
   ขั้นตอนที่ ๑ ผู้บริหารสถานศึกษาด าเนินงาน ในการบริหารงานวิชาการใน
โรงเรียนตามรายการกิจกรรม ดังต่อไปนี้ 
    ๑.บริหารสถานศึกษาโดยยึดโรงเรียนเป็นฐาน (School Based 
Management) บริหารงานแบบให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วม เอานักเรียนเป็นตัวตั้ง 
(เป้าหมายหลัก) ครูเป็นตัวคูณ (ตัวเร่งหรือก่อผลทวีคูณ) และผู้บริหารเป็นตัวหาร (ร่วมรับผิดชอบทุก
เรื่อง) 
    ๒.ผู้บริหารงานตัดสินใจปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ โดยค านึงถึงผลที่จะเกิดขึ้นกับ
การพัฒนาของบุคลากร ผู้เรียน และชุมชนอยู่เสมอ 
    ๓.ผู้บริหารมีภาวะผู้น า และเสริมสร้างความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดีแก่ครู
และบุคลากร 
    ๔.สรรสร้างองค์กรให้สามารถพัฒนาได้ทุกสถานการณ์ 
   ขั้นตอนที่ ๒ ส่งเสริมโน้มน้าวให้ครูและบุคลากรปฏิบัติงานตามมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานของครู ดังนี้ คือ 
    ๑.มุ่งม่ันพัฒนาผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพของแต่ละคน 
    ๒.เพียรพยายามสร้างพัฒนาสื่อการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและ
ส่งผลต่อการเรียนรู้อย่างรวดเร็วของผู้เรียนเป็นส าคัญ 
    ๓.เพียรพยายามให้ครูและบุคลากรได้สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ในทุก
สถานการณ์ ไม่จ าเป็นเฉพาะในห้องเรียนเท่านั้น โดยถือว่า การเรียนรู้สามารถเกิดขึ้นได้ในทุกสถานที่ 
  ขั้นที่ ๓ จิตตะ ความคิดมุ่งไป อุทิศตัวอุทิศใจให้แก่สิ่งที่ท ามีการประยุกต์ใช้ในวิธีการ
ด าเนินการ ดังนี้ 
   ๑. เรียนให้เกิดความรู้ ความจ าในงาน โดยสถานศึกษาส่งเสริมให้ครูได้ใช้
เทคโนโลยีการสืบค้นหาความรู้อยู่เสมอ แล้วน าความรู้มาจัดไว้เป็นหมวดหมู่เพ่ือน าไปใช้ในการปฏิบัติ
กิจกรรมการเรียนการสอน 
   ๒. เรียนให้สามารถเกิดทักษะในการน าไปประยุกต์ใช้ในการท างานต่อไป 
   ๓. อุทิศตัวอุทิศใจให้เกิดทักษะการวิเคราะห์งานของตนเองได้ 
   ๔. มีความคิดที่จะเรียนให้เข้าใจในการประเมินค่าของงานที่ตนเองท า 
  ขั้นที่ ๔ วิมังสา ความไตร่ตรองหรือทดลอง การประยุกต์ใช้ในวิธีการด าเนินการ ดังนี้ 
   ๑. สร้างความตระหนักว่าต้องมีการปรับปรุงพัฒนา 
   ๒. วิเคราะห์หาจุดเด่นจุดด้อยในการปรับปรุงพัฒนา 
   ๓. ตรวจสอบผลที่เกิดข้ึนจากการปฏิบัติงานที่ได้ปรับปรุงพัฒนางานแล้ว 
   ๔. สร้างความภาคภูมิใจในผลงานที่ได้ปรับปรุงพัฒนาแล้ว 



๘๒ 
 
 ในการประยุกต์ใช้หลักอิทธิบาท ๔ ในการบริหารงานวิชาการทางการศึกษานั้น จะเห็นได้
ว่า ปัจจุบันโลกก าลังก้าวไปสู่ยุคสังคมเศรษฐกิจฐานความรู้ (Knowledge-Based Society and 
Economy) ที่ระบบเศรษฐกิจได้มีการเปลี่ยนเป็นการใช้ความรู้เป็นหลัก องค์กรต่างๆจึงจ าเป็นที่
จะต้องมีการวางแผนและด าเนินการในการสร้างความรู้โดยมีพ้ืนฐานและพัฒนามาจากข้อมูลที่ถูกต้อง
เหมาะสม และทันสมัยและต้องรู้จักการวิเคราะห์และสังเคราะห์ข้อมูลจึงจะก่อให้เกิดความรู้ได้องค์กร
ที่จะอยู่รอดในสังคมเศรษฐกิจฐานความรู้นี้ จะต้องเรียนรู้ให้ทันสถานการณ์สมาชิกในองค์กรก็ต้อง
เรียนรู้ร่วมกันเพื่อผลักดันให้องค์กรมุ่งไปสู่การเป็นองค์กรเอ้ือการเรียนรู้  
 สรุปได้ว่า การประยุกต์ใช้อิทธิบาท ๔ในการบริหารงานวิชาการทางการศึกษา ฉันทะความ
พอใจอยากที่จะท างานนั้น บุคลากรที่ท างานอาจให้บุคลากรมีส่วนร่วมในการวางแผนการเรียนรู้
ร่วมกันแบบเป็นทีมเพ่ือจะเป็นส่วนหนึ่งที่ท าให้คนเกิดความพร้อมในการท างานด้วยตนเองวิริยะความ
ขยันความเพียร สู้ไม่ถอยการท างานให้ส าเร็จลุล่วงได้ง่าย ต้องใช้ "สติ" ท าจิตใจให้ว่างสงบนิ่ง ตัดความ
ฟุ้งซ่าน ลังเล เบื่อหน่ายออกไป ก็จะเกิด "ปัญญา"จิตตะฝักใฝ่ที่จะท าจดจ่อ เอาใจใส่กับงานที่ก าลังท า
อยู่ต้องมีสมาธิกับการงานที่ท าอยู่ขณะท างานต้องไม่หลงไปกับสิ่งอ่ืนๆที่เข้ามาแทรก รวมทั้งการมี
สมาธิสั้นซึ่งเป็นอุปสรรคต่อการท างานด้วย วิมังสาการใช้ปัญญาในการพิจารณาเรื่องต่างๆ ใคร่ครวญ 
ไตร่ตรอง ทดลองลงมือปฏิบัติหากผิดพลาดต้องมีการแก้ไขปรับปรุง คิดใหม่ ท าใหม่จะเรียกว่าเป็น
การครบวงจร PDCA ก็ว่าได ้
 
 
 
 
 
 ๒.๕.๒ หลักโยนิโสมนสิการ 
 ๑) ความหมายของโยนิโสมนสิการ 
 คําว฽า โยนิโสมนสิการมีความหมายว฽า การทําในใจโดยแยบคาย คิดถูกวิธี ความรู฾จักคิด 
หรือคิดเป็น หมายถึง การคิดอย฽างมีระเบียบหรือคิดตามแนวทางของปัญญา คือ การรู฾จักมอง รู฾จัก
พิจารณาสิ่งทั้งหลายตามสภาวะ เช฽น ตามที่สิ่งนั้นๆ มันเป็นของมัน โดยวิธีคิดหาเหตุปัจจัย สืบค฾นถึง
ต฾นเค฾า สืบสาวให฾ตลอดสาย แยกแยะสิ่งนั้นๆ เรื่องนั้นๆ ออกให฾เห็นตามสภาวะและตามความสัมพันธ์
สืบทอดแห฽งเหตุปัจจัย โดยไม฽เอาความรู฾สึกด฾วยตัณหาอุปาทานของตนเอง เข฾าจับหรือเคลือบคลุม ทํา
ให฾เกิดความดีงามและแก฾ปัญหาได฾ ข฾อนี้เป็นองค์ประกอบฝุายภายใน หรือปัจจัยภายในตัวบุคคล และ
อาจเรียกตามองค์ธรรมที่ใช฾งานว฽า วิธีการแห฽งปัญญาโยนิโสมนสิการ จึงเป็นแกนกลาง หรือส฽วนที่ขาด
ไม฽ได฾ของการศึกษา การศึกษาจะสําเร็จผลแท฾จริง การค฾นพบต฽างๆ ความคิดริเริ่ม ความก฾าวหน฾าทาง
ปัญญาที่สําคัญๆ และการตรัสรู฾ธรรมก็สําเร็จได฾ด฾วยโยนิโสมนสิการ เพราะฉะนั้น หัวใจที่จะทําให฾
การศึกษาสําเร็จคือโยนิโสมนสิการ๑๒๒ 

                                                           

 ๑๒๒พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), รุ่งอรุณของการศึกษา เบิกฟ้าแห่งการพัฒนาที่ยั่งยืน, (พิมพ์ครั้งที่ 
๒), (กรุงเทพมหานคร: พิมพ์สวย, ๒๕๔๖), หน฾า ๙๑-๙๒. 



๘๓ 
 
 นอกจากนี้ ยังมีนักวิชาการอ่ืนๆ ได฾ให฾ความหมายไว฾ในเอกสารทางวิชาการดังนี้ 
 ๑. คิดเป็น คิดเป็นระบบ คิดเป็นเรื่องเป็นราว เป็น Systematic Thoughtความคิดที่เป็น
ระบบหรือว฽าthoughtfulพวกที่คิดเป็นระบบ คิดเป็น เข฾าใจในความคิด มีวิธีคิด เป็นเรื่องที่ไม฽ค฽อยได฾
สอนกับในโรงเรียน  คือ วิธีคิดว฽าเรื่องนี้ควรจะคิดอย฽างไร แล฾วมันก็จะได฾ผลออกมาดีมาก ถ฾ามีวิธีคิด 
หรือคิดเป็น๑๒๓ 
 ๒. การทําไว฾ในใจโดยแยบคายการพิจารณาโดยแยบคาย นั่นคือ ความเป็นผู฾ฉลาดในการ
คิด คิดอย฽างถูกวิธีถูกระบบ พิจารณา ไตร฽ตรองสาวไปจนถึงสาเหตุหรือต฾นตอของเรื่องที่กําลังคิด คือ
คิดถึงรากถึงโคนนั่นเอง แล฾วประมวลความคิดรอบด฾านจนกระทั่งสรุปออกมาได฾ว฽าสิ่งนั้นควรหรือไม฽
ควร ดีหรือไม฽ดี เป็นวิถีทางแห฽งปัญญา เป็นธรรมสําหรับกลั่นกรองแยกแยะข฾อมูลหรือแหล฽งข฽าว (ปร
โตโฆสะ) อีกชั้นหนึ่ง เป็นบ฽อเกิดแห฽งสัมมาทิฏฐิ ทําให฾มีเหตุผลไม฽งมง฽าย๑๒๔ 
 ๓. การใช฾ความคิดถูกวิธี คือ การกระทําในใจโดยแยบคาย มองสิ่งทั้งหลายด฾วยความคิด  
พิจารณาสืบถึงต฾นเค฾าสาวหาเหตุผลจนตลอดสายแยกแยะออก พิเคราะห์ดูด฾วยปัญญาที่คิดเป็น
ระเบียบและอุบายวิธีให฾เห็นสิ่งนั้นๆ หรือปัญหานั้นๆ ตามสภาวะและตามความสัมพันธ์แห฽งปัจจัยและ
เป็นฝุายปัญญา  ธรรมข฾ออ่ืน  ที่ได฾รับยกย฽องคล฾ายโยนิโสมนสิการในบางแง฽ ได฾แก฽ อัปปมาทะ(ความไม฽
ประมาท), วิริยารัมภะ(การปรารภความเพียร), สันตุฏฐี-(ความสันโดษ), สัมปชัญญะ(ความรู฾ตัว สํานึก
ตระหนักด฾วยปัญญา), กุสลธัมมานุโยค(การหมั่นประกอบกุศลธรรม), สีลสัมปทา(ความถึงพร฾อมแห฽ง
ศีล), ฉันทสัมปทา(ความพร฾อมแห฽งฉันทะ), อัตตสัมปทา(ความถึงพร฾อมแห฽งตน คือมีจิตใจซึ่งพัฒนา
เต็มที่แล฾ว), ทิฏฐิสัมปทา(ความถึงพร฾อมแห฽งทิฏฐิ)  และอัปปมาทสัมปทา(ความถึงพร฾อมแห฽งอัปปมาท
ธรรม)๑๒๕ 
 โยนิโสมนสิการมีคําอธิบาย โดยวิธีแสดงไวพจน์ให฾เห็นความหมายแยก ๔ ประการ ได฾แก฽ 
 ๑) อุบายมนสิการ๑๒๖ หมายถึง คิดหรือพิจารณาโดยอุบาย คือ คิดอย฽างมีวิธี หรือคิดถูก
หมายถึงคิดถูกวิธีที่จะให฾เข฾าถึงความจริง สอดคล฾องเข฾าแนวสัจจะ ทําให฾หยั่งรู฾สภาวะลักษณะและ
สามัญลักษณะของสิ่งทั้งหลาย 
 ๒) ปถมนสิการ๑๒๗ หมายถึง คิดเป็น หรือ คิดถูกทาง คือ คิดได฾ต฽อเนื่องเป็นลําดับ 
จัดลําดับได฾หรือมีลําดับ มีขั้นตอน แล฽นไปเป็นแถวเป็นแนว หมายถึง ความคิดเป็นระเบียบตามแนว
เหตุผล เป็นต฾น ไม฽ยุ฽งเหยิงสับสน ไม฽ใช฽ประเดี๋ยววนเวียนติดพันเรื่องนี้ที่นี้ เดี๋ยวเตลิดออกไปเรื่องนั้นที่
โน฾น หรือกระโดดไปกระโดดมา ต฽อเป็นชิ้นเป็นอันไม฽ได฾ 

                                                           

 ๑๒๓วศิน  อินทสระ.โยนิโสมนสิการ,(กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพ์เรือนธรรม,๒๕๔๕), หน฾า ๑๐.  
 ๑๒๔พระธรรมกิตติวงค์  (ทองดี สุรเตโช ป.ธ.๙.),พจนานุกรมเพ่ือการศึกษาพุทธศาสน์ ชุด ค าวัด , 
(กรุงเทพมหานคร : วัดราชโอสาราม,๒๕๔๘),หน฾า ๑๒๓. 
 ๑๒๕ปรีชา  นันตาภิวัฒน์. พจนานุกรมหลักธรรมพระพุทธศาสนา, (กรุงเทพมหานคร : ดวงแก฾ว, 
๒๕๔๔),หน฾า ๑๑๐-๑๑๑. 
 ๑๒๖ที.อ.ม. (ไทย) ๑/๒/๑๓๔,๕๕๖.  
 ๑๒๗ที.อ.ม. (ไทย) ๒/๒/๓๑๘. 



๘๔ 
 
 ๓) กรณมนสิการ๑๒๘ หมายถึง คิดตามเหตุ คิดค฾นเหตุ คิดตามเหตุผล หรือคิดอย฽างมี
เหตุผล   หมายถึง  การคิดสืบค฾นตามแนวความสัมพันธ์สืบทอดกันแห฽งเหตุปัจจัย พิจารณาสืบสาวหา
สาเหตุให฾เข฾าใจถึงต฾นเค฾า  หรือแหล฽งที่มาซึ่งส฽งผลต฽อเนื่องมาตามลําดับ 
 ๔) อุปปาทกมนสิการ๑๒๙ หมายถึง คิดให฾เกิดผล คือ ใช฾ความคิดให฾เกิดผลที่พึงประสงค์ 
เล็งถึงการคิดอย฽างมีเปูาหมาย ท฽านหมายถึง การคิดการพิจารณาที่ทําให฾เกิดกุศลธรรม เช฽น ปลุกเร฾า
ให฾เกิดความเพียร การรู฾จักคิดในทางท่ีทําให฾หายหวาดกลัว ให฾หายโกรธ การพิจารณาที่ทําให฾มีสติหรือ
ทําให฾จิตใจเข฾มแข็งมั่นคง เป็นต฾น 
 ผู฾วิจัยได฾ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข฾องกับความหมายของโยนิโสมนสิการ จํานวน 
๕ เรื่อง พอสรุปความหมายของโยนิโสมนสิการ ดังแสดงในตารางที่ ๒.๓ 
 
ตารางท่ี ๒.๔สรุปความหมายของโยนิโสมนสิการ 

บุคคล/หน่วยงาน ความหมายของโยนิโสมนสิการ 
พระธรรมปิฎก  
(ป.อ. ปยุตฺโต) 

คือคิดถูกวิธี ความรู฾จักคิด หรือคิดเป็น คิดตามแนวทางของปัญญา คือ การ
รู฾จักมอง รู฾จักพิจารณาสิ่งทั้งหลายตามสภาวะ 

วศิน  อินทสระ. คือการคิดเป็นระบบ คือการคิดพิจารณาหาเหตุที่จะเกิดและผลที่จะตามมา 
พระธรรมกิตติวงค์  
(ทองดี สุรเตโช ป.ธ.๙.) 

คือ ความเป็นผู฾ฉลาดในการคิด คิดอย฽างถูกวิธีถูกระบบ พิจารณา ไตร฽ตรอง
สาวไปจนถึงสาเหตุ 

ปรีชา  นันตาภิวัฒน์. คือความคิด  พิจารณาสืบถึงต฾นเค฾าสาวหาเหตุผลจนตลอดสายแยกแยะออก 
พิเคราะห์ดูด฾วยปัญญาตามสภาวะและตามความสัมพันธ์แห฽งปัจจัย 

ไวพจน์แสดงความหมาย
๔ ประการ 

๑.การคิดเข฾าถึงความจริง ทําให฾หยั่งรู฾สภาวะลักษณะอนิจจํ,ทุกขํ,อนัตตา 
๒.ความคดิเป็นระเบียบตามแนวเหตุผล  ไม฽ยุ฽งเหยิงสับสน 
๓.การพิจารณาสืบสาวหาสาเหตุให฾เข฾าใจถึงแหล฽งที่เกิด 
๔.การคิดการพิจารณาที่ทําให฾เกิดกุศลธรรม ปลุกเร฾าให฾เกิดความเพียร 

 
 ๒) ความส าคัญของโยนิโสมนสิการ 

มีพระพุทธพจน์ ได฾กล฽าวแสดงความสําคัญของโยนิโสมนสิการไว฾เป็นอันมากดังนี้ ๑.“ภิกษุ
ทั้งหลาย ธรรมทั้งหลายเหล฽าหนึ่งเหล฽าใดก็ตาม ที่เป็นกุศลอยู฽ในภาคกุศล อยู฽ในฝุายอกุศล ธรรม
เหล฽านั้นทั้งหมด มีโยนิโสมนสิการเป็นมูลรากประชุมลงในโยนิโสมนสิการ โยนิโสมนสิการ เรียกว฽าเป็น
ยอดของธรรมเหล฽านั้น”๑๓๐ 

๒.“ดูกรมหาลิ โลภะ...โทสะ...โมหะ อโยนิโสมนสิการ...จิตที่ตั้งไว฾ผิด เป็นเหตุเป็นปัจจัยเพ่ือ
การกระทําความชั่ว เพ่ือความเป็นไปแห฽งความชั่ว, อโลภะ...อโทสะ...อโมหะ..โยนิโสมนสิการ...จิต
ที่ตั้งไว฾ชอบ เป็นเหตุเป็นปัจจัย เพื่อการกระทํากัลยาณกรรม เพ่ือเป็นไปแห฽งกัลยาณกรรม”๑๓๑ 
                                                           

 ๑๒๘ใช฾ขยายความปถมนสิการ  ดูรายละเอียดใน.ที.สี.อภินวกฎีกา. (บาลี) ๔๘๑. 
 ๑๒๙ที.อ.ม. (ไทย) ๒/๒/๓๔๒. 
 ๑๓๐สํ.ม.(ไทย) ๑๙ /๒๖๕/๑๒๙.  
 ๑๓๑.องฺทสก(ไทย) ๒๕/๔๗/๑๒๙. 



๘๕ 
 

๓.“เราไม฽เล็งเห็นธรรมอ่ืนแม฾สักอย฽างหนึ่ง ที่เป็นเหตุให฾กุศลธรรมที่ยังไม฽เกิด เกิดขึ้นหรือให฾
อกุศลธรรมที่เกิดข้ึนแล฾วเสื่อมไปเหมือนโยนิโสมนสิการเลย เมื่อมีโยนิโสมนสิการกุศลธรรมที่ยังไม฽เกิด
ย฽อมเกิดข้ึน และอกุศลธรรมที่เกิดข้ึนแล฾ว ย฽อมเสื่อมไป”๑๓๒ 

๔.“เราไม฽เล็งเห็นธรรมอื่นแม฾สักอย฽างที่เป็นไปเพื่อประโยชน์ยิ่งใหญ฽”๑๓๓ ...ที่เป็นไปเพ่ือดํารง
มั่น ไม฽เสื่อมสูญ ไม฽อันตรธานแห฽งสัทธรรมเหมือนโยนิโสมนสิการเลย”๑๓๔ 

๕.“เราไม฽เล็งเห็นธรรมอย฽างอ่ืน แม฾สักข฾อหนึ่งซึ่งเป็นเหตุให฾สัมมาทิฐิที่ยังไม฽เกิดได฾เกิดขึ้น 
หรือให฾สัมมาทิฐิที่เกิดขึ้นแล฾ว เจริญยิ่งขึ้นเหมือนโยนิโสมนสิการเลย เมื่อมีโยนิโสมนสิการสัมมาทิฐิที่
ยังไม฽เกิด ย฽อมเกิดข้ึนและสัมมาทิฐิที่เกิดข้ึนแล฾ว ย฽อมเจริญยิ่งขึ้น”๑๓๕ 

๖.“สําหรับภิกษุผู฾เสขะ ยังไม฽บรรลุอรหันตผล ปรารถนาความเกษมจากโยคะ อันยอดเยี่ยม 
เราไม฽เล็งเห็นองค์ประกอบภายในอย฽างอ่ืนแม฾สักอย฽างที่มีประโยชน์มากเหมือนโยนิโสมนสิการเลย 
ภิกษุผู฾ใช฾โยนิโสมนสิการย฽อมกํากัดอกุศลได฾ และบําเพ็ญกุศลให฾เกิดขึ้น”๑๓๖ 
 ผู฾วิจัยได฾ศึกษาเอกสารและพระพุทธพจน์ ที่กล฽าวแสดงความสําคัญของโยนิโสมนสิการพอ
สรุปความหมายของโยนิโสมนสิการ ดังแสดงในตารางที่ ๒.๕ 

 
 
 
 
ตารางท่ี ๒.๕ สรุปความสําคัญของโยนิโสมนสิการ 

ความส าคัญของโยนิโสมนสิการ 
การทําความดีหรือความชั่ว ล฾วนเกิดจากการคิดท้ังสิ้น 
ความโลภ ความโกรธ ความหลง การคิดผิด ย฽อมเป็นเหตุแห฽งการทําความชั่ว 
เมื่อคิดเป็น คิดถูก ย฽อมทําสิ่งทีดี ที่ถูก และละเลิกการทําความชั่ว 
การมีความคิดถูกย฽อมรักษาความดี ความถูกต฾อง 
ไม฽มีการปฏิบัติใดเท฽าการมีความเห็นถูกต฾อง กุศลที่ยังไม฽เกิดก็เกิดขึ้น ที่เกิดแล฾วย฽อมเจริญขึ้น 
ผู฾มีความคิดดีถูกต฾องย฽อมไม฽ทําชั่ว และทําความดียิ่งขึ้นไป 

            
 ผู้วิจัยวิเคราะห์ว่า โยนิโสมนสิการ กินความกว฾าง ครอบคลุมตั้งแต฽ความคิดในแนวทาง
ของศีลธรรมการคิดตามหลักความดีงามและหลัก ความจริงต฽างๆ ที่ตนได฾ศึกษาหรือรับการอบรมสั่ง
สอนมา มีความรู฾ความเข฾าใจดีอยู฽แล฾ว เช฽น คิดในทางที่จะเป็นมิตรคิดรัก คิดปรารถนาดีมีเมตตา คิดที่
จะให฾หรือช฽วยเหลือเกื้อกูล คิดในทางที่จะเข฾มแข็ง ทําการจริงจังไม฽ย฽อท฾อ เป็นต฾น ซึ่งไม฽ต฾องใช฾ปัญญา
ลึกซึ้งอะไร ตลอดขึ้นไปจนถึงการคิดแยกแยะองค์ประกอบและสืบสาวหาสาเหตุปัจจัยที่ต฾องใช฾ 
                                                           

 ๑๓๒องฺ.เอก. (ไทย) ๒๐/๖๔/๑๕. 
 ๑๓๓องฺ.เอก. (ไทย) ๒๐/๙๒/๒๐ 
 ๑๓๔องฺ เอก.(ไทย) ๒๐/๑๒๔/๒๐.. 
 ๑๓๕องฺ.เอก. (ไทย)  ๒๐/๑๘๖/๔๑ 
 ๑๓๖.ขุ.อิติ.(ไทย) ๒๕/๑๙๔/๒๓๖. 



๘๖ 
 
ปัญญาละเอียดประณีต เนื่องด฾วยโยนิโสมนสิการมีขอบเขตกว฾างขวางอย฽างนี้ ปกติชนทุกคนสามารถ
ใช฾โยนิโสมนสิการได฾ถ฾ามองในแง฽หน฾าที่ โยนิโสมนสิการก็คือ ความคิดที่สกัดอวิชชาตัณหา หรือการคิด
เพ่ือสกัดตัดหน฾าอวิชชาและตัณหา 
 ๓) วิธีคิดแบบโยนิโสมนสิการ  
 พระพรหมคุณาภรณ์  )ป.อ. ปยุตฺโต ( ได฾ให฾ความสําคัญกับปัจจัยภายใน คือ โยนิโสมนสิการ
ไว฾เป็นอย฽างยิ่ง โดยกล฽าวว฽าเป็นองค์หลักสําคัญของการศึกษาที่จะต฾องทําให฾เกิดขึ้นให฾ได฾ เพราะโยนิโส
มนสิการเป็นสิ่งที่แกนของหลักการสําคัญของการศึกษา เช฽น แรงจูงใจที่ถูกต฾องในทางการศึกษาก็ต฾อง
อาศัยโยนิโสมนสิการ จิตสํานึกในการศึกษาที่ทําให฾คนรู฾จักรับรู฾นี้เกิดขึ้นได฾เพราะมีโยนิโสมนสิการ 
ตลอดจนการดงึเอาศักยภาพของตนออกมาฝึกฝนพัฒนาได฾ก็เพราะมีโยนิโสมนสิการ๑๓๗ 
 ในทัศนะของพระธรรมปิฎก อธิบายได฾ว฽า วิธีโยนิโสมนสิการพอประมวลเป็นแบบใหญ฽ได฾ 
๑๐ วิธีดังต฽อไปนี้ 
 ๑. วิธีคิดแบบสืบสาวเหตุปัจจยั วิธีนี้เป็นวิธีคิดตามหลักปฏิจจสมุปบาท เป็นแบบพ้ืนฐาน 
โดยพิจารณาปัญหา หาหนทางแก฾ไขด฾วยการค฾นหาสาเหตุและปัจจัยต฽างๆ ที่สัมพันธ์ ส฽งผลสืบทอดกัน
มา แนวปฏิบัติของวิธีนี้มีอยู฽ ๒ แนว คือ 
  ๑.๑) คิดแบบปัจจัยสัมพันธ์ โดยถือหลักว฽า สิ่งทั้งหลายย฽อมต฾องอาศัยซึ่งกันและกัน
จึงเกิดข้ึนพร฾อมกัน เช฽น “เมื่อสิ่งนี้มี สิ่งนี้จึงมี เพราะสิ่งนี้เกิดข้ึน สิ่งนี้จึงเกิดขึ้น เมื่อสิ่งนี้ไม฽มี สิ่งนี้จึงไม฽
มี เพราะสิ่งนี้ดับ สิ่งนี้จึงดับ” 
  ๑.๒) คิดแบบสอบสวนหรือตั้งคําถาม เช฽น อุปาทานมีเพราะอะไรเป็นปัจจัยฯ เมื่อคิด
แบบโยนิโสมนสิการจึงรู฾ได฾ด฾วยปัญญาว฽า อุปาทานมีเพราะตัณหาเป็นปัจจัย ตัณหามี เพราะอะไรเป็น
ปัจจัย เมื่อคิดแบบโยนิโสมนสิการจึงรู฾ด฾วยปัญญาว฽า ตัณหามีเพราะเวทนาเป็นปัจจัย 
 ๒. วิธีคิดแบบแยกแยะส฽วนประกอบหรือกระจายเนื้อหา เป็นการคิดที่มุ฽งให฾มองและรู฾จัก
สิ่งทั้งหลายตามสภาวะของมันเอง เป็นวิภัชชวิธี หรือวิธีคิดแบบวิเคราะห์เป็นการคิดพิจารณาที่แยก 
แยะโดยถือเอานามรูปเป็นหลัก คือไม฽มองสัตว์บุคคลตามสมมุติบัญญัติ ว฽าเป็นเขาเป็นเรา เป็นนายนั่น
นายนี่ แต฽มองตามสภาวะแยกออกไปว฽าเป็นนามธรรมและรูปธรรม กําหนดส฽วนประกอบทั้งหลายที่
รวมกันอยู฽แต฽ละอย฽างว฽า อย฽างนั้นเป็นรูป อย฽างนี้เป็นนาม เมื่อแยกแยะออกไปแล฾วก็มีแต฽นามกับรูป 
หรือนามธรรมกับรูปธรรม ในเวลาที่พบเห็นสัตว์ และสิ่งต฽างๆ ก็จะมองว฽าเป็นเพียงกองแห฽งนามธรรม
และรูปธรรมเป็นกระแสความคิดที่คอยช฽วย ต฾านทานไม฽ให฾หลงใหลติดยึดสมมุติบัญญัติมากเกินไป ให฾
มองเห็นเป็นเพียงสภาวะว฽างเปล฽าจากความเป็นสัตว์เป็นคน พระธรรมปิฎกยกตัวอย฽างการใช฾ความคิด
แนวนั้น ดังต฽อไปนี้ “ท฽านผู฾มีอายุทั้งหลาย ช฽องว฽างอาศัยเครื่องไม฾ เถารัด ดินฉาบ และหญ฾ามุงล฾อมเข฾า
ย฽อมถึงความนับว฽าเรือนฉันใด ช฽องว฽างอาศัยกระดูก เอ็น เนื้อ และหนังแวดล฾อมแล฾วย฽อมถึงความ
นับว฽ารูปฉันนั้น …เวทนา….สัญญา ….สังขาร…วิญญาณ…การคุมเข฾าการประชุมกัน การประมวลเข฾า
ด฾วยกันแห฽งอุปทานขันธ์ ๕ เหล฽านี้ เป็นอย฽างนี้” 
           ๓. วิธีคิดแบบสามัญลักษณ์ หรือวิธีคิดแบบรู฾เท฽าทันธรรมดา หมายถึงการรู฾เท฽าทันความ
เป็นไปของสิ่งทั้งหลาย เช฽น มีการเกิด เปลี่ยนแลงและดับสลายไปในที่สุด เป็นต฾น เป็นการรู฾เท฽าทันว฽า

                                                           

 ๑๓๗พระธรรมปิฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), การพัฒนาการศึกษา –เคร่ืองมือท่ียังต้องพัฒนา, หน฾า ๙๐. 



๘๗ 
 
สิ่งทั้งหลายที่เป็นธรรมชาติย฽อมเกิดจากเหตุปัจจัยและ ขึ้นต฽อเหตุปัจจัยเช฽นเดียวกัน วิธีคิดแบบนี้แบ฽ง
ได฾เป็น ๒ ขั้นตอน คือ 
  ๓.๑)ขั้นที่หนึ่งคือรู฾เท฽าทันและยอมรับความจริง เป็นขั้นวางใจวางท฽าทีต฽อสิ่งทั้งหลาย
โดยสอดคล฾องกับความเป็นจริงของธรรมชาติ เป็นที่ท฽าแห฽งปัญญา เช฽นเมื่อประสบสถานการณ์ที่ไม฽
ปรารถนาขึ้น ตั้งขึ้น สํานึกในเวลานั้นว฽าเราจะมองตามความเป็นจริง ไม฽มองด฾วยตามความอยากของ
เราที่อยากให฾เป็นหรือไม฽ให฾เป็น รู฾ว฽าสิ่งนั้นเป็นอย฽างนั้นตามเหตุปัจจัยของมันเปลื้องตัวอิสระได฾ไม฽เอา
ตัวไปให฾ถูกกดถูกบีบ 
    ๓.๒)ขั้นที่สอง คือ การคิดแก฾ไขและทําการไปตามเหตุปัจจัย เป็นการปฏิบัติต฽อสิ่ง
ทั้งหลายโดยสอดคล฾องกับความเป็นจริงของธรรมชาติ เป็นที่ท฽าแห฽งปัญญา คือรู฾ว฽าสิ่งทั้งหลายจะเป็น
อย฽างไรก็ย฽อมเป็นไปตามเหตุปัจจัย เมื่อเราต฾องการให฾มันเป็นอย฽างนั้น ก็ต฾องทําที่เหตุปัจจัยให฾ได฾เป็น
อย฽างนั้น มันก็ต฾องเป็นอย฽างนั้น แล฾วก็รู฾และแก฾ไขกันที่เหตุปัจจัยนั้น ไม฽ใช฽แก฾ด฾วยความอยากเมื่อ
ปฏิบัติได฾อย฽างนี้ก็ดํารงตนอยู฽เป็นอิสระ อยู฽อย฽างอิสระ ทําการให฾ดีที่สุดพร฾องทั้งไม฽มีความทุกข์  คือ 
เมื่อรู฾และเข฾าใจเหตุปัจจัยแล฾วก็จัดการที่ด฾วยเหตุปัจจัยนั้น 
       ๔. วิธีคิดแบบอริยสัจ หรือ คิดแบบแก฾ปัญหาเป็นวิธีคิดที่สามารถขยายให฾ครอบคลุมวิธีคิด
แบบอ่ืนๆ ได฾ทั้งหมด มีวิธีคิด ๒ วิธี คือ 
  ๔.๑) วิธีคิดตามเหตุผล เป็นการสืบสาวจากผลไปหาเหตุแล฾วแก฾ไขท่ีเหตุนั้น ตามปกติ
จะจัด เป็น ๒ คู฽ ดังตัวอย฽างต฽อไปนี้ 
  คู฽ที่ ๑ ทุกข์เป็นผล เป็นตัวปัญหา เป็นสถานการณ์ที่ไม฽ต฾องการสมุทัยเป็นเหตุ 
เป็นที่มาของปัญหาเป็นจุดที่ต฾องการแก฾ไข 
    คู฽ที่ ๒ นิโรธเป็นผล เป็นภาวะสิ้นปัญหาเป็นจุดหมายที่ต฾องการจะเข฾าถึงมรรค
เป็นเหตุเป็นข฾อปฏิบัติที่ต฾องการกระทําในการแก฾ไขสาเหตุ  เพ่ือบรรลุจุดหมาย  คือ ภาวะสิ้นปัญหา
อันได฾แก฽ความดับทุกข ์
       ๔.๒) วิธีคิดที่ตรงจุดตรงเรื่อง เป็นการคิดอย฽างตรงไปตรงมา นําเอาสิ่งหรือเรื่องที่
ต฾องเก่ียวข฾องมาใช฾ในการแก฾ปัญหา ไม฽นําสิ่งหรือเรื่องท่ีใช฾ปฏิบัติไม฽ได฾เข฾ามาเกี่ยวข฾อง 
         กล฽าว โดยสรุปหลักการหรือสาระสําคัญของวิธีคิดแบบอริยสัจก็คือการเริ่มต฾นจากปัญหา 
หรือความทุกข์ท่ีประสบ โดยกําหนดและทําความเข฾าใจว฽าปัญหาคือความทุกข์นั้นให฾ชัดเจนแล฾วสืบค฾น 
หาสาเหตุเพ่ือเตรียมแก฾ไข ในเวลาเดียวกันกําหนดเปูาหมายของตนให฾แน฽ชัดว฽าคืออะไร จะเป็นไปได฾
หรือไม฽และเป็นไปได฾อย฽างไร แล฾วคิดวางวิธีปฏิบัติที่จะกําจัดสาเหตุของปัญหา ให฾สอดคล฾องกับการที่
จะบรรลุจุดหมายที่กําหนดไว฾นั้น ในการคิดตามวิธีนี้ จะต฾องตระหนักถึงกิจหรือหน฾าที่อันพึงปฏิบัติต฽อ
อริยสัจแต฽ละข฾ออย฽างถูก ต฾องด฾วย 
       ๕. วิธีคิดแบบอรรถธรรมสัมพันธ์ เป็นวิธีคิดตามหลักการและความมุ฽งหมาย คือพิจารณา
ให฾เข฾าใจความสัมพันธ์ระหว฽างธรรม (หลักการ) กับอรรถ (ความมุ฽งหมาย) คําว฽าหลักการในที่นี้หมาย 
ถึง หลักความจริง หลักความดีงาม หลักการปฏิบัติ หรือหลักที่จะนําไปใช฾ปฏิบัติรวมทั้งหลักคําสอนที่
จะให฾ประพฤติปฏิบัติและการ ทําการได฾ถูกต฾อง ส฽วนความมุ฽งหมายก็หมายถึงจุดหมายหรือประโยชน์ที่
ต฾องการ หรือสาระที่พึงประสงค์ ความเข฾าใจถูกต฾องในเรื่องหลักการและความมุ฽งหมายจะนําไปสู฽การ
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ปฏิบัติที่ถกู ต฾อง การปฏิบัติที่ถูกต฾องนี้สําคัญมาก อาจกล฽าวได฾ว฽า เป็นตัวตัดสินว฽าการกระทํานั้นๆ จะ
สําเร็จผล บรรลุจุดมุ฽งหมายได฾หรือไม฽ 
 ๖. วิธีคิดแบบคุณโทษและทางออก วิธีคิดแบบนี้เป็นการคิดที่ใช฾หลักว฽าจะต฾องพิจารณา
ปัญหาให฾ครบทุกด฾าน ได฾แก฽ ด฾านดี (อัสสาทะ) ด฾านเสีย (อทีนนวะ) ต฽อจากนั้นจึงหาทางออก (นิสสร
หะ) หรือทางแก฾ปัญหาการคิดแบบนี้มีลักษณะที่พึงย้ํา ๒ ประการ คือ 
   ๖.๑) การที่จะใช฾ชื่อว฽ามองเห็นตามเป็นจริงนั้น จะต฾องมองเห็นทั้งด฾านดีและด฾านเสีย
หรือทั้งคุณและโทษของสิ่งนั้นๆ ไม฽ใช฽มองเพียงด฾านหนึ่งด฾านใดด฾านเดียว 
   ๖.๒) เมื่อจะแก฾ปัญหาหรือลงมือปฏิบัติจะต฾องมองเห็นจุดหมายหรือทางออก 
นอกเหนือ จากการท่ีรู฾คุณและโทษของสิ่งนั้นๆ การคิดหาทางออกด฾วยวิธีการดังกล฽าวต฾องพิจารณาไป
พร฾อมๆ กับการพิจารณาผลดีผลเสียจะทําให฾หาทางออกได฾ดีที่สุดและปฏิบัติได฾ถูกต฾องที่สุด 
 ๗. วิธีคิดแบบคุณค฽าแท฾-คุณค฽าเทียม วิธีคิดแบบนี้ใช฾กันมากในชีวิตประจําวันเพราะเกี่ยว 
ข฾องกับการบริโภคใช฾สอย ปัจจัย ๔ คําว฽าคุณค฽าแท฾หมายถึงประโยชน์ของสิ่งทั้งหลายในแง฽ที่สนอง 
ความ ต฾องการของ ชีวิตโดยตรงหรือที่มนุษย์นํามาใช฾แก฾ปัญหาของตนเพ่ือความดีงาม ความดํารงอยู฽
ด฾วยดีของชีวิตหรือเพ่ือประโยชน์สุขทั้งของตนและของผู฾อ่ืน คุณค฽านี้อาศัยปัญญาเป็นเครื่องดีค฽าหรือ
วัดราคาจะเรียกว฽าคุณค฽าท่ีสนอง ปัญญาก็ได฾ เช฽น คุณค฽าของอาหารอยู฽ที่ประโยชน์ของมันสําหรับหล฽อ
เลี้ยงร฽างกายให฾ดํารงชีวิต อยู฽ได฾ มีสุขภาพดี เป็นอยู฽อย฽างผาสุก มีกําลังเกื้อกูลแก฽การบําเพ็ญกิจหน฾าที่ 
เป็นต฾น ส฽วนคุณค฽าเทียมนั้นหมายถึง ประโยชน์ในแง฽การปรนเปรอ การเสพเสวยเวทนา อาศัยตัณหา
เป็นเครื่องวัดคุณค฽าหรือวัดราคา จะเรียกว฽าคุณค฽าตอบสนองตัณหาก็ได฾ เช฽น อาหารที่มีคุณค฽าที่ความ
เอร็ดอร฽อย เสริมความสนุกสนานเป็นเครื่องแสดงฐานะความหรูหรา เป็นต฾น 
 วิธีคิดแบบคุณ ค฽าแท฾นอกจากจะเป็นประโยชน์แก฽ชีวิตอย฽างแท฾จริงแล฾ว ยังเกื้อกูลแก฽
ความเจริญงอกงามของกุศลธรรม เช฽น ความมีสติ เป็นต฾น ต฽างจากคุณค฽าเทียมที่พอกเสริมด฾วยตัณหา 
ซึ่งไม฽ใคร฽เกื้อกูลแก฽ชีวิต ทําให฾กุศลธรรม เช฽น ความโลภ ความมัวเมา ความริษยา มานะ ทิฎฐิ เจริญขึ้น
อย฽างไม฽มีขอบเขต 
 ๘. วิธีคิดแบบอุบายปลุกเร฾าคุณธรรม เป็นวิธีคิดที่ส฽งเสริมชักนําไปในทางที่ดีงามและเป็น
ประโยชน์เป็นการขัดเกลาและบรรเทาปัญหา พระธรรมปิฎกอธิบายว฽าในเหตุการณ์หรือประสบการณ์
เดียวกัน คนหนึ่งอาจคิดปรุงแต฽งไปในทางดีงาม เป็นประโยชน์ อีกคนหนึ่งอาจปรุงแต฽งไปในทางดีงาม 
เป็นประโยชน์ อีกคนหนึ่งอาจปรุงแต฽งไปในทางไม฽ดีไม฽งามเป็นโทษ ทั้งนี้เนื่องมาจากการฝึกฝนอบรม
และประสบการณ์ที่ได฾สะสมมา นอกจากนี้แม฾แต฽บุคคลเดียวกันมองของอย฽างเดียวกันหรือมีประสบ - 
การณ์เดียวกัน แต฽ต฽างขณะ ต฽างเวลา ก็อาจคิดแตกต฽างออกไปครั้งละอย฽างได฾คราวหนึ่งร฾าย คราวหนึ่ง
ดี ทั้งนี้โดยเหตุผลที่กล฽าวมาแล฾ว วิธีคิดแบบอุบายปลุกเร฾าคุณธรรมหรือโยนิโสมนสิการแบบเร฾ากุศลใน
ที่นี้ จึงมีความสําคัญในแง฽ที่ทําให฾เกิดความคิดและการกระทําที่ดีงามเป็นประโยชน์ใน ขณะนั้นๆ และ
ในแง฽ที่ช฽วยแก฾ไขนิสัยเคยชินร฾ายๆ ของจิตที่ได฾สะสมไว฾แต฽เดิมพร฾อมกับสร฾างนิสัยความเคยชินใหม฽ที่ดี
งามให฾แก฽จิตไปในเวลาเดียวกัน 
           ในกรณีที่ความคิดอกุศลเกิด ขึ้นแล฾ว พระธรรมปิฎกได฾ยกตัวอย฽างในวิตักกสัณฐานสูตรว฽า 
พระพุทธเจ฾าทรงแนะนําหลักท่ัวไปในการแก฾ความคิดอกุศลไว฾เป็น ๕ ขั้นคือ 
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   ๘.๑) คิดนึกใส฽ใจเรื่องอ่ืนที่ดีงามเป็นกุศล เช฽น นึกถึงเรื่องที่ทําให฾เกิดเมตตา แทน
เรื่องท่ีทําให฾เกิดโทสะ เป็นต฾น ถ฾ายังไม฽หาย 
   ๘.๒) พึงพิจารณาโทษของความคิดที่เป็นอกุศลเหล฽านั้นว฽า ไม฽ดีไม฽งาม ก฽อผลร฾ายนํา
ความทุกข์อย฽างไรมาให฾ ถ฾ายังไม฽หาย 
   ๘.๓) พึงใช฾วิธีต฽อไปคือ ไม฽คิดถึง ไม฽ใส฽ใจในความชั่วร฾ายที่เป็นอกุศลนั้นเลย ถ฾ายังไม฽
หาย 
   ๘.๔) พึงพิจารณาสังขารสัณฐานของความคิดเหล฽านั้น ว฽าความคิดนั้นเป็นอย฽างไร 
เกิดจากเหตุปัจจัยอะไร ถ฾ายังไม฽หาย 
   ๘.๕) พึงขบฟันเอาลิ้นดุนเพดาน อธิษฐานจิตคือตั้งใจแน฽วแน฽เด็ดเดี่ยว ข฽มใจระงับ
ความคิดนั้นเสีย 
 ๙. วิธีคิดแบบเป็นอยู฽ในขณะปัจจุบัน วิธีคิดแบบนี้บางทีเรียกว฽า วิธีคิดแบบมีปัจจุบันธรรม
เป็นอารมณ์ และมีข฾อที่ต฾องทําความเข฾าใจเป็นพิเศษคือ การที่มีผู฾เข฾าใจผิดเกี่ยวกับความหมายของการ
เป็นอยู฽ในปัจจุบัน หรือมีปัจจุบันธรรมเป็นอารมณ์ ความคิดที่เป็นอยู฽ในปัจจุบันหมายถึง การคิดใน
แนวทางของความรู฾ หรือคิดด฾วยอํานายปัญญา การคิดแบบนี้ถือว฽า ไม฽ว฽าจะเป็นเรื่องที่เป็นอยู฽ใน
ขณะนี้ หรือเป็นเรื่องที่ล฽วงไปแล฾ว หรือเป็นเรื่องของกาลภายหน฾า ก็จัดเข฾าไปเป็นการปัจจุบันทั้งสิ้น 
ความคิดถึงอดีตและอนาคตตามแนวทางของปัญญาที่เป็นเรื่องของกิจในปัจจุบันจะช฽วยให฾เกิด
ประโยชน์ในทางปฏิบัติ ช฽วยให฾การปฏิบัติในปัจจุบันถูกต฾องได฾ผลดียิ่งขึ้น และสนับสนุนให฾มีการ
ตระเตรียมวางแผนล฽วงหน฾า นับว฽าเป็นวิธีคิดท่ีมีประโยชน์มาก 
 ๑๐. วิธีคิดแบบวิภัชชวาท มาจาก วิภัชชวาทวิภัชชแปลว฽าแยกแยะ จําแนกหรือแจกแจง 
ใกล฾เคียงคําท่ีใช฾ในปัจจุบันว฽าวิเคราะห์วาท แปลว฽า การกล฽าว การพูด การแสดงคําสอน วิภัชชวาทจึง
แปลว฽า การพูด จําแนก พูดแยกแยะหรือแสดงคําสอนแบบวิเคราะห์ ลักษณะสําคัญของการคิดและ
การพูดแบบนี้คือ การมองและแสดงความจริงโดยแยกแยะออกให฾เห็นแต฽ละแง฽ละด฾านครบทุกแง฽ทุก
ด฾าน วิธีคิดแบบนี้สามารถจําแนกออกเป็นลักษณะต฽างๆ ได฾ดังนี้ 
 ๑๐.๑) จําแนกด฾วยแง฽ความจริง แบ฽งซอยออกเป็น ๒ อย฽าง คือจําแนกตามแง฽ด฾าน
ต฽างๆ ตามที่เป็นจริงของสิ่งนั้นๆ โดยมองทีละด฾านอย฽างหนึ่ง และจําแนกโดยมองหรือแสดงความจริง
ของสิ่งนั้นๆ ให฾ครบทุกแง฽ทุกด฾านอีกอย฽างหนึ่ง 
 ๑๐.๒) จําแนกส฽วนประกอบ คือวิเคราะห์แยกแยะองค์ประกอบของสิ่งนั้นๆ เพ่ือให฾
รู฾เท฽าทันภาวะของสิ่งนั้นๆ เป็นการคิดในแง฽เดียวกันกับการคิดวิธีที่สอง (วิธีคิดแบบแยกแยะ
ส฽วนประกอบ) ที่กล฽าวมาแล฾วในข฾างต฾น 
  ๑๐.๓) จําแนกโดยลําดับขณะ คือแยกแยะวิเคราะห์ปรากฏการณ์ตามลําดับความสืบ
ทอดแห฽งเหตุปัจจัย ซอยออกไปเป็นแต฽ละขณะๆ ให฾มองเห็นตัวเหตุปัจจัยที่แท฾จริง ตัวอย฽างเช฽น เมื่อ
โจรขึ้นบ฾านและฆ฽าคนตายเพราะความโลภ คําพูดนี้ใช฾ได฾เพียงเป็นสํานวนพูดให฾เข฾าใจกันง฽าย แต฽เมื่อ
วิเคราะห์ทางด฾านกระบวนธรรมที่เป็นไปภายในจิตอย฽างแท฾จริง จะพบว฽าความโลภเป็นเหตุของการฆ฽า
ไม฽ได฾ โทสะต฽างหากที่เป็นเหตุของการฆ฽า ดังนี้เป็นต฾น 
 ๑๐.๔) จําแนกโดยความสัมพันธ์แห฽งเหตุปัจจัย คือสืบสาวว฽าสิ่งทั้งหลายทั้งปวงนั้น
จะเกิดขึ้นหรือดับลงก็ด฾วยเหตุปัจจัย เป็นวิธีคิดที่ตรงกับวิธีที่  ๑ ที่กล฽าวแล฾วข฾างต฾น ความคิดแบบ
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จําแนกโดยสัมพันธ์ของเหตุปัจจัยช฽วยให฾มองเห็นความจริงนั้น และตามแนวคิดนี้พระพุทธเจ฾าจึงทรง
แสดงพระธรรมอย฽างท่ีเรียกว฽าเป็นกลาง คือไม฽กล฽าวว฽า สิ่งนี้มี หรือสิ่งนี้ไม฽มี แต฽ทรงกล฽าวว฽าเพราะสิ่งนี้
มี สิ่งนี้ไม฽มี เพราะสิ่งนี้ไม฽มีสิ่งนี้จึงไม฽มีการแสดงความจริงอย฽างนี้ นอกจากจะเรียกว฽าอิทัปัจจยตาหรือ 
ปฏิจจสมุปบาทแล฾ว ยังเรียกอีกอย฽างหนึ่งว฽า มัชเฌนธรรมเทศนา หรือเรียกสั้นๆ ว฽าวิธีคิดแบบมัชเฌน
ธรรม 
 ๑๐.๕)จําแนกโดยเงื่อนไข คือมองความจริงโดยพิจารณาเงื่อนไขประกอบด฾วย เช฽น 
ถ฾ามีผู฾กล฽าวว฽า บุคคลนี้ควรคบหรือไม฽ หรือถิ่นสถานนี้ควรเกี่ยวข฾องด฾วยหรือไม฽ ถ฾าพระภิกษุเป็นผู฾ตอบ
ว฽า ถ฾าคบแล฾วหรือเข฾าไปเกี่ยวข฾องแล฾วอกุศลธรรมเจริญ กุศลธรรมเสื่อมก็ไม฽ควรคบ ไม฽ควรเกี่ยวข฾อง 
แต฽ถ฾าอกุศลเสื่อม กุศลธรรมเจริญจึงควรคบควรเกี่ยวข฾อง 
          ถ฾าถามในแง฽ การศึกษาว฽า ควรปล฽อยให฾เด็กพบเห็นสิ่งต฽างๆในสังคมอย฽างอิสระเสรีหรือไม฽   
ถ฾าจะตอบก็ต฾องวินิจฉัยโดยพิจารณาเงื่อนไขต฽างๆ เช฽น เด็กมีความพร฾อมหรือไม฽ ประสบการณ์เดิมเป็น
อย฽างไร เด็กรู฾จักใช฾โยนิโสมนสิการโดยปกติหรือไม฽ มีบุคคลหรืออุปกรณ์คอยช฽วยเหลือหรือไม฽ สิ่งหรือ
เรื่องท่ีเด็กจะได฾พบเห็นในประสบการณ์นั้น มีผลกระทบรุนแรงเพียงใด ดังนี้เป็นต฾น 
 ๑๐.๖) จําแนกโดยวิภัชชวาท คือใช฾วิภัชชวาทในรูปการตอบปัญหาในบรรดาวิธีตอบ
ปัญหา ๔ วิธี ซึ่งมีชื่อเฉพาะ คือ 
   ก. เอกังสพยากรณ์ การตอบแง฽เดียว 
   ข. วิภัชชพยากรณ์ การแยกแยะตอบ 
   ค. ปฏิปุจฉาพยากรณ์ การตอบโดยย฾อนถาม 
   ง. ฐปนะ การยั้งหรือหยุด พับปัญหาเสีย ไม฽ตอบ 
  วิธีตอบ ๔ วิธีนี้แบ฽งตามลักษณะของปัญหา หมายความว฽าปัญหาแบ฽งออกเป็น ๔ 
ประเภท ดังตัวอย฽างต฽อไปนี้ : 
 ก. เอกังสพยากรณียปัญหา ปัญหาที่ควรตอบเด็ดขาด เช฽น ถามว฽าสิ่งที่ไม฽เที่ยง ได฾แก฽ 
จักษุใช฽ไหม? พึงตอบได฾ทีเดียวแน฽นอนลงไปว฽า ใช฽ 
  ข. วิภัชชพยากรณียปัญหา ปัญหาที่ควรแยกแยะหรือจําแนกตอบเช฽น ถามว฽า สิ่งที่
ได฾มาไม฽เที่ยงได฾แก฽จักษุใช฽ไหม? พึงแยกแยะตอบว฽า ไม฽เฉพาะแต฽จักษุเท฽านั้น แม฾โสตะ ฆานะ เป็นต฾น 
ก็ไม฽เที่ยง 
  ค. ปฏิปุจฉาพยากรณียปัญหา ปัญหาที่ควรตอบโดยย฾อนถามเช฽น จักษุฉันใดโสตะก็
ฉันนั้น โสตะฉันใดจักษุก็ฉันนั้น ใช฽ไหม? พึงย฾อนถามว฽า มุ฽งความหมายในแง฽ใด ถ฾าถามโดยหมายถึงแง฽
ใช฾ดูหรือเห็นก็ไม฽ใช฽ แต฽ถ฾ามุ฽งความหมายในแง฽ที่ว฽าไม฽เที่ยง ก็ใช฽ 
  ง. ฐปนียปัญหา ปัญหาที่พึงยับยั้งหรือพับเสียไม฽ควรตอบ เช฽นถามว฽า ชีวะกับสรีระ
คือสิ่งเดียวกันใช฽ไหม? พึงยับยั้งเสีย ไม฽ต฾องตอบ 
            พระธรรมปิฎกกล฽าวสรุปว฽า วิธีคิดที่เป็นแบบโยนิโสมนสิการทั้ง ๑๐ วิธีนี้ มีขั้นตอนการ
ทํางานที่แบ฽งออกได฾เป็นสองช฽วง คือช฽วงรับรู฾อารมณ์ หรือประสบการณ์จากภายนอกและช฽วงคิดค฾น 
พิจารณาอารมณ์หรือเรื่องราวที่เก็บเข฾ามาภายในแล฾ว วิธีคิดท้ัง ๑๐ วิธีนี้ ต฽างก็อาศัยกันและกัน รับกัน
และสัมพันธ์กัน ดังนั้นวิธีการศึกษา เผชิญสถานการณ์และแก฾ปัญหาชีวิตจึงต฾องบูรณาการความคิด
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เหล฽านี้ รู฾จักเลือกรูปแบบวิธีคิดมาผสมกลมกลืนกัน เพ่ือนําไปสู฽การสร฾างแนวปฏิบัติอย฽างถูกต฾องตรง
กับความจริงในทางสายกลาง 
            อนึ่งเมื่อพูดเชิงวิชาการในแง฽การทําหน฾าที่ พระธรรมปิฏกสรุปว฽าวิธีโยนิโสมนสิการทั้งหมด
สามารถสรุปได฾เป็น ๒ ประเภทใหญ฽ คือ 
 ๑. โยนิโสมนสิการแบบปลุกปัญญา มุ฽งให฾เกิดความรู฾แจ฾งตามสภาวะ เน฾นที่การขจัด 
อวิชชา เป็นฝุายวิปัสสนา มีลักษณะเป็นการส฽องสว฽าง ทําลายความมืด หรือชําระล฾างสิ่งสกปรก ให฾ผล
ไม฽จํากัดกาล หรือเด็ดขาด นําไปสู฽ โลกุตรสัมมาทิฎฐิ 
 ๒. โยนิโสมนสิการแบบสร฾างเสริมคุณภาพจิต มุ฽งปลุกเร฾ากุศลธรรม เน฾นที่การสกัด
หรือข฽มตัณหา เป็นฝุายสมถะ มีลักษณะเป็นการเสริมสร฾างพลังหรือปริมาณฝุายดีขึ้นมากดข฽มทับหรือ
บังฝุาย ชั่วไว฾ ให฾ผลขึ้นแก฽การชั่วคราวหรือเป็นเครื่องตระเตรียมหนุนเสริมความพร฾อมและ สร฾างนิสัย
ที่นําไปสู฽ โลกียสัมมาทิฎฐิ๑๓๘ 
 ลักษณะทั่วไปของโยนิโสมนสิการมี ๔ ประการ คือวิธีคิดที่เรียกว฽าโยนิโสมนสิการทั้งหมด
มีลักษณะทั่วไป๔ประการได฾แก฽ 
 ๑)คิดให฾เห็นทะลุตลอดลงไปถึงต฾นตอรากเหง฾า 
 ๒)คิดมีขั้นตอนเป็นลําดับ 
 ๓)คิดถูกวิธี 
 ๔)คิดให฾เกิดผล๑๓๙ 
 โยนิโสมนสิการมีความสําคัญที่เป็นปัจจัยการเกิดขึ้นของความคิดเห็นถูกต฾อง คือการรู฾จัก
คิด รู฾จักพิจารณาหรือคิดเป็น ซึ่งทําให฾มองสิ่งทั้งหลายตามเหตุปัจจัยและรู฾เข฾าใจสถานการณ์นั้นตาม
ความเป็นจริง ตลอดจนรู฾จักปรับจิตใจ วางใจอย฽างถูกต฾องและได฾ผลดีจากประสบการณ์ทุกอย฽ าง 
ก฽อให฾เกิดปัญญาซึ่งเพริศพรรณ แดนศิลป฼ ๑๔๐ อธิบายปัญญาว฽าเป็นสภาวะของจิตใจที่มีคุณภาพ ทํา
การดํารงชีวิตมีคุณค฽า ดําเนินชีวิตได฾อย฽างถูกต฾องพอดี มีความเข฾าใจชีวิตและความสัมพันธ์ของสรรพ
สิ่งที่ล฾วนอยู฽ในความเปลี่ยนแปรไม฽คงท่ีทําให฾บุคคลสามารถจัดการตนเองได฾อย฽างสมดุล 
 ผู฾วิจัยได฾วิเคราะห์สรุปหมวดหมู฽ของกระบวนการโยนิโสมนสิการมี ๕ องค์ประกอบ คือ 
หลักสําคัญ ๒ ประเภท ๒ ลักษณะทั่วไป ๔ วิธีคิด ๑๐ และวิธีคิดแบบรู฾คุณ ดังแสดงในภาพที่ ๒. 
 
 
 
 
 

                                                           

 ๑๓๘พระธรรมปิฎก(ป.อ.ปยุตฺโต), พุทธธรรม, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย
,๒๕๔๖), หน฾า ๖๒๑.. 
 ๑๓๙เร่ืองเดียวกัน. หน฾า ๑๑. 
 ๑๔๐เพริศพรรณ แดนศิลป฼. “ผลการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ฽มโยนิโสมนสิการที่มีต฽อปัญญาในภาวะ
ความสัมพันธ์เช่ือมโยงและภาวะความเปลี่ยนแปลง” วิทยานิพนธ์ปริญญาศิลปะศาสตร์ดุษฎีบัณฑิต สาขา
จิตวิทยา คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๐, หน฾า ๕๕.. 
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ภาพที่ ๒.๑ กระบวนการของโยนิโสมนสิการ 

 
๒.๖ บริบทของวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
 ผู฾วิจัยมุ฽งศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาในจังหวัดศรีสะเกษ จํานวน ๑๙ แห฽ง ได฾แก฽  
 
ที ่ ชื่อสถานศึกษา ประชากร กลุ฽มตัวอย฽าง 
1 วิทยาลัยเทคนิคศรีสะเกษ ๕ ,๗๖๐  ๑๐๕ 
2 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีศรีสะเกษ ๙๔๗ ๑๗ 
3 วิทยาลัยสารพัดช่างศรีสะเกษ ๑ ,๐๔๘  ๑๙ 
4 วิทยาลัยการอาชีพศรีสะเกษ ๑ ,๘๘๓  ๓๔ 
5 วิทยาลัยเทคนิคกันทรลักษ์ ๒ ,๓๙๗  ๔๔ 
6 วิทยาลัยการอาชีพขุนหาญ ๑ ,๙๔๖  ๓๕ 
7 วิทยาลัยเทคนิคกันทรารมย์ ๕๓๘ ๑๐ 
8 วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการราษีไศล ๓๒๕ ๖ 
9 วิทยาลัยการอาชีพขุขันธ์ ๖๔๒ ๑๒ 

10 วิทยาลัยอาชีวศึกษาจุลมณีศรีสะเกษ ๕๖๒ ๑๐ 

กระบวนกา
รของ
โยนิโส

ประเภท  

๒ 

หลัก
ส าคัญ๒ 

ลักษณะ
ทั่วไป ๔ 

วิธีคิด 
๑๐ 

คิดแบบ
รู้คุณ ๑ 

๒.คิดแบบ

แยกแยะ 

๗.คิดแบบรู้

คณุคา่ 

๘.คิดแบบเร฾า
กุศล 

๖.คิดแบบคุณ
โทษ 

๕.คิดตาม

หลักการ 

๓.คิดแบบ
รู฾เท฽าทัน 

๙.คิดแบบอยู฽
ปัจจุบัน 

๔.คิดแบบ
แก฾ปัญหา 

๑.คิดแบบสืบ
สาวเหตปุัจจัย 

๑๐.คิดแบบ

วิเคราะห ์
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11 วิทยาลัยอาชีวศึกษาศรีสะเกษบริหารธุรกิจ ๘๘๑ ๑๖ 
12 วิทยาลัยเทคโนโลยีศรีษะเกษ ๒๔๐ ๔ 
13 วิทยาลัยอาชีวศึกษาสัมมาสิขาศรีษะอโศก ๑๑๔ ๒ 
14 เทคโนโลยีศรีสะเกษเฉลิมหล้า ๑๒๐ ๒ 
15 อาชีวศึกษาจุลมณีกันทรารมย์ ๑ ,๒๕๕  ๒๓ 
16 วิทยาลัยเทคโนโลยีศรีสะเกษบริหารธุรกิจกันทรลักษ์ ๓๕๗ ๖ 
17 เทคโนโลยีบริหารธุรกิจรักไทยขุขันธ์ ๑๕๒ ๓ 
18 เทคโนโลยีพณิชยการราศีไศล ๗๔๔ ๑๔ 
19 อาชีวศึกษาจุลมณีอุทุมพรพิสัย ๑ ,๖๖๙  ๓๐ 

 รวม ๒๑ ,๕๘๐  ๓๙๒ 
 
๒.๗ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

นิคม  กกขุนทด  ได฾ทําการศึกษาถึง การพัฒนาศักยภาพครูด฾านการจัดการเรียนรู฾ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส฽วนร฽วม ผลการศึกษาพบว฽า  ผล
การศึกษาตามกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส฽วนร฽วมได฾ผลการศึกษาดังนี้ 

๑)  ขั้นการศึกษาวิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุของปัญหาครูต฾องการพัฒนาด฾านความรู฾ความ
เข฾าใจในการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงบูรณาการในวิชาที่รับผิดชอบและกิจกรรมพัฒนา
ผู฾เรียน 

๒) ขั้นการวางแผนการพัฒนาครูผู฾ร฽วมวิจัยมีครูเข฾าร฽วมวิจัยจํานวน๑๒คนและร฽วมกันวาง
แผนการพัฒนาโดยกําหนดเป็นแผนและปฏิทินการปฏิบัติงานร฽วมกัน 

๓)  ขั้นปฏิบัติการตามแผนการพัฒนาครูโดยการอบรมเชิงปฏิบัติจํานวน๒ วันและครูผู฾ร฽วม
วิจัยได฾นําความรู฾ที่ได฾รับลงสู฽การปฏิบัติจริงมีการนิเทศติดตาม และให฾ข฾อเสนอแนะตลอดการ
ดําเนินงาน 

๔)  ขั้นการประเมินผลการวิจัยเมื่อสิ้นสุดกระบวนการพบว฽าครูผู฾ร฽วมวิจัยมีการพัฒนาขึ้นใน
ระดับหนึ่งโดยมีความรู฾ความเข฾าใจในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่ชัดเจนกว฽าเดิมและสามารถ
จัดการเรียนรู฾โดยใช฾รูปแบบการบูรณาการหลักคิดของเศรษฐกิจพอเพียงสู฽สาระการเรียนรู฾ที่สอนและ
รูปแบบของกิจกรรมฐานการเรียนรู฾เศรษฐกิจพอเพียง๑๔๑ 

เพ็ญพรรณ  ชูติวิศุทธิ์  ได฾ทําการศึกษาถึงความรู฾ ความเข฾าใจ และการนําแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช฾ในชีวิตประจําวัน และการเรียนการสอนของนักศึกษาในระดับปริญญาตรี 
จํานวน ๓๓๗ คน ผลการศึกษาพบว฽า ระดับความรู฾ความเข฾าใจปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรีในภาพรวม กลุ฽มตัวอย฽างประมาณครึ่งหนึ่ง (ร฾อยละ ๕๒.๕๐) มีความรู฾
ความเข฾าใจปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในระดับต่ํา และร฾อยละ ๔๐.๒๐ มีความรู฾ความเข฾าใจในระดับ
                                                           

๑๔๑นิคม  กกขุนทด, “การพัฒนาศักยภาพครูด฾านการจัดการเรียนรู฾ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  โดยการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส฽วนร฽วม”,   ดุษฎีนิพนธ์ครุศาสตร์ดุษฎีบัณฑิต,  (บัณฑิตวิทยาลัย  :   
มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร, ๒๕๕๓), หน฾า ๑๒๙. 



๙๔ 
 
ปานกลาง เมื่อพิจารณาในแต฽ละด฾านพบว฽า ระดับความรู฾ความเข฾าใจปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของ
นักศึกษาในด฾านภูมิคุ฾มกันในตนที่ดี ด฾านภาพรวมของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ด฾านความรู฾ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ด฾านความมีเหตุผล มีความรู฾ความเข฾าใจอยู฽ในระดับปานกลาง ส฽วนด฾านคุณธรรม
และด฾านความพอประมาณพบว฽า กลุ฽มตัวอย฽างมีความรู฾ความเข฾าใจในระดับต่ํา๑๔๒ 

สรสิทธิ์  พรรณวงศ์ ได฾ศึกษาเรื่องการบริหารจัดการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนนาหว฾าพิทยาคม โดยรวมและรายด฾านทั้ง ๔ กลุ฽มงาน คือ กลุ฽ม
บริหารงานวิชาการ กลุ฽มบริหารงานงบประมาณ กลุ฽มบริหารงานบุคลากร และกลุ฽มบริหารงานบริหาร
ทั่วไป ผลการศึกษาพบว฽า  

๑)  ผู฾บริหารใช฾กระบวนการแบบมีส฽วนร฽วม และนํากระบวนการ PDCA และหลัก ๔ร เข฾า
มาใช฾ มีการบูรณาการความรู฾ด฾านเศรษฐกิจพอเพียงในทุกกลุ฽มสาระการเรียนรู฾ในทุกช฽วงชั้น โดยเน฾น
การปฏิบัติในกลุ฽มสาระการเรียนรู฾วิทยาศาสตร์ และการงานอาชีพและเทคโนโลยี ส฽งเสริมให฾ชุมชน 
ภูมิปัญญาท฾องถิ่นเข฾ามามีส฽วนร฽วมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

๒) อุปสรรคในการดําเนินการบริหารจัดการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง พบว฽า สถานศึกษาขาดงบประมาณในการสนับสนุนการจัดกิจกรรมต฽าง ๆ  ภายใน
โรงเรียน นอกจากนี้ยังขาดบุคลากรที่ตระหนักในการนําเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช฾ ซึ่งส฽งผลต฽อ
การจัดกจิกรรมการเรียนการสอน และนักเรียนเองก็ขาดความตระหนักในการนําเศรษฐกิจพอเพียงไป
ใช฾ในชีวิตประจําวัน๑๔๓ 

ธีรพงศ์  ปุ๊กสันเทียะ  ได฾ทําการศึกษาเรื่อง การศึกษาสภาพการปฏิบัติงานโครงการ
เกษตรแบบเศรษฐกิจพอเพียง ตามแนวพระราชดําริทฤษฎีใหม฽ ในโรงเรียนแกนนําสังกัดสํานักงาน
ประถมศึกษาจังหวัดนครราชสีมา จํานวน ๑๙๒ คน ผลการศึกษาพบว฽า สภาพการปฏิบัติงาน
โครงการเกษตรแบบเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริทฤษฎีใหม฽โดยอยู฽ในระดับปานกลาง 
สภาพการปฏิบัติงานโครงการเกษตรแบบเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดําริทฤษฎีใหม฽ ตาม
ทัศนะของข฾าราชการครูกับนักเรียน โดยภาพรวมแตกต฽างกัน ในรายด฾านมีความแตกต฽างกัน จํานวน 
๑ ด฾าน ได฾แก฽ ด฾านการสร฾างเครือข฽ายการทํางาน โดยนักเรียนมีความคิดเห็นว฽า มีการดําเนินงาน
ดังกล฽าวมากกว฽าข฾าราชการครู สภาพการปฏิบัติงานโครงการเกษตรแบบเศรษฐกิจพอเพียงตามแนว
พระราชดําริทฤษฎีใหม฽ ตามทัศนะของผู฾บริหารโรงเรียน ครูผู฾สอนที่รับผิดชอบโครงการ ครูผู฾สอนและ
นักเรียน โดยภาพรวมแตกต฽างกัน เมื่อพิจารณาเป็นรายด฾าน พบว฽า ด฾านการสร฾างความคิดรวบยอดที่
ตรงกันในเรื่อง ค฽านิยม ความรู฾ ความคิด เกี่ยวกับเศรษฐกิจพอเพียง แตกต฽างกัน ความคิดเห็นและ
ข฾อเสนอแนะเพ่ิมเติมที่ผู฾บริหารโรงเรียน ครูผู฾สอนที่รับผิดชอบโครงการ ครูผู฾สอน และนักเรียน มี

                                                           

๑๔๒เพ็ญพรรณ  ชูติวิศุทธ์ิ, “งานวิจัยการประยุกต์ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในการจัดการเรียนการสอน
ระดับปริญญาตรี”, วารสารร฽วมพฤกษ์, ปีท่ี ๒๘ ฉบับท่ี ๒ (กุมภาพันธ์ – พฤษภาคม ๒๕๕๓), หน฾า ๑๕๗ – ๑๕๘. 

๑๔๓สรสิทธิ์  พรรณวงศ์, การบริหารจัดการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
โรงเรียนนาหว฾าพิทยาคม นําสักงานเขตการศึกษานครพนม เขต๒, ดุษฎีนิพนธ์ครุศาสตร์ดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี, ๒๕๕๑), หน฾า ๙๖ – ๙๘. 



๙๕ 
 
ความเห็นสอดคล฾องกันเป็นส฽วนใหญ฽ คือ โรงเรียนขาดงบประมาณ ความมีการนิเทศอย฽างจริงจัง และ
โรงเรียนต฾องการครูที่มีความรู฾ด฾านการเกษตร๑๔๔ 

นิคม  กกขุนทด  ได฾ทําการศึกษาถึง การพัฒนาศักยภาพครูด฾านการจัดการเรียนรู฾ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส฽วนร฽วม ผลการศึกษาพบว฽า  ผล
การศึกษาตามกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส฽วนร฽วม ได฾ผลการศึกษาดังนี้๑๔๕ 

๑)  ขั้นการศึกษาวิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุของปัญหา ครูต฾องการพัฒนาด฾าน
ความรู฾ความเข฾าใจในการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงบูรณาการในวิชาที่รับผิดชอบและ
กิจกรรมพัฒนาผู฾เรียน 

๒)  ขั้นการวางแผนการพัฒนาครูผู฾ร฽วมวิจัย มีการวางแผนการพัฒนาโดยกําหนด
เป็นแผนและปฏิทินการปฏิบัติงานร฽วมกัน 

๓)  ขั้นปฏิบัติการตาม โดยการอบรมเชิงปฏิบัติการครูผู฾ร฽วมวิจัยได฾นําความรู฾ที่ได฾รับ
ลงสู฽การปฏิบัติจริง มีการนิเทศ ติดตาม และให฾ข฾อเสนอแนะตลอดการดําเนินงาน 

๔)  ขั้นการประเมินผลการวิจัยเมื่อสิ้นสุดกระบวนการ พบว฽า ครูผู฾ร฽วมวิจัยมีความรู฾
ความเข฾าใจในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่ชัดเจนกว฽าเดิม และสามารถจัดการเรียนรู฾โดยใช฾
รูปแบบการบูรณาการหลักคิดของเศรษฐกิจพอเพียงสู฽สาระการเรียนรู฾ที่สอน และรูปแบบของกิจกรรม
ฐานการเรียนรู฾เศรษฐกิจพอเพียง 

สหัทยา  พลปัถพี  ได฾ทําการศึกษาเรื่อง การนําเสนอแนวทางการพัฒนาคนให฾มี
คุณลักษณะตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ผลการศึกษาพบว฽า๑๔๖ 

๑)  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของคนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แบ฽งเป็น ๓ 
ประการ คือ ๑. พอประมาณ  ได฾แก฽ พอประมาณกับศักยภาพของตน พอประมาณกับสภาพแวดล฾อม 
และไม฽โลภเกินไปจนเบียดเบียนผู฾อ่ืน ๒. มีเหตุผล ได฾แก฽ ไม฽ประมาท รู฾ถึงสาเหตุ พิจารณาค฾นหาปัจจัย
ที่เกี่ยวข฾อง และคํานึงถึงผลกระทบที่จะเกิดขึ้นจากการกระทํา และ ๓. มีภูมิคุ฾มกันในตัวที่ดี ได฾แก฽ 
พ่ึงตนเองได฾ทางเศรษฐกิจ พ่ึงตนเองได฾ทางสังคม คํานึงถึงผลระยะยาวมากกว฽าระยะสั้น รู฾เท฽าทันและ
พร฾อมรับต฽อการเปลี่ยนแปลง ซึ่งคุณลักษณะทั้ง ๓ ประการนี้จะเกิดขึ้นได฾จากการพัฒนาความรู฾และ
คุณธรรม ซึ่งเป็นเงื่อนไขหลักของการพัฒนาคน 

๒)  กิจกรรมทางเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชนที่ดําเนินการตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสามารถแบ฽งได฾ ๔ ด฾าน คือ ๑.  กิจกรรมเพ่ือสร฾างความพอเพียงด฾านเศรษฐกิจ ๒. กิจกรรม

                                                           
๑๔๔ธีรพงศ์  ปฺุกสันเทียะ, “การศึกษาสภาพการปฏิบัติงานโครงการเกษตรแบบเศรษฐกิจพอเพียงตาม

แนวพระราชดําริทฤษฎีใหม฽ ในโรงเรียนแกนนําสังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดนครราชสีมา”ดุษฎีนิพนธ์
ศึกษาศาตดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตศึกษา : สถาบันราชภัฏนครราชสีมา, ๒๕๔๖), หน฾า ๔๗. 

๑๔๕นิคม  กกขุนทด, “การพัฒนาศักยภาพครูด฾านการจัดการเรียนรู฾ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  โดยการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส฽วนร฽วม”,   ดุษฎีนิพนธ์ครุศาสตร์ดุษฎีบัณฑิต,  (บัณฑิตวิทยาลัย     
มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร, ๒๕๕๓), หน฾า ๑๒๙. 

๑๔๖สหัทยา  พลปัถพี, “การนําเสนอแนวทางการพัฒนาคนให฾มีคุณลักษณะตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง”, ดุษฎีนิพนธ์ครุศาสตร์ดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๘), หน฾า ๑๑๑ – 
๑๑๒ 



๙๖ 
 
เพ่ือสร฾างความพอเพียงด฾านสังคม ๓. กิจกรรมเพ่ือสร฾างความพอเพียงด฾านสิ่งแวดล฾อม และ ๔. 
กิจกรรมเพื่อสร฾างความพอเพียงด฾านจิตใจ ซึ่งกิจกรรมเหล฽านี้จําเป็นต฾องมีการดําเนินไปพร฾อมกันอย฽าง
สมดุลจึงจะสร฾างความพอเพียงให฾เกิดข้ึนในชุมชนได฾ 

๓)  การเรียนรู฾ของชุมชนเพ่ือพัฒนาคนไปสู฽คุณลักษณะตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ประกอบด฾วย ๒ รูปแบบ คือ ๑.  การเรียนรู฾เพ่ือพัฒนาคนโดยตรง ๒. การเรียนรู฾เพ่ือพัฒนา
ระบบที่ช฽วยสนับสนุนการเปลี่ยนแปลง 

๔)  แนวทางการพัฒนาคนในชุมชนให฾มีคุณลักษณะตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง แบ฽งได฾เป็น ๒ ระดับ คือ ๑.  การพัฒนาความรู฾ ๒. การพัฒนาคุณธรรมในตัวบุคคลผ฽าน
การศึกษาทั้งระบบและนอกระบบ และการพัฒนาชุมชนให฾มีการดําเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจ
พอเพียงทั้ง ๔ ด฾าน อย฽างสมดุลเพื่อนําไปสู฽ความยั่งยืนและพร฾อมรับต฽อการเปลี่ยนแปลง 

สมพร  พงษ์เสถียรศักดิ์  ได฾ทําการศึกษาเรื่อง การศึกษาผลสําฤทธิ์ทางการเรียน และการ
ประพฤติตนตามคุณธรรมในปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของผู฾เรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ 
๑ ที่เรียนหลักธรรมในพระพุทธศาสนาด฾วยการสอนแบบโยนิโสมนสิการกับการสอนแบบไตรสิกขา ผล
การศึกษาพบว฽า๑๔๗ 

๑)  ผู฾เรียนที่เรียนหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาด฾วยการสอนแบบโยนิโสมนสิการ
กับการสอนแบบไตรสิกขา มีผลสําฤทธิ์ทางการเรียนการสอนแตกต฽างกันอย฽างไม฽มีนัยสําคัญทางสถิติ 

๒) ผู฾เรียนที่เรียนหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาด฾วยการสอนแบบโยนิโสมนสิการกับ
การสอนแบบไตรสิกขา มีการประพฤติปฏิบัติตนตามคุณธรรมในปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแตกต฽างกัน
อย฽างไม฽มีนัยสําคัญทางสถิติ 

๓)  ผู฾เรียนที่เรียนหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาด฾วยการสอนแบบโยนิโสมนสิการมี
การประพฤติตนตามคุณธรรมในหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงหลังการทดลองสูงกว฽าก฽อนการทดลอง 

๔)  ผู฾เรียนที่เรียนหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาด฾วยการสอนแบบไตรสิกขามีการ
ประพฤติตนตามคุณธรรมในหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงหลังการทดลองสูงกว฽าก฽อนการทดลอง  

ชัยรินทร์  ชัยวิสิทธิ์  ได฾วิจัยเรื่อง การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส฽วนร฽วมเพ่ือสร฾างเสริม
ค฽านิยมตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงให฾นักเรียนและชุมชนด฾วยโครงงานอาชีพ ผลการวิจัยพบว฽า ใน
การทําโครงงานอาชีพของนักเรียนนั้นยังมีการใช฾จ฽ายฟุุมเฟือย ใช฾วัสดุอุปกรณ์ไม฽คุ฾มค฽า ไม฽ประหยัด
และใช฾อย฽างสิ้นเปลืองรวมทั้งยังไม฽มีการแลกเปลี่ยนพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ เครื่องมือและความรู฾ต฽าง ๆ แก฽
กัน หลังจากที่นักเรียนได฾เรียนรู฾เรื่องแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงแล฾วได฾นําไปประยุกต์ใช฾ในโครงงาน
ปรากฏว฽า นักเรียนมีการใช฾จ฽ายในโครงงานอย฽างประหยัด มีการใช฾วัสดุอุปกรณ์อย฽างคุ฾มค฽า มีการ
แลกเปลี่ยนพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ และความรู฾ต฽าง ๆ นําเศษสิ่งเหลือใช฾ในโครงงานมาใช฾ประโยชน์ ปรึกษา
กับคนในครอบครัวและภูมิปัญญาท฾องถิ่นมากขึ้น  โดยทุกคนในครอบครัวให฾ความร฽วมมือสนับสนุน 

                                                           

๑๔๗สมพร  พงษ์เสถียรศักดิ์, “การศึกษาผลสําฤทธิ์ทางการเรียน และการประพฤติตนตามคุณธรรมใน
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ของผู฾เรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปีที่ ๑ ที่เรียนหลักธรรมในพระพุทธศาสนา
ด฾วยการสอนแบบโยนิโสมนสิการกับการสอนแบบไตรสิกขา”, ดุษฎีนิพนธ์, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศรีนคริ
นทรวิโรฒน์, ๒๕๔๖), หน฾า ๑๙๘. 



๙๗ 
 
ส฽วนความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต฽อเนื้อหา กิจกรรมการเรียนการสอนและครูผู฾สอนเป็นไปในทางบวก
และความคิดเห็นของชุมชนที่มีต฽อการทําโครงงานอาชีพของนักเรียนก็เป็นทางบวกเช฽นเดียวกัน๑๔๘ 

พัฒนาภรณ์ ฉัตรวิโรจน์ ได฾ศึกษาเรื่อง บทบาทของครูในการส฽งเสริมความรู฾เศรษฐกิจ
พอเพียงในโรงเรียนมัธยมศึกษา จังหวัดขอนแก฽น กลุ฽มประชากรที่ศึกษาได฾แก฽ ครูในโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดขอนแก฽น ผลการศึกษาสรุปได฾ว฽า ครูส฽วนใหญ฽ให฾ความสําคัญกับบทบาทการ
ส฽งเสริมความรู฾ในระดับต่ํา๑๔๙ 
 พระครูสกลธรรมสาธก  (เตียง  กิตติสมฺปนฺโน) ได฾ศึกษาเรื่อง “ปัจจยาการแห฽ งการ
เรียนรู฾ เ ชิ งพุทธบูรณาการ เ พื่อพัฒนาคนและสั งคม ” ผลการวิจัยพบว฽า  ปัจจยาการแห฽ง
การเรียนรู฾เชิงพุทธบูรณาการเพื่อพัฒนาคนและสังคม  
 ๑. ไตรสิกขา ไตรสิกขาเป็นกระบวนการเรียนรู฾ที่มุ฽งเน฾นพัฒนามนุษย์ในทุกด฾าน  เพ่ือให฾
เกิดปัญญานําพาไปสู฽ความเป็นอิสระจากสิ่งร฾อยรัดทั้งกระบวนการพัฒนาปัญญาทางพุทธศาสนา
การศึกษามีองค์ประกอบที่สําคัญคือความรู฾สติปัญญาและการคิดซึ่งมีความเกี่ยวข฾องสัมพันธ์กันการ
ฝึกหัดอบรมตามหลักไตรสิกขา 
 ๒. หลักอริยสัจ ๔ กระบวนการแก฾ปัญหาในการเรียนการสอน ดังนี้ 

๑. ขั้นกําหนดปัญหา  (ขั้นทุกข์) คือการระบุปัญหาที่ต฾องการแก฾ไข 
๒. ขั้นตั้งสมมติฐาน (ขั้นสมุทัย) คือ  การวิเคราะห์หาสาเหตุของปัญหาและตั้ง

สมมุติฐาน 
๓. ขั้นทดลอง และ เก็บข฾อมูล (ขั้นนิโรธ) คือ  การกําหนดวัตถุประสงค์และวิธีการ

ทดลองเพ่ือพิสูจน์สมมุติฐานและเก็บรวบรวมข฾อมูล 
๔. ขั้นวิเคราะห์ข฾อมูลและสรุปผล  (ขั้นมรรค) คือ  การนําข฾อมูลมาวิเคราะห์และสรุป 

 ๓. ขันธ์๕ชีวิต (คน) (๑) รูป(ร฽างกาย) นาม (จิตใจ) (๒) เวทนา (ความรู฾สึก) สุข ทุกข์เฉยๆ 
(๓) สัญญา (ความจํา) (๔) สังขารเครื่องปรุงแต฽ง หมายถึง สิ่งหรือคุณสมบัติที่มาปรุงแต฽ง หรือ ทําให฾
จิตใจเป็นไปในทางใดทางหนึ่ง เปูาหมายอยู฽ที่การลด หรือ ทําให฾หมดไปซึ่งอกุศลมูลอันได฾แก฽ ความ
โลภ (โลภะ) ความโกรธ (โทสะ) และความหลง (โมหะ) 
 

 ๔. ปรโตโฆสะและโยนิโสมนสิการ  
  ๑. ปรโตโฆสะ คือ การเรียนรู฾จากบุคคลภายนอก เช฽น บิดา มารดา ครู อาจารย์ 
สังคม เพ่ือนๆ รวมถึงสิ่งแวดล฾อมภายนอก 
  ๒ โยนิโสมนสิการ คือ ความรู฾จักคิด คิดเป็นหรือคิดอย฽างมีระเบียบด฾วยเหตุผลที่
สามารถเรียนรู฾ด฾วยตนเอง คิดได฾ตามความเป็นจริง 

                                                           

๑๔๘ชัยรินทร์ ชัยวิสิทธิ์,“การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส฽วนร฽วมเพื่อสร฾างเสริมค฽านิยมตามแนวคิด
เศรษฐกิจพอเพียงให฾นักเรียนและชุมชนด฾วยโครงงานอาชีพ”,  ดุษฎีนิพนธ์ดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม฽, ๒๕๔๕), หน฾า  ๑๑๒ – ๑๑๓. 

๑๔๙พัฒนาภรณ์ ฉัตรวิโรจน์,“บทบาทของครูในการส฽งเสริมความรู฾เศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดขอนแก฽น”, ดุษฎีนิพนธ์ดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาขอนแก฽น, ๒๕๔๕), หน฾า ๙๙ 
– ๑๐๑. 



๙๘ 
 
 การเรียนรู฾ความคิดและทฤษฎี พบว฽า องค์ประกอบของการเรียนรู฾นักทฤษฎีได฾เสนอแนะ
ให฾รู฾ตามแรงกระตุ฾นให฾เกิดแรงขับ สร฾างแรงจูงใจ ทดสอบหลายๆ ทางโดยการใช฾การสั่นกระดิ่งให฾สุนัข
น้ําลายไหล เกิดการเรียนรู฾สอดคล฾องกับการสอนหลักจริต ๖ ให฾เกิดการรู฾ตามแนวคิดของ John 
Dewey คือlearning by doingให฾เกิดประสบการณ์ในการเรียนรู฾ 
 การบูรณาการปัจจยาการแห฽งการเรียนรู฾เชิงพุทธเพ่ือพัฒนาคนและสังคม พบว฽า การ
เรียนรู฾เพ่ือพัฒนาคนและสังคมสร฾างโดยให฾ผู฾เรียนคิดอย฽างแยบคาย แยกแยะสิ่งดีชั่วเรียนรู฾จาก
กัลยาณมิตรรอบตัวกําหนดรู฾สาเหตุ สืบสาวหาต฾นตอสาเหตุ ทดลองและวิเคราะห์สรุปผลการเรียนรับรู฾
สิ่งที่ดีชั่วเพ่ือลด ละ เลิกบาปอกุศลของตนพัฒนาจิตใจของตนปฏิบัติตนดี มีสมาธิในการเรียนเกิด
ปัญญารู฾แจ฾งเห็นจริงในสิ่งที่ตนได฾เรียนรู฾ลงมือปฏิบัติด฾วยตนเองมีสภาพแวดล฾อมที่ส฽งเสริมการเรียนรู฾ให฾
ผู฾เรียนคิดดี ทําดี พูดดี อยู฽ในสถานที่ดีและมีกัลยาณมิตรดี๑๕๐ 

สรุปได฾ว฽า จากการทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข฾องพบว฽า หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเป็นแนวทางในการดํารงอยู฽ และปฏิบัติตนของประชาชนทุกระดับชั้น ตั้งแต฽ระดับครอบครัว 
ระดับชุมชน จนถึงระดับประเทศ เพ่ือให฾เกิดความสมดุลทั้งในด฾านเศรษฐกิจ ได฾แก฽ การดํารงชีวิตโดย
ทีม่ีรายได฾อันเหมาะสมหรือสมดุลกับรายจ฽าย ในด฾านของสังคม ได฾แก฽ เป็นคนไม฽เห็นแก฽ตัว รู฾รักสามัคคี 
ไม฽เอารัดเอาเปรียบ ช฽วยเหลือเกื้อกูลแบ฽งปันซึ่งกันและกัน ในด฾านสิ่งแวดล฾อม รู฾จักการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติให฾สามารถใช฾ประโยชน์ได฾อย฽างยั่งยืน ในด฾านวัฒนธรรม มีการปลูกฝังให฾เด็กรุ฽น
ใหม฽เกิดความภาคภูมิใจในความเป็นไทย รู฾จักรากเหง฾าและประวัติศาสตร์ความเป็นมาของตน 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ในการปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมีลักษณะ ๓ ประการ 
ได฾แก฽ ความพอประมาณ ความมีเหตุผล และการมีภูมิคุ฾มกันที่ดี และประกอบด฾วยเงื่อนไข ๒ ประการ 
ได฾แก฽ ความรู฾และคุณธรรม การจัดกิจกรรมส฽งเสริมเศรษฐกิจพอเพียง เป็นรูปแบบในการพัฒนาผู฾เรียน 
ด฾วยกิจกรรมที่หลากหลายในการพัฒนาผู฾เรียนทั้งในด฾านร฽างกายและจิตใจ สติปัญญา อารมณ์และ
สังคม เป็นการส฽งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมให฾แก฽ผู฾เรียน ทําให฾ผู฾เรียนรู฾จัก เข฾าใจตนเองและผู฾อ่ืน มี
วุฒิภาวะทางอารมณ์ มีจิตสํานึกในการรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล฾อม ปรับตนและปฏิบัติตนให฾เกิด
ประโยชน์สูงสุดต฽อสังคมและประเทศชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
๑๕๐พระครูสกลธรรมสาธก  (เตียง  กิตติสมฺปนฺโน),“ปั จ จ ย า ก า ร แ ห่ ง ก า ร เ รี ย น รู้ เ ชิ ง พุ ท ธ บู ร ณา ก า ร เ พื่ อ

พัฒน า คน แ ล ะ สั ง ค ม ”,  พุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต (พุทธบริหารการศึกษา), (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๕๙), หน฾า  ๒๓๒-๒๓๓. 



๙๙ 
 
๒.๘ กรอบแนวคิดในการวิจัย 

จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา ผู฾วิจัยได฾นําแนวคิดและทฤษฎีของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว๑๕๑และแนวคิดของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
นํามาสรุปเป็นกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังนี้ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           

๑๕๑พระบาทสมเด็จพระเจ฾าอยู฽หัว, ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง, วารมูลนิธิชัยพัฒนา, ฉบับประจําเดือน
สิงหาคม ๒๕๕๓, (สํานักงานมูลนิธิชัยพัฒนา : บริษัทอมรินทร์พริ้นติ้งแอนด์พลับลิชช่ิง จํากัด, ๒๕๕๓), หน฾า ๑๔ – 
๑๖. 

สภาพปัจจุบันและปญัหาทักษะ
ชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัย
อาชีวศึกษา ๔ ด฾าน 
๑) การตระหนักรู้และเห็นคุณค่า
ในตนเองและผู้อื่น 
๒) การคิดวิ เคราะห์ ตัดสินใจ 
และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
๓) การจัดการกับอารมณ์และ
ความเครียด  
๔) การสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับ
ผู้อืน่ 
( ส า นั ก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน) 
 

ทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษา ทั้ง ๕ ด฾าน 

๑) ด฾านความพอประมาณ 
๒) ด฾านความมีเหตผุล 
๓) ด฾านความมีภูมิคุ฾มกัน 
๔) ด฾านเง่ือนไขความรู฾ 
๕) ด฾านเง่ือนไขคณุธรรม 
(พระบาทสมเด็จพระเจ฾าอยู฽หัว, 
ปรั ชญา เ ศ รษฐกิ จพอ เพี ย ง , 
๒๕๕๓ : ๑๔ – ๑๖) 

การจดัความรู้ 

และทกัษะชีวิต 

เก่ียวกบัเศรษฐกิจ 

พอเพียงตามหลกั 

พุทธวิธีส าหรับ 

นกัศึกษาอาชีวศึกษา 

 
 
 
 

กระบวนการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 



๑๐๐ 
 
 
 
 

แผนภาพที่ ๒.๒ กรอบแนวคิดในการวิจัย 



๑๐๐ 
 

บทท่ี  ๓ 
 

วิธีด าเนินงานวิจัย 
 
 การวิจัยเรื่องการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษาเป็นการวิจัยแบบผสมผสานวิธี (Mixed-Method Research Design)มี
วัตถุประสงค์ ๑)เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบันและปัญหาทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา      
๒) เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา    
๓) เพ่ือเสนอกระบวนการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษา 

ผู้วิจัยได้ก าหนดแนวทางระเบียบวิธีวิจัยซึ่งประกอบด้วย รูปแบบของการวิจัย ประชากร 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูล และการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิจัย
ตามล าดับขั้นตอนดังนี้ 

 
๓.๑ รูปแบบการวิจัย 

งานวิจัยเรื่อง “การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา” ผู้วิจัยได้ศึกษาโดยใช้การวิจัยแบบผสม ผสานวิธี (Mixed Research 
Method) ศึกษาการวิจัยเชิงปริมาณเป็นงานวิจัยหลัก และศึกษาการวิจัยเชิงคุณภาพเป็นงานวิจัย
สนับสนุน 

 
๓.๒ ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง / ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 
 3.2.1 ประชากร คือ ประชากรที่ใช้ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ส่วนหนึ่งเป็นกลุ่มประชากร
ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาในจังหวัดศรีสะเกษจ านวน ๑๙ แห่ง ได้แก่ ผู้บริหาร ครู อาจารย์ นักศึกษา
อาชีวศึกษา และผู้ปกครองนักศึกษา รวมทั้งหมด ๒๑,๕๘๐ คน๑๓๑ 
  

3.2.2 กลุ่มตัวอย่าง 
กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็นผู้บริหาร ครู อาจารย์ นักศึกษาอาชีวศึกษา และ

ผู้ปกครองนักศึกษาของวิทยาลัยอาชีวศึกษาในจังหวัดศรีสะเกษในปีงบประมาณ 2560โดยผู้ตอบ
แบบสอบถามเป็นตัวแทนผู้บริหาร ครู อาจารย์ นักศึกษาอาชีวศึกษา และผู้ปกครองนักศึกษา มี
ขั้นตอนการก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างและการสุ่มวิธีการก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างมีด้วยกัน

                                                                    

 ๑๓๑สถิติจ านวนนักเรียนนักศึกษาอาชีวศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๕๙ จ าแนกสถานศึกษา และระดับชั้น 
ศูนย์เทคโนโลยสีารสนเทศและก าลังคนอาชีวศึกษา, กระทรวงการพฒันาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์, www.m-
society.go.th [ออนไลน์วันที่ ๒๗ ธันวาคม ๒๕๖๐] 

http://www.m-society.go.th/
http://www.m-society.go.th/


๑๐๑ 
 

หลากหลายวิธี ในที่นี้จะเสนอการก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างจากการก าหนดเกณฑ์ การใช้สูตร
ค านวณและการใช้ตารางส าเร็จรูป ซึ่งแต่ละวิธีสามารถอธิบายได้ต่อไปนี้ 

1. การก าหนดเกณฑ์ ข้อมูลเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาซึ่งครอบคลุมใน ๑๙ แห่ง โดยเป็นผู้บริหาร ครู อาจารย์ 
นักศึกษาอาชีวศึกษา และผู้ปกครองนักศึกษา จ านวน  ๒๑,๕๘๐ รูป/คน 

2. การใช้ตารางส าเร็จรูปการก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่างด้วยตารางส าเร็จรูป มีอยู่
หลายประเภท ขึ้นอยู่กับ ความต้องการของผู้วิจัย ตารางส าเร็จรูปที่นิยมใช้กันในงานวิจัยเชิง
ส ารวจ ได้แก่ สุ่มกลุ่มตัวอย่างแบบง่าย  (Simple random sampling) ใช้ระดับค่าความเชื่อมั่น 
๙๕% มีระดับค่า ความคาดเคลื่อน ๕% ได้กลุ่มตัวอย่างด้วยการก าหนดขนาดตัวอย่างค านวณจากสูตร 
Taro Yamane๑๓๒โดยคาดว่าสัดส่วนของลักษณะที่สนใจในประชากร เท่ากับ ๐.๕และระดับความเชื่อมั่น 
95%ได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน ๓๙๒คน โดยได้จากการก าหนดกลุ่มตัวอย่างสัดส่วน ๑:๒๐๑๓๓ตามตาราง
ที่ 3.2 ดังนี้ 

 

ตารางท่ี ๓.๑ ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
ที ่ ชื่อสถานศึกษา ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 
1 วิทยาลัยเทคนิคศรีสะเกษ ๕,๗๖๐ ๑๐๕ 
2 วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีศรีสะเกษ ๙๔๗ ๑๗ 
3 วิทยาลัยสารพัดช่างศรีสะเกษ ๑,๐๔๘ ๑๙ 
4 วิทยาลัยการอาชีพศรีสะเกษ ๑,๘๘๓ ๓๔ 
5 วิทยาลัยเทคนิคกันทรลักษ์ ๒,๓๙๗ ๔๔ 
6 วิทยาลัยการอาชีพขุนหาญ ๑,๙๔๖ ๓๕ 
7 วิทยาลัยเทคนิคกันทรารมย์ ๕๓๘ ๑๐ 
8 วิทยาลัยเทคโนโลยีและการจัดการราษีไศล ๓๒๕ ๖ 
9 วิทยาลัยการอาชีพขุขันธ์ ๖๔๒ ๑๒ 

10 วิทยาลัยอาชีวศึกษาจุลมณีศรีสะเกษ ๕๖๒ ๑๐ 
11 วิทยาลัยอาชีวศึกษาศรีสะเกษบริหารธุรกิจ ๘๘๑ ๑๖ 
12 วิทยาลัยเทคโนโลยีศรีษะเกษ ๒๔๐ ๔ 
13 วิทยาลัยอาชีวศึกษาสัมมาสิขาศรีษะอโศก ๑๑๔ ๒ 
14 เทคโนโลยีศรีสะเกษเฉลิมหล้า ๑๒๐ ๒ 
15 อาชีวศึกษาจุลมณีกันทรารมย์ ๑,๒๕๕ ๒๓ 
16 วิทยาลัยเทคโนโลยีศรีสะเกษบริหารธุรกิจกันทรลักษ์ ๓๕๗ ๖ 

                                                                    

 ๑๓๒ขนาดของกลุ่มตัวอย่างที่เหมาะสม, https://sites.google.com[ออนไลน์วันที่ ๒๗ ธันวาคม 
๒๕๖๐] 

๑๓๓Hair, J. F., Black, W. C., Bain, B. J., Anderson, R. E., and Tatham, R. L. (2006). 
Multivariate data analysis (6th ed.). Upper Saddle River. NJ: Pearson Education International. 

https://sites.google.com/


๑๐๒ 
 

17 เทคโนโลยีบริหารธุรกิจรักไทยขุขันธ์ ๑๕๒ ๓ 
18 เทคโนโลยีพณิชยการราศีไศล ๗๔๔ ๑๔ 
19 อาชีวศึกษาจุลมณีอุทุมพรพิสัย ๑,๖๖๙ ๓๐ 

 รวม ๒๑,๕๘๐ ๓๙๒ 
 
 ๓.๒.๓ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ได้แก่ ผู้บริหาร ครู อาจารย์ และผู้ปกครองของวิทยาลัย
อาชีวศึกษาในจังหวัดศรีสะเกษจ านวน ๑๐ รูป/คน ด้วยวิธีการสัมภาษณ์การสัมภาษณ์แบบเจาะลึก 
(Depth Interview) แบบเจาะลึกรายบุคคล (Individual depth interview) เป็นการ ซักถามพูดคุย
กันระหว่างผู้สัมภาษณ์และผู้ให้สัมภาษณ์ ได้แก่ ผู้บริหาร ครู อาจารย์ และผู้ปกครองเป็นการถาม
เจาะลึกล้วงค าตอบ อย่างละเอียดถี่ถ้วนเกี่ยวกับสภาพปัจจุบัน และปัญหาการจัดการความรู้ของ
วิทยาลัยอาชีวศึกษา     
 

๓.๓ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
ผู้วิจัยได้ก าหนดขั้นตอนในการด าเนินการวิจัยตามระเบียบวิธีวิจัย ได้ศึกษาเอกสาร

งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง สัมภาษณ์ผู้เชี่ยวชาญ เพ่ือน าแนวคิดทฤษฎีมาสร้างเครื่องมือในการเก็บข้อมูล
ภาคสนามเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้แบ่งออกเป็น 2 ตอนรายละเอียดมีดังนี้ 

๓.๓.๑ แบบส ารวจ (Survey Guide) ข้อมูลเบื้องต้นของสภาพปัจจุบันและปัญหาทักษะ
ชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม
ได้แก่สถานภาพอายุระดับการศึกษาลักษณะเครื่องมือเป็นแบบตรวจสอบรายการเพ่ือพิจารณา
ลักษณะพ้ืนที่และสถานที่กลุ่มตัวอย่างในการวิจัยโดยลักษณะเครื่องมือเป็นแบบมาตรวัดประเมินค่า 
(rating scale) โดยก าหนดค่าน้ าหนักคะแนนเป็น 5 ระดับคือมากที่สุดมากปานกลางน้อยและน้อย
ที่สุดเพ่ือให้ทราบข้อมูลเกี่ยวกับสภาพปัจจุบันและปัญหาทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา
โดยมีข้อค าถามจ านวน๒๕ ข้อโดยแบ่งออกเป็น ๕ ด้านตามแนวคิดและทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง 
ได้แก่ 

 
ตารางท่ี 3.๒ จ านวนองค์ประกอบหลักองค์ประกอบหลักและตัวบ่งชี้ย่อย  

องค์ประกอบหลัก จ านวนข้อ 
๑. ด้านความพอประมาณ ๕ 
๒. ด้านความมีเหตุผล ๕ 
๓. ด้านความมีภูมิคุ้มกัน ๕ 
๔. ด้านเงื่อนไขความรู้ ๕ 
๕. ด้านเงื่อนไขคุณธรรม ๕ 

รวม ๒๕ 
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๓.๓.๒ แบบสัมภาษณ์ (Interviewing) การสัมภาษณ์อย่างเป็นทางการ (ForMal 
Interview) จากกลุ่มผู้บริหาร ครู อาจารย์ และผู้ปกครองของวิทยาลัยอาชีวศึกษาในจังหวัดศรีสะเกษ
จ านวน๑๐ รูป/คน  
๓.๓.๓ การสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) เป็นการสนทนาพูดคุยกันประมาณ  ๑๐ รูป/
คน  ของกลุ่มปฏิบัติการที่เกี่ยวข้องกระบวนการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 

 
3.4การสร้างและตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 

รายละเอียดการสร้างและการตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือมีดังนี้ 
3.4.1 ศึกษาหลักการแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
3.4.2 ก าหนดนิยามปฏิบัติการเพ่ือใช้เป็นกรอบแนวคิดในการสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการ

วิจัยโดยอาศัยฐานทฤษฎีและงานวิจัย 
3.4.3 ด าเนินการสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยซึ่งในการสร้างแบบสอบถามผู้วิจัยจะ

ค านึงถึงการสร้างแบบสอบถามให้เป็นไปตามหลักวิชาการที่ถูกต้องและการได้แบบสอบถามที่ดีมี
คุณภาพมีความตรงทั้งในเชิงโครงสร้าง (construct validity) และความตรงเชิงเนื้อหา (content 
validity) รวมทั้งความเชื่อมั่น (reliability)  

3.4.4 ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือโดยด าเนินการดังนี้ 
3.4.4.1 น าร่างแบบสอบถามที่ได้จัดท าขึ้นในขั้นตอนที่ 3.3 จ านวน๒๕ข้อเสนอ

อาจารย์ที่ปรึกษาดุษฎีนิพนธ์เพ่ือตรวจแก้ไขและปรับปรุงให้มีความเหมาะสม 
3.4.4.2 น าแบบสอบถามเสนอผู้เชี่ยวชาญรวมจ านวน 5ท่านประกอบด้วย 
๑. นายอักษรศิลป์ แก้วมหาวงศ์  ผู้อ านวยการเชี่ยวชาญ วิทยาลัยเทคนิคศรีสะเกษ 
๒.  ดร . ไพบูลย์  มีศิลป์   รองผู้ อ านวยการฝ่ ายแผนงานและความร่วมมือ 

วิทยาลัยเทคนิคศรีสะเกษ 
๓. นายอรัญ  สิงห์ค า ผู้อ านวยการวิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีศรีสะเกษ 
๔. ดร.สิทธิศักดิ์  อาจหาญ รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือวิทยาลัย

เกษตรและเทคโนโลยีศรีสะเกษ 
๕. นายพัสกร  ค าเพราะ  ผู้อ านวยการวิทยาลัยสารพัดช่างศรีสะเกษ 
เพ่ือตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (content validity) การใช้ภาษาและพิจารณา

ว่าแบบสอบถามครอบคลุมของเนื้อหาหรือไม่โดยการหาดัชนี(index of congruence: IOC) โดยมี
เกณฑ์ดังนี้ 

ให้คะแนน +1 เมื่อแน่ใจว่าวัดได้ตรงกับนิยามปฏิบัติการ 
ให้คะแนน -1 เมื่อแน่ใจว่าวัดได้ไม่ตรงกับนิยามปฏิบัติการและ 
ให้คะแนน0 เมื่อไม่แน่ใจว่าวัดได้ตรงกับนิยามปฏิบัติการหรือไม่ 
3.4.3 พิจารณาคัดเลือกข้อค าถามที่มีค่าดัชนีความสอดคล้องตั้งแต่ 0.5 ขึ้นไปเพ่ือ

จัดท าเป็นแบบสอบถามเพ่ือใช้ในการวิจัยซึ่งผลจากการพิจารณาของผู้เชี่ยวชาญปรากฏว่ามีตัวบ่งชี้ที่มี
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ค่าดัชนีความสอดคล้องอยู่ระหว่าง 0.5 ถึง 1.00 มีจ านวน๒๕ รายการและปรับปรุงแก้ไขภาษา
ตามท่ีผู้เชี่ยวชาญเสนอแนะเพ่ือน าไปสู่การทดลองใช้ต่อไป 

3.4.4.4 ผู้วิจัยน าแบบสอบถามที่ได้รับการตรวจสอบและการปรับปรุงแก้ไขแล้วไป
ทดลองใช้ (tryout) กับสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างจ านวน 30 ชุดในวิทยาลัยเกษตร
และเทคโนโลยีบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ โดยก าหนดให้บุคลากรจ านวน 30คนได้แก่ผู้บริหาร ครู 
อาจารย์ นักศึกษาอาชีวศึกษา และผู้ปกครองนักศึกษาจากนั้นน าแบบสอบถามมาวิเคราะห์หาค่า
ความเชื่อมั่น (reliability) โดยหาค่าสัมประสิทธิ์ Cronbach’s Alpha ผลจากการวิเคราะห์หาค่า
ความเชื่อมั่นปรากฏว่าแบบสอบถามมีค่าความเชื่อมั่นรวมทั้งฉบับเท่ากับ ๐.๙๒๕ 
 
๓.5 การเก็บรวบรวมข้อมูล 

การเก็บรวบรวมข้อมูลผู้วิจัยได้ด าเนินการเก็บข้อมูลจากเอกสาร ดังนี้ 
๓.5.๑ ผู้วิจัยท าการเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงประจักษ์ โดยมีหนังสือขอความร่วมมือในการเก็บ

ข้อมูล เพ่ือท าดุษฎีนิพนธ์จากคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย เพ่ือขอความ
อนุเคราะห์จากสถานศึกษาท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่างในการตอบ 

๓.5.๒ ผู้วิจัยส่งแบบสอบถามพร้อมหนังสือขอความอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถาม
โดยทาง ไปรษณีย์ จ านวน ๓๙๒ ฉบับ และขอความอนุเคราะห์ให้ตอบกลับภายใน ๔ สัปดาห์ ตามที่
อยู่ ที่แจ้งไปพร้อมกับแบบสอบถาม  

๓.5.๓ ด าเนินการศึกษาจากภาคสนาม (Field Studies) ติดต่อตามเก็บแบบสอบถามคืน 
ผู้วิจัยใช้วิธีการแจกแบบสอบถาม การสัมภาษณ์ และการเก็บบันทึกด้วยภาพถ่าย ในการเก็บข้อมูล
ตามความเป็นจริงถูกต้องมากที่สุดและน าแบบสอบถามที่ได้รับกลับคืนมาครั้งแรกมาตรวจสอบความ
ถูกต้องสมบูรณ์ของค าตอบเพ่ือน าไปวิเคราะห์ข้อมูลต่อไป  

๓.5.๔ ติดต่อประสานงานไปยังโรงเรียนที่ยังไม่ส่งแบบสอบถามกลับคืน ภายหลังจากสิ้นสุด
ระยะเวลาที่ก าหนดในหนังสือขอความอนุเคราะห์ ๑ สัปดาห์ และทวงถามอีกครั้งหลักจาก ทวงถาม
ครั้งแรกไปแล้วเป็นเวลา ๑ สัปดาห์  
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๓.6 การวิเคราะห์ข้อมูล 
ผู้วิจัยได้น าข้อมูลที่ได้จากการแจกแบบสอบถาม การสัมภาษณ์ และการสนทนากลุ่ม แล้ว

จัดบันทึกลักษณะการบรรยาย (Descriptive) เพ่ือที่จะน าข้อมูลวิเคราะห์ และสร้างองค์ความรู้ใหม่ 
วิเคราะห์ผลการศึกษานี้จะใช้แบบการวิเคราะห์ตามหลักทฤษฎี ซึ่งผู้วิจัยจะใช้กรอบแนวคิดของ
สุภางค์ จันทวานิช๑๓๔ผู้วิจัยด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลตามขั้นตอนดังนี้ 

3.6.1 วิเคราะห์ข้อมูลสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์
ส าเร็จรูปซึ่งข้อมูลดังกล่าวประกอบด้วยสถานภาพอายุระดับการศึกษาในการตอบแบบสอบถามโดย
การแจกแจงความถี่และค่าร้อยละ 

3.6.2 วิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความเหมาะสมของตัวบ่งชี้ทักษะของผู้บริหารสถานศึกษา
โรงเรียนพระปริยัติธรรม แผนกสามัญศึกษา โดยการหาค่าเฉลี่ย (Mean) และค่าส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) โดยใช้เกณฑ์ในการคัดเลือกตัวบ่งชี้เพ่ือน าไปก าหนดในโมเดลที่จะ
ทดสอบโดยต้องมีค่าเฉลี่ยเท่ากับหรือมากกว่า 3.0  

3.6.3 การวิเคราะห์องค์ประกอบเชิงยืนยัน (confirmatory factor analysis) โดยการ
ตรวจสอบความสอดคล้องกลมกลืนของโมเดลโครงสร้างองค์ประกอบและก าหนดน้าหนักตัวแปรย่อย
ที่ใช้ในการสร้างตัวบ่งชี้กับข้อมูลเชิงประจักษ์ซึ่งได้จากการวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามด้วย
โปรแกรมส าเร็จเพ่ือหาค่าน้ าหนักตัวแปรย่อยที่ใช้ในการสร้างตัวบ่งชี้และท าการตรวจสอบความ
สอดคล้องกลมกลืนของโมเดลการวิจัยที่เป็นตัวแบบเชิงทฤษฎีที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นกับข้อมูลเชิงประจักษ์ 

3.6.4 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ 
 ๓.๖.๔.๑ สถิติที่ใช้ในการหาคุณภาพเครื่องมือ 
 ๑) หาความตรงเชิงโครงสร้าง (Construct Validity) ของแบบประเมินโดยหาค่า

ดัชนีความสอดคล้องของข้อค าถามกับขอบเขตขององค์ประกอบการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาที่ก าหนดไว้ โดยใช้สูตรตังนี้ 
(Rovinelli and Hambleton,อ้างถึงใน บุญชม ศรีสะอาด, 2535: 60-61) โดยพิจารณาให้น้ าหนัก
คะแนน ดังนี้ 

+1 เมื่อแน่ใจว่าข้อค าถามแต่ละข้อสอดคล้องกับสภาพที่ก าหนด 
0   เมื่อไม่แน่ใจว่าข้อค าถามแต่ละข้อสอดคล้องกับสภาพที่ก าหนด 
-1  เมื่อแน่ใจว่าข้อค าถามแต่ละข้อไม่สอดคล้องกับสภาพที่ก าหนด 
1.2 ค่าความเชื่อม่ัน (Reliability) ของแบบประเมินทั้งฉบับโดยวิธีหาค่าสัมประสิทธิ์

แอลฟา (Alpha Coefficient)  ตามวิธีของCronbach (Cronbach,1990:204) 
  
 ๒) สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลหาค่าเฉลี่ยสถิติพ้ืนฐาน ได้แก่ ( )ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (S.D.) โดยใช้สูตร (Ferguson,1981:49) และ สกัดองค์ประกอบ (Factor  Extraction) 

                                                                    
๑๓๔สุภางค์ จันทวานิช,วิธีวิจัยเชิงคุณภาพ,กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย

,๒๕๔๐, หน้า ๑๓๑ - ๑๔๔. 


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โดยใช้วิธีวิเคราะห์ตัวประกอบส าคัญ (Principal Component Analysis) และหมุนแกน
องค์ประกอบหลักแบบออโธกอนอล (Orthogonal) ด้วยวิธีแวริแมกซ์ (Varimax) 
  

๓.7 ขั้นตอนในการวิจัย 
 การวิจัยเรื่อง “การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษา” นี้ ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิจัยตามขั้นตอนวิธีการด าเนินการวิจัย ดังนี้ 

ตารางที่ ๑7ขั้นตอนในการวิจัย เรื่อง “การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา” 
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ตารางท่ี 3.7ขั้นตอนในการวิจัย เรื่อง “การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา” 

วัตถุประสงค์ ขั้นตอนการวิจัย วิธีด าเนินการวิจยั แหล่งข้อมูล เครื่องมือ การวิเคราะห์ข้อมลู ผลลัพธ์ที่ได ้
1.เพื่อศึกษาสภาพปัจจุบัน
และปัญหาทักษะชีวิตของ
นักศึกษาวิทยาลัย
อาชีวศึกษา 

มี ๒ ขั้นตอน ดังนี ้
๑.ศึกษาเอกสาร 
๒.แจกแบบสอบถาม 
๓.สมัภาษณ ์

๑.ศึกษาเอกสารเกีย่วกับ
ทักษะชีวิตของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษา 

หนังสือ บทความ 
ต ารา 
งานวิจัย website 

แบบศึกษาเอกสาร การวิเคราะห์เนื้อหา 
Content Analysis 

๑.ได้สภาพปัจจุบันและปัญหา
ทักษะชีวิตของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษา 

๒.แจกแบบสอบถาม
เกี่ยวกับการจดัการ
ความรู้ของวิทยาลัย
อาชีวศึกษา     

ผู้บริหาร ครู อาจารย์นักเรียน 
ผู้ปกครอง จ านวน ๓๙๒คน
คน โดยได้จากการก าหนด
กลุ่มตัวอย่างสัดส่วน ๑:๒๐  

แบบสอบถาม ร้อยละ ค่าความถี่ 
ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน หาค่า  E.F.A. 
วิเคราะหป์ัจจัย  
(Exploratory factor 
analysis ) 

๑.ได้สภาพปัจจุบันและปัญหา
ทักษะชีวิตของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษา 

๓.ศึกษาจากการ 
สัมภาษณ์เกี่ยวกับปญัหา  

ผู้บริหาร ครู อาจารย์นักเรียน 
ผู้ปกครอง  จ านวน ๑๐ รูป/
คน โดยเลือกแบบเจาะจงซึ่ง
ก าหนดกฎเกณฑ์ในการ
คัดเลือก 

แบบสัมภาษณ ์ การวิเคราะห์เนื้อหา 
Content Analysis 

๑.ได้สภาพสภาพปัจจุบันและ
ปัญหาทักษะชีวิตของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษา 

2.เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษา 

มี ๒ ขั้นตอน ดังนี ้
๑.ยกร่าง 
๒.สนทนากลุ่ม 
(Focus Group) 

๑.ยกร่างการพัฒนา
ทักษะชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษา 

๑.ผลลัพธ์จาก 
วัตถุประสงค์ ข้อท่ี ๑ 

แบบศึกษาเอกสาร การวิเคราะห์เนื้อหา 
Content Analysis 

ได้ทักษะชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงของ
นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา
(ฉบับร่างท่ี ๑) 

  ๒.พัฒนาโดยสนทนา
กลุ่ม 

ผู้ทรงคุณวุฒิ 
๑.นักวิชาการ 
๒.ผู้บริหารวิทยาลัย
อาชีวศึกษา 
โดยการเลือกแบบเจาะจง
ก าหนดเกณฑ์ในการคดัเลือก 

แบบสัมภาษณ์ที่ได้จากการ
พัฒนาทักษะชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษา(ฉบับ
ร่างที่ ๑) 

การวิเคราะห์เนื้อหา 
Content Analysis 

ได้ทักษะชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงของ
นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา
(ฉบับร่างท่ี ๒) 
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ตารางท่ี 3.7ขั้นตอนในการวิจัย เรื่อง “การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา”(ต่อ) 

 

ตารางที3่.7 ขั้นตอนในการวิจัย 
 

 

วัตถุประสงค์ ขั้นตอนการวิจัย วิธีด าเนินการวิจยั แหล่งข้อมูล เครื่องมือ การวิเคราะห์ข้อมลู ผลลัพธ์ที่ได ้
๓.เพื่อเสนอกกระบวน
การพัฒนาทักษะชีวิต
ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของ
นักศึกษาวิทยาลัย
อาชีวศึกษา 

มี 2 ข้ันตอน 
๑.ตรวจสอบ
กระบวนการ 
๒.ปรับปรุงแก้ไขและ
น าเสนอ 

ตรวจสอบโดยอาจารย์ที่
ปรึกษา 
อาจารย์ที่ปรึกษาร่วม 
ผู้วิจัย 

ผู้บริหารหาวิทยาลัยโดย
เลือกแบบเจาะจง ซึ่ง
ก าหนดกฎเกณฑ์ในการ
คัดเลือก 

แบบสอบถาม การวิเคราะห์เนื้อหา ได้กระบวนการพัฒนา
ทักษะชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษา
(ฉบับร่างท่ี ๓) 

๒.แก้ไขปรับปรุงและ
น าเสนอ 

อาจารย์ที่ปรึกษา 
อาจารย์ที่ปรึกษาร่วม 
ผู้วิจัย 

แบบศึกษาเอกสาร การวิเคราะห์เนื้อหา ได้กระบวนการพัฒนา
ทักษะชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษาฉบับ
สมบูรณ ์



บทท่ี ๔ 
 

ผลการวิจัย 
  
 
 การวิจัยเรื่อง การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษามีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบันและปัญหาทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัย
อาชีวศึกษา เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัย
อาชีวศึกษา และเพ่ือเสนอการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษา โดยผู้วิจัยได้แจกแบบสอบถามจ านวน ๔๐๐ ฉบับ และเมื่อได้ตรวจสอบความ
ถูกต้องของแบบสอบถามที่ได้รับ และท าการเทียบสัดส่วนระหว่างขนาดของประชากรกับขนาดของกลุ่ม
ตัวอย่าง พบว่า จะได้แบบสอบถาม จ านวน ๓๙๒ ฉบับ คิดเป็นอัตราส่วนของตัวแปรต่อขนาดกลุ่ม
ตัวอย่างในระดับ ๑ : ๒๐ การน าเสนอผลการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยได้วิเคราะห์ข้อมูลและน าเสนอตามล าดับ
ดังนี้ 
 ๔.๑ ผลการศึกษาสภาพปัจจุบันและปัญหาทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา
  ๔.๑.๑ ผลการศึกษาขอ้มูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามของวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
  ๔.๑.๒ ผลการวิจัยเกี่ยวกับสภาพปัจจุบันและปัญหาทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัย
อาชีวศึกษา 
 ๔.๒ พัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัย
อาชีวศึกษา 
  ๔.๒.๑ ผลการวิเคราะห์ทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษา 
  ๔.๒.๓ การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษา ด้วยวิธีการสัมภาษณ์ผู้บริหาร และครู จ านวน  ๕ รูป 
 ๔.๓ เสนอกระบวนการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
 ๔.๔ องค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัย 
  
 
  
 
 
 
 
 



๑๑๙ 

๔.๑ ผลการศึกษาสภาพปัจจุบันและปัญหาทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
  ๔.๑.๑ ผลการศึกษาข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามของวิทยาลัย
อาชีวศึกษา ดังนี้ 
 
ตารางท่ี ๔.๑ แสดงจ านวนและค่าร้อยละของนักเรียน ครู และผู้ปกครอง จ านวน  ๓๙๒  คน จ าแนก
 ตามสถานภาพ 
 
สถานภาพ จ านวน ร้อยละ 

นักเรียน 318 81.1 
คร ู 38 9.7 

ผู้ปกครอง 36 9.2 
รวม ๓๙๒ 100.0 

 
 จากตารางท่ี  ๔.๑ ผู้นักเรียน ครู และผู้ปกครองของวิทยาลัยอาชีวศึกษา ส่วนใหญ่เป็น
นักเรียน จ านวน ๓๑๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๘๑.๑ เป็นครู จ านวน ๓๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๙.๗ และ
ผู้ปกครอง จ านวน ๓๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๙.๒  
 
ตารางที่ ๔.๒ แสดงจ านวนและค่าร้อยละของนักเรียน ครู และผู้ปกครอง จ านวน  ๓๙๒  คน    
 จ าแนกตามอายุ 
 
อายุ จ านวน ร้อยละ 

ต่่ากว่า ๑๕ ปี 74 18.9 
๑๖-๒๐ ปี 163 41.6 
๒๑-๒๕ ปี 78 19.9 
๒๖-๓๐ ปี 39 9.9 
๓๑-๓๖ ปี 19 4.8 
๓๖ ปีขึ้นไป 19 4.8 

รวม ๓๙๒ 100.0 
 
 จากตารางที่  ๔.๒ ผู้นักเรียน ครู และผู้ปกครองของวิทยาลัยอาชีวศึกษา ส่วนใหญ่ มี
อายุ ๑๖-๒๐ ปี จ านวน ๑๖๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๔๑.๖ อายุ ๒๑-๒๕ ปี จ านวน ๗๘ คน คิดเป็นร้อย
ละ ๑๙.๙ ต่ ากว่า ๑๕ ปี จ านวน ๗๔ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๘.๙ อายุ ๒๖-๓๐ ปี จ านวน ๓๙ คน คิด
เป็นร้อยละ ๙.๙ อายุ ๓๑-๓๖ ปี และ ๓๖ ปีขึ้นไป จ านวน ๑๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๔.๘ อย่างละ
เท่ากัน 



๑๒๐ 

ตารางที่  ๔.๓  แสดงจ านวนและค่าร้อยละของนักเรียน ครู และผู้ปกครอง จ านวน  ๓๙๒  คน 
จ าแนกตามระดับการศึกษา 

 
ระดับการศึกษา จ านวน ร้อยละ 

ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๑-ม.๓) 59 15.1 
ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.๔-๖) 117 29.8 

อนุปริญญา 153 39.0 
ปริญญาตรี 38 9.7 
ปริญญาโท 19 4.8 
ปริญญาเอก 6 1.5 

รวม ๓๙๒ 100.0 
  
 จากตารางที่  ๔.๓ ผู้นักเรียน ครู และผู้ปกครองของวิทยาลัยอาชีวศึกษา ส่วนใหญ่มี
ระดับการศึกษาอนุปริญญา ๑๕๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๙.๐ ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.๔-๖) 
จ านวน ๑๑๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๙.๘ ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๑-ม.๓) จ านวน ๕๙ คิดเป็นร้อย
ละ ๑๕.๑ ปริญญาตรี จ านวน ๓๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๙.๗  ปริญญาโท จ านวน ๑๙ คน คิดเป็นร้อย
ละ ๔.๘ และปริญญาเอก จ านวน ๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๑.๕ ตามล าดับ 
 
 ๔.๑.๒ ผลการวิจัยเกี่ยวกับสภาพปัจจุบันและปัญหาทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัย
อาชีวศึกษา 
 ๑) การตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน นักศึกษาขาดการรู้จักความถนัด
ความสามารถ จุดเด่น จุดด้อยของตนเอง๑ มีเข้าใจความแตกต่าง ของแต่ละบุคคลน้อย ขาดการรู้จัก
ตนเอง ยอมรับเห็นคุณค่าและภาคภูมิใจในตนเองและผู้อื่น มีเป้าหมายในชีวิต และมีความรับผิด๒ 
 ๒) การคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ไม่มีการแยกแยะข้อมูล
ข่าวสาร ปัญหาและสถานการณ์รอบตัว ขาดการวิพากษ์วิจารณ์ และประเมินสถานการณ์รอบตัวด้วย
หลักเหตุผลและขาดหลักโยนิโสมนสิการพิจารณาข้อมูลที่ถูกต้องรับรู้ปัญหา สาเหตุของปัญหา ขาด
ความวิริยะอุตสาหะในการเรียน ขาดเหตุผลในการตัดสินใจแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ อย่าง
สร้างสรรค์๓ 

                                                           

 ๑ สัมภาษณ์นายสมพร   เทพขันธ์ ผู้จัดการวิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการราษีไศล , เมื่อวันที่ ๖ 
ตุลาคม ๒๕๖๐. 

๒
 สัมภาษณ์พระมหาประยูร  ติกฺขปญฺโญ,ดร. ที่ปรึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาจุลมณีศรีสะเกษ, เมื่อ

วันท่ี ๖ ตุลาคม ๒๕๖๐. 
 

๓
 สัมภาษณ์ นายพัสกร  ค าเพราะ ผู้อ านวยการสถานศึกษาวิทยาลัยสารพัดช่างศรีสะเกษ, เมื่อวันที่ 

๗ ตุลาคม ๒๕๖๐. 



๑๒๑ 

 ๓) การจัดการกับอารมณ์และความเครียด ขาดความเข้าใจและขาดความรู้เท่าทัน
ภาวะอารมณ์ของบุคคล ไม่ทราบสาเหตุของความเครียด ขาดวิจารณญาณการควบคุมอารมณ์และ
ความเครียด ไม่ปรับเปลี่ยนที่จะก่อให้เกิดอารมณ์ไม่พึงประสงค์ไปในทางท่ีดี๔ 
 ๔) การสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน ขาดความเข้าใจมุมมอง อารมณ์ ความรู้สึกของ
ผู้อ่ืน ขาดการใช้ภาษาพูดและภาษากาย เพ่ือสื่อสารความรู้สึก นึกคิดของตนเอง ขาดการรับรู้
ความรู้สึกนึกคิดและความต้องการของผู้อ่ืน วางตัวไม่ถูกต้อง ไม่เหมาะสมในสถานการณ์ต่าง ๆ ขาด
การสื่อสารที่สร้างสัมพันธภาพที่ดีสร้างความร่วมมือและท างานร่วมกับผู้อ่ืนไม่ได้อยู่ในสังคมอย่าง
ยากล าบาก๕  
 
๔.๒ พัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัย
อาชีวศึกษา 
  ๔.๒.๑ ผลการวิเคราะห์พัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาโดยหาค่าเฉลี่ย ( ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) โดย
ภาพรวมและรายด้าน ดังนี้ 
 ตารางที่ ๔.๕ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา โดยภาพรวม 

 

ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
(n=๓๙๒) 

ระดับ 
  S.D. 

๑ ด้านความพอประมาณ 4.01 .403 มาก 
๒ ด้านความมีเหตุผล 4.01 .560 มาก 
๓ ด้านความมีภูมิคุ้มกัน 3.98 .575 มาก 
๔ ด้านเงื่อนไขความรู้ 4.03 .543 มาก 
๕ ด้านเงื่อนไขคุณธรรม 4.27 .407 มาก 
 ภาพรวม 4.06 .263 มาก 

 

 ตารางที่ ๔.๕ ความคิดเห็นของนักเรียน ครู และผู้ปกครองของวิทยาลัยอาชีวศึกษา   
ทั้ง ๕ ด้าน พบว่า มีความคิดเห็นด้านทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง โดยภาพรวม อยู่ในระดับ
มาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ (=๔.๐๖) และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่าอยู่ในระดับมากทุกด้าน   
เรียงตามค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย คือ ด้านเงื่อนไขคุณธรรม (=๔.๒๗) ด้านเงื่อนไขความรู้   (
=๔.๐๓) ด้านความพอประมาณ และ ด้านความมีเหตุผล (=๔.๐๑) และ ด้านความมีภูมิคุ้มกัน(
=๓.๙๘) ตามล่าดับ 
                                                           

 ๔ สัมภาษณ์ นางสาลินี  ค่าผาง ครูผู้สอนวิทยาลัยอาชีวศึกษาจุลมณี  ศรีสะเกษ,  เมื่อวันท่ี ๖ ตุลาคม 
๒๕๖๐. 
 

๕
 สัมภาษณ์ นายคณาวุฒิ  ค ามานิธิโชติ ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีศรีสะเกษ, เมื่อวันที่ ๘ 

ตุลาคม ๒๕๖๐. 



๑๒๒ 

ตารางท่ี ๔.๖ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ด้านความ
พอประมาณ 
 
ล าดับ

ที ่
สภาพทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ด้านความพอประมาณ 
ระดับความคิดเห็น 

  S.D. ระดับ 
 ๑. ด้านความพอประมาณ 

1 ท่านมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความพอประมาณ 3.99 .625 มาก 

2 
ท่านมีความรู้ความเข้าใจในการด าเนินชีวิตตามความ
พอประมาณ 

3.89 .725 มาก 

3 
ท่านมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความพอประมาณ
และความเชื่อมโยงกับระบบเศรษฐกิจทั่วไป 

4.03 .657 มาก 

4 
ท่านเห็นประโยชน์และตระหนักในความส าคัญของ
การด าเนินชีวิตตามหลักความพอประมาณ 

4.10 .694 มาก 

5 
ท่านใช้หลักความพอประมาณเพ่ือการพัฒนาตนเอง 
พัฒนากลุ่ม/โรงเรียน/และสังคมโดยรวม 

4.03 .708 มาก 

 รวม 4.01 .403 มาก 
 
 จากตารางที่  ๔.๖ พบว่า ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานทักษะชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง ด้านความพอประมาณ อยู่ในระดับมาก เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ๓ อันดับ 
ได้แก่ ท่านเห็นประโยชน์และตระหนักในความส าคัญของการด าเนินชีวิตตามหลักความพอประมาณ(
  = ๔.๑๐) ท่านมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความพอประมาณและความเชื่อมโยงกับระบบ
เศรษฐกิจทั่วไป (  = ๔.๐๓) และ ท่านใช้หลักความพอประมาณเพ่ือการพัฒนาตนเอง พัฒนากลุ่ม/
โรงเรียน/และสังคมโดยรวม (  = ๔.๐๓) สวนข้อที่นักเรียน ครู และผู้ปกครองมีความคิดเห็นน้อย
ที่สุด ได้แก่ ท่านมีความรู้ความเข้าใจในการด าเนินชีวิตตามความพอประมาณ (  = ๓.๘๙) 
ตามล าดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



๑๒๓ 

ตารางที่ ๔.๗ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง           
 ด้านความมีเหตุผล 
 
ล าดับ

ที ่
สภาพทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ด้านความมีเหตุผล 
ระดับความคิดเห็น 

  S.D. ระดับ 
 ๒. ด้านความมีเหตุผล 

1 
ท่านมีความรู้ความเข้าใจ  ในการตัดสินใจเกี่ยวกับ
ระดับความพอเพียงอย่างมีเหตุผล 

3.90 .866 มาก 

2 
ท่านปฏิบัติตนอย่างมีเหตุผล บนพ้ืนฐานของความ
ถูกต้อง 

4.00 .817 มาก 

3 
ท่านมีความรู้ และรอบคอบในการ คิด พูด ท าใน
การด าเนินชีวิตประจ าวัน 

4.03 .815 มาก 

4 
ท่านมี เหตุผล  โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่
เกี่ยวข้องในการด าเนินชีวิต 

4.08 .723 มาก 

5 

ท่ านค านึ งถึ งผลที่ ค าดว่ าจะ เกิ ดขึ้ นจากการ  
พัฒนาการจัดการความรู้และทักษะชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงโดยมีเหตุผล 

4.03 .815 มาก 

 รวม 4.01 .560 มาก 
 
 จากตารางที่  ๔.๗ พบว่า ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานทักษะชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง ด้านความมีเหตุผล อยู่ในระดับมาก เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ๓ อันดับ ได้แก่ 
ท่านมีเหตุผล  โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข้องในการด าเนินชีวิต (  = ๔.๐๘) ท่านมีความรู้ 
และรอบคอบในการ คิด พูด ท าในการด าเนินชีวิตประจ าวัน และ ท่านค านึงถึงผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้น
จากการ  พัฒนาการจัดการความรู้และทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงโดยมีเหตุผล            (
  = ๔.๐๓) และ ท่านปฏิบัติตนอย่างมีเหตุผล บนพ้ืนฐานของความถูกต้อง (  = ๔.๐๐) สวนข้อที่
นักเรียน ครู และผู้ปกครองมีความคิดเห็นน้อยที่สุด ได้แก่ ท่านมีความรู้ความเข้าใจ  ในการตัดสินใจ
เกี่ยวกับระดับความพอเพียงอย่างมีเหตุผล (  = ๓.๙๐) ตามล าดับ 
  
 
 
 
 
 
 



๑๒๔ 

ตารางที่ ๔.๘ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง           
 ด้านความมีภูมิคุ้มกัน 
 
ล าดับ

ที ่
สภาพทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ด้านความมีภูมิคุ้มกัน 
ระดับความคิดเห็น 

  S.D. ระดับ 
 ๓. ด้านความมีภูมิคุ้มกัน 

1 
ท่านมีการเตรียมตัวให้พร้อมรับผลกระทบ  และการ
เปลี่ยน แปลงด้านต่างๆ  ที่จะเกิดขึ้น 

4.09 .812 มาก 

2 
ท่านมีภูมิคุ้มกันในการเตรียมความพร้อมจากการ
ด าเนินชีวิตประจ าวัน 

3.83 .996 มาก 

3 ท่านมีการเตรียมความพร้อมในด้านการจัดกิจกรรม 4.06 .841 มาก 

4 
ท่านมีการเตรียมความพร้อมในสภาพแวดล้อม
ท้องถิ่นหรือห้องเรียนในโรงเรียน 

3.94 .779 มาก 

5 

ท่านมีการสร้างภูมิคุ้มกันในตัวเองให้พอเพียงที่จะ
สามารถพร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ใน
โรงเรียนได้ 

3.96 .764 มาก 

 รวม 3.98 .575 มาก 
 
 จากตารางที่  ๔.๘ พบว่า ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานทักษะชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง ด้านความมีภูมิคุ้มกัน อยู่ในระดับมาก เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ๓ อันดับ 
ได้แก่ ท่านมีการเตรียมตัวให้พร้อมรับผลกระทบ  และการเปลี่ยน แปลงด้านต่างๆ  ที่จะเกิดขึ้น      (
  = ๔.๐๙) ท่านมีการเตรียมความพร้อมในด้านการจัดกิจกรรม (  = ๔.๐๖) และ ท่านมีการสร้าง
ภูมิคุ้มกันในตัวเองให้พอเพียงที่จะสามารถพร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ในโรงเรียนได้    (  = 
๓.๙๖) สวนข้อที่นักเรียน ครู และผู้ปกครองมีความคิดเห็นน้อยที่สุด ได้แก่ ท่านมีภูมิคุ้มกันในการ
เตรียมความพร้อมจากการด าเนินชีวิตประจ าวัน  (  = ๓.๘๓) ตามล าดับ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๕ 

ตารางที่  ๔.๙ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง           
 ด้านเงื่อนไขความรู้ 
ล าดับ

ที ่
สภาพทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ด้านเงื่อนไขความรู้ 
ระดับความคิดเห็น 

  S.D. ระดับ 
 ๔. ด้านเงื่อนไขความรู้ 

1 ท่านมีความรอบรู้ในหลักเศรษฐกิจพอเพียง 4.04 .767 มาก 

2 
ท่ านปฏิบัติ ตนอย่ า ง รอบคอบในการน าหลั ก
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

4.07 .733 มาก 

3 
ท่านมีความระมัดระวังในการใช้วัตถุดิบหรือสิ่ง
อ านวยความสะดวกในการท างาน 

4.04 .719 มาก 

4 
ท่านเข้าใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรใน
การผลิต การบริโภค การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่จ ากัด 

4.06 .771 มาก 

5 
ท่านมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ของการน าหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในสถานศึกษาและชุมชน 

3.94 .768 มาก 

 รวม 4.03 .543 มาก 
 
 จากตารางที่  ๔.๙ พบว่า ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานทักษะชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง ด้านเงื่อนไขความรู้ อยู่ในระดับมาก เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ๓ อันดับ ได้แก่ 
ท่านปฏิบัติตนอย่างรอบคอบในการน าหลักเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจ าวัน  (  = ๔.๐๗) 
ท่านเข้าใจและสามารถบริหารจัดการทรัพยากรในการผลิต การบริโภค การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่จ ากัด (
  = ๔.๐๖) และ ท่านมีความรอบรู้ในหลักเศรษฐกิจพอเพียง (  = ๔.๐๔) สวนข้อที่นักเรียน ครู 
และผู้ปกครองมีความคิดเห็นน้อยที่สุด ได้แก่ ท่านมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ของการน าหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในสถานศึกษาและชุมชน (  = ๓.๙๔) ตามล าดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๖ 

ตารางที่ ๔.๑๐ ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง           
 ด้านเงื่อนไขคุณธรรม 
ล าดับ

ที ่
สภาพทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ด้านเงื่อนไขคุณธรรม 
ระดับความคิดเห็น 

  S.D. ระดับ 
 ๕. ด้านเงื่อนไขคุณธรรม 

1 
ท่านมีความซื่อสัตย์ในการปฏิบัติตามกิจการงาน
ต่างๆ ของท่าน 

4.17 .808 มาก 

2 
ท่านมีความสุจริตในการประกอบสัมมาอาชีพใน
ชีวิตประจ าวัน 

4.26 .756 มาก 

3 
ท่านมีสติปัญญารอบรู้ในสิ่งต่างๆ ว่าสิ่งใดควรปฏิบัติ 
สิ่งใดไม่ควรปฏิบัติในการประกอบอาชีพ 

4.45 .621 มาก 

4 
ท่านมีความขยันและอดทนในการประกอบสัมมา
อาชีพในชีวิตประจ าวัน 

4.23 .726 มาก 

5 

ท่านมีความเอ้ือเฟ้ือและแบ่งปันสิ่งที่เป็นประโยชน์
แก่เพ่ือนและคนในสังคมเพ่ือการพัฒนาชุมชนและ
สังคมร่วมกัน 

4.25 .664 มาก 

 รวม 4.27 .407 มาก 
 
 จากตารางที่  ๔.๑๐ พบว่า ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานทักษะชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง ด้านเงื่อนไขคุณธรรม อยู่ในระดับมาก เรียงล าดับจากมากไปหาน้อย ๓ อันดับ 
ได้แก่ ท่านมีสติปัญญารอบรู้ในสิ่งต่างๆ ว่าสิ่งใดควรปฏิบัติ สิ่งใดไม่ควรปฏิบัติในการประกอบอาชีพ (
  = ๔.๔๕) ท่านมีความสุจริตในการประกอบสัมมาอาชีพในชีวิตประจ าวัน (  = ๔.๒๖) และ ท่าน
มีความเอ้ือเฟ้ือและแบ่งปันสิ่งที่เป็นประโยชน์แก่เพ่ือนและคนในสังคมเพ่ือการพัฒนาชุมชนและสังคม
ร่วมกัน (  = ๔.๒๕) สวนข้อที่นักเรียน ครู และผู้ปกครองมีความคิดเห็นน้อยที่สุด ได้แก่ ท่านมี
ความซื่อสัตย์ในการปฏิบัติตามกิจการงานต่างๆ ของท่าน (  = ๔.๑๗) ตามล าดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๗ 

 ๔.๒.๒ ผลการวิเคราะห์การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
 ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิเคราะห์การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาได้ ๔ ขั้นตอน ดังนี้ 
 ขั้นตอนที่ ๑ ทดสอบข้อตกลงเบื้องต้น 
 ขั้นตอนที่ ๒ วิเคราะห์องค์ประกอบโดยพิจารณาจากค่าไอเกน (Eigen value) 
 ขั้นตอนที่ ๓ สกัดองค์ประกอบ (Factor  Extraction) โดยใช้วิธีวิเคราะห์ตัวประกอบส าคัญ 
(Principal Component Analysis) และหมุนแกนองค์ประกอบหลักแบบออโธกอนอล (Orthogonal) 
ด้วยวิธีแวริแมกซ์ (Varimax) 
 ขั้นตอนที่ ๔ พิจารณาค่าน้ าหนักองค์ประกอบ (Factor  Loading) ดังมีรายละเอียดต่อไปนี้ 
  ขั้นที่ ๑ ทดสอบข้อตกลงเบื้องต้นของการวิเคราะห์องค์ประกอบโดยใช้วิธี Kaiser-
Meyer-Olkin (KMO) และ and Bartlett’s  test of sphericity ใช้วัดความเหมาะสมของข้อมูลซึ่งได้ค่า 
KMO เท่ากับ .673 ซึ่งมากกว่า ๐.๕ และเข้าสู่ ๑ แสดงว่า ข้อมูลที่ได้มีความเหมาะสมที่จะใช้เทคนิค 
Factor  Analysis และจากการทดสอบสมมติฐาน Bartlett’s  test of sphericity พบว่า ตัวแปรแต่ละ
ตัวมีความสัมพันธ์กันจึงสามารถใช้เทคนิค Factor  Analysis ได ้
  ขั้นที่ ๒ วิเคราะห์องค์ประกอบโดยพิจารณาจากค่าไอเกน (Eigen value) ร้อยละของ
ความแปรปรวน ร้อยละของความแปรปรวนสะสมโดยวิเคราะห์จากเมตริกซ์สัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์และ
สกัดองค์ประกอบด้วยวิธีเน้นองค์ประกอบหลัก ผลปรากฏดังตารางที่ ๔.๑๑ ดังนี้ 
 
ตารางที่ ๔.๑๑ จ านวนองค์ประกอบค่าไอเกน (Eigen value) ร้อยละของความแปรปรวน ร้อยละของ
ความแปรปรวนสะสมขององค์ประกอบการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
 

องค์ประกอบที่ ค่าไอเกน 
(Eigen value) 

ร้อยละของความ
แปรปรวน 

ร้อยละของความ
แปรปรวนสะสม 

1 3.285 13.140 13.140 
2 3.125 12.502 25.642 
3 2.431 9.722 35.364 
4 1.650 6.600 41.963 
5 1.530 6.118 48.082 
6 1.372 5.486 53.568 
7 1.322 5.290 58.858 
8 1.113 4.451 63.309 

   



๑๒๘ 

 จากตารางที่ ๔.๑๑ เมื่อพิจารณาค่าไอเกน (Eigen value) ซึ่งเป็นผลรวมก าลังสองของ
สัมประสิทธิ์ขององค์ประกอบในแต่ละองค์ประกอบที่มีค่ามากกว่า ๑ มี ๘ องค์ประกอบโดยทุก
องค์ประกอบสามารถอธิบายความแปรปรวนสะสมได้ร้อยละ ๗๒.๖๖๐ ของความแปรปรวนทั้งหมด 
 ขั้นที่ ๓ เพ่ือให้ได้องค์ประกอบของการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาชัดเจนยิ่งขึ้น ผู้วิจัยจึงท าการสกัดองค์ประกอบ (Factor  
Extraction) โดยใช้วิธีวิเคราะห์ตัวประกอบส าคัญ (Principal Component Analysis) และหมุนแกน
องค์ประกอบหลักแบบออโธกอนอล (Orthogonal) ด้วยวิธีแวริแมกซ์ (Varimax) โดยท าให้ตัวแปร
สัมพันธ์กับองค์ประกอบในลักษณะที่ชัดเจนยิ่งขึ้น 
 ขั้นที่ ๔ พิจารณาค่าน้ าหนักองค์ประกอบ (Factor  Loading) ว่าตัวแปรแต่ละตัวควรอยู่ใน
องค์ประกอบใดโดยใช้เกณฑ์การพิจารณาว่าน้ าหนักองค์ประกอบที่มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบ (Factor  
Loading) ตั้งแต่ ๐.๕๐ ขึ้นไป๖ พิจารณาค่าองค์ประกอบสูงสุดที่สุงกว่าองค์ประกอบอื่นตั้งแต่ ๐.๑ ขึ้น
ไป แต่ถ้าความแตกต่างองค์ประกอบไม่ถึง ๐.๑ จะถือว่าเป็นตัวแปรที่ซับซ้อน๗ ไม่พิจารณาเป็นตัวแปร
องค์ประกอบใดเลย และในการก าหนดองค์ประกอบต้องมีตัวแปรตั้งแต่ ๓ ตัวขึ้นไป จึงนับเป็นหนึ่ง
องค์ประกอบ เนื่องจากตัวแปรเพียง ๑ ตัว หรือ ๒ ตัว ที่อธิบายในองค์ประกอบนั้นจะไม่สามารถก าหนด
องค์ประกอบที่ชัดเจนได้ เพราะจะมีลักษณะเป็นเพียงความสัมพันธ์ระหว่าง ๒ ตัวแปรเท่านั้น๘ในการ
คัดเลือกองค์ประกอบ ปรากฏว่าตัวแปรทุกตัวอยู่ในองค์ประกอบแต่บางองค์ประกอบ คือ องค์ประกอบที่
๙,๑๐,๑๑,๑๒,๑๓,๑๔,๑๕,๑๖,๑๗,๑๘,๑๙,๒๐,๒๑,๒๒,๒๓,๒๔ และ ๒๕ มีตัวแปรไม่ถึง ๓ ตัวแปรจึงตัด
ออกและตั้งชื่อองค์ประกอบที่วิเคราะห์ได้ชัดเจน ได้จ านวนองค์ประกอบ ๔ องค์ประกอบ ผลปรากฏดัง
ตารางที่ ๔.๑๒-๔.๑๗ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           

 ๖ อุทุมพร  ทองอุไทย ,๒๕๓๒ และ สุชาติ  ประสิทธ์ิรัฐสิทธ์ุ, ๒๕๔๐. 
 ๗ ส.วาสนา  ประวาลพฤกษ์, ๒๕๔๐, หน้า ๑๐. 
 

๘
 ส.วาสนา  ประวาลพฤกษ์, ๒๕๓๕ อ้างถึงใน สายพิณ  สุวรรณรัตน,์ ๒๕๔๐, หนา้ ๖๑. 



๑๒๙ 

ตารางที่  ๔.๑๒ ค่าน้ าหนักองค์ประกอบที่  ๑ ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านความ
พอประมาณ 
 
ตัวแปร 
(ข้อ) 

ข้อค าถาม น้ าหนักองค์ประกอบ 

1 ท่านมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความพอประมาณ .740 
3 ท่านมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความพอประมาณและความ

เชื่อมโยงกับระบบเศรษฐกิจทั่วไป 
.736 

2 ท่ านมี ความรู้ คว ามเข้ า ใจ ในการด า เนิ นชี วิ ตตามความ
พอประมาณ 

.671 

4 ท่านเห็นประโยชน์และตระหนักในความส าคัญของการด าเนิน
ชีวิตตามหลักความพอประมาณ 

.662 

5 ท่านใช้หลักความพอประมาณเพ่ือการพัฒนาตนเอง พัฒนากลุ่ม/
โรงเรียน/และสังคมโดยรวม 

.740 

 ค่าไอเกน (Eigen value) รวมเท่ากับ ๔.๙๙๙  
 
 จากตารางท่ี ๔.๑๒ พบว่า องค์ประกอบที่ ๑ ประกอบด้วยข้อที่ ๑,๒,๓,๔ และ ๕ รวม 
๕ ตัวแปร มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบอยู่ระหว่าง ๐.662 ถึง ๐.๗๔๐ มีค่าไอเกน (Eigen value) รวม
เท่ากับ ๔.๙๙๙ และเรียกชื่อองค์ประกอบนี้ว่า ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านความ
พอประมาณ 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๐ 

ตารางที่ ๔.๑๓ ค่าน้ าหนักองค์ประกอบที่ ๑ ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านความมีเหตุผล 
 
ตัวแปร 
(ข้อ) 

ข้อค าถาม น้ าหนักองค์ประกอบ 

3 ท่านมีความรู้ และรอบคอบในการ คิด พูด ท าในการด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน 

.820 

1 ท่านมีความรู้ความเข้าใจ  ในการตัดสินใจเกี่ยวกับระดับความ
พอเพียงอย่างมีเหตุผล 

.808 

2 ท่านปฏิบัติตนอย่างมีเหตุผล บนพื้นฐานของความถูกต้อง .803 
4 ท่านมีเหตุผล  โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข้องในการ

ด าเนินชีวิต 
.852 

5 ท่านค านึงถึงผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากการ  พัฒนาการจัดการ
ความรู้และทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงโดยมีเหตุผล 

.840 

 ค่าไอเกน (Eigen value) รวมเท่ากับ ๔.๙๙๙  
 
 จากตารางท่ี ๔.๑๓ พบว่า องค์ประกอบที่ ๑ ประกอบด้วยข้อที่ ๑,๒,๓,๔ และ ๕ รวม 
๕ ตัวแปร มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบอยู่ระหว่าง ๐.๘๐๓ ถึง ๐.๘๕๒ มีค่าไอเกน (Eigen value) รวม
เท่ากับ ๔.๙๙๙ และเรียกชื่อองค์ประกอบนี้ว่า ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านความมีเหตุผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๑ 

ตารางที่ ๔.๑๔ ค่าน้ าหนักองค์ประกอบที่ ๑ ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านความมีภูมิคุ้มกัน 
 
ตัวแปร 
(ข้อ) 

ข้อค าถาม น้ าหนักองค์ประกอบ 

4 ท่านมีการเตรียมความพร้อมในสภาพแวดล้อมท้องถิ่นหรือ
ห้องเรียนในโรงเรียน 

.798 

5 ท่านมีการสร้างภูมิคุ้มกันในตัวเองให้พอเพียงที่จะสามารถพร้อม
รับต่อการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ในโรงเรียนได้ 

.794 

3 ท่านมีการเตรียมความพร้อมในด้านการจัดกิจกรรม .759 
1 ท่านมีการเตรียมตัวให้พร้อมรับผลกระทบ  และการเปลี่ยน 

แปลงด้านต่างๆ  ที่จะเกิดขึ้น 
.912 

2 ท่านมีภูมิคุ้มกันในการเตรียมความพร้อมจากการด่าเนิน
ชีวิตประจ่าวัน 

.870 

 ค่าไอเกน (Eigen value) รวมเท่ากับ ๕.๐๐๐  
 
 จากตารางท่ี ๔.๑๔ พบว่า องค์ประกอบที่ ๑ ประกอบด้วยข้อที่ ๑,๒,๓,๔ และ ๕ รวม 
๕ ตัวแปร มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบอยู่ระหว่าง ๐.๗๕๙ ถึง ๐.๙๑๒ มีค่าไอเกน (Eigen value) รวม
เท่ากับ ๕.๐๐๐ และเรียกชื่อองค์ประกอบนี้ว่า ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านความมี
ภูมิคุ้มกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๒ 

ตารางที่ ๔.๑๕ ค่าน้ าหนักองค์ประกอบที่ ๑ ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านเงื่อนไขคุณธรรม 
 
ตัวแปร 
(ข้อ) 

ข้อค าถาม น้ าหนักองค์ประกอบ 

4 ท่านมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความพอประมาณ .774 
5 ท่านมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความพอประมาณและความ

เชื่อมโยงกับระบบเศรษฐกิจทั่วไป 
.723 

1 ท่ านมี ความรู้ คว ามเข้ า ใจ ในการด า เนิ นชี วิ ตตามความ
พอประมาณ 

.537 

2 ท่านเห็นประโยชน์และตระหนักในความส าคัญของการด าเนิน
ชีวิตตามหลักความพอประมาณ 

.860 

3 ท่านใช้หลักความพอประมาณเพ่ือการพัฒนาตนเอง พัฒนากลุ่ม/
โรงเรียน/และสังคมโดยรวม 

.768 

 ค่าไอเกน (Eigen value) รวมเท่ากับ ๕.๐๐๑  
 
 จากตารางท่ี ๔.๑๕  พบว่า องค์ประกอบที่ ๑ ประกอบด้วยข้อที่ ๑,๒,๓,๔ และ ๕ รวม 
๕ ตัวแปร มีค่าน้ าหนักองค์ประกอบอยู่ระหว่าง ๐.๕๓๗ ถึง ๐.๘๖๐ มีค่าไอเกน (Eigen value) รวม
เท่ากับ ๕.๐๐๑ และเรียกชื่อองค์ประกอบนี้ว่า ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านเงื่อนไข
คุณธรรม 
 
 ๔.๒.๓ การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษา ด้วยวิธีการสัมภาษณ์ผู้บริหาร จากการสัมภาษณ์ผู้บริหารและครูวิทยาลัย
อาชีวศึกษา  จ านวน  ๕ รูป/คน ด้วยการเลือกเจาะจง (Purposive Selection) ผู้วิจัยจึงน ามา
สังเคราะห์ซ่ึงได้ผล ดังต่อไปนี้ 
   ๑. ผู้บริหารและครูมีการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา ด้วยวิธีการสัมภาษณ์ผู้บริหาร ปัจจุบันนักศึกษาหรือประชาชน
ทั่วไปมีการด่ารงชีวิตที่สิ้นเปลืองมากขึ้น เช่น การใช้ปัจจัยที่ ๕ คือ โทรศัพท์ และยานพาหนะ การ
ผลิตอาหารรับประทานเองมีน้อย จ่าเป็นต้องแก้ปัญหานี้ซึ่งแม้จะท่างานหาเงินมาได้มาก ก็ต้องน่าไป
ซื้ออาหารหรือสิ่งบริโภคจนหมดเหมือนเดิม ดังนั้นต้องพัฒนาการผลิตอาหารเอง เช่น การปลูกผักสวน
ครัว เลี้ยงสัตว์ โดยนักศึกษาในวิทยาลัยมีการเรียนรู้จากปราชญ์ชาวบ้านที่มีประสบการณ์ในการ
ถ่ายทอดความรู้การรู้จักตัวเอง แบ่งปันไม่เอาเปรียบ คนอ่ืนไม่เอาเปรียบธรรมชาติคุณธรรมน าชีวิตน า
ธุรกิจการงานไม่เอาเงินน าหน้าปัญญาและมีการน าหลักเศรษฐกิจพอเพียงที่ได้เรียนรู้ไปประยุกต์ใช้ใน



๑๓๓ 

ชีวิตประจ าวัน๙  สอดคล้องกับ พระมหาประยูร  ติกฺขปญฺโญ,ดร.  ได้ให้สัมภาษณ์ว่า การจัดการ
ความรู้ในด้านความพอประมาณนั้นทางวิทยาลัยได้มีการรวบรวมความรู้จากปราชญ์ชาวบ้านและครูผู้
ที่มีทักษะและประสบการณ์ในด้านงานวิชาชีพโดยมีการจัดท่าคู่มืองานวิชาชีพต่างๆ ที่ใช้ในชุมชนและ
มีการฝึกอบรมและสาธิตจัดกิจกรรมงานวิชาชีพต่างๆ ให้นักศึกษาได้เรียนรู้และลงมือปฏิบัติและที่
ส่าคัญได้มีการประเมินผลการเรียนรู้และผลของการปฏิบัติจากที่บ้านของนักศึกษาในสิ่งที่นักศึกษา
สนใจว่ามีการพัฒนาวิชาชีพต่างๆมากน้อยหรือไม่๑๐ สอดคล้องกับ นายพัสกร  ค าเพราะ ได้ให้
สัมภาษณ์ว่า วิทยาลัยได้มีการจัดการให้นักเรียนคิดเป็น ท่าเป็น แก้ไขปัญหาเป็น และรู้จัก
พอประมาณในการใช้ชีวิตโดยยึดหลักความสันโดษเท่าที่ตนเองมี โดยมีการสอนหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงในความพอประมาณในรายวิชาต่างๆ ที่เกี่ยวข้องและมีการลงมือปฏิบัติที่เป็นรูปธรรม ได้แก่ 
การปลูกพืชผักสวนครัวและการเลี้ยงไก่ เพาะเห็ดฟาง ท่าให้นักศึกษามีวิชาชีพติดตัวและสามารถ
ช่วยเหลือครอบครัวได้๑๑ สอดคล้องกับ นางสาลินี  ค าผาง ได้ให้สัมภาษณ์ว่า นักศึกษามีการ
พัฒนาการจัดการความรู้และทักษะชีวิตตามเศรษฐกิจพอเพียงโดยการน่าไปใช้ในการด่าเนินชีวิต คือ 
การปลูกผักสวนครัวกินได้โดยการผลิตและบริโภคด้วยตนเอง มีการเลี้ยงไก่ไข่ไว้ใช้ในการบริโภคและที่
เหลือจ่าหน่ายเป็นรายได้ เป็นต้น๑๒ สอดคล้องกับ    นายคณาวุฒิ  ค ามานิธิโชติ ได้ให้สัมภาษณ์ว่า 
ความพอประมาณของนักศึกษาจะต้องอาศัย ๑) ด้านจิตใจ ต้องมีสติ มีจิตเมตตา และจิตอาสา ๒) 
ด้านสังคม เริ่มจากครอบครัว ชุมชน สังคม สร้างความเข้มแข็ง ๓) ด้านเศรษฐกิจ ต้องมีความพอดี พอ
อยู่พอกิน  ไม่ฟุุมเฟือย ๔) ด้านเทคโนโลยี  มีความเหมาะสม และสอดคล้องกับความต้องการต่อ
ตนเองและสังคม ๕) ด้านทรัพยากรธรรมชาติ ใช้อย่างประหยัดและรักษาธรรมชาติ๑๓ 

จากผลการสัมภาษณ์ผู้บริหารเกี่ยวกับพัฒนาการจัดการความรู้และทักษะชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงส่าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาด้วยหลักพุทธวิธีด้านความพอประมาณ เพ่ือการ
สังเคราะห์ ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงจากผลการสัมภาษณ์ ๕ รูป/คน ดังกล่าวข้างต้น 
ผู้วิจัยพิจารณาเห็นว่าทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงให้ไว้นั้น แม้จะระบุชื่อที่แตกต่างกัน แต่มี
ความหมายเป็นไปในลักษณะเดียวกัน ดังนั้น เพ่ือให้การสังเคราะห์ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงด้านความพอประมาณมีความเหมาะสม ผู้วิจัยจึงจัดทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง
ด้านความพอประมาณที่มีความหมายเหมือนกันแต่เรียกชื่อแตกต่างกันให้รวมเป็นกลุ่มที่เป็นกลาง 

                                                           
๙ สัมภาษณ์นายสมพร   เทพขันธ์ ผู้จัดการวิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการราษีไศล , เมื่อวันที่ ๖ 

ตุลาคม ๒๕๖๐. 
๑๐ สัมภาษณ์พระมหาประยูร  ติกฺขปญฺโญ,ดร. ที่ปรึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาจุลมณีศรีสะเกษ, เมื่อ

วันท่ี ๖ ตุลาคม ๒๕๖๐. 
๑๑ สัมภาษณ์ นายพัสกร  ค าเพราะ ผู้อ านวยการสถานศึกษาวิทยาลัยสารพัดช่างศรีสะเกษ, เมื่อวันที่ 

๗ ตุลาคม ๒๕๖๐. 
๑๒

 สัมภาษณ์ นางสาลินี  ค าผาง ครูผู้สอนวิทยาลัยอาชีวศึกษาจุลมณี  ศรีสะเกษ,  เมื่อวันที่ ๖ 
ตุลาคม ๒๕๖๐. 

๑๓
 สัมภาษณ์ นายคณาวุฒิ  ค ามานิธิโชติ ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีศรีสะเกษ, เมื่อวันที่ ๘ 

ตุลาคม ๒๕๖๐. 



๑๓๔ 

(neutral) ที่สะท้อนให้เห็นถึงความหมายเดียวกันและครอบคลุมทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงด้านความพอประมาณอ่ืนที่ใช้ชื่อแตกต่างกัน และน่ามาจัดเป็นกลุ่มองค์ประกอบเดียวกัน 
สามารถน่ามาวิเคราะห์ความหมายได้ดังตาราง ๔.๑๖ ดังนี้ 
ตารางท่ี ๔.๑๖ วิเคราะห์ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านความพอประมาณ 

หลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านความพอประมาณ 1 2 3 4 5 รวม ๖ 
๑) พัฒนาการผลิตอาหารเอง เช่น การปลูกผักสวน

ครัว เลี้ยงสัตว์ และน่าหลักเศรษฐกิจพอเพียงที่ได้
เรียนรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ่าวัน 

√ √ √ √ √ ๖ √ 

๒) จัดท่าคู่มืองานวิชาชีพต่างๆ ที่ใช้ในชุมชนและมี
การฝึกอบรมและสาธิตจัดกิจกรรมงานวิชาชีพ
ต่างๆ 

√ √ √   ๔ √ 

๓) ให้นักเรียนคิดเป็น ท่าเป็น แก้ไขปัญหาเป็น และ
รู้จักพอประมาณในการใช้ชีวิตโดยยึดหลักความ
สันโดษ 

√ √ √ √ √ ๔ √ 

๔) น่าไปใช้ในการด่าเนินชีวิต คือ การปลูกผักสวน
ครัวกินได้โดยการผลิตและบริโภคด้วยตนเอง 

√ √ √ √ √ ๔ √ 

๕) ด้านจิตใจ มีสติ  ด้านสังคม เริ่มจากครอบครัว 
ด้ า น เ ท ค โ น โ ล ยี   มี ค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม ด้ า น
ทรัพยากรธรรมชาติ ใช้อย่างประหยัดและรักษา
ธรรมชาติ 

    √ ๒ √ 

หมายเหตุอักษรย่อ : 
1 = นายสมพร   เทพขันธ์  2 = พระมหาประยูร  ติกฺขปญฺโญ,ดร. 
3 = นายพัสกร  ค่าเพราะ  4 = นางสาลินี  ค่าผาง 
5 = นายคณาวุฒิ  ค่ามานิธิโชติ  6 = ผู้วิจัย 
 

จากตารางที่ ๔.๑๖ ผู้วิจัยสามารถสรุปทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านความ
พอประมาณ ดังนี้ คือ  

 ๑) พัฒนาการผลิตอาหารเอง เช่น การปลูกผักสวนครัว เลี้ยงสัตว์ และน่าหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงที่ได้เรียนรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ่าวัน 

 ๒) จัดท่าคู่มืองานวิชาชีพต่างๆ ที่ใช้ในชุมชนและมีการฝึกอบรมและสาธิตจัดกิจกรรมงาน
วิชาชีพต่างๆ 

 ๓) ให้นักเรียนคิดเป็น ท่าเป็น แก้ไขปัญหาเป็น และรู้จักพอประมาณในการใช้ชีวิตโดยยึด
หลักความสันโดษ 

 ๔) น่าไปใช้ในการด่าเนินชีวิต คือ การปลูกผักสวนครัวกินได้โดยการผลิตและบริโภคด้วย
ตนเอง 



๑๓๕ 

 ๕) ด้านจิตใจ มีสติ  ด้านสังคม เริ่มจากครอบครัว ด้านเทคโนโลยี  มีความเหมาะสมด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ ใช้อย่างประหยัดและรักษาธรรมชาติ 

 
   ๒. ผู้บริหารและครูมีการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา ด้วยวิธีการสัมภาษณ์ผู้บริหาร ด้านการมีเหตุผล โดยนักศึกษา
จะต้องมีหลักการมีเหตุผลทั้ง ๕ ด้าน ได้แก่ ๑) น่าหลักความมีเหตุผลในการใช้ชีวิตเพ่ือให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด และรอบคอบ ๒) การส่งเสริมอาชีพเสริม เพื่อเสริมรายได้    ๓) สร้างความเข้มแข็งใน
หมู่คณะและองค์กรและสถาบัน ๔) การเพ่ิมผลผลิตอย่างมีคุณภาพ ๕) การน่าเทคโนโลยีมาใช้อย่าง
เหมาะสมไม่กระทบสิ่งแวดล้อม๑๔  สอดคล้องกับ นางสาลินี  ค าผาง ได้ให้สัมภาษณ์ว่า นักศึกษามี
การพัฒนาการจัดการความรู้และเพ่ิมทักษะชีวิตตามเศรษฐกิจพอเพียง โดยนักศึกษามีการตัดสินใจ 
โดยมีความเป็นเหตุเป็นผลมากขึ้น คิดก่อนที่จะลงมือท่า คิดอย่างรอบคอบในการวางแผนการปฏิบัติ
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง นอกจากนี้ทางวิทยาลัยยังได้สอนให้นักศึกษาได้จัดท่าสมุดรายรับและ
รายจ่ายในครัวเรือนอีกด้วย๑๕ สอคล้องกับ นายพัสกร  ค าเพราะ  ได้ให้สัมภาษณ์ว่า จัดให้มีการคิด
อย่างมีเหตุผลในการท่างาน วางแผนการท่างานอย่างต่อเนื่อง ท่าให้นักศึกษามีการคิดอย่างมี เหตุผล 
เพราะได้ลงมือปฏิบัติจริง โดยมีการจัดท่าธนาคารขยะให้นักศึกษารู้จักการน่าสิ่งที่เหลือใช้มาแลกเป็น
เงินและสะสมโดยมีสมุดบัญชีของนักศึกษาทุกคนในการเก็บสะสมทรัพย์ไว้ในคราวจ่าเป็น๑๖ 
สอดคล้องกับ พระมหาประยูร  ติกฺขปญฺโญ,ดร. ได้ให้สัมภาษณ์ว่า ในการปฏิบัติงานต่างๆ ต้องฝึกให้
ผู้ปฏิบัติการหาเหตุผลในเรื่องนั้นๆ อย่างถ่องแท้ และหลักในการพิจารณา คือ โยนิโสมนสิการเพ่ือให้ผู้
ปฏิบัติได้รู้เหตุผลในการปฏิบัติงานทุกอย่าง โดยทางวิทยาลัยได้จัดกิจกรรมต่างๆ ที่มีความสอดคล้อง
กับหลักเศรษฐกิจพอเพียงและให้นักศึกษาได้เข้าร่วมกิจกรรมทุกคนและให้ทุกคนเป็นส่วนหนึ่งของ
กิจกรรมด้วยการลงมือปฏิบัติอย่างต่อเนื่องและเป็นประจ่า เช่น กิจกรรมท่าวัตรสวดมนต์ทุกวัน 
กิจกรรมท่าบุญมหาสังฆทาน กิจกรรมบรรพชาอุปสมบทในช่วงเทศกาลสงกรานต์ เป็นต้น๑๗ 
สอดคล้องกับ นายสมพร   เทพขันธ์ ได้ให้สัมภาษณ์ว่า เป็นสิ่งที่ต้องค่านึงถึงมากที่สุดในการ
ด่ารงชีวิต ซึ่งใช้หลักในการแก้ปัญหาต่างให้นึกถึงหลักเหตุและผล แล้วหาทางแก้ปัญหานั้นๆ ให้บรรลุ
เปูาหมาย โดยให้นักศึกษาได้พิจารณาหลักไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ และปัญญา โดยทางวิทยาลัยให้
นักศึกษาได้ยึดถือศีล ๕ สมาทานศีล ๕ ในวันส่าคัญทางพุทธศาสนาปฏิบัติธรรมในภาคการศึกษาละ 

                                                           
๑๔ สัมภาษณ์ นายคณาวุฒิ  ค ามานิธิโชติ ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีศรีสะเกษ, เมื่อวันที่ ๘ 

ตุลาคม ๒๕๖๐. 
๑๕

 สัมภาษณ์ นางสาลินี  ค าผาง ครูผู้สอนวิทยาลัยอาชีวศึกษาจุลมณี  ศรีสะเกษ,  เมื่อวันที่ ๖ 
ตุลาคม ๒๕๖๐. 

๑๖
 สัมภาษณ์ นายพัสกร  ค าเพราะ ผู้อ านวยการสถานศึกษาวิทยาลัยสารพัดช่างศรีสะเกษ, เมื่อวันที่ 

๗ ตุลาคม ๒๕๖๐. 
๑๗ สัมภาษณ์พระมหาประยูร  ติกฺขปญฺโญ,ดร. ที่ปรึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาจุลมณีศรีสะเกษ, เมื่อ

วันท่ี ๖ ตุลาคม ๒๕๖๐. 



๑๓๖ 

๕ วัน โดยเป็นการเข้าค่ายคุณธรรมและเรียนรู้หลักเศรษฐกิจพอเพียงอย่างมีเหตุผลจากผู้ที่มี
ประสบการณ์ตรงและลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง๑๘ 

จากผลการสัมภาษณ์ผู้บริหารเกี่ยวกับพัฒนาการจัดการความรู้และทักษะชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงส่าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาด้วยหลักพุทธวิธีด้านการมีเหตุผล เพ่ือการสังเคราะห์ 
ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงจากผลการสัมภาษณ์ ๕ รูป/คน ดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยพิจารณา
เห็นว่าทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านการมีเหตุผล ให้ไว้นั้น แม้จะระบุชื่อที่แตกต่างกัน แต่
มีความหมายเป็นไปในลักษณะเดียวกัน ดังนั้น เพ่ือให้การสังเคราะห์ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงด้านการมีเหตุผล มีความเหมาะสม ผู้วิจัยจึงจัดทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านการ
มีเหตุผล ที่มีความหมายเหมือนกันแต่เรียกชื่อแตกต่างกันให้รวมเป็นกลุ่มที่เป็นกลาง (neutral)        
ที่สะท้อนให้เห็นถึงความหมายเดียวกันและครอบคลุมทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านการมี
เหตุผล อ่ืนที่ใช้ชื่อแตกต่างกัน และน่ามาจัดเป็นกลุ่มองค์ประกอบเดียวกัน สามารถน่ามาวิเคราะห์
ความหมายได้ดังตาราง ๔.๑๗ ดังนี้ 
 
ตารางท่ี ๔.๑๗ วิเคราะห์ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านการมีเหตุผล 

หลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านการมีเหตุผล 1 2 3 4 5 รวม ๖ 
๑) การส่งเสริมอาชีพเสริม สร้างความเข้มแข็งในหมู่

คณะและองค์กรและสถาบัน การเพ่ิมผลผลิตอย่าง
มีคุณภาพ น่าเทคโนโลยีมาใช้อย่างเหมาะสม 

√ √ √   ๔ √ 

๒) จัดท่าสมุดรายรับและรายจ่ายในครัวเรือน √ √ √ √  ๕ √ 

๓) จัดท่าธนาคารขยะให้นักศึกษารู้จักการน่าสิ่งที่
เหลือใช้มาแลกเป็นเงินและสะสมโดยมีสมุดบัญชี
ของนักศึกษาทุกคนในการเก็บสะสมทรัพย์ไว้ใน
คราวจ่าเป็น 

√ √ √   ๔ √ 

๔) โยนิโสมนสิการเพ่ือให้ผู้ปฏิบัติได้รู้เหตุผลในการ
ปฏิบัติงานทุกอย่าง 

   √  ๒ √ 

๕) ให้นักศึกษาได้พิจารณาหลักไตรสิกขา คือ ศีล 
สมาธิ และปัญญา โดยทางวิทยาลัยให้นักศึกษาได้
ยึดถือศีล ๕ สมาทานศีล ๕ 

    √ ๒ √ 

หมายเหตุอักษรย่อ : 
1 = นายคณาวุฒิ  ค่ามานิธิโชติ  2 = นางสาลินี  ค่าผาง  
3 = นายพัสกร  ค่าเพราะ  4 = พระมหาประยูร  ติกฺขปญฺโญ,ดร.  
5 = นายสมพร   เทพขันธ์  6 = ผู้วิจัย 

                                                           
๑๘ สัมภาษณ์นายสมพร   เทพขันธ์ ผู้จัดการวิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการราษีไศล, เมื่อวันที่ ๖ 

ตุลาคม ๒๕๖๐. 



๑๓๗ 

จากตารางที่ ๔.๑๗ ผู้วิจัยสามารถสรุปทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านการมี
เหตุผล ดังนี้ คือ  

๑) การส่งเสริมอาชีพเสริม สร้างความเข้มแข็งในหมู่คณะและองค์กรและสถาบัน การ
เพ่ิมผลผลิตอย่างมีคุณภาพ น่าเทคโนโลยีมาใช้อย่างเหมาะสม 

๒) จัดท่าสมุดรายรับและรายจ่ายในครัวเรือน 
๓) จัดท่าธนาคารขยะให้นักศึกษารู้จักการน่าสิ่งที่เหลือใช้มาแลกเป็นเงินและสะสมโดยมี

สมุดบัญชีของนักศึกษาทุกคนในการเก็บสะสมทรัพย์ไว้ในคราวจ่าเป็น 
๔) โยนิโสมนสิการเพ่ือให้ผู้ปฏิบัติได้รู้เหตุผลในการปฏิบัติงานทุกอย่าง 
๕) ให้นักศึกษาได้พิจารณาหลักไตรสิกขา คือ ศีล สมาธิ และปัญญา โดยทางวิทยาลัยให้

นักศึกษาได้ยึดถือศีล ๕ สมาทานศีล ๕ 
 
   ๓. ผู้บริหารและครูมีการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา ด้วยวิธีการสัมภาษณ์ผู้บริหาร ด้านภูมิคุ้มกัน การเตรียมการ
ปูองกัน หรือเป็นการวางแผนเพื่ออนาคตในการท่ากิจกรรมต่างๆ เพ่ือปูองกันการผิดพลาดหรือจัดการ
ได้ทันท ีโดยทางวิทยาลัยได้ให้นักศึกษาจัดท่าบัญชีธนาคารขยะโดยมีธนาคารสหกรณ์การเกษตรได้เข้า
มาเปิดบัญชีให้กับนักศึกษาและทางวิทยาลัยได้ให้นักศึกษาจัดการออมวันละ ๑๐-๒๐ บาท รวมถึง
จัดตั้งธนาคารขยะรีไซเคิลให้น่าขยะมาแลกกับเงินเป็นการวางแผนการเงินให้กับนักศึกษาไว้ใช้จ่ายใน
คราวจ่าเป็น๑๙ สอดคล้องกับ พระมหาประยูร  ติกฺขปญฺโญ,ดร.  ได้ให้สัมภาษณ์ว่า ฝึกบุคลากรให้มี
ภูมิคุ้มกันของชีวิตด้วยการฝึกวิปัสสนากัมมัฏฐานเพ่ือให้ใจมีภูมิคุ้มกัน คือ มีจิตที่เข้มแข็งและการ
ปฏิบัติงานก็จะมีผลสัมฤทธิ์มากขึ้น โดยการจัดกิจกรรมและให้นักศึกษาได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมหลักๆ 
ของวิทยาลัยมีการปลูกผักสวนครัว เลี้ยงไก่ เลี้ยงปลา เลี้ยงสัตว์ร่วมถึงการเพราะเห็ด เป็นการปลูกฝัง
ให้นักศึกษาได้มีภูมิคุ้มกันจากองค์ความรู้ของเศรษฐกิจพอเพียงหลังจากจบการศึกษาจากวิทยาลัย
เรียบร้อยแล้ว๒๐ สอดคล้องกับ นายพัสกร  ค าเพราะ ได้ให้สัมภาษณ์ว่า วิทยาลัยได้ฝึกให้นักศึกษามี
ภูมิคุ้มกันในด้านการแก้ไขปัญหาและควบคุมอารมณ์ในชีวิตประจ่าวันได้ สามารถแยกเรื่องส่วนตัวกับ
เรื่องส่วนร่วมได้ในการปฏิบัติงานและมีการเชิญนักปราชญ์ชาวบ้านที่มีความรู้และประสบการณ์มา
ถ่ายทอดความรู้ให้แก่นักศึกษาอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้น่าความรู้ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจ่าวันเป็นภูมิคุ้มกัน
อย่างดีแก่นักศึกษา๒๑ สอดคล้องกับ นางสาลินี    ค าผาง ได้ให้สัมภาษณ์ว่า นักศึกษามีภูมิคุ้มกันใน
การด่าเนินชีวิตมากขึ้น สามารถที่จะเตรียมความพร้อมต่างๆ ให้เหมาะสมกับเหตุการณ์และ
สถานการณ์ที่เกิดขึ้นได้เป็นอย่างดี โดยได้จากประสบการณ์ที่ได้ลงมือปฏิบัติจริงๆ ท่าให้เกิด

                                                           
๑๙ สัมภาษณ์นายสมพร   เทพขันธ์ ผู้จัดการวิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการราษีไศล , เมื่อวันที่ ๖ 

ตุลาคม ๒๕๖๐. 
๒๐ สัมภาษณ์พระมหาประยูร  ติกฺขปญฺโญ,ดร. ที่ปรึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาจุลมณีศรีสะเกษ, เมื่อ

วันท่ี ๖ ตุลาคม ๒๕๖๐. 
๒๑ สัมภาษณ์ นายพัสกร  ค าเพราะ ผู้อ านวยการสถานศึกษาวิทยาลัยสารพัดช่างศรีสะเกษ, เมื่อวันที่ 

๗ ตุลาคม ๒๕๖๐. 



๑๓๘ 

ประสบการณ์จริง และสามารถน่าไปใช้ได้จริง๒๒ สอดคล้องกับ นายคณาวุฒิ  ค ามานิธิโชติ ได้ให้
สัมภาษณ์ว่า นักศึกษามีภูมิคุ้มกันในการใช้ชีวิต ได้แก่ ๑) การรวมกลุ่มและระดมทุน ๒) ส่งเสริมให้
สมาชิกกลุ่มลดรายจ่าย เพ่ิมรายได้ ๓) สร้างแรงจูงใจเกิดความเข้มแข็ง โดยวิทยาลัยให้นักศึกษาได้มี
ประสบการณ์จริง ลงมือปฏิบัติจริง และประเมินผลจากการปฏิบัติจริง๒๓ 

จากผลการสัมภาษณ์ผู้บริหารเกี่ยวกับพัฒนาการจัดการความรู้และทักษะชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงส่าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาด้วยหลักพุทธวิธีด้านภูมิคุ้มกัน เพ่ือการสังเคราะห์ 
ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงจากผลการสัมภาษณ์ ๕ รูป/คน ดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยพิจารณา
เห็นว่าทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านภูมิคุ้มกัน ให้ไว้นั้น แม้จะระบุชื่อที่แตกต่างกัน แต่มี
ความหมายเป็นไปในลักษณะเดียวกัน ดังนั้น เพ่ือให้การสังเคราะห์ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงด้านภูมิคุ้มกัน มีความเหมาะสม ผู้วิจัยจึงจัดทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้าน
ภูมิคุ้มกัน ที่มีความหมายเหมือนกันแต่เรียกชื่อแตกต่างกันให้รวมเป็นกลุ่มที่เป็นกลาง (neutral)        
ที่สะท้อนให้เห็นถึงความหมายเดียวกันและครอบคลุมทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้าน
ภูมิคุ้มกัน อ่ืนที่ใช้ชื่อแตกต่างกัน และน่ามาจัดเป็นกลุ่มองค์ประกอบเดียวกัน สามารถน่ามาวิเคราะห์
ความหมายได้ดังตาราง ๔.๑๘ ดังนี้ 
 
ตารางท่ี ๔.๑๘ วิเคราะห์ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านภูมิคุ้มกัน 

หลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านภูมิคุ้มกัน 1 2 3 4 5 รวม ๖ 
๑) จัดท่าบัญชีธนาคารขยะโดยมีธนาคารสหกรณ์

การเกษตรได้เข้ามาเปิดบัญชีให้กับนักศึกษาและ
ทางวิทยาลัย 

√  √   ๓ √ 

๒) ฝึกวิปัสสนากัมมัฏฐานเพ่ือให้ใจมีภูมิคุ้มกัน คือ มี
จิตที่เข้มแข็งและการปฏิบัติงานก็จะมีผลสัมฤทธิ์
มากขึ้น 

 √ √ √  ๔ √ 

๓ )  ก า ร แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า แล ะค ว บ คุ ม อ า ร ม ณ์ ใ น
ชีวิตประจ่าวันได้มีการเชิญนักปราชญ์ชาวบ้านที่มี
ความรู้และประสบการณ์มาถ่ายทอดความรู้ให้แก่
นักศึกษาอย่างต่อเนื่อง 

 √ √   ๓ √ 

๔) ลงมือปฏิบัติจริงๆ ท่าให้เกิดประสบการณ์จริง 
และสามารถน่าไปใช้ได้จริง 

   √ √ ๓ √ 

๕) การรวมกลุ่มและระดมทุน ส่งเสริมให้สมาชิกกลุ่ม
ลดรายจ่าย เพ่ิมรายได้ สร้างแรงจูงใจเกิดความ

√  √ √ √ ๕ √ 

                                                           
๒๒

 สัมภาษณ์ นางสาลินี  ค าผาง ครูผู้สอนวิทยาลัยอาชีวศึกษาจุลมณี  ศรีสะเกษ,  เมื่อวันที่ ๖ 
ตุลาคม ๒๕๖๐. 

๒๓
 สัมภาษณ์ นายคณาวุฒิ  ค ามานิธิโชติ ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีศรีสะเกษ, เมื่อวันที่ ๘ 

ตุลาคม ๒๕๖๐. 



๑๓๙ 

เข้มแข็ง มีประสบการณ์จริง ลงมือปฏิบัติจริง และ
ประเมินผลจากการปฏิบัติจริง 

หมายเหตุอักษรย่อ : 
1 = นายสมพร   เทพขันธ์  2 = พระมหาประยูร  ติกฺขปญฺโญ,ดร.   
3 = นายพัสกร  ค่าเพราะ  4 = นางสาลินี    ค่าผาง  
5 = นายคณาวุฒิ  ค่ามานิธิโชติ  6 = ผู้วิจัย 
 

จากตารางที่ ๔.๑๘ ผู้วิจัยสามารถสรุปทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านการมี
เหตุผล ดังนี้ คือ  
   ๑) จัดท่าบัญชีธนาคารขยะโดยมีธนาคารสหกรณ์การเกษตรได้เข้ามาเปิดบัญชีให้กับ
นักศึกษาและทางวิทยาลัย 
   ๒) ฝึกวิปัสสนากัมมัฏฐานเพื่อให้ใจมีภูมิคุ้มกัน คือ มีจิตที่เข้มแข็งและการปฏิบัติงานก็จะ
มีผลสัมฤทธิ์มากขึ้น 
   ๓) การแก้ไขปัญหาและควบคุมอารมณ์ในชีวิตประจ่าวันได้มีการเชิญนักปราชญ์ชาวบ้าน
ที่มีความรู้และประสบการณ์มาถ่ายทอดความรู้ให้แก่นักศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
   ๔) ลงมือปฏิบัติจริงๆ ท่าให้เกิดประสบการณ์จริง และสามารถน่าไปใช้ได้จริง 
   ๕) การรวมกลุ่มและระดมทุน ส่งเสริมให้สมาชิกกลุ่มลดรายจ่าย เพ่ิมรายได้ สร้าง
แรงจูงใจเกิดความเข้มแข็ง มีประสบการณ์จริง ลงมือปฏิบัติจริง และประเมินผลจากการปฏิบัติจริง 
 
   ๔. ผู้บริหารและครูมีการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา ด้วยวิธีการสัมภาษณ์ผู้บริหาร ด้านเงื่อนไขความรู้ นักศึกษามี
ความรู้ในรายวิชาที่เรียนมากขึ้น สามารถที่จะวางแผนองค์ความรู้ในการประกอบการเรียนได้อย่างมี
ความรอบคอบ ระมัดระวัง โดยผ่านการวัดและประเมินผลในรายวิชารวมถึงวิชาชีพที่ตนได้เรียนและ
ศึกษาอย่างสม่่าเสมอ๒๔ สอดคล้องกับ นายพัสกร  ค าเพราะ  ได้ให้สัมภาษณ์ว่า นักศึกษาได้น่า
ความรู้ที่ได้เรียนรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ่าวันอย่างเป็นรูปธรรม เลี้ยงชีพได้จากการฝึกอบรม และ
หาความรู้และประสบการณ์เพ่ือพัฒนาวิชาชีพของตนอย่างต่อเนื่องรวมถึงการสะสมประสบการณ์จาก
ปราชญ์ชาวบ้านและผู้มีความรู้เฉพาะสายวิชาชีพนั้นๆ๒๕ สอดคล้องกับ พระมหาประยูร  ติกฺขปญฺโญ
,ดร. ได้ให้สัมภาษณ์ว่า นักศึกษาได้น่าความรู้ที่เกี่ยวกับวิชาการต่างๆ ที่น่ามาเชื่อมโยงกับการ
ปฏิบัติงานนั้นสามารถเสริมหรือพัฒนางานได้อย่างที่ดียิ่งและนักศึกษาได้พัฒนาทักษะชีวิตให้กับ

                                                           
๒๔ สัมภาษณ์ นางสาลินี  ค าผาง ครูผู้สอนวิทยาลัยอาชีวศึกษาจุลมณี  ศรีสะเกษ,  เมื่อวันที่ ๖ 

ตุลาคม ๒๕๖๐. 
๒๕ สัมภาษณ์ นายพัสกร  ค าเพราะ ผู้อ านวยการสถานศึกษาวิทยาลัยสารพัดช่างศรีสะเกษ, เมื่อวันที่ 

๗ ตุลาคม ๒๕๖๐. 



๑๔๐ 

ประชาชนและผู้ที่สนใจในวิชาชีพและน่าไปประกอบสัมมาอาชีพในชีวิตประจ่าวันได้๒๖ สอดคล้องกับ 
นายคณาวุฒิ  ค ามานิธิโชติ ได้ให้สัมภาษณ์ว่า ทางวิทยาลัยได้จัดอบรมวิชาชีพส่าหรับนักศึกษา
ประจ่าทุกเดือนโดยจะมีปราชญ์ชาวบ้านด้านเกษตรผสม, ด้านการจักรสาน, การท่าเกษตรอินทรีย์ 
การปลูกพืชผักสวนครัว มาสาธิตลงมือปฏิบัติและอบรมแก่นักศึกษาท่าให้นักศึกษาได้น่ากลับไปใช้ใน
ชีวิตประจ่าวันในวันหยุดรวมถึงได้แนะน่าคนในครอบครัวได้ถูกต้อง๒๗ สอดคล้องกับ นายสมพร   
เทพขันธ์ ได้ให้สัมภาษณ์ว่า นักศึกษาส่วนใหญ่เมื่อจบการศึกษาไปแล้วได้มีการน่าวิชาชีพที่ตนได้เรียน
และศึกษาไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ่าวันและต่อยอดความรู้ได้ บางคนเรียนไปแล้วไปเปิดอู่ซ่อมรถ ไป
เรียนต่อเป็นวิศวกร ไปท่าธุรกิจส่วนตัวต่างๆ และนักศึกษาที่ยังศึกษาอยู่ก็ได้น่าความรู้ที่ได้ฝึกอบรม
บ่อยครั้งไปประยุกต์ใช้อย่างเป็นรูปธรรมโดยทางวิทยาลัยได้ออกเยี่ยมบ้านนักศึกษาและประเมินผล
ของการเรียนผ่านการใช้ชีวิตจริงของนักศึกษาอย่างต่อเนื่องโดยออกประเมินภาคการศึกษาละ ๑ ครั้ง
เป็นอย่างน้อย๒๘ 

จากผลการสัมภาษณ์ผู้บริหารเกี่ยวกับพัฒนาการจัดการความรู้และทักษะชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงส่าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาด้วยหลักพุทธวิธีด้านเงื่อนไขความรู้ เพ่ือการสังเคราะห์ 
ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงจากผลการสัมภาษณ์ ๕ รูป/คน ดังกล่าวข้างต้น ผู้วิจัยพิจารณา
เห็นว่าทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านเงื่อนไขความรู้ ให้ไว้นั้น แม้จะระบุชื่อที่แตกต่างกัน 
แต่มีความหมายเป็นไปในลักษณะเดียวกัน ดังนั้น เพ่ือให้การสังเคราะห์ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงด้านเงื่อนไขความรู้ มีความเหมาะสม ผู้วิจัยจึงจัดทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้าน
เงื่อนไขความรู้ ที่มีความหมายเหมือนกันแต่เรียกชื่อแตกต่างกันให้รวมเป็นกลุ่มที่เป็นกลาง (neutral)        
ที่สะท้อนให้เห็นถึงความหมายเดียวกันและครอบคลุมทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้าน
เงื่อนไขความรู้ อ่ืนที่ใช้ชื่อแตกต่างกัน และน่ามาจัดเป็นกลุ่มองค์ประกอบเดียวกัน สามารถน่ามา
วิเคราะห์ความหมายได้ดังตาราง ๔.๑๙ ดังนี้ 
 
ตารางท่ี ๔.๑๙ วิเคราะห์ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านเงื่อนไขความรู้ 

หลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านเงื่อนไขความรู้ 1 2 3 4 5 รวม ๖ 
๑) วางแผนองค์ความรู้ในการประกอบการเรียนได้

อย่างมีความรอบคอบ ระมัดระวัง โดยผ่านการวัด
และประเมินผลในรายวิชา 

√ √   √ ๔ √ 

๒) ความรู้ที่ได้เรียนรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ่าวัน
อย่างเป็นรูปธรรม การสะสมประสบการณ์จาก

√ √ √ √  ๕ √ 

                                                           
๒๖ สัมภาษณ์พระมหาประยูร  ติกฺขปญฺโญ,ดร. ที่ปรึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาจุลมณีศรีสะเกษ, เมื่อ

วันท่ี ๖ ตุลาคม ๒๕๖๐. 
๒๗

 สัมภาษณ์ นายคณาวุฒิ  ค ามานิธิโชติ ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีศรีสะเกษ, เมื่อวันที่ ๘ 
ตุลาคม ๒๕๖๐. 

๒๘
 สัมภาษณ์นายสมพร   เทพขันธ์ ผู้จัดการวิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการราษีไศล, เมื่อวันที่ ๖ 

ตุลาคม ๒๕๖๐. 



๑๔๑ 

ปราชญ์ชาวบ้านและผู้มีความรู้เฉพาะสายวิชาชีพ
นั้นๆ 

๓) พัฒนาทักษะชีวิตให้กับประชาชนและผู้ที่สนใจใน
วิ ช าชี พและน่ า ไปประกอบสั มมาอาชีพ ใน
ชีวิตประจ่าวันได้ 

√ √ √   ๔ √ 

๔) จัดอบรมวิชาชีพส่าหรับนักศึกษาประจ่าทุกเดือน  √ √ √  ๔ √ 

๕) ออกเยี่ยมบ้านนักศึกษาและประเมินผลของการ
เรียนผ่านการใช้ชีวิตจริ งของนักศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 

√    √ ๓ √ 

หมายเหตุอักษรย่อ : 
1 = นางสาลินี    ค่าผาง  2 = นายพัสกร  ค่าเพราะ 
3 = พระมหาประยูร  ติกฺขปญฺโญ,ดร. 4 = นายคณาวุฒิ  ค่ามานิธิโชติ 
5 = นายสมพร   เทพขันธ์  6 = ผู้วิจัย 
 

จากตารางที่ ๔.๑๙ ผู้วิจัยสามารถสรุปทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านเงื่อนไข
ความรู้ ดังนี้ คือ  
   ๑) วางแผนองค์ความรู้ในการประกอบการเรียนได้อย่างมีความรอบคอบ ระมัดระวัง โดย
ผ่านการวัดและประเมินผลในรายวิชา 
   ๒) ความรู้ที่ได้เรียนรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ่าวันอย่างเป็นรูปธรรม การสะสม
ประสบการณ์จากปราชญ์ชาวบ้านและผู้มีความรู้เฉพาะสายวิชาชีพนั้นๆ 
   ๓) พัฒนาทักษะชีวิตให้กับประชาชนและผู้ที่สนใจในวิชาชีพและน่าไปประกอบสัมมา
อาชีพในชีวิตประจ่าวันได้ 
   ๔) จัดอบรมวิชาชีพส่าหรับนักศึกษาประจ่าทุกเดือน 
   ๕) ออกเยี่ยมบ้านนักศึกษาและประเมินผลของการเรียนผ่านการใช้ชีวิตจริงของนักศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 
 
   ๕. ผู้บริหารและครูมีการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา ด้วยวิธีการสัมภาษณ์ผู้บริหาร ด้านเงื่อนไขคุณธรรม คุณธรรมที่
ทุกคนควรมีและปฏิบัติคือ ศีล ๕ และหิริ โอตตัปปะ ซึ่งเป็นพ้ืนฐานของคนดี ที่ส่าคัญต้องขยันฝึกเป็น
ประจ่าและมีสติในการด่าเนินชีวิตเพราะการน่าหลักเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจ่าวันเป็นสิ่งที่
ยากพอสมควรเพราะต้องมีปัญหาในการใช้ชีวิตต่างๆ เข้ามาเป็นบททดสอบ นักศึกษาจ่าเป็นจะต้อง
อาศัยสติในการใช้ชีวิตมีความเสียสละและอดทนจึงจะสามารถประสบผลส่าเร็จในชีวิตได้๒๙ สอดคล้อง
กับ พระมหาประยูร  ติกฺขปญฺโญ,ดร.  ได้ให้สัมภาษณ์ว่า คุณธรรมเป็นเรื่องส่าคัญที่วิทยาลัยให้การ
                                                           

๒๙ สัมภาษณ์นายสมพร   เทพขันธ์ ผู้จัดการวิทยาลัยเทคโนโลยีพณิชยการราษีไศล , เมื่อวันที่ ๖ 
ตุลาคม ๒๕๖๐. 



๑๔๒ 

พัฒนาและจัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่นิสิต เช่น การปฏิบัติธรรมประจ่าเทอม สวดมนต์ทุก
วัน เพ่ือเป็นการบูรณาการในการเรียนการสอนให้แก่นักเรียนซึ่งจะสอนเรื่องคุณธรรมโดยพ้ืนฐาน
ให้แก่นักศึกษาก่อนให้มีการสมาทานศีล ๕ ทุกอาทิตย์ ปฏิบัติธรรมและสวดมนต์เพ่ือละลายพฤติกรรม 
และพัฒนาจิตใจโดยให้นักศึกษาได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเองจนเกิดผลที่ดีคือพฤติกรรมบางอย่างที่ไม่ดี
ของนักศึกษาได้เปลี่ยนแปลงไปในทิศทางที่ดีขึ้น๓๐ สอดคล้องกับ นายพัสกร  ค าเพราะ ได้ให้
สัมภาษณ์ว่า วิทยาลัยน่าหลักคุณธรรมไปใช้ในชีวิตประจ่าวันโดยเฉพาะหลักศีล ๕ และมีสติในการ
ท่างาน ตั้งใจท่างานอย่างมุ่งมั่น ขยัน ขันแข็งไม่ใช้อารมณ์ในการท่างาน โดยให้นักศึกษาร่วมกัน
ท่างานเป็นทีมมากกว่าท่างานเดี่ยวเพราะจะสร้างเสริมความสมาน สามัคคี และเป็นการฝึกให้นึก
ศึกษาได้อยู่ร่วมกับคนอ่ืนได้เมื่อจบออกไปแล้วจะได้ใช้ชีวิตอยู่กับสังคมได้และน่าความรู้ที่ได้ฝึกฝน
อบรมไปใช้ในชีวิตประจ่าวันอย่างถูกต้องและเสียสละแก่สังคมส่วนรวม๓๑ สอดคล้องกับ นางสาลินี  
ค าผาง ได้ให้สัมภาษณ์ว่า นักศึกษามีความอดทนในการปฏิบัติงานในหน้าที่ของตนเองรวมถึงมีความ
เพียรพยายามในการเรียนรู้หลักเศรษฐกิจพอเพียงจะเห็นได้จากการผลการประเมินจากการออกเยี่ยม
บ้านนักศึกษาในแต่ละภาคเรียนจะมีผลการน่าหลักเศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในทิศทางที่ดีขึ้น๓๒ 
สอดคล้องกับ นายคณาวุฒิ  ค ามานิธิโชติ ได้ให้สัมภาษณ์ว่า นักศึกษามีการน่าความรู้และคุณธรรม
ไปประยุกต์ใช้ได้แก่ ๑) เป็นแนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตและครอบครัว โดยการจัดสวัสดิการต่างๆ 
และมอบรางวัล ๒) การมีส่วนร่วมในการท่ากิจกรรมสาธารณะประโยชน์ในชุมชน ๓) การอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม โดยวิทยาลัยได้ปลูกฝังให้นักศึกษาได้รู้จักหวงแหนทรัพยากรทางธรรมชาติ ช่วยรักษาและ
ไม่ท่าลายธรรมชาติ๓๓ 

จากผลการสัมภาษณ์ผู้บริหารเกี่ยวกับพัฒนาการจัดการความรู้และทักษะชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงส่าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาด้วยหลักพุทธวิธี ด้านเงื่อนไขคุณธรรม เพ่ือการ
สังเคราะห์ ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงจากผลการสัมภาษณ์ ๕ รูป/คน ดังกล่าวข้างต้น 
ผู้วิจัยพิจารณาเห็นว่าทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านเงื่อนไขคุณธรรมให้ไว้นั้น แม้จะระบุ
ชื่อที่แตกต่างกัน แต่มีความหมายเป็นไปในลักษณะเดียวกัน ดังนั้น เพ่ือให้การสังเคราะห์ทักษะชีวิต
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านเงื่อนไขคุณธรรมมีความเหมาะสม ผู้วิจัยจึงจัดทักษะชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงด้านเงื่อนไขคุณธรรม ที่มีความหมายเหมือนกันแต่เรียกชื่อแตกต่างกันให้รวมเป็น
กลุ่มท่ีเป็นกลาง (neutral) ที่สะท้อนให้เห็นถึงความหมายเดียวกันและครอบคลุมทักษะชีวิตตามหลัก

                                                           
๓๐ สัมภาษณ์พระมหาประยูร  ติกฺขปญฺโญ,ดร. ที่ปรึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาจุลมณีศรีสะเกษ, เมื่อ

วันท่ี ๖ ตุลาคม ๒๕๖๐. 
๓๑ สัมภาษณ์ นายพัสกร  ค าเพราะ ผู้อ านวยการสถานศึกษาวิทยาลัยสารพัดช่างศรีสะเกษ, เมื่อวันที่ 

๗ ตุลาคม ๒๕๖๐. 
๓๒

 สัมภาษณ์ นางสาลินี  ค าผาง ครูผู้สอนวิทยาลัยอาชีวศึกษาจุลมณี  ศรีสะเกษ,  เมื่อวันที่ ๖ 
ตุลาคม ๒๕๖๐. 

๓๓
 สัมภาษณ์ นายคณาวุฒิ  ค ามานิธิโชติ ผู้อ านวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีศรีสะเกษ, เมื่อวันที่ ๘ 

ตุลาคม ๒๕๖๐. 



๑๔๓ 

เศรษฐกิจพอเพียงด้านเงื่อนไขคุณธรรม อ่ืนที่ใช้ชื่อแตกต่างกัน และน่ามาจัดเป็นกลุ่มองค์ประกอบ
เดียวกัน สามารถน่ามาวิเคราะห์ความหมายได้ดังตาราง ๔.๒๐ ดังนี้ 
 
 
 
ตารางท่ี ๔.๒๐ วิเคราะห์ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านเงื่อนไขคุณธรรม 

หลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านเงื่อนไขคุณธรรม 1 2 3 4 5 รวม ๖ 
๑)  ทุกคนควรมีและปฏิบัติ คื อ  ศีล  ๕  และหิ ริ 

โอตตัปปะ ซึ่งเป็นพ้ืนฐานของคนดี 
√  √  √ ๔ √ 

๒) จัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่นิสิต เช่น 
การปฏิบัติธรรมประจ่าเทอม สวดมนต์ทุกวัน 

 √  √ √ ๔ √ 

๓) หลักศีล ๕ และมีสติในการท่างาน ตั้งใจท่างาน
อย่างมุ่งมั่น ขยัน ขันแข็งไม่ใช้อารมณ์ในการ
ท่างาน 

√  √   ๓ √ 

๔) มีความอดทนในการปฏิบัติงานในหน้าที่ของตนเอง
รวมถึงมีความเพียรพยายามในการเรียนรู้ 

   √ √ ๓ √ 

๕) จัดสวัสดิการต่างๆ และมอบรางวัล มีส่วนร่วมใน
การท่ากิจกรรมสาธารณะประโยชน์ในชุมชน การ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม รู้จักหวงแหนทรัพยากรทาง
ธรรมชาติ ช่วยรักษาและไม่ท่าลายธรรมชาติ 

√   √ √ ๔ √ 

หมายเหตุอักษรย่อ : 
1 = นายสมพร   เทพขันธ์  2 = พระมหาประยูร  ติกฺขปญฺโญ,ดร. 
3 = นายพัสกร  ค่าเพราะ  4 = นางสาลินี  ค่าผาง 
5 = นายคณาวุฒิ  ค่ามานิธิโชติ  6 = ผู้วิจัย 
 

จากตารางที่ ๔.๒๐ ผู้วิจัยสามารถสรุปทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้านเงื่อนไข
คุณธรรม ดังนี้ คือ  

 ๑) ทุกคนควรมีและปฏิบัติคือ ศีล ๕ และหิริ โอตตัปปะ ซึ่งเป็นพ้ืนฐานของคนดี 
 ๒) จัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่นิสิต เช่น การปฏิบัติธรรมประจ่าเทอม สวดมนต์

ทุกวัน 
 ๓) หลักศีล ๕ และมีสติในการท่างาน ตั้งใจท่างานอย่างมุ่งมั่น ขยัน ขันแข็งไม่ใช้อารมณ์

ในการท่างาน 
 ๔) มีความอดทนในการปฏิบัติงานในหน้าที่ของตนเองรวมถึงมีความเพียรพยายามในการ

เรียนรู้ 



๑๔๔ 

 ๕) จัดสวัสดิการต่างๆ และมอบรางวัล มีส่วนร่วมในการท่ากิจกรรมสาธารณะประโยชน์
ในชุมชน การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม รู้จักหวงแหนทรัพยากรทางธรรมชาติ ช่วยรักษาและไม่ท่าลาย
ธรรมชาติ 
   จากสภาพปัจจุบัน และปัญหาการจัดการความรู้ของวิทยาลัยอาชีวศึกษาด้วยการแจก
แบบสอบถามและสัมภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้วิจัยน่ามาสังเคราะห์ ทั้ง ๕ ประเด็น ดังนี้ 



 
 

ทักษะผู้บริหาร 
 

ผลการศึกษาเอกสาร 
ผลการศึกษาแบบสอบถาม  

ผลการศึกษาแบบสัมภาษณ์ 
 

ผู้วิจัยสรุป   น  า ห นั ก
องค์ประกอบ 

 
 
 
 
 

ทักษะชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

ด้านความพอประมาณ 

ท่านเห็นประโยชน์และตระหนักใน
ความส าคัญของการด าเนินชีวิต
ตามหลักความพอประมาณ 

4.10 .662 

๑) พัฒนาการผลิตอาหารเอง เช่น การปลูกผัก
สวนครัว เลี้ยงสัตว์ และน่าหลักเศรษฐกิจ
พอ เ พี ย งที่ ไ ด้ เ รี ย น รู้ ไ ป ป ร ะ ยุ ก ต์ ใ ช้ ใ น
ชีวิตประจ่าวัน 

๑) สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับหลัก
ความพอประมาณด้วยการจัดท่าคู่มือ
งานวิชาชีพต่างๆ ที่ใช้ในชุมชนและมี
การฝึกอบรมและสาธิตจัดกิจกรรมงาน
วิชาชีพต่างๆ 
๒) สาธิต และน่าพานักเรียนปฏิบัติ
ด้วยตนเอง เช่น การปลูกผักสวนครัว 
เลี้ยงสัตว์ด้วยการน่าเทคโนโลยีเข้ามา
ช่วยเสริม 
 

ท่านมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ความพอประมาณและความ
เชื่อมโยงกับระบบเศรษฐกิจท่ัวไป 

4.03 .736 
๒) จัดท่าคู่มืองานวิชาชีพต่างๆ ที่ใช้ในชุมชน
และมีการฝึกอบรมและสาธิตจัดกิจกรรมงาน
วิชาชีพต่างๆ 

ท่านใช้หลักความพอประมาณเพื่อ
การพัฒนาตนเอง พัฒนากลุ่ม/
โรงเรียน/และสังคมโดยรวม 

4.03 .740 

๓) ให้นักเรียนคิดเป็น ท่าเป็น แก้ไขปัญหาเป็น 
และรู้จักพอประมาณในการใช้ชีวิตโดยยึดหลัก
ความสันโดษ 
๔) น่าไปใช้ในการด่าเนินชีวิต คือ การปลูกผัก
สวนครัวกินได้โดยการผลิตและบริโภคด้วย
ตนเอง 
๕) ด้านจิตใจ มีสติ   ด้ านสังคม เริ่มจาก
ครอบครัว ด้านเทคโนโลยี  มีความเหมาะสม
ด้านทรัพยากรธรรมชาติ ใช้อย่างประหยัดและ
รักษาธรรมชาติ 

 
 
 
 



๑๔๕ 

 
 

ทักษะผู้บริหาร 
 

ผลการศึกษาเอกสาร 
ผลการศึกษาแบบสอบถาม  

ผลการศึกษาแบบสัมภาษณ์ 
 

ผู้วิจัยสรุป   น  า ห นั ก
องค์ประกอบ 

 
 
 
 
 

ทักษะชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านความมีเหตุผล 

ท่านมีเหตุผล  โดยพิจารณาจาก
เหตุปัจจัยที่เกี่ยวข้องในการด าเนิน
ชีวิต 

4.08 .852 

๑) การส่งเสริมอาชีพเสริม สร้างความเข้มแข็ง
ในหมู่คณะและองค์กรและสถาบัน การเพิ่ม
ผลผลิตอย่างมีคุณภาพ น่าเทคโนโลยีมาใช้
อย่างเหมาะสม 

๑) จัดท่ารายรับรายจ่ายในครัวเรือน 
๒) จัดท่าธนาคารขยะให้นักศึกษารู้จัก
การน่าสิ่งที่เหลือใช้มาแลกเป็นเงิน 
๓) สอนสอดแทรกหลักธรรม เช่น 
โยนิโสมนสิการและหลักไตรสิกขา 
๔) ส่งเสริมอาชีพเสริม สร้างความ
เข้มแข็งในหมู่คณะและองค์กรและ
สถาบัน  การ เพิ่ ม ผลผลิตอย่ า งมี
คุณภาพ น่าเทคโนโลยีมาใช้อย่าง
เหมาะสมด้วยความรู้ ความรอบคอบ 
 

ท่านมีความรู้ และรอบคอบในการ 
คิ ด  พู ด  ท า ใ น ก า ร ด า เ นิ น
ชีวิตประจ าวัน 

4.03 .820 
๒) จัดท่าสมุดรายรับและรายจ่ายในครัวเรือน 

ท่านค านึงถึงผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้น
จากการ  พัฒนาการจัดการความรู้
และทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงโดยมีเหตุผล 

4.03 .840 

๓) จัดท่าธนาคารขยะให้นักศึกษารู้จักการน่า
สิ่งที่เหลือใช้มาแลกเป็นเงินและสะสมโดยมี
สมุดบัญชีของนักศึกษาทุกคนในการเก็บสะสม
ทรัพย์ไว้ในคราวจ่าเป็น 
๔) โยนิโสมนสิการเพื่อให้ผู้ปฏิบัติได้รู้เหตุผล
ในการปฏิบัติงานทุกอย่าง 
๕) ให้นักศึกษาได้พิจารณาหลักไตรสิกขา คือ 
ศีล สมาธิ และปัญญา โดยทางวิทยาลัยให้
นักศึกษาได้ยึดถือศีล ๕ สมาทานศีล ๕ 
 

 
 
 
 



๑๔๖ 

 
ทักษะผู้บริหาร 

 
ผลการศึกษาเอกสาร 

ผลการศึกษาแบบสอบถาม  
ผลการศึกษาแบบสัมภาษณ์ 

 
ผู้วิจัยสรุป   น  า ห นั ก

องค์ประกอบ 
 
 
 
 
 

ทักษะชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

ด้านความมีภูมิคุ้มกัน 

ท่านมีการเตรียมตัวให้พร้อมรับ
ผลกระทบ  และการเปลี่ยน แปลง
ด้านต่างๆ  ท่ีจะเกิดขึ้น 

4.09 .912 
๑) จัดท่าบัญชีธนาคารขยะโดยมีธนาคาร
สหกรณ์การเกษตรได้เข้ามาเปิดบัญชีให้กับ
นักศึกษาและทางวิทยาลัย 

๑)จัดท่าบัญชีธนาคารขยะโดยสร้าง
ความร่ วมมือกับธนาคารสหกรณ์
การเกษตร 
๒) ส่งเสริมการลงมือปฏิบัติจริงตาม
ปราชญ์ชาวบ้านเพื่อให้เกิดทักษะที่
มากขึ้นในการปฏิบัติ 
๓) รวมกลุ่มและระดมทุน ส่งเสริมให้
สมาชิกกลุ่มลดรายจ่าย เพิ่มรายได้ 
สร้างแรงจูงใจเกิดความเข้มแข็ง 

ท่านมีการเตรียมความพร้อมใน
ด้านการจัดกิจกรรม 4.06 .759 

๒) ฝึกวิปัสสนากัมมัฏฐานเพื่อให้ใจมีภูมิคุ้มกัน 
คือ มีจิตที่เข้มแข็งและการปฏิบัติงานก็จะมี
ผลสัมฤทธ์ิมากขึ้น 

ท่านมีการสร้างภูมิคุ้มกันในตัวเอง
ให้พอเพียงที่จะสามารถพร้อมรับ
ต่อการเปลี่ยนแปลงต่ างๆ ใน
โรงเรียนได้ 

3.96 .870 

๓) การแก้ไขปัญหาและควบคุมอารมณ์ใน
ชีวิตประจ่าวันได้มีการเชิญนักปราชญ์ชาวบ้าน
ที่มีความรู้และประสบการณ์มาถ่ายทอด
ความรู้ให้แก่นักศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
๔) ลงมือปฏิบัติจริงๆ ท่าให้เกิดประสบการณ์
จริง และสามารถน่าไปใช้ได้จริง 
๕) การรวมกลุ่มและระดมทุน ส่งเสริมให้
สมาชิกกลุ่มลดรายจ่าย เพิ่มรายได้ สร้าง
แรงจูงใจเกิดความเข้มแข็ง มีประสบการณ์จริง 
ลงมือปฏิบัติจริง และประเมินผลจากการ
ปฏิบัติจริง 

  
  
    
    
 



๑๔๗ 

 
ทักษะผู้บริหาร 

 
ผลการศึกษาเอกสาร 

ผลการศึกษาแบบสอบถาม  
ผลการศึกษาแบบสัมภาษณ์ 

 
ผู้วิจัยสรุป   น  า ห นั ก

องค์ประกอบ 
 
 
 
 
 

ทักษะชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
ด้านเงื่อนไขความรู้ 

ท่านปฏิบัติตนอย่างรอบคอบใน
การน่าหลักเศรษฐกิจพอเพียงไป
ใช้ในชีวิตประจ่าวัน 

4.07 .860 
๑) วางแผนองค์ความรู้ในการประกอบการ
เรียนได้อย่างมีความรอบคอบ ระมัดระวัง โดย
ผ่านการวัดและประเมินผลในรายวิชา 

๑ )  ว า ง แ ผ น อ งค์ ค ว า ม รู้ ใ น ก า ร
ประกอบการเรียนได้อย่างมีความ
รอบคอบ ระมัดระวัง โดยผ่านการวัด
และประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 
๒)  จั ดอบรมวิชา ชีพส่ าหรั บนิสิ ต 
นักศึกษาและผู้ที่สนใจอย่างต่อเนื่อง 
๓ )  ออกเยี่ ยมบ้ านนั กศึ กษาและ
ประเมินผลของการเรียนผ่านการใช้
ชีวิตจริงของนักศึกษา 
๔) เสริมสร้างความรู้และความเข้าใจ
แก่นักศึกษาในการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่
ในท้องถิ่น 

ท่านเข้าใจและสามารถบริหาร
จัดการทรัพยากรในการผลิต การ
บริโภค การใช้ทรัพยากรที่มีอยู่
จ่ากัด 

4.06 .774 

๒)  ความรู้ ที่ ไ ด้ เ รี ยนรู้ ไปประยุ กต์ ใ ช้ ใน
ชีวิตประจ่าวันอย่างเป็นรูปธรรม การสะสม
ประสบการณ์จากปราชญ์ชาวบ้านและผู้มี
ความรู้เฉพาะสายวิชาชีพน้ันๆ 

ท่านมีความระมัดระวังในการใช้
วั ต ถุ ดิ บหรื อสิ่ ง อ่ า นวยความ
สะดวกในการท่างาน 

4.04 .768 

๓) พัฒนาทักษะชีวิตให้กับประชาชนและผู้ที่
สนใจในวิชาชีพและน่าไปประกอบสัมมาอาชีพ
ในชีวิตประจ่าวันได้ 
๔) จัดอบรมวิชาชีพส่าหรับนักศึกษาประจ่าทุก
เดือน 
๕) ออกเยี่ยมบ้านนักศึกษาและประเมินผล
ของการเรียนผ่านการใช้ชีวิตจริงของนักศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 

 
    
    
 
 
 



๑๔๘ 

    
 

ทักษะผู้บริหาร 
 

ผลการศึกษาเอกสาร 
ผลการศึกษาแบบสอบถาม  

ผลการศึกษาแบบสัมภาษณ์ 
 

ผู้วิจัยสรุป   น  า ห นั ก
องค์ประกอบ 

 
 
 
 
 

ทักษะชีวิตตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 

ด้านเงื่อนไขคุณธรรม 

ท่านมีสติปัญญารอบรู้ในสิ่งต่างๆ 
ว่าสิ่งใดควรปฏิบัติ สิ่งใดไม่ควร
ปฏิบัติในการประกอบอาชีพ 

4.45 .768 
๑) ทุกคนควรมีและปฏิบัติคือ ศีล ๕ และหิริ 
โอตตัปปะ ซึ่งเป็นพื้นฐานของคนดี 

๑) ส่งเสริมให้นักศึกษาปฏิบัติ ศีล ๕ 
และหิริ โอตตัปปะ ซึ่งเป็นพื้นฐานของ
คนดีด้วยการเข้าค่ายอบรมคุณธรรม 
๒ )  จั ด กิ จ ก ร ร ม อบ ร มคุ ณ ธร ร ม
สอดแทรกหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
๓) จัดสวัสดิการต่างๆ และมอบรางวัล 
มีส่วนร่วมในการท่ากิจกรรมสาธารณะ
ประโยชน์ ใน ชุมชน การอนุ รั กษ์
สิ่งแวดล้อม 
๔) สร้างจิตส่านึกความสุจริต สัมมา
อา ชีพ และ เอื้ อ เฟื้ อแบ่ งปันด้ วย
กิจกรรมปฏิบัติธรรมประจ่าเดือน 
 

ท่านมีความสุจริตในการประกอบ
สัมมาอาชีพในชีวิตประจ าวัน 4.26 .860 

๒) จัดกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมให้แก่นิสิต 
เช่น การปฏิบัติธรรมประจ่าเทอม สวดมนต์ทุก
วัน 

ท่านมีความเอื้อเฟื้อและแบ่งปันสิ่ง
ที่เป็นประโยชน์แก่เพื่อนและคนใน
สังคมเพื่อการพัฒนาชุมชนและ
สังคมร่วมกัน 

4.25 .723 

 ๓) หลักศีล ๕ และมีสติในการท่างาน ตั้งใจ
ท่างานอย่างมุ่งมั่น ขยัน ขันแข็งไม่ใช้อารมณ์
ในการท่างาน 
๔) มีความอดทนในการปฏิบัติงานในหน้าที่
ของตนเองรวมถึงมีความเพียรพยายามในการ
เรียนรู้ 
๕) จัดสวัสดิการต่างๆ และมอบรางวัล มีส่วน
ร่วมในการท่ากิจกรรมสาธารณะประโยชน์ใน
ชุมชน การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม รู้จักหวงแหน
ทรัพยากรทางธรรมชาติ ช่วยรักษาและไม่
ท่าลายธรรมชาติ 



   จากผลการสังเคราะห์เอกสารเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา สอบถามนักศึกษาอาชีวศึกษาและและสัมภาษณ์
ผู้บริหารและครูวิทยาลัยอาชีวศึกษา  จ่านวน  ๕ รูป/คน สามารถสรุปได้ดังนี้ 
   ๑.ด้านความพอประมาณ 
    ๑) สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับหลักความพอประมาณด้วยการจัดท่าคู่มืองานวิชาชีพ
ต่างๆ ที่ใช้ในชุมชนและมีการฝึกอบรมและสาธิตจัดกิจกรรมงานวิชาชีพต่างๆ 
    ๒) สาธิต และน่าพานักเรียนปฏิบัติด้วยตนเอง เช่น การปลูกผักสวนครัว เลี้ยงสัตว์
ด้วยการน่าเทคโนโลยีเข้ามาช่วยเสริม 
   ๒.ด้านความมีเหตุผล 
    ๑) จัดท่ารายรับรายจ่ายในครัวเรือน 
    ๒) จัดท่าธนาคารขยะให้นักศึกษารู้จักการน่าสิ่งที่เหลือใช้มาแลกเป็นเงิน 
    ๓) สอนสอดแทรกหลักธรรม เช่น โยนิโสมนสิการและหลักไตรสิกขา 
    ๔) ส่งเสริมอาชีพเสริม สร้างความเข้มแข็งในหมู่คณะและองค์กรและสถาบัน การ
เพ่ิมผลผลิตอย่างมีคุณภาพ น่าเทคโนโลยีมาใช้อย่างเหมาะสมด้วยความรู้ ความรอบคอบ 
   ๓.ด้านความมีภูมิคุ้มกัน 
    ๑) จัดท่าบัญชีธนาคารขยะโดยสร้างความร่วมมือกับธนาคารสหกรณ์การเกษตร 
    ๒) ส่งเสริมการลงมือปฏิบัติจริงตามปราชญ์ชาวบ้านเพ่ือให้เกิดทักษะที่มากขึ้นใน
การปฏิบัติ 
    ๓) รวมกลุ่มและระดมทุน ส่งเสริมให้สมาชิกกลุ่มลดรายจ่าย เพ่ิมรายได้ สร้าง
แรงจูงใจเกิดความเข้มแข็ง 
   ๔.ด้านเงื่อนไขความรู้ 
    ๑) วางแผนองค์ความรู้ในการประกอบการเรียนได้อย่างมีความรอบคอบ ระมัดระวัง 
โดยผ่านการวัดและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 
    ๒) จัดอบรมวิชาชีพส่าหรับนิสิต นักศึกษาและผู้ที่สนใจอย่างต่อเนื่อง 
    ๓) ออกเยี่ยมบ้านนักศึกษาและประเมินผลของการเรียนผ่านการใช้ชีวิตจริงของ
นักศึกษา 
    ๔) เสริมสร้างความรู้และความเข้าใจแก่นักศึกษาในการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ใน
ท้องถิ่น 
   ๕.ด้านเงื่อนไขคุณธรรม 
    ๑) ส่งเสริมให้นักศึกษาปฏิบัติ ศีล ๕ และหิริ โอตตัปปะ ซึ่งเป็นพ้ืนฐานของคนดีด้วย
การเข้าค่ายอบรมคุณธรรม 
    ๒) จัดกิจกรรมอบรมคุณธรรมสอดแทรกหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
    ๓) จัดสวัสดิการต่างๆ และมอบรางวัล มีส่วนร่วมในการท่ากิจกรรมสาธารณะ
ประโยชน์ในชุมชน การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
    ๔) สร้างจิตส่านึกความสุจริต สัมมาอาชีพ และเอ้ือเฟ้ือแบ่งปันด้วยกิจกรรมปฏิบัติ
ธรรมประจ่าเดือน 



๑๕๐ 

   เสนอการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัย
อาชีวศึกษา (ฉบับร่างที่ ๑)  
  
 

 
 

 

 

 
ภาพที่ ๔.๑ การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา (ฉบับร่างที่ ๑) 
 
 
 

การคิดวิเคราะห์ 
ตัดสินใจ และ
แก้ปัญหาอย่าง

สร้างสรรค์ 

การจัดการกับ
อารมณ์และ
ความเครียด 

การสร้าง
สัมพันธภาพที่ดี 

กับผู้อ่ืน 

การตระหนักรู้และ
เห็นคุณค่าในตนเอง

และผู้อ่ืน 

ความมี
เหตุผล 

ความมี
ภูมิคุ้มกัน 

ความ
พอประมาณ 

 
ด้านเงื่อนไขความรู้ 

 

ด้านเงื่อนไขคุณธรรม 

อนไขคุณธรรม 



๑๕๑ 

ค าอธิบายสัญลักษณ์ :  
   ทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา ๔ ด้าน ได้แก่  
   ๑) การตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน  
   ๒) การคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  
   ๓) การจัดการกับอารมณ์และความเครียด 
   ๔) การสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน 
   หลักเศรษฐกิจพอเพียง ๓ ห่วง ๒ เงื่อนไข ได้แก่  
   ๑) ด้านความพอประมาณ 
   ๒) ด้านความมีเหตุผล 
   ๓) ด้านความมีภูมิคุ้มกัน 
   ๔) ด้านเงื่อนไขความรู้ 
   ๕) ด้านเงื่อนไขคุณธรรม 
 
๔.๒.๒ ผลการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา (ฉบับร่างที่ ๒) โดยการสนทนากลุ่ม 
   ผู้วิจัยได้วิเคราะห์เก่ียวกับการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา (ฉบับร่างที่ ๒) โดยการสนทนากลุ่ม (Focus Group) โดยมีผู้ทรงคุณวุฒิ
จ านวน ๑๐ รูป/คน โดยเลือกแบบเจาะจงและก าหนดเกณฑ์ในการคัดเลือกดังนี้  

การเลือกแบบเจาะจงและแบ่งผู้ทรงคุณวุฒิออกเป็น ๒ กลุ่ม ดังนี้  
๑.นักวิชาการ จ านวน ๖ รูป/คน โดยมีเกณฑ์คัดเลือก ดังนี้ 
๑.๑ เป็นผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับดุษฎีบัณฑิต 
๑.๒ เป็นผู้มีผลงานทางวิชาการอย่างสม่ าเสมอ 
๑.๓ เป็นผู้มีชื่อเสียง 
๒. ผู้บริหาร จ านวน ๔ รูป/คน โดยมีเกณฑ์คัดเลือก ดังนี้ 
๒.๑ เป็นผู้มีประสบการณ์อย่างน้อย ๕ ปี 
๒.๒ เป็นผู้บริหารระดับดีเด่น 
๒.๓ เป็นผู้มีผลงานทางวิชาการ 
เมื่อวันที่ ๑๖ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๑ เวลา ๑๓.๐๐-๑๔.๐๐ น. ณ อาคารเรียนรวมโซนซี ชั้น 

๕ ห้องซี ๕๑๐ หลักสูตรพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา ภาควิชาบริหาร
การศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
   ผลการสนทนากลุ่มจากท่านผู้ทรงคุณวุฒิได้ ให้ข้อเสนอแนะเรื่องการพัฒนาการจัดการ
ความรู้และทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาด้วยหลักพุทธวิธี ซึ่งเป็น
ผู้ทรงคุณวุฒิทางด้านการบริหารการศึกษาและด้านเศรษฐกิจพอเพียง จ านวน ๑๐ รูป/คน สรุปผลการ
สนทนากลุ่ม  ดังนี้ 
   หลักเศรษฐกิจพอเพียงทั้ง ๕ ด้าน ด้านความพอประมาณ ด้านความมีเหตุผล ด้านความ
มีภูมิคุ้มกัน ด้านเงื่อนไขความรู้ และด้านเงื่อนไขคุณธรรม โดยทั้ง ๕ ด้านจะต้องมีความสอดคล้องกับ



๑๕๒ 

ทักษะชีวิตทั้ง ๔ ด้าน ได้แก่ ๑) การตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน  ๒) การคิดวิเคราะห์ 
ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ๓) การจัดการกับอารมณ์และความเครียด ๔) การสร้าง
สัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน โดยการสังเคราะห์ให้เห็นกระบวนการจัดการความรู้ตามแนวพุทธให้ชัดเจน 
   ผู้วิจัยได้น าข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิในการสนทนากลุ่มทั้งหมด ที่มี
ความคิดเห็นสอดคล้องกันว่า การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา ที่มีความเหมาะสม สามารถน่าไปใช้ได้ ผู้วิจัยขอค่าปรึกษาอาจารย์ที่
ปรึกษาดุษฎีนิพนธ์ แล้วได้ปรับปรุงการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา (ฉบับร่างที่ ๒)  
   ๑.ด้านความพอประมาณ 
    ๑) สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับหลักความพอประมาณด้วยการจัดท่าคู่มืองานวิชาชีพ
ต่างๆ ที่ใช้ในชุมชนและมีการฝึกอบรมและสาธิตจัดกิจกรรมงานวิชาชีพต่างๆ 
    ๒) สาธิต และน่าพานักเรียนปฏิบัติด้วยตนเอง เช่น การปลูกผักสวนครัว เลี้ยงสัตว์
ด้วยการน่าเทคโนโลยีเข้ามาช่วยเสริม 
   ๒.ด้านความมีเหตุผล 
    ๑) จัดท่ารายรับรายจ่ายในครัวเรือน 
    ๒) จัดท่าธนาคารขยะให้นักศึกษารู้จักการน่าสิ่งที่เหลือใช้มาแลกเป็นเงิน 
    ๓) สอนสอดแทรกหลักธรรม เช่น โยนิโสมนสิการและหลักไตรสิกขา 
    ๔) ส่งเสริมอาชีพเสริม สร้างความเข้มแข็งในหมู่คณะและองค์กรและสถาบัน การ
เพ่ิมผลผลิตอย่างมีคุณภาพ น่าเทคโนโลยีมาใช้อย่างเหมาะสมด้วยความรู้ ความรอบคอบ 
   ๓.ด้านความมีภูมิคุ้มกัน 
    ๑) จัดท่าบัญชีธนาคารขยะโดยสร้างความร่วมมือกับธนาคารสหกรณ์การเกษตร 
    ๒) ส่งเสริมการลงมือปฏิบัติจริงตามปราชญ์ชาวบ้านเพ่ือให้เกิดทักษะที่มากขึ้นใน
การปฏิบัติ 
    ๓) รวมกลุ่มและระดมทุน ส่งเสริมให้สมาชิกกลุ่มลดรายจ่าย เพ่ิมรายได้ สร้าง
แรงจูงใจเกิดความเข้มแข็ง 
   ๔.ด้านเงื่อนไขความรู้ 
    ๑) วางแผนองค์ความรู้ในการประกอบการเรียนได้อย่างมีความรอบคอบ ระมัดระวัง 
โดยผ่านการวัดและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 
    ๒) จัดอบรมวิชาชีพส่าหรับนิสิต นักศึกษาและผู้ที่สนใจอย่างต่อเนื่อง 
    ๓) ออกเยี่ยมบ้านนักศึกษาและประเมินผลของการเรียนผ่านการใช้ชีวิตจริงของ
นักศึกษา 
    ๔) เสริมสร้างความรู้และความเข้าใจแก่นักศึกษาในการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ใน
ท้องถิ่น 
   ๕.ด้านเงื่อนไขคุณธรรม 
    ๑) ส่งเสริมให้นักศึกษาปฏิบัติ ศีล ๕ และหิริ โอตตัปปะ ซึ่งเป็นพ้ืนฐานของคนดีด้วย
การเข้าค่ายอบรมคุณธรรม 



๑๕๓ 

    ๒) จัดกิจกรรมอบรมคุณธรรมสอดแทรกหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
    ๓) จัดสวัสดิการต่างๆ และมอบรางวัล มีส่วนร่วมในการท่ากิจกรรมสาธารณะ
ประโยชน์ในชุมชน การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
    ๔) สร้างจิตส่านึกความสุจริต สัมมาอาชีพ และเอ้ือเฟ้ือแบ่งปันด้วยกิจกรรมปฏิบัติ
ธรรมประจ่าเดือน 
 จาก การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัย
อาชีวศึกษา ผู้วิจัยได้น่ามาเขียนเป็นฉบับร่างที่ ๒ ผู้วิจัยได้น่ามาเขียนเป็นภาพ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

๑.ด้านความพอประมาณ 
๑) สร้างความเข้าใจ 

๒) สาธิต และน่าพานักเรียนปฏบิตัิ 

๒.ด้านความมีเหตุผล 
๑) จัดท่ารายรับรายจ่ายในครัวเรือน 
๒) จัดท่าธนาคารขยะ 
๓) สอนสอดแทรกหลักธรรม 
๔) ส่งเสริมอาชีพเสริม  
 

๓.ด้านความมีภูมิคุ้มกัน 
๑) จัดท่าบัญชีธนาคารขยะ 

๒) ส่งเสริมการลงมือปฏิบัติจริงตามปราชญ์
ชาวบ้าน 

๓) รวมกลุม่และระดมทุน 

๔.ด้านเงื่อนไขความรู้ 
๑) วางแผนองค์ความรู ้
๒) จัดอบรมวิชาชีพส่าหรับนสิิต  
๓) ออกเยี่ยมบ้านนักศึกษาและประเมินผล 
๔) เสริมสร้างความรู้และความเข้าใจ 

๕.ด้านเงื่อนไขคุณธรรม 
๑) ส่งเสริมให้นักศึกษาปฏิบัติตามหลักโยนิโส
มนสิการและอิทธิบาท ๔ 
๒) จัดกิจกรรมอบรมคุณธรรมสอดแทรกหลัก
เศรษฐกิจพอเพียง 
๓) จัดสวัสดิการต่างๆ และมอบรางวัล  
๔) สร้างจิตส่านึกความสุจริต สัมมาอาชพี 

ตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น 
รู้จักความถนัดความสามารถ จุดเด่น จุด
ด้อยของตนเอง เข้าใจความแตกต่าง ของแต่
ละบุคคล 

 

คิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ แยกแยะข้อมูลข่าวสาร ปัญหา
และสถานการณ์รอบตัว วิพากษ์วิจารณ์ 
และประเมินสถานการณ์รอบตัวด้วยหลัก
เหตุผล 

จัดการกับอารมณ์และความเครียด เข้าใจ
และรู้ เท่าทันภาวะอารมณ์ของบุคคลรู้
สาเหตุของความเครียด รู้วิธีการควบคุม 
อารมณ์และความเครียด รู้วิธีผ่อนคลาย 
หลีกเลี่ยงและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่จะ
ก่อให้เกิดอารมณ์ไม่พึงประสงค์ไปในทาง
ที่ด ี
 

สร้างสัมพันธภาพท่ีดีกับผู้อื่น เข้าใจมุมมอง 
อารมณ์ ความรู้สึกของผู้อื่น ใช้ภาษาพูดและ
ภาษากาย เพื่อสื่อสารความรู้สึก นึกคิดของ
ตนเอง รับรู้ความรู้สึกนึกคิดและความต้องการ
ของผู้อื่น วางตัวได้ถูกต้องเหมาะสมและ
ท างานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 



๑๕๕ 

ค าอธิบายสัญลักษณ์ 
   ทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา ๔ ด้าน ได้แก่  
   ๑) การตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน  
   ๒) การคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์  
   ๓) การจัดการกับอารมณ์และความเครียด 
   ๔) การสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน 
   หลักเศรษฐกิจพอเพียง ๓ ห่วง ๒ เงื่อนไข ได้แก่  
   ๑) ด้านความพอประมาณ 
   ๒) ด้านความมีเหตุผล 
   ๓) ด้านความมีภูมิคุ้มกัน 
   ๔) ด้านเงื่อนไขความรู้ 
   ๕) ด้านเงื่อนไขคุณธรรม 
 
๔.๓ เสนอกระบวนการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
 จากผลการสังเคราะห์เอกสารเกี่ยวกับกระบวนการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา สอบถามนักศึกษาอาชีวศึกษา สัมภาษณ์
ผู้บริหารและครูวิทยาลัยอาชีวศึกษา และการสนทนากลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้วิจัยน่ามาสร้างเป็น
กระบวนการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัย
อาชีวศึกษา ดังภาพที่ ๔.๓ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๖ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ ๔.๓ กระบวนการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทักษะชี วิตของนั กศึ กษา วิทยาลั ย
อาชีวศึกษา ๔ ด้าน 
๑) ตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น 
รู้จักความถนัดความสามารถ จุดเด่น  จุดด้อย
ของตนเอง 
๒) คิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ แยกแยะข้อมูลข่าวสาร ปัญหาและ
สถานการณ์รอบตัว วิพากษ์วิจารณ์ 
๓) จัดการกับอารมณ์และความเครียด เข้าใจ
และรู้เท่าทันภาวะอารมณ์ของบุคคลรู้สาเหตุ
ของความเครียด รู้วิธีการควบคุม อารมณ์และ
ความเครียด 
๔) สร้างสัมพันธภาพท่ีดีกับผู้อื่น เข้าใจมุมมอง 
อารมณ์ ความรู้สึกของผู้อื่น ใช้ภาษาพูดและภาษา
กาย เพื่อสื่อสารความรู้สึก นึกคิดของตนเอง รับรู้
ความรู้สึกนึกคิดและความต้องการของผู้อื่น 
 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๑.ด้านความพอประมาณ 

 - สร้างความเข้าใจ 
๒.ด้านความมีเหตุผล 

   -  จัดท่ารายรับรายจ่ายในครัวเรือน 
๓.ด้านความมีภูมิคุ้มกัน 

 - จัดท่าบัญชีธนาคารขยะ 
๔.ด้านเง่ือนไขความรู ้

 - วางแผนองค์ความรู ้
๕.ด้านเง่ือนไขคุณธรรม 

 -  ส่งเสริมให้นักศึกษาปฏิบัติตาม
หลักโยนิโสมนสิการและอิทธิบาท ๔ 
 



๑๕๗ 

ค าอธิบายสัญลักษณ์ 
   ทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา ๔ ด้าน 
   ๑) ตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน รู้จักความถนัดความสามารถ จุดเด่น  
จุดด้อยของตนเอง 
   ๒) คิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ แยกแยะข้อมูลข่าวสาร ปัญหา
และสถานการณ์รอบตัว วิพากษ์วิจารณ์ 
   ๓) จัดการกับอารมณ์และความเครียด เข้าใจและรู้เท่าทันภาวะอารมณ์ของบุคคลรู้
สาเหตุของความเครียด รู้วิธีการควบคุม อารมณ์และความเครียด 
   ๔) สร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน เข้าใจมุมมอง อารมณ์ ความรู้สึกของผู้อ่ืน ใช้ภาษาพูด
และภาษากาย เพ่ือสื่อสารความรู้สึก นึกคิดของตนเอง รับรู้ความรู้สึกนึกคิดและความต้องการขอ ง
ผู้อื่น 
   หลักเศรษฐกิจพอเพียง ๓ ห่วง ๒ เงื่อนไข ได้แก่  
   ๑.ด้านความพอประมาณ สร้างความเข้าใจ 
   ๒.ด้านความมีเหตุผล จัดท่ารายรับรายจ่ายในครัวเรือน 
   ๓.ด้านความมีภูมิคุ้มกัน จัดท่าบัญชีธนาคารขยะ 
   ๔.ด้านเงื่อนไขความรู้ วางแผนองค์ความรู้ 
   ๕.ด้านเงื่อนไขคุณธรรม ส่งเสริมให้นักศึกษาปฏิบัติตามหลักโยนิโสมนสิการและ      
อิทธิบาท ๔ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๘ 

๔.๔ องค์ความรู้ที่ได้จากการวิจัย 
 ผู้วิจัยได้น าเสนอองค์ความรู้ใหม่จากผลการวิจัยการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา เป็นการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาดังภาพที่ ๔.๔ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ ๔.๔  การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 

“LIFE SKILLS SUFFICIENCY ECONOMY” 
 

Life Skills 
ตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและ
ผู้ อ่ืน รู้จักความถนัดความสามารถ 
จุ ด เ ด่ น   จุ ด ด้ อ ยของตน เ อ ง  คิ ด
วิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์  จัดการกับอารมณ์และ
ความเครียด เข้าใจและรู้เท่าทันภาวะ
อารมณ์ของบุคคล สร้างสัมพันธภาพที่
ดี กั บผู้ อื่ น  เ ข้ า ใจมุ มมอง  อ า รมณ์ 
ความรู้สึกของผู้อื่น 

Sufficiency economy 
สร้างความเข้าใจด้านความพอประมาณ 
ด้ านความมี เหตุ ผล  จั ดท่ารายรับ
รายจ่ายในครัวเรือนอย่างมีเหตุผล มี
ภูมิคุ้มกันด้วยการจัดท่าบัญชีธนาคาร
ขยะ          มีเง่ือนไขความรู้วางแผน
องค์ความรู้       มีคุณธรรมส่งเสริมให้
นั ก ศึ กษ าป ฏิ บั ติ ต า มห ลั ก โ ย นิ โ ส
มนสิการและอิทธิบาท ๔ 

 
 

การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ของนักศึกษาวิทยาลัย
อาชีวศึกษา 



๑๕๙ 

ค าอธิบายสัญลักษณ์ 
 จากภาพที่ ๔.๔ “LIFE SKILLS SUFFICIENCY ECONOMY” 
   Life Skills (ทักษะชีวิต) ตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน รู้จักความถนัด
ความสามารถ จุดเด่น  จุดด้อยของตนเอง คิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
จัดการกับอารมณ์และความเครียด เข้าใจและรู้เท่าทันภาวะอารมณ์ของบุคคล สร้างสัมพันธภาพที่ดี
กับผู้อ่ืน เข้าใจมุมมอง อารมณ์ ความรู้สึกของผู้อื่น 
   Sufficiency economy (ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง) สร้างความเข้าใจด้านความ
พอประมาณ มีเหตุผล จัดท ารายรับรายจ่ายในครัวเรือนอย่างมีเหตุผล มีภูมิคุ้มกันด้วยการจัดท าบัญชี
ธนาคารขยะ  มีเงื่อนไขความรู้วางแผนองค์ความรู้  มีคุณธรรมส่งเสริมให้นักศึกษาปฏิบัติตามหลัก
โยนิโสมนสิการและอิทธิบาท ๔ ท าให้เกิดกระบวนการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
    
 



 

 

บทที่ ๕ 
 

สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 

 การศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา” การวิจัยแบบผสมผสานวิธี (Mixed Research Method) ได้แก่ การ
วิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative research)        
มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาสภาพปัจจุบันและปัญหาทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาเพ่ือ
พัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา และเพ่ือ
เสนอกระบวนการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัย
อาชีวศึกษา เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ ข้อมูลเบื้องต้นของสภาพปัจจุบันและปัญหาทักษะชีวิต
ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา จ านวน ๓๙๒ คน และสัมภาษณ์ผู้บริหาร ครู อาจารย์ และ
ผู้ปกครองของวิทยาลัยอาชีวศึกษาในจังหวัดศรีสะเกษจ านวน ๑๐ รูป/คน ด้วยวิธีการสัมภาษณ์การ
สัมภาษณ์แบบเจาะลึก (Depth Interview) แบบเจาะลึกรายบุคคล (Individual depth interview) 
เป็นการ ซักถามพูดคุยกันระหว่างผู้สัมภาษณ์และผู้ให้สัมภาษณ์  ได้แก่ ผู้บริหาร ครู อาจารย์ และ
ผู้ปกครองเป็นการถามเจาะลึกล้วงค าตอบ อย่างละเอียดถี่ถ้วนเกี่ยวกับสภาพปัจจุบันและปัญหา
ทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา และการสนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) 
ผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน ๑๐ รูป/คน เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
 ผู้วิจัยได้เก็บข้อมูลและท าการวิเคราะห์ข้อมูล ประกอบด้วย การวิเคราะห์โดยใช้สถิติเชิง
พรรณนา ได้แก่ ร้อยละ ค่าความถี่ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน หาค่า  E.F.A. วิเคราะห์ปัจจัย 
(Exproratory factor analysis )และการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis)การวิเคราะห์เอกสาร 
(Document Analysis) ใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) การสัมภาษณ์ (Interview) ใช้
การวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) และสรุปผลตามแบบสัมภาษณ์  การสนทนากลุ่ม (Focus 
Group) ใช้การวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) และสรุปผลการสนทนากลุ่ม ผู้วิจัยขอน าเสนอ
สรุปผลการวิจัยตามล าดับ ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๑ 
 

 
 
๕.๑สรุปผลการวิจัย 
 

ผู้วิจัยสรุปผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ของการวิจัยดังนี้ 
๕.๑.ผลการศึกษาสภาพปัจจุบันและปัญหาทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัย

อาชีวศึกษา 
๕.๑.๑ สภาพปัจจุบันและปัญหาทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
 ๑) การตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน นักศึกษาขาดการรู้จักความถนัด

ความสามารถ จุดเด่น จุดด้อยของตนเอง  มีเข้าใจความแตกต่าง ของแต่ละบุคคลน้อย ขาดการรู้จัก
ตนเอง ยอมรับเห็นคุณค่าและภาคภูมิใจในตนเองและผู้อื่น มีเป้าหมายในชีวิต และมีความรับผิด  

 ๒) การคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ไม่มีการแยกแยะข้อมูล
ข่าวสาร ปัญหาและสถานการณ์รอบตัว ขาดการวิพากษ์วิจารณ์ และประเมินสถานการณ์รอบตัวด้วย
หลักเหตุผลและขาดหลักโยนิโสมนสิการพิจารณาข้อมูลที่ถูกต้องรับรู้ปัญหา สาเหตุของปัญหา ขาดความ
วิริยะอุตสาหะในการเรียน ขาดเหตุผลในการตัดสินใจแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ อย่างสร้างสรรค์  

 ๓) การจัดการกับอารมณ์และความเครียด ขาดความเข้าใจและขาดความรู้เท่าทัน
ภาวะอารมณ์ของบุคคล ไม่ทราบสาเหตุของความเครียด ขาดวิจารณญาณการควบคุมอารมณ์และ
ความเครียด ไม่ปรับเปลี่ยนที่จะก่อให้เกิดอารมณ์ไม่พึงประสงค์ไปในทางที่ดี  

 ๔) การสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน ขาดความเข้าใจมุมมอง อารมณ์ ความรู้สึกของ
ผู้อ่ืน ขาดการใช้ภาษาพูดและภาษากาย เพ่ือสื่อสารความรู้สึก นึกคิดของตนเอง ขาดการรับรู้ความรู้สึก
นึกคิดและความต้องการของผู้อ่ืน วางตัวไม่ถูกต้อง ไม่เหมาะสมในสถานการณ์ต่าง ๆ ขาดการสื่อสารที่
สร้างสัมพันธภาพที่ดีสร้างความร่วมมือและท างานร่วมกับผู้อ่ืนไม่ได้อยู่ในสังคมอย่างยากล าบาก   

๕.๑.๒ ผลการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
 ๑.ด้านความพอประมาณ 
    ๑) สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับหลักความพอประมาณด้วยการจัดท าคู่มืองานวิชาชีพ
ต่างๆ ที่ใช้ในชุมชนและมีการฝึกอบรมและสาธิตจัดกิจกรรมงานวิชาชีพต่างๆ 
    ๒) สาธิต และน าพานักเรียนปฏิบัติด้วยตนเอง เช่น การปลูกผักสวนครัว เลี้ยงสัตว์
ด้วยการน าเทคโนโลยีเข้ามาช่วยเสริม 
   ๒.ด้านความมีเหตุผล 
    ๑) จัดท ารายรับรายจ่ายในครัวเรือน 
    ๒) จัดท าธนาคารขยะให้นักศึกษารู้จักการน าสิ่งที่เหลือใช้มาแลกเป็นเงิน 
    ๓) สอนสอดแทรกหลักธรรม เช่น โยนิโสมนสิการและหลักไตรสิกขา 
    ๔) ส่งเสริมอาชีพเสริม สร้างความเข้มแข็งในหมู่คณะและองค์กรและสถาบัน การ
เพ่ิมผลผลิตอย่างมีคุณภาพ น าเทคโนโลยีมาใช้อย่างเหมาะสมด้วยความรู้ ความรอบคอบ 
 



๑๖๒ 
 

 
 
   ๓.ด้านความมีภูมิคุ้มกัน 
    ๑)จัดท าบัญชีธนาคารขยะโดยสร้างความร่วมมือกับธนาคารสหกรณ์การเกษตร 
    ๒) ส่งเสริมการลงมือปฏิบัติจริงตามปราชญ์ชาวบ้านเพ่ือให้เกิดทักษะที่มากขึ้นใน
การปฏิบัติ 
    ๓) รวมกลุ่มและระดมทุน ส่งเสริมให้สมาชิกกลุ่มลดรายจ่าย เพ่ิมรายได้ สร้าง
แรงจูงใจเกิดความเข้มแข็ง 
 
   ๔.ด้านเงื่อนไขความรู้ 
    ๑) วางแผนองค์ความรู้ในการประกอบการเรียนได้อย่างมีความรอบคอบ ระมัดระวัง 
โดยผ่านการวัดและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 
    ๒) จัดอบรมวิชาชีพส าหรับนิสิต นักศึกษาและผู้ที่สนใจอย่างต่อเนื่อง 
    ๓) ออกเยี่ยมบ้านนักศึกษาและประเมินผลของการเรียนผ่านการใช้ชีวิตจริงของ
นักศึกษา 
    ๔) เสริมสร้างความรู้และความเข้าใจแก่นักศึกษาในการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ใน
ท้องถิ่น 
   ๕.ด้านเงื่อนไขคุณธรรม 
    ๑) ส่งเสริมให้นักศึกษาปฏิบัติ ศีล ๕ และหิริ โอตตัปปะ ซึ่งเป็นพ้ืนฐานของคนดีด้วย
การเข้าค่ายอบรมคุณธรรม 
    ๒) จัดกิจกรรมอบรมคุณธรรมสอดแทรกหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
    ๓) จัดสวัสดิการต่างๆ และมอบรางวัล มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมสาธารณะ
ประโยชน์ในชุมชน การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
    ๔) สร้างจิตส านึกความสุจริต สัมมาอาชีพ และเอ้ือเฟ้ือแบ่งปันด้วยกิจกรรมปฏิบัติ
ธรรมประจ าเดือน 
 ๕.๑.๓ เสนอกระบวนการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา ผู้วิจัยได้น าเสนอกระบวนการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาดังภาพที่ ๕.๑ ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๓ 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ ๕.๑ กระบวนการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทักษะชี วิตของนั กศึ กษา วิทยาลั ย
อาชีวศึกษา ๔ ด้าน 
๑) ตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน 
รู้จักความถนัดความสามารถ จุดเด่น  จุดด้อย
ของตนเอง 
๒) คิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่าง
สร้างสรรค์ แยกแยะข้อมูลข่าวสาร ปัญหาและ
สถานการณ์รอบตัว วิพากษ์วิจารณ์ 
๓) จัดการกับอารมณ์และความเครียด เข้าใจ
และรู้เท่าทันภาวะอารมณ์ของบุคคลรู้สาเหตุ
ของความเครียด รู้วิธีการควบคุม อารมณ์และ
ความเครียด 
๔) สร้างสัมพันธภาพท่ีดีกับผู้อื่น เข้าใจมุมมอง 
อารมณ์ ความรู้สึกของผู้อื่น ใช้ภาษาพูดและภาษา
กาย เพ่ือสื่อสารความรู้สึก นึกคิดของตนเอง รับรู้
ความรู้สึกนึกคิดและความต้องการของผู้อื่น 
 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๑.ด้านความพอประมาณ 

 - สร้างความเข้าใจ 
๒.ด้านความมีเหตุผล 

   -  จัดท ารายรับรายจ่ายในครัวเรือน 
๓.ด้านความมีภูมิคุ้มกัน 

 - จัดท าบัญชีธนาคารขยะ 
๔.ด้านเง่ือนไขความรู ้

 - วางแผนองค์ความรู ้
๕.ด้านเง่ือนไขคุณธรรม 

 -  ส่งเสริมให้นักศึกษาปฏิบัติตาม
หลักโยนิโสมนสิการและอิทธิบาท ๔ 
 



๑๖๔ 
 

 
 

ค าอธิบายสัญลักษณ์ 
   ทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา ๔ ด้าน 
   ๑) ตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน รู้จักความถนัดความสามารถ จุดเด่น  
จุดด้อยของตนเอง 
   ๒) คิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ แยกแยะข้อมูลข่าวสาร ปัญหา
และสถานการณ์รอบตัว วิพากษ์วิจารณ์ 
   ๓) จัดการกับอารมณ์และความเครียด เข้าใจและรู้เท่าทันภาวะอารมณ์ของบุคคลรู้
สาเหตุของความเครียด รู้วิธีการควบคุม อารมณ์และความเครียด 
   ๔) สร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน เข้าใจมุมมอง อารมณ์ ความรู้สึกของผู้อ่ืน ใช้ภาษาพูด
และภาษากาย เพ่ือสื่อสารความรู้สึก นึกคิดของตนเอง รับรู้ความรู้สึกนึกคิดและความต้องการของ
ผู้อื่น 
   หลักเศรษฐกิจพอเพียง ๓ ห่วง ๒ เงื่อนไข ได้แก่  
   ๑.ด้านความพอประมาณ สร้างความเข้าใจ 
   ๒.ด้านความมีเหตุผล จัดท ารายรับรายจ่ายในครัวเรือน 
   ๓.ด้านความมีภูมิคุ้มกัน จัดท าบัญชีธนาคารขยะ 
   ๔.ด้านเงื่อนไขความรู้ วางแผนองค์ความรู้ 
   ๕.ด้านเงื่อนไขคุณธรรม ส่งเสริมให้นักศึกษาปฏิบัติตามหลักโยนิโสมนสิการและ      
อิทธิบาท ๔ 
 
๕.๒ การอภิปรายผล 

ผู้วิจัยพบประเด็นส าคัญที่น ามาอภิปรายผลเกี่ยวกับการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาดังต่อไปนี้ 

๕.๒.๑ ผลการศึกษาสภาพปัจจุบันและปัญหาทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัย
อาชีวศึกษา 

๑) สภาพปัจจุบันและปัญหาทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
 ๑) การตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน นักศึกษาขาดการรู้จักความถนัด

ความสามารถ จุดเด่น จุดด้อยของตนเอง  มีเข้าใจความแตกต่าง ของแต่ละบุคคลน้อย ขาดการรู้จัก
ตนเอง ยอมรับเห็นคุณค่าและภาคภูมิใจในตนเองและผู้อื่น มีเป้าหมายในชีวิต และมีความรับผิด  

 ๒) การคิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ไม่มีการแยกแยะข้อมูล
ข่าวสาร ปัญหาและสถานการณ์รอบตัว ขาดการวิพากษ์วิจารณ์ และประเมินสถานการณ์รอบตัวด้วย
หลักเหตุผลและขาดหลักโยนิโสมนสิการพิจารณาข้อมูลที่ถูกต้องรับรู้ปัญหา สาเหตุของปัญหา ขาดความ
วิริยะอุตสาหะในการเรียน ขาดเหตุผลในการตัดสินใจแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ อย่างสร้างสรรค์  



๑๖๕ 
 

 ๓) การจัดการกับอารมณ์และความเครียด ขาดความเข้าใจและขาดความรู้เท่าทัน
ภาวะอารมณ์ของบุคคล ไม่ทราบสาเหตุของความเครียด ขาดวิจารณญาณการควบคุมอารมณ์และ
ความเครียด ไม่ปรับเปลี่ยนที่จะก่อให้เกิดอารมณ์ไม่พึงประสงค์ไปในทางที่ดี  
 ๔) การสร้างสัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน ขาดความเข้าใจมุมมอง อารมณ์ ความรู้สึกของผู้อ่ืน 
ขาดการใช้ภาษาพูดและภาษากาย เพ่ือสื่อสารความรู้สึก นึกคิดของตนเอง ขาดการรับรู้ความรู้สึกนึกคิด
และความต้องการของผู้อ่ืน วางตัวไม่ถูกต้อง ไม่เหมาะสมในสถานการณ์ต่าง ๆ ขาดการสื่อสารที่สร้าง
สัมพันธภาพที่ดีสร้างความร่วมมือและท างานร่วมกับผู้อ่ืนไม่ได้อยู่ในสังคมอย่างยากล าบาก สอดคล้อง
กับ นิคม  กกขุนทด  ได้ท าการศึกษาถึง การพัฒนาศักยภาพครูด้านการจัดการเรียนรู้ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม ผลการศึกษาพบว่า  ผล
การศึกษาตามกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมได้ผลการศึกษาดังนี้ 

๑)  ขั้นการศึกษาวิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุของปัญหาครูต้องการพัฒนาด้านความรู้ความ
เข้าใจในการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงบูรณาการในวิชาที่รับผิดชอบและกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 

๒) ขั้นการวางแผนการพัฒนาครูผู้ร่วมวิจัยมีครูเข้าร่วมวิจัยจ านวน๑๒คนและร่วมกันวาง
แผนการพัฒนาโดยก าหนดเป็นแผนและปฏิทินการปฏิบัติงานร่วมกัน 

๓)  ขั้นปฏิบัติการตามแผนการพัฒนาครูโดยการอบรมเชิงปฏิบัติจ านวน๒ วันและครูผู้ร่วม
วิจัยได้น าความรู้ที่ได้รับลงสู่การปฏิบัติจริงมีการนิเทศติดตาม และให้ข้อเสนอแนะตลอดการ
ด าเนินงาน 

๔)  ขั้นการประเมินผลการวิจัยเมื่อสิ้นสุดกระบวนการพบว่าครูผู้ร่วมวิจัยมีการพัฒนาขึ้นใน
ระดับหนึ่งโดยมีความรู้ความเข้าใจในหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่ชัดเจนกว่าเดิมและสามารถ
จัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการบูรณาการหลักคิดของเศรษฐกิจพอเพียงสู่สาระการเรียนรู้ที่สอนและ
รูปแบบของกิจกรรมฐานการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง๑ 
 
 ๕.๒.๒ ผลการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษา
วิทยาลัยอาชีวศึกษา 
 ๑.ด้านความพอประมาณ 
    ๑) สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับหลักความพอประมาณด้วยการจัดท าคู่มืองานวิชาชีพ
ต่างๆ ที่ใช้ในชุมชนและมีการฝึกอบรมและสาธิตจัดกิจกรรมงานวิชาชีพต่างๆ 
    ๒) สาธิต และน าพานักเรียนปฏิบัติด้วยตนเอง เช่น การปลูกผักสวนครัว เลี้ยงสัตว์
ด้วยการน าเทคโนโลยีเข้ามาช่วยเสริม 
   ๒.ด้านความมีเหตุผล 
    ๑) จัดท ารายรับรายจ่ายในครัวเรือน 

                                                 

๑นิคม  กกขุนทด, “การพัฒนาศักยภาพครูด้านการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  โดยการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม”,  ดุษฎีนิพนธ์ครุศาสตร์ดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย  :   
มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร, ๒๕๕๓), หน้า ๑๒๙. 



๑๖๖ 
 

    ๒) จัดท าธนาคารขยะให้นักศึกษารู้จักการน าสิ่งที่เหลือใช้มาแลกเป็นเงิน 
    ๓) สอนสอดแทรกหลักธรรม เช่น โยนิโสมนสิการและหลักไตรสิกขา 
    ๔) ส่งเสริมอาชีพเสริม สร้างความเข้มแข็งในหมู่คณะและองค์กรและสถาบัน การ
เพ่ิมผลผลิตอย่างมีคุณภาพ น าเทคโนโลยีมาใช้อย่างเหมาะสมด้วยความรู้ ความรอบคอบ 
   ๓.ด้านความมีภูมิคุ้มกัน 
    ๑)จัดท าบัญชีธนาคารขยะโดยสร้างความร่วมมือกับธนาคารสหกรณ์การเกษตร 
    ๒) ส่งเสริมการลงมือปฏิบัติจริงตามปราชญ์ชาวบ้านเพ่ือให้เกิดทักษะที่มากขึ้นใน
การปฏิบัติ 
    ๓) รวมกลุ่มและระดมทุน ส่งเสริมให้สมาชิกกลุ่มลดรายจ่าย เพ่ิมรายได้ สร้าง
แรงจูงใจเกิดความเข้มแข็ง 
 
   ๔.ด้านเงื่อนไขความรู้ 
    ๑) วางแผนองค์ความรู้ในการประกอบการเรียนได้อย่างมีความรอบคอบ ระมัดระวัง 
โดยผ่านการวัดและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 
    ๒) จัดอบรมวิชาชีพส าหรับนิสิต นักศึกษาและผู้ที่สนใจอย่างต่อเนื่อง 
    ๓) ออกเยี่ยมบ้านนักศึกษาและประเมินผลของการเรียนผ่านการใช้ชีวิตจริงของ
นักศึกษา 
    ๔) เสริมสร้างความรู้และความเข้าใจแก่นักศึกษาในการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ใน
ท้องถิ่น 
   ๕.ด้านเงื่อนไขคุณธรรม 
    ๑) ส่งเสริมให้นักศึกษาปฏิบัติ ศีล ๕ และหิริ โอตตัปปะ ซึ่งเป็นพ้ืนฐานของคนดีด้วย
การเข้าค่ายอบรมคุณธรรม 
    ๒) จัดกิจกรรมอบรมคุณธรรมสอดแทรกหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
    ๓) จัดสวัสดิการต่างๆ และมอบรางวัล มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมสาธารณะ
ประโยชน์ในชุมชน การอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
    ๔) สร้างจิตส านึกความสุจริต สัมมาอาชีพ และเอ้ือเฟ้ือแบ่งปันด้วยกิจกรรมปฏิบัติ
ธรรมประจ าเดือนสอดคล้องกับ สหัทยา  พลปัถพี  ได้ท าการศึกษาเรื่อง การน าเสนอแนวทางการ
พัฒนาคนให้มีคุณลักษณะตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ผลการศึกษาพบว่า๒ 

๑)  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของคนตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แบ่งเป็น ๓ 
ประการ คือ ๑. พอประมาณ  ได้แก่ พอประมาณกับศักยภาพของตน พอประมาณกับสภาพแวดล้อม 
และไม่โลภเกินไปจนเบียดเบียนผู้อ่ืน ๒. มีเหตุผล ได้แก่ ไม่ประมาท รู้ถึงสาเหตุ พิจารณาค้นหาปัจจัย
ที่เกี่ยวข้อง และค านึงถึงผลกระทบที่จะเกิดขึ้นจากการกระท า และ ๓. มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี ได้แก่ 

                                                 
๒สหัทยา  พลปัถพี, “การน าเสนอแนวทางการพัฒนาคนให้มีคุณลักษณะตามปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง”, ดุษฎีนิพนธ์ครุศาสตร์ดุษฎีบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๘), หน้า ๑๑๑ – 
๑๑๒ 



๑๖๗ 
 

พ่ึงตนเองได้ทางเศรษฐกิจ พ่ึงตนเองได้ทางสังคม ค านึงถึงผลระยะยาวมากกว่าระยะสั้น รู้เท่าทันและ
พร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลง ซึ่งคุณลักษณะทั้ง ๓ ประการนี้จะเกิดขึ้นได้จากการพัฒนาความรู้และ
คุณธรรม ซึ่งเป็นเงื่อนไขหลักของการพัฒนาคน 

๒)  กิจกรรมทางเศรษฐกิจพอเพียงในชุมชนที่ด าเนินการตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสามารถแบ่งได้ ๔ ด้าน คือ ๑.  กิจกรรมเพ่ือสร้างความพอเพียงด้านเศรษฐกิจ ๒. กิจกรรม
เพ่ือสร้างความพอเพียงด้านสังคม ๓. กิจกรรมเพ่ือสร้างความพอเพียงด้านสิ่งแวดล้อม และ ๔. 
กิจกรรมเพื่อสร้างความพอเพียงด้านจิตใจ ซึ่งกิจกรรมเหล่านี้จ าเป็นต้องมีการด าเนินไปพร้อมกันอย่าง
สมดุลจึงจะสร้างความพอเพียงให้เกิดข้ึนในชุมชนได้ 

๓)  การเรียนรู้ของชุมชนเพ่ือพัฒนาคนไปสู่คุณลักษณะตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ประกอบด้วย ๒ รูปแบบ คือ ๑.  การเรียนรู้เพ่ือพัฒนาคนโดยตรง ๒. การเรียนรู้เพ่ือพัฒนา
ระบบที่ช่วยสนับสนุนการเปลี่ยนแปลง 

๔)  แนวทางการพัฒนาคนในชุมชนให้มีคุณลักษณะตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง แบ่งได้เป็น ๒ ระดับ คือ ๑.  การพัฒนาความรู้ ๒. การพัฒนาคุณธรรมในตัวบุคคลผ่าน
การศึกษาทั้งระบบและนอกระบบ และการพัฒนาชุมชนให้มีการด าเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจ
พอเพียงทั้ง ๔ ด้าน อย่างสมดุลเพ่ือน าไปสู่ความยั่งยืนและพร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลง และสมพร  
พงษ์เสถียรศักดิ์  ได้ท าการศึกษาเรื่อง การศึกษาผลส าฤทธิ์ทางการเรียน และการประพฤติตนตาม
คุณธรรมในปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของผู้เรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ ๑ ที่เรียน
หลักธรรมในพระพุทธศาสนาด้วยการสอนแบบโยนิโสมนสิการกับการสอนแบบไตรสิกขา ผล
การศึกษาพบว่า๓๑)  ผู้เรียนที่เรียนหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาด้วยการสอนแบบโยนิโสมนสิการกับ
การสอนแบบไตรสิกขา มีผลส าฤทธิ์ทางการเรียนการสอนแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ๒) 
ผู้เรียนที่เรียนหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาด้วยการสอนแบบโยนิโสมนสิการกับการสอนแบบ
ไตรสิกขา มีการประพฤติปฏิบัติตนตามคุณธรรมในปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแตกต่างกันอย่างไม่มี
นัยส าคัญทางสถิติ๓)  ผู้เรียนที่เรียนหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาด้วยการสอนแบบโยนิโสมนสิการมี
การประพฤติตนตามคุณธรรมในหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง
๔)  ผู้เรียนที่เรียนหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาด้วยการสอนแบบไตรสิกขามีการประพฤติตนตาม
คุณธรรมในหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงหลังการทดลองสูงกว่าก่อนการทดลอง  และ ชัยรินทร์ ชัย
วิสิทธิ์  ได้วิจัยเรื่อง การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพ่ือสร้างเสริมค่านิยมตามแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงให้นักเรียนและชุมชนด้วยโครงงานอาชีพ ผลการวิจัยพบว่า ในการท าโครงงานอาชีพของ
นักเรียนนั้นยังมีการใช้จ่ายฟุ่มเฟือย ใช้วัสดุอุปกรณ์ไม่คุ้มค่า ไม่ประหยัดและใช้อย่างสิ้นเปลืองรวมทั้ง
ยังไม่มีการแลกเปลี่ยนพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ เครื่องมือและความรู้ต่าง ๆ แก่กัน หลังจากที่นักเรียนได้
เรียนรู้เรื่องแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงแล้วได้น าไปประยุกต์ใช้ในโครงงานปรากฏว่า นักเรียนมีการ ใช้

                                                 
๓สมพร  พงษ์เสถียรศักดิ์, “การศึกษาผลส าฤทธิ์ทางการเรียน และการประพฤติตนตามคุณธรรมใน

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ของผู้เรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปีที่ ๑ ที่เรียนหลักธรรมในพระพุทธศาสนา
ด้วยการสอนแบบโยนิโสมนสิการกับการสอนแบบไตรสิกขา”, ดุษฎีนิพนธ์, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศรีนคริ
นทรวิโรฒน์, ๒๕๔๖), หน้า ๑๙๘. 



๑๖๘ 
 

จ่ายในโครงงานอย่างประหยัด มีการใช้วัสดุอุปกรณ์อย่างคุ้มค่า มีการแลกเปลี่ยนพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ 
และความรู้ต่าง ๆ น าเศษสิ่งเหลือใช้ในโครงงานมาใช้ประโยชน์ ปรึกษากับคนในครอบครัวและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นมากขึ้น  โดยทุกคนในครอบครัวให้ความร่วมมือสนับสนุน ส่วนความคิดเห็นของ
นักเรียนที่มีต่อเนื้อหา กิจกรรมการเรียนการสอนและครูผู้สอนเป็นไปในทางบวกและความคิดเห็นของ
ชุมชนที่มีต่อการท าโครงงานอาชีพของนักเรียนก็เป็นทางบวกเช่นเดียวกัน๔ 
   ๕.๒.๓ เสนอกระบวนการพัฒนาทักษะชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของ
นักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาประกอบด้วยทักษะชีวิตของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา ๔ ด้าน       
๑) ตระหนักรู้และเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน รู้จักความถนัดความสามารถ จุดเด่น  จุดด้อยของ
ตนเอง ๒) คิดวิเคราะห์ ตัดสินใจ และแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ แยกแยะข้อมูลข่าวสาร ปัญหาและ
สถานการณ์รอบตัว วิพากษ์วิจารณ์ ๓) จัดการกับอารมณ์และความเครียด เข้าใจและรู้เท่าทันภาวะ
อารมณ์ของบุคคลรู้สาเหตุของความเครียด รู้วิธีการควบคุม อารมณ์และความเครียด  ๔) สร้าง
สัมพันธภาพที่ดีกับผู้อ่ืน เข้าใจมุมมอง อารมณ์ ความรู้สึกของผู้อ่ืน ใช้ภาษาพูดและภาษากาย เพ่ือ
สื่อสารความรู้สึก นึกคิดของตนเอง รับรู้ความรู้สึกนึกคิดและความต้องการของผู้อ่ืน 
   หลักเศรษฐกิจพอเพียง ๓ ห่วง ๒ เงื่อนไข ได้แก่ ๑) ด้านความพอประมาณ สร้างความ
เข้าใจ ๒) ด้านความมีเหตุผล จัดท ารายรับรายจ่ายในครัวเรือน ๓) ด้านความมีภูมิคุ้มกัน จัดท าบัญชี
ธนาคารขยะ ๔) ด้านเงื่อนไขความรู้ วางแผนองค์ความรู้ ๕) ด้านเงื่อนไขคุณธรรม ส่งเสริมให้นักศึกษา
ปฏิบัติตามหลักโยนิ โสมนสิการและ  อิทธิบาท ๔ สอดคล้องกับ เพ็ญพรรณ  ชูติ วิศุทธิ์                  
ได้ท าการศึกษาถึงความรู้ ความเข้าใจ และการน าแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
และการเรียนการสอนของนักศึกษาในระดับปริญญาตรี จ านวน ๓๓๗ คน ผลการศึกษาพบว่า ระดับ
ความรู้ความเข้าใจปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ของนักศึกษาระดับปริญญาตรีในภาพรวม กลุ่มตัวอย่าง
ประมาณครึ่งหนึ่ง (ร้อยละ ๕๒.๕๐) มีความรู้ความเข้าใจปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในระดับต่ า และ
ร้อยละ ๔๐.๒๐ มีความรู้ความเข้าใจในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาในแต่ละด้านพบว่า ระดับความรู้
ความเข้าใจปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาในด้านภูมิคุ้มกันในตนที่ดี ด้านภาพรวมของ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ด้านความรู้ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ด้านความมีเหตุผล มีความรู้ความ
เข้าใจอยู่ในระดับปานกลาง ส่วนด้านคุณธรรมและด้านความพอประมาณพบว่า กลุ่มตัวอย่างมีความรู้
ความเข้าใจในระดับต่ า๕ และ ชัยรินทร์  ชัยวิสิทธิ์  ได้วิจัยเรื่อง การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม
เพ่ือสร้างเสริมค่านิยมตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงให้นักเรียนและชุมชนด้วยโครงงานอาชีพ 
ผลการวิจัยพบว่า ในการท าโครงงานอาชีพของนักเรียนนั้นยังมีการใช้จ่ายฟุ่มเฟือย ใช้วัสดุอุปกรณ์ไม่
คุ้มค่า ไม่ประหยัดและใช้อย่างสิ้นเปลืองรวมทั้งยังไม่มีการแลกเปลี่ยนพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ เครื่องมือ
และความรู้ต่าง ๆ แก่กัน หลังจากที่นักเรียนได้เรียนรู้เรื่องแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงแล้วได้น าไป

                                                 
๔ชัยรินทร์ ชัยวิสิทธ์ิ,“การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพื่อสร้างเสริมค่านิยมตามแนวคิดเศรษฐกิจ

พอเพียงให้นักเรียนและชุมชนด้วยโครงงานอาชีพ”,  ดุษฎีนิพนธ์ ดุษฎีบัณฑิต ,  (บัณฑิตวิทยาลัย  :
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๔๕), หน้า  ๑๑๒ – ๑๑๓. 

๕เพ็ญพรรณ  ชูติวิศุทธ์ิ, “งานวิจัยการประยุกต์ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในการจัดการเรียนการสอน
ระดับปริญญาตรี”, วารสารร่วมพฤกษ์, ปีท่ี ๒๘ ฉบับท่ี ๒ (กุมภาพนัธ์ – พฤษภาคม ๒๕๕๓), หน้า ๑๕๗ – ๑๕๘. 



๑๖๙ 
 

ประยุกต์ใช้ในโครงงานปรากฏว่า นักเรียนมีการใช้จ่ายในโครงงานอย่างประหยัด มีการใช้วัสดุอุปกรณ์
อย่างคุ้มค่า มีการแลกเปลี่ยนพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ และความรู้ต่าง ๆ น าเศษสิ่งเหลือใช้ในโครงงานมาใช้
ประโยชน์ ปรึกษากับคนในครอบครัวและภูมิปัญญาท้องถิ่นมากขึ้น  โดยทุกคนในครอบครัวให้ความ
ร่วมมือสนับสนุน ส่วนความคิดเห็นของนักเรียนที่มีต่อเนื้อหา กิจกรรมการเรียนการสอนและครูผู้สอน
เป็นไปในทางบวกและความคิดเห็นของชุมชนที่มีต่อการท าโครงงานอาชีพของนักเรียนก็เป็นทางบวก
เช่นเดียวกัน๖ 

 
๕.๓ ข้อเสนอแนะ 

 
ผู้วิจัยเสนอข้อเสนอแนะจากการวิจัยครั้งนี้โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
๕.๓.๑ ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
๑. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับอาชีวศึกษาควรส่งเสริม เป้าหมายในการด าเนินชีวิตด้าน

เศรษฐกิจพอเพียงและการบูรณาการในการน าไปใช้โดยการวัดและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง 
 
๒. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับอาชีวศึกษาควรส่งเสริมการถ่ายทอดความรู้จากปราชญ์

ชาวบ้านให้แก่นักศึกษาด้วยการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง 
 ๓. หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรจัดท าเป็นนโยบายในโรงเรียนอาชีวศึกษาด้วยการส่งเสริม 
จัดสรรงบประมาณสนับสนุนหลักเศรษฐกิจพอเพียงด้วยหลักพุทธวิธีการจัดการความรู้ 

๕.๓.๒ ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
๑.ควรท าการศึกษาสภาพการจัดการความรู้และทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง

ส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษา 
๒. ควรศึกษาการจัดการความรู้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษา 
๓. ควรศึกษารูปแบบพุทธวิธีการจัดการความรู้สู่ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง

ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 

                                                 

๖ชัยรินทร์ ชัยวิสิทธ์ิ,“การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพื่อสร้างเสริมค่านิยมตามแนวคิดเศรษฐกิจ
พอเพียงให้นักเรียนและชุมชนด้วยโครงงานอาชีพ”,  ดุษฎีนิพนธ์ ดุษฎีบัณฑิต ,  (บัณฑิตวิทยาลัย  : 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๔๕), หน้า  ๑๑๒ – ๑๑๓. 
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สุขภาพ และมูลนิธิสดศรี – สฤษดิ์วงศ์ : โรงพิมพ์กรุงเทพ, ๒๕๔๙. 

พีรเดช  พงศ์งามสง่า. นิยามศัพท์เกี่ยวกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๔๔ (ตอนที่ ๑๑). 
กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์วัฒนาพานิช, ๒๕๕๑. 

เพ็ญพรรณ  ชูติวิศุทธิ์. การประยุกต์ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในการจัดการเรียนการสอน ระดับ
ปริญญาตรี.วารสารร่มพฤกษ์. ปีที่ ๒๘. กุมภาพันธ์-พฤษภาคม, ๒๕๕๓. 

 . งานวิจัยการประยุกต์ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ในการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญา
ตร.ี วารสารร่วมพฤกษ์. ปีที่ ๒๘ ฉบับที่ ๒ กุมภาพันธ์ – พฤษภาคม, ๒๕๕๓. 

มูลนิธิสถานบันวิจัย และพัฒนาประเทศตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. การประยุกต์ใช้ปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงของภาคการศึกษา. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์คุรุสภา ลาดพร้าว, 
๒๕๕๐. 

มูลนิธิสยามกัมมาจล. สังคมความพอเพียงที่โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย เพชรบุรี . 
กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์สยามการพิมพ์, ๒๕๕๒. 



๑๗๒ 
 

รงค์  ประพันธ์พงศ์. เศรษฐกิจพอเพียงและทฤษฎีใหม่. กรุงเทพมหานคร : สถาพรบุ๊คส์, ๒๕๕๐. 
ระวิวรรณ  ภาคพรต. กรอบแนวคิดในการจัดท าร่างหลักสูตรเศรษฐกิจพอเพียง. กรุงเทพมหานคร : 

ส านักงานทรัพย์สินส่วนพระมหากษัตริย์, ๒๕๕๐. 
วิชิตวงศ์  ณ  ป้อมเพชร. พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวกับปัญหาเศรษฐกิจของประเทศไทย.     

พิมพ์ครั้งท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร : แสงดาวการพิมพ์, ๒๕๔๖. 
สิริวรรณ  ศรีพหล. การจัดการเรียนการสอนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน. วารสารสุโขทัย

ธรรมาธิราช. ปีที่ ๒๐ ฉบับที่ ๒ กรกฎาคม – ธันวาคม ๒๕๕๐. กรุงเทพมหานคร :       
โรงพิมพ์แห่งมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมธิราช, ๒๕๕๐. 

ศูนย์พัฒนาหลักสูตร กระทรวงศึกษาธิการ. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์   คุรุ
สภาพ ลาดพร้าว, ๒๕๔๙. 

สมชาย  ฐิติรัตนอัศว์. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในแหล่งเรียนรู้. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ศรีการ
พิมพ์, ๒๕๕๑. 

สมพร  เทพสิทธา. เศรษฐกิจพอเพียง ตามแนวพระราชด าริ. พิมพ์ครั้งที่ ๔. กรุงเทพมหานคร :  
สภายุวพุทธิกสมาคมแห่งชาติ, ๒๕๔๙. 

สมศักดิ์  สินธุระเวชญ์. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์วัฒนาพานิช, ๒๕๔๙. 
ส านักการศึกษากรุงเทพมหานคร. หน่วยการเรียนรู้ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง ช่วงชั้นที่ ๑. 

กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์คุรุสภาพ, ๒๕๕๑. 
ส านักงานการประถมศึกษาแห่งชาติ. ทฤษฎีใหม่ในหลวง ชีวิตที่พอเพียง. กรุงเทพมหานคร :      

ร่วมด้วยช่วยกัน, ๒๕๕๐. 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน. ปฏิรูปการเรียนรู้ผู้เรียนเป็นส าคัญ. กรุงเทพมหานคร 

: โรงพิมพ์ พิมพ์ดี, ๒๕๔๖. 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาประถมศึกษาแห่งชาติ . ทฤษฎีใหม่สู่การเรียนรู้ มุ่งสู่เศรษฐกิจ

พอเพียง. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์คุรุสภาพ ลาดพร้าว, ๒๕๔๓. 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาแห่งชาติ . ส านักนายกรัฐมนตรี. พระราชบัญญัติการศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕. กรุงเทพมหานคร : 
บริษัท พริกหวานกราฟฟิก จ ากัด, ๒๕๔๖. 

ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ และสังคมแห่งชาติ . นานาค าถามเกี่ยวกับปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์คุรุสภา, ๒๕๔๘. 

_________. ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ ๒๑ เซ็นจูรี่, ๒๕๕๐. 
ส านักงานประสานและพัฒนาการจัดการศึกษาท้องถิ่น. ตัวอย่างหน่วยการเรียนรู้ปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อทดลองใช้ส าหรับช่วงชั้นที่ ๓. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ชุมนุม
สหกรณ์การเกษตรแห่งประเทศไทย, ๒๕๕๐. 

ส านักนโยบายและยุทธศาสตร์ กระทรวงศึกษาธิการ. การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงด้าน
การศึกษา. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์องค์การขนส่งสินค้าและภัสดุภัณฑ์, ๒๕๕๐. 

ส านักปลัดกระทรวงศึกษาธิการ. การขับเคลื่อนเศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา. กรุงเทพมหานคร : 
โรงพิมพ์องค์การรับส่งสินค้าและพัสดุภัณฑ์, ๒๕๕๐. 



๑๗๓ 
 

สิริวรรณ  ศรีพหล. การจัดการเรียนการสอนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน. วารสารสุโขทัย
ธรรมาธิราช. ปีที่ ๒๐ ฉบับที่ ๒ กรกฎาคม – ธันวาคม ๒๕๕๐. กรุงเทพมหานคร :        
โรงพิมพ์แห่งมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๕๐. 

สุจิตร  เพียรชอบ. คุณลักษณะของเยาวชนไทยที่พึงปรารถนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง . 
กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๒. 

สุนัย  เศรษฐ์บุญสร้าง. แนวทางปฏิบัติ ๗ ขั้นสู่วิถีเศรษฐกิจพอเพียงจากแนวปฏิบัติสู่แนวคิดทาง
ทฤษฎีของเศรษฐกิจพอเพียง. กรุงเทพมหานคร :  ซีเอ็ดยูเคชั่น, ๒๕๔๙. 

สุเมธ  ตันติเวชกุล. ใต้เบื้องพระยุคลบาท. พิมพ์ครั้งที่ ๘. กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์มติชน, 
๒๕๔๙. 

สุรยุทธ์  จุลานนท์ พลเอก. จากปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สู่การปฏิบัติ : แนวทางการบริหาร
ประเทศ ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจ    
และสังคมแห่งชาติ : บริษัทเพชรรุ่ง จ ากัด, ๒๕๕๑. 

สุวิทย์  มูลค า. วิธีการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาความรู้และทักษะ. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์     
ภาพพิมพ์, ๒๕๔๗. 

อานันท์  ปันยารชุน. สัมมนาวิชาการ เรื่อง เศรษฐกิจพอเพียง. กรุงเทพมหานคร : สถาบันวิจัย    
เพ่ือการพัฒนาประเทศ, ๒๕๔๒. 

อ าพน  กิตติอ าพน ดร.. ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกังสังคมไทย. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ:บริษัทเพชรรุ่งการพิมพ์,๒๕๕๐. 

อุทัย  สงวนดีกุล. คู่มือเกษตรกรเพื่อการพึ่งพอตนเองตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง . 
กรุงเทพมหานคร : อรุณการพิมพ์, ๒๕๔๘. 

 
 (๒)  ดุษฎีนิพนธ์ / งานวิจัย : 
ชัยรินทร์ ชัยวิสิทธิ์.  การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพ่ือสร้างเสริมค่านิยมตามแนวคิดเศรษฐกิจ

พอเพียงให้นักเรียนและชุมชนด้วยโครงงานอาชีพ.  ดุษฎีนิพนธ์ดุษฎีบัณฑิต.  (บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๔๕. 

ธีรพงศ์  ปุ๊กสันเทียะ. การศึกษาสภาพการปกิบัติงานโครงการเกษตรแบบเศรษฐกิจพอเพียงตามแนว
พระราชด าริทฤษฎีใหม่ ในโรงเรียนแกนน าสังกัดส านักงานการประถมศึกษาจังหวัด
นครราชสีมา. ดุษฎีนิพนธ์ศึกษาศาตรดุษฎีบัณฑิต. บัณฑิตศึกษา : สถาบันราชภัฏ
นครราชสีมา, ๒๕๔๖. 

นิคม  กกขุนทด. “การพัฒนาศักยภาพครู ด้านการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐพอเพียง  
โดยการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม”. ดุษฎีนิพนธ์ศึกษาศาสตรดุษฎีบัณฑิต. 
บัณฑิตวิทยาลัย :  มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร, ๒๕๕๓. 

พัฒนาภรณ์ ฉัตรวิโรจน์.  บทบาทของครูในการส่งเสริมความรู้เศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน
มัธยมศึกษา จังหวัดขอนแก่น.  ดุษฎีนิพนธ์ดุษฎีบัณฑิต.บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น, ๒๕๔๕. 



๑๗๔ 
 

วิทยา  เพ่งเล็งดี. การศึกษาสภาพและปัญหาการจัดกิจกรรมนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัด
กรมสามัญศึกษา จังหวัดสุรินทร์. ดุษฎีนิพนธ์ดุษฎีบัณฑิต.  บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์, ๒๕๔๙. 

ศรัทธาธิป  มาประสพ. การจัดการขยะตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง. ดุษฎีนิพนธ์ศิลป
ศาสตร์ดษฎีบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๕๑. 

สมพร  พงษ์เสถียรศักดิ์. การศึกษาผลส าฤทธิ์ทางการเรียน และการประพฤติตนตามคุณธรรมใน
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ของผู้เรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปีที่ ๑ ที่เรียน
หลักธรรมในพระพุทธศาสนาด้วยการสอนแบบโยนิโสมนสิการกับการสอนแบบไตรสิกขา. 
ดุษฎีนิพนธ์บัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒน์, ๒๕๔๖. 

สรสิทธิ์  พรรณวงศ์. การบริหารจัดการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
โรงเรียนนาหว้าพิทยาคม น าสักงานเขตการศึกษานครพนม เขต๒. ดุษฎีนิพนธ์ดุษฎี
บัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี, ๒๕๕๑. 

สหัทยา  พลปัถพี. การน าเสนอแนวทางการพัฒนาคนให้มีคุณลักษณะตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง. ดุษฎีนิพนธ์ครุศาสตรดุษฎีบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 
๒๕๔๘. 

สุรีพร  เอ้ียวถาวร. การบูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการเรียนรู้ : กรณีศึกษา
โรงเรียนนวมินทราชูทิศหอวัง นนทบุรี.  ดุษฎีนิพนธ์ดุษฎีบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, ๒๕๕๐. 

โสภณ  บัวจันทร์.  การศึกษาเชิงเปรียบเทียบหลักพุทธเศรษฐศาสตร์กับเศรษฐกิจพอเพียง.          
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ภาคผนวก 
 

ภาคผนวก ก แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
ภาคผนวก ข แบบสัมภาษณ์เพื่อการวิจัย 
ภาคผนวก ค หนังสือขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจแก้ไขเครื่องมือ 
ภาคผนวก ง หนังสือขอความอนุเคราะห์แจกแบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
ภาคผนวก จ หนังสือขอความอนุเคราะห์สัมภาษณ์เพื่อการวิจัย 
ภาคผนวก ฉ ผู้ทรงคุณวุฒิในการสนทนากลุ่ม 
ภาคผนวก ช รูปภาพลงพื้นท่ีสัมภาษณ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๒ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ก  
แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๓ 
 

 

แบบสอบถามความคิดเห็น 
 

เรื่อง 
พุทธวิธีการจัดการความรูสู้่ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา 
******** 

 
ค าชี้แจง :  แบบสอบถาม ผู้บริหารและครูผูส้อน 
โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนาการจัดการความรู้และทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ

พอเพียงส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาด้วยหลักพุทธวิธีโดยแบบสอบถามแบ่งเป็น ๒ ตอน ได้แก่ 
ตอนที่  ๑ ข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่  ๒ ระดับความคิดเห็นที่มีต่อการพัฒนาการจัดการความรู้และทักษะชีวิตตามหลัก

เศรษฐกิจพอเพียงส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาด้วยหลักพุทธวิธี 
ในการตอบแบบสอบถามครั้งนี้  ความคิดเห็นของท่านที่มีคุณค่าและความส าคัญต่อพุทธ

วิธีการจัดการความรู้สู่ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาดังนั้น  
จึงขอความกรุณาท่านตอบแบบสอบถามตามความจริง  หรือความต้องการที่แท้จริงของท่านให้ครบ
ทุกข้อ  เพ่ือผู้วิจัยสามารถน าข้อมูลไปใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการท าวิจัยพุทธวิธีการจัดการความรู้
สู่ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษาต่อไป 

 
 
 
 
 

ขอเจริญพรขอบคุณ 
 

พระศรีรัตน์ สิริรตโน (ศรีสง่า) 
นิสิตพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา 

คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 
 

 
 
 
 



๑๖๔ 
 

 

ตอนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
โปรดกาเครื่องหมายใน   ลงในช่อง ที่ตรงกับสถานภาพความเป็นจริงของท่าน 
 
๑. สถานะภาพ 
 ๑. นักเรียน ๒.ครู  ๓.  ผู้ปกครอง 
  
๒. อายุ 
 ๑. ต่ ากว่า ๑๕ ปี  
 ๒. ๑๖ – ๒๐ ปี  
 ๓. ๒๑ – ๒๕ ปี 
 ๔.  ๒๖ – ๓๐ ปี  
 ๕.  ๓๑-๓๕ ปี  
 ๖.   ๓๖ ปีขึ้นไป 
 
  
๓. ระดับการศึกษา 
 
 ๑. ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๑-ม.๓) ๒. ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.๔-๖) 
 ๓.  อนุปริญญา ๔.  ปริญญาตรี 
 ๕. ปริญญาโท ๖.  ปริญญาเอก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๕ 
 

 

ตอนที่  ๒ระดับความคิดเห็นที่มีต่อพัฒนาการจัดการความรู้และทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียงส าหรับนักศึกษาอาชีวศึกษาด้วยหลักพุทธวิธี 

 ค าชี้แจงขอให้ท่านพิจารณาระดับความคิดเห็นของท่านโดยกาเครื่องหมายลงในช่อง 
เห็นด้วยมากที่สุด  ให้ค่าเท่ากับ ๕ 
เห็นด้วยมาก  ให้ค่าเท่ากับ ๔ 
เห็นด้วยปานกลาง ให้ค่าเท่ากับ ๓ 
เห็นด้วยน้อย  ให้ค่าเท่ากับ ๒ 
เห็นด้วยน้อยที่สุด ให้ค่าเท่ากับ ๑ 

 

ล าดับ
ที ่

พัฒนาการจัดการความรู้และทักษะชีวิต
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงส าหรับนักศึกษา

อาชีวศึกษาด้วยหลักพุทธวิธี 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
 ๑. ด้านความพอประมาณ 

๑ ท่านมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความ
พอประมาณ 

     

๒ ท่านมีความรู้ความเข้าใจในการด าเนินชีวิต
ตามความพอประมาณ 

     

๓ ท่านมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความ
พอประมาณและความเชื่อมโยงกับระบบ
เศรษฐกิจทั่วไป 

     

๔ ท่ า น เ ห็ น ป ร ะ โ ย ช น์ แ ล ะ ต ร ะ ห นั ก ใ น
ความส าคัญของการด าเนินชีวิตตามหลัก
ความพอประมาณ 

     

๕ ท่านใช้หลักความพอประมาณเพ่ือการพัฒนา
ตนเองพัฒนากลุ่ม/โรงเรียน/และสังคม
โดยรวม 

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๖ 
 

 

ล าดับ
ที ่

พัฒนาการจัดการความรู้และทักษะชีวิต
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงส าหรับนักศึกษา

อาชีวศึกษาด้วยหลักพุทธวิธี 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
 ๒. ด้านความมีเหตุผล 

๑ ท่านมีความรู้ความเข้าใจ  ในการตัดสินใจ
เกี่ยวกับระดับความพอเพียงอย่างมีเหตุผล 

     

๒ ท่านปฏิบัติตนอย่างมีเหตุผล บนพ้ืนฐานของ
ความถูกต้อง 

     

๓ ท่านมีความรู้ และรอบคอบในการ คิด พูด 
ท าในการด าเนินชีวิตประจ าวัน 

     

๔ ท่านมีเหตุผล  โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่
เกี่ยวข้องในการด าเนินชีวิต 

     

๕ ท่านค านึงถึงผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากการ
พัฒนาการจัดการความรู้และทักษะชีวิตตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียงโดยมีเหตุผล 

     

 ๓. ด้านความมีภูมิคุ้มกัน 
๑ ท่านมีการเตรียมตัวให้พร้อมรับผลกระทบ  

และการเปลี่ยน แปลงด้านต่างๆ  ที่จะเกิดขึ้น 
     

๒ ท่านมีภูมิคุ้มกันในการเตรียมความพร้อมจาก
การด าเนินชีวิตประจ าวัน 

     

๓ ท่านมีการเตรียมความพร้อมในด้านการจัด
กิจกรรม 

     

๔ ท่ า น มี ก า ร เ ต รี ย ม ค ว า ม พ ร้ อ ม ใ น
สภาพแวดล้อมท้องถิ่นหรือห้องเรียนใน
โรงเรียน 

     

๕ ท่านมีการสร้างภูมิคุ้มกันในตัวเองให้พอเพียง
ที่จะสามารถพร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลง
ต่างๆ ในโรงเรียนได้ 

     

 
 

 

 

 



๑๖๗ 
 

 

 

ล าดับ
ที ่

พัฒนาการจัดการความรู้และทักษะชีวิต
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงส าหรับนักศึกษา

อาชีวศึกษาด้วยหลักพุทธวิธี 

ระดับความคิดเห็น 
มาก
ที่สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
ที่สุด 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
 ๔. ด้านเงื่อนไขความรู้ 

๑ ท่านมีความรอบรู้ในหลักเศรษฐกิจพอเพียง      
๒ ท่านปฏิบัติตนอย่างรอบคอบในการน าหลัก

เศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
     

๓ ท่านมีความระมัดระวังในการใช้วัตถุดิบหรือ
สิ่งอ านวยความสะดวกในการท างาน 

     

๔ ท่ าน เข้ า ใจและสามารถบริหารจัดการ
ทรัพยากรในการผลิต การบริโภค การใช้
ทรัพยากรที่มีอยู่จ ากัด 

     

๕ ท่านมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ของการน า
หลักเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในสถานศึกษา
และชุมชน 

     

 ๕. ด้านเงื่อนไขคุณธรรม 
๑ ท่านมีความซื่อสัตย์ในการปฏิบัติตามกิจการ

งานต่างๆ ของท่าน 
     

๒ ท่านมีความสุจริตในการประกอบสัมมาอาชีพ
ในชีวิตประจ าวัน 

     

๓ ท่านมีสติปัญญารอบรู้ในสิ่งต่างๆ ว่าสิ่งใดควร
ปฏิบัติ สิ่งใดไม่ควรปฏิบัติในการประกอบ
อาชีพ 

     

๔ ท่านมีความขยันและอดทนในการประกอบ
สัมมาอาชีพในชีวิตประจ าวัน 

     

๕ ท่านมีความเอ้ือเฟ้ือและแบ่งปันสิ่ งที่ เป็น
ประโยชน์แก่เพ่ือนและคนในสังคมเพ่ือการ
พัฒนาชุมชนและสังคมร่วมกัน 

     

 

ผู้วิจัยขอเจริญพรขอบคุณผู้ตอบแบบสอบถามมา  ณ  โอกาสนี้ 
ที่ได้กรุณาเสียสละเวลาให้ความอนุเคราะห์ตอบแบบสอบถามในการวิจัยครั้งนี้ 

 



๑๖๘ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข  
แบบสัมภาษณ์เพื่อการวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๙ 
 

 

 
แบบสัมภาษณ์เพื่อการวิจัย 

เรื่อง“พุทธวิธีการจัดการความรู้สู่ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา” 

-------------------- 
ค าชี้แจง : แบบสัมภาษณ์ผู้บริหาร ครูและผู้ปกครอง 

แบบสัมภาษณ์เพ่ือการวิจัยชุดนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือการศึกษาเรื่อง “พุทธวิธีการจัดการความรู้สู่
ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา”ซึ่งท่านเป็นบุคคลหนึ่งที่
ได้รับการคัดเลือกให้เป็นผู้ถูกสัมภาษณ์ โปรดตอบแบบสัมภาษณ์ตามความคิดเห็นของท่านอย่าง
แท้จริงให้ครบถ้วนทุกข้อค าถาม แบ่งเป็น ๒ ตอนดังนี้ 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 
ตอนที่ ๒ สภาพปัจจุบัน และปัญหาการจัดการความรู้ของวิทยาลัยอาชีวศึกษา๔ ด้าน  
 ๑) เริ่มจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Socialization)อธิบายความสัมพันธ์ทางสังคม

ในการส่งต่อระหว่างความรู้ฝังลึก (Tacit knowledge) ด้วยกัน เป็นการแบ่งปันประสบการณ์แบบ
เผชิญหน้าระหว่างผู้รู้ เช่น การประชุม การระดมสมอง ที่มาจากความรู้ การเรียนรู้ และประสบการณ์
ของแต่ละบุคคล เฉพาะเรื่อง เฉพาะพ้ืนที่ แล้วน ามาแบ่งปัน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในสภาพแวดล้อม
เดียวกัน ที่มิใช่เป็นเพียงการอ่านหนังสือ คู่มือ หรือต ารา 

 ๒) การสกัดความรู้ออกจากตัวคน (Externalization)อธิบายความสัมพันธ์กับ
ภายนอกในการส่งต่อระหว่างความรู้ฝังลึก (Tacit knowledge) กับความรู้ชัดแจ้ง (Explicit 
knowledge) อาจเป็นการน าเสนอในเวทีวิชาการ หรือบทความตีพิมพ์ เป็นการพัฒนาองค์ความรู้ที่
ถูกฝังอยู่ในความรู้ฝังลึกให้สื่อสารออกไปภายนอก อาจเป็นแนวคิด แผนภาพ แผนภูมิ เอกสารที่
สนับสนุนให้เกิดการสื่อสารระหว่างผู้ เรียนรู้ด้วยกันที่เข้าใจได้ง่าย ซึ่งความรู้ฝังลึกจะถูกพัฒนาให้ตก
ผลึกและถูกกลั่นกรอง แล้วน าไปสู่การแบ่งปัน เปลี่ยนเป็นฐานความรู้ใหม่ที่ถูกน าไปใช้สร้างผลิตภัณฑ์
ใหม่ในกระบวนการใหม่ 

 ๓) การควบรวมความรู้ (Combination)อธิบายความสัมพันธ์การรวมกันของ
ความรู้ชัดแจ้ง (Explicit knowledge) ที่ผ่านการจัดระบบ และบูรณาการความรู้ที่ต่างรูปแบบเข้า
ด้วยกัน เช่น น าความรู้ไปสร้างต้นแบบใหม่ ไปสร้างสรรค์งานใหม่ ได้ความรู้ใหม่ โดยความรู้ชัดแจ้งได้
จากการรวบรวมความรู้ภายในหรือภายนอกองค์กร แล้วน ามารวมกัน ปรับปรุง หรือผ่านกระบวนการ
ทีท่ าให้เกิดความรู้ใหม่ แล้วความรู้ใหม่จะถูกเผยแพร่แก่สมาชิกในองค์กร 

 ๔) การผนึกฝังความรู้ (Internalization)อธิบายความสัมพันธ์ภายในที่มีการส่ง
ต่อความรู้ชัดแจ้ง (Explicit knowledge) สู่ความรู้ฝังลึก (Tacit knowledge) แล้วมีการน าไปใช้ใน
ระดับบุคคล ครอบคลุมการเรียนรู้และลงมือท า ซึ่งความรู้ชัดแจ้งถูกเปลี่ยนเป็นความรู้ฝังลึกในระดับ
บุคคลแล้วกลายเป็นทรัพย์สินขององค์กร 

 
 



๑๗๐ 
 

 

 
ตอนที่ ๓ พัฒนาการจัดการความรู้และทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงส าหรับ

นักศึกษาอาชีวศึกษาด้วยหลักพุทธวิธี 
 ๑. ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดีที่ไม่น้อยเกินไปและไม่มากเกินไป โดยไม่
เบียดเบียนตนเองและผู้อื่น เช่น การผลิตและการบริโภคท่ีอยู่ในระดับพอประมาณ  
 ๒. ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับความพอเพียงนั้น จะต้องเป็นไป
อย่างมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนค านึงถึงผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากการ
กระท านั้นๆ อย่างรอบคอบ  
 ๓. ภูมิคุ้มกัน หมายถึง การเตรียมตัวให้พร้อมรับผลกระทบและการเปลี่ยนแปลงด้าน
ต่างๆ ที่จะเกิดข้ึน โดยค านึงถึงความเป็นไปได้ของสถานการณ์ต่างๆ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต 
 โดยมี เงื่อนไข ของการตัดสินใจและด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ในระดับพอเพียง ๒ 
ประการ  ดังนี้  
 ๑. เงื่อนไขความรู้ ประกอบด้วย ความรอบรู้เกี่ยวกับวิชาการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องรอบด้าน 
ความรอบคอบที่จะน าความรู้เหล่านั้นมาพิจารณาให้เชื่อมโยงกัน เพ่ือประกอบการวางแผนและความ
ระมัดระวังในการปฏิบัติ  
 ๒. เงื่อนไขคุณธรรม ที่จะต้องเสริมสร้าง ประกอบด้วย มีความตระหนักใน คุณธรรม มี
ความซื่อสัตย์สุจริตและมีความอดทน มีความเพียร ใช้สติปัญญาในการด าเนินชีวิต 

 
 
 
 

ขอเจริญพรขอบคุณ 
 

พระศรีรัตน์ สิริรตโน (ศรีสง่า) 
นิสิตพุทธศาสตรดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาพุทธบริหารการศึกษา 

คณะครุศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๑ 
 

 

 
แบบสัมภาษณ์เพ่ือการวิจัย 

เร่ือง : “พุทธวิธกีารจัดการความรู้สู่ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
ของนักศึกษาวิทยาลัยอาชีวศึกษา” 

********* 
ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 
 
 ๑.ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ชื่อ ....................................................................... ................. 
นามสกุล .................................................................. อายุ.............ปี ต าแหน่ง....................................... 
 
ตอนที่ ๒ แบบสัมภาษณ์สภาพปัจจุบัน และปัญหาการจัดการความรู้ของวิทยาลัย
อาชีวศึกษาทั้ง ๔ ด้าน 

สภาพปัจจุบัน ปัญหาการจัดการความรู้ 
๑. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในด้านเศรษฐกิจ
พอเพียง 
     
     
     
     
     
     
     
      

๑. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในด้านเศรษฐกิจ
พอเพียง 
     
     
     
     
     
     
     
      

๒. การสกัดความรู้ออกจากจากปราชญ์
ชาวบ้าน 
     
     
     
     
     
     
     

๒. การสกัดความรู้ออกจากปราชญ์
ชาวบ้าน 
     
     
     
     
     
     
     



๑๗๒ 
 

 

            
 

สภาพปัจจุบัน ปัญหาการจัดการความรู้ 
๓. การควบรวมความรู้ในด้านเศรษฐกิจ
พอเพียง 
     
     
     
     
     
     
     
      

๓. การควบรวมความรู้ในด้านเศรษฐกิจ
พอเพียง 
     
     
     
     
     
     
     
      

๔. การผนึกฝังความรู้ในด้านเศรษฐกิจ
พอเพียง 
     
     
     
     
     
     
     
      

๔. การผนึกฝังความรูใ้นด้านเศรษฐกิจ
พอเพียง 
     
     
     
     
     
     
     
      

 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๓ 
 

 

ตอนที่ ๓พัฒนาการจัดการความรู้และทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงส าหรับ
นักศึกษาอาชีวศึกษาด้วยหลักพุทธวิธี ทั้ง ๕ด้าน 
 ๑. ความพอประมาณ หมายถึง ความพอดีที่ไม่น้อยเกินไปและไม่มากเกินไป โดยไม่
เบียดเบียนตนเองและผู้ อ่ืน เช่น การผลิตและการบริโภคที่อยู่ในระดับพอประมาณ สามารถ
พัฒนาการจัดการความรู้และเพ่ิมทักษะชีวิตได้อย่างไร 
           
           
           
           
           
           
           
           
 ๒. ความมีเหตุผล หมายถึง การตัดสินใจเกี่ยวกับระดับความพอเพียงนั้น จะต้องเป็นไป
อย่างมีเหตุผล โดยพิจารณาจากเหตุปัจจัยที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนค านึงถึงผลที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากการ
กระท านั้นๆ อย่างรอบคอบ สามารถพัฒนาการจัดการความรู้และเพ่ิมทักษะชีวิตได้อย่างไร 
           
           
           
           
           
           
           
            
 ๓. ภูมิคุ้มกัน หมายถึง การเตรียมตัวให้พร้อมรับผลกระทบและการเปลี่ยนแปลงด้าน
ต่างๆ ที่จะเกิดขึ้น โดยค านึงถึงความเป็นไปได้ของสถานการณ์ต่างๆ ที่คาดว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต
สามารถพัฒนาการจัดการความรู้และเพ่ิมทักษะชีวิตได้อย่างไร 
           
           
           
           
           
           
           
            
 



๑๗๔ 
 

 

 เงื่อนไข ของการตัดสินใจและด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้อยู่ ในระดับพอเพียง ๒ 
ประการ  ดังนี้  
 ๑. เงื่อนไขความรู้ ประกอบด้วย ความรอบรู้เกี่ยวกับวิชาการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องรอบด้าน 
ความรอบคอบที่จะน าความรู้เหล่านั้นมาพิจารณาให้เชื่อมโยงกัน เพ่ือประกอบการวางแผนและความ
ระมัดระวังในการปฏิบัติ สามารถพัฒนาการจัดการความรู้และเพ่ิมทักษะชีวิตได้อย่างไร 
           
           
           
           
           
           
           
            
 
 ๒. เงื่อนไขคุณธรรม ที่จะต้องเสริมสร้าง ประกอบด้วย มีความตระหนักใน คุณธรรม มี
ความซื่อสัตย์สุจริตและมีความอดทน มีความเพียร ใช้สติปัญญาในการด าเนินชีวิตสามารถพัฒนาการ
จัดการความรู้และเพ่ิมทักษะชีวิตได้อย่างไร 
           
           
           
           
           
           
           
            
 

 
ขอขอบคุณทุกท่านที่ตอบแบบสัมภาษณ์ 

 
 

 
 
 
 
 
 



๑๗๕ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค หนังสือขอความอนุเคราะหเ์ป็นผู้เช่ียวชาญตรวจแก้ไขเครื่องมือ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๖ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง หนังสือขอความอนุเคราะห์แจกแบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๗ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาคผนวก จ หนังสือขอความอนุเคราะหส์ัมภาษณ์เพ่ือการวิจัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๘ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ฉ ผู้ทรงคุณวุฒิในการสนทนากลุ่ม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๙ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ช รูปภาพลงพื้นที่สัมภาษณ ์
 

 



ประวัติผู้วิจัย 
 
ชื่อ : พระศรีรัตน์   สิริรตโน (ศรีสง่า) 
เกิด : วันวันศุกร์ที่ ๑ พฤษภาคม  พ.ศ.๒๕๓๐ 
อุปสมบท : ๘ กรกฎาคม ๒๕๕๑ 
ต าแหน่งหน้าที่ : พระวิทยากรประจ าวิทยาลัยอาชีวศึกษาจุลมณีศรีสะเกษ 
การศึกษา : พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  

คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
ประสบการณ์ท างาน  พระวิทยากรอบรมคุณธรรม จริยธรรมตามสถานศึกษา 
ผลงานวิชาการ  บทความวิชาการ เรื่อง การจัดการความรู้สู่ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ

พอเพียง วารสารเสียงธรรมจากมหายาน ฉบับที่  ๕ ประจ าเดือน
มกราคม-เมษายน ๒๕๖๑ 
บทความวิชาการ เรื่อง ทิฏฐธัมมิกัตถประโยชน: หลักเศรษฐกิจพอเพียง
ในพระพุทธศาสนา วารสารครุศาสตร์ปริทรรศน์ ฉบับที่.....วันที่..... 
บทความวิชาการ เรื่อง ศาสตร์พระราชากับการศึกษาไทยแลนด์ ๔.๐
วารสารบัณฑิตศึกษาปริทรรศน์ วิทยาลัยสงฆ์นครสวรรค์ ปีที่ ๖ ฉบับที่ 
๒ ประจ าเดือนพฤษภาคม-สิงหาคม ๒๕๖๑ 
บทความวิชาการ เรื่อง ..............วารสาร......ฉบับที่.....วันที่..... 

ปีท่ีเข้าศึกษา : ปีการศึกษา ๒๕๕๘ 
ปีท่ีส าเร็จการศึกษา : ปีการศึกษา ๒๕๖๐ 
ที่อยู่ปัจจุบัน : คณะครุศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

ต าบลล าไทร อ าเภอวังน้อย จังหวัดรพระนครศรีอยุธยา ๑๓๑๗๐ 
โทร. ๐๘๗-๑๑๑-๕๒๙๙  
E-mail : korn_stafan@hotmail.com 

 

 


