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บทคัดย
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การวิจัยนี้ มีวัตถุประสงค	เพ่ือ (๑) ศึกษาสภาพบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
แก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี (๒) ศึกษาเปรียบเทียบ
บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอบ\าน
โปgง จังหวัดราชบุรี ตามความคิดเห็นของนักเรียน โดยจําแนกตามปpจจัยส�วนบุคคล และ (๓) ศึกษา
ปpญหา อุปสรรค และข\อเสนอแนะเพ่ือการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของพระสงฆ	อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ระเบียบวิธีวิจัยเป�นการวิจัยแบบผสานวิธี โดยใน
ส�วนของการวิจัยเชิงปริมาณ ใช\แบบสอบถาม เป�นเครื่องมือเก็บข\อมูลภาคสนามจากนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี จํานวน ๓๓๕ คน วิเคราะห	ข\อมูลท่ีได\โดยหา
ค�าความถ่ี ค�าร\อยละ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ทดสอบสมมติฐานโดยการทดสอบค�าที ค�าเอฟ 
วิเคราะห	ความแปรปรวนทางเดียว และในส�วนของการวิจัยเชิงคุณภาพมีการวิเคราะห	เอกสาร และใช\
แบบสัมภาษณ	เป�นเครื่องมือในการเก็บข\อมูลภาคสนามจากผู\ให\ข\อมูลสําคัญ จํานวน ๘ ท�าน และ
วิเคราะห	ข\อมูลด\วยเทคนิคการวิเคราะห	เนื้อหาประกอบบริบท 

ผลการวิจัยพบว�า 

๑. สภาพบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของ
พระสงฆ	อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๙ เม่ือ
พิจารณาเป�นรายด\าน พบว�า ด\านความมีวินัย ด\านความซ่ือสัตย	 ด\านความเมตตา ด\านความประหยัด 
และด\านความกตัญxู อยู�ในระดับมากทุกด\าน 

๒. ผลการเปรียบเทียบบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ตามความคิดเห็นของนักเรียน โดยจําแนกตาม
ปpจจัยส�วนบุคคล พบว�า ปpจจัยส�วนบุคคลของนักเรียน ได\แก� ผลการเรียน มีผลให\ความคิดเห็นท่ีมีต�อ
บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอบ\าน
โปgง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม แตกต�างกันอย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ แต�ปpจจัยส�วน
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บุคคลของนักเรียน ได\แก� เพศ อายุ และระดับชั้น มีผลให\ความคิดเห็นท่ีมีต�อบทบาทในการส�งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี โดย
ภาพรวม ไม�แตกต�างกัน 

๓. ปpญหา อุปสรรค และข\อเสนอแนะเพ่ือการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี พบว�า ปpญหา อุปสรรค ได\แก� 
ปpญหาการแต�งกายผิดระเบียบของโรงเรียน ปpญหาการมาสายและเข\าเรียนไม�ตรงเวลา ปpญหาการ
ละเมิดระบบเข\าคิวก�อน-หลังของการซ้ืออาหารท่ีโรงอาหาร ปpญหาการยืมของแล\วไม�ส�งคืน ปpญหา
การลอกการบ\าน ปpญหาทะเลอะวิวาทในโรงเรียน ปpญหาการทําร\ายสัตว	ในโรงเรียน ขาดการทําบัญชี
รายรับรายจ�ายประจําตัว นักเรียนบางคนซ้ือของท่ีไม�จําเป�น นักเรียนบางคนใช\เงินสุรุ�ยสุร�าย ปpญหา
การนินทาครูอาจารย	 นักเรียนบางคนอายท่ีจะแสดงความกตัญxู ส�วนข\อเสนอแนะ ได\แก� ควร
ส�งเสริมวินัยการแต�งกาย ส�งเสริมการตรงต�อเวลาโดยให\ครูเป�นแบบอย�างท่ีดี ควรรณรงค	การเข\าแถว
ซ้ืออาหารตามลําดับก�อน-หลัง ควรส�งเสริมความชื่อสัตย	ทางวาจา ควรส�งเสริมความซ้ือสัตว	ต�องาน
และส�งการบ\านให\ตรงเวลา ควรส�งเสริมการจัดกิจกรรมท่ีมุ�งทําประโยชน	ให\สังคมและเสริมสร\างความ
สามัคคี ควรส�งเสริมความเมตตาท้ังต�อเพ่ือนมนุษย	และสัตว	เดรัจฉาน ควรส�งเสริมการจัดทําบัญชี
รายรับจ�าย ควรส�งเสริมการคิดก�อนซ้ือ ควรส�งเสริมการออม ควรส�งเสริมการแสดงออกด\านความ
กตัญxูต�อครูอาจารย	 และควรยกย�องนักเรียนท่ีเป�นต\นแบบ 
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Abstract 

The objectives of research paper were (1) to study status of the roles of 
morality promotion for students in secondary schools of Buddhist monks in Banpong 
district, Ratchaburi province, (2) to compare the opinion of students toward the roles 
of morality promotion for students in secondary schools of Buddhist monks in 
Banpong district, Ratchaburi province, classified by personal data, and (3) to study 
the problems, obstacles and suggestions for promotion of the roles of morality 
promotion for students in secondary schools of Buddhist monks in Banpong district, 
Ratchaburi province. The research methodology was the mixed methods research, 
that the quantitative research used the questionnaire as the tool to collect the data 
in the field study from 335 students in secondary schools in Banpong district, 
Ratchaburi province. The statistics were used for the data analysis through frequency, 
percentage, mean, standard deviation (S.D.), t-test, F-test, One-way Analysis of 
Variance. And the qualitative research had the documentary analysis and interview as 
the tool to collect the data in the field study from 8 key informants and analyzed 
the data through the content analysis technique. 

The findings of this research were as following: 

1. Status of the roles of morality promotion for students in secondary 
schools of Buddhist monks in Banpong district, Ratchaburi province, overall, that in 
high at mean of 4.29, when considering the aspect found that the aspect of 
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discipline, the aspect of honest, the aspect of mercy, the aspect of saving, and, the 
aspect of gratitude, that in high level all aspect. 

2. The comparison of student’s opinion toward the roles of morality 
promotion for students in secondary schools of Buddhist monks in Banpong district, 
Ratchaburi province, classified by personal data, found that grade has the opinion 
toward the roles of morality promotion for students in secondary schools of 
Buddhist monks in Banpong district, Ratchaburi province was different, the 
significantly at 0.05. But, sex, age, and class level had the opinions toward the roles 
of morality promotion for students in secondary schools of Buddhist monks in 
Banpong district, Ratchaburi province were not different. 

3. The problems, obstacles and suggestions for promotion of the roles of 
morality promotion for students in secondary schools of Buddhist monks in Banpong 
district, Ratchaburi province as following: problems and obstacles found that the 
dress is against school rules, coming late and not attending school on time, 
violations queuing system before-after buying food, the problem of borrowing and 
not returning, homework copying problems, problem of brawl that occurred in the 
school, the problem of animal abuse in schools, lack of accounting for personal 
income expenditure of students, some students buy unnecessary things, some 
students spend lavishly, problem of students gossiping teachers, some students are 
embarrassed to show gratitude. And, suggestions found that should promote 
discipline of dressing, should promote punctuality by allowing teachers to be good 
examples, should campaign to line up before - after to buy food, should promote 
honesty verbal, should promote honesty towards work and deliver homework on 
time, should promote activities that objective to benefit society and strengthen 
unity, should promote mercy to human and animals, should promote the accounting 
of personal income expenditure, should promote thinking before buying, Should 
promote savings, should promote expression of gratitude to teachers, and, should 
praise students who are good examples. 
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 ๑.๖ นิยามศัพท	เฉพาะท่ีใช\ในการวิจัย ๕ 
 ๑.๗ ประโยชน	ท่ีได\รับจากการวิจัย ๖ 

บทท่ี ๒ แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเก่ียวข&อง ๗ 
 ๒.๑ แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับบทบาท ๗ 
 ๒.๒ แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม ๑๙ 
 ๒.๓ แนวคิด ทฤษฎีเก่ียวกับการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน ๖๓ 
 ๒.๔ แนวคิดเก่ียวกับบทบาทของพระสงฆ	 ๗๗ 
 ๒.๕ พ้ืนท่ีท่ีใช\ในการวิจัย ๘๖ 
 ๒.๖ งานวิจัยท่ีเก่ียวข\อง ๘๗ 
 ๒.๗ กรอบแนวคิดในการวิจัย ๙๕ 

บทท่ี ๓ วิธีดําเนินการวิจัย ๙๖ 
 ๓.๑ รูปแบบการวิจัย ๙๖ 
 ๓.๒ ประชากร กลุ�มตัวอย�าง และผู\ให\ข\อมูลสําคัญ ๙๖ 
 ๓.๓ เครื่องมือท่ีใช\ในการวิจัย ๙๙ 
 ๓.๔ การเก็บรวบรวมข\อมูล ๑๐๒ 
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สารบัญ (ต
อ) 

 เรื่อง หน&า 

 ๓.๕ การวิเคราะห	ข\อมูล ๑๐๒ 

บทท่ี ๔ ผลการวิเคราะห#ข&อมูล ๑๐๔ 
 ๔.๑ ปpจจัยส�วนบุคคลของผู\ตอบแบบสอบถาม ๑๐๕ 
 ๔.๒ บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน

ปลายของพระสงฆ	อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ๑๐๖ 
 ๔.๓ ผลการเปรียบเทียบบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน

มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ตาม
ความคิดเห็นของนักเรียน โดยจําแนกตามปpจจัยส�วนบุคคล ๑๑๒ 

 ๔.๔ ปpญหา อุปสรรค และข\อเสนอแนะเพ่ือการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ๑๔๒ 

 ๔.๕ สรุปผลการสัมภาษณ	เก่ียวกับบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ๑๔๕ 

 ๔.๖ สรุปองค	ความรู\ท่ีได\รับจากการวิจัย ๑๕๑ 

บทท่ี ๕ สรุป อภิปรายผลและข&อเสนอแนะ ๑๕๓ 
 ๕.๑ สรุปผลการวิจัย ๑๕๓ 
 ๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย ๑๕๘ 
 ๕.๓ ข\อเสนอแนะ ๑๖๑ 

บรรณานุกรม ๑๖๒ 

ภาคผนวก ๑๗๑ 
 ภาคผนวก ก รายนามผู\เชี่ยวชาญหรือผู\ทรงคุณวุฒิในการตรวจเครื่องมือวิจัย ๑๗๒ 
 ภาคผนวก ข หนังสือขอความอนุเคราะห	ในการเก็บข\อมูล ๑๗๘ 
 ภาคผนวก ค ตัวอย�างเครื่องมือวิจัยท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ๑๙๓ 
 ภาคผนวก ง ประมวลภาพจากการสัมภาษณ	 ๒๐๐ 
 ภาคผนวก จ ผลการวิเคราะห	ค�า IOC และผลการวิเคราะห	ค�า Alpha ๒๐๔ 

ประวัติผู&วิจัย ๒๐๙ 
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สารบัญตาราง 

 ตาราง หน&า 

๒.๑ เปรียบเทียบวินัยหรือสิกขาบทของพระภิกษุและพระภิกษุณี ๗๙ 
๓.๑ จํานวนประชากรและกลุ�มตัวอย�างของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในอําเภอ

บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี จําแนกตามสังกัดโรงเรียน ๙๘ 
๔.๑ จํานวนและร\อยละของผู\ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามปpจจัยส�วนบุคคล ๑๐๕ 
๔.๒ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นท่ีมีต�อบทบาทในการ

ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม ๑๐๖ 

๔.๓ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความมีวินัย ๑๐๗ 

๔.๔ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความซ่ือสัตย	 ๑๐๘ 

๔.๕ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความเมตตา ๑๐๙ 

๔.๖ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความประหยัด ๑๑๐ 

๔.๗ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความกตัญxู ๑๑๑ 

๔.๘ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามเพศ ๑๑๓ 

๔.๙ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามเพศ ๑๑๓ 

๔.๑๐ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความมีวินัย จําแนกตามเพศ ๑๑๔ 
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๔.๑๑ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความมีวินัย จําแนกตามเพศ ๑๑๔ 

๔.๑๒ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความซ่ือสัตย	 จําแนกตามเพศ ๑๑๕ 

๔.๑๓ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความซ่ือสัตย	 จําแนกตามเพศ ๑๑๕ 

๔.๑๔ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความเมตตา จําแนกตามเพศ ๑๑๖ 

๔.๑๕ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความเมตตา จําแนกตามเพศ ๑๑๖ 

๔.๑๖ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความประหยัด จําแนกตามเพศ ๑๑๗ 

๔.๑๗ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความประหยัด จําแนกตามเพศ ๑๑๗ 

๔.๑๘ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความกตัญxู จําแนกตามเพศ ๑๑๘ 

๔.๑๙ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความกตัญxู จําแนกตามเพศ ๑๑๘ 

๔.๒๐ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามอายุ ๑๑๙ 
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๔.๒๑ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามอายุ ๑๑๙ 

๔.๒๒ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความมีวินัย จําแนกตามอายุ ๑๒๐ 

๔.๒๓ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความมีวินัย จําแนกตามอายุ ๑๒๐ 

๔.๒๔ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความซ่ือสัตย	 จําแนกตามอายุ ๑๒๑ 

๔.๒๕ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความซ่ือสัตย	 จําแนกตามอายุ ๑๒๑ 

๔.๒๖ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความเมตตา จําแนกตามอายุ ๑๒๒ 

๔.๒๗ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความเมตตา จําแนกตามอายุ ๑๒๒ 

๔.๒๘ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความประหยัด จําแนกตามอายุ ๑๒๓ 

๔.๒๙ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความประหยัด จําแนกตามอายุ ๑๒๓ 

๔.๓๐ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความกตัญxู จําแนกตามอายุ ๑๒๔ 
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๔.๓๑ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความกตัญxู จําแนกตามอายุ ๑๒๔ 

๔.๓๒ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามระดับชั้น ๑๒๕ 

๔.๓๓ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามระดับชั้น ๑๒๕ 

๔.๓๔ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความมีวินัย จําแนกตามระดับชั้น ๑๒๖ 

๔.๓๕ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความมีวินัย จําแนกตามระดับชั้น ๑๒๖ 

๔.๓๖ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความซ่ือสัตย	 จําแนกตามระดับชั้น ๑๒๗ 

๔.๓๗ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความซ่ือสัตย	 จําแนกตามระดับชั้น ๑๒๗ 

๔.๓๘ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความเมตตา จําแนกตามระดับชั้น ๑๒๘ 

๔.๓๙ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความเมตตา จําแนกตามระดับชั้น ๑๒๘ 

๔.๔๐ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความประหยัด จําแนกตามระดับชั้น ๑๒๙ 
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๔.๔๑ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความประหยัด จําแนกตามระดับชั้น ๑๒๙ 

๔.๔๒ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความกตัญxู จําแนกตามระดับชั้น ๑๓๐ 

๔.๔๓ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความกตัญxู จําแนกตามระดับชั้น ๑๓๐ 

๔.๔๔ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามผลการเรียน ๑๓๑ 

๔.๔๕ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามผลการเรียน ๑๓๑ 

๔.๔๖ การวิเคราะห	ระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอบ\านโปgง จังหวัด
ราชบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามผลการเรียน ด\วยวิธีผลต�างนัยสําคัญน\อยท่ีสุด ๑๓๒ 

๔.๔๗ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความมีวินัย จําแนกตามผลการเรียน ๑๓๓ 

๔.๔๘ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความมีวินัย จําแนกตามผลการเรียน ๑๓๓ 

๔.๔๙ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความซ่ือสัตย	 จําแนกตามผลการเรียน ๑๓๔ 

๔.๕๐ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความซ่ือสัตย	 จําแนกตามผลการเรียน ๑๓๔ 
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๔.๕๑ การวิเคราะห	ระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอบ\านโปgง จังหวัด
ราชบุรี ด\านความซ่ือสัตย	 จําแนกตามผลการเรียน ด\วยวิธีผลต�างนัยสําคัญน\อยท่ีสุด ๑๓๕ 

๔.๕๒ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความเมตตา จําแนกตามผลการเรียน ๑๓๖ 

๔.๕๓ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความเมตตา จําแนกตามผลการเรียน ๑๓๖ 

๔.๕๔ การวิเคราะห	ระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอบ\านโปgง จังหวัด
ราชบุรี ด\านความเมตตา จําแนกตามผลการเรียน ด\วยวิธีผลต�างนัยสําคัญน\อยท่ีสุด ๑๓๗ 

๔.๕๕ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความประหยัด จําแนกตามผลการเรียน ๑๓๘ 

๔.๕๖ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความประหยัด จําแนกตามผลการเรียน ๑๓๘ 

๔.๕๗ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	
อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความกตัญxู จําแนกตามผลการเรียน ๑๓๙ 

๔.๕๘ การวิเคราะห	ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอ
บ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความกตัญxู จําแนกตามผลการเรียน ๑๓๙ 

๔.๕๙ การวิเคราะห	ระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอบ\านโปgง จังหวัด
ราชบุรี ด\านความกตัญxู จําแนกตามผลการเรียน ด\วยวิธีผลต�างนัยสําคัญน\อยท่ีสุด ๑๔๐ 

๔.๖๐ สรุปผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัย ๑๔๑ 
๔.๖๑ ปpญหา อุปสรรค และข\อเสนอแนะเพ่ือการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน

มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความมีวินัย 
๑๔๒ 

๔.๖๒ ปpญหา อุปสรรค และข\อเสนอแนะเพ่ือการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความซ่ือสัตย	 

๑๔๒ 



ฑ 

 

สารบัญตาราง (ต
อ) 

 ตาราง หน&า 
๔.๖๓ ปpญหา อุปสรรค และข\อเสนอแนะเพ่ือการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน

มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความเมตตา ๑๔๓ 
๔.๖๔ ปpญหา อุปสรรค และข\อเสนอแนะเพ่ือการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน

มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความ
ประหยัด ๑๔๓ 

๔.๖๕ ปpญหา อุปสรรค และข\อเสนอแนะเพ่ือการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ	อําเภอบ\านโปgง จังหวัดราชบุรี ด\านความกตัญxู ๑๔๔ 

 



ฒ 
 

 

สารบัญภาพ 

 ภาพ หน&า 

๒.๑ จุดหมายปลายทางสูงสุดของคุณธรรม ๒๕ 
๒.๒ ความสัมพันธ	ระหว�างคุณธรรมกับจริยธรรมและจุดหมายปลายทางสูงสุด ๒๖ 
๒.๓ ความเชื่อมโยงของทฤษฏีเซลล	กระจกเงา ๕๒ 
๒.๔ กรอบแนวคิดในการวิจัย ๙๕ 
๔.๑ สรุปองค	ความรู\ท่ีได\รับจากการวิจัย ๑๕๑ 

 



ณ 
 

 

คําอธิบายสัญลักษณ#และคําย
อ 

สารนิพนธ	ฉบับนี้ ได\ใช\พระไตรป�ฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ. 
๒๕๓๙ เป�นหลักในการอ\างอิง ซ่ึงจะระบุ เล�ม/ข\อ/หน\า หลังอักษรย�อชื่อคัมภีร	 เช�น วิ.มหา. (ไทย) ๒/
๕๐๙/๖๐๑. หมายความว�า ระบุถึง พระวินัยป�ฎก มหาวิภังค	 ฉบับภาษาไทย เล�มท่ี ๒ ข\อท่ี ๕๐๙ 
หน\าท่ี ๙๐๑ เป�นต\น ท้ังนี้ โดยใช\ระบบคําย�อ ดังต�อไปนี้ 

พระวินัยปrฎก 

วิ.มหา. (ไทย) = วินัยป�ฎก มหาวิภังค	  (ภาษาไทย) 

วิ.ม. (ไทย) = วินัยป�ฎก มหาวรรค  (ภาษาไทย) 

วิ.จู. (ไทย) = วินัยป�ฎก จูฬวรรค  (ภาษาไทย) 

พระสุตตันตปrฎก 

ที.ม. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก ทีฆนิกาย มหาวรรค (ภาษาไทย) 

ที.ปา. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก ทีฆนิกาย ปาฎิกวรรค (ภาษาไทย) 

ม.มู. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก มัชฌิมนิกาย มูลปpณณาสก	 (ภาษาไทย) 

ม.อุ. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก มัชฌิมนิกาย อุปริปpณณาสก	 (ภาษาไทย) 

องฺ.ทุก. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก อังคุตตรนิกาย ทุกนิบาต (ภาษาไทย) 

องฺ.ติก. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก อังคุตตรนิกาย ติกนิบาต (ภาษาไทย) 

องฺ.จตุกฺก (ไทย) = สุตตันตป�ฎก อังคุตตรนิกาย จตุกกนิบาต (ภาษาไทย) 

องฺ.ปxฺจก. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก อังคุตตรนิกาย ปpญจกนิบาต (ภาษาไทย) 

องฺ.อฏ�ฐก. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก อังคุตตรนิกาย อัฏฐนิบาต (ภาษาไทย) 

องฺ.ทสก. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก อังคุตตรนิกาย ทสกนิบาต (ภาษาไทย) 

ขุ.ธ. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก ขุททกนิกาย ธรรมบท (ภาษาไทย) 

ขุ.อิติ. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก ขุททกนิกาย อิติวุตตกะ (ภาษาไทย) 

ขุ.สุ. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก ขุททกนิกาย สุตตนิบาต (ภาษาไทย) 

ขุ.ชา. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก ขุททกนิกาย ชาดก (ภาษาไทย) 

ขุ.ม. (ไทย) = สุตตันตป�ฎก ขุททกนิกาย มหานิเทส (ภาษาไทย) 

พระอภิธรรมปrฎก 

อภิ.วิ. (ไทย) = อภิธรรมป�ฎก วิภังค	  (ภาษาไทย) 



บทท่ี ๑ 
 

บทนํา 
 

๑.๑ ความเป�นมาและความสําคัญของป�ญหา 

การศึกษาเป
นรากฐานท่ีสําคัญท่ีสุดในการสร�างสรรค�ความเจริญก�าวหน�า และแก�ไขป%ญหา
ต'าง ๆ ในสังคมได� เนื่องจากการศึกษาเป
นกระบวนการท่ีช'วยให�คนได�พัฒนาตนเองในด�านต'าง ๆ 
ตลอดชีวิต ต้ังแต'การวางรากฐานพัฒนาการของชีวิตต้ังแต'แรกเกิด การพัฒนาศักยภาพและขีด
ความสามารถด�านต'าง ๆ ท่ีจะดํารงชีพและประกอบอาชีพได�อย'างมีความสุข สามารถรู�เท'าทันการ
เปลี่ยนแปลงรวมเป
นพลังสร�างสรรค�การพัฒนาประเทศอย'างหยั่งยื่นได� บทบาทของการศึกษาสําหรับ
ป%จจุบันและอนาคตข�างหน�าจะทวีความสําคัญเพ่ิมข้ึน เพราะมีป%จจัยและการเปลี่ยนแปลงต'าง ๆ ท่ีท�า
ทายสังคมไทย การศึกษาจะต�องมีกระบวนการท่ีเตรียมความพร�อม และนําคนไทยรวมท้ังสังคมไทยให�
ก�าวสู'ยุคใหม'อย'างม่ันคง และรู�ทันสถานการณ�โลก ความพึงพอใจแค'เพียงความสําเร็จในผลการจัด
การศึกษาท่ีผ'านมา หรือเฉพาะการแก�ป%ญหาท่ีเผชิญอยู'ไม'เป
นการพอเพียงอย'างแน'นอน ด�วยเหตุนี้ 
การวางแนวทางการพัฒนาการศึกษาข�าหน�าจะต�องอาศัยการมองวิสัยทัศน�ของคนไทย และสังคมไทย 
จากพ้ืนฐานของการศึกษา วิเคราะห�กระแสโลกาภิวัตน� และสิงแวดล�อมต'าง ๆ ท่ีจะมีปฏิสัมพันธ�กับ
การศึกษา ท้ังในแง'ของตนเองและผลกระทบท่ีจะได�รับ ควบคู'ไปกับการพิจารณาแกไข�ป%ญหาอุปสรรค
ขัดแย�งต'าง ๆ ท้ังนี้ โดยอาศัยการมีส'วนร'วมของทุก ๆ ฝ<าย 

ในการบริหารการศึกษานั้นต�องยึดหลักการตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห'งชาติ พ.ศ. 
๒๕๔๒ และแก�ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๔๓ ในมาตรา ๖ ท่ีกําหนดให�การจัดการศึกษาต�อง
เป
นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให�เป
นมนุษย�ท่ีสมบูรณ�ท้ังทางร'างกาย จิตใจ สติป%ญญา ความรู�และคุณธรรม 
มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิตสามารถอยู'ร'วมกับผู�อ่ืนได�อย'าง ๆ มีความสุข๑ และนโยบาย
ด�านการศึกษาของรัฐบาลท่ีได�แถลงต'อรัฐสภา ต'างก็มีอุดมการณ�และหลักการการจัดการศึกษา เพ่ือ
พัฒนาลังคมไทยให�เป
นสังคมแห'งการเรียนรู� และเพ่ือให�คนไทยท้ังปวงได�รับโอกาสเท'าเทียมกันทาง
การศึกษา พัฒนาคนไทยอย'างต'อเนื่องตลอดชีวิต อันเป
นเง่ือนไขระบบเศรษฐกิจฐานความรู�ท่ีพึง
ประสงค� และเปFาหมายสําคัญของการจัดการศึกษา อยู'ท่ีการพัฒนาคนไทยทุกคนให�เป
น “คนเก'ง คนดี 
และมีความสุข” โดยมีการพัฒนาท่ีเหมาะสมกับข'วงวัย พัฒนาคนตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ 
ตรงตามความต�องการท้ังในด�านสุขภาพและจิตใจ สติป%ญญา ความรู� และทักษะ คุณธรรม จริยธรรม 
และจิตสํานึกท่ีพึงประสงค� และอยู'ในสังคมได�อย'างปกติสุข 

                                                           

๑สํานักงานเลขาธิการสภาพการศึกษา, มาตรฐานการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร: ห�างหุ�นส'วนจํากัด
สหายบล็อกและการพิมพ�, ๒๕๔๘), หน�า ๑-๓. 



๒ 

สถาบันการศึกษานับเป
นตัวแทนทางสังคมท่ีจะรับหน�าท่ีในการกล'อมเกลาพฤติกรรมของ
เด็กต'อจากสถาบันครอบครัว นอกจากจะมุ'งให�ผู�เรียนเกิดความรู�แล�ว ยังมุ'งปลูกฝ%งคุณธรรม จริยธรรม
ให�กับผู�เรียนเพ่ือให�มีความประพฤติท่ีดี เกิดจิตสํานึกรับผิดขอบต'อหน�าท่ี มีความเข�าใจในหลักแห'ง
ความจริงท่ีชอบด�วยเหตุและผล ดังนั้น โรงเรียนจึงต�องมีจุดม'งหมายในการถ'ายทอดความรู� พัฒนา
สติป%ญญาแก'ผู�เรียนควบคู'กับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถ
อยู'ร'วมกับผู�อ่ืนได�อย'างมีความสุข 

สําหรับ โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในอําเภอบ�านโป<ง มีจํานวน ๕ โรงเรียน ได�แก' 
โรงเรียนวัดบ�านโป<งสามัคคีคุณูปถัมภ� โรงเรียนรัตนราษฏร�บํารุง โรงเรียนหนองปลาหมอพิทยาคม 
โรงเรียนมัธยมวัดดอนตูม และโรงเรียนกรับใหญ'ว'องกุศลกิจ๒ โดยสํานักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพโรงเรียน ในฐานะเป
นสถาบันการศึกษาท่ีได�รับความคาดหวังจากสังคมให�ดําเนิน
บทบาทหน�าท่ีในการบํารุงปลุกเร�าให�ผู�เรียนเป
นคนท่ีมีคุณภาพในการเป
นสมาชิกท่ีดีของสังคม
การศึกษา สํานักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ (องค�กรมหาชน) ได�กําหนดมาตรฐาน ตัว
บ'งชี้ และเกณฑ�การพิจารณาเพ่ือประเมินคุณภาพภายนอกระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รอบท่ี ๒ (พ.ศ. 
๒๕๔๙ - ๒๕๕๓) ด�านคุณภาพผู�เรียน เพ่ือให�ผู�เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และค'านิยมท่ีพึงประสงค� 
โดยมีตัวบ'งชี้ คือ ผู�เรียนมีวินัย มีความรับผิดขอบ มีความซ่ือสัตย�สุจริต มีความกตัญQูกตเวที มีความ
เมตตากรุณา เอ้ือเฟSTอเผื่อแผ'และเสียสละเพ่ือส'วนรวม ประหยัดรู�จักใช�ทรัพย�สิ่งของส'วนตนและ
ส'วนรวมอย'างคุ�มค'า ภูมิใจในความเป
นไทย เห็นคุณค'าภูมิป%ญญาไทย นิยมไทยและดํารงไว�ซ่ึงความ
เป
นไทย และจากรายงานผลการประเมินสถานศึกษาประจําปU ๒๕๔๗ พบว'า มาตรฐานด�านคุณภาพ
ผู�เรียน คือ ผู�เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค'านิยมท่ีพึงประสงค� ในภาพรวมอยู'ในระดับดี แต'ในเรื่อง
ของความประหยัดรู�จักใช�ทรัพย�สิ่งของส'วนตนและส'วนรวมอย'างคุ�มค'า อยู'ระดับพอใช�๓ 

จากป%ญหาท่ีกล'าวมาข�างต�น ผู�วิจัยจึงมีความสนใจท่ีจะศึกษาเก่ียวกับบทบาทในการ
ส'งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก'นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป<ง จังหวัด
ราชบุรี เพ่ือให�บรรลุวัตถุประสงค�ในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือเป
นการพัฒนาผู�เรียนอย'างครบถ�วน
สมบูรณ�ท้ังร'างกาย จิตใจ สติป%ญญา ให�มีความรู�และคุณธรรม เป
นผู�มีจริยธรรมในการดําเนินชีวิต 
สามารถอยู'ร'วมกับผู�อ่ืนได�อย'างมีความสุข เป
นผู�ใฝ<รู� มีทักษะในการแสวงหาความรู�ท่ีเพียงพอต'อการ
พัฒนางานอาชีพและคุณภาพชีวิตส'วนตน เสริมสร�างให�ผู�เรียนเป
นคนเก'ง คนดี และมีความสุข ตาม
เจตนารมณ�ของพระราชบัญญัติการศึกษาแห'งชาติ ความคาดหวังของสังคม และมาตรฐานการศึกษา
ของชาติ 
 

                                                           

๒สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๘, รายชื่อโรงเรียน, [ออนไลน�], แหล'งท่ีมา: http:// 
www.sesao8.go.th/sesao/ [๑ มิถุนายน ๒๕๖๑]. 

๓สํานักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา (องค�กรมหาชน), มาตรฐานตัวชี้วัด
และเกณฑ+การพิจารณา, (กรุงเทพมหานคร: สํานักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา (องค�กร
มหาชน), ๒๕๕๙), หน�า ๓๔-๓๕. 



๓ 

๑.๒ คําถามวิจัย 

๑.๒.๑ สภาพบทบาทในการส'งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก'นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย
ของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป<ง จังหวัดราชบุรี เป
นอย'างไร 

๑.๒.๒ ผลการเปรียบเทียบบทบาทในการส'งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก'นักเรียนมัธยม 
ศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป<ง จังหวัดราชบุรี ตามความคิดเห็นของนักเรียน มีความ
แตกต'างกัน อย'างไร 

๑.๒.๓ ป%ญหา อุปสรรค และข�อเสนอแนะเพ่ือการส'งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก'นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป<ง จังหวัดราชบุรี เป
นอย'างไร 

๑.๓ วัตถุประสงค+ของการวิจัย 

๑.๓.๑ เพ่ือศึกษาสภาพบทบาทในการส'งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก'นักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป<ง จังหวัดราชบุรี 

๑.๓.๒ เพ่ือศึกษาเปรียบเทียบบทบาทในการส'งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก'นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป<ง จังหวัดราชบุรี ตามความคิดเห็นของนักเรียน โดย
จําแนกตามป%จจัยส'วนบุคคล 

๑.๓.๓ เพื่อศึกษาป%ญหา อุปสรรค และข�อเสนอแนะเพ่ือการส'งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
แก'นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป<ง จังหวัดราชบุรี 

๑.๔ ขอบเขตการวิจัย 

๑.๔.๑ ขอบเขตด4านเนื้อหา 

ผู�วิจัยกําหนดขอบเขตเนื้อหาเก่ียวกับบทบาทในการส'งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก'นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป<ง จังหวัดราชบุรี รวม ๕ ด�าน๔ ได�แก' 

๑. ด�านความมีวินัย 

๒. ด�านความซ่ือสัตย� 

๓. ด�านความเมตตา 

๔. ด�านความประหยัด 

๕. ด�านความกตัญQู 

๑.๔.๒ ขอบเขตด4านตัวแปร 

ผู�วิจัยกําหนดขอบเขตตัวแปร ดังนี้ 

                                                           

๔เรื่องเดียวกัน, หน�า ๓๔-๓๕. 



๔ 

ตัวแปรต�น (Independent Variables) คือ ข�อมูลป%จจัยส'วนบุคคลของนักเรียนท่ีตอบ
แบบสอบถาม ได�แก' เพศ อายุ ระดับชั้นเรียน และผลการเรียน 

ตัวแปรตาม (Dependent Variables) คือ บทบาทในการส'งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก'
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป<ง จังหวัดราชบุรี รวม ๕ ด�าน ได�แก' (๑) ด�าน
ความมีวินัย (๒) ด�านความซ่ือสัตย� (๓) ด�านความเมตตา (๔) ด�านความประหยัด และ (๕) ด�านความ
กตัญQู 

๑.๔.๓ ขอบเขตด4านประชากรและผู4ให4ข4อมูลสําคัญ 

การวิจัยครั้งนี้ กําหนดขอบเขตประชากรและผู�ให�ข�อมูลสําคัญ ดังนี้ 

ประชากร (Population) ได�แก' นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอบ�านโป<ง จังหวัด
ราชบุรี จํานวน ๒,๐๓๕ คน๕ 

ผู�ให�ข�อมูลสําคัญ (Key Informants) ผู�วิจัยทําการสัมภาษณ�เชิงลึก (In-depth Interview) 
ผู�ให�ข�อมูลสําคัญจํานวน ๘ รูป/คน ประกอบด�วย 

กลุ'มท่ี ๑ พระสังฆาธิการในอําเภอบ�านโป<ง จังหวัดราชบุรี จํานวน ๒ รูป 

กลุ'มท่ี ๒ พระสอนศีลธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในอําเภอบ�านโป<ง จังหวัด
ราชบุรี จํานวน ๓ รูป 

กลุ'มท่ี ๓ ผู�อํานวยการ/ครู/อาจารย�โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในอําเภอบ�านโป<ง 
จังหวัดราชบุรี จํานวน ๓ คน 

๑.๔.๔ ขอบเขตด4านพ้ืนท่ี 

พ้ืนท่ีในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ได�แก' อําเภอบ�านโป<ง จังหวัดราชบุรี 

๑.๔.๕ ขอบเขตด4านระยะเวลา 

ดําเนินการวิจัยต้ังแต'เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๑ ถึงเดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๒ รวม
เป
นระยะเวลา ๙ เดือน 

๑.๕ สมมติฐานการวิจัย 
๑.๕.๑ นักเรียนท่ีมีเพศต'างกัน มีความคิดเห็นต'อบทบาทในการส'งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

แก'นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป<ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม แตกต'างกัน 

๑.๕.๒ นักเรียนท่ีมีอายุต'างกัน มีความคิดเห็นต'อบทบาทในการส'งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
แก'นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป<ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม แตกต'างกัน 

                                                           

๕สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๘, รายชื่อโรงเรียน, [ออนไลน�], แหล'งท่ีมา: http:// 
www.sesao8.go.th/sesao/ [๑ มิถุนายน ๒๕๖๑]. 



๕ 

๑.๕.๓ นักเรียนท่ีมีระดับชั้นต'างกัน มีความคิดเห็นต'อบทบาทในการส'งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก'นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป<ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม 
แตกต'างกัน 

๑.๕.๔ นักเรียนท่ีมีผลการเรียนต'างกัน มีความคิดเห็นต'อบทบาทในการส'งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก'นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป<ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม 
แตกต'างกัน 

๑.๖ นิยามศัพท+เฉพาะที่ใช4ในการวิจัย 

บทบาท หมายถึง การปฏิบัติตามหน�าท่ีและสิทธิของตนตามสถานภาพในสังคม หรือ
ตามท่ีได�รับมอบหมายโดยตําแหน'ง 

การส;งเสริม หมายถึง การสนับสนุน ช'วยเหลือ การจัดอบรม เก้ือกูลให�เป
นไปในทิศทางท่ี
ดีข้ึน 

คุณธรรม หมายถึง ความดีงามในจิตใจท่ีทําให�บุคคลประพฤติดี หรือเป
นคุณลักษณะท่ีดี
งามของบุคคลทางจิตใจ 

จริยธรรม หมายถึง ความถูกต�องดีงามในการปฏิบัติตน หรือคุณลักษณะท่ีถูกต�องดีงาม
ของบุคคลทางความประพฤติ 

การส;งเสริมคุณธรรมจริยธรรม หมายถึง การสนับสนุนการอบรมสั่งสอนคุณงามความดี
ตามมาตรฐานของสํานักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา (องค�กรมหาชน) 
ได�แก' 

๑. ด�านความมีวินัย หมายถึง การยึดม่ันในระเบียบแบบแผน ข�อบังคับ และข�อปฏิบัติ มี
ท้ังวินัยในตนเองและวินัยต'อสังคม ปฏิบัติตนในขอบเขตกฎระเบียบของสถานศึกษาด�วยความเต็มใจ
และต้ังใจ 

๒. ความซ่ือสัตย� หมายถึง ประพฤติตรง ไม'เอนเอียง ไม'มีเล'ห�เหลี่ยม มีความจริงใจ ปลอด
จากความ รู�สึกลําเอียงหรืออคติ ไม'คดโกงท้ังทางตรงและทางอ�อม รับรู�หน�าท่ีตนและปฏิบัติอย'าง
เต็มท่ีถูกต�อง 

๓. ด�านความเมตตา หมายถึง ความรักใคร'ปรารถนาท่ีเห็นคนอ่ืนมีความสุข ไม'เห็นแก'
เพียงตัวเองหรือเรื่องของตัวเอง แต'เห็นอกเห็นใจ เห็นคุณค'าในเพ่ือนมนุษย� มีความเอ้ืออาทร เอาใจใส' 
ให�ความสนใจในความต�องการ ความจําเป
น ความทุกข�สุขของผู�อ่ืน และพร�อมท่ีจะให�ความช'วยเหลือ
เก้ือกูลกันและกัน 

๔. ด�านความประหยัด หมายถึง การรู�จักเก็บออม ถนอมใช�ทรัพย�สิน สิ่งของให�เกิด
ประโยชน�คุ�มค'า ไม'ฟุ<มเฟSอย ฟุFงเฟFอ ผู�ท่ีดําเนินชีวิตเรียบง'าย รู�จักฐานะการเงินของตน คิดก'อนใช�คิด
ก'อนซ้ือ รู�จักทําบัญชีรายรับ-รายจ'ายของตนเองอยู'เสมอ 



๖ 

๕. ด�านความกตัญQู หมายถึง การรู�คุณ การรู�พระคุณท'านท่ีเคยมีอุปการะหรือท่ีเคยมี
บุญคุณมาแต'กาลก'อน รําลึกถึงพระคุณท่ีเคยให�ความอุปการะแก'เราด�วยความเคารพยิ่ง และพร�อม
ตอบแทนได�เม่ือมีโอกาส 

นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย หมายถึง เยาวชนท่ีศึกษาอยู'ในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลายในอําเภอบ�านโป<ง จังหวัดราชบุรี เท'านั้น 

โรงเรียน หมายถึง สถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายใน
อําเภอบ�านโป<ง จังหวัดราชบุรี จํานวน ๕ โรงเรียน ได�แก' โรงเรียนวัดบ�านโป<งสามัคคีคุณูปถัมภ� 
โรงเรียนรัตนราษฏร�บํารุง โรงเรียนหนองปลาหมอพิทยาคม โรงเรียนมัธยมวัดดอนตูม และโรงเรียน
กรับใหญ'ว'องกุศลกิจ 

พระสงฆ+ หมายถึง พระภิกษุท่ีมีส'วนสําคัญในการจัดการเรียนในการส'งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก'นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายในอําเภอบ�านโป<ง จังหวัดราชบุรี 

๑.๗ ประโยชน+ที่ได4รับจากการวิจัย 

๑.๗.๑ ทําให�ทราบสภาพบทบาทในการส'งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก'นักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป<ง จังหวัดราชบุรี 

๑.๗.๒ ทําให�ทราบผลการเปรียบเทียบบทบาทในการส'งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก'
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป<ง จังหวัดราชบุรี ตามความคิดเห็นของ
นักเรียน โดยจําแนกตามป%จจัยส'วนบุคคล 

๑.๗.๓ ทําให�ทราบป%ญหา อุปสรรค และข�อเสนอแนะเพ่ือการส'งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
แก'นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป<ง จังหวัดราชบุรี 

๑.๗.๔ ผลการวิจัยนี้ เป
นข�อมูลท่ีเป
นประโยชน�ต'อการจัดการเรียนการสอนตามเจตนารมณ�
แห'งพระราชบัญญัติการศึกษาแห'งชาติ 
 



บทท่ี ๒ 
 

แนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเก่ียวข�อง 
 

การวิจัยเรื่อง “บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี” ครั้งนี้ ผู*วิจัยได*ศึกษาค*นคว*าแนวคิด ทฤษฎี และ
งานวิจัยท่ีเก่ียวข*อง ดังนี้ 

๒.๑ แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับบทบาท 

๒.๒ แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม 

๒.๓ แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน 

๒.๔ แนวคิดเก่ียวกับบทบาทของพระสงฆ' 

๒.๕ พ้ืนท่ีท่ีใช*ในการวิจัย 

๒.๖ งานวิจัยท่ีเก่ียวข*อง 

๒.๗ กรอบแนวคิดในการวิจัย 

๒.๑ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท 
ผู*วิจัยได*ศึกษาค*นคว*าแนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับบทบาท จากเอกสารทางวิชาการต�าง ๆ โดย

ได*ประมวลสาระไว*ตามลําดับ ดังนี้ 

๒.๑.๑ ความหมายของบทบาท 

ผู*วิจัยได*ศึกษาค*นคว*าความหมายของบทบาท จากเอกสารทางวิชาการต�าง ๆ จึงได*
ประมวลสาระสําคัญไว* ดังนี้ 

บทบาท หมายถึง การทําตามหน*าท่ีท่ีกําหนดไว*๑ เปBนพฤติกรรมท่ีคาดหวังสําหรับผู*ท่ีอยู�
ในสถานภาพต�าง ๆ ว�าจะต*องปฏิบัติอย�างไร๒ บทบาทเปBนพฤติกรรมท่ีเห็นได* เปBนการกระทําของ
บุคคล ผู*ท่ีมีสถานภาพเหมือนกันย�อมมีการแสดงบทบาทแบบเดียวกัน ตามบรรทัดฐานท่ีกําหนดไว*๓ 

                                                           

๑ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๕๔, พิมพ'ครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร: 
บริษัท ศิริวัฒนาอินเตอร'พริ้นท' จํากัด (มหาชน), ๒๕๕๖), หน*า ๖๔๘-๖๔๙. 

๒สุพัตรา สุภาพ, สังคมวิทยา, พิมพ'ครั้งท่ี ๑๙, (กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๐), หน*า ๓๐. 
๓จํานงค' อดิวัฒนสิทธ์ิ และคณะ, สังคมวิทยา, พิมพ'ครั้งท่ี ๑๒, (กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร', 

๒๕๔๐), หน*า ๓๗. 



๘ 

บทบาท คือ พฤติกรรมท่ีคาดหวังสําหรับผู*ท่ีอยู�ในสถานภาพต�าง ๆ ซ่ึงสามารถคาดการณ'
พฤติกรรมท่ีจะเกิดข้ึนได*๔ บทบาทเปBนพฤติกรรมของคนท่ีเปBนเจ*าของสถานภาพพิเศษนั้น หรือกล�าว
อีกนัยหนึ่ง บทบาท หมายถึง การประพฤติปฏิบัติตามสถานภาพ๕ ซ่ึงได*แก� ภาระท่ีต*องรับผิดชอบตาม
สถานภาพของแต�ละบุคคล เช�น เปBนพ�อแม� นอกจากจะเลี้ยงดูให*ลูกเติบโตแล*ว จะต*องมีบทบาทใน
การอบรมสั่งสอนให*ความรู* ปRองกันมิให*ลูกทําความชั่วหรือดูแลทุกข'สุขอ่ืน ๆ ส�วนครูจะต*องมีบทบาท
อ่ืน ๆ นอกเหนือจากการอบรมสั่งสอนวิชาความรู* เช�น ช�วยเหลือนักเรียนท่ีขาดแคลนเสื้อผ*า อาหาร 
ส�งเสริมและพัฒนาจริยธรรมของนักเรียนและดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของเด็ก ๆ๖ บทบาทจึงสัมพันธ'
ตําแหน�งหน*าท่ีหรือสถานภาพ ซ่ึงหมายถึงสิ่งท่ีเราเปBนและยังมีความหมายแฝงท่ีแสดงศักด์ิศรีความ 
สําคัญของบุคคลหรือตําแหน�งนั้นด*วยว�าสูงหรือตํ่ากว�ากัน กล�าวได*ว�า เม่ือได*สถานภาพหรือตําแหน�ง
ทางสังคมมาแล*ว ก็ย�อมต*องได*บทบาทหรือหน*าท่ีประจําสถานภาพหรือตําแหน�งนั้น ๆ มาด*วย๗ 

บทบาท คือ หน*าท่ีของบุคคลตามสถานภาพหรือตําแหน�งฐานะท่ีตนดํารงอยู� บทบาทจึง
เปBนกลไกอย�างหนึ่งของสังคมท่ีทําให*คนท่ีอยู�ร�วมกันสามารถสร*างระบบความสัมพันธ'ต�อกันได*อย�างเปBน
ระเบียบเรียบร*อย บุคคลจะมีสถานภาพและบทบาทหลายสถานภาพและต�างกันออกไป เช�น เปBนพ�อ 
แม� ลูก ครู อาจารย' ทหาร ตํารวจ แพทย' นักเรียน นักศึกษา นิสิต เปBนต*น๘ บทบาทจึงเปBนส�วนหนึ่งท่ี 
เปBนพลวัตรของสถานภาพ บุคคลจะได*รับมอบหมายให*ดํารงสถานภาพ โดยมีความสัมพันธ'กับสถานภาพ
อ่ืน เม่ือเขาได*ใช*สิทธิและทําหน*าท่ีอันเปBนส�วนต�าง ๆ ของสถานภาพก็แปลว�า เขาแสดงบทบาท๙  

กล�าวโดยย�อ คือ บทบาท หมายถึง องค'รวมของบรรทัดฐานท่ีเก่ียวเนื่องกับตําแหน�งหนึ่ง ๆ 
ในสังคม นั่นคือ เปBนบรรทัดฐานท่ีแสดงให*เห็นว�าสังคมคาดหวังให*บุคคลในตําแหน�งนั้น ๆ กระทํา
หรือไม�กระทําอะไรได*บ*าง โดยท่ีบรรทัดฐาน คือ กฎของพฤติกรรม (Rules Governing Behavior)๑๐ 
สมาชิกทุกคนในสังคมเปBนผู*แสดง (Actor) คือ แสดงบทบาทแต�ละบทบาท โดยบทบาท หมายถึง ชุด
ของแบบแผนพฤติกรรมท่ีคาดหวังให*เปBนคุณสมบัติเฉพาะของผู*ท่ีดํารงตําแหน�งหนึ่งๆ ในสังคม อาทิ พ�อ 
แม� ครูอาจารย' นักเรียน เปBนต*น๑๑ 

                                                           

๔ประเสริฐ แย*มกลิ่นฟุRง และคณะ, สังคมและวัฒนธรรม, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ'จุฬาลงกรณ'
มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๔), หน*า ๗๓. 

๕มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, มนุษย/กับสังคม หน0วยท่ี ๑-๗, (นนทบุรี: โรงพิมพ'มหาวิทยาลัย 
สุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๖), หน*า ๒๐. 

๖ยนต' ชุ�มจิต, ความเป4นครู, พิมพ'ครั้งท่ี ๔, (กรุงเทพมหานคร: โอ. เอส. พริ้นติ้งเฮ*าส', ๒๕๕๐), หน*า ๓๓. 
๗พัทยา สายหู, กลไกของสังคม, พิมพ'ครั้งท่ี ๑๐, (กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณ'มหาวิทยาลัย, 

๒๕๔๔), หน*า ๕๘. 
๘สนธยา พลศรี, หลักสังคมวิทยา, (กรุงเทพมหานคร: โอ. เอส. พริ้นติ้ง เฮ*าส', ๒๕๔๕), หน*า ๑๒๕. 
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๑๐Rodney Stark, Sociology, 4thed, (California: Wadsworth Publishing Company, 1992), p. 42. 
๑๑Stephen P. Robbins, Organizational Behavior, 7thed., (New Jersey: Prentice Hall, 

1996), p. 304. 



๙ 

สรุปได�ว0า บทบาท หมายถึง การกระทําของบุคคลตามสถานภาพท่ีเปBนอยู� หรือได*รับ
มอบ หมายตําแหน�ง หรือเปBนภาระหน*าท่ีอันมีความสัมพันธ'ควบคู�กับตําแหน�งท่ีต*องปฏิบัติตาม
สถานภาพท่ีกําหนดข้ึนและยังสอดคล*องกับพฤติกรรมท่ีกระทําตามตําแหน�งทางสถานภาพทางสังคม
หรือหน�วยงานนั้น ๆ ซ่ึงเปBนแนวทางของการแสดงออกหรือปฏิบัติตามอํานาจหน*าท่ีท่ีกําหนดไว*ตาม
สภาวะท่ีแต�ละบุคคลท่ีเปBนอยู� เช�น ครูมีบทบาทหน*าท่ีในการสอนให*ความรู*แก�ผู*เรียน ตํารวจมีบทบาท
หน*าท่ีในการรักษาความสงบภายในประเทศ เปBนต*น 

๒.๑.๒ ความสําคัญของบทบาท 

ผู*วิจัยได*ศึกษาค*นคว*าเนื้อหาสาระว�าด*วยความสําคัญของบทบาท เพ่ือใช*เปBนแนวทางใน
การออกแบบและสร*างกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังนี้ 

บทบาทสําคัญเสมือนบทของตัวละครท่ีกําหนด ให*ผู*แสดงในละครเรื่องนั้นๆ เปBนตัว 
(ละคร) อะไร มีบทบาทท่ีต*องแสดงอย�างไร ถ*าแสดงผิดบทหรือไม�สมบทบาทก็อาจถูกเปลี่ยนตัวไม�ให*
แสดงไปเลย นอกจากนี้บทบาทของบุคคลยังข้ึนอยู�กับการกล�อมเกลาทางสังคม (Socialization) และ
บุคลิกภาพของบุคคลนั้นด*วย๑๒ 

บทบาท คือ สิทธิหน*าท่ี (Rights and Obligation) ของบุคคลท่ีจะต*องประพฤติปฏิบัติใน
ฐานะท่ีเปBนส�วนหนึ่งของกลุ�ม๑๓ บทบาทจึงมีความสําคัญต�อครอบครัว กลุ�ม และชุมชนในกรอบและ
วัฒนธรรมท่ีบุคคลอาศัยอยู� โดยมีบทบาทในทางสังคม และบทบาทท่ีแน�นอน บทบาทของแต�ละคนจะ
ถูกกําหนดไว*ควบคู�กับสภาพของสังคม เช�น สถานภาพบิดามารดา บุคคลนั้นจะมีบทบาทท่ีแน�นอนใน
การเปBนหัวหน*าครอบครัว ต*องดูแลเลี้ยงครอบครัว ดูแลอบรมสั่งสอนบุตร บุคคลใดมีสถานภาพเปBน
นักเรียน บุคคลนั้นต*องมีบทบาทศึกษาเล�าเรียน และต*องต้ังใจศึกษาเล�าเรียนให*จนกระท่ังสําเร็จ
สามารถประกอบอาชีพหาเลี้ยงตนเองและพ่ึงพาตนเองได* เปBนต*น มนุษย'มีบทบาทท่ีแน�นอนตาม
สถานภาพของตนในสังคม หากมิได*กระทําหน*าท่ีตามบทบาทก็จะทําให*เกิดป�ญหา๑๔ 

สรุปได�ว0า ความสําคัญของบทบาทมีข้ึนเนื่องจากบทบาทเปBนตัวกําหนดหน*าท่ีของบุคคล 
บทบาทจึงเปBนเครื่องมือสําคัญท่ีจะช�วยให*มนุษย'สามารถเข*าใจแนวทางในการแสดงพฤติกรรมของ
ตนเอง และสามารถเข*าใจถึงการแสดงพฤติกรรมของบุคคลอ่ืน และสามารถจัดระเบียบสําหรับการอยู�
ร�วมกันได* เพราะสามารถใช*เปBนแนวในการให*สมาชิกของกลุ�มคาดหวังท�าทีจากบทบาทของสมาชิกแต�
ละคนได* สามารถแยกสมาชิกกลุ�มออกจากผู*มิได*เปBนสมาชิกกลุ�มได* อีกท้ัง อาจทําให*เกิดมีการบังคับ
ให*สมาชิกแต�ละคนยอมรับและปฏิบัติตามหน*าท่ีของตนเองด*วย 
 

                                                           

๑๒พัทยา สายหู, กลไกของสังคม, หน*า ๒๑. 
๑๓David B. Brinkerhoff and Lynn K. White, Sociology, (New York: West Publishing 

Company, 1985), p. 88. 
๑๔นงลักษณ' เทพสวัสดิ์, ทฤษฎีและการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห/, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ'

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร', ๒๕๔๐), หน*า ๒๗. 



๑๐ 

๒.๑.๓ ประเภทของบทบาท 

ผู*วิจัยได*ศึกษาค*นคว*าประเภทของบทบาท จากเอกสารทางวิชาการต�าง ๆ จึงได*ประมวล
สาระสําคัญไว* ดังนี้ 

นักสังคมวิทยาส�วนใหญ�จําแนกประเภทของบทบาทออกเปBน ๓ ประเภท คือ บทบาทใน
อุดมคติ บทบาทท่ีเข*าใจหรือรับรู* และบทบาทท่ีแสดงออกจริง๑๕ โดยท้ัง ๓ ประเภท มีลักษณะ ดังนี้ 

๑. บทบาทในอุดมคติ (Ideal Role) ได*แก� บทบาทกําหนดไว*ตามความคาดหวังของบุคคล
ท่ัวไปในสังคมเพ่ือเปBนแนวทางในการปฏิบัติเปBนแบบฉบับท่ีสมบูรณ' ซ่ึงผู*ท่ีมีสถานภาพนั้น ๆ ควร
กระทําแต�อาจไม�มีใครทําตามนั้นได* 

๒. บทบาทท่ีบุคคลเข*าใจหรือรับรู* (Perceived Role) เปBนบทบาทท่ีบุคคลคาดคิดเองว�า
ควรเปBนอย�างไร ท้ังนี้ ข้ึนอยู�กับทัศนคติ ค�านิยม บุคลิกภาพ รวมถึงประสบการณ'ของแต�ละบุคคลด*วย 

๓. บทบาทท่ีบุคคลแสดงออกจริง (Enacted Role) เปBนบทบาทท่ีบุคคลปฏิบัติจริง ข้ึนอยู�
กับเหตุการณ'เฉพาะหน*าในขณะนั้นด*วย จึงทําให*การแสดงบทบาทมีความแตกต�างกันไป๑๖ 

นอกจากนี้ ยังมีการนิยามไว*ในทิศทางเดียวกันหากแต�แตกต�างกันโดยการเรียกชื่อประเภท 
กล�าวคือ บทบาทในอุดมคติ (Ideal Role) เรียกว�า บทบาทตามใบสั่ง บทบาทท่ีบุคคลเข*าใจหรือรับรู* 
(Perceived Role) เรียกว�า บทบาทตามใจ และบทบาทท่ีบุคคลแสดงออกจริง (Enacted Role) 
เรียกว�า บทบาทจริง โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

๑. บทบาทตามใบสั่ง บทบาทประเภทนี้มุ�งเพ�งเล็งท่ีการปฏิบัติตามความคาดหวังของแต�
ละสถานภาพ ตัวตนและทักษะในการแสดงบทบาทมีหน*าท่ีต*องปรับตัวให*เข*ากับความคาดหวังของ
สถานภาพนั้น ๆ การวิเคราะห'บทบาทประเภทนี้เน*นตรงระดับการยอมปฏิบัติตามความคาดหวัง 

๒. บทบาทตามใจ บทบาทประเภทท่ีสองเพ�งไปยังจุดท่ีว�าความคาดหวังต�าง ๆ จะต*อง
ผ�านอัตตาหรือตัวตนเสียก�อนแล*วจึงมีการปฏิบัติ ขณะท่ีผ�านตัวตนนี่เอง ตัวตนก็จะกลั่นกรองพินิจ
พิจารณา เลือกสรร ลดทอน พลิกแพลงความคาดหวังนั้น ๆ ให*เหมาะกับตน จุดสนใจของการ
วิเคราะห'จึงอยู�ท่ีแบบหรือสไตล'ของแต�ละคนว�าเปBนอย�างไร 

๓. บทบาทจริง บทบาทประเภทนี้คือพฤติกรรมจริงของป�จเจกชนหลังผ�านข้ันตอน ๒ 
ข้ันตอนข*างต*นมาแล*ว หากจะดูพฤติกรรมเป�ดเผยก็จะดูความซับซ*อนหรือโครงข�ายเชื่อมโยงของ
พฤติกรรมท่ีแสดงออกมาให*เห็น ถ*าเพ�งไปท่ีบทบาทเป�ดเผยจุดการวิเคราะห'ก็จะพุ�งตัวความคาดหวัง
หรือการตีความความคาดหวังตามสถานภาพนั้น๑๗ 

                                                           

๑๕พวงเพชร สุรัตนกวีกุล, มนุษย/กับสังคม, พิมพ'ครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร', 
๒๕๔๑), หน*า ๖๕-๖๖. 

๑๖สุดา ภิรมย'แก*ว, มนุษย/กับสังคม, (กรุงเทพมหานคร: โครงการวิชาบูรณาการหมวดการศึกษาท่ัวไป 
สํานักพิมพ'มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร', ๒๕๔๔), หน*า ๖๓. 

๑๗สัญญา สัญญาวิวัฒน', ทฤษฎีสังคมวิทยา: เนื้อหาและแนวทางการใช�ประโยชน/เบ้ืองต�น, หน*า ๑๓๙. 



๑๑ 

อย�างไรก็ดี ยังมีการจําแนกประเภทของบทบาทออกตามลักษณะหรือรูปแบบของ
พฤติกรรมท่ีบุคคลต*องปฏิบัติและแสดงออกมาตามท่ีได*ถูกกําหนดไว*โดยสถานภาพ ตําแหน�งหน*าท่ี 
ความสัมพันธ' สังคม และกฎหมาย ฯลฯ ออกเปBน ๕ ประเภท หรือ ๒ ประเภท ตัวอย�างเช�น เม่ือ
จําแนกบทบาทออกเปBน ๒ ประเภทใหญ� ประกอบด*วย 

๑. บทบาทท่ีเปBนทางการ (Formal Role) เปBนบทบาทท่ีได*มีการมอบหมายให*อย�างเปBน
ทางการ กําหนดไว*แน�นอน มีระเบียบตายตัว เช�น เม่ือปฏิบัติราชการมีตําแหน�งหน*าท่ีการงาน ประจํา 
ได*แก� เสมียน ประจําแผนก หัวหน*าแผนก ผู*อํานวยการกอง เปBนต*น หรือเม่ือทํางานธุรกิจ มีตําแหน�ง
งานเปBนหัวหน*า ผู*จัดการแผนก ผู*จัดการส�วน ผู*จัดการฝ,าย เปBนต*น ซ่ึงแต�ละองค'กร จะต*องมีการ
กําหนดบทบาทของแต�ละตําแหน�งเอาไว*อย�างชัดเจนท่ีสุด เพ่ือให*แต�ละคนสามารถ ปฏิบัติหน*าท่ีการ
งานตามบทบาทต�าง ๆ ท่ีตนได*รับอยู�นั้น อย�างถูกต*องเหมาะสม 

๒. บทบาทท่ีไม�เปBนทางการ (Informal Role) ได*แก� บทบาทท่ีไม�ได*รับการแต�งต้ังมอบ 
หมายให*แก�บุคคลอย�างเปBนทางการ แต�เปBนบทบาทท่ีผู*มีบทบาทอย�างเปBนทางการจะต*องปฏิบัติ เพ่ือ
จะรักษาความศักด์ิสิทธิ์แห�งบทบาทท่ีตนครองอยู�นั้นเอาไว*ให*ได* ซ่ึงแบ�งได*เปBน ๓ ลักษณะ คือ 

บทบาทในภารกิจ (Task Role) ซ่ึงมุ�งไปท่ีการดูแลให*กลุ�มปฏิบัติงานได*บรรลุวัตถุประสงค'
ตามเปRาหมายท่ีได*กําหนดไว* 

บทบาทในการสร*างกลุ�ม และธํารงรักษา (Group Building and Maintenance) 
หมายถึง บทบาท ในการอํานวยความสะดวก และสร*างปฏิสัมพันธ'อันดีระหว�างกันและกัน ในบรรดา
กลุ�มบุคคลท่ีปฏิบัติงานร�วมกัน และสร*างสายใยแห�งสัมพันธ'ไมตรีต�อกันไว*ให*ผูกพันต�อกันไว*อย�าง
เหนียวแน�น มีความห�วงในเอ้ืออาทรแก�กันและกัน 

บทบาทของเอกัตบุคคล (Individual Role) เปBนบทบาทส�วนตัวของแต�ละบุคคลท่ีเติมเต็ม
ความเปBนตัวของตัวเอง ทําให*ตัวเองมีความสุข มีความพึงพอใจกับชีวิต เปBนเรื่องส�วนตัว ไม�ใช�เรื่อง
ของกลุ�ม บทบาทส�วนตัวนี้ บางทีจะเปBนเครื่องช�วยสนับสนุนสัมพันธภาพอันดี ระหว�างบุคคลในกลุ�ม 
ก็อาจจะกลับกลายเปBนสิ่งท่ีเปBนอุปสรรคขัดขวางความผูกพันระหว�างกันและกันไปเสียก็ได* หากบุคคล
นั้นมีลักษณะอุปนิสัยใจคอเปBนไปในทางท่ีเปBนลบ เห็นแก�ตัว อิจฉาริษยา เปBนต*น๑๘ 

สรุปได�ว0า การจําแนกประเภทของบทบาทในจํานวนท่ีไม�เท�ากัน เช�น แบ�งเปBน ๓ 
ประเภท หรือ ๒ ประเภทก็ตาม ล*วนเปBนการแบ�งแยกตามลักษณะหรือรูปแบบของพฤติกรรมท่ีบุคคล
ต*องปฏิบัติและแสดงออกมาตามท่ีได*ถูกกําหนดไว*โดยสถานภาพ ตําแหน�ง หน*าท่ี ความสัมพันธ' สังคม 
และกฎหมาย ฯลฯ หากแต�ท่ีนักสังคมวิทยาส�วนใหญ�ให*การยอมรับ คือ การจําแนกบทบาทเปBน ๓ 
ประเภท ประกอบด*วย บทบาทในอุดมคติ (Ideal Role) ซ่ึงอาจเรียกว�า บทบาทตามใบสั่ง บทบาทท่ี
บุคคลเข*าใจหรือรับรู* (Perceived Role) ซ่ึงอาจเรียกว�า บทบาทตามใจ และบทบาทท่ีบุคคล
แสดงออกจริง (Enacted Role) ซ่ึงอาจเรียกว�า บทบาทจริง 

                                                           

๑๘ปราชญา กล*าผจัญ, พฤติกรรมผู�นําทางการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 
๒๕๔๐), หน*า ๑๒๕-๑๒๖. 



๑๒ 

๒.๑.๔ ปTจจัยท่ีเก่ียวข�องกับการแสดงบทบาท 

ผู*วิจัยได*ศึกษาค*นคว*าป�จจัยที่เกี่ยวข*องกับการแสดงบทบาท จากเอกสารทางวิชาการ
ต�าง ๆ จึงได*ประมวลสาระสําคัญไว* ดังนี้ 

กระบวนการการแสดงบทบาทของบรรดาสมาชิกภายในองค'การสามารถกําหนดได*เปBน ๔ 
ระยะ กล�าวคือ 

ระยะท่ี ๑ เปBนระยะของการคาดหมายในบทบาท เม่ือคนเราเริ่มเข*ามาในองค'การ ก็จะมี
การได*ข*อมูลและข�าวสารจากองค'การ อาจโดยการปฐมนิเทศ การอบรม เพ่ือให*คน ๆ นั้นสามารถ
คาดหมายถึงบทบาทท่ีเขาต*องแสดงออกในองค'การ 

ระยะท่ี ๒ เปBนระยะท่ีเปBนทางการ คนท่ีเข*ามาถูกกําหนดบทบาทท่ีจะต*องแสดง โดยอาจ
กําหนดออกมาเปBนวัตลุประสงค'ระเบียบวิธีปฏิบัติงาน กฎ ข*อบังคับ และเขาจะต*องแสดงบทบาทไป
ตามท่ีกําหนดเพ่ือแลกกับผลตอบแทนซ่ึงอาจจะเปBนผลตอบแทน ทางด*านตัวเงิน หรือทางด*านการ
ได*รับการส�งเสริมเลื่อนตําแหน�งหรือผลตอบแทนอ่ืน ๆ 

ระยะท่ี ๓ เปBนระยะของการเรียนในบทบาท เม่ือคนท่ีเข*ามาเริ่มปฏิบัติงาน เขาก็จะเริ่มมี
การ เรียนรู*ในบทบาทท่ีเขาได*แสดงออกมาอย�างเปBนทางการ และในขณะเดียวกัน เนื่องจาก การ
ทํางาน ต*องมีความสัมพันธ'กับผู*ร�วมงาน ซ่ึงเปBนความสัมพันธ'ท่ีไม�เปBนทาง การความคาดหมายของผู*
รวมงานท่ีไม�เปBนทางการท่ีมีต�อบทบาทของเขาก็มีส�วนสําคัญ เขาต*องพยายามท่ีจะปรับบทบาทของ
เขา ให*สมดุลกับความคาดหมายท่ีเปBนทางการ จากองค'การและความคาดหมายท่ีไม�เปBนทางการจาก
ผู*ร�วมงาน 

ระยะท่ี ๔ ระยะของการคงอยู�หรือออกไปจากองค'การ เม่ือคนเข*าในองค'การได* ปฏิบัติ 
งานมาจนถึงระยะนี้ เขาก็ทราบว�าเขาควรจะอยู�หรือลาออกไปจากองค'การ โดยอาศัยการเรียนรู* จาก
บทบาทท่ีผ�านมาในระยะท่ี ๓ เขาจะคงอยู�ต�อเม่ือบทบาทท่ีเขาแสดงอยู�สอดคล*อง หรือเปBนไปตาม
ความคาดหมายขององค'การ และตามควานคาดหมายท่ีไม� เปBนทางการของผู*ร�วมงาน ถ*าหากบทบาท
ท่ีเขาแสดงอยู�ไม�สอดคล*องหรือไม�เปBนไปตาม ความคาดหมายขององค'การ หรือตาม ความคาดหมาย
ท่ีไม�เปBนทางการของผู*ร�วมงานอันใดอันหนึ่งแล*ว ก็จะรู*สึกเกิดความขัดแย*งในบทบาท หรือความไม�
ชัดเจนในบทบาทข้ึน หากไม�สามารถแก*ไข ก็จะเกิดความเบ่ือหน�าย และลาออกไปในท่ีสุด 

ดังกล�าวนี้ แสดงให*เห็นว�า เรื่องราวของบทบาทมีผลกระทบต�อพฤติกรรมของคนใน
องค'การคน โดยท่ีคนในองค'การจะแสดงพฤติกรรมตามท่ีได*กําหนดไว*ในบทบาทท่ีเปBนท่ีคาดหวังจาก
ผู*อ่ืน และองค'การ๑๙ 

ป�จจัยท่ีมีผลกระทบต�อการแสดงบทบาทในการปฏิบัติงานหรือป�จจัยท่ีมีอิทธิพลต�อการ
ปฏิบัติงานของบุคคล (Individual Performance Factors) ประกอบด*วย 

                                                           

๑๙ธงชัย สันติวงษ', การบริหารงานบุคคล, (กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๓), หน*า ๙๒-
๙๓. 



๑๓ 

๑. ลักษณะส�วนบุคคล (Demographic Characteristics) เปBนตัวแปรท่ีช�วยให*เห็นถึงภูมิ
หลังของบุคคล เช�น เพศ อายุ เชื้อชาติ สถานะทางเศรษฐกิจ สังคม สถานท่ีอยู�อาศัย ขนาดของ
ครอบครัว เปBนต*น 

๒. ความรู*ความสามารถ (Competencies Characteristics) เปBนสิ่งท่ีสําคัญในการพิจารณา
เลือกคนเพ่ือเข*ามาปฏิบัติงาน ความรู* ความสามารถ เปBนแรงจูงใจอย�างหนึ่งท่ีสามารถกระตุ*นให*เกิด
ความพยายามในการทํางาน เปBนแรงจูงใจข้ันต*นท่ีมีผลกระทบต�อไหวพริบของบุคคลท่ีจะเอาชนะ
สภาพแวดล*อมได*บุคคลท่ีรู*สึกว�ามีความรู* ความสามารถในงานของเขาสามารถคาดได*ว�าเขาจะทํางาน
อย�างจริงจัง 

๓. ลักษณะทางจิตวิทยา (Psychological Characteristics) เปBนการแสดงแนวโน*ม
พฤติกรรมของบุคคลท่ีจะเกิดข้ึนและมีอิทธิพลค�อนข*างถาวรต�อพฤติกรรมลักษณะทางจิตวิทยาเหล�านี้ 
เช�น ทัศนคติ การรับรู* ความต*องการ และบุคลิกภาพ เปBนต*น 

๔. ความพยายามในการทํางาน (Work Effort) คุณลักษณะของบุคคลท่ีมีความเหมาะสม
กับความจําเปBนของงานนั้น ยังไม�สามารถท่ีจะทาให*บุคคลมีผลการปฏิบัติงานในระดับสูงท้ังนี้ยังมีตัว
แปรหนึ่งท่ีสําคัญและต*องมี คือ ความพยายามในการทํางาน ซ่ึงเปBนสิ่งท่ีแสดงถึงความปรารถนาท่ีจะ
ปฏิบัติงาน นั่นคือมีแรงจูงใจท่ีจะทํางาน (Motivation to Work) เปBนแรงผลักดันภายในตัวบุคคลท่ีมี
ผลโดยตรงและคงไว*ซ่ึงความพยายามในการทํางาน คนท่ีมีแรงจูงใจระดับสูงจะทํางานจริงจังแรงจูงใจ
จึงเปBนสิ่งหนึ่งท่ีสําคัญท่ีจะช�วยกําหนดความพยายามในการทํางาน 

๕. การสนับสนุนจากองค'กร (Organization Support) ในการปฏิบัติงานของบุคคล
จําเปBน ต*องได*รับการสนับสนุนจากองค'การท่ีปฏิบัติงานอยู�บุคคลท่ีมีลักษณะตรงกับความจําเปBนของ
งานได*รับการจูงใจในระดับสูง อาจจะไม�เปBนผู*ปฏิบัติงานท่ีดีหากได*รับการสนับสนุนท่ีไม�เพียงพอจาก
หน�วยงาน หรือท่ีเรียกว�า ข*อจํากัดด*านสถานการณ' (Situational Constraint) เช�น ขาดเวลาท่ีจะ
ทํางาน งบประมาณ เครื่องมือเครื่องใช*วัสดุอุปกรณ'ไม�เพียงพอ ข*อมูลข�าวสารท่ีเก่ียวกับงานไม�ชัดเจน
ระดับความคาดหวังของผลการปฏิบัติงานท่ีไม�เหมาะสม ขาดอํานาจหน*าท่ีเก่ียวกับงาน ขาดการ
ช�วยเหลือจากผู*ท่ีเก่ียวข*อง และข้ันตอนการปฏิบัติงานท่ีไม�ยืดหยุ�น เปBนต*น๒๐ 

อย�างไรก็ดี บทบาท คือ ส�วนประกอบท่ีส�งผลต�อพฤติกรรมของบุคคลใน ๓ ลักษณะ คือ 

๑. ส�วนประกอบท่ีส�งเสริมบทบาท (Peripheral Attributes) ได*แก� บทบาทชนิดท่ี แม*จะ
ขาดหายไปหรือมิได*แสดงบทบาทนั้น ก็ไม�ทําให*บทบาทท่ีต*องการผิดไป 

๒. ส�วนประกอบท่ีมีผลสําคัญต�อบทบาทและขาดมิได* (Required Attributes) ได*แก� 
ส�วนของบทบาทท่ีสําคัญ ถ*าส�วนสําคัญของบทบาทในส�วนนี้ขาดไปแล*ว ย�อมมีผลทําให*บทบาทของ
ตําแหน�งผิดไป 

                                                           

๒๐Schermerhorn et. al., Managing Organizational Behavior, 4th ed., (New York: John 
Wiley & Sons, 1991), pp. 104-112. 



๑๔ 

๓. ส�วนประกอบท่ีเปBนไปตามกฎหมาย และข*อบังคับท่ีปรากฏอย�างชัดแจ*ง (Legi-
timating Attributes) ได*แก� ส�วนของบทบาทตามกฎหมายและข*อบังคับกําหนดให*กระทํา หรือ
ปฏิบัติ ถ*าบุคคลท่ีสวมบทบาทตามตําแหน�งนั้นไม�ปฏิบัติตามกฎหมาย และระเบียบ ข*อบังคับท่ีปรากฏ
อย�างชัดแจ*งแล*ว ย�อมถือได*ว�าบุคคลนั้นมิได*แสดงบทบาทในตําแหน�งนั้น ๆ ด*วย๒๑ 

สรุปได�ว0า ป�จจัยท่ีมีผลกระทบต�อการแสดงบทบาทของบุคคล คือ ลักษณะส�วนบุคคล ซ่ึง
เปBนตัวแปรท่ีช�วยให*เห็นถึงภูมิหลังของบุคคล เช�น เพศ อายุ เชื้อชาติ สถานะทางเศรษฐกิจ สังคม 
สถานท่ีอยู�อาศัย ขนาดของครอบครัว เปBนต*น นอกจากนี้ ยังมีตัวแปรอ่ืนท่ีมีความเก่ียวข*องด*วย เช�น 
ความรู*ความ สามารถ ลักษณะทางจิตวิทยา เปBนต*น นอกจากนี้ ยังมีป�จจัยอันเปBนส�วนประกอบท่ีส�งผล
ต�อพฤติกรรมของบุคคล มี ๓ ลักษณะ คือ ส�วนประกอบท่ีส�งเสริมบทบาท ส�วนประกอบท่ีมีผลสําคัญ
ต�อบทบาทและขาดมิได* และส�วนประกอบท่ีเปBนไปตามกฎหมายและข*อบังคับท่ีปรากฏอย�างชัดแจ*ง 
ซ่ึงอยู�ในกระบวนการแสดงบทบาท ๔ ระยะ คือ ระยะของการคาดหมาย เปBนระยะท่ีเปBนทางการ เปBน
ระยะของการเรียน และระยะของการคงอยู�หรือออกไป 

๒.๑.๕ บทบาทท่ีขัดแย�งกัน 

ผู*วิจัยได*ศึกษาค*นคว*าบทบาทท่ีขัดแย*งกัน จากเอกสารทางวิชาการต�าง ๆ จึงได*ประมวล
สาระสําคัญไว* ดังนี้ 

ความขัดแย*งทางบทบาทเกิดข้ึนเม่ือบทบาทของป�จเจกบุคคล ๒ บทบาท จําเปBนต*องมี
พฤติกรรมแตกต�างกัน เช�น บทบาทของลูกชายหรือลูกสาวต*องการเข*าร�วมงานของครอบครัว ในขณะ
ท่ีบทบาทของนักเรียนต*องเข*าเรียนเพ่ือสอบปลายภาค บุคคลท่ีต*องกระทําหน*าท่ีสองบทบาทให*
สมบูรณ'จึงตกอยู�ในสถานการณ'ของความขัดแย*งทางบทบาท๒๒ โดยนิยามความหมายของความ
ขัดแย*งทางบทบาท พอสรุปดังนี้ 

นัยท่ี ๑ ความขัดแย*งทางบทบาท แสดงถึงสถานการณ'ความคาดหวังท่ีไม�สอดคล*องกันอัน
บุคคลผู*แสดงจะต*องแสดงออก ไม�ว�าจะรับรู*ความขัดแย*งหรือไม�ก็ตาม 

นัยท่ี ๒ ความขัดแย*งทางบทบาท แสดงถึงสถานการณ'ท่ีผู*แสดงรับทราบถึงความคาดหวัง
ท่ีไม�สอดคล*องกัน 

นัยท่ี ๓ ความขัดแย*งทางบทบาท ระบุว�าผู*แสดงต*องแสดงออกต�อความคาดหวังท่ีขัดแย*ง 
อันเกิดจากสถานภาพ ๒ อย�าง หรือมากกว�านั้นในเวลาเดียวกัน 

นัยท่ี ๔ บางคนจํากัดความขัดแย*งทางบทบาทไว*ว�า แค�สถานการณ'ท่ีผู*แสดงออก แสดง
ต�อความคาดหวัง หรือเปBนข*อตกลงตามกฎหมาย (ข*อบังคับท่ีคนอ่ืนทําให*ไม�ได*) อันขัดแย*งกัน 

                                                           

๒๑ณรงค' เส็งประชา, มนุษย/กับสังคม, พิมพ'ครั้งท่ี ๔, (กรุงเทพมหานคร: โอ. เอส. พริ้นติ้ง เฮาส', 
๒๕๔๑), หน*า ๑๓๖. 

๒๒Richard Cheener and Wallace, Sociology, (California: Allyn and Bacon, 1989), p. 58. 



๑๕ 

โดยนัยนี้ สองประการแรก เปBนไปโดยไม�รู*สึกตัวและไม�ต้ังใจเท�านั้นจึงจะสําเร็จผล แต�
ประการสุดท*าย ต*องเปBนไปโดยรู*สึกตัวและต้ังใจจึงจะสําเร็จผล คือ ออกจากความขัดแย*งทางบทบาท
ได*๒๓ และหากกล�าวโดยรวม ความขัดแย*งทางบทบาทจําแนกได*เปBน ๒ ชนิดใหญ� คือ 

ความขัดแย*งระหว�างบทบาท (Conflict between Roles) บทบาท ๒ อย�าง หรือมาก 
กว�านั้น อาจจะถูกกําหนดให*บุคคลมีหน*าท่ีท่ีขัดแย*งกัน เช�น ภรรยาท่ีเปBนลูกจ*างพบว�า ความต*องการ
ของงานมีความขัดแย*งกับหน*าท่ีในบ*าน ตํารวจบางครั้งก็ต*องเลือกระหว�างหน*าท่ีกับจับกุมเพ่ือน 

ความขัดแย*งในบทบาทเดียว (Conflict within a Single Role) เปBนความขัดแย*งท่ีเปBน
โครงสร*าง (เกิดอยู�ภายใน) เช�น ในหมู�พระภิกษุนิกายคาทอลิก ความขัดแย*งระหว�างการปฏิญาณถือ
พรหมจรรย'กับความปรารถนาแต�งงาน เปBนมูลเหตุสําคัญของความตึงเครียดทางบทบาท 

ความขัดแย*งในบทบาท (Role Conflict) อาจจําแนกโดยละเอียดได*เปBน ๔ รูปแบบ ดังนี้ 

๑. ความขัดแย*งภายในตัวผู*ส�งข�าวหรือผู*ท่ีออกคําสั่ง (Intra-Sender Conflict) เช�น กรณี
ท่ีหัวหน*าทีม ต*องทํางานในบทบาทท่ีเท�าเทียมกันในทีม ในขณะเดียวกันก็มีบทบาทเปBนผู*บริหารด*วย 
ต*องทําหน*าท่ีสั่งการและบังคับบัญชาด*วยจะมีบทบาทท่ีเท�าเทียมกัน ในทุกบทบาทคงเปBนไปได*ยาก 
จึงทําให*เกิดความขัดแย*งภายในตัวเองข้ึน 

๒. ความขัดแย*งระหว�างผู*ส�งข�าวหรือผู*ออกคําสั่ง (Inter-Sender Conflict) เกิดจากคนใน
กลุ�มมีความขัดแย*งกับคนในกลุ�มอ่ืน ๆ ท่ีมีบทบาทเดียวกันทําให*ความขัดแย*งเกิดข้ึนระหว�างกลุ�ม 

๓. ความขัดแย*งระหว�างบทบาท (Inter-Role Conflict) เม่ือบทบาทต�างกันทําให* บุคคล
มีพฤติกรรมท่ีต�างกันด*วย แต�เม่ือต*องมาทํางานร�วมกันจะพบว�ามีพฤติกรรม ท่ีเข*ากันไม�ได*เช�น เม่ือ
หัวหน*าขอให*ช�วยทํางานล�วงเวลาเพ่ือให*งานเสร็จ ในขณะเดียวกันก็กังวลกับบทบาทการเปBนแม�บ*านท่ี
ต*องดูแลลูกหลังเลิกงาน ความขัดแย*งจึงเกิดข้ึนระหว�าง เรื่องงานกับบทบาทส�วนตัวท่ีมีอยู� 

๔. ความขัดแย*งระหว�างบุคคลกับบทบาท (Person-Role Conflict) เกิดข้ึนเม่ือเรามี
บทบาทอย�างหนึ่ง แต�ไม�สามารถทําตามบทบาทท่ีตนมีได*หรือการท่ีบุคคลมีความต*องการอย�างหนึ่ง 
แต�ตามบทบาทท่ีถูกกําหนดไว*นั้นทําตามความต*องการของตนเองไม�ได*จะเกิดความขัดแย*งข้ึนได*๒๔ 

สรุปได�ว0า ความขัดแย*งทางบทบาทเกิดข้ึนได* เม่ือบทบาทของป�จเจกบุคคลคนหนึ่ง มี ๒ 
บทความในเวลาเดียวกัน และท้ัง ๒ บทบาท มีพฤติกรรมแตกต�างกัน ซ่ึงอาจจําแนกได*เปBน ๒ ชนิด
ใหญ� คือ ความขัดแย*งระหว�างบทบาท (Conflict between Roles) ความขัดแย*งในบทบาทเดียว 
(Conflict within a Single Role) หรืออาจจําแนกย�อยได* ๔ ประเภท คือ ความขัดแย*งภายในตัวผู*
ส�งข�าวหรือผู*ท่ีออกคําสั่ง ความขัดแย*งระหว�างผู*ส�งข�าวหรือผู*ออกคําสั่ง ความขัดแย*งระหว�างบทบาท 
และความขัดแย*งระหว�างบุคคลกับบทบาท 

                                                           

๒๓Ibid., pp. 121-122. 
๒๔G. Moorhead, R.W. Griffin, Organizational Behavior: Managing People and Organizations, 

(New Delhi: Virenda Kumar Arya: AITBS Publishers, 2001), p. 214. 



๑๖ 

๒.๑.๖ ทฤษฎีท่ีเก่ียวข�องกับบทบาท 

ผู*วิจัยได*ศึกษาค*นคว*าทฤษฎีท่ีเก่ียวข*องกับบทบาท จากเอกสารทางวิชาการต�าง ๆ จึงได*
ประมวลสาระสําคัญไว* ดังนี้ 

คําว�า บทบาท (Role) ในทางวิชาการ ยอร'จ ซิมเมล (George Semmei) ใช*เปBนคนแรก
ในป� ค.ศ. ๑๙๒๐ (พ.ศ. ๒๔๖๓) ต�อมาในป� ค.ศ. ๑๙๒๑ ปาร'ค (Park) และ เบอร'เกส (Burgess) ใช*
ในบทความเรื่อง The Self as the Individual’ Conception of His Role ต�อมา นักทฤษฎีท่ีสําคัญ
ของบทบาทได*อธิบายขยายความเรื่องทฤษฎีบทบาทไว* พอสรุปไว* ดังนี้ 

๑. ทฤษฎีบทบาทของราล'ฟ ลินตัน (Ralp Linton’s Role Theory) 

ทฤษฎีนี้ ระบุว�า ตําแหน�งหรือสถานภาพเปBนผู*กําหนดบทบาท เช�น บุคคลท่ีมีตําแหน�ง
เปBนครูต*องแสดงพฤติกรรมเปBนตัวอย�างท่ีดีแก�ลูกศิษย' ผู*ท่ีมีตําแหน�งจะปฏิบัติหน*าท่ีได*สมบทบาท
หรือไม�ข้ึนอยู�กับองค'ประกอบหลาย ๆ อย�าง เช�น บุคลิกของผู*สวมบทบาท ลักษณะของสังคม 
ตลอดจนขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมของสังคมนั้นด*วย๒๕ 

๒. ทฤษฎีบทบาทของแนเดล (Nadel’s Role Theory) 

ทฤษฎีนี้  ระบุว�า บทบาทคือส�วนประกอบท่ีส�งผลถึงพฤติกรรม ๓ ลักษณะ คือ 
ส�วนประกอบท่ีส�งเสริมบท เช�น ครูต*องพูดเก�งหรือมีอารมณ'ขัน ส�วนประกอบท่ีมีผลสําคัญต�อบทบาท
และขาดมิได* เช�น เปBนแพทย'ต*องรักษาคนไข* และส�วนประกอบท่ีเปBนไปตามกฎหมาย เช�น ครูต*องเปBน
สมาชิกคุรุสภา โดยได*กําหนดเปBนสมการไว* ดังนี้ 

  P = f(a,b,c…) 

เม่ือ P คือ บทบาท 

  a คือ ส�วนประกอบท่ีส�งเสริมบทบาท 

  b คือ ส�วนประกอบท่ีมีผลสําคัญต�อบทบาทและขาดมิได* 

  c คือ ส�วนประกอบท่ีส�งเสริมบทบาทและส�วนประกอบท่ีเปBนไปตามกฎหมาย๒๖ 

๓. ทฤษฎีบทบาทของโฮมันน' (Homann’s Role Theory)  

ทฤษฎีนี้ ระบุว�า บุคคลจะเปลี่ยนบทบาทไปตามตําแหน�งเสมอ เช�น ตอนกลางวันแสดง
บทบาทสอนหนังสือเพราะมีตําแหน�งเปBนครู ตอนเย็นแสดงบทบาทเปBนนักเรียนเพราะมีตําแหน�งเปBน
นิสิตภาคสมทบ เปBนต*น โดยท่ัวไปมีลักษณะ ดังนี้ 

                                                           

๒๕พิทยา บวรวัฒนา, รัฐประศาสนศาสตร/ ทฤษฎีและแนวการศึกษา (ค.ศ.๑๙๗๐-ค.ศ.๑๙๘๐), 
พิมพ'ครั้งท่ี ๑๗, (กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณ'มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๕), หน*า ๑๔. 

๒๖สงวน สุทธิเลิศอรุณ, ทฤษฎีและการปฏิบัติการทางจิตวิทยาสังคม, (กรุงเทพมหานคร: อักษรบัณฑิต, 
๒๕๔๓), หน*า ๖๙. 



๑๗ 

- ในสถานใด ๆ บุคคลจะมีพฤติกรรมท่ีให*ผลตอบแทนมากท่ีสุดและให*ผลร*ายน*อยท่ีสุด 

- บุคคลจะมีพฤติกรรมซํ้าพฤติกรรมในอดีตท่ีให*ผลตอบแทนงดงาม 

- บุคคลจะมีพฤติกรรมซํ้ากับสถานการณ'ท่ีคล*ายกับอดีต ซ่ึงให*ผลตอบแทนงดงาม 

- สิ่งเร*าท่ีให*ผลตอบแทนงดงามในอดีต จะก�อให*เกิดพฤติกรรมทํานองเดียวกับอดีตอีก 

- พฤติกรรมซํ้าจะเกิดข้ึนต�อไปเรื่อยๆ ถ*าหากยังได*รับผลตอบแทน 

- บุคคลจะไม�พึงพอใจ ถ*าหากพฤติกรรมนั้นเคยได*รับผลตอบแทนในอดีต แต�ไม�ได*รับผล 
ตอบแทนในป�จจุบัน 

- บุคคลยิ่งได*รับรางวัลจากพฤติกรรมเฉพาะอย�างใดมากข้ึนเท�าใด พฤติกรรมนั้นก็จะลด
ค�าลงเพียงนั้น และมีแนวโน*มท่ีจะมีพฤติกรรมอ่ืนเพ่ือแสวงหารางวัลอย�างอ่ืนต�อไป๒๗ 

๔. ทฤษฏีบทบาทของพาร'สันซ' (Parson’s Role Theory)  

ทฤษฏีนี้ ระบุว�า ความสัมพันธ'ระหว�างมนุษย'ในสังคมทําให*มนุษย'ต*องเพ่ิมบทบาทของตน 
เช�น บุคคลมีเพ่ือนมากก็ต*องแสดงบทบาทมากข้ึนเปBนเงาตามตัว โดยความจําเปBนทางบทบาทหน*าท่ีมี 
๔ ประการ คือ 

- การปรับตัว ต*องปรับเข*ากับความจําเปBนเร�งด�วน (ฉุกเฉิน) จากภายนอก ต*องปรับเข*ากับ
สิ่งแวดล*อมและปรับสิ่งแวดล*อมไปสู�ความจําเปBน 

- การบรรลุเปRาหมาย ต*องกําหนดและบรรลุเปRาหมายเบ้ืองต*น 

- การบูรณาการ ต*องสร*างระบบความสัมพันธ'ซ่ึงกันและกันขององค'ประกอบต�าง ๆ 

- การรักษาแบบแผนไว* ระบบต*องธํารงไว* รักษา ฟ��นฟู ท้ังการกระตุ*นป�จเจกชน และแบบ
แผนทางวัฒนธรรม ท่ีสร*างและสนับสนุนแรงจูงใจนั้นสิ่งจําเปBนพ้ืนฐานเหล�านี้ เชื่อมกับระบบอินทรีย'
ทางชีวภาพ ระบบบุคลิกภาพ ระบบทางสังคม และระบบทางวัฒนธรรม๒๘ 

๕. ทฤษฎีบทบาทของกู�ด (Good’s Role Theory) 

ทฤษฎีนี้ ระบุว�า บทบาท คือแบบแผนของพฤติกรรมท่ีเก่ียวข*องกับหน*าท่ีของแต�ละบุคคล
และบทบาทดังกล�าวควรเปBนไปตามข*อตกลงท่ีมีต�อสังคมนั้น ๆ๒๙ 

                                                           

๒๗สัญญา สัญญาวิวัฒน', ทฤษฎีและกลยุทธ/การพัฒนาสังคม, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ'จุฬาลงกรณ'
มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๐), หน*า ๘๗. 

๒๘เชษฐา พวงหัตถ', “ทฤษฎีสังคมและการทําความเข*าใจสภาวะสมัยใหม�ของแอนโธนี ก๊ิดเดนส'”, 
วารสารร0มพฤกษ/, ป�ท่ี ๒๖ (ตุลาคม ๒๕๕๐-มกราคม ๒๕๕๑): ๙. 

๒๙พิทยา บวรวัฒนา, รัฐประศาสนศาสตร/ ทฤษฎีและแนวการศึกษา (ค.ศ.๑๙๗๐-ค.ศ.๑๙๘๐), หน*า 
๑๕. 



๑๘ 

ทฤษฎีบทบาทอธิบายพฤติกรรมทางสังคมท่ีบุคคลแสดงต�อกันว�าเปBนการแสดงบทบาทต�อ
สังคมกําหนด ทํานองเด่ียวกับการแสดงละครตามบท (Script) บุคคลในสังคมมีสถานภาพต�าง ๆ มาก 
มายและถูกคาดหวังจากคนอ่ืนให*แสดงบทบาทตามสถานภาพท่ีตนดํารงอยู� ส�วนบรรทัดฐานหรือ
ความคาดหวังของสังคมก็มีหลายระดับ ต้ังแต�การบงดับให*ตองกระทําหรือห*ามกระทํา จนถึงการ
คาดหวังว�าการกระทําหรือไม�ควรกระทํา การแสดงบทบาทหนึ่ง ๆ อาจไม�สามารถตอบสนองต�อความ
คาดหวังของคนอ่ืนไดทุกฝ,าย นอกจากสถานภาพและบรรทัดฐานแล*วป�จจัยอีกด*านหนึ่งท่ีมีส�วนกําหนด
บทบาทบุคคลคือตัวตน (Self) หรือการรับเของบุคคลนั่นเอง บุคคลแต�ละบุคคลอาจมีการรับรู*หรือ
ความเข*าใจในบทบาทของสถานภาพหนึ่ง ๆ แตกต�างกัน 

ทฤษฎีบทบาทเปBนทฤษฎีย�อยในทฤษฎีการกระทําระหว�างกันด*วยสัญลักษณ' (Symbolic 
Interaction Theory) ในลักษณะของสังคมมนุษย'และลักษณะของป�จเจกบุคคล ซ่ึงตัวเชื่อมระหว�าง
มนุษย'กับสังคมนั้นก็คือบทบาท สังคมมนุษย'คือโรงละคร มนุษย'แต�ละคนก็คือตัวแสดงท่ีมีบทบาท
ชัดเจนสําหรับแสดง มีบทละครเปBนตัวกํากับ มนุษย'แต�ละคนมีตําแหน�งต�าง ๆ ชัดเจนท่ีจะต*องดํารง มี
บรรทัดฐานสังคมควบคุมพฤติกรรม ตัวละครต*องเชื่อฟ�งผู*กํากับ มนุษย'ทุกคนก็เชื่อฟ�งผู*มีอํานาจในสังคม 
ตัวละครแสดงเรื่องราวกับเพ่ือนนักแสดง มนุษย'ทุกคนก็ปรับตัวให*เข*ากับผู*ชม ต*องสวมบทบาทผู*ชม
ประเภทต�าง ๆ และประการสุดท*ายต*องอาศัยความรู*ความชํานาญของตนช�วยในการแสดง อาศัยศักยภาพ
ของตน และทักษะในการแสดงบทบาทเข*าช�วย เปBนสไตล'ของคนในการติดต�อสัมพันธ'กับผู*อ่ืน๓๐ 

สรุปได�ว0า ทฤษฎีบทบาท (Role Theory) มองบุคคลในฐานะเปBนสมาชิกของสังคมท่ี
อาศัยบทบาทเปBนตัวเชื่อมในการมีปฏิสัมพันธ'กับบุคคลอ่ืน ๆ ความเข*าใจบทบาทและความสามารถใน
การแสดงบทบาทจะเปBนอุปกรณ'ชี้วัดความสําเร็จหรือล*มเหลวของบุคคลผู*ดํารงสถานภาพต�าง ๆ ใน
สังคมได* ทฤษฎีบทบาทเปBนทฤษฏีของการปฏิบัติตามหน*าท่ี ตามตําแหน�ง หรือสถานภาพของบุคคล 
ซ่ึงเปBนไปตามความคาดหวังของบุคคลหรือผู*อยู�ในตําแหน�งหน*าท่ีนั้น ถ*าตําแหน�งหรือสภาพการณ'
เปลี่ยนไปบทบาทก็อาจจะเปลี่ยนตามไปด*วยและถ*าบุคคลใดในสังคมมีความสัมพันธ'ระหว�างบุคคลใน
สังคมมากข้ึนเท�าใด บทบาทก็จะเพ่ิมมากข้ึนเท�านั้น โดยทุกทฤษฎีมีค�าน�าเปBนไปได*ท้ังสิ้น ข้ึนอยู�กับ
การนําทฤษฎีนั้น ๆ ไปใช*ประโยชน' ซ่ึงจะมีความแตกต�างกันในส�วนของการเน*นส�วนใดส�วนหนึ่งเปBน
สําคัญ 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           

๓๐สัญญา สัญญาวิวัฒน', ทฤษฎีสังคมวิทยา: เนื้อหาและแนวทางการใช�ประโยชน/เบ้ืองต�น, หน*า 
๑๓๓-๑๓๔. 



๑๙ 

๒.๒ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม 

ผู*วิจัยได*ศึกษาค*นคว*าแนวคิดทฤษฎีเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม จากเอกสารทางวิชาการ
ต�าง ๆ โดยได*ประมวลสาระไว*ตามลําดับ ดังนี้ 

๒.๒.๑ ความหมายของคุณธรรมจริยธรรม 

ผู*วิจัยได*ศึกษาค*นคว*า “ความหมายของคุณธรรมจริยธรรม” จากเอกสารทางวิชาการต�าง ๆ 
จึงได*ประมวลสาระสําคัญไว* ดังนี้ 

คําว�า คุณธรรม ท่ีตรงกับภาษาอังกฤษว�า Virtue ไว* ๒ ประการด*วยกัน คือ (๑) หมายถึง 
ความดีงามของลักษณะนิสัย หรือพฤติกรรมท่ีเกิดจากการกระทําจนเคยชิน และ (๒) หมายถึง คุณภาพ
ท่ีบุคคลได*กระทําตามความคิด และมาตรฐานของสังคมเก่ียวกับความประพฤติและศีลธรรม๓๑ และ
หากพิจารณารากศัพท'ในภาษาไทย คําว�า คุณธรรม มาจาก คําว�า คุณ หมายถึง ความดีท่ีมีประจําอยู�
ในสิ่งนั้น ๆ ความเก้ือกูล และคําว�า ธรรม หมายถึง ความดี การทําดี ละความชั่วท้ังปวงเม่ือนําคําท้ัง
สองมารวมกัน ดังนั้น คําว�า คุณธรรม จึงมีความหมายว�า สภาพคุณงามความดี ความประพฤติท่ีดีการ
ทําให*เกิดคุณงามความดี อุปนิสัยอันดีงามซ่ึงเปBนคุณสมบัติท่ีอยู�ภายในจิตใจของบุคคล (ความดีท่ีอยู�ใน
ตัวบุคคล) การทําดีนั้นจะต*องมุ�งกระทําท้ังกาย วาจา และใจ เพ่ือความสุขแก�ตนเองและผู*ร�วมงาน๓๒ 
คุณธรรม คือ ธรรมท่ีเปBนคุณ, ความดีงาม, สภาพท่ีเก้ือกูล๓๓ 

คุณธรรม หมายถึง อุปนิสัยอันดีงามซ่ึงสั่งสมอยู�ในดวงจิตอุปนิสัยนี้ได*มาจากความพยายาม 
และความประพฤติท่ีติดต�อกันมาเปBนเวลานาน๓๔ คุณธรรมเปBนหลักธรรมจริยาท่ีสร*างความรู*สึกผิด
ชอบชั่วดีทางศีลธรรมมีคุณงามความดีภายในจิตใจจนเต็มเป��ยมไปด*วยความสุขความยินดี๓๕ 

คุณธรรม หมายถึง จิตวิญญาณของป�จเจก๓๖ คุณธรรมเปBนสิ่งท่ีดีงามท่ีอยู�ในจิตใจของ
มนุษย' ซ่ึงจะแสดงออกมาโดยการกระทําทางกาย และวาจาท่ีเปBนหลักในการประพฤติปฏิบัติ เพ่ือให*
เกิดประโยชน'ต�อตนเองและการอยู�ร�วมกันในสังคมอย�างสงบสุขได* ประกอบด*วยคุณสมบัติท่ีเปBนความ
ดีงาม ความถูกต*อง ซ่ึงมีอยู�ภายในจิตใจบุคคล ทําให*บุคคลนั้นพร*อมท่ีจะกระทําสิ่งต�าง ๆ อันจะเปBน
ประโยชน'ต�อตนเองโดยไม�เบียดเบียนผู*อ่ืน หรือทําประโยชน'ให*ผู*อ่ืน โดยไม�เบียดเบียนตนเอง หรือ
กระทําสิ่งท่ีเปBนประโยชน'ท้ังต�อตนเองและผู*อ่ืน๓๗ 

                                                           

๓๑Longman, Dictionary of Contemporary English, (London: Longman Group 1995), p. 
180. 

๓๒ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๕๔, หน*า ๒๖๓. 
๓๓พระพรหมคุณาภรณ' (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน/ ฉบับประมวลศัพท/, หน*า ๕๑. 
๓๔วศิน อินทสระ, พุทธจริยศาสตร/, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ'ทองกวาว, ๒๕๔๑), หน*า ๑๙๙. 
๓๕ประภาศรี สีหอําไพ, พ้ืนฐานการศึกษาทางศาสนาและจริยธรรม, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ'แห�ง

จุฬาลงกรณ'มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๐), หน*า ๗. 
๓๖ลิขิต ธีรเวคิน, คนไทยในอุดมคติ, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ'แม็ค, ๒๕๔๘), หน*า ๑๗. 
๓๗วิทวัฒน' ขัตติยะมาน, คุณลักษณะและจรรยาบรรณครู, (สงขลา: ภาควิชาหลักสูตรและการสอน 

คณะศึกษาศาสตร' มหาวิทยาลัยทักษิณ, ๒๕๔๙), หน*า ๑๑๑-๑๑๒. 



๒๐ 

คุณธรรม หมายถึง คุณงามความดีของบุคคลท่ีมีจริยธรรมในจิตใจมีความเคยชินในการประพฤติ
ดีอย�างใดอย�างหนึ่ง ตรงข*ามกับกิเลส (Vice) คุณธรรมคือ ความดีงามท่ีเกิดจากการกระทํา ความ
ประพฤติปฏิบัติ ในสิ่งท่ีดีงามท้ังต�อตนเอง และเปBนประโยชน'ต�อผู*อ่ืนแลสังคมส�วนรวมได*รับประโยชน'
ด*วย๓๘ คุณธรรม คือ อุปนิสัยอันดีงามท่ีมีอยู�ในจิตใจของคน ซ่ึงอุปนิสัยอันดีงามนี้ได*จากความเพียง
พยายามท่ีจะปฏิบัติจนกลายเปBนสิ่งท่ีเคยชิน๓๙ คุณธรรม หมายถึง คุณงามความดี ซ่ึงเปBนคุณสมบัติ
ทางกาย วาจา ใจ ใด ๆ ท่ีเปBนคุณไม�เปBนโทษ๔๐ อาจจําแนกความหมายออกเปBน ๒ นัย คือ คุณธรรม 
หมายถึง ความดีงามของลักษณะนิสัยท่ีได*กระทําจนเคยชิน หรือคุณธรรม หมายถึง คุณภาพท่ีบุคคล
ได*กระทําตามความคิดและมาตรฐานของสังคม ซ่ึงเก่ียวข*องกับความประพฤติและศีลธรรม๔๑ 

ส�วนคําว�า จริยธรรม หมายถึง ธรรมท่ีเปBนข*อประพฤติปฏิบัติ๔๒ จริยธรรม หมายถึง สิ่งท่ี
ควรประพฤติเพ่ือให*เกิดความดีและความถูกต*องแก�สังคมจริยธรรมท่ีสูงท่ีสุดคือการประพฤติปฏิบัติ
โดยยึดประโยชน'ต�อสังคมส�วนรวมเปBนสําคัญ๔๓ จริยธรรม มาจาก จริย+ธรรม โดยคําว�า จริย มาจาก
ภาษาบาลี รากศัพท'เดิมคือ จรฺ หรือ จร แปลว�าเท่ียวไปหรือเดินทาง จริย จึง แปลว�า การเท่ียวไป 
การดําเนินไปหรือการเดินทาง ในภาษาไทยนั้นเอาคําว�าประพฤติ ไปทําเปBนคํา แปลของคําว�า จริยะ 
จริยา จรรยา และ จริยธรรม และเอาคําว�าจริยธรรมมาเปBนศัพท'บัญญัติสําหรับแปลคําว�า Ethics จริยะ 
จริยา และจริยธรรมก็เลยมีความหมายแคบลงเท�า ๆ กับคําว�า ศีลธรรม หรือบางทีใช*เปBนคําแทนของ
คําว�าศีลธรรมไป เพราะคําว�า Ethics ก็ดี ความประพฤติอย�างท่ีใช*ในภาษาไทยก็ดี เปBนเรื่องในระดับท่ี
เรียกว�า ศีล ท้ังสิ้น แต�คําว�า จริยะ จริยา ตลอดจนจริยธรรม มีความหมายกว*างขวางกว�านั้น คือ 
หมายถึงการดําเนินชีวิต ความเปBนอยู� การยังชีวิตให*เปBนไป การครองชีวิตการใช*ชีวิต การเคลื่อนไหวของ
ชีวิตทุกด*านทุกแง�ทุกระดับ ท้ังทางกายทางวาจา ทางใจ ท้ังด*านส�วนตัว ด*านสังคม ด*านอารมณ' ด*าน
จิต ด*านป�ญญา๔๔ 

จริยธรรม แปลตามศัพท' ได*แก� จริยะ แปลว�า ความประพฤติ กิริยาท่ีควรประพฤติ ส�วน
คําว�า ธรรม แปลว�า คุณความดี คําสั่งสอนในศาสนา หลักปฏิบัติในทางศาสนา ความจริง ยุติธรรม 
ความถูกต*อง กฎเกณฑ'เม่ือนําเอา จริยะ มาต�อกับคําว�า ธรรม เปBนจริยธรรม แปลเอาความหมายว�า 
กฎเกณฑ'แห�งความประพฤติหรือหลักความจริงท่ีเปBนแนวทางแห�งความประพฤติปฏิบัติ๔๕ 

                                                           

๓๘เนตร'พัณณา ยาวิราช, จริยธรรมธุรกิจ, (กรุงเทพมหานคร: เซ็นทรัลเอ็กซ'เพชร, ๒๕๔๙), หน*า ๑๑. 
๓๙ธีรรัตน' กิจจารักษ', คุณธรรมสําหรับผู�บริหาร, (เพชรบูรณ': สถาบันราชภัฏเพชบูรณ', ๒๕๔๒), หน*า ๖. 
๔๐เพ่ิมศักดิ์ วรรลยางกูร, ศิลปวัฒนธรรมไทย, (กรุงเทพมหานคร: วังอักษร, ๒๕๔๗), หน*า ๕๗. 
๔๑พิสิษฐ' ศิริรักษ', มนุษยสัมพันธ/, (กรุงเทพมหานคร: พัฒนาวิชาการ, ๒๕๔๐), หน*า ๖๘. 
๔๒ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๕๔, หน*า ๓๐๓. 
๔๓กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, แนวทางการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธ, (กรุงเทพมหานคร: 

โรงพิมพ'อุษาการ, ๒๕๔๗), หน*า ๑๕. 
๔๔พระธรรมป�ฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), จริยธรรมสําหรับคนรุ0นใหม0, (กรุงเทพมหานคร: สหธรรมิก, ๒๕๔๓), 

หน*า ๑๐-๑๑. 
๔๕ไสว มาลาทอง, คู0มือการศึกษาจริยธรรม สําหรับนักเรียน นิสิต นักศึกษา นักบริหาร นักปกครอง 

และประชาชนผู�สนใจท่ัวไป, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ'การศาสนา, ๒๕๔๒), หน*า ๖. 



๒๑ 

จริยธรรมเปBนพฤติกรรมท่ีได*ปฏิบัติในทางท่ีดีงามท้ังกาย วาจา มีขอบเขตถึงพฤติกรรม
ทางสังคม โดยเปBนลักษณะท่ีสังคมต*องการท่ีมีอยู�ในสมาชิกของสังคม๔๖ จริยธรรมเปBนลักษณะทาง
สังคมหลายลักษณะของมนุษย' และมีขอบเขตรวมถึงพฤติกรรมทางสังคมประเภทต�าง ๆ โดยลักษณะ
พฤติกรรมท่ีเก่ียวข*องกับจริยธรรมจะมีคุณสมบัติประเภทใดประเภทหนึ่งในสองประเภท คือ เปBน
พฤติกรรมท่ีสังคมนิยมชมชอบให*การสนับสนุน และผู*กระทําส�วนมากเกิดความพอใจว�าการกระทํานั้น
เปBนสิ่งท่ีถูกต*องเหมาะสม ส�วนอีกประเภทหนึ่ง คือลักษณะท่ีสังคมไม�ต*องการให*มีอยู�ในสมาชิกใน
สังคมเปBนการกระทําท่ีสังคมลงโทษ และผู*กระทําพฤติกรรมนั้นส�วนมากรู*สึกว�าเปBนสิ่งท่ีไม�ถูกต*องและ
ไม�สมควร๔๗ 

จริยธรรม หมายถึง พฤติกรรม หรือการกระทํา ทางกาย ทางวาจา ทางใจ อันดีงามท่ีควร
ประพฤติปฏิบัติ๔๘ จริยธรรม คือ สิ่งท่ีพึงประพฤติในส�วนศีลธรรม หมายถึง สิ่งท่ีกําลังประพฤติอยู�หรือ
ประพฤติแล*วจริยธรรมหรือ Ethics อยู�ในรูปของปรัชญาคือสิ่งท่ีต*องคิดต*องนึกส�วนเรื่องศีลธรรม 
Morality นี้ต*องทําอยู�จริง ๆ เพราะเปBนป�ญหาเฉพาะหน*า๔๙ จริยธรรม หมายถึง หลักการ ศีลธรรม 
ความรู*สึกผิดชอบชั่วดี พฤติกรรมอันดีงามท่ีปลูกฝ�งอยู�ในตัวบุคคล สามารถใช*เปBนแนวทางให*แก�บุคคล
ในการประพฤติปฏิบัติท่ีถูกต*อง เปBนท่ียอมรับในสังคม เปBนเกณฑ'ในการตัดสินพฤติกรรมของบุคคลว�า
สิ่งใดดีหรือไม�ดี ควรจะทําหรือไม�ควรทํา๕๐ จริยธรรมเปBนเรื่องของการดําเนินชีวิตในด*านต�าง ๆ ดังนี้ 

ด*านท่ี ๑ พฤติกรรมทางกาย วาจา และการใช*อินทรีย' ในการสัมพันธ'กับสิ่งแวดล*อม 

ด*านท่ี ๒ จิตใจของเรา ซ่ึงมีเจตจํานง ความต้ังใจ แรงจูงใจท่ีจะทาให*เรามีพฤติกรรม
สัมพันธ'กับสิ่งแวดล*อมอย�างไร ตามภาวะและคุณสมบัติต�าง ๆ ของจิตใจนั้น ๆ 

ด*านท่ี ๓ ป�ญญา ความรู* ซ่ึงเปBนตัวชี้ทางให*ว�าเราจะสัมพันธ'อย�างไรจึงจะได*ผล และเปBน
ตัวจํากัดขอบเขตว�าเราจะสัมพันธ'กับอะไร จะใช*พฤติกรรมได*แค�ไหน เรามีป�ญญา มีความรู*แค�ไหน เรา
ก็ใช*พฤติกรรมได*ในขอบเขตนั้น ถ*าเราขยายป�ญญาความรู*ออกไป เราก็มีพฤติกรรมท่ีซับซ*อน และ
ได*ผลดียิ่งข้ึน๕๑ 

                                                           

๔๖รุจิร' ภู�สาระ, แบบเรียนแนวหน�าชุดพัฒนากระบวนการหลักสูตรใหม0 กลุ0มสร�างเสริมลักษณะนิสัย 
๖, (กรุงเทพมหานคร: อักษรเจริญทัศน', ๒๕๔๓), หน*า ๑๐๔. 

๔๗ดวงเดือน พันธุมนาวิน, ทฤษฎีต�นไม�จริยธรรม: การวิจัยและพัฒนาบุคล, (กรุงเทพมหานคร: 
โครงการส�งเสริมเอกสารวิชาการสํานักงานกิจการ โรงพิมพ'องค'การสงเคราะห'ทหารผ�านศึก, ๒๕๔๔), หน*า ๑๑๓. 

๔๘เพ่ิมศักดิ์ วรรลยางกูร, ศิลปวัฒนธรรมไทย, (กรุงเทพมหานคร: วังอักษร, ๒๕๔๗), หน*า ๕๘. 
๔๙พุทธทาสภิกขุ, พุทธทาสแนะแนวจริยธรรมร0วมสมัย ชุดท่ี ๓ จุดหมายปลายทาง และตัวแท�ของ

จริยธรรม, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ'ดวงตะวัน, ๒๕๕๓), หน*า ๙๕. 
๕๐เพ็ญแข ประจนป�จจนึก และคณะ, การยกระดับคุณธรรมจริยธรรมของสังคมไทยเพ่ือการปฏิรูปสังคม: 

แนวทางและการปฏิบัติ, (กรุงเทพมหานคร: สํานักงานสภาท่ีปรึกษาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ, ๒๕๕๑), หน*า ๑๔. 
๕๑โครงการตําราสํานักท่ีปรึกษากรมอนามัย, พัฒนาการแบบองค/รวมของเด็กไทย, (กรุงเทพมหานคร: 

กระทรวงสาธารณสุข, ๒๕๔๖), หน*า ๑๕. 



๒๒ 

สรุปได�ว0า คุณธรรมจริยธรรม หมายถึง คุณลักษณะท่ีถูกต*องดีงามของบุคคลทางจิตใจ
และความประพฤติ โดยท่ี คุณธรรม เปBนคุณลักษณะท่ีดีงามของบุคคลทางจิตใจ ส�วนจริยธรรม เปBน
คุณลักษณะท่ีถูกต*องดีงามของบุคคลทางความประพฤติ นั่นเอง ท้ังนี้ คุณธรรมและจริยธรรม มักใช*
ควบคู�กัน เพราะคุณลักษณะทางความประพฤติท่ีถูกต*องดีงามย�อมมีมูลเหตุจากคุณลักณะทางจิตใจท่ี
ดีงามของบุคคลเปBนพ้ืนฐาน 

๒.๒.๒ ความสําคัญของคุณธรรมจริยธรรมต0อสังคมไทย 

ผู*วิจัยได*ศึกษาค*นคว*าความสําคัญของคุณธรรมจริยธรรมต�อสังคมไทย จากเอกสารทาง
วิชาการต�าง ๆ จึงได*ประมวลสาระสําคัญไว* ดังนี้ 

ระบบการบริหารจัดการในภาครัฐท่ีขาดประสิทธิภาพเปBนอุปสรรคต�อการพัฒนาประเทศ
ท่ีสําคัญประการหนึ่งมาอย�างต�อเนื่อง ท้ังในเรื่องการขับเคลื่อนการบริหารจัดการภาครัฐให*บรรลุ
เปRาประสงค'ท่ีวางไว* การให*บริการประชาชนยังไม�ได*มาตรฐานสากล การบังคับใช*กฎหมายท่ีขาด
ประสิทธิภาพ การบริหารจัดการและการให*บริการของท*องถ่ินท่ียังขาดประสิทธิภาพและความโปร�งใส 
กระบวนการท่ีเป�ดให*ประชาชนได*มีส�วนร�วมในการตัดสินใจการใช*งบประมาณยังไม�เพียงพอ ระบบ
และกระบวนการยุติธรรมไม�สามารถอํานวยความยุติธรรมได*อย�างเสมอภาคและเปBนธรรม รวมท้ังการ
ขาดธรรมาภิบาลในสังคมไทยทําให*การทุจริตประพฤติมิชอบยังเปBนป�ญหาสําคัญของประเทศ๕๒ โดย
หลักการท่ีสําคัญประการหนึ่งเพ่ือการแก*ป�ญหาอย�างยั่งยืน คือ ยึดคนเปBนศูนย'กลางการพัฒนา มุ�ง
สร*างคุณภาพชีวิตและสุขภาวะท่ีดีสาหรับคนไทยพัฒนาคนให*มีความเปBนคนท่ีสมบูรณ'มีวินัย ใฝ,รู* มี
ความรู* มีทักษะ มีความคิดสร*างสรรค' มีทัศนคติท่ีดีรับผิดชอบต�อสังคม มีจริยธรรมและคุณธรรม๕๓ 

รัฐธรรมนูญ พ.ศ. ๒๕๕๐ ระบุชัดเจนเก่ียวกับคุณธรรมในมาตรา ๒๕๐ (๕) ว�า คณะกรรมการ
ปRองกันและปราบปรามการทุจริตแห�งชาติมีอํานาจหน*าท่ีในการกํากับดูแลคุณธรรมและจริยธรรมของ
ผู*ดํารงตําแหน�งทางการเมือง และมาตรา ๒๔๔ (๒) ผู*ตรวจการแผ�นดินมีอํานาจหน*าท่ีดําเนินการ
เก่ียวกับจริยธรรมของผู*ดํารงตําแหน�งทางการเมืองและเจ*าหน*าท่ีของรัฐ สอดคล*องกับยุคนี้ ประชาชน
กําลังพูดกันมากเก่ียวกับเรื่องคุณธรรมของผู*นํา เพราะกําลังเปBนป�ญหาในบ*านเมือง ซ่ึงโดยปกติคน
เปBนผู*นําจะต*องมีความเชื่อม่ันในตนเองเปBนความม่ันใจในความสําเร็จ ม่ันใจในผลลัพธ'สุดท*ายท่ีจะ
เกิดข้ึนความเปBนผู*นํานั้นเปBนศิลปะอย�างหนึ่งท่ีสามารถเรียนรู*กันได* ข*อสังเกตของผู*นําท่ีมีคุณธรรมคือ 
ชอบทํางานเปBนทีมมากกว�าเปBนอัศวินม*าขาวท่ีจะแสดงนําเพียงคนเดียว ผู*นําท่ีดีนั้น เม่ืออะไรถูกต*อง
จะยกให*เปBนความดีความชอบของเพ่ือนร�วมทีม แต�ถ*าอะไรผิดจะบอกว�าเปBนความผิดของตัวเองคน
เดียว ผู*นําท่ีมีคุณธรรมจะต*องรับผิดชอบ คือ รับท้ังผิด รับท้ังชอบ ส�วนหนึ่งของความนิยมของผู*นํา
หรือผู*บริหารท่ีตกตํ่า ลงเพราะคําพูดและการพูดจาซ่ึงมีผลกระทบทางด*านการเมืองและการบริหาร 
ผู*บังคับบัญชาในหน�วยงานต*องเปBนผู*นําท่ีเปBนแบบอย�าง ต*องสร*างแรงบันดาลใจและศรัทธา และเปBน

                                                           

๕๒สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ, แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห0งชาติ ฉบับท่ีสิบสอง พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔, (กรุงเทพมหานคร: สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจ
และสังคมแห�งชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี, ๒๕๖๐), หน*า ๑๒๙. 

๕๓เรื่องเดียวกัน, หน*า ๔. 



๒๓ 

ต*นแบบในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม มีวิธีการท่ีแยบยลในการนําเสนอการสอนและประชาสัมพันธ'เชิง
บวก การทําหน*าท่ีเปBนผู*บริหารท่ียึดม่ันในความถูกต*องชอบธรรม และต*องสร*างคนรุ�นใหม� คือ โน*ม
น*าวให*ผู*อยู�ใต*บังคับบัญชายึดม่ันในความถูกต*องชอบธรรมด*วยเช�นกัน เพราะในการสร*างเสริม
คุณธรรมนั้น สภาพแวดล*อมต*องเอ้ือด*วยเสอม บัณฑิตจบใหม�ออกมาทํางานเจอแต�สภาพแวดล*อมท่ีมี
แต�สิ่งไม�ถูกต*องแล*ว เขาก็จะถูกกลืนไปในท่ีสุด๕๔ 

คําว�า จริยธรรม และคุณธรรม มักมีการพูดถึงและนําไปใช*ในความหมายท่ีแยกกันไม�ออก 
บางครั้งก็เรียกควบกันไปเปBนคุณธรรมจริยธรรม อีกท้ัง เรื่องท่ีคนในสังคมไทยป�จจุบันนี้นิยมนํามาเปBน
ประเด็นในการพูดคุยกันมากคือคุณธรรมและจริยธรรมในระบอบประชาธิปไตย เนื่องจากการเมือง
การปกครองมีความเก่ียวข*องกับการดําเนินชีวิตของมนุษย' ดังนั้น คุณธรรมและจริยธรรมของคนใน
สังคมจึงมีบทบาทสําคัญกับระบบการเมืองการปกครองท่ีสังคมนั้นใช* คุณธรรมและจริยธรรมของ
บุคคลท่ีพึงมีต�อสังคมจึงหมายถึงการมีคุณงามความดีในการทําหน*าท่ีพลเมืองของสังคมประชาธิปไตย 
ความสําคัญของประเด็นนี้อยู�ท่ีการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยท่ีดี ไม�ใช�ข้ึนอยู�กับการมี
ผู*ปกครองท่ีดีมีคุณธรรมการทําหน*าท่ีให*บริการประชาชน บําบัดทุกข' บํารุงสุข ให*กับประชาชนเท�านั้น 
แต�ยังข้ึนอยู�กับการทําหน*าท่ีต�อประเทศชาติของประชาชนด*วย คุณธรรมและจริยธรรมของบุคคลท่ีมี
ต�อสังคมในสังคมประชาธิปไตย ประกอบด*วย การมีรูปแบบความคิดสร*างสรรค'ทางบวกในการแสดง
บทบาทอย�างแข็งขันในการร�วมพัฒนา และแก*ไขป�ญหาของสังคมด*านต�าง ๆ ดังนี้ 

๑. การมีส�วนร�วมในการตัดสินใจประเด็นสาธารณะอย�างแข็งขัน 

๒. การมีส�วนร�วมในการกระทําเพ่ือส�วนรวมด*วยความเต็มใจ 

๓. การสนับสนุนการเสริมสร*างความเข*มแข็งของชุมชน 

๔. การปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบของบ*านเมือง/เคารพในกฎกติกาของสังคม 

๕. การติดตามตรวจสอบการทํางานของผู*บริหารและหน�วยงานของรัฐ 

ท้ังนี้ การมีบทบาทดังกล�าวหากทําด*วยความไม�มีคุณธรรมจริยธรรม ก็ก�อให*เกิดความ
วุ�นวายเดือดร*อนและทําให*เกิดความแตกแยกในสังคม จนถึงการล*มล*างระบบการเมืองการปกครอง 
กลายเปBนอนาธิปไตยแทนประชาธิปไตยได* ในบางกรณีก็อาจกลายเปBนเครื่องมือของคนท่ีไม�หวังดีต�อ
ประเทศชาติ๕๕ 

                                                           

๕๔อุไรวรรณ ธนสถิต, “คุณธรรมสําหรับผู*นํา”, วารสารวิชาการคุณธรรมความดี, ป�ท่ี ๓ ฉบับท่ี ๑ 
(กันยายน ๒๕๕๗): ๕๙. 

๕๕กิตติยา โสภณโภไคย, “คุณธรรมจริยธรรมและการดํารงอยู�กับสังคมประชาธิปไตย (ความหมาย 
และแนวคิดเชิงทฤษฎี)”, วารสารสํานักงานผู�ตรวจการแผ0นดิน, ป�ท่ี ๓ ฉบับท่ี ๒ (กรกฎาคม-ธันวาคม ๒๕๕๓): 
๑๑๓-๑๑๔. 



๒๔ 

คุณธรรมแต�ละกลุ�ม ได*แก� คุณธรรมท่ีเปBนป�จจัยแรงผลักดัน คุณธรรมท่ีเปBนป�จจัยหล�อ
เลี่ยง คุณธรรมท่ีเปBนป�จจัยเหนี่ยวรั้ง และคุณธรรมท่ีเปBนป�จจัยสนับสนุน มีบทบาทความสําคัญต�างกัน
ไป คือ 

๑. คุณธรรมท่ีเปBนป�จจัยแรงผลักดัน คุณธรรมชุดนี้ทําหน*าท่ีเปBนแรงผลักดันภายในทําให*
คนเกิดความเพียรพยายามทําในสิ่งท่ีมุ�งหมายไวให*สําเร็จ เปรียบเสมือนการสร*างฐานรากท่ีแข็งแกร�ง
ให*กับบุคคล หรือหากเปรียบเปBนต*นไม*ก็เหมือนการช�วยให*ต*นไม*มีรากแก*วท่ีแข็งแกร�งนั่นเอง 

๒. คุณธรรมท่ีเปBนป�จจัยหล�อเลี้ยง คุณธรรมชุดนี้ทําหน*าท่ีเปBนป�จจัยหล�อเลี้ยงสร*าง
แรงผลักดันให*เกิดคุณธรรมชุดแรก การปลูกฝ�งคุณธรรมชุดนี้ย�อมทําได*โดยการตอกย้ําผ�านการดําเนิน
ชีวิตในวิถีประจําวัน การกระทําให*ดูเปBนตัวอย�าง 

๓. คุณธรรมท่ีเปBนป�จจัยเหนี่ยวรั้ง คุณธรรมชุดนี้เปBนคุณธรรมท่ีเหนี่ยวรั้งไมให*คนทําในสิ่ง
ท่ีไม�ถูกต*อง ไม�เหมาะสม ผิดหลักคุณธรรมจริยธรรม 

๔. คุณธรรมท่ีเปBนป�จจัยสนับสนุน คุณธรรมชุดนี้เปBนคุณธรรมท่ีสนับสนุนให*บุคคลได*เข*า
ไปมีส�วนร�วมในการทํากิจกรรมต�าง ๆ โดยมุ�งหวังผลเพ่ือประโยชน'ส�วนรวม เปBนคุณธรรมท่ีส�งผลต�อ
การอยู�ร�วมกันในสังคม การเคาระและให*ความสําคัญต�อชีวิต ให*ความสําคัญต�อสิ่งแวดล*อม๕๖ 

พระบาทสมเด็จพระเจ*าอยู�หัวภูมิพลอดุลยเดช (รัชกาลท่ี ๙) ทรงมีพระบรมราโชวาทองค'
หนึ่งว�า การท่ีจะทํางานให*สัมฤทธิ์ผลท่ีพึงปรารถนา คือ ท่ีเปBนประโยชน'และเปBนธรรมด*วยนั้น จะอาศัย
ความรู*แต�เพียงอย�างเดียวมิได* จําเปBนต*องอาศัยความสุจริต ความบริสุทธิ์ใจและความถูกต*องเปBนธรรม
ประกอบด*วย เพราะเหตุว�าความรู*นั้นเปBนเหมือนเครื่องยนต' ท่ีทําให*ยวดยานเคลื่อนไปได*ประการเดียว 
ส�วนคุณธรรมดังกล�าวแล*ว เปBนเหมือนหนึ่งพวงมาลัยหรือหางเสือ ซ่ึงเปBนป�จจัยท่ีนําพาให*ยวดยานไป
ถูกทางด*วยความสวัสดี คือปลอดภัยจนบรรลุถึงจุดหมายท่ีพึงประสงค' ดังนั้น ในการท่ีจะประกอบการ
งานเพ่ือตนเพ่ือส�วนรวมต�อไป ขอให*ทุกคนสํานึกไว*เปBนนิตย'โดยตระหนักว�า การงาน สังคม และ
บ*านเมืองนั้น ถ*าขาดผู*มีความรู*เปBนผู*บริหารดําเนินการ ย�อมเจริญก*าวหน*าไปได*โดยยาก แต�ถ*างานใด 
สังคมใด และบ*านเมืองใดก็ตามขาดบุคคลผู*มีคุณธรรมความสุจริตแล*ว จะดํารงอยู�มิได*เลย๕๗ 

มีข*อสังเกตว�า บ�อยครั้งท่ีประชาชนส�วนใหญ�จะพบเห็นคนท่ีมีมโนธรรม คือ มีจิตสํานึกดี 
และมีการตัดสินใจดี และสรุปไปทันทีว�า คน ๆ นั้นเปBนคนมีคุณธรรม ตัวอย�างเช�น คนท่ีเก็บเงินได*แล*ว
นําไปคืนให*เจ*าของเงิน ก็จะได*รับการยกย�องว�าเปBนคนมีคุณธรรม แต�หารู*ไม�ว�าเหตุผลท่ีตัดสินใจนําเงิน
ไปคืนเพราะมีคนอ่ืนพบเห็นเวลาเก็บเงินนั้นด*วย หรือเพราะเงินท่ีเก็บได*นั้นมีจํานวนน*อย อีกตัวอย�าง
คือ คน ๆ หนึ่งตัดสินใจกระโดดลงน้ําเพ่ือช�วยคนตกน้ํา โดยเหตุผลท่ีกระโดดลงน้ําเพ่ือไปช�วยนั้น

                                                           

๕๖ศูนย'ส�งเสริมและพัฒนาพลังแผ�นดินเชิงคุณธรรม (ศูนย'คุณธรรม), ครอบครัวคุณธรรม: คู0มือการ
ปลูกฝTงคุณธรรมจริยธรรมในสถาบันครอบครัว, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท ธรรมสาร จํากัด, ๒๕๕๒), หน*า ๒๓-
๒๔. 

๕๗นคร วิชัยผิน, “ความสําคัญของความซ่ือตรง”, วารสารสํานักงานผู�ตรวจการแผ0นดิน, ป�ท่ี ๓ ฉบับ
ท่ี ๒ (กรกฎาคม-ธันวาคม ๒๕๕๓): ๑๐๑. 



๒๕ 

เพราะคนท่ีตกน้ําเปBนญาติ ถ*าไม�ใช�ญาติก็จะไม�ช�วย ตัวอย�างเหล�านี้แสดงให*เห็นว�าคน ๆ นั้นโดยปกติ
แล*ว จะไม�มีจิตสํานึก ไม�มีการตัดสินใจท่ีดีเพ่ือนําเงินส�งคืนหรือเพ่ือช�วยคนตกน้ําหรือเปBนการ กระทํา
เปBนครั้งคราว เท�านั้น ฉะนั้น การสรุปเช�นนี้ ถือว�า คลาดเคลื่อนพอสมควร สิ่งท่ีแสดงถึงการเปBนคนมี
คุณธรรม หรือเปBนคนท่ีมีพัฒนาการทางจิตใจถึงระดับท่ีเรียกว�ามีคุณธรรมนั้น จะต*องมีจิตสํานึกดี มี
การตัดสินใจดี รวมตลอดท้ังมีการคิดและกระทําดังกล�าวเปBนประจําอย�างต�อเนื่องด*วย 
 

 
 

ภาพท่ี ๒.๑ จุดหมายปลายทางสูงสุดของคุณธรรม๕๘ 

                                                           

๕๘วิรัช วิรัชนิภาวรรณ, การบริหารจัดการตามแนวทางคุณธรรมและแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง, 
(กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ'โฟรเพซ, ๒๕๕๐), หน*า ๗. 

 

Behavior (พฤติกรรม) 
(มีการเคลื่อนไหว + มีการลงมือกระทํา) 

 

Conduct (ความประพฤติ) 
(มีการเคลื่อนไหว + มีการลงมือกระทํา + 

มีจิตสํานึก + มีการตัดสินใจ) 

 

Conscience (มโนธรรม หรือ ธรรมะในใจ) 
(มีการเคลื่อนไหว + มีการลงมือกระทํา + 

มีจิตสํานึกดี + มีการตัดสินใจดี) 

 

ประเทศชาติและ
ประชาชนอยู0เย็น
เป4นสุขอย0างม่ันคง

และย่ังยืน 

จุดหมายปลายทางสูงสุด 

นําไปสู� 

Virtue หรือ Morality (คุณธรรม) 
(มีการเคลื่อนไหว + มีการลงมือกระทํา + มีจิตสํานึกดี + 

มีการตัดสินใจดี + มีการคิดและกระทําเปBนประจํา) 



๒๖ 

นับแต�อดีตถึงป�จจุบัน เม่ือบ*านเมืองและชุมชนประสบป�ญหา ล*วนมีสาเหตุสําคัญมาจาก
การขาดคุณธรรม ดังนั้น คุณธรรมจึงเปBนสิ่งดีงามท่ีมีคุณค�าท้ังแก�บุคคลและชุมชน คุณธรรมจะเกิดข้ึน
เม่ือมีการปฏิบัติเปBนประจํา ด*วยเหตุท่ี คุณธรรม หมายถึง การคิดและทําคุณงามความดีเปBนประจํา
ของคนเพ่ือประโยชน'ของส�วนรวม ส�วนจริยธรรม หมายถึง ความประพฤติหรือการแสดงออกท่ีดีงาม
ของคนเพ่ือประโยชน'ของส�วนรวม ท้ังสองคํานี้มีความสัมพันธ'กันและแยกออกจากกันได*ยาก กล�าวคือ 
ถ*าบุคคลใดมีคุณธรรมซ่ึงหมายถึงมีความคิดและการกระทําท่ีดีงามเปBนประจํา ย�อมหมายถึงบุคคลนั้น
มีความประพฤติหรือการแสดงออกท่ีดีงามด*วย 
 

 
ภาพท่ี ๒.๒ ความสัมพันธ'ระหว�างคุณธรรมกับจริยธรรมและจุดหมายปลายทางสูงสุด๕๙ 

                                                           

๕๙เรื่องเดียวกัน, หน*า ๑๐. 

 
 

ประเทศชาติและ
ประชาชนอยู0เย็น 

เป4นสุขอย0างมัน่คง
และย่ังยืน 

จุดหมายปลายทางสูงสุด 

นําไปสู� 

คุณธรรม 

การคิดและทําคุณงามความดีเปBนประจําของคนเพ่ือ
ประโยชน'ของส�วนรวม 

 
 
 
 
 
 

จริยธรรม 
ความประพฤตหิรือการแสดงออกท่ีดีงาม 

ของคนเพ่ือประโยชน' 
ของส�วนรวม 

คน ชุมชน 
และ

ประเทศชาต ิ



๒๗ 

คุณธรรม คือ ความดีสูงสุด ปลูกฝ�งอยู�ในอุปนิสัยอันดีงาม อยู�ในจิตสํานึก ความรู*สึกผิดชอบ
ชั่วดี ทําหน*าท่ีเหนี่ยวรั้งควบคุมพฤติกรรมท่ีแสดงออกมาเพ่ือสนองความปรารถนา๖๐ โดยนัยนี้ 
คุณธรรมจริยธรรมจึงมีความสําคัญ ดังนี้ 

๑. จริยธรรมเปBนรากฐานอันสําคัญแห�งความเจริญรุ�งเรือง ความม่ันคงและความสงบสุข
ของป�จเจกชน สังคมและประเทศชาติอย�างยิ่ง รัฐควรส�งเสริมประชาชนให*มีจริยธรรมเปBนอันดับแรก 
เพ่ือให*เปBนแกนกลางของการพัฒนาด*านอ่ืน ๆ ท้ังเศรษฐกิจ การศึกษา การเมืองการปกครอง ฯลฯ 
การพัฒนาท่ีขาดจริยธรรมเปBนหลักยึดย�อมเกิดผลร*ายมากกว�าดี เพราะผู*มีความรู*แต�ขาดคุณธรรม 
ย�อมก�อให*เกิดความเสื่อมเสียได*มากกว�าผู*ด*อยความรู* โดยท�านกล�าวว�า ผู*มีความรู*แต�ไม�รู*วิธีท่ีจะ
ประพฤติตน ย�อมก�อให*เกิดความเสื่อมเสียได*มากกว�าผู*มีความรู*น*อย ถ*าเปรียบความรู*เหมือนดิน 
จริยธรรมย�อมเปBนเหมือนน้ํา ดินท่ีไม�มีน้ํายึดเหนี่ยวเกาะกุมย�อมเปBนฝุ,นละอองให*ความรําคาญ
มากกว�าให*ประโยชน' คนท่ีมีความรู*แต�ไม�มีจริยธรรมจึงมักเปBนคนท่ีก�อความรําคาญหรือเดือดร*อน
ให*แก�ผู*อ่ืนอยู�เนือง ๆ 

๒. การพัฒนาบ*านเมือง ต*องพัฒนาจิตใจคนก�อน หรืออย�างน*อยก็ให*พร*อม ๆ ไปกับการ
พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม การศึกษาวิชาการอ่ืนๆ เพราะการพัฒนาท่ีไม�มีจริยธรรมเปBนแกนนํานั้นจะสูญ
เปล�าและเกิดผลเสียเปBนอันมากทําให*บุคคลลุ�มหลงในวัตถุและอบายมุข การท่ีเศรษฐกิจต*องเสื่อม
โทรม ประชาชนทุกข'ยาก เพราะคนในสังคมละเลยจริยธรรม กอบโกยทรัพย'สินเปBนประโยชน'ส�วนตัว
มากเกินไปขาดความเมตตาปราณี แล*งน้ําใจในการดําเนินชีวิตซ่ึงกันและกัน 

๓. จริยธรรม มิได*หมายถึง การถือศีล กินเพล เข*าวัดฟ�งธรรม จําศีลภาวนา โดยไม�ช�วยเหลือ
ทําประโยชน'ให*แก�สังคม แต�จริยธรรมหมายถึงความประพฤติ การกระทําและความคิดท่ีถูกต*อง
เหมาะสมการทําหน*าท่ีของตนอย�างถูกต*องสมบูรณ' เว*นสิ่งควรเว*น ทําสิ่งควรทํา ด*วยความฉลาด
รอบคอบ รู*เหตุรู*ผลถูกต*องตามกาลเทศะและบุคคล ดังนั้นจะเห็นว�าจริยธรรมจึงจําเปBนและมีคุณค�า
สําหรับทุกคนในทุกวิชาชีพทุกสังคม สังคมจะอยู�รอดด*วยจริยธรรม 
 ๔. การทุจริต คดโกง การเบียดเบียนกันในรูปแบบต�างๆอันเปBนเหตุให*สังคมเสื่อมโทรม มี
สาเหตุมาจากการขาดจริยธรรมของคนในสังคม ทรัพยากรธรรมชาติในโลกนี้น�าจะพอเลี้ยงชาวโลกไป
ได*อีกนาน ถ*าชาวโลกช�วยกันละท้ิงความละโมบโลภมาก แล*วมามีชีวิตอยู�อย�างเรียบง�าย ช�วยกัน
สร*างสรรค'สังคม ยึดเอาจริยธรรมเปBนทางดําเนินชีวิต ไม�ใช�ยึดเอาลาภยศความมีหน*ามีตาในสังคมเปBน
จุดหมาย ถ*าสิ่งนั้นจะเกิดข้ึนก็ถือเปBนเพียงผลพลอยได*และนํามาใช*เปBนเครื่องมือในการประพฤติธรรม 
เช�น อาศัยลาภผลเปBนเครื่องมือในการบําเพ็ญสาธารณประโยชน'อาศัยยศและความมีหน*ามีเกียรติใน
สังคมเปBนเครื่องมือในการจูงใจคนผู*เคารพนับถือเข*าหาธรรม 
 
 
 

                                                           

๖๐พระมหาอดิศร ถิรสีโล, คุณธรรมสําหรับครู, (กรุงเทพมหานคร: โอ. เอส. พริ้นติ้งเฮ*าส', ๒๕๔๐), 
หน*า ๕๗. 



๒๘ 

๕. จริยธรรมสอนให*เราเลิกดูหม่ินกดข่ีคนจน ให*เอาใจใส�ดูแลเอ้ืออาทรต�อผู*สูงอายุ ซ่ึงเปBน
บุพการีของชาติ สอนให*เราถ�อมตัวเพ่ือเข*าหากันได*ดีกับคนท้ังหลาย และไม�วางโตโอหังอวดดีหรือ
ก*าวร*าวผู*อ่ืน สอนให*เราลดทิฐิมานะลงให*มาก ๆ เพ่ือจะได*มองเห็นสิ่งต�างๆตามความจริง ไม�หลง
สําคัญตัวว�ารู*ดีกว�า มีความสามารถกว�าใคร ผู*นําท่ีมีจริยธรรมสูงย�อมเปBนท่ีเคารพกราบไหว*ของ
ท้ังหลายได*อย�างสนิทใจ เราควรเลือกผู*นําท่ีสามารถนําความสงบสุขทางใจมาสู�มวลชนได*ด*วย เพ่ือ
สันติสุขจะเกิดข้ึนท้ังภายในและภายนอก ความแข็งแกร�งทางกําลังกายกําลังทรัพย'และอาวุธนั้น ถ*า
ปราศจากความแข็งแกร�งทางจริยธรรมเสียแล*ว บุคคลหรือประเทศชาติจะม่ันคงอยู�ได*ไม�นาน สังคมท่ี
เจริญม่ันคงต*องมีจริยธรรมเปBนเครื่องรับรอบหรือเปBนแกนกลาง เหมือนถนนท่ีม่ันคงหรือตึกท่ีแข็งแรง 
เขาใช*คอนกรีตเสริมเหล็กแม*เหล็กจะไม�ปรากฏออกมาให*เห็นภายนอก แต�มีความสําคัญอยู�ภายในนาย
ช�างย�อมรู*ดี ทํานองเดียวกันกับบัณฑิตย�อมมองเห็นแจ*งว�าจริยธรรมมีความสําคัญในสังคมเพียงใด๖๑ 

คุณธรรมจริยธรรมจึงเปBนสิ่งสําคัญในสังคม ท่ีจะนําความสุข ความสงบ และความเจริญ 
ก*าวหน*ามาสู�สังคมนั้น ๆ เพราะเม่ือคนในสังคมมีจริยธรรม จิตใจก็ย�อมสูงส�ง มีความสะอาด และสว�าง
ในจิตใจ จะทําการงานใดก็ไม�ก�อให*เกิดความเดือดร*อน ไมก�อให*เกิดทุกข'แก�ตนเองและผู*อ่ืน เปBนบุคคล
มีคุณค�ามีประโยชน' และสร*างสรรค'คุณงามความดี อันเปBนประโยชน'ต�อบ*านเมืองต�อไป 

อย�างไรก็ตาม การขับเคลื่อนคุณธรรมและจริยธรรมให*ได*ผลนั้น จําเปBนอย�างยิ่งท่ีจะต*อง
ประสานความร�วมมือจากทุกภาคส�วน และต*องมีการสร*างกระแสในการขับเคลื่อนคุณธรรมอย�างมีพลัง
และอย�างต�อเนื่องหลากหลาย โดยจะต*องสร*างการรับรู*และการมีส�วนร�วมขององค'กรท่ีเปBนแกนหลัก
ของสังคมไทย ท้ังภาครัฐภาคธุรกิจเอกชน ภาคประชาสังคม กลุ�มสื่อมวลชนท่ีผลิตสื่อสร*างสรรค'
สําหรับเด็กและเยาวชนซ่ึงเปBนอนาคตของชาติ ตลอดจนถึงประชาชนท่ัวไป๖๒ 

สรุปได�ว0า คุณธรรมจริยธรรมเปBนรากฐานสําคัญในการพัฒนาคน คุณธรรมจริยธรรม
นับว�าเปBนพ้ืนฐานท่ีสําคัญของคนทุกคนและทุกวิชาชีพ หากบุคคลใดหรือวิชาชีพใดไม�มีคุณธรรม
จริยธรรมเปBนหลักยึดเบ้ืองต*นแล*วก็ยากท่ีจะก*าวไปสู�ความสําเร็จแห�งตนและแห�งวิชาชีพนั้นๆ ท่ี
ยิ่งกว�านั้นก็คือการขาดคุณธรรมจริยธรรมท้ังในส�วนบุคคลและในวิชาชีพ อาจมีผลร*ายต�อตนเอง สังคม
และวงการวิชาชีพในอนาคตได*อีกด*วย อีกท้ัง ป�ญหาของสังคมไทยท่ีประสบพบเห็นอยู�ทุกวันนี้เกิด
จากคน ป�ญหาเริ่มต*นท่ีคนและมีผลกระทบถึงคน การแก*ป�ญหาสังคมไทยจึงต*องแก*ด*วยการพัฒนาคน 
เพ่ือให*คนมีป�ญญามีความรู*มีคุณธรรมและมีทักษะในการแก*ป�ญหาชีวิต สิ่งท่ีท*าทายจึงอยู�ท่ีว�าเราจะ
พัฒนาคนอย�างไรเพ่ือให*คนมีชีวิตท่ีดีงามสามารถใช*ความรู*และแก*ป�ญหาได* สร*างสรรค'ได* ปฏิบัติต�อ
เทคโนโลยีอย�างถูกต*อง อยู�ในระบบการแข�งขันทางเศรษฐกิจได* ดังนั้น บริบทของสังคมไทยยังคงต*อง
ยึดหลักสําคัญคือคุณธรรมจริยธรรมนําชีวิต สังคมไทยจึงจะมีสมาชิกของสังคมที่เปBนทั้งคนเก�งและ
คนดี 

                                                           

๖๑วศิน อินทสระ, พุทธจริยศาสตร/, หน*า ๖-๗. 
๖๒ศูนย'คุณธรรม (องค'กรมหาชน), ความซ่ือตรงกับค0านิยมในสังคมไทย: ปาฐกถาพิเศษ ศาสตราจารย/

เกียรติคุณ นายแพทย/เกษม วัฒนชัย องคมนตรี, (นนทบุรี: บริษัท อินฟ�นิท โกลบอลเทรด จํากัด, ๒๕๕๕), หน*า ๓. 



๒๙ 

๒.๒.๓ คุณธรรมจริยธรรมในทัศนะของพระพุทธศาสนา 

ผู*วิจัยได*ศึกษาค*นคว*าคุณธรรมจริยธรรมในทัศนะของพระพุทธศาสนา จากเอกสารทาง
วิชาการต�าง ๆ จึงได*ประมวลสาระสําคัญไว* ดังนี้ 

ในทัศนะของพระพุทธศาสนา จริยธรรม มาจาก จริย+ธรรม คําว�า จริย มาจากภาษาบาลี 
รากศัพท'เดิมคือ จรฺ หรือ จร แปลว�าเท่ียวไปหรือเดินทาง จริย จึงแปลว�าการเท่ียวไป การดําเนินไป
หรือการเดินทาง ในภาษาไทยนั้นเอาคาว�าประพฤติ ไปทําเปBนคําแปลของคาว�า จริยะ จริยา จรรยา 
และจริยธรรม และเอาคําว�าจริยธรรมมาเปBนศัพท'บัญญัติสาหรับแปลคําว�า Ethics จริยะ จริยา และ
จริยธรรมก็เลยมีความหมายแคบลงเท�า ๆ กับคําว�า ศีลธรรมหรือบางทีใช*เปBนคําแทนของคําว�า
ศีลธรรมไป เพราะคําว�า Ethics ก็ดี ความประพฤติอย�างท่ีใช*ในภาษาไทยก็ดี เปBนเรื่องในระดับท่ี
เรียกว�า ศีล ท้ังสิ้น แต�คําว�า จริยะ จริยา ตลอดจนจริยธรรม มีความหมายกว*างขวางกว�านั้น คือ
หมายถึงการดําเนินชีวิต ความเปBนอยู� การยังชีวิตให*เปBนไป การครองชีวิตการใช*ชีวิต การเคลื่อนไหว
ของชีวิตทุกด*านทุกแง�ทุกระดับ ท้ังทางกาย ทางวาจา ทางใจ ท้ังด*านส�วนตัว ด*านสังคม ด*านอารมณ' 
ด*านจิต ด*านป�ญญา๖๓ หรืออาจกล�าวได*ว�า ในทัศนะของพระพุทธศาสนา จริยธรรม เปBนเรื่องของการ
ประพฤติท่ีเกิดข้ึนมาจากภายในจิตใจและแสดงออกมาเปBนพฤติกรรมท่ีดีงาม นั่นเอง 

ก. ประเภทของจริยธรรมท่ีปรากฏในพระพุทธศาสนา 

สมัยพุทธกาลพระพุทธเจ*าทรงส�งสาวกไปประกาศศาสนาครั้งแรกจํานวนโดยมีจุดประสงค'
เพ่ือประโยชน'ของคนท่ัวไปดังพุทธพจน'ว�า 

ภิกษุท้ังหลาย เธอท้ังหลายจงเท่ียวไปเพ่ือประโยชน'เก้ือกูล เพ่ือความสุขแก�คนเปBนจํานวน
มาก เพ่ืออนุเคราะห'โลก เพ่ือประโยชน' เพ่ือความสุขแก�เทวดาและมนุษย'ท้ังหลาย ภิกษุ
ท้ังหลาย เธอท้ังหลายจงแสดงธรรมท่ีงามในเบ้ืองต*น งามในท�ามกลาง และงามในท่ีสุด จง
ประกาศพรหมจรรย' พร*อมท้ังอรรถ พร*อมท้ังพยัญชนะ อันบริสุทธิ์บริบูรณ'สิ้นเชิง๖๔ 

โดยนัยนี้ ประเภทของจริยธรรมจึงแบ�งเปBน ๓ ข้ัน ตามคําว�า เบ้ืองต*น-ท�ามกลาง-ท่ีสุด ได*แก� 
(๑) จริยธรรมข้ันมูลฐาน (๒) จริยธรรมข้ันกลาง และ (๓) จริยธรรมข้ันสูง๖๕ หรือกล�าวคือ ประเภท
ของจริยธรรมสามารถจําแนกออกเปBน ๓ ระดับ คือ (๑) จริยธรรมข้ันต*น ได*แก� เบญจศีล เบญจธรรม 
(๒) จริยธรรมข้ันกลาง ได*แก� กุศลกรรมบถ ๑๐ (๓) จริยธรรมข้ันสูง ได*แก� มรรคมีองค' ๘๖๖ 
 
 

                                                           

๖๓พระธรรมป�ฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), จริยธรรมสําหรับคนรุ0นใหม0, หน*า ๑๐-๑๑. 
๖๔ที.ม. (ไทย) ๑๐/๕๒/๕๓. 
๖๕ไสว มาลาทอง, คู0มือการศึกษาจริยธรรม สําหรับนักเรียน นิสิต นักศึกษา นักบริหาร นักปกครอง 

และประชาชนผู�สนใจท่ัวไป, หน*า ๒๐๒-๒๑๒. 
๖๖สุชีพ ปุญญานุภาพ, ศาสนาเปรียบเทียบ, พิมพ'ครั้งท่ี ๔, (กรุงเทพมหานคร: มหามกุฎราชวิทยาลัย, 

๒๕๔๐), หน*า ๙๔-๙๗. 



๓๐ 

๑. จริยธรรมข้ันมูลฐาน หมายถึง จริยธรรมท่ีเปBนข*อปฏิบัติเพ่ือห*ามมิให*ละเมิดทางกาย 
วาจา ปฏิบัติเพ่ือให*กาย วาจา เปBนปกติ เปBนกฎเกณฑ'ทางสังคมชาวพุทธ ปฏิบัติเพ่ือบรรลุความสุข
ข้ันต*นของชีวิตเปBนข*อปฏิบัติเบ้ืองต*น เปBนพ้ืนฐานของชีวิตมนุษย' ได*แก� ศีล ๕ หรือ เบญจศีล 

ศีล ๕ หรือ เบญจศีล หมายถึง ความประพฤติชอบทางกายและวาจา, การรักษากายวาจา
ให*เรียบร*อย, การรักษาปกติตามระเบียบวินัย, ข*อปฏิบัติในการเว*นจากความชั่ว, การควบคุมตนให*
ต้ังอยู�ในความไม�เบียดเบียน๖๗ 

ข*อ ๑ ปาณาติปาตา เวรมณี เว*นจากการปลงชีวิต เว*นจากการฆ�าการประทุษร*ายกัน 
เจตนาเปBนเครื่องงดเว*นจากการฆ�าสัตว' ในทางปฏิบัติหมายถึง ความประพฤติหรือการดําเนินชีวิตของ
ตนโดยไม�เบียดเบียนชีวิต ร�างกายของผู*อ่ืนสัตว'อ่ืน แต�เปBนผู*มีจิตใจประกอบด*วยเมตตากรุณา มีความ
รักความ หวังดีต�อกันเปBนพ้ืนฐาน บุคคลท่ีจะล�วงหรือผิดศีลข*อท่ี ๑ ท่ีว�าศีลขาดนั้น ต*องประกอบด*วย
องค' คือ ปาณาติบาตนี้มีองค' ๕ คือ สัตว'มีชีวิต ๑ สําคัญว�าสัตว'มีชีวิต ๑ จิตคิดจะฆ�า ๑ พยายามจะ
ฆ�า ๑ สัตว'ตายด*วยความพยายามนั้น เม่ือบุคคลกระทําลงไปประกอบด*วยองค' ๕ ดังกล�าว ศีลข*อท่ี ๑ 
นี้ก็จะขาด แต�ถ*าไม�ครบองค' ก็เปBนเพียงด�างพร*อย หรือทะลุเท�านั้น ไม�ขาด 

ข*อท่ี ๒ อทินนาทานา เวรมณี เว*นจากการถือเอาของท่ีเขามิได*ให* เว*นจากการลักโกง 
ละเมิดกรรมสิทธิ์ ทําลายทรัพย'สิน เจตนาเปBนเครื่องงดเว*นจากการลักทรัพย' ในทางปฏิบัติหมายถึง
ความประพฤติหรือการดําเนินชีวิตของคนโดยไม�เบียดเบียนทรัพย'สิน และไม�ละเมิดกรรมสิทธิ์ของ
ผู*อ่ืน ด*วยการลักขโมย แต�ดําเนินชีวิตโดยมีอาชีพ สุจริต ยุติธรรมหาเลี้ยงชีพโดยชอบเรียกว�า มี
สัมมาอาชีวะ ศีลข*อท่ีสองนี้จะขาดได*ต*องประกอบด*วยองค' คือ อทินนาทานมีองค' ๕ คือ ของนั้นมี
เจ*าของหวงแหน ๑ ตนก็รู*ว�าของมีเจ*าของหวงแหน ๑ มีจิตคิดจะลัก ๑ พยายามเพ่ือจะลักให*ได* ๑ ได*
ของนั้นมาด*วยความพยายามนั้น ๑ 

ข*อท่ี ๓ กาเมสุมิจฉาจารา เวรมณี เว*นจากการประพฤติผิดในกาม เว*นจากการละเมิดสิ่งท่ี
ผู*อ่ืนรักใคร�หวงแหน เจตนาเปBนเครื่องงดเว*นจากการประพฤติผิดในกาม หมายถึง ความประพฤติหรือ
การดําเนินชีวิตของตนโดยไม�เบียดเบียนผู*อ่ืนทางด*านคู�ครองและไม�ละเมิดกรรมสิทธิ์ในบุคคลผู*เปBนท่ี
รักของผู*อ่ืน รวมท้ังไม�ผิดประเวณีทางเพศ ไม�ประพฤตินอกใจคู�ครองของตนเองแต�มีใจม่ันคงในคู�ครอง
ของตน สามารถควบคุมอารมณ'ในเรื่องเพศได* ศีลข*อนี้จะขาดด*วยองค' คือ กาเมสุมิจฉาจารมีองค' ๔ 
คือ หญิง (ชาย) ต*องห*าม ๑ จิตคิดจะเสพ ๑ ประกอบการเสพ ๑ มรรคจรดกัน ๑ 

ข*อท่ี ๔ มุสาวาทา เวรมณี เว*นจากการพูดเท็จ โกหก หลอกลวง เจตนาเปBนเครื่องงดเว*น
จากการพูดเท็จ เจตนางดเว*นจากการพูดเท็จในทางปฏิบัติหมายถึง ความประพฤติหรือการดําเนิน
ชีวิตท่ีปราศจากการเบียดเบียนผู*อ่ืนด*วยวาจาท่ีเปBนเท็จหลอกลวง อันเปBนสาเหตุตัดรอนหรือทําลาย
ประโยชน'ของผู*อ่ืนแต�มีความซ่ือสัตย' มีสัจจะ รักษาสัจจะ พูดแต�คําจริง คํามีประโยชน' สมานสามัคคี 
เท�านั้น ศีลข*อนี้จะขาดได*ต*องประกอบด*วยองค' คือ มุสาวาทมีองค' ๔ คือ เรื่องไม�จริง ๑ จิตคิดจะพูด
เท็จ ๑ พยายามพูดออกไป ๑ คนอ่ืนเข*าใจเนื้อความนั้น ๑ 

                                                           

๖๗ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๒๘๖/๒๔๗. 



๓๑ 

ข*อท่ี ๕ สุราเมรยมัชชปมาทัฏ ฐานา เวรมณี เว*นจากน้ําเมา คือ สุราและเมรัยอันเปBนท่ีต้ัง
แห�งความประมาท เว*นจากสิ่งเสพติดให*โทษ เจตนาเปBนเครื่องงดเว*นจากการด่ืมน*าเมา คือ สุราและ
เมรัย อันเปBนท่ีต้ังแห�งความประมาท ในทางปฏิบัติหมายถึง ความประพฤติหรือการดําเนินชีวิตท่ี
ปราศจากการเบียดเบียนตนเอง ด*วยการด่ืม สูบ ฉีด สิ่งเปBนพิษให*โทษแก�ร�างกาย คือ ยาเสพติดทุก
ประเภท อันเปBนเหตุให*เกิดความประมาทพลาดพลั้ง เกิดความมัวเมา เสียสติสัมปชัญญะและทําให*
เสียคุณภาพความเปBนคน แต�มีสติระวังตัวมิให*ติดสิ่งเสพติดเหล�านั้น ท้ังสามารถควบคุมใจ ควบคุม
อารมณ'มิให*เปBนทาสของสิ่งเหล�านั้นด*วย ศีลข*อนี้จะขาดได*ต*องประกอบด*วยองค' ๔ คือ น้ําเมา ๑ จิต
คิดจะด่ืมน้ําเมา ๑ พยายามด่ืมน้ําเมา ๑ น้ําเมานั้นล�วงลาคอลงไป ๑ 

หรือศีล ๕ เปBนหลักควบคุมความประพฤติหรือพฤติกรรมเบ้ืองต*นของมนุษย' เปBนข*อกําหนด
เท�าท่ีจําเปBนพอท่ีจะให*สังคมมนุษย'อยู�กันได*โดยปกติสุข มีชีวิตและทรัพย'สินปลอดภัยตามสมควร๖๘ 

๒. จริยธรรมข้ันกลาง 

จริยธรรมข้ันกลาง หมายถึง จริยธรรมท่ีเปBนทางแห�งความดี ท่ีจะนําผู*ประพฤติปฏิบัติไปสู�
ความสุข ความเจริญ ได*แก� กุศลกรรมบถ ๑๐ ซ่ึงหมายถึง ทางแห�งกุศลกรรม, ทางทําความดี, กรรมดี
อันเปBนทางนําไปสู�สุคติ๖๙ ประกอบด*วย 

ข*อท่ี ๑ ปาณาติปาตา เวรมณี เว*นจากปลงชีวิต งดเว*นจากการฆ�าสัตว'ท่ีมีชีวิตให*ตาย และไม�
ใช*ให*ผู*อ่ืนฆ�า สร*างจิตให*เมตตารักใคร�คนและสัตว'ดิรัจฉาน มีความปรารถนาอย�างจริงใจท่ีจะให*คนมีความ 
ปราศจากทุกข'โดยท่ัวหน*ากัน มีความกรุณาสงสารคนและสัตว'ผู*ประสบความทุกข'ยากพร*อมท้ังงดเว*น
การเบียดเบียนให*คนและสัตว'เดือดร*อน เช�น ทําให*อวัยวะ มีแขน ขา เปBนต*น ของคนและสัตว'ให*หักหรือ
พิการ หรือทรมานสัตว'ให*ได*รับความเหนื่อยยากลําบาก พลอยยินดีในเม่ือคนและสัตว'ได*ดี มีลาภ มียศ 
มีความสุข ความเจริญงดเว*นจากการอิจฉาริษยาคนแลสัตว'ท่ีดีกว�าตนและต้ังจิตเปBนอุเบกขาวางเฉย 

ข*อท่ี ๒ อทินนาทานา เวรมณี เว*นจากถือเอาของท่ีเขามิได*ให*โดยอาการขโมย งดเว*นจาก
การลักขโมยสิ่งของ ๆ คนและสัตว' และไม�ใช*ให*ผู*อ่ืนนั้นทําการลักขโมยและการไม�ทําการหลอกลวงให*
ผู*อ่ืนต*องเสียทรัพย'และชื่อเสียงทําให*อับอาย 

ข*อท่ี ๓ กาเมสุ มิจฉาจารา เวรมณี เว*นจากประพฤติผิดในกาม งดเว*นจากการประพฤติ
ผิดในกามท้ังหลาย คือ ไม�ข�มขืน ทําลามกอนาจาร ทําการล�วงละเมิดสิทธิสตรีและบุรุษอ่ืน เรียกว�าไม�
ทําชู*ในสามีและภรรยาของผู*อ่ืน พยายามถือสันโดษ ยินดีเฉพาะในภรรยาหรือสามีของตนเท�านั้น ไม�
รักหญิงอ่ืนยิ่งกว�าภรรยาของตน 
 
 

                                                           

๖๘ไสว มาลาทอง, คู0มือการศึกษาจริยธรรม สําหรับนักเรียน นิสิต นักศึกษา นักบริหาร นักปกครอง 
และประชาชนผู�สนใจท่ัวไป, หน*า ๑๐๙-๑๑๓. 

๖๙พระพรหมคุณาภรณ' (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร/ ฉบับประมวลธรรม, พิมพ'ครั้งท่ี ๑๘, 
(นนทบุรี: โรงพิมพ'เพ่ิมทรัพย'การพิมพ', ๒๕๕๓), หน*า ๒๓๔. 



๓๒ 

ข*อท่ี ๔ มุสาวาทา เวรมณี เว*นจากพูดเท็จ งดเว*นจากการพูดเท็จ คือ ไม�พูดโกหก
หลอกลวงให*ผู*อ่ืนเข*าใจผิดตามท่ีตนพูด เช�น สิ่งใดท่ีเรารู*เราเห็น เม่ือเขาถาม เรากลับตอบว�าเราไม�รู*
เราไม�เห็น และสิ่งใดท่ีเราไม�รู*ไม�เห็น แต�กลับตอบว�าเรารู*เราเห็น เปBนต*นเช�นนี้พยายามพูดแต�คําท่ีสัตย'
จริง หากคําใดเราเห็นว�าพูดออกไปแล*วแม*เปBนความจริง แต�จะทําให*เกิดความเดือดร*อนแก�ผู*อ่ืน เราก็
งดเสียไม�พูดเลย เพราะถ*าไม�พูดคําจริงเราก็พูดเท็จ อันเปBนการทําให*เราเสียกุศลกรรมบถอันนี้ 

ข*อท่ี ๕ ป�สุณาย วาจาย เวรมณี เว*นจากพูดส�อเสียด งดเว*นจากการพูดส�อเสียด ได*แก�การ
ฟ�งข*างนี้ แล*วเอาไปบอกข*างโน*น เพ่ือจะทําลายข*างนี้ หรือได*ฟ�งข*างโน*นแล*วเอามาบอกข*างนี้ เพ่ือจะ
ทําลายข*างโน*นคือมุ�งหมายยุยงให*เขาแตกจากกัน ทําลายความพร*อมเพรียงกันส�งเสริมผู*ท่ีแตกกันแล*ว
ให*แตกมากยิ่งข้ึน ยินดีเพลิดเพลินในความเปBนพรรคเปBนพวก เข*าข*างพวกโน*นบ*างพวกนี้บ*าง ทําพรรค
ต�อพรรคให*แตกจากกัน ต้ังใจพูดแต�คําท่ีจะสมานไมตรีเชื่อมโยงให*คนโน*นคนนี้มีความรักใคร� นับถือกัน 
พูดให*พรรคต�อพรรคปรองดองกลมเกลียวสามัคคีกันถ*าเห็นว�าจะช�วยให*เขาสามัคคีกันไม�ได*ก็งดเสีย 

ข*อท่ี ๖ ผรุสาย วาจาย เวรมณี เว*นจากพูดคําหยาบ งดเว*นจากการพูดวาจาหยาบคายท่ี
เผ็ดร*อน ท่ีเปBนปม เปBนท่ีขัดข*องของผู*อ่ืน เปBนท่ีระคายหูของผู*ท่ีได*ยินได*ฟ�ง ยิ่งเปBนคําด�าคาแช�ง แม*แต�
กับสัตว'ดิรัจฉานก็ไม�ควรพูดเลย เพราะเปBนการส�อสันดานของตนเองว�าเปBนคนเลวพยายามพูดแต�คําท่ี
อ�อนหวาน เรียบร*อย นุ�มนวลละมุนละไม 

ข*อท่ี ๗ สัมผัปปลาปา เวรมณี เว*นจากพูดเพ*อเจ*อ งดเว*นจากการพูดเพ*อเจ*อ ได*แก� งด
การพูดในเวลาท่ีไม�ควรพูด ในสถานท่ีท่ีเขาไม�ต*องการให*เราพูด การพูดมากไปกว�าความจริง พูดไม�มี
เหตุผล พูดวาจาไม�มีหลักฐาน ไม�พูดตามธรรมวินัย พูดไม�รู*จักหยุด แม*ไม�มีใครอยากฟ�งแล*วก็ยังพูด
เรื่อยเป��อยไปโดยไม�มีประโยชน'ต*องใช*สติสัมปชัญญะในการพูดทุกครั้ง ถึงเปBนเรื่องจริงก็ต*องพูดให*ถูก
กาลเทศะ พูดให*มีเหตุผลพอท่ีจะเชื่อถือได* พูดให*ถูกตามธรรมตามวินัย พูดแต�พอเหมาะพอสมควร
ไม�ให*มากเกินเรื่องราวจนจับไม�ได*ว�าเรื่องอะไร 

ข*อท่ี ๘ อนภิชฌา ความไม�คิดเพ�งเล็งอยากได*ของเขา ไม�โลภอยากได*ของผู*อ่ืนมาเปBนของ
ตน ได*แก� เม่ือเห็นพัสดุอุปกรณ'เครื่องใช*สอย ท้ังท่ีมีวิญญาณ และไม�มีวิญญาณของผู*อ่ืนแล*ว แม*ตนจะ
ชอบพอใจก็ไม�พยายามเพ�งว�า ขอให*สมบัติของผู*นั้นจงมาเปBนของเรา หรือครุ�นคิดแต�ในใจว�า ทําไฉน
เราจึงจะได*ทรัพย'สมบัติของผู*นั้นหนอดังนี้ จงพยายามคิดให*เห็นว�า ทรัพย'สมบัติเครื่องใช*สอยอย�างดี
เปBนอันมาก เกิดข้ึนแก�ผู*นั้นก็เพราะเขาได*ทําความดีเปBนบุญเปBนกุศลมาก�อน แม*ชาตินี้เราไม�เห็นเขาทํา
อะไร ก็คงเปBนเพราะเขาทํามาแล*วแต�อดีตชาติโน*น ผลจึงเกิดสนองให*เขาเปBนคนม่ังมีด*วยทรัพย'สมบัติ
อันน�าปลื้มใจ เช�นนั้นถ*าเราไปโลภอยากได*ของเขา จะทําให*เกิดเปBนบาปแก�ใจ คือเปBนสนิมเกาะกิน
จิตใจของเราเหมือนสนิมอันเกิดแก�เหล็ก และเกาะกินเนื้อเหล็กฉะนั้น ทําให*จิตใจของเรากร�อนอ�อน
กําลังลงไม�สามารถจะทําความดีอย�างอ่ืนได*ควรพยายามแสดงมุทิตาจิตพลอยยินดีต�อผู*นั้น แล*ว
พยายามบําเพ็ญบุญกุศล เช�น ให*ทาน เสียสละความโลภของตนให*เบาบางลง และขวนขวายช�วยเหลือ
ผู*อ่ืนในการทําความดี เปBนต*น ผลจะบังเกิดแก�ตนเองในภายหลัง 
 
 
 



๓๓ 

ข*อท่ี ๙ อพยาบาท ความไม�คิดร*ายผู*อ่ืน ไม�พยาบาท คือ ไม�คิดอยากให*ผู*อ่ืนเดือดร*อน ไม�
จองเวรต�อสัตว'และคนอ่ืน ๆ ไม�ตั้งใจท่ีจะให*ใคร ๆ เปBนผู*ฉิบหายหรือวิบัติด*วยการใด ถึงแม*เราจะโกรธ
เคืองบ*างโดยท่ีเขามาทําอะไรให*เสียหาย หรือมาด�าว�าให*เกิดความเจ็บช*าน*าใจก็ไม�อาจอาฆาตพยาบาท
จองเวรผู*นั้นต�อไปอีก เช�น เขามาทําร*ายเราก็ให*คิดเสียว�าเราระวังตัวไม�ดีหรือเพราะเราเคยทําร*ายให*
เขาเดือนร*อนมาก�อนแล*วกรรมจึงติดตามมาสนองเรา ขอให*เปBนการใช*หนี้กรรมกันสุดสิ้นแต�เพียงชาติ
นี้เถิด หรือเขามาโกงเงินเรา โดยยืมไปแล*วไม�ใช*คืน หรือเข*าหุ*นกันแล*วเขาโกงไปเสีย เช�นนี้จงคิดว�าเรา
เคยโกงเขามาแล*วในชาติก�อนโน*น เขาจึงโกงเอาคืนไป ขอให*สิ้นสุดเวรกรรมกันเสียที ต้ังใจแผ�เมตตา
ให*เขาเหล�านั้นจงเปBนผู*มีความสุขปราศจากทุกข' มีความเจริญยิ่ง ๆ ข้ึนไปเถิด อย�าพยาบาทจองเวรซ่ึง
กันและกันเลย 

ข*อท่ี ๑๐ สัมมาทิฏฐิ ความเห็นชอบ ถูกต*องตามคลองธรรม เห็นชอบตามทํานองคลอง
ธรรม ได*แก� เห็นว�าบุญมีจริงบาปมีจริง ผลของบุญมี ผลของบาปมี คนทําดีย�อมได*ดี คนทําชั่วย�อมได*
ชั่ว นรกมี สวรรค'มี และนิพพานก็มี โลกนี้โลกอ่ืนมี ชาตินี้ชาติหน*ามี๗๐ 

๓. จริยธรรมข้ันสูง 

จริยธรรมข้ันสูง หมายถึง จริยธรรมท่ีเปBนข*อปฏิบัติเพ่ือแก*ป�ญหาชีวิตได*อย�างถ�องแท* เพ่ือ
บรรลุมรรคผลนิพพาน บรรลุถึงบรมสุขความสุขท่ีไม�หวนมาสู�ความทุกข'อีก ได*แก� มรรคมีองค' ๘ 
ประกอบด*วย 

ข*อท่ี ๑ สัมมาทิฏฐิ คือ  มีป�ญญาอันเห็นชอบ ได*แก� เห็นในอริยสัจ ๔ 

ข*อท่ี ๒ สัมมาสังกัปปะ คือ ดําริชอบ ได*แก� ดําริท่ีจะออกจากกาม เนกขัมมะหรือการออก
บวช รักษาศีล ดําริในการไม�พยาบาทปองร*ายผู*อ่ืน ดําริในการไม�เบียดเบียนผู*อ่ืน 

ข*อท่ี ๓ สัมมาวาจา คือ เจรจาชอบ ได*แก� เว*นจากวจีทุจริต ๔ คือ ไม�ประพฤติชั่วทาง
วาจา ได*แก� มุสาวาทา ไม�พูดเท็จ ป�สุณายวาจาย ไม�พูดส�อเสียด ยุยงให*เขาแตกร*าวกัน ผรุสายวาจาย 
ไม�พูดคําหยาบคาย สัมผัปปลาปา ไม�พูดเพ*อเจ*อเหลวไหลไร*สาระ 

ข*อท่ี ๔ สัมมากัมมันตะ คือ ทําการงานชอบ โดยประกอบการงานท่ีไม�ผิดประเพณี ไม�ผิด
กฎหมาย ไม�ผิดศีลธรรม และเว*นจากกายทุจริต ๓ ได*แก� ปาณาติบาต เว*นจากการเบียดเบียนฆ�าสัตว'
ตัดชีวิต อทินนาทาน เว*นจากการลักขโมย และฉ*อฉลคดโกงแกล*งทําลายผู*อ่ืน กาเมสุมิจฉาจาร เว*น
จากการประพฤติผิดในกาม 

ข*อท่ี ๕ สัมมาอาชีวะ คือ เลี้ยงชีวิตชอบ ได*แก� เว*นจากการเลี้ยงชีพในทางท่ีผิด ประกอบ
สัมมาอาชีพ คือ เว*นจากการค*าขายเครื่องประหารมนุษย'และสัตว' เว*นจากการค*าขายมนุษย'ไปเปBน
ทาส เว*นจากการค*าสัตว'สําหรับฆ�าเปBนอาหาร เว*นจากการค*าขายน้ําเมา เว*นจากการค*าขายยาพิษ 

                                                           

๗๐องฺ.ทสก. (ไทย) ๒๔/๑๖๘-๑๘๑/๒๙๖-๓๐๐. 



๓๔ 

ข*อท่ี ๖ สัมมาวายามะ คือ มีความเพียรชอบ  ๔ ประการ ได*แก� เพียรระวังมิให*บาปหรือ
ความชั่วเกิดข้ึน เพียรละบาปหรือความชั่วท่ีเกิดข้ึนแล*ว เพียรทํากุศลหรือความดีให*เกิดข้ึน เพียรรักษา
กุศลหรือความดีท่ีเกิดข้ึนแล*วให*คงอยู� 

ข*อท่ี ๗ สัมมาสติ คือ ระลึกชอบ ได*แก� การระลึกวิป�ฏฐาน การระลึกในกาย เวทนา จิต 
และธรรม ๔ ประการ คือ พิจารณากาย ระลึกได*เม่ือรู*สึกสบายหรือไม�สบายพิจารณาลมหายใจเข*า
ออก พิจารณาเวทนา ระลึกได*เม่ือรู*สึกสุขหรือทุกข' หรือเฉย ๆ มีราคะ โทสะ โมหะ หรือไม� พิจารณา
จิต ระลึกได*ว�าจิตกําลังเศร*าหมองหรือผ�องแผ*ว รู*เท�าทันความนึกคิด พิจารณาธรรมให*เกิดป�ญญา 
ระลึกได*ว�าอารมณ'อะไรกําลังผ�านเข*ามาในใจ 

ข*อท่ี ๘ สัมมาสมาธิ คือ ต้ังใจชอบ ทําจิตให*สงบ ระงับจากกิเลสเครื่องเศร*าหมอง ให*มี
อารมณ'แน�วแน�เปBนอันเดียว เพ่ือให*จิตจดจ�อไม�ฟุRงซ�าน หาอารมณ'อันไม�มีโทษให*จิตมีท่ียึด จะได*ไม�
พร�าไปหลายทางได*แก� การเจริญฌานท้ัง ๔ คือ ปฐมฌาน ฌานท่ี ๑ ทุติยฌาน ฌานท่ี ๒ ตติยฌาน 
ฌานท่ี ๓ และจตุตถฌาน ฌานท่ี ๔๗๑ 

ข. จริยธรรมในชีวิตประจําวัน 

จริยธรรมในชีวิตประจําวัน หมายถึง จริยธรรมโดยพ้ืนฐานท่ีจําเปBนสําหรับการดําเนิน
ชีวิตประจําวันได*อย�างมีความสุข ได*แก�  

๑. ธรรมคุ*มครองโลก ๒ 

ธรรมคุ*มครองโลก หมายถึง ธรรมท่ีช�วยคุ*มครองท้ังมนุษย'และสัตว'ท้ังหลาย ให*อยู�ด*วยกัน
อย�างปกติสุข โลกร�มเย็น ไม�เดือดร*อนวุ�นวาย เพราะมนุษย'และสัตว'ท้ังหลายไม�เบียดเบียนกัน มีเมตตา
กรุณาต�อกัน ต�างไว*วางใจกันและกัน ในเรื่องต�าง ๆ เช�นชีวิต ทรัพย'สิน และของรักของหวง เปBน
คุณธรรมท่ีสนับสนุนหลักมนุษยธรรมให*เปBนไปด*วยดี โดยชักนําจิตใจของบุคคลให*เกิดความละอายต�อ
ความชั่วและความเกรงกลัวต�อความประพฤติชั่วและผลของความชั่วท่ีจะติดตามมาท้ังยังปRองกันไม�ให*
กระทําความชั่ว ท้ังต�อหน*าและลับหลัง เปBนหลักธรรมสนับสนุนให*บุคคลมีสามัญสํานึกในการละเว*น
ความชั่วทุจริต เปBนการเบียดเบียนตนและผู*อ่ืนให*เดือดร*อนภายหลัง ธรรมท่ีช�วยให*โลกมีความเปBน
ระเบียบเรียบร*อย ไม�เดือดร*อนและสับสนวุ�นวาย 

ข*อท่ี ๑ หิริ แปลว�า ความละอายแก�ใจ ความละอายต�อบาป หมายถึง ความละอายใจ
ตัวเองต�อการทําความชั่วความผิด ต�อการประพฤติทุจริตท้ังหลายและความละอายใจตัวเองท่ีจะละ
เว*นไม�ทําความดีซ่ึงควรจะทําให*เกิดมีในตน เช�น บิดามารดามีความละอายใจท่ีจะไม�ดูแลบุตรของตน 
เช�นนี้เรียกว�ามีหิริ หิริ เกิดข้ึนได*ด*วยการคิดถึงการศึกษา ฐานะ ยศศักด์ิ ชาติตระกูลของตน คิดถึง
ความเสียกายท่ีจะเกิดข้ึน รวมกับความแกล*วกล*าของจิตใจท่ีจะไม�ทําชั่วเช�นนั้น หิริ เปBนธรรมรักษา
คุ*มครองโลก ทําให*โลกเกิดสันติ ทําให*คนเราอยู�กันอย�างสงบสุข เพราะคนท่ีมีหิริจะเกลียดความชั่ว 
และละอายท่ีจะทําความชั่วท้ังต�อหน*าและลับหลัง ทําให*ไม�ก�อความเดือดร*อนให*แก�โลกและสรรพสัตว' 

                                                           

๗๑ที.ม. (ไทย) ๑๐/๒๙๙/๓๔๘. 



๓๕ 

ข*อท่ี ๒ โอตตัปปะ แปลว�า ความเกรงกลัว หมายถึง ความสะดุ*งกลัวต�อผลของความชั่ว 
ต�อผลของความทุจริตท่ีทําไว* โอตตัปปะ เปBนอาการของจิตท่ีหวั่นไหวเม่ือจะทําความชั่ว เพราะกลัว
ความผิดท่ีจะตามให*ผลในภายหลัง เกิดข้ึนได*เพราะคิดถึงโทษหรือความทุกข'ท่ีจะเกิดข้ึนจากการทําชั่ว 
จากการประพฤติทุจริตของตน เช�น ตัวเองเองต*องเดือดร*อน เกิดความเสียหาย เสียทรัพย'สินเงินทอง 
เสียอิสรภาพ หรือถูกคนอ่ืนตําหนิติเตียน ถูกสังคมรังเกียจ เปBนต*น โอตตัปปะ เปBนธรรมคุ*มครองโลกคู�
กับหิริ เพราะคนท่ีมี โอตตัปปะ ย�อมกลัวท่ีจะทําความผิด ทําให*งดเว*นจากการประพฤติต�าง ๆ ได* อัน
เปBนเหตุให*เกิดความร�มเย็นเปBนสุข เกิดสันติภาพข้ึน 

ธรรมคุ*มครองโลก ๒ นี้ เปBนธรรมท่ีช�วยให*โลกมีความเปBนระเบียบเรียบร*อย ไม�เดือดร*อน๗๒ 
เหตุท่ีทําให*เกิดหิริ คือ คํานึงถึงความเปBนคนหรือชาติตระกูล ๑ คํานึงถึงอายุ ๑ คํานึงถึงความดีท่ีเคย
ทํา ๑ คํานึงถึงความเปBนพหูสูต ๑ คํานึงถึงพระศาสดา ๑ คํานึงถึงครูอาจารย' สถานศึกษา ๑ ส�วนเหตุ
ท่ีทําให*เกิดโอตตัปปะ คือ กลัวคนอ่ืนติ ๑ กลัวการลงโทษ ๑ กลัวการเกิดในทุคติ ๑๗๓ 

๒. พรหมวิหาร ๔ 

พรหมวิหาร ว�า มาจากคําในภาษาบาลี แปลว�า ธรรมเปBนเครื่องอยู�ของพรหม๗๔ แปลว�า 
ธรรมอันเปBนเครื่องอยู�อันประเสริฐ๗๕ หรือแปลว�า ธรรมเปBนเครื่องอยู�ของท�านผู*ใหญ� ธรรมประจําใจ
อันประเสริฐ และพรหมวิหารธรรมเปBนธรรมอยู�อย�างประเสริฐซ่ึงจัดเปBนหลักธรรมประจําใจและกํากับ
ความประพฤติ เปBนธรรมจําเปBนอย�างยิ่งในสังคมไทย ซ่ึงในป�จจุบันนี้อํานาจวัตถุนิยมบีบรัดให*ต*องเปBน
คนใจแคบเห็นแก�ตัว การฝ¢กฝนให*สามารถรักและเมตตาแม*แต�ศัตรูเราก็ยอมได*จะได*ชื่อว�าเปBนชาว
พุทธท่ีแท*จริง๗๖ พรหมวิหาร ๔ ประกอบด*วย 

ข*อท่ี ๑ เมตตา ความรักใคร� ปรารถนาจะให*เขาเปBนสุข คําว�า เมตตา หมายถึง ความสนิท
สนม คือ ความรักใคร�ท่ีเว*นจากราคะ ความกําหนัด ได*แก� ความปรารถนาให*เกิดความสุขความเจริญ
แก�ผู*อ่ืน ความปรารถนาดีอยากให*มีความสุข ความมีจิตอันแผ�ไมตรีและคิดทําประโยชน'แก�มนุษย'และ
สัตว'ท่ัวหน*า 

ข*อท่ี ๒ กรุณา ความสงสาร คิดจะช�วยให*เขาพ*นทุกข' คําว�า กรุณา หมายถึง ความหวั่นใจ
เม่ือเห็นผู*อ่ืนได*รับทุกข'ร*อน ได*แก� ปรารถนาเพ่ือจะปลดเปลื้องความทุกข'ร*อนของเขา หรือ ความ
สงสารคิดจะช�วยให*เขาพ*นทุกข' ความใฝ,ใจอันอันท่ีจะปลดเปลื้องบําบัดความทุกข'เดือดร*อนของปวง
สัตว' 

                                                           

๗๒พระพรหมคุณาภรณ' (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร/ ฉบับประมวลธรรม, หน*า ๖๕. 
๗๓องฺ.ทุก. (ไทย) ๒๐/๒๕๕/๖๕. 
๗๔ประยุทธ' หลงสมบรูณ', พจนานุกรม มคธ-ไทย, พิมพ'ครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท ธรรมสาร 

จํากัด, ๒๕๔๖), หน*า ๕๒๓. 
๗๕ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๐๘/๒๐๐. 
๗๖ไสว มาลาทอง, คู0มือการศึกษาจริยธรรม สําหรับนักเรียน นิสิต นักศึกษา นักบริหาร  นักปกครอง 

และประชาชนผู�สนใจท่ัวไป, หน*า ๑๔๗-๑๔๘. 



๓๖ 

ข*อท่ี ๓ มุทิตา ความพลอยยินดี เม่ือผู*อ่ืนได*ดี คําว�า มุทิตา หมายถึง ความชื่นบาน ได*แก� 
ความพลอยยินดีในเม่ือเห็นผู*อ่ืนได*ดีหรือความยินดีในเม่ือผู*อ่ืนมีความอยู�ดีมีสุข มีจิตใจผ�องใสบันเทิง
ประกอบด*วยอาการแช�มชื่นเบิกบานอยู�เสมอต�อสรรพสัตว'ผู*ดํารงในปกติสุข พลอยยินดีด*วยเม่ือเขาได*
ดีมีสุขเจริญงอกงามยิ่งข้ึนไป 

ข*อท่ี ๔ อุเบกขา ความวางเฉย ไม�ดีใจไม�เสียใจ เม่ือผู*อ่ืนถึงความวิบัติ คําว�า อุเบกขา 
หมายถึง ความวางเฉย ได*แก� วางตนเปBนกลาง หรือความวางใจเปBนกลางอันจะให*ดํารงอยู�ในธรรมตามท่ี
พิจารณาเห็นด*วยป�ญญา คือ มีจิตเรียบตรงเท่ียงธรรมดุจตราชั่ง ไม�เอนเอียงด*วยรักและชังพิจารณา
เห็นกรรมท่ีสัตว'ท้ังหลายกระทําแล*วอันควรได*รับผลดีหรือชั่ว สมควรแก�เหตุอันประกอบ พร*อมท่ีจะ
วินิจฉัยและปฏิบัติไปตามธรรม รวมท้ังรู*จักวางเฉย สงบใจ มองดู ในเม่ือไม�มีกิจท่ีควรทํา เขารับผิดชอบ
ตนได*ดีเขาสมควรรับผิดชอบตนเองหรือเขาได*รับผลอันสมควรกับความรับผิดชอบของเขา๗๗ 

พรหม แปลว�า ผู*ประเสริฐ ส�วน วิหาร แปลว�า ความเปBนอยู� รวมกันจึงมีความหมายว�า 
ความเปBนอยู�ท่ีเข*าถึงอย�างประเสริฐด*วยอัปปมัญญา ๔๗๘ พรหมวิหาร ๔ เปBนคุณธรรมสําหรับเปBนท่ีอยู�
ของจิตใจแห�งพรหม คือ ผู*ใหญ�หรือผู*ประเสริฐ เปBนธรรมเปBนท่ีอยู�ซ่ึงมีท้ังความดีและความสุข โดยให*ผู*
ปฏิบัตินําไปใช*ดังนี้ ข้ันแรกให*ปฏิบัติด*วยจิตคิดเก้ือกูลแผ�ออกไปในสัตว'บุคคลท้ังหลาย คือ เมตตาซ่ึงมี
อาการเปBนความคิดเก้ือกูล ต�อจากนั้นเม่ือได*เห็นหรือได*ยินหรือได*คิดว�าเขามีความทุกข'เดือดร*อนก็
ปฏิบัติช�วยบําบัดทุกข'ให* คือ กรุณาซ่ึงมีอาการช�วยบําบัดทุกข' จากนั้นครั้นได*เห็นเขามีสุขไม�มีทุกข' ก็
พลอยยินดีบันเทิงใจ คือ มุทิตาซ่ึงมีอาการพลอยยินดี และเม่ือไม�มีกิจท่ีควรจะทําต�อไป ก็อุเบกขา คือ 
ดูอยู�เฉย ๆ๗๙ 

พระบรมศาสดาทรงแสดงว�าเปBนคุณธรรมสําหรับเปBนท่ีอยู�ของจิตใจแห�งพรหมคือผู*ใหญ�
หรือผู*ประเสริฐ อันประกอบด*วย เมตตา กรุณา มุทิตา อุเบกขา ๔ ประการนี้ ทรงเรียกคุณธรรมนี้ว�า 
พรหมวิหารธรรม ผู*ปฏิบัติควรยึดปฏิบัติ โดยเริ่มแรกให*ปฏิบัติด*วยจิตคิดเก้ือกูลแผ�ออกไปในสัตว'
บุคคลท้ังหลาย คือ เมตตา ซ่ึงมีอาการเปBนความคิดเก้ือกูลต�อผู*อ่ืนจากนั้นเม่ือได*เห็นหรือได*ยินหรือได*
คิดว�าเขามีความทุกข'ยากเดือดร*อนก็ปฏิบัติช�วยบําบัดทุกข'ให* คือ กรุณา ซ่ึงมีอาการช�วยบําบัดทุกข' 
จากนั้นครั้นได*เห็นมีสุขไม�มีทุกข'ก็พลอยยินดีบันเทิงใจ คือ มุทิตา ซ่ึงมีอาการพลอยยินดีและเพราะไม�
มีกิจท่ีควรจะทําต�อไปนั้นอุเบกขา คือ อยู�ดูเฉย ๆ คืออุเบกขาซ่ึงมีอาการมัธยัสถ'เปBนกลาง๘๐ 

                                                           

๗๗แก*ว ชิดตะขบ, รวมวิชาธรรมศึกษาชั้นตรี (ตามหลักสูตรของสนามหลวงแผนกธรรม พ.ศ. ๒๕๔๖), 
(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ'การศาสนา, ๒๕๔๗), หน*า ๙๓-๙๔. 

๗๘พระสัทธัมมโชติกะ ธัมมาจริยะ, ปรมัตถโชติกะมหาอภิธัมมัตถสังคหฎีกา ปริจเฉจที่ ๙ เล0ม ๑ 
สมถกรรมฐานทีปนี หลักสูตรชั้นมัชฌิมอาภิธรรมิกโท, พิมพ'ครั้งท่ี ๕, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท วีอินเตอร'พริ้นท' 
จํากัด, ๒๕๔๗), หน*า ๑๗๙. 

๗๙สมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราช (เจริญ สุวฑฺฒนมหาเถระ), รวมธรรมะ, (กรุงเทพมหานคร: 
บริษัท อมรินทร'พริ้นติ้งแอนด'พับลิชช่ิง จํากัด, ๒๕๔๓), หน*า ๑๙๕. 

 ๘๐สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี, รวมธรรมะ, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท อมรินทร' พริ้นติ้งแอนด'
พับลิชช่ิง จํากัด, ๒๕๓๙), หน*า ๑๙๕. 



๓๗ 

พรหมวิหาร ๔ เปBนธรรมสําหรับผู*ใหญ� เปBนธรรมสําหรับบิดามารดา เปBนธรรมสําหรับพระ
พรหม เปBนสัญลักษณ'ของพระพุทธศาสนาและเปBนกรรมฐาน การเจริญหรือการบําเพ็ญพรหมวิหาร ๔ 
แม*ในกรณีท่ีผู*ปฏิบัติไม�อาจบรรลุถึงข้ันอัปปนาสมาธิหรือข้ันฌาน ก็สามารถนําความสุข ความสงบมา
ให*แก�ผู*บําเพ็ญได*มาก รวมท้ังทําสังคมส�วนรวมให*สงบสุขด*วย๘๑ 

ผู*ใดมีคุณธรรมตามพรหมวิหาร ๔ ผู*นั้นได*ชื่อว�า เปBนผู*มีพระคุณยิ่งใหญ�เพราะผู*ท่ีมี
คุณธรรมตามพรหมวิหาร คือ ผู*ท่ีมีพฤติกรรมการปฏิบัติเก้ือกูลต�อผู*อ่ืนผู*บริหารหรือผู*บังคับบัญชาควร
ยึดธรรมเปBนหลักปฏิบัติ เพ่ือก�อให*เกิดสัมพันธ'อันดีระหว�างผู*นํากับผู*ตาม ระหว�างนายจ*างกับลูกจ*าง
เชิงการอยู�ร�วมกันอย�างมีความสุข หลักพรหมวิหาร ๔ เปBนหลักธรรมประการหนึ่งท่ีผู*บริหารหรือ
ผู*ใหญ�ควรยึดปฏิบัติในการปกครองตน๘๒ 

๓. อิทธิบาท ๔ 

อิทธิบาท หมายถึง คุณเครื่องให*ถึงความสําเร็จ, คุณธรรมท่ีนําไปสู�วามสําเร็จแห�งผลท่ีมุ�ง
หมาย๘๓ อิทธิบาท คือ ทางท่ีจะไปสู�ความสําเร็จ๘๔ ประกอบด*วย ฉันทะ ได*แก� ความพอใจ คือ ความ
ต*องการท่ีจะทํา ใฝ,ใจรักจะทําสิ่งนั้นอยู�เสมอ และปรารถนาจะทําให*ได*ผลดียิ่ง ๆ ข้ึนไป วิริยะ ได*แก� 
ความเพียร คือ ขยันหม่ันประกอบสิ่งนั้นด*วยความพยายาม เข*มแข็ง อดทน เอาธุระไม�ท*อถอย จิตตะ 
ได*แก� ความคิด คือ ต้ังจิตรับรู*ในสิ่งท่ีทําและสิ่งนั้นด*วยความคิด เอาจิตฝ�กใฝ,ไม�ปล�อยใจให*ฟุRงซ�าน
เลื่อนลอยไป และวิมังสา ได*แก� ความไตร�ตรอง หรือ ทดลอง คือ หม่ันใช*ป�ญญาพิจารณาใคร�ครวญ
ตรวจตราหาเหตุผลและตรวจสอบข*อยิ่งหย�อนในสิ่งท่ีทํานั้น มีการวางแผน วัดผล คิดค*นวิธีแก*ไข
ปรับปรุง เปBนต*น 

ข*อท่ี ๑ ฉันทะ ความพอใจ หมายถึง ความรู*สึกชอบหรือพอใจรักใคร�ในงานท่ีตนทํา หรือ
ในสิ่งท่ีจะศึกษาเล�าเรียน ดังนั้น เราจึงต*องทําความเข*าใจเก่ียวกับงานท่ีจะทํา หรือเรื่องท่ีเราจะต*อง
ศึกษาก�อนว�า จะทําให*เราได*รับประโยชน'อะไรบ*าง เช�น การต้ังใจศึกษาเล�าเรียน ทําให*เรามีความรู*ดี 
ไม�โง�เขลา เปBนท่ีรักใคร�ของพ�อแม� ครูอาจารย' เปBนต*น ฉันทะ จึงเปBนหลักธรรมข*อแรกในการทางาน
ต�าง ๆ ซ่ึงจะทําให*เกิดหลักธรรมอีก ๓ ข*อตามมา 

ข*อท่ี ๒ วิริยะ ความขยันหม่ันเพียร เม่ือเรามีความพอใจในงานท่ีจะทํา หรือสิ่งท่ีเราจะ
ศึกษาแล*ว ก็จะทําให*เกิดความขยันในการจะทําสิ่งนั้น เม่ือครูอาจารย'ให*งานอะไรมา ก็จะมุ�งกระทํา
จนสําเร็จ 

                                                           

๘๑พระเทพวิสุทธิกวี (พิจิตร £�ตวณฺโณ), การพัฒนาจิต, พิมพ'ครั้งท่ี ๖, (นครปฐม: โรงพิมพ'มหามกุฏ
ราชวิทยาลัย ในพระบรมราชูปถัมภ', ๒๕๔๓), หน*า ๑๒๐-๑๒๑. 

๘๒วรญา ทองอุ�น, มนุษย/สัมพันธ/ในองค/การ, (สุรินทร': มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร', ๒๕๔๘), หน*า 
๒๑๐-๒๑๒. 

๘๓พระพรหมคุณาภรณ' (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร/ ฉบับประมวลธรรม, หน*า ๑๖๐. 
๘๔พระธรรมโกศาจารย' (ป�ญญานันทภิกขุ), พจนานุกรมธรรมปTญญานันทะ, (กรุงเทพมหานคร: 

ธรรมสภา, ม.ป.ป.), หน*า ๑๕๐. 



๓๘ 

ข*อท่ี ๓ จิตตะ ความเอาใจใส� หนทางไปสู�ความสําเร็จอีกประการหนึ่ง คือ ความเอาใจใส�
ในการทํางาน การศึกษา มีจิตใจจดจ�อต�องานท่ีทําหรือสิ่งท่ีเรียน ซ่ึงจะมีมากหรือน*อยก็ข้ึนอยู�กับความ
พอใจ และมีความขยันหม่ันเพียร 

ข*อท่ี ๔ วิมังสา การพิจารณาไตร�ตรอง คือ การใช*ป�ญญาพิจารณาไตร�ตรองงานท่ีทําว�า ยัง
มีอะไรบกพร�องท่ีต*องแก*ไข หรือควรเพ่ิมเติมอะไร ซ่ึงจะทําให*งานนั้นดีข้ึน เพราะเม่ือเรามีความรักใน
งานท่ีทํา รวมท้ังทําอย�างพากเพียร เอาใจใส� ย�อมต*องการให*งานท่ีเสร็จนั้น ออกมาเปBนท่ีน�าพอใจ จึง
ต*องพิจารณางานท่ีทําว�า ดีแล*วหรือยัง มีสิ่งใดท่ีต*องปรับปรุงแก*ไขอีก ซ่ึงวิมังสาจะทาให*งานท่ีทํา
สมบูรณ'และไม�บกพร�อง หรือทําให*งานท่ียังบกพร�องอยู� มีความสมบูรณ'มากยิ่งข้ึน 

อิทธิบาท ๔ นี้  เก้ือหนุนกัน และมักมาด*วยกัน เช�น เกิดฉันทะ มีใจรักแล*วก็ทําให*
พากเพียร เม่ือพากเพียร ก็เอาใจจดจ�อสาใจอยู�เสมอ และเป�ดช�องให*ใช*ป�ญญาพิจารณาไตร�ตรองแต�ท่ี
แยกพิจารณาแต�ละข*ออย�างนี้ ก็ด*วยถือเอาภาวะท่ีเด�นเปBนใหญ� เปBนตัวนํา เปBนตัวชักจูงข*ออ่ืน ๆ๘๕ 

อิทธิบาท ๔ เปBนหลักธรรมท่ีไม�เคยล*าสมัย ท่ีในป�จจุบันแม*เราจะหลงลืมกันไปบ*างว�า คือ
อะไร แต�ถ*าหากได*ย*อนรําลึกกันบ*างว�า มีอะไร และคืออะไร จะเห็นได*ว�าหลักธรรมอายุ ๒ พันกว�าป�นี้ 
ไม�มีคราวใดท่ีจะเรียกว�าล*าสมัย๘๖ 

๔. ทิศ ๖ 

ทิศ ๖ หมายถึง บุคคลประเภทต�าง ๆ ท่ีเราต*องเก่ียวข*องสัมพันธ'ทางสังคม ดุจทิศท่ีอยู�
รอบตัว๘๗ ประกอบด*วย 

ข*อท่ี ๑ ปุรัตถิมทิศ ทิศเบ้ืองหน*า คือ ทิศตะวันออก ได*แก� มารดาบิดา เพราะเปBนผู*มี
อุปการะแก�เรามาก�อน 

บุตรธิดาพึงบํารุงมารดาบิดา ผู*เปBนทิศเบ้ืองหน*า ดังนี้ 

- ท�านเลี้ยงเรามาแล*ว เลี้ยงท�านตอบ 

- ช�วยทําการงานของท�าน 

- ดํารงวงศ'สกุล 

- ประพฤติตนให*เหมาะสมกับความเปBนทายาท 

- เม่ือท�านล�วงลับไปแล*ว ทําบุญอุทิศให*ท�าน 
 
 

                                                           

๘๕ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๒๓๑/๒๓๓. 
๘๖พระพรหมคุณาภรณ' (ป.อ. ปยุตฺโต), ธรรมนูญชีวิต, พิมพ'ครั้งท่ี ๔, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ'

กรมการศาสนา, ๒๕๔๕), หน*า ๔๐. 
๘๗พระพรหมคุณาภรณ' (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร/ ฉบับประมวลธรรม, หน*า ๒๖๕. 



๓๙ 

มารดาบิดาย�อมอนุเคราะห'บุตรธิดา ดังนี้ 

- ห*ามปรามจากความชั่ว 

- ให*ตั้งอยู�ในความดี 

- ให*ศึกษาศิลปวิทยา 

- หาคู�ครองท่ีสมควรให* 

- มอบทรัพย'สมบัติให*ในโอกาสอันสมควร 

ข*อท่ี ๒ ทักขิณทิศ ทิศเบ้ืองขวา คือ ทิศใต* ได*แก� ครูอาจารย' เพราะเปBนทักขิไณยบุคคล 
ควรแก�การบูชาคุณ 

ศิษย'พึงบํารุงครูอาจารย' ผู*เปBนทิศเบ้ืองขวา ดังนี้ 

- ลุกต*อนรับ 

- เข*าไปหา (เพ่ือบํารุง คอยรับใช* ปรึกษา และรับคําแนะนํา เปBนต*น) 

- ใฝ,ใจเรียน (คือ มีใจรัก เรียนด*วยศรัทธา และรู*จักฟ�งให*เกิดป�ญญา) 

- ปรนนิบัติ ช�วยบริการ 

- เรียนศิลปวิทยาโดยเคารพ (คือ เอาจริงเอาจัง ถือเปBนกิจสําคัญ) 

ครูอาจารย'ย�อมอนุเคราะห'ศิษย' ดังนี้ 

- ฝ¢กฝนแนะนําให*เปBนคนดี 

- สอนให*เข*าใจแจ�มแจ*ง 

- สอนศิลปวิทยาให*สิ้นเชิง 

- ยกย�องให*ปรากฏในหมู�คณะ 

- สร*างเครื่องคุ*มภัยในสารทิศ (สอนฝ¢กให*รู*จักเลี้ยงตัวรักษาตนในอันท่ีจะดําเนินชีวิตต�อไป
ด*วยดี) 

ข*อท่ี ๓ ป�จฉิมทิศ ทิศเบ้ืองหลัง ทิศตะวันตก ได*แก� บุตรภรรยา เพราะติดตามเปBนกําลัง
สนับสนุนอยู�ข*างหลัง 

สามีบํารุงภรรยา ผู*เปBนทิศเบ้ืองหลัง ดังนี้ 

- ยกย�องให*เกียรติสมกับฐานะท่ีเปBนภรรยา 

- ไม�ดูหม่ิน 

- ไม�นอกใจ 

- มอบความเปBนใหญ�ในงานบ*านให* 



๔๐ 

- หาเครื่องประดับมาให*เปBนของขวัญตามโอกาส 

ภรรยาย�อมอนุเคราะห'สามี ดังนี้ 

- จัดงานบ*านให*เรียบร*อย 
 - สงเคราะห'ญาติมิตรท้ังสองฝ,ายด*วยดี 
 - ไม�นอกใจ 
 - รักษาทรัพย'สมบัติท่ีหามาได* 
 - ขยันไม�เกียจคร*านในงานท้ังปวง 

ข*อท่ี ๔ อุตตรทิศ ทิศเบ้ืองซ*าย ทิศเหนือ ได*แก� มิตรสหาย เพราะเปBนผู*ช�วยให*ข*ามพ*น
อุปสรรคภัยอันตราย และเปBนกําลังสนับสนุน ให*บรรลุความสําเร็จ 

บุคคลพึงบํารุงมิตรสหาย ผู*เปBนทิศเบ้ืองซ*าย ดังนี้ 

- เผื่อแผ�แบ�งป�น 

- พูดจามีน้ําใจ 

- ช�วยเหลือเก้ือกูลกัน 

- มีตนเสมอ ร�วมสุขร�วมทุกข'กัน 

- ซ่ือสัตย'จริงใจต�อกัน 

มิตรสหายย�อมอนุเคราะห'ตอบ ดังนี้ 

- เม่ือเพ่ือนประมาท ช�วยรักษาปRองกัน 

- เม่ือเพ่ือนประมาท ช�วยรักษาทรัพย'สมบัติของเพ่ือน 

- ในคราวมีภัย เปBนท่ีพ่ึงได* 

- ไม�ละท้ิงในยามทุกข'ยาก 

- นับถือตลอดถึงวงศ'ญาติของมิตร 

ข*อท่ี ๕ เหฏฐิมทิศ ทิศเบ้ืองล�าง ได*แก� คนรับใช*และคนงาน เพราะเปBนผู*ช�วยทําการงานต�าง ๆ 

นายพึงบํารุงคนรับใช*และคนงาน ผู*เปBนทิศเบ้ืองล�าง ดังนี้ 

- จัดการงานให*ทําตามความเหมาะสมกับกําลังความสามารถ 

- ให*ค�าจ*างรางวัลสมควรแก�งานและความเปBนอยู� 

- จัดสวัสดิการดี มีช�วยรักษาพยาบาลให*ยามเจ็บไข* เปBนต*น 

- ได*ของแปลกๆ พิเศษมา ก็แบ�งป�นให* 

- ให*มีวันหยุดและพักผ�อนหย�อนใจตามโอกาสอันควร 



๔๑ 

คนรับใช*และคนงานย�อมอนุเคราะห'นาย ดังนี้ 

- เริ่มทําการงานก�อนนาย 

- เลิกงานทีหลังนาย 

- ถือเอาแต�ของท่ีนายให* 

- ทําการงานให*เรียบร*อยและดียิ่งข้ึน 

- นําเกียรติคุณของนายไปเผยแพร� 

ข*อท่ี ๖ อุปริมทิศ ทิศเบ้ืองบน ได*แก� สมณพราหมณ' คือ พระสงฆ' เพราะเปBนผู*สูงด*วย
คุณธรรม และเปBนผู*นําทางจิตใจ 

คฤหัสถ'ย�อมบํารุงพระสงฆ' ผู*เปBนทิศเบ้ืองบน ดังนี้ 

- จะทําสิ่งใด ก็ทําด*วยเมตตา 

- จะพูดสิ่งใด ก็พูดด*วยเมตตา 

- จะคิดสิ่งใด ก็คิดด*วยเมตตา 

- ต*อนรับด*วยความเต็มใจ 

- อุปถัมภ'ด*วยป�จจัย ๔ 

พระสงฆ'ย�อมอนุเคราะห'คฤหัสถ' ดังนี้ 

- ห*ามปรามจากความชั่ว 

- ให*ตั้งอยู�ในความดี 

- อนุเคราะห'ด*วยความปรารถนาดี 

- ให*ได*ฟ�งสิ่งท่ียังไม�เคยฟ�ง 

- ทําสิ่งท่ีเคยฟ�งแล*วให*แจ�มแจ*ง 

- บอกทางสวรรค' คือทางชีวิตท่ีมีความสุขความเจริญให*๘๘ 

พุทธศาสนาเปBนศาสนาแห�งการฝ¢ก และการพัฒนาเพ่ือให*คนเข*าถึงความสุขอย�างแท*จริง 
คือ ความสุขท่ีจะไม�ผันแปร เปBนอิสระแต�ก็ไม�ได*ละเลยความสุขแบบอ่ืน ๆ การพัฒนาความสุขในพุทธ
ศาสนา จึงมีการพัฒนาเปBนข้ันเปBนตอนตามเหตุและป�จจัยของธรรมชาติ โดยมิได*มุ�งเน*นให*บุคคลมี
ความสุขเท�านั้น แต�ให*คนมีความสุขไปพร*อม ๆ กับการพัฒนาตนเอง สังคม และสิ่งแวดล*อม ให*เกิด
ความเก้ือกูลดีงาม แก*ไขและกําจัดสภาพท่ีไม�เก้ือกูลดีงาม หรือท่ีเปBนอกุศลไปพร*อม ๆ กับ การพัฒนา
สิ่งท่ีเปBนกุศล การพัฒนานี้จะใช*ความสุขในระดับแรก ๆ ท่ียังข้ึนต�อสิ่งภายนอก เพ่ือพัฒนาความสุขท่ี

                                                           

๘๘ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๑๙๘-๒๐๔/๒๐๒-๒๐๖. 



๔๒ 

ละเอียดข้ึน โดยไม�ให*ติดตันอยู�เพียงแค�ความสุขในข้ันเบ้ืองต*นเท�านั้นผู*ท่ีกําลังพัฒนาตนเองอยู�นั้น จะ
ช�วยสร*างสรรค'สิ่งท่ีดีงามให*เกิดข้ึน และช�วยชักนําผู*อ่ืนให*เกิดความสุขได*ด*วยเช�นกัน แม*จะไม�สามารถ
เข*าถึงความสุขสูงสุดคือนิพพานสุข แต�อย�างน*อยท่ีสุดการอยู�ร�วมกันก็ย�อมไม�มีการเบียดเบียนเกิด
ความเดือดร*อนเสียหายให*แก�สิ่งแวดล*อมและสังคม รวมถึงเปBนป�จจัยเก้ือหนุนให*คนอ่ืน ๆ ในสังคม
สามารถพัฒนาความสุขในข้ันสูงข้ึนไปได*ตามกําลังความสามารถ และเหตุป�จจุบัน๘๙ 

๕. มงคล ๓๘ ประการ 

มงคล ๓๘ ประการ มาจากมงคลสูตร คือ พระสูตรท่ีว�าด*วยเรื่องมงคล โดยพระพุทธเจ*า
ทรงแสดงพระสูตรนี้แก�เทวดาตนหนึ่งซ่ึงไม�ปรากฏนาม 

ขณะประทับอยู�ท่ีพระเชตวันมหาวิหาร อารามของอนาถบิณฑิกเศรษฐี กรุงสาวัตถี โดย
เทวดาทูลถามถึงมงคลอันสูงสุดในพระพุทธศาสนา พระพุทธองค'จึงตรัสบอกมงคลไว* ๓๘ 
ประการ คือ (๑) การไม�คบคนพาล (๒) การคบบัณฑิต (๓) การบูชาผู*ท่ีควรบูชา (๔) การอยู�ใน
ถ่ินท่ีเหมาะสม (๕) การได*สร*างบุญไว*ในปางก�อน (๖) การต้ังตนไว*ชอบ (๗) การเปBนผู*สดับ
ตรับฟ�งมาก (๘) การเปBนผู*มีศิลปะ (๙) การเปBนผู*มีวินัยท่ีศึกษาดีแล*ว (๑๐) การเปBนผู*มีวาจา
สุภาษิต (๑๑) การบํารุงมารดาบิดา (๑๒) การสงเคราะห'บุตร (๑๓) การสงเคราะห'ภริยา (๑๔) 
การทํางานไม�ค่ังค*าง (๑๕) การให* (๑๖) การประพฤติธรรม (๑๗) การสงเคราะห'ญาติ (๑๘) การ
งานท่ีไม�มีโทษ (๑๙) การงดเว*นจากบาป (๒๐) ความสํารวมจากการด่ืมน้ําเมา (๒๑) ความไม�
ประมาทในธรรมท้ังหลาย (๒๒) ความเคารพ (๒๓) ความถ�อมตน (๒๔) ความสันโดษ (๒๕) 
ความกตัญ¤ู (๒๖) การฟ�งธรรมตามกาล (๒๗) ความอดทน (๒๘) ความเปBนผู*ว�าง�าย (๒๙) การ
พบเห็นสมณะ (๓๐) การสนทนาธรรมตามกาล (๓๑) การเผาผลาญบาป (๓๒) การประพฤติ
พรหมจรรย' (๓๓) การเห็นแจ*งอริยสัจ (๓๔) การทําพระนิพพานให*แจ*ง (๓๕) จิตไม�หวั่นไหวใน
โลกธรรม (๓๖) จิตไม�เศร*าโศก (๓๗) จิตปราศจากกิเลสเพียงดังธุลี (๓๘) จิตเกษม๙๐ 

มงคลสูตรข*อท่ี ๑ ถึงข*อท่ี ๔ เปBนหลักปฏิบัติเพ่ือจัดทําสิ่งแวดล*อมภายนอกให*ดีให*เหมาะ
แก�การพัฒนากายและจิตในเบ้ืองต*น ได*แก� 

ข*อท่ี ๑ การไม�คบคนพาล คือ ไม�คบผู*ท่ีประกอบบาปอกุศล ผู*ไม�ดํารงชีวิตด*วยป�ญญา ไม�
คบหากับผู*ท่ีมีความหมกมุ�นในอบายมุข ผู*มีนิสัยไม�ซ่ือตรง ไม�มีคุณธรรม การไม�คบคนพาลเปBนการ
ขจัดสิ่งแวดล*อมท่ีไม�ดีออกไปจากกายใจของเรา โดยเฉพาะสิ่งแวดล*อมทางสังคมคือคนซ่ึงเปBนเพ่ือน
มนุษย'ด*วยกัน คนพาลจัดว�าเปBนสิ่งแวดล*อมท่ีไม�ดี ไม�เก้ือกูลแก�การประพฤติปฏิบัติธรรม แก�ความ
เจริญ ก*าวหน*าของชีวิต การคบคนนั้นมีความสําคัญต�อการพัฒนาชีวิต ด*วยเหตุว�า คบคนเช�นไรก็เปBน
คนเช�นนั้น 

                                                           

๘๙พระครูธรรมธรครรชิต คุณวโร, “การพัฒนาความสุขในพุทธธรรม”, วารสารศึกษาศาสตร/ 
มหาวิทยาลัยนเรศวร, ป�ท่ี ๑๕ ฉบับท่ี ๑ (มกราคม-มีนาคม ๒๕๕๖): ๙๙. 

๙๐พระพรหมคุณาภรณ' (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร/ ฉบับประมวลธรรม, หน*า ๒๗๔-
๒๗๗. 



๔๓ 

ข*อท่ี ๒ การคบหาบัณฑิต คือ การผูกไมตรีกับคนดี มีบัณฑิตเปBนมิตร คบหากับผู*มี
ศีลธรรม ผู*รอบรู*ธรรมและปฏิบัติธรรม การคบบัณฑิตจะส�งผลให*ผู*คบได*สัมผัสกับความดีต�าง ๆ ได*
เห็นตัวอย�างท่ีดี ฟ�งเรื่องดี ๆ ทําสิ่งดี ๆ แนวคิดดี ๆ เปBนประโยชน'เก้ือกูลแก�การปฏิบัติธรรม เพ่ือ
พัฒนาชีวิตไปสู�ความหลุดพ*น ผู*คบบัณฑิตก็เปBนเช�นกับใบไม*ท่ีพันของหอม 

ข*อท่ี ๓ การบูชาผู*ท่ีควรบูชา คือ การบูชาท่ีบุคคลบูชาดีแล*วในปูชไนยบุคคลมีพระพุทธเจ*า 
เปBนต*น แม*เล็กน*อย ย�อมอํานวยประโยชน'สุขแก�ผู*บูชาตลอดกาลนาน เช�น การบูชาพระพุทธเจ*าด*วย
ดอกไม*ของนายสุมนมาลาการ ทําให*ได*รับสมบัติในป�จจุบัน คือ ได*รับพระราชทานช*าง ม*า ทาส ทาสี 
บ*านส�วย เงินทอง ของใช* เครื่องประดับ ส�วนการบูชาด*วยการปฏิบัติบูชา คือ บูชาพระพุทธเจ*าด*วย
การถึงไตรสรณคมน'และรับสิกขาบทท้ัง ๕ เปBนต*น 

ข*อท่ี ๔ การอยู�ในถ่ินท่ีเหมาะสม คือ อยู�ในถ่ินท่ีมีพุทธบริษัท ถ่ินท่ีมีคําสอนของพระ
ศาสดารุ�งเรือง การอยู�ในถ่ินเช�นนี้ย�อมได*รับข*อมูลท่ีดี ได*พัฒนาอินทรีย' ๖ มี ตา หู เปBนต*น ให*เจริญข้ึน 
การอาศัยอยู�ในถ่ินท่ีเหมาะสมพระพุทธเจ*าตรัสว�า เปBนมงคล เพราะเปBนป�จจัยแห�งการทําบุญของสัตว'
ท้ังหลาย การอยู�ในถ่ินท่ีเหมาะสมต*องพิจารณาว�า ถ่ินนี้เม่ือไปอยู�แล*ว ทรัพย'สมบัติจะเจริญหรือไม� 
สามารถประกอบอาชีพต้ังตัวได*หรือไม� ชีวิตมีความสุขหรือไม� ทรัพย'สินปลอดภัยหรือไม� คุณความดี
พัฒนาหรือไม� 

มงคลสูตรข*อท่ี ๕ ถึงข*อท่ี ๑๐ รวม ๖ ข*อ เปBนหลักปฏิบัติเพ่ือจัดทําสิ่งแวดล*อมภายใน
ของตนให*ดี จัดเปBนดีใน ซ่ึงเปBนฐานท่ีจะรองรับดีต�อ ๆ ไป ได*อย�างม่ันคง ได*แก� 

ข*อท่ี๕ การสั่งสมบุญไว*ในปางก�อน คือ ผู*มีบุญอันทําไว*ก�อนย�อมได*รับสิ่งท่ีพึงประสงค'ใน
สมบัติทุกอย�าง ท้ังมนุษย'สมบัติ สวรรค'สมบัติ สูงสุดกระท่ังนิพพานสมบัติ ความเปBนผู*มีบุญอันทําไว*ใน
กาลก�อนเปBนการจัดสิ่งแวดล*อมภายในให*ดี หมายถึง การสร*างสิ่งท่ีดีให*เกิดข้ึนภายในตัวเอง สิ่ง
ดังกล�าวนี้เปBนฐานรองรับและต�อเติมการพัฒนากายและใจของตนให*ก*าวไปสู�ความหลุดพ*นในระดับท่ี
สูงข้ึนไป 

ข*อท่ี ๖ การต้ังตนไว*ชอบ คือ ปฏิบัติตนถูกต*องด*วยคุณธรรมและหน*าท่ี จนเปBนบุคคลท่ีน�า
นับถือในท่ีทุกสถานด*วยการปฏิบัติ ดังนี้ ยังตนผู*ไม�มีศีล ให*ต้ังอยู�ในความเปBนผู*มีศีล ๑ ยังตนผู*ไม�มี
ศรัทธา ให*ตั้งอยู�ในความเปBนผู*มีศรัทธา ๑ ยังตนผู*ตระหนี่ ให*ถึงพร*อมด*วยการบริจาค ๑ 

ข*อท่ี ๗ การเปBนผู*สดับตรับฟ�งมาก คือ การพัฒนาศักยภาพของตนให*เปBนบุคคลท่ี
ทรงคุณค�าสามารถนําหลักวิชาความรู*มาพัฒนาตนเองและพัฒนาผู*อ่ืน การเปBนผู*สดับตรับฟ�งมาก
นอกจากได*เพ่ิมพูนความรู*ในหลักวิชาการต�าง ๆ แล*ว ยังเปBนการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมความ
ประพฤติให*ถูกต*องดีงามเปBนคนดีน�าคบหาสมาคม พระพุทธเจ*าทรงยกย�องผู*สดับตรับฟ�งมากว�า “ผู*มี
ธรรมเครื่องทําความแกล*วกล*า”๙๑ 

                                                           

๙๑องฺ.ป¤ฺจก. (ไทย) ๒๒/๑๐๑/๑๗๕. 



๔๔ 

ข*อท่ี ๘ การเปBนผู*มีศิลปะ คือ ผู*มีศิลปะเกิดข้ึนในตนโดยการศึกษา ฝ¢กคิด ฝ¢กพูด ฝ¢กทํา 
จนชํานาญเกิดเปBนประสบการณ'แก*ป�ญหาเปBน การเปBนผู*มีศิลปะย�อมทําให*ชีวิตมีประโยชน'ต�อตนเอง
และชุมชน ได*บําเพ็ญประโยชน'ต�อสังคมส�วนรวม 

ข*อท่ี ๙ การเปBนผู*มีวินัยท่ีศึกษาดีแล*ว คือ การเปBนผู*มีวินัยท่ีศึกษาดีแล*ว คือ ปฏิบัติตาม
วินัยท้ังทางโลกและทางธรรมถูกต*อง ไม�บกพร�อง ปฏิบัติเคร�งครัดเรียบร*อย ชื่อว�า มีความสุจริตทาง
กาย วาจา และใจ แม*ตนเองก็ติเตียนตนไม�ได* ผู*รู*ใคร�ครวญแล*วย�อมสรรเสริญ ชื่อเสียงท่ีดีงามย�อม
ขจรไป ไม�หลงลืมสติตาย มีสุคติเปBนท่ีไปในเบ้ืองหน*า๙๒ 

ข*อท่ี ๑๐ การเปBนผู*มีวาจาสุภาษิต คือ วาจาท่ีประกอบด*วยลักษณะ ๕ ประการ ได*แก� พูด
ถูกกาล ๑ พูดคําจริง ๑ พูดสุภาพ ๑ พูดมีประโยชน' ๑ พูดด*วยเมตตาจิต ๑๙๓ หลักปฏิบัติในวาจา
สุภาษิตคือ พูดถ*อยคําท่ีเว*นจากโทษ ไม�พูดปด ไม�พูดส�อเสียด ไม�พูดคําหยาบ ไม�พูดเพ*อเจ*อ วาจา
สุภาษิตเปBนหลักพัฒนาชีวิตให*เจริญยิ่ง ๆ ข้ึนไป ช�วยปลุกเร*าให*เกิดคุณธรรม ทําให*เกิดจิตสํานึก มี
กําลังใจในการปฏิบัติหน*าท่ี สร*างความปองดองสามัคคี สร*างความเข*าใจอันดีต�อเพ่ือนมนุษย'ด*วยกัน 

มงคลข*อท่ี ๑๑ ถึงข*อท่ี ๑๔ รวม ๔ ข*อ เปBนหลักปฏิบัติท่ีแสดงให*เห็นว�าผู*ปฏิบัติเปBนคนดี
มีความรับผิดชอบต�อครอบครัวในฐานะต�าง ๆ เปBนการทําหน*าท่ีระดับพ้ืนฐานของผู*ครองเรือนให*สมบูรณ' 
ได*แก� 

ข*อท่ี ๑๑ การบํารุงมารดาบิดา คือเลี้ยงดูมารดาบิดา ปรนนิบัติด*วยเครื่องสักการะ มีข*าว 
น้ํา ผ*าห�ม ท่ีนอน การอบกลิ่น ให*อาบน้ํา ล*างเท*าท้ังสองให*ท�าน จัดว�าเปBนการปฏิบัติตามหน*าท่ีของ
บุตรท่ีดี ๕ ประการคือ ๑ ท�านเลี้ยงเรามาแล*วเลี้ยงท�านตอบ ๑ ช�วยทํากิจการงานของท�าน ๑ ช�วย
ดํารงวงศ'ตระกูลของท�าน ๑ ประพฤติตนให*เปBนผู*สมควรรับมรดก ๑ เม่ือท�านล�วงลับไปทําบุญอุทิศให*
ท�าน ๑๙๔ การกระทําตอบแทนพระคุณของมารดาบิดาท่ีจัดว�าเปBนการกระทําอันมีคุณค�ายิ่งก็คือการ
ยังมารดาบิดาผู*ไม�มีศรัทธาให*ต้ังอยู�ในศรัทธา ผู*ทุศีลให*ต้ังอยู�ในความถึงพร*อมด*วยศีล ผู*ตระหนี่ให*ถึง
พร*อมด*วยการบริจาค ผู*ไม�มีป�ญญาให*ถึงพร*อมด*วยป�ญญา การกระทําเช�นนี้พระพุทธเจ*าตรัสสรรเสริญ
ว�า บุตรธิดาเปBนอันกระทําตอบแทนแล*วและกระทํายิ่งแล*วแก�มารดาบิดาท้ังสอง๙๕ ข*อปฏิบัติเหล�านี้
เปBนมงคลอันสูงสุดแก�ผู*ปฏิบัติ การบํารุงมารดาบิดาส�งผลให*ผู*ปฏิบัติพ*นจากทุกข'ประสบประโยชน'สุข
ในโลกท้ังสอง ชื่อเสียงท่ีดีย�อมขจรไป บัณฑิตท้ังหลายให*การสรรเสริญ มีสุคติเปBนท่ีไปในเบ้ืองหน*า 
พระพุทธเจ*าตรัสไว*ว�า “เพราะการปรนนิบัติในมารดาบิดานั่นแล บัณฑิตท้ังหลายสรรเสริญเขาในโลก
นี้นี่เอง เขาละไปแล*วย�อมบันเทิงในสวรรค'”๙๖ 

                                                           

๙๒องฺ.ทุก. (ไทย) ๒๐/๑๘/๗๑. 
๙๓องฺ.ป¤ฺจก. (ไทย) ๒๒/๑๙๘/๓๓๘. 
๙๔ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๒๖๗/๒๑๒-๒๑๓. 
๙๕องฺ.ทุก. (ไทย) ๒๐/๓๔/๗๘. 
๙๖ขุ.ชา. (ไทย) ๒๘/๑๓๘/๘๔. 



๔๕ 

ข*อท่ี ๑๒ การสงเคราะห'บุตร คือ การเลี้ยงดูและเปBนตัวอย�างในการปฏิบัติตนในทางท่ีดีท่ี
ถูกเปBนแบบอย�างท่ีดีให*แก�บุตร มารดาบิดาพึงสงเคราะห'บุตรด*วยการทําหน*าท่ี ๕ ประการ คือ ห*ามมิ
ให*ทําชั่ว ๑ ให*ต้ังอยู�ในความดี ๑ ให*ศึกษาศิลปวิทยา ๑ หาคู�ครองท่ีเหมาะสมให* ๑ มอบทรัพย'มรดก
ในกาลอันควร ๑๙๗ การสงเคราะห'บุตรเปBนคุณธรรมท่ีสําคัญ เปBนการปฏิบัติหน*าท่ีท่ีตนมีอยู�อย�าง
ถูกต*อง ทําให*สถาบันครอบครัวร�มเย็นเปBนสุข เพราะการสงเคราะห'บุตร การเปBนแบบอย�างท่ีดีให*แก�
บุตร เปBนการพัฒนาศักยภาพของตนให*ดีข้ึน 

ข*อท่ี ๑๓ การสงเคราะห'ภริยา คือ การรับผิดชอบเลี้ยงดูภริยา เปBนหน*าท่ีของสามีท่ีจะพึง
สงเคราะห'อนุเคราะห'ภริยา พระพุทธเจ*าได*ตรัสถึงหน*าท่ีอันสามีพึงปฏิบัติต�อภริยา ๕ ประการ คือ ยกย�อง
นับถือว�าเปBนภริยา ๑ ไม� ดูหม่ิน ๑ ไม�นอกใจ ๑ มอบความเปBนใหญ�ในครอบครัวให*  ๑ ให*
เครื่องประดับแต�งตัว สําหรับภริยาเม่ือได*รับการสงเคราะห'จากสามีแล*วต*องปฏิบัติหน*าท่ีต�อสามี ๕ 
ประการเช�นกัน คือ จัดการงานในบ*านเรียบร*อย ๑ สงเคราะห'ญาติมิตรท้ังสองฝ,าย ๑ ไม�นอกใจ ๑ 
รักษาทรัพย'สมบัติท่ีสามีหามาให*ดี ๑ ขยันไม�เกียจคร*านในงานท้ังปวง ๑๙๘ การปฏิบัติตามท่ีกล�าวมานี้ 
เปBนมงคลแก�ผู*ปฏิบัติ เพราะการสงเคราะห'กันเปBนการยึดเหนี่ยวน้ําใจของกันและกันเอาไว* ทําให*เกิด
ความเข*าใจกัน ครองรักครองเรือนร�วมกันอย�างม่ันคง ครอบครัวมีความสุข สะดวกต�อการสร*าง
หลักฐานครอบครัว นั่นเอง 

ข*อท่ี ๑๔ การทํางานไม�ค่ังค*างอากูล คือ ทํางานถูกเวลา เหมาะสม ขยันขันแข็ง ไม�เกียจ
คร*าน ทําอย�างสมํ่าเสมอ ผู*ท่ีรักงาน ทํางานจริง ไม�ท้ิงงานให*เสีย ไม�ให*งานค่ังค*าง ย�อมได*ทรัพย'ได*รับ
ความสุข พระพุทธเจ*าตรัสไว*ว�า “ผู*ใด เม่ือทํากิจแห�งบุรุษ ไม�สําคัญหนาวและร*อนยิ่งไปกว�าหญ*า ผู*นั้น
ย�อมไม�เสื่อมไปจากสุข”๙๙ 

มงคลข*อท่ี ๑๕ ถึงข*อท่ี ๑๘ รวม ๔ ข*อ จัดเปBนหลักปฏิบัติท่ีสําคัญต�อการอยู�ร�วมกันของ
คนในสังคม เปBนการปฏิบัติหน*าท่ีต�อสังคม สร*างมิตรไมตรี มีน้ําใจ สร*างความสัมพันธ'อันดีต�อกันในหมู�
ญาติ ทํางานท่ีไม�มีโทษ ลดป�ญหาสังคม ชื่อว�าสร*างสันติสุขให*สังคม ได*แก� 

ข*อท่ี ๑๕ การให* คือ การสงเคราะห'เก้ือกูลกันในทางท่ีดี ส�งเสริมการพัฒนาคนให*มีความสุข 
ส�งเสริมผู*กระทําไม�ให*เปBนคนเห็นแก�ตัว ไม�เอาเปรียบกัน ทานมี ๒ ประการ คือ อามิสทาน การให*
สิ่งของ ๑ ธรรมทาน การให*ธรรม ๑๑๐๐ ผลดีท่ีเกิดแก�ผู*ให* คือ ได*กําจัดความตระหนี่ สละความโลภ
ออกไปจากใจ พระพุทธเจ*าตรัสอานิสงส'ของการให*ไว* ๕ ประการ คือ ผู*ให*ย�อมเปBนท่ีรักท่ีพอใจของคน
หมู�มาก ๑ สัตบุรุษผู*สงบย�อมคบหาผู*ให*ทาน ๑ กิตติศัพท'อันงามของผู*ให*ทานย�อมขจรไป ๑ ผู*ให*ทาน
ย�อมไม�ห�างเหินจากธรรมของคฤหัสถ' ๑ ผู*ให*ทานหลังจากตายแล*วย�อมเกิดในสุคติโลกสวรรค' ๑๑๐๑ 

                                                           

๙๗ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๒๖๗/๒๑๒-๒๑๓. 
๙๘ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๒๖๙/๒๑๔. 
๙๙ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๒๕๓/๒๐๗. 
๑๐๐องฺ.ทุก. (ไทย) ๒๐/๑๔๒/๑๒๐. 
๑๐๑องฺ.ป¤ฺจก. (ไทย) ๒๒/๓๕/๕๖. 



๔๖ 

ข*อท่ี ๑๖ การประพฤติธรรม คือ การน*อมนําธรรมให*ถึงพร*อมในตัวของผู*ปฏิบัติและเม่ือ
ได*ปฏิบัติธรรมสมํ่าเสมอ ชีวิตจะมีความสงบสุข มีสุคติเปBนท่ีไปในเบ้ืองหน*า แม*จะปรารถนาเปBน
กษัตริย'มหาศาล เปBนพราหมณ'มหาศาล เปBนเทพชั้นใด หรือต*องการทําให*แจ*งซ่ึงเจโตวิมุตติ ป�ญญา
วิมุตติ อันไม�มีอาสวะก็จะได*รับด*วยการประพฤติธรรม๑๐๒ 

ข*อท่ี ๑๗ การสงเคราะห'ญาติ คือ การช�วยเหลือเก้ือกูลแก�ญาติพ่ีน*อง การเก้ือกูลแก�พวก
ญาติผู*ขัดสนทรัพย'บ*าง ผู*เจ็บป,วยบ*าง ซ่ึงมาขอความช�วยเหลือ ด*วยให*ของกิน ผ*านุ�งห�ม และทรัพย'
เปBนต*น ตามท่ีจะสามารถช�วยได* ชื่อว�าการสงเคราะห'ญาติ การสงเคราะห'ญาติเปBนการยึดเหนี่ยวจิตใจ
ของกันและกัน ทําให*จิตใจเจริญงอกงามด*วยคุณธรรม เปBนเหตุป�จจัยให*ได*คุณธรรมพิเศษข้ึนไป 
ตามลําดับ 

ข*อท่ี ๑๘ การงานท่ีไม�มีโทษ คือ การทําสิ่งท่ีเปBนประโยชน'ให*แก�ตนและแก�คนในสังคม 
เช�น ทําถนนท่ีขรุขระให*ราบเรียบ ทอดสะพานข*ามน้ําเพ่ือให*คนใช*สัญจรไปมาสะดวก ปลูกต*นไม*มีเงา
ไว*ให*ร�มรื่น เม่ือทําเช�นนี้แล*วจิตใจย�อมผ�องใส ย�อมประสบความสุข และมีสวรรค'เปBนท่ีไปในเบ้ืองหน*า 

มงคลข*อท่ี ๑๙ ถึงข*อท่ี ๒๕ รวม ๗ ข*อ เปBนหลักปฏิบัติตนเก่ียวกับศีลธรรม โดยมงคลข*อ
ท่ี ๑๙ และข*อท่ี ๒๐ จัดเข*าในศีล เพราะเปBนข*อปฏิบัติท่ีมีลักษณะงดเว*นจากบาป สํารวมจากการด่ืม
น้ําเมา มงคลข*อท่ี ๒๑ ถึงข*อท่ี ๒๕ จัดเข*าในหลักธรรม เพราะเปBนข*อปฏิบัติท่ีเก่ียวกับหลักเสริมสร*าง
สติ กิริยามารยาทดี ไม�มีทิฏฐิมานะ ยินดีพอใจด*วยของของตน เปBนคนดีมีความกตัญ¤ูกตเวที การ
ปฏิบัติตามหลักธรรมนี้จะเปBนเหตุให*เกิดความดีงามด*านอ่ืน ๆ อีกหลายประการ ได*แก� 

ข*อท่ี ๑๙ การงดเว*นจากบาป คือ เจตนาความต้ังใจไม�ทําบาปทางกายวาจาและใจครบ
ไตรทวาร ในสิคาลสูตร พระพุทธเจ*าตรัสไว*ว�า บาป ได*แก� กรรมกิเลส ๔ อย�าง คือ ปาณาติบาต ฆ�า
สัตว' ๑ อทินนาทาน ลักทรัพย' ๑ กาเมสุ มิจฉาจาร ประพฤติผิดในกามท้ังหลาย ๑ มุสาวาท พูดเท็จ 
๑๑๐๓ การงดเว*นจากบาปเช�นนี้จิตใจย�อมไม�เศร*าหมอง ไม�มีเวรภัยกับใคร ๆ การเว*นจากบาปเปBนการ
ฝ¢กตนไม�ให*เปBนคนโหดร*าย มือไว ใจเร็ว ข้ีปด หมดสติ 

ข*อท่ี ๒๐ ความสํารวมจากการด่ืมน้ําเมา คือ การป�ดประตูแห�งอบาย ไม�เสื่อมเสียสุขภาพ
ร�างกาย ทําให*มีสติ ไม�ประมาท ทํา พูด คิด เรียบร*อย มีความพร*อมต�อการทําความดีได*เต็มท่ี 
พระพุทธเจ*าตรัสมงคลข*อให*สํารวมจากการด่ืมน้ําเมาเพราะน้ําเมาทําให*ผู*ด่ืมควบคุมสติไม�ได* เปBนท่ีต้ัง
แห�งความประมาท เปBนเหตุให*เสื่อมเสียสุขภาพและโภคะ โทษของการด่ืมน้ําเมามี ๖ ประการ คือ 
เสียทรัพย'ทันตาเห็น ๑ ก�อการทะเลาะวิวาท ๑ เปBนบ�อเกิดแห�งโรค ๑ เปBนเหตุให*เสียชื่อเสียง ๑ ทําให*
ไม�มีความละอาย ๑ เปBนเหตุทอนกําลังป�ญญา ๑๑๐๔ 
 
 

                                                           

๑๐๒ม.มู. (ไทย) ๑๒/๔๔๒/๔๗๘-๔๗๙. 
๑๐๓ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๒๔๕/๒๐๐. 
๑๐๔ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๒๔๘/๒๐๒-๒๐๓. 



๔๗ 

ข*อท่ี ๒๑ ความไม�ประมาทในธรรมท้ังหลาย คือ ความเปBนผู*ไม�อยู�ปราศจากสติ ความไม�
ประมาทเปBนหลักธรรมท่ีสําคัญของพระพุทธศาสนา พระพุทธเจ*าตรัสไว*เปBนอมตบทว�า “ความไม�
ประมาท เปBนทางแห�งอมตะ”๑๐๕ พระพุทธเจ*าตรัสสอนให*กระทําความไม�ประมาทใน ๔ สถาน คือ ใน
การละกายทุจริต บําเพ็ญกายสุจริต ๑ ในการละวจีทุจริต บําเพ็ญวจีสุจริต ๑ ในการละมโนทุจริต 
บําเพ็ญมโนสุจริต ๑ ในการละความเห็นผิด บําเพ็ญความเห็นถูก ๑๑๐๖ 

ข*อท่ี ๒๒ ความเคารพ คือ การทําให*หนัก ได*แก� การยกย�องเชิดชูบุคคลหรือสิ่งท่ีควรยก
ย�องเชิดชูมีพระพุทธเจ*า เปBนต*น ความเคารพเปBนคุณธรรมของผู*ฝ¢กตนของอารยชนผู*ท่ีได*รับการศึกษา
มาดี ผู*ท่ีให*เกียรติให*ความเคารพผู*อ่ืนด*วยใจย�อมได*รับการเคารพตอบ และเม่ือตายจากโลกนี้ไปแล*ว
ย�อมเข*าถึงโลกสวรรค' หรือเกิดในโลกมนุษย'ก็จะเกิดในตระกูลสูงมีตระกูลกษัตริย' เปBนต*น๑๐๗ 

ข*อท่ี ๒๓ ความอ�อนน*อมถ�อมตน คือ ปฏิบัติตนเปBนผู*มีบุคลิกภาพดี ไม�เย�อหยิ่ง ไม�มีทิฏฐิ
มานะ ไม�ถือตัว ไม�กระด*าง เปBนผู*เด�นในทางดีงาม เปBนผู*ขจัดมานะเสียได* ขจัดความกระด*างเสียได* 
เปBนผู*เช�นกับด*วยท�อนผ*าสําหรับเช็ดเท*า เสมอด*วยโคผู*ตัวเขาหัก และเปBนผู*เสมอด*วยงูพิษท่ีถูกถอด
เข้ียวแล*ว มีวาจาอ�อนหวาน มีวาจานิ่มนวล มีวาจาน�าปลื้มใจ 

ข*อท่ี ๒๔ ความสันโดษ คือ ความยินดีด*วยของของตน มีความหมาย ๓ ประการ คือ ยินดี
ด*วยของของตน ยินดีด*วยของท่ีมีอยู� ยินดีสมํ่าเสมอ ความสันโดษชื่อว�าเปBนมงคล เพราะเปBนเหตุละ
บาปธรรมท้ังหลาย มีความมักมาก ความปรารถนาลามกเปBนต*น ความสันโดษเปBนหลักธรรมนําตนสู�
ความหลุดพ*นเพราะเปBนเครื่องอบรมอริยมรรคและเพราะเปBนเหตุอยู�สบายในทิศท้ัง ๕ 

ข*อท่ี ๒๕ ความกตัญ¤ู คือ ความเปBนผู*รู*อุปการะอันบุคคลอ่ืนทําแล*วแก�ตน ความกตัญ¤ูนั้น
มีความสําคัญมากเพราะเปBนรากฐานแห�งการทําดีทุกอย�าง จะเห็นว�าความกตัญ¤ูไม�จัดเข*าไว*ในบารมี 
๑๐ แต�ความกตัญ¤ูนี้เปBนพ้ืนฐานรองรับให*บารมี ๑๐ สําเร็จผลได* และได*ชื่อว�าเปBนมงคลแก�ผู*ปฏิบัติ
เพราะเปBนเหตุแห�งการบรรลุคุณวิเศษมีประการต�าง ๆ มีความเปBนผู*ควรสรรเสริญว�าเปBนสัตบุรุษ เปBนต*น 

มงคลสูตรได*แสดงหลักธรรมไว* ๕ ประการ ท่ีมีลักษณะเปBนธรรมเครื่องสนับสนุนการ
ปฏิบัติเพ่ือพัฒนาไปสู�ความหลุดพ*นท้ังในระดับโลกิยะและระดับโลกุตตระ มีปรากฏอยู�ในมงคลข*อท่ี 
๒๖ ถึงข*อท่ี ๓๐ รวม ๕ ข*อ ได*แก� 

ข*อท่ี ๒๖ การฟ�งธรรมตามกาล คือ ในเวลาท่ีจิตประกอบด*วยอุทธัจจะ หรือถูกอกุศลวิตก
มีกามวิตก เปBนต*น อย�างใดอย�างหนึ่งครอบงํา แล*วฟ�งธรรมเพ่ือบรรเทาวิตกเหล�านั้น ผู*ฟ�งธรรมย�อมได* 
รับประโยชน' ๕ อย�าง คือ ย�อมได*ฟ�งสิ่งท่ียังไม�เคยฟ�ง ๑ สิ่งใดเคยฟ�งแล*ว แต�ยังไม�เข*าใจชัด ย�อมเข*าใจ
ชัดในสิ่งนั้น ๑ บรรเทาความสงสัยเสียได* ๑ ทําความเห็นให*ถูกต*อง ๑ จิตของผู*ฟ�งย�อมผ�องใส ๑๑๐๘ 

                                                           

๑๐๕ขุ.ธ. (ไทย) ๒๕/๒๑/๓๑. 
๑๐๖องฺ.จตุกฺก. (ไทย) ๒๑/๑๑๖/๑๗๘-๑๗๙. 
๑๐๗ม.อุ. (ไทย) ๑๔/๒๙๕/๓๕๔. 
๑๐๘องฺ.ป¤ฺจก. (ไทย) ๒๒/๒๐๒/๓๔๔. 



๔๘ 

ข*อท่ี ๒๗ ความอดทน คือ มีความทนทานท้ังกายและใจ อดทนต�อราคะโทสะโมหะ 
อดทนต�อคํากล�าวล�วงเกิน ความเจ็บใจ ความลําบากตรากตรํา ความเจ็บไข* ความอดทนเปBนเครื่อง
หล�อหลอมกายและใจให*มีความทนทาน อดทนได*มากเท�าใดก็ยิ่งเปBนผู*สามารถรับภาระหน*าท่ีอันหนัก
หน�วงแห�งยุคสมัยได*มากเพียงนั้น 

ข*อท่ี ๒๘ ความเปBนผู*ว�าง�าย คือ เม่ือถูกผู*อ่ืนว�ากล�าวอยู�โดยชอบธรรม ไม�ถึงความความ
กลบเกลื่อน หรือความเปBนผู*นิ่งเฉย หรือการคิดถึงคุณและโทษ กระทําความเอ้ือเฟ��อ ความเคารพ 
ความถ�อมตนอย�างเหลือเกินให*ปรากฏ พระพุทธเจ*าทรงสรรเสริญความเปBนผู*ว�าง�ายว�าเปBนมงคล 
เพราะเปBนเหตุแห�งการได*โอวาทหรือคําแนะนําพร่ําสอนจากเพ่ือนพรหมจารีท้ังหลาย และเพราะเปBน
เหตุแห�งการบรรลุคุณคือการละโทษได* 

ข*อท่ี ๒๙ การเห็นสมณะ คือ การเข*าไปหา การบํารุง การระลึกถึง การได*ยิน และได*เห็น
บรรพชิตผู*มีกิเลสสงบแล*ว ผู*มีกาย วาจา จิต และป�ญญาอันอบรมแล*ว ผู*ประกอบด*วยการฝ¢กอย�างสูง 
ชื่อว�า การเห็นสมณะ ย�อมมีอุปการะมาก เพราะเปBนเหตุให*ได*ประสบสิ่งท่ียอดเยี่ยมมีทัสสนานุตตริยะ 
การเห็นอันยอดเยี่ยม เปBนต*น๑๐๙ 

ข*อท่ี ๓๐ การสนทนาธรรมตามกาล คือ การพูดจากันในเรื่องความดีความชอบ เรื่องท่ี
เปBนจริง มีเหตุมีผล มีหลักฐานอ*างอิง หลักปฏิบัติในการสนทนาธรรมตามกาล คือ สนทนากันในเวลา
พลบคํ่า คือเวลาท่ีคนท้ังหลายเลิกทํางานทุกอย�าง เวลาใกล*รุ�ง คือ เบ้ืองต*นแห�งวัน และในกาลนั้น ๆ 
คือ ในเวลาท่ีเปBนโอกาสเหมาะสมจะสนทนากันได* การสนทนาธรรมตามกาล พระพุทธเจ*าตรัสว�าเปBน
มงคล เพราะเปBนเหตุแห�งคุณท้ังหลาย เช�น ได*ความฉลาดในนิกายท้ัง ๕ ปRองกันไม�ให*นิวรณ'ธรรม
ครอบงําจิต ได*รับความแจ�มแจ*งเรื่องข*อธรรมและการปฏิบัติธรรมในด*านต�าง ๆ เปBนต*น การสนทนา
ธรรมตามกาลช�วยส�งเสริมการปฏิบัติธรรมให*เจริญก*าวหน*าจนถึงความหลุดพ*นจากกิเลส 

หลักธรรมในมงคลสูตร ท่ีมีอยู� ๓๘ ประการนั้น จัดเปBนหลักปฏิบัติในส�วนท่ีเปBนโลกุตตร
ธรรมได* ๒ ฝ,ายคือ ฝ,ายเหตุ และฝ,ายผล โลกุตตรธรรมฝ,ายเหตุในมงคลข*อท่ี ๓๑ ถึงข*อท่ี ๓๔ รวม ๔ 
ข*อ คือ 

ข*อท่ี ๓๑ การเผาผลาญบาป คือ การทําบาปธรรมท้ังหลายให*เร�าร*อน ให*หมดไปจากใจ 
เกาะติดอยู�ในใจไม�ได* ส�งผลให*จิตสะอาดผ�องใส การบําเพ็ญตบธรรม เปBนเหตุผลของกันและกัน 
กล�าวคือ บุคคลผู*ท่ีจะทําอินทรีย'สังวรให*พร*อมมูลต*องอาศัยหิริโอตตัปปะและสติ เพราะคุณเครื่อง
สํารวมอินทรีย'คือสติสังวรและหิริโอตตัปปะเปBนอุปนิสัยของอินทรีย'สังวร คนท่ีมีหิริโอตตัปปะจะเปBน
คนมีอินทรีย'สังวรมีศีล มีสัมมาสมาธิ ยถาภูตญาณทัสสนะก็เกิดมี เม่ือเกิดยถาภูตญาณทัสสนะแล*ว 
นิพพิทาและวิราคะก็มี วิมุตติญาณทัสสนะก็ย�อมมีตามมาเปBนลําดับ การบําเพ็ญตบะจึงเปBนการขจัด
เผาผลาญบาปธรรมให*เร�าร*อนหมดไปจากใจ พร*อมกันนั้นก็สร*างกุศลธรรมให*เกิดข้ึนเจริญข้ึนในตน 
 
 

                                                           

๑๐๙ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๓๒๗/๓๒๗. 



๔๙ 

ข*อท่ี ๓๒ การประพฤติพรหมจรรย' คือ เว*นจากเมถุนธรรม การประพฤติพรหมจรรย'ใน
มงคลสูตรนี้เปBนการปฏิบัติท่ีพัฒนาข้ึนมาตามลําดับจากการปฏิบัติมงคลในข*อเบ้ืองต*น เปBนการปรับ
พ้ืนฐานจิตใจให*หนักแน�นต้ังแต�ระดับโลกิยะ ปรุงจิตสูงข้ึนจนก*าวย�างเข*าสู�โลกุตตรธรรม อันเปBนความ
หลุดพ*นข้ันสูงสุด การประพฤติพรหมจรรย'ชื่อว�าเปBนมงคล เพราะเปBนเหตุบรรลุคุณพิเศษมีประการ
ต�าง ๆ ท่ีสูงข้ึนไป 

ข*อท่ี ๓๓ การเห็นแจ*งอริยสัจ คือ การเห็นด*วยการเรียนรู* ด*วยอํานาจแห�งญาณเครื่องแทง
ตลอด ดังท่ี พระโยคาวจรนั้นทําอยู�อย�างนั้น ย�อมแทงตลอดสัจจะ ด*วยปฏิเวธญาณดวงเดียว ย�อมตรัส
รู*ด*วยอภิสมยญาณดวงเดียว คือ ย�อมแทงตลอดซ่ึงทุกข'ด*วยปฏิเวธญาณเครื่องกําหนดรู*ซ่ึงสมุทัย ด*วย
ปฏิเวธญาณเปBนเหตุละซ่ึงนิโรธสัจ ด*วยปฏิเวธญาณเครื่องทําให*แจ*ง ย�อมแทงตลอดซ่ึงมรรคด*วย
ปฏิเวธญาณเปBนเหตุให*เจริญ การเห็นอริยสัจคือ รู*ด*วยญาณเครื่องแทงตลอดนี้ พระพุทธเจ*าตรัสว�า
เปBนมงคล เพราะทําให*ผู*ปฏิบัติถึงความหลุดพ*นจากวัฏฏทุกข' ทุกข'ดับไปไม�เหลือในเพราะนิพพาน๑๑๐ 

ข*อท่ี ๓๔ การทําพระนิพพานให*แจ*ง คือ นิพพาน แปลว�า ดับ เย็นสนิท แสดงภาวะทาง
จิตใจ หมายถึง เย็นใจ สดชื่น ชุ�มชื่นใจ ดับความร*อนใจ เปBนเครื่องดับกิเลส ทําให*ราคะ โทสะ โมหะ 
หมดสิ้นไป ไม�มีตัณหาเครื่องร*อยรัดหรือออกไปแล*วจากตัณหาท่ีเปBนเครื่องร*อยติดไว*กับภพ ๖ 
นิพพาน มี ๒ อย�างคือ สอุปาทิเสสนิพพานธาตุ ๑ อนุปาทิเสสนิพพานธาตุ ๑๑๑๑ พระพุทธเจ*าทรง
แสดงหลักการใหญ�อันเปBนข*อปฏิบัติเพ่ือทําพระนิพพานให*แจ*งไว* เรียกว�า ทางสายกลาง ได*แก� 
อริยมรรคมีองค' ๘ คือ สัมมาทิฏฐิ สัมมาสังกัปปะ สัมมาวาจา สัมมากัมมันตะ สัมมาอาชีวะ 
สัมมาวายามะ สัมมาสติ สัมมา สมาธิ การปฏิบัติในสมถกัมมัฏฐานและวิป�สสนากัมมัฏฐาน กําหนด
อารมณ'ของกัมมัฏฐานท้ังสองหยุดนิ่งเปBนสมาธิ เจริญฌานข้ันต�าง ๆ พิจารณานามรูปท่ีเกิดข้ึน ต้ังอยู� 
ดับไป ด*วยป�ญญาเห็นแจ*ง ดับกิเลสท่ีเกิดข้ึนกับใจให*หมดไปตามลําดับชั้นต้ังแต�ระดับโลกิยะจนถึง
ชั้นโลกุตตระ จิตปลอดโปร�งเปBนอิสระ 

การทําให*แจ*งซ่ึงพระนิพพานชื่อว�าเปBนมงคล เพราะเปBนเหตุแห�งการอยู�เปBนสุขในทิฏฐ
ธรรม ดังพระพุทธเจ*าตรัสไว*ว�า นิพพานเปBนสุขอย�างยิ่ง๑๑๒ สภาวะจิตของท�านผู*บรรลุพระนิพพานจะ
หมดจดผ�องใสสะอาด สว�าง สงบ คงท่ี ดับความร*อนใจ ดับกิเลส ไม�มีตัณหาเครื่องร*อยรัด แม*ว�าจะครอง
เบญจขันธ'อยู�ก็สามารถดํารงสภาวะจิตท่ีดีงามได*ตลอดเวลา 

สภาวะของจิตท่ีดีงามท้ัง ๔ ประการ คือ จิตไม�หวั่นไหวในโลกธรรม จิตไม�เศร*าโศก จิต
ปราศจากธุลี จิตมีความเกษม นี้ อยู�ในมงคลข*อท่ี ๓๕-๓๘ ซ่ึงเปBนผลท่ีเกิดจากการทําพระนิพพานให*
แจ*ง ผู*ท่ีได*บรรลุพระนิพพานจะพึงเห็นได*ด*วยตนเอง 
 
 

                                                           

๑๑๐ขุ.สุ. (ไทย) ๒๕/๗๓๐-๗๓๓/๔๗๖-๔๗๗. 
๑๑๑ขุ.อิติ. (ไทย) ๕/๔๔/๓๙๒. 
๑๑๒ขุ.ธ. (ไทย) ๒๕/๒๐๔/๙๖. 



๕๐ 

ข*อท่ี ๓๕ จิตไม�หวั่นไหวในโลกธรรม คือ จิตของผู*ท่ีถูกโลกธรรมกระทบแล*วไม�หวั่นไหว๑๑๓ 
โลกธรรมมี ๘ ประการ ท่ีเปBนอิฏฐารมณ' คือ ลาภ ยศ สรรเสริญ สุข ท่ีเปBนอนิฏฐารมณ' คือ เสื่อมลาภ 
เสื่อมยศ นินทา ทุกข' ดังท่ี พระพุทธเจ*าตรัสอธิบายเรื่องจิตไม�หวั่นไหวด*วยโลกธรรม ความว�า “ลาภ 
เสื่อมลาภ ยศ เสื่อมยศ นินทา สรรเสริญ สุข และทุกข' ธรรมเหล�านี้ในหมู�มนุษย'ล*วนไม�เท่ียง ไม�ม่ันคง 
มีความแปรผันเปBนธรรมดา แต�ท�านผู*มีป�ญญาดี มีสติรู*ธรรมเหล�านี้แล*ว ย�อมพิจารณาเห็นว�า มีความแปร
ผันเปBนธรรมดา อิฏฐารมณ' จึงย่ํายีจิตของท�านไม�ได* ท�านย�อมไม�ยินร*ายต�ออนิฏฐารมณ' ความยินดีหรือ
ความยินร*าย ท�านขจัดป�ดเป,าจนไม�มีอยู� ท�านรู*ทางท่ีปราศจากธุลี ไม�มีความเศร*าโศก เปBนผู*ถึงฝ��งแห�ง
ภพ ย�อมรู*แจ*งชัดโดยถูกต*อง”๑๑๔ 

ข*อท่ี ๓๖ จิตไม�เศร*าโศก คือ พระพุทธเจ*าตรัสไว*ในมหาสติป�ฏฐานสูตรว�า “ภิกษุท้ังหลาย 
ความโศก ความเศร*าใจ ความแห*งใจ ความผาก ณ ภายใน ความเศร*าโศก ณ ภายในของสัตว'ผู*
ประกอบด*วยความฉิบหายอันใดอันหนึ่ง ผู*อันทุกขธรรมอันใดอันหนึ่งถูกต*องแล*ว อันใดเล�า ภิกษุ
ท้ังหลาย นี้เราเรียกว�า ความโศก”๑๑๕ เปBนการแสดงให*เห็นว�า จิตท่ีเศร*าโศก ไม�ดี ไม�มีประโยชน' ทํา
ให*สุขภาพกายและใจเสื่อมเสีย ส�วนจิตท่ีไม�เศร*าโศกจะส�งผลให*สุขภาพกายและใจผ�องใส ไม�มีภัย 

ข*อท่ี ๓๗ จิตปราศจากกิเลสเพียงดังธุลี คือ ธุลี ได*แก� ฝุ,นละออง สิ่งใดหรือท่ีใดมีธุลีส�งไป
หรือมีธุลีจับ สิ่งนั้นย�อมเศร*าหมอง ราคะโทสะโมหะ ชื่อว�า ธุลี เพราะย�อมทําจิตให*เศร*าหมอง จิตท่ี
ปราศจากกิเลสเพียงดังธุลีก็คือปราศจากความเศร*าหมอง กิเลสเพียงดังธุลีในท่ีนี้ก็คือ ราคะ โทสะ 
โมหะ ท่ีมาเกาะจิตทําให*จิตเศร*าหมอง จิตปราศจากกิเลสเพียงดังธุลี เปBนจิตท่ีสะอาด ผ�องใส สามารถ
รู*แจ*งเห็นจริงในสิ่งท้ังหลาย เปBนจิตของพระอริยะผู*บรรลุพระอรหัต 

ข*อท่ี ๓๘ จิตเกษม คือ จิตท่ีปราศจากโยคะ ประการ คือ กามโยคะ ความกําหนัดในกาม
คุณ๕ ภวโยคะ ความกําหนัดด*วยอํานาจความพอใจในรูปภพและอรูปภพ ทิฏฐิโยคะ ทิฏฐิ ๖ ประการ 
อวิชชาโยคะ ความไม�รู*ในอริยสัจ จิตเกษมนี้ชื่อว�าเปBนมงคล เพราะนํามาซ่ึงความเปBนผู*สูงสุดในโลก มี
ความเปBนผู*มีขันธ'อันไม�เปBนไปแล*ว (ไม�เกิดอีก) และเพราะนํามาซ่ึงความเปBนอาหุไนยบุคคล เปBนต*น 

สรุปได�ว0า จริยธรรมในทัศนะของพระพุทธศาสนา มีเปBน ๓ ข้ัน ตามพระดํารัสเม่ือคราวส�ง
สาวกออกประกาศพระศาสนา ว�า งามในเบ้ืองต*น งามในท�ามกลาง และงามในท่ีสุด กล�าวคือ ข้ันต*น 
ได*แก� เบญจศีล-เบญจธรรม ข้ันกลาง ได*แก� กุศลกรรมบถ ๑๐ และข้ันสูง ได*แก� มรรคมีองค' ๘ อย�างก็
ตาม ยังมีจริยธรรมในชีวิตท่ีจําเปBนสําหรับการดําเนินชีวิตประจําวันได*อย�างมีความสุข ได*แก� ธรรม
คุ*มครองโลก ๒ พรหมวิหาร ๔ อิทธิบาท ๔ ทิศ ๖ และมงคล ๓๘ ประการ นั่นเอง 
 
 
 

                                                           

๑๑๓ขุ.สุ. (ไทย) ๒๕/๒๗๑/๕๖๓. 
 ๑๑๔องฺ.อฏ ฐ. (ไทย) ๒๓/๕/๒๐๒-๒๐๓. 
 ๑๑๕ที.ม. (ไทย) ๑๐/๓๙๑/๓๒๕. 



๕๑ 

๒.๒.๔ ทฤษฎีเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม 

ผู*วิจัยได*ศึกษาค*นคว*าทฤษฎีเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม จากเอกสารทางวิชาการต�าง ๆ จึง
ได*ประมวลสาระสําคัญไว* ดังนี้ 

ก. ทฤษฎีเซลล/กระจกเงา (Mirror Neuron Theory) 

ทฤษฎีเซลล'กระจกเงา เปBนทฤษฎีท่ีค*นพบใหม�หลังป� ค.ศ. ๒๐๐๐ โดยนักวิทยาศาสตร' ๓ 
ท�าน จาก University of Parma ประกอบด*วย Dr.Vittorio Gallese, Dr.Leonardo Fogassi และ 
Dr.Giacomo Rizzolatti เปBนผู*เป�ดประตูนําไปสู�การไขความลับนี้ โดยพบว�า ภายในสมองของคนเรา
มีเซลล'ชนิดหนึ่ง ซ่ึงต�อมาต้ังชื่อว�า เซลล'กระจกเงา (Mirror Neuron) โดยอธิบายว�า เซลล'กระจกเงา 
คือ สะท*อนทุกอย�างท่ีส�งผ�านประสาทการรับรู*ไปยังเซลล'อ่ืน ๆ ในสมอง ส�งผลให*เกิดการกระทํา
เหมือนกับสิ่งท่ีได*รับรู* โดยมีเง่ือนไขสําคัญ คือ ขณะท่ีรับรู*ข*อมูลนั้น ๆ ผู*รับมีความรู*สึกร�วม๑๑๖ 

การค*นพบของนักวิชาการครั้งนี้ ได*ก�อให*เกิดการค*นคว*าวิจัยบทบาทและหน*าท่ี ของเซลล'
ชนิดนี้อย�างกว*างขวาง ท้ังในวงการวิทยาศาสตร' การแพทย' การศึกษา จิตวิทยา และสังคมวิทยา 
ก�อให*เกิดความรู*ใหม�ๆ เก่ียวกับการเรียนรู* และการพัฒนาตนเองของมนุษย'อย�างมากมาย 

จากแนวคิดของทฤษฎีกระจกเงานี้ นักวิชาการในวงการศึกษาได*เสนอให* นํามาใช*ในการ
พัฒนาเด็กไทย โดยเฉพาะพฤติกรรมการเลียนแบบของเด็กท่ีเกิดข้ึน จากการทํางานของเซลล'กระจก
เงาในตัวเด็กเอง ถ*าพ�อแม�หรือผู*ใหญ�ในสังคม มีทักษะในการเปBนแบบอย�างท่ีดีแก�ลูก ๆ โดยไม�ใช� 
เพียงแค�การใช*คําพูด ในการสั่งสอนลูกเท�านั้น เซลล'กระจกเงาจะทํางานได*ดีเม่ือลูกเห็นพฤติกรรมของ
พ�อแม� และสามารถสะท*อนสิ่งท่ีดีแล*วซึมซับเข*าไปเปBนลักษณะนิสัยของตัวเด็กเอง 

ประโยชน'ของทฤษฎีนี้ ทําให*สังคมรู*ว�าแบบอย�างท่ีดีจากพ�อแม� คือ สิ่งสําคัญท่ีสุด ในการ
พัฒนาลักษณะนิสัยและสภาวะคุณธรรมในตัวเด็กต้ังแต�เยาว'วัย อีกท้ังแนวคิดนี้สามารถเชื่อมโยงต�อไป
ยังทฤษฎีการกล�อมเกลาทางสังคม (Socialization) คือ การรับรู*เพ่ือสร*างค�านิยม ทัศนคติของบุคคล 
เกิดจากการเรียนรู*สิ่งท่ีถูกต*องผ�านสื่อกลางของสังคม ๖ กลุ�ม คือ สถาบันครอบครัว สถานศึกษา 
สถาบันศาสนา ชุมชน กลุ�มเพ่ือน และสื่อมวลชน ซ่ึงมีกระบวนทัศน'เดียวกัน 
 ดังนั้น การสร*างสังคมคุณธรรมให*เกิดข้ึน จําเปBนต*องสร*างกระบวนทัศน'ของสื่อกลางท้ัง ๖ 
กลุ�มให*ไปในทิศทางเดียวกัน โดยกําหนดบรรทัดฐานของสังคม (Norms) ท่ีทุกคนยอมรับและยึดถือ
ประพฤติปฏิบัติ พร*อมกับรณรงค'ให*คนในสังคม ต้ังแต�พ�อแม� ครูบาอาจารย' นักบวชผู*สอนศาสนาชน
ชั้นนําของสังคม (Elite) เพ่ือนร�วมสังคม และสื่อมวลชน เปBนแบบอย�างท่ีดีให*กับคนในสังคมโดย
ประพฤติตามบรรทัดฐานเหล�านั้น เพ่ือให*สิ่งท่ีดีงามซึมซับเข*าสู�สมองผ�านประสาทสัมผัสท้ังหก คือ ตา
หู จมูก ลิ้น กาย ใจ 

                                                           

๑๑๖ศูนย'ส�งเสริมและพัฒนาพลังแผ�นดินเชิงคุณธรรม (ศูนย'คุณธรรม), ครอบครัวคุณธรรม: คู0มือการ
ปลูกฝTงคุณธรรมจริยธรรมในสถาบันครอบครัว, หน*า ๒๘. 



๕๒ 

บางพฤติกรรมเปBนสิ่งท่ีพลั้งเผลอได*ง�าย คือ การใช*คําพูดท่ีไม�สุภาพ เช�น ไอ* อี มัน ฯลฯ 
ซ่ึงชนชั้นนําเผลอพูด จนกลายเปBนภาษานิยมใช*กันได*แม*กระท่ังในรัฐสภา หรือบาง ครั้งใช*คําท่ีมีสอง
ความหมาย เช�น เอาอยู� ซ่ึงเม่ือสื่อนําไปเผยแพร�ต�อในลักษณะล*อเลียน ทําให*เด็กและเยาวชนยุคหลัง ๆ 
ไม�ทราบว�า คําเหล�านี้เปBนคําท่ีไม�สุภาพ เพราะผู*ใหญ�ใช*กันจนคุ*นชิน และเผยแพร�ทางสื่อมวลชนจน
เห็นเปBนเรื่องธรรมดา 

นอกจากนั้น เม่ือโลกป�จจุบันหมุนมาสู�ยุคโลกาภิวัตน'ท่ีข*อมูลข�าวสารสามารถแพร� เข*าสู�
ประสาทท้ัง ๖ ของมนุษย'ได*ง�าย ทําให*เกิดการแพร�กระจายของวัฒนธรรมข*ามชาติ มากมาย ทําให*มี
การเลียนแบบ จนทําให*พฤติกรรมอันดีงามของสังคมไทยท่ีมีมาต้ังแต�ในอดีตได*ถูกทําลายไปมาก เช�น 
ความเมตตา การให*อภัยกัน ความเกรงใจไม�ละเมิดสิทธิผู*อ่ืน อัธยาศัยไมตรีอันดีงาม ความสุภาพอ�อน
น*อม และมารยาทตามสมบัติผู*ดี จึงมีความจําเปBนท่ีสังคมต*องสร*างภูมิต*านทานให*กับเด็กซ่ึงมีวุฒิภาวะ
ทางสังคมท่ีอ�อนด*อยมากข้ึน 
 

 
 

ภาพท่ี ๒.๓ ความเชื่อมโยงของทฤษฏีเซลล'กระจกเงา๑๑๗ 

                                                           

๑๑๗เรื่องเดียวกัน, หน*า ๒๙. 

ต*นแบบ 
(Role Model) 

การเลียนแบบพฤติกรรม 
(Behavior Imitation) 

ความเข*าใจ 
(Mild Understanding) 

เอาใจเขามาใส�ใจเรา 
(Empathy) 

ทักษะ 
(Action Skill) 

เหตุผลเชิงจริยธรรม 
(Moral Reasoning) 

บุคลิกภาพ 
(Personality) 



๕๓ 

ข. ทฤษฎีกระบวนการเรียนรู�บนพ้ืนฐานการทํางานของสมอง (Brain Based Learning 
Theory: BBL) 

ทฤษฎีการเรียนรู*บนพนฐานการทํางานของลมอง (Brain Based Learning Theory: 
BBL) มีแนวคิดว�า การเรียนรู*ต*องสอดคล*องกับธรรมชาติการเรียนรู*ของสมอง มีวิธีการเชิงธรรมชาติ มี
การสร*างแรงจูงใจ และสนับสนุนการเรียนการสอนเพ่ือมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด เปBนการเรียนรู*ท่ีต*อง
ตอบคําถามท่ีว�า จะทําอย�างไรเพ่ือสมองจะเรียนรู*ได*ดีท่ีสุดอะไรบ*างท่ีดีต�อสมอง๑๑๘ ดังนี้ 

๑. สมองเปBนกระบวนการคู�ขนาน: สมองเปBนอวัยวะท่ีมีความสําคัญท่ีสุดในร�างกายของ
คนเรา เพราะการท่ีมนุษย' สามารถเรียนรู*สิ่งต�าง ๆ ได*นั้นจะต*องอาศัยสมองและระบบประสาทเปBน
พ้ืนฐานของ การรับรู* รับความรู*สึกจากประสาทสัมผัส ได*แก� ตาทําให*เห็น หูทําให*ได*ยิน จมูกทําให*ได*
กลิ่น ลิ้นทําให*ได*รับรส และผิวกายทําให*เกิดการสัมผัส 

๒. สมองกับการเรียนรู*: สมองไม�ได*มีหน*าท่ีเฉพาะรับรู*แต�เพียงอย�างเดียว แต�จะเปBน
อวัยวะท่ีสําคัญต�อการพัฒนาของอวัยวะท้ังหมดของร�างกาย ซ่ึงจะรวมถึงการคิด การเรียนรู* การจํา 
และพฤติกรรมของมนุษย' มีความจําเปBนอย�างยิ่งท่ีครูผู*สอนควรจะมีความรู*เรื่องท่ีเก่ียวกับการทํางาน
และการพัฒนาของสมอง เพ่ือจะได*วางแผนจัดกิจกรรมการเรียนรู*ในลักษณะท่ีกระตุ*นให*สมองคิดและ
ทํางานแบบท*าทาย ยั่วยุมากท่ีสุด ผู*เรียนได*คิดและแสดงออกอย�างสร*างสรรค'ในทุกด*าน ซ่ึงจะทําให*
ผู*เรียนได*พัฒนากระบวนการคิดและเรียนรู*เต็มตามศักยภาพ 

๓. การเรียนรู*มีมาแต�กําเนิด: ในการเรียนรู*ของบุคคลเรานั้นจะเกิดข้ึนต้ังแต�เริ่มมีชีวิต และ
เปBนท่ีรู*กันโดยท่ัวไปว�าการเรียนรู*ท่ีดีท่ีสุดนั้นจะต*องลงมือปฏิบัติด*วยตนเองหรือเปBนการเรียนรู*โดย
ประสบการณ'ตรง การเรียนรู*กับการเรียนการสอน การท่ีจะทําให*ผู*เรียนได*มีโอกาสศึกษาเรียนรู*เพ่ือ
เปBนผู*ท่ีเก�ง ดี และมีความสุขได*นั้น ย�อมข้ึนอยู�กับป�จจัยหลายประการด*วยกัน แต�ป�จจัยหนึ่งท่ีสําคัญ
ยิ่ง ได*แก� การจัดการเรียนการสอน เพราะหัวใจของการเรียนการสอนคือการเรียนรู*ของผู*เรียน ซ่ึงถ*า
หากมีการจัดการเรียนการสอนท่ีดี ย�อมก�อให*ผู*เรียนเกิดการเรียนรู*ท่ีดีได* 

๔. รูปแบบการเรียนรู*ของบุคคล: ผู*เรียนในห*องเรียนหนึ่ง ๆ มักจะมีผู*ถนัดการเรียนรู*ตาม
รูปแบบของตน ครูจึงจําเปBนต*องจัดกิจกรรมการเรียนรู*ให*เหมาะสมกับผู*เรียนทุกรูปแบบอย�างเสมอภาค
กัน เพ่ือให*ผู*เรียนมีความสนุกสนานและเกิดความสุขในการเรียนรู*ตามรูปแบบท่ีตนถนัด รวมท้ังยังมี
โอกาสพัฒนาความสามารถด*านอ่ืน ๆ ท่ีตนไม�ถนัดอีกด*วย 

๕. ความสนใจมีความสําคัญต�อการเรียนรู*: ความสามารถพิเศษของมนุษย' แบ�งออกเปBน 
๘ ด*านด*วยกัน มนุษย'ย�อมมีความ แตกต�างระหว�างบุคคล แต�ละคนมักจะมีความเก�งไม�เหมือนกัน ควร
เป�ดโอกาสให*ผู*เรียนเปBน ผู*วางแผนในการพัฒนาตนเอง โดยเริ่มจากรู*จักตนเอง รู*จุดเด�น จุดด*อย 
ค*นหาวิธีการพัฒนาความเก�งให*แก�ตนเองท่ีจะนําไปสู�การปฏิบัติอย�างมีความสุขและเกิดการเรียนรู*
อย�างมี ความหมาย 

                                                           

๑๑๘Call N., The Thinking Child Brain-Based Learning for The Foundation Stage, (Stafford: 
Network Educational Press, 2003), p. 9. 



๕๔ 

๖. สมองมีหน*าท่ีสร*างกระบวนการเรียนรู*: สมองของคนเราแบ�งออกเปBน ๒ ซีก คือซีก
ซ*ายกับซีกขวา สมองท้ังสองด*านมีความสัมพันธ'กัน สมองมีหน*าท่ี ควบคุมการรับรู* การคิด การเรียนรู*
และการจํา ควบคุมการทํางานของอวัยวะต�าง ๆ ของร�างกาย และควบคุมความรู*สึกและพฤติกรรม 
จะเห็นได*ว�า สมองไม�ได*มีหน*าท่ีเฉพาะรับรู*แต�เพียงอย�างเดียว แต�จะเปBนอวัยวะท่ีสําคัญต�อการพัฒนา
ของอวัยวะท้ังหมดในร�างกาย ซ่ึงรวมถึงความคิด การเรียนรู* การจํา และพฤติกรรมของมนุษย' 

๗. การเรียนรู*ในสิ่งท่ีสนใจสามารถรับรู*ได*อย�างมีประสิทธิภาพ: สมองจะซึมซับข*อมูลท่ี
บุคคลมีความสนในเรื่องนั้นอยู�แล*ว เชื่อมโยงกับข*อมูล ความรู*ใหม� ประสานข*อมูลความรู*เข*าด*วยกัน 
ซ่ึงหมายความว�า การเรียนรู*ของมนุษย'จะมีประสิทธิภาพสูงข้ึน เม่ือมีการเชื่อมโยงระหว�างประสบการณ'
เดิมของผู*เรียนกับการจัด ประสบการณ'ในการเรียนรู*ในแต�ละครั้ง 

๘. การเรียนรู*เกิดข้ึนได*เก่ียวข*องกับกระบวนการท้ังในแบบท่ีมีจุดมุ�งหมายและไม�ได*ต้ังใจ: 
การเรียนรู*ของคนส�วนใหญ�มักเกิดการเรียนรู*ข้ึนได*จากสิ่งท่ีไม�ได*ต้ังใจ สามารถเรียนรู*ได*จากประสบการณ'
ในสถานการณ'จริง เช�น ในการแก*ป�ญหาเฉพาะหน*าท่ีเผชิญอยู�โดยไม�ได*คิดในการแก*ป�ญหาท่ีเกิดข้ึนมา
ก�อน โดยอาศัยประสบการณ'เดิมของแต�ละบุคคลในการเรียนรู*ท่ีจะแก*ป�ญหาได*อย�างเหมาะสม 

๙. การเรียนรู*ท่ีเกิดจากกระบวนการสร*างความเข*าใจ: การเรียนรู*ท่ีดีเกิดจากกระบวนการท่ี
สร*างความเข*าใจ และให*ความหมายกับสิ่งท่ีรับรู*มา มีการเชื่อมโยงระหว�างสิ่งท่ีเรียนกับชีวิตจริง สอน/
แนะนําบนพ้ืนฐานความรู* ประสบการณ'และทักษะท่ีมีอยู�เดิมของผู*เรียน 

๑๐. การเรียนรู*เกิดจากการมีปฏิสัมพันธ'กับผู*อ่ืน: ภาษาแรกของมนุษย'เราถูกเรียนรู*จาก
ประสบการณ'ท่ีมีปฏิสัมพันธ'กันอย�างหลากหลาย ด*วยคําศัพท'และไวยากรณ' ถูกเรียนรู*โดยกระบวนการ
เรียนรู*ภายในของบุคคลท่ีเกิดจากการมี ปฏิสัมพันธ'กับสังคมและสิ่งแวดล*อมภายนอก 

๑๑. การเรียนรู*คือการส�งเสริมให*ผู*เรียนเผชิญกับสถานการณ'สิ่งแวดล*อมท่ีกระตุ*นการ
เรียนรู*: เซลล'สมองจะเกิดมีการเชื่อมต�ออย�างสูงสุด เม่ือถูกกระตุ*นให*เผชิญกับสถานการณ' ท่ีท*าทาย
ให*ผู* เรียนอยากเรียนรู*  โดยผ�านกระบวนการเล�นอย�างสนุกสนาน และมีความสุข ปราศจาก
ความเครียด เพราะความเครียดเปBนสิ่งท่ีบั่นทอนการเรียนรู*ของผู*เรียนได* 

๑๒. สมองของบุคคลมีความเท�าเทียมกัน: มนุษย'ทุกคนมีระบบสมองท่ีเหมือนกัน ถึงแม*ว�า
ทุกคนจะมีศักยภาพแตกต�างกันในด*าน ความรู*ความถนัดท่ีมีอยู�เดิม ตามสภาพแวดล*อมของแต�ละคน 
แต�เราสามารถเรียนรู*ได*เต็มตามศักยภาพได*อย�างเท�าเทียมกัน๑๑๙ 
 
 
 
 
 

                                                           

๑๑๙วิชัย วงษ'ใหญ�, พลังการเรียนรู�ในกระบวนทัศน/ใหม0, พิมพ'ครั้งท่ี ๔, (นนทบุรี: อาร'. เอส. ปรินท'ติ้ง, 
๒๕๔๒), หน*า ๑๓-๑๕. 



๕๕ 

ทฤษฎีการเรียนรู*บนพนฐานการทํางานของลมอง (Brain Based Learning Theory: 
BBL) เน*นกระบวนการเรียนรู*ท่ีลอดคล*องกับพ้ืนฐานการทํางานของสมอง โดยผ�านการรับข*อมูลท่ี
สอดคล*องกันจากประสาทสัมผัสท้ัง ๖ ด*านของมนุษย' อันได*แก� ตา หู จมูก ลิ้น กาย และใจ เพ่ือให*
สมองส�วนต�าง ๆ รับรู*และตอบสนองได*สมบูรณ'เพียงพอท่ีจะนําไปสู�การปฏิบัติ และเน*นย้ําการทําซํ้า
ด*วยความถ่ีท่ีสมํ่าเสมอในระดับหนึ่ง เพ่ือให*สมองสามารถเชื่อมโยงระบบคิดจนก�อให*เกิดเปBนความเคย
ชิน นําไปสู�การประพฤติปฏิบัติจนเปBนนิสัย๑๒๐ 

ค. ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของฌอง เพียเจท/ (Jean Piaget) 

การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของมนุษย' เกิดจากแรงจูงใจในการปฏิบัติตนสัมพันธ'กับ
สังคม การพัฒนาจริยธรรมจึงจําเปBนต*องมีการพิจารณาเหตุผลเชิงจริยธรรมตามระดับสติป�ญญาของ
แต�ละบุคคลท่ีมีวุฒิภาวะสูงข้ึน การรับรู*จริยธรรมได*พัฒนาข้ึนตามลําดับ พัฒนาการคุณธรรมและ
จริยธรรมของมนุษย'สามารถแบ�งออกเปBน ๓ ข้ัน และสามารถนํามาเปBนหลักเกณฑ'ในการแบ�งข้ัน
พัฒนาการทางจริยธรรม ได*ดังนี้ 

๑. ข้ันก�อนจริยธรรม (ต้ังแต�แรกเกิดจนถึง ๒ ขวบ) เปBนข้ันท่ียังไม�มีความสามารถในการ
รับรู*สิ่งแวดล*อม และระบบกฎเกณฑ'ได* แต�ยังมีความต*องการทางกายซ่ึงต*องการการตอบสนอง ดังนั้น
การกระทําจะพึงกระทําเพ่ือสนองความต*องการของตนเองโดยท่ีไม�คํานึงถึงผู*อ่ืน 

๒. ข้ันเชื่อฟ�งคําสั่ง (ระหว�างอายุ ๒-๘ ขวบ) เด็กจะสามารถรับสภาพแวดล*อมและ
บทบาทของตนเองต�อผู*อ่ืน รู*จักเกรงกลัวผู*ใหญ� โดยเห็นว�าคําสั่งหรือกฎเกณฑ'เปBนสิ่งท่ีต*องปฏิบัติตาม
โดยไม�สนใจถึงผลท่ีจะตามมา 

๓. ข้ันยึดหลักแห�งตน (ระหว�างอายุ ๘-๑๐) เด็กในวัยนี้จะมีพัฒนาการทางด*านสติป�ญญา
สูงข้ึน คลายความเกรงกลัวอํานาจจากภายนอก สามารถใช*ความคิดอย�างมีเหตุผลและประสบการณ'
ประกอบการตัดสินใจ สามารถประเมินความถูกผิดโดยดูจากเจตนาของผู*กระทําและต้ังเกณฑ'ของ
ตนเองได*๑๒๑ 

เพียเจท' (Piaget) เชื่อว�าการท่ีบุคคลจะพัฒนาจากข้ันยอมรับกฎเกณฑ'จากผู*ท่ีมีอํานาจ
เหนือตนมายังข้ันการยอมรับการเปลี่ยนแปลงของกฎเกณฑ'นี้ เกิดจากการท่ีบุคคลได*สัมผัสกับสภาวะ
รอบตัวท่ีกว*างขวางข้ึนไปอีกระดับหนึ่ง การมีบทบาทในกลุ�มเพ่ือน ในกลุ�มคนในสังคม ประกอบกับ
พัฒนาการทางสติป�ญญาท่ีมีมากข้ึนตามวุฒิภาวะ สิ่งเหล�านี้ช�วยทําให*บุคคลสามารถใช*สติป�ญญาและ
ประสบการณ'ของตนเองวิเคราะห'ปรากฏการณ'ต�าง ๆ จนในท่ีสุดบุคคลก็จะได*ข*อสรุปต�าง ๆ ท่ีเปBน 
หลักการในใจของตนเอง 
 

                                                           

๑๒๐ศูนย'ส�งเสริมและพัฒนาพลังแผ�นดินเชิงคุณธรรม (ศูนย'คุณธรรม), ครอบครัวคุณธรรม: คู0มือการ
ปลูกฝTงคุณธรรมจริยธรรมในสถาบันครอบครัว, หน*า ๓๐. 

๑๒๑Jean Piaget, The Moral Judgment of the Child, (London: Routledge&Kegan Paul 
Ltd., 1997), pp. 133-134. 



๕๖ 

ง. ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของ ลอว/เรนซ/ โคลเบอร/ก (Lawrence Kohlberg) 

ลอว'เรนซ' โคลเบอร'ก (Lawrence Kohlberg) นักจิตวิทยาชาวอเมริกัน ได*ทําการศึกษา
ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของเพียเจท' ทําให*พบว�า พัฒนาการทางจริยธรรมสามารถแบ�งออกได*
เปBน ๓ ระดับ ๖ ข้ัน มีความสัมพันธ'ต�อเนื่องกัน ดังนี้ 

๑. ระดับก�อนกฎเกณฑ' (Pre-Conventional Level) เด็กในระดับนี้จะตัดสินใจเลือก
กระทําในสิ่งท่ีเปBนประโยชน'ต�อตนเอง โดยไม�คํานึงถึงผู*อ่ืน ในระดับนี้บุคคลจะข้ึนอยู�กับผู*มีอํานาจ
เหนือตน ระดับนี้เด็กจะมีอายุประมาณ ๒-๑๐ ขวบ แบ�งได*เปBน ๒ ข้ัน คือ 

ข้ันท่ี ๑ ข้ันหลักการหลบหลีกการถูกลงโทษ (The Punishment and Obedience 
Orientation) เด็กจะปฏิบัติตามผู*ท่ีมีอํานาจเหนือกว�าตน เพราะกลัวการถูกลงโทษ เช�น ไม�กล*าหนี
เรียนเพราะกลัวครูตัดคะแนน เปBนต*น (พบในเด็กอายุ ๒-๗ ขวบ) 

ข้ันท่ี ๒ ข้ันหลักการแสวงหารางวัล (The Instrumental Relativist Orientation) เด็กจะทํา
ตามกฎเกณฑ'เพราะเห็นว�าเปBนเครื่องมือท่ีทําให*ได*สิ่งท่ีต*องการ โดยมุ�งการตอบแทนทางกายและวัตถุ
มากกว�าในเรื่องของนามธรรม (พบในเด็กอายุ ๗-๑๐ ขวบ) 

๒. ระดับตามกฎเกณฑ' (Conventional Level) เด็กในระดับนี้จะทําตามกฎเกณฑ'ของ
กลุ�ม เพราะต*องการเปBนท่ียอมรับ จะเลียนแบบหรือคล*อยตามบุคคลในกลุ�มเพ่ือปรับตัวให*เข*ากับ
ความต*องการของสังคม โดยไม�คํานึงถึงผลท่ีจะเกิดข้ึนในขณะนั้น ระดับนี้เด็กจะมีอายุประมาณ ๑๐-
๑๖ ป� แบ�งได*เปBน ๒ ข้ัน คือ 

ข้ันท่ี ๓ ข้ันใช*หลักการทําตามท่ีผู*อ่ืนเห็นชอบ (The Enter Personal) เด็กจะกระทําในสิ่ง
ท่ีตนคิดว�าคนอ่ืนจะเห็นด*วยและพอใจ เพ่ือการเปBนท่ียอมรับของเพ่ือน โดยจะกระทําตามกฎเกณฑ'ต�าง ๆ 
ของสังคมอย�างเคร�งครัด (พบในเด็กอายุ ๑๐-๑๓ ป�) 

ข้ันท่ี ๔ หลักการทําตามหน*าท่ีของสังคม (The Law and Order Orientation) ในระดับนี้
บุคคลจะเข*าใจในกฎเกณฑ' บรรทัดฐานของสังคม ถือว�าตนมีหน*าท่ีทําตามกฎเกณฑ'ต�าง ๆ ของสังคม
อย�างเคร�งครัด (พบในเด็กอายุ ๑๓-๑๖ ป�) 

๓. ระดับเหนือกฎเกณฑ' (Post Conventional Level) ในระดับนี้บุคคลจะตัดสินข*อ
ขัดแย*งต�าง ๆ ด*วยการพิจารณาไตร�ตรองอย�างรอบคอบด*วยตนเอง พิจารณาสิ่งต�าง ๆ อย�างลึกซ้ึงและ
กว*างขวาง หลุดพ*นจากกฎเกณฑ'ของสังคม แบ�งได*เปBน ๒ ข้ัน คือ 

ข้ันท่ี ๕ ข้ันทําตามคําม่ันสัญญาหรือมีเหตุผลเคารพตนเอง (Social Contract Legalistic 
Orientation) บุคคลจะเห็นความสําคัญของชนหมู�มาก เคารพตนเอง เคารพมติท่ีมาจากการลง
ความเห็น มีเหตุผล ถือว�ากฎเกณฑ'ต�าง ๆ เปลี่ยนแปลงได*โดยคํานึงถึงประโยชน'ของส�วนรวมเปBนใหญ� 
(พบในผู*ท่ีมีอายุ ๑๖ ป�ข้ึนไป ได*แก� วัยรุ�นตอนปลายและผู*ใหญ�) 

ข้ันท่ี ๖ ข้ันทําตามหลักอุดมคติสากล (The Universal Ethical Principle) บุคคลจะ
สํานึกถึงคุณค�าของความถูกต*อง โดยคํานึงถึงเหตุผลอย�างกว*างขวาง คํานึงถึงประโยชน'ของส�วนรวม 
และปฏิบัติตามความถูกต*องนั้นอย�างไม�หวั่นไหว มีความละอายต�อการทําความชั่ว 



๕๗ 

โคลเบิร'ก (Kohlberg) เชื่อว�าพัฒนาการทางจริยธรรมของแต�ละบุคคลจะผ�านไปตามข้ัน
พัฒนาการ (Sequential Stage) โดยมีพ้ืนฐานมาจากการให*เหตุผลเชิงตรรกศาสตร' และเชื่อว�าการ
รับรู*ทางสังคมและบทบาททางสังคมของแต�ละบุคคลนั้นจะมีความสัมพันธ'ในลักษณะปฏิสัมพันธ'กับ
พัฒนาการทางจริยธรรมของบุคคลนั้น สําหรับการตัดสินคุณธรรมตามข้ันต�าง ๆ นั้น เปBนผลมาจาก
ประสบการณ'ในการปฏิสัมพันธ'กับบุคคลอ่ืน 

พัฒนาการจริยธรรมนั้นไม�ใช�การรับรู*จากการสั่งสอนจากผู*อ่ืน แต�เปBนการผสมผสาน
ระหว�างความรู*เก่ียวกับบทบาทของตนเองต�อผู*อ่ืน และบทบาทของผู*อ่ืน รวมถึงกฎเกณฑ'ของกลุ�มต�าง ๆ 
การพัฒนาทางด*านการใช*เหตุผลเชิงจริยธรรมเปBนไปตามข้ัน ส�วนการใช*เหตุผลเชิงจริยธรรมจะพัฒนา
จากข้ันตํ่าแล*วพัฒนาข้ึนไปด*วยประสบการณ'ใหม� ๆ ทางสังคม ทําให*การใช*เหตุผลเชิงจริยธรรมอยู�ใน
ข้ันสูงข้ึนไป๑๒๒ 

จ. ทฤษฏีลําดับข้ันการเรียนรู�ของเบนจามิน บลูม (Benjamin Bloom) 

เบนจามิน บลูม (Benjamin Bloom) ได*จําแนกจุดมุ�งหมายการเรียนรู*ออกเปBน ๓ ด*าน 
คือ ด*านพุทธิพิสัย (Cognitive Domain) ด*านทักษะพิสัย (Psychomotor Domain) และด*านเจต
พิสัย (Affective Domain) ดังนี้ 

๑. พุทธิพิสัย (Cognitive Domain) พฤติกรรมด*านสมองเปBนพฤติกรรมเก่ียวกับสติป�ญญา 
ความรู* ความคิด ความเฉลียวฉลาด ความสามารถในการคิดเรื่องราวต�าง ๆ อย�างมีประสิทธิภาพ ซ่ึง
เปBนความสามารถทางสติป�ญญา ๖ ระดับ ได*แก� 

- ความรู*ความจํา ความสามารถในการเก็บรักษามวลประสบการณ'ต�าง ๆ จากการท่ีได*
รับรู*ไว*และระลึกสิ่งนั้นได*เม่ือต*องการเปรียบดังเทปบันทึกเสียงหรือวีดิทัศน'ท่ีสามารถเก็บเสียงและ
ภาพของเรื่องราวต�าง ๆ ได* สามารถเป�ดฟ�งหรือ ดูภาพเหล�านั้นได*เม่ือต*องการ 

- ความเข*าใจเปBนความสามารถในการจับใจความสําคัญของสื่อ และสามารถแสดงออกมา
ในรูปของการแปลความ ตีความ คาดคะเน ขยายความ หรือการกระทําอ่ืน ๆ 

- การนําความรู*ไปใช* เปBนข้ันท่ีผู*เรียนสามารถนําความรู*ประสบการณ'ไปใช*ในการแก*ป�ญหา
ในสถานการณ'ต�าง ๆ ได* ซ่ึงจะต*องอาศัยความรู*ความเข*าใจ จึงจะสามารถนําไปใช*ได* 

- การวิเคราะห' ความสามารถในการคิดหรือแยกแยะเรื่องราวสิ่งต�าง ๆ ออกเปBนส�วนย�อย 
เปBนองค'ประกอบท่ีสําคัญได* และมองเห็นความสัมพันธ'ของส�วนท่ีเก่ียวข*องกัน ความสามารถในการ
วิเคราะห'จะแตกต�างกันไปแล*วแต�ความคิดของแต�ละคน 
 
 

                                                           

๑๒๒Lawrence Kohlberg, Development of Moral Character and Moral Ideology 
Review of Child Development Research, (New York: Russell Sage Foundation, 2000), pp. 159-
161. 



๕๘ 

- การสังเคราะห' ความสามารถในการท่ีผสมผสานส�วนย�อย ๆ เข*าเปBนเรื่องราวเดียวกัน
อย�างมีระบบ เพ่ือให*เกิดสิ่งใหม�ท่ีสมบูรณ'และดีกว�าเดิม อาจเปBนการถ�ายทอดความคิดออกมาให*ผู*อ่ืน
เข*าใจได*ง�าย การกําหนดวางแผนวิธีการดําเนินงานข้ึนใหม� หรือ อาจจะเกิดความคิดในอันท่ีจะสร*าง
ความสัมพันธ'ของสิ่งท่ีเปBนนามธรรมข้ึนมาในรูปแบบ หรือ แนวคิดใหม� 

- การประเมินค�า ความสามารถในการตัดสิน ตีราคาหรือสรุปเก่ียวกับคุณค�าของสิ่งต�าง ๆ 
ออกมาในรูปของคุณธรรมอย�างมีกฎเกณฑ'ท่ีเหมาะสม ซ่ึงอาจเปBนไปตามเนื้อหาสาระในเรื่องนั้น ๆ 
หรืออาจเปBนกฎเกณฑ'ท่ีสังคมยอมรับก็ได* 

๒. จิตพิสัย (Affective Domain) พฤติกรรมด*านจิตใจ ค�านิยม ความรู*สึก ความซาบซ้ึง 
ทัศนคติ ความเชื่อ ความสนใจและคุณธรรม พฤติกรรมด*านนี้อาจไม�เกิดข้ึนทันที ดังนั้น การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนโดยจัดสภาพแวดล*อมท่ีเหมาะสม และสอดแทรกสิ่งท่ีดีงามอยู�ตลอดเวลา 
จะทําให*พฤติกรรมของผู*เรียนเปลี่ยนไปในแนวทางท่ีพึงประสงค'ได* ประกอบด*วยพฤติกรรมย�อย ๕ 
ระดับ ได*แก� 

- การรับรู* เปBนความรู*สึกท่ีเกิดข้ึนต�อปรากฏการณ' หรือสิ่งเร*าอย�างใดอย�างหนึ่งซ่ึงเปBนไป
ในลักษณะของการแปลความหมายของสิ่งเร*านั้นว�าคืออะไร แล*วจะแสดงออกมาในรูปของความรู*สึกท่ี
เกิดข้ึน 

- การตอบสนอง เปBนการกระทําท่ีแสดงออกมาในรูปของความเต็มใจ ยินยอม และพอใจ
ต�อสิ่งเร*านั้น ซ่ึงเปBนการตอบสนองท่ีเกิดจากการเลือกสรรแล*ว 

- การเกิดค�านิยม เปBนการเลือกปฏิบัติในสิ่งท่ีเปBนท่ียอมรับกันในสังคม การยอมรับนับถือใน
คุณค�านั้น ๆ หรือปฏิบัติตามในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง จนกลายเปBนความเชื่อ แล*วจึงเกิดทัศนคติท่ีดีในสิ่งนั้น 

- การจัดระบบ เปBนการสร*างแนวคิด จัดระบบของค�านิยมท่ีเกิดข้ึนโดยอาศัยความสัมพันธ' 
ถ*าเข*ากันได*ก็จะยึดถือต�อไปแต�ถ*าขัดกันอาจไม�ยอมรับอาจจะยอมรับค�านิยมใหม�โดยยกเลิกค�านิยม
เก�า 

- บุคลิกภาพ เปBนการนําค�านิยมท่ียึดถือมาแสดงพฤติกรรมท่ีเปBนนิสัยประจําตัว ให*ประพฤติ
ปฏิบัติแต�สิ่งท่ีถูกต*องดีงามพฤติกรรมด*านนี้ จะเก่ียวกับความรู*สึกและจิตใจ ซ่ึงจะเริ่มจากการได*รับรู*
จากสิ่งแวดล*อม แล*วจึงเกิดปฏิกิริยาโต*ตอบ ขยายกลายเปBนความรู*สึกด*านต�าง ๆ จนกลายเปBนค�านิยม 
และยังพัฒนาต�อไปเปBนความคิด อุดมคติ ซ่ึงจะเปBนควบคุมทิศทางพฤติกรรมของคนคนจะรู*ดีรู*ชั่ว
อย�างไรนั้น ก็เปBนผลของพฤติกรรมด*านนี้ 

๓. ทักษะพิสัย (Psychomotor Domain) พฤติกรรมด*านกล*ามเนื้อประสาท ท่ีบ�งถึง
ความสามารถในการปฏิบัติงานได*อย�างคล�องแคล�วชํานิชํานาญ ซ่ึงแสดงออกมาได*โดยตรงโดยมีเวลา
และคุณภาพของงานเปBนตัวชี้ระดับของทักษะ ประกอบด*วยพฤติกรรมย�อย ๕ ข้ัน ดังนี้ 

- การรับรู* เปBนการให*ผู*เรียนได*รับรู*หลักการปฏิบัติท่ีถูกต*อง หรือเปBนการเลือกหาตัวแบบ
ท่ีสนใจ 



๕๙ 

- กระทําตามแบบหรือเครื่องชี้แนะ เปBนพฤติกรรมท่ีผู*เรียนพยายามฝ¢กตามแบบท่ีตน
สนใจและพยายามทําซํ้า เพ่ือท่ีจะให*เกิดทักษะตามแบบท่ีตนสนใจให*ได* หรือสามารถปฏิบัติงานได*
ตามข*อแนะนํา 

- การหาความถูกต*อง เปBนพฤติกรรมสามารถปฏิบัติได*ด*วยตนเอง โดยไม�ต*องอาศัยเครื่อง
ชี้แนะ เม่ือได*กระทําซํ้าแล*ว ก็พยายามหาความถูกต*องในการปฏิบัติ 

- การกระทําอย�างต�อเนื่อง เปBนพฤติกรรมหลังจากตัดสินใจเลือกรูปแบบท่ีเปBนของตัวเอง
จะกระทําตามรูปแบบนั้นอย�างต�อเนื่อง จนปฏิบัติงานท่ียุ�งยากซับซ*อนได*อย�างรวดเร็ว ถูกต*อง 
คล�องแคล�ว การท่ีผู*เรียนเกิดทักษะได* ต*องอาศัยการฝ¢กฝนและกระทําอย�างสมํ่าเสมอ 

- การกระทําได*อย�างเปBนธรรมชาติ เปBนพฤติกรรมท่ีได*จากการฝ¢กอย�างต�อเนื่องจน
สามารถปฏิบัติได*คล�องแคล�วว�องไวโดยอัตโนมัติ เปBนไปอย�างธรรมชาติ ซ่ึงถือเปBนความสามารถของ
การปฏิบัติในระดับสูง๑๒๓ 

ฉ. ทฤษฎีการเรียนรู�การวางเง่ือนไขแบบการกระทําของสกินเนอร/ (Skinner) 

สกินเนอร' (Skinner) นักจิตวิทยาชาวอเมริกันเปBนผู*คิดทฤษฎีการวางเง่ือนไขแบบการกระทํา 
(Operant Conditioning Theory & Instrumental Conditioning & Type-R. Conditioning) 
โดยเชื่อว�า พฤติกรรมส�วนใหญ�แล*วมนุษย'จะเปBนผู*ลงมือปฏิบัติเอง ไม�ใช�เกิดจากการจับคู�ระหว�างสิ่ง
เร*าใหม�กับสิ่งเร*าเก�า โดยสรุปได*ดังนี้ 

- การกระทําใด ๆ ถ*าได*รับการเสริมแรงจะมีแนวโน*มเกิดข้ึนอีก ส�วนการกระทําท่ีไม�มีการ
เสริมแรง แนวโน*มท่ีความถ่ีของการกระทํานั้นจะลดลงและหายไปในท่ีสุด 

- การเสริมแรงท่ีแปรเปลี่ยนทําให*เกิดการตอบสนองกว�าการเสริมแรงท่ีตายตัว 

- การลงโทษทําให*เรียนรู*ได*เร็วและลืมเร็ว 

- การให*แรงเสริมหรือให*รางวัลเม่ือมีการแสดงพฤติกรรมท่ีต*องการสามารถช�วยปรับหรือ
ปลูกฝ�งนิสัยท่ีต*องการได* 

ทฤษฎีการเรียนรู*การวางเง่ือนไขแบบการกระทําของสกินเนอร' (Skinner) มีแนวทางใน
การประยุกต'ใช*ในการจัดการเรียนรู* ดังนี้ 

๑. การเสริมแรงทางบวก (Positive Reinforcement) เปBนการทําให*ความถ่ีของพฤติกรรม
คงท่ีหรือเพ่ิมมากข้ึน อันเปBนผลเนื่องมาจากผลกรรมท่ีตามหลังพฤติกรรมนั้น ๆ ซ่ึงสิ่งท่ีมีศักยภาพเปBน
ตัวเสริมแรงได*นั้น แบ�งได*เปBน ๔ ประเภทคือ 

ตัวเสริมแรงท่ีเปBนสิ่งของ (Material Reinforcer) เปBนตัวเสริมแรงท่ีประกอบไปด*วย
อาหาร ของท่ีเล�นได* และสิ่งของต�าง ๆ เช�น ขนม ของเล�น เสื้อผ*า เปBนต*น 

                                                           

 ๑๒๓บุญชม ศรีสะอาด, การพัฒนาการสอน, (กรุงเทพมหานคร: สุวีริยาสาสน', ๒๕๓๗), หน*า 
๑๘. 



๖๐ 

ตัวเสริมแรงทางสังคม (Social Reinforcer) ตัวเสริมแรงทางสังคมเปBนตัวเสริมแรงท่ีไม�ต*อง
ลงทุนซ้ือหามีอยู�กับตัวเรา และค�อนข*างมีประสิทธิภาพสูงในการปรับพฤติกรรมแบ�งเปBน ๒ ลักษณะ 
คือ คําพูด ได*แก� คําชมเชย เช�น ดีมาก และการแสดงออกทางท�าทาง เช�น ยิ้ม มองอย�างสนใจ เปBนต*น 

ตัวเสริมแรงท่ีเปBนกิจกรรม (Activity Reinforcer) เปBนการใช*กิจกรรมหรือพฤติกรรมท่ี
ชอบไปเสริมแรงกิจกรรมหรือพฤติกรรมท่ีไม�ชอบ 

ตัวเสริมแรงท่ีเปBนเบ้ียอรรถกร (Token Reinforcer) โดยการนําเบ้ียอรรถกรไปแลกเปBน
ตัวเสริมแรงอ่ืน ๆ ได* เช�น ดาว คูปอง เปBนต*น 

๒. การเสริมแรงทางลบ (Negative Reinforcement) เปBนการทําให*ความถ่ีของพฤติกรรม
คงท่ีหรือเพ่ิมมากข้ึน อันเปBนผลมาจากการท่ีเราทําพฤติกรรมดังกล�าวแล*ว สามารถหลีกหนีจากสิ่งท่ี
เราไม�พึงพอใจได* การเสริมแรงทางลบผู*สอนควรปฏิบัติโดยทันทีหรือเร็วท่ีสุด เม่ือพฤติกรรมท่ีไม�
ต*องการเกิดข้ึน ควรให*มีความรุนแรงพอเหมาะไม�มากหรือน*อยเกินไป ควรให*ผู*ถูกลงโทษรู*ว�าพฤติกรรม
ใดท่ีถูกลงโทษและเพราะเหตุใด ควรใช*เหตุผลไม�ใช*อารมณ' ควรใช*การลงโทษควบคู�กับการเสริมแรง
ทางบวก ผู*ลงโทษต*องเปBนตัวแบบท่ีดีในทุก ๆ ด*าน และการลงโทษควรเปBนวิธีสุดท*าย ถ*าไม�จําเปBนไม�
ควรใช*การลงโทษ๑๒๔ 

ช. ทฤษฎีการขัดเกลาทางสังคมของจอร/จ เฮอร/เบิร/ต ม้ีด (George Herbert Mead) 

การขัดเกลาทางสังคมเปBนกระบวนการทางจิตวิทยาและทางสังคมท่ีมีผลให*เกิดบุคลิกภาพ
ตามแนวทางท่ีสังคมต*องการ ดังนั้น การขัดเกลาทางสังคมจึงมีความหมายอยู� ๒ นัย คือ 

นัยท่ี ๑ การขัดเกลาทางสังคม ท่ีหมายถึง การถ�ายทอดวัฒนธรรมท่ีทําให*มนุษย'ได*เรียนรู*
และสามารถปฏิบัติตัวให*เข*ากับสังคมได*ถูกต*อง เช�น มารยาทในการรับประทานอาหาร หรือการได*รับ
การสั่งสอนเรื่องภาษาจนทําให*สามารถสื่อสารติดต�อกันได*ในสังคม เปBนต*น 

นัยท่ี ๒ การขัดเกลาทางสังคม ท่ีหมายถึง การพัฒนาบุคลิกภาพเพ่ือท่ีจะได*มีบุคลิกภาพ
เช�นเดียวกันกับมนุษย'คนอ่ืน ๆ ในสังคม๑๒๕ 

สังคมยุคป�จจุบันท่ีประกอบไปด*วยคนหมู�มากย�อมยากท่ีตัวสังคมเองจะขัดเกลาพฤติกรรม
ของสมาชิกทุกคน ดังนั้นสังคมจึงมีตัวแทนซ่ึงประกอบไปด*วยบุคคลหลายกลุ�มและสถาบันหลาย
สถาบันเปBนผู*ดําเนินการแทน การมีตัวแทนให*การขัดเกลาทางสังคมนี้ช�วยให*มนุษย'ได*รับประสบการณ'
และโอกาสเรียนรู*คุณค�าทางสังคมหรือกลุ�ม สมาชิกของสังคมท่ีมีวัยแตกต�างกันก็ย�อมได*รับประสบการณ'
จากการเรียนรู*กฎเกณฑ'และคุณค�าของสังคม โดยวิธีการขัดเกลาทางสังคมสามารถทําได* ๒ ทาง คือ 

                                                           

๑๒๔ชัยวัฒน' สุทธิรัตน', ๘๐ นวัตกรรมการจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเป4นสําคัญ, (กรุงเทพมหานคร: 
บริษัท แดเน็กซ' อินเตอร'คอร'ปปอเรช่ัน, ๒๕๕๒), หน*า ๒๐-๒๑. 

๑๒๕จํานงค' อดิวัฒนสิทธ์ิ และคณะ, สังคมวิทยา, พิมพ'ครั้งท่ี ๘, (กรุงเทพมหานคร: ภาควิชาสังคมวิทยา
และมานุษยวิทยา คณะสังคมศาสตร' มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร', ๒๕๔๐), หน*า ๔๓. 



๖๑ 

ทางท่ี ๑ การขัดเกลาทางสังคมโดยทางตรง คือ การสั่งสอนและฝ¢กอบรมโดยพ�อแม� และ
ครูอาจารย'ทําให*เด็กปฏิบัติตนตามท่ีสังคมคาดหวัง 

ทางท่ี ๒ การขัดเกลาทางสังคมโดยทางอ*อม เช�น การฟ�งอภิปราย ปาฐกถา การอ�าน
หนังสือตามห*องสมุด การฟ�งวิทยุ การดูโทรทัศน' การดูภาพยนตร' การเข*ากลุ�มเพ่ือน ทํา ให*เกิดการ
ปรับตัวและพัฒนาบุคลิกภาพ 

ความมุ�งหมายของการขัดเกลาทางสังคม คือ ปลูกฝ�งระเบียบวินัย ปลูกฝ�งความมุ�งหวัง
และแรงบันดาลใจ สอนให*รู*จักบทบาทและทัศนคติต�าง ๆ และสอนให*เกิดความชํานาญหรือทักษะ 
โดยนัยนี้ การขัดเกลาทางสังคมช�วยสร*างตัวตนข้ึนมา ๓ อย�าง คือ 

๑. ภาพเก่ียวกับตัวตน (Self-Image) โดยอาศัยการปะทะสัมพันธ'กับคนอ่ืน และโดย
อาศัยภาษา ทํา ให*บุคคลเกิดความคิดเก่ียวกับตนเองว�าเปBน ฉัน (I) Cooley กล�าวว�า "พฤติกรรมของ
คนท่ีมีต�อบุคคลนั้นเปBนเหมือนกระจกเงาท่ีช�วยให*มองเห็นตัวเองว�าเปBนใคร 

๒. ตัวตนในอุดมคติ(Ideal-Self) สร*างข้ึนจากทัศนคติท่ีคนอ่ืนมีต�อตน คนอาจสร*างภาพ
ของสิ่งท่ีควรจะเปBน เพ่ือแสวงหาความรักและการรับรอง 

๓. ตัวตนปฏิบัติการ (Ego) เปBนสิ่งท่ีเราได*ทํา ไปในแต�ละวัน โดยได*รับการอบรมสั่งสอน
จากพ�อแม�เพ่ือมุ�งหวังให*เด็กควบคุมและพ่ึงตนเองได* ซ่ึงเปBนช�วงสําหรับการปฏิบัติหน*าท่ีควบคุมและ
ส�งเสริมการเปBนป¢กแผ�นของตัวตน เช�น ความอดทน การมีระเบียบ การยอมรับผิด 

องค'กรท่ีทําหน*าท่ีขัดเกลาทางสังคม หรือกลุ�มตัวแทนการขัดเกลาทางสังคม มี ๖ กลุ�ม
ด*วยกัน คือ ครอบครัว กลุ�มเพ่ือน สถานศึกษา สํานักงานหรือองค'กรท่ีบุคคลสังกัดอยู� สถาบันศาสนา 
และสื่อสารมวลชน๑๒๖ 

ซ. ทฤษฎีต�นไม�จริยธรรม 

ทฤษฎีนี้สร*างจากผลการวิจัยท่ีเปรียบเทียบลักษณะทางจิตใจของผู*ท่ีมีพฤติกรรมอย�าง
หนึ่งในปริมาณท่ีแตกต�างกัน ท้ัง ๆ ท่ีผู*กระทําเหล�านี้อยู�ในสถานการณ'เดียวกันหรือคล*ายคลึงกัน โดย
การศึกษาวิจัยคนไทยอายุ ๖-๖๐ ป� จํานวนรวมหลายหม่ืนคน ซ่ึงเปBนผลวิจัยจากการวิจัยในประเทศ
หลายสิบเรื่องภายในระยะเวลา ๒๕ ป� สรุปออกมาในรูปของทฤษฎีต*นไม*จริยธรรม 

สําหรับวิธีการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมตามทฤษฏีต*นไม*จริยธรรมซ่ึงเปBนทฤษฎีทางจิต
พฤติกรรมศาสตร' ก�อนท่ีจะดําเนินการพัฒนานั้น นักพัฒนาจริยธรรมจะต*องตอบคําถามอย�างน*อย ๓ 
ข*อ คือ จะต*องพัฒนาอะไร จะพัฒนาโดยมีข้ันตอนอย�างไร และจะพัฒนาอย�างไร 
 
 
 

                                                           

๑๒๖สุพัตรา สุภาพ, สังคมวิทยา, พิมพ'ครั้งท่ี ๒๒, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ'ไทยวัฒนาพานิช, 
๒๕๔๕), หน*า ๕๙-๖๒. 



๖๒ 

ทฤษฎีต*นไม*จริยธรรม แบ�งออกเปBน ๒ ประเภท คือ ประเภทแรกได*แก�จิตลักษณะท่ีเปBน
พ้ืนฐานทางจิตใจ ๓ ด*าน และประเภทท่ีสอง คือ จิตลักษณะท่ีเปBนสาเหตุทางจิตใจอีก ๕ ด*าน ซ่ึงมี
ความเชื่อมโยงกันเม่ือนําไป ประกอบเปBนภาพต*นไม*จะแบ�งออกเปBน ๓ ส�วน คือ ส�วนดอกผล ส�วนลํา
ต*น และส�วนรากของต*นไม* ดังนี้ 

๑. ส�วนดอกและผลของต*นไม* คือ พฤติกรรมประเภทต�าง ๆ ท่ีรวมเข*าเปBนพฤติกรรมของ
คนดีและคนเก�ง พฤติกรรมของพลเมืองดี และพฤติกรรมการทํางานอย�างขยันขันแข็งเพ่ือส�วนรวม ซ่ึง
พฤติกรรมต�าง ๆ นี้มีสาเหตุมาจากสาเหตุทางจิตใจท่ีเปBนส�วนของลําต*น และลักษณะพ้ืนฐานทางจิตใจ
ท่ีเปBนส�วนรากของต*นไม* 

๒. ส�วนลําต*นของต*นไม* คือ สาเหตุทางจิตใจของพฤติกรรมท่ีประกอบด*วยจิตลักษณะ ๕ 
ด*าน ได*แก� การใช*เหตุผลเชิงจริยธรรม ลักษณะมุ�งอนาคต-ควบคุมตน ความเชื่ออํานาจในตน 
แรงจูงใจใฝ,สัมฤทธิ์ และเจตคติ 

๓. ส�วนรากของต*นไม* คือ ลักษณะพ้ืนฐานทางจิตใจของพฤติกรรม ประกอบด*วย จิต
ลักษณะ ๓ ด*าน ได*แก� ความเฉลียวฉลาด มีสุขภาพจิตดี และมีประสบการณ'ทางสังคมสูง ถ*าบุคคลมี
ลักษณะพ้ืนฐานทางจิตใจท้ัง ๓ ด*านท่ีเปBนส�วนรากของต*นไม*ในปริมาณท่ีเหมาะสมกับอายุและอยู�ใน
สภาพแวดล*อมท่ีดีก็จะเปBนผู*ท่ีมีความพร*อมท่ีจะพัฒนาจิตลักษณะท้ัง ๕ ด*าน อันเปBนสาเหตุทางจิตใจ
ท่ีเปBนส�วนลําต*นของต*นไม*ได* โดยจิตลักษณะท้ัง ๕ ด*านนี้จะพัฒนาไปเองโดยอัตโนมัติถ*าบุคคลมีความ
พร*อมทางจิตใจท้ัง ๓ ด*าน ดังกล�าวและอยู�ในสภาพแวดล*อมทางสังคมท่ีเหมาะสม๑๒๗ 

สรุปได�ว0า ทฤษฎีเก่ียวกับคุณธรรมจริยธรรม มีดังนี้ (๑) ทฤษฎีกระจกเงา เปBนทฤษฎีท่ี
เชื่อการปฏิบัติตามบรรทัดฐานของสังคมท่ีร�วมกันกําหนดเพ่ือให*สิ่งท่ีดีงามซึมซับเข*าสู�เซลล'กระจกเงา
ของเด็ก (๒) ทฤษฎีการเรียนรู*บนพนฐานการทํางานของลมอง เปBนทฤษฎีท่ีเน*นกระบวนการเรียนรู*ท่ี
ลอดคล*องกับพ้ืนฐานการทํางานของสมองนําไปสู�การประพฤติปฏิบัติจนเปBนนิสัย (๓) ทฤษฎีพัฒนาการ
ทางจริยธรรมของเพียเจท' มีการพิจารณาเหตุผลเชิงจริยธรรมตามระดับสติป�ญญาของแต�ละบุคคลท่ีมี
วุฒิภาวะสูงข้ึน ๓ ระดับ คือ ข้ันก�อนจริยธรรม ข้ันเชื่อฟ�งคําสั่ง และข้ันยึดหลักแห�งตน (๔) ทฤษฎี
พัฒนาการทางจริยธรรมของโคลเบอร'ก เปBนทฤษฎีท่ีผสมผสานระหว�างความรู*เก่ียวกับบทบาทของ
ตนเองต�อผู*อ่ืน และบทบาทของผู*อ่ืน รวมถึงกฎเกณฑ'ของกลุ�มต�าง ๆ การพัฒนาทางด*านการใช*เหตุผล
เชิงจริยธรรมเปBนไปตามข้ัน (๕) ทฤษฏีลําดับข้ันการเรียนรู*ของบลูม เปBนทฤษฎีท่ีจําแนกจุดมุ�งหมาย
การเรียนรู*ออกเปBน ๓ ด*าน พุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัย (๖) ทฤษฎีการเรียนรู*การวางเง่ือนไข
แบบการกระทําของสกินเนอร' เปBนทฤษฎีท่ีเชื่อว�า พฤติกรรมส�วนใหญ�แล*วมนุษย'จะเปBนผู*ลงมือปฏิบัติ
เอง ซ่ึงเกิดจากเสริมแรงทางบวก และการเสริมแรงทางลบ และ (๗) ทฤษฎีต*นไม*จริยธรรม เปBนทฤษฎี
ท่ีเสนอจิตลักษณะ ๘ ประการ ท่ีเปBนสาเหตุของพฤติกรรมของคนดี คนเก�งและมีสุขของคนไทย 

                                                           

๑๒๗สถาบันแห�งชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว, “คุณลักษณะและกระบวนการปลูกฝ�งคุณธรรม
จริยธรรมในประเทศไทย”, รายงานการวิจัย, (ศูนย'ส�งเสริมและพัฒนาพลังแผ�นดินเชิงคุณธรรม สํานักงานบริหาร
และพัฒนาองค'ความรู*: มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๕๒), หน*า ๑๕-๑๖. 



๖๓ 

๒.๓ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับการส0งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก0นักเรียน 

รัฐบาลได*กําหนดนโยบายเร�งรัดปฏิรูปการศึกษาโดยยึดคุณธรรมนําความรู* เสริมสร*าง
ความตระหนักสํานึกในคุณค�าของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ความสมานฉันท' สันติวิธี วิถีประชาธิปไตย 
พัฒนาคนโดยใช*คุณธรรมเปBนพ้ืนฐานของกระบวนการเรียนรู* ท่ีเชื่อมโยงความร�วมมือของสถาบัน
ครอบครัว ชุมชน สถาบันศาสนาและสถาบันการศึกษา ตามมาตรฐานตัวชี้วัดและเกณฑ'การพิจารณา
ของสํานักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา (องค'กรมหาชน) ซึ่งได*กําหนด
ไว* ๕ ด*าน ได*แก� (๑) ด*านความมีวินัย (๒) ความซ่ือสัตย' (๓) ด*านความเมตตา (๔) ด*านความประหยัด 
และ (๕) ด*านความกตัญ¤ู๑๒๘ โดยมีรายละเอียดตามลําดับ ดังนี้ 

๒.๓.๑ ด�านความมีวินัย 

วินัย หมายถึง ระเบียบแบบแผนและข*อบังคับ ข*อปฏิบัติ๑๒๙ วินัย หมายถึง การปฏิบัติ
ตามกฎ ระเบียบ ข*อบังคับ คําสั่ง กติกา และกฎหมาย ตามท่ีสังคมได*วางไว*หรือตามท่ีกลุ�มได*ตกลงอัน
จะนํามาซ่ึงความสงบสุข ความเจริญก*าวหน*า ความม่ันคง และความปลอดภัย๑๓๐ ความสําคัญของ
วินัย มีดังนี้ 

๑. วินัยเปBนสิ่งท่ีช�วยให*คนสามารถควบคุมตนเอง การท่ีเด็กมีวินัย และสามารถควบคุม
ตนเอง จะมีผลดีในขณะท่ีเปBนนักเรียน คือ สามารถควบคุมตนเองให*อยู�ในระเบียบวินัยในชั้นเรียน 

๒. วินัยจะช�วยเตรียมตัวเด็กสําหรับการดําเนินชีวิตในภายหน*าเพ่ือเปBนสมาชิกท่ีสร*าง
ความมีระเบียบวินัยและความสงบสุขในสังคม 

๓. ประเทศใดมีพลเมืองท่ีมีระเบียบวินัย ประเทศนั้นสามารถพัฒนาได*อย�างรวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพ๑๓๑ 

วินัยนั้นเก่ียวข*องกับความสัมพันธ'ระหว�างมนุษย'กับมนุษย' และความสัมพันธ'ระหว�าง
มนุษย'กับธรรมชาติ สังคมมนุษย'จําเปBนต*องมีวินัยเพ่ือทําให*เกิดระบบระเบียบซ่ึงเปBนป�จจัยสําคัญใน
การสร*างความสงบสุข และความเจริญก*าวหน*าแก�ชีวิต และสังคม การปลูกฝ�งวินัยให*กับเด็กจึงมี
ความสําคัญ และจําเปBนอย�างยิ่ง โดยเฉพาะการปลูกฝ�งวินัยโดยเริ่มต้ังแต�ในช�วงปฐมวัย เนื่องจากเปBน
การบ�มเพาะเมล็ดพืชแห�งวินัยในตัวเด็กต้ังแต�เริ่มแรก เพ่ือให*วินัยหยั่งรากลึกลงอย�างม่ันคงมากข้ึน 
โดยแท*จริงนั้น วินัยจําแนกออกเปBน ๒ ประเภท ประกอบด*วย 

                                                           

๑๒๘สํานักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา (องค'กรมหาชน), มาตรฐานตัวชี้วัด
และเกณฑ/การพิจารณา, (กรุงเทพมหานคร: สํานักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา (องค'กร
มหาชน), ๒๕๕๙), หน*า ๓๔-๓๕. 

๑๒๙ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๕๔, หน*า ๑,๑๒๑. 
๑๓๐พนัส หันนาคินทร' และคณะ, สร�างเสริมลักษณะนิสัย ๖, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ'แมค 

จํากัด, ๒๕๔๒), หน*า ๓๘. 
๑๓๑อมรา เล็กเริงสินธุ', คุณธรรมจริยธรรมสําหรับผู�บริหาร, (กรุงเทพมหานคร: คณะครุศาสตร' สถาบัน 

ราชภัฏสวนดุสิต, ๒๕๔๒), หน*า ๒๐๖. 



๖๔ 

๑. วินัยภายนอก หมายถึง การท่ีบุคคลใดบุคคลหนึ่งประพฤติปฏิบัติโดยเกรงกลัวอํานาจ
หรือการถูกลงโทษเปBนการปฏิบัติท่ีบุคคลดังกล�าวไม�มีความเต็มใจตกอยู�ในภาวะจํายอมหรือถูก
ควบคุมวินัยภายนอกเกิดจากการใช*อํานาจบางอย�างบังคับให*บุคคลปฏิบัติตามซ่ึงบุคคลอาจกระทํา
เพียงชั่วขณะเม่ืออํานาจนั้นคงอยู�แต�หากอํานาจบังคับหมดไปวินัยก็จะหมดไปด*วยเช�นกัน 

๒. วินัยในตนเอง หมายถึง การท่ีบุคคลใดบุคคลหนึ่งเลือกข*อประพฤติปฏิบัติสําหรับตน
ข้ึนโดยสมัครใจไม�มีใครบังคับหรือถูกควบคุมจากอํานาจใด ๆ ข*อประพฤติปฏิบัตินี้ต*องไม�ขัดกับความ
สงบสุขของสังคมวินัยในตนเองเกิดจากความสมัครใจของบุคคลท่ีผ�านการเรียน อบรม และเลือกสรร
ไว*เปBนหลักปฏิบัติประจําตน๑๓๒ 

วินัย คือ กฎเกณฑ' ระเบียบแบบแผน ท่ีกําหนดหรือบัญญัติข้ึนไว* เพ่ือควบคุมพฤติกรรมของ
สมาชิกในสังคมนั้น ๆ ซ่ึงอาจแบ�งออกได*เปBน ๒ อย�าง คือ 

๑. วินัยทางโลก หมายถึง กฎหมาย ระเบียบ ข*อบังคับต�าง ๆ ท่ีบัญญัติข้ึนไว* เพ่ือควบคุม
มิให*บุคคลล�วงละเมิดสิทธิของกันและกัน เปBนต*น 

๒. วินัยทางธรรม หมายถึง ข*อบัญญัติทางศาสนา ทุกศาสนาย�อมจะมีบทบัญญัติสําหรับ 
ศาสนิกชนของตน กล�าวเฉพาะพระพุทธศาสนา พระพุทธองค'ทรงบัญญัติวินัยไว* ๒ ประการ คือ 

วินัยสําหรับคฤหัสถ' เรียกว�า อาคาริยวินัย เปBนวินัยสําหรับผู*ครองเรือน ได*แก� ศีล ๕ ศีล 
๘ ศีลเหล�านี้ผู*ประพฤติจะสามารถเลือกได*ตามท่ีตนสามารถปฏิบัติได*สะดวก 

วินัยสําหรับบรรพชิตหรือนักบวช เรียกว�า อนาคาริยวินัย ได*แก� ศีล ๑๐ สามเณร ศีล 
๒๒๗ ของพระภิกษุ เปBนต*น๑๓๓ 

วินัย คือ ระเบียบแบบแผน กฎเกณฑ'แบบต�าง ๆ ท่ีต้ังข้ึนโดยอาศัยหลักธรรม คําสอนนั้น 
และเพ่ือทําให*คําสอนหรือหลักธรรมท่ีพระพุทธเจ*าทรงสอนไว*นั้น ให*เกิดผลเปBนจริงเปBนจังข้ึนมาแล*วก็
เก้ือกูลการนําสู�จุดหมายของพระธรรมคําสอนของพระพุทธเจ*า วินัยหรือศีลจึงเปBนคุณสมบัติของคน 
เปBนสภาพการฝ¢กฝนพัฒนาท่ีอยู�ในตัวคน๑๓๔ พระพุทธศาสนาให*ความสําคัญกับวินัยเปBนอย�างยิ่ง ด*วย
เหตุท่ีพระพุทธเจ*าทรงวางพระธรรมวินัยไว*เปBนธรรมนูญสูงสุด และทรงให*ความสําคัญกับพระธรรม
วินัยนี้อย�างมาก ดังท่ีทรงได*ตรัสป�จฉิมวาจากับพระอานนท'ไว*ก�อนท่ีจะปรินิพพานว�า “ธรรมและวินัย
ท่ีเราแสดงแล*ว บัญญัติแล*วแก�เธอท้ังหลาย หลังจากเราล�วงลับไปแล*ว ก็จักเปBนพระศาสดาของเธอ
ท้ังหลาย”๑๓๕ 

                                                           

๑๓๒สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแห�งชาติ, การปฏิรูปการบวนการเรียนรู� สปช., 
(กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ'การศาสนา, ๒๕๔๓), หน*า ๑๘. 

๑๓๓พระภาวนาวิริยคุณ (เผด็จ ทตฺตชีโว), ขุมทรัพย/จากพระไตรป{ฎกคัมภีร/กู�วิกฤตชาติ, (ปทุมธานี: 
ห*างหุ*นส�วนจํากัดอุดมศึกษา, ๒๕๔๔), หน*า ๒๖-๒๗. 

๑๓๔พระพรหมคุณาภรณ' (ป.อ. ปยุตฺโต), นิติศาสตร/แนวพุทธ, พิมพ'ครั้งท่ี ๗, (กรุงเทพมหานคร: 
บริษัท พิมพ'สวย, ๒๕๕๓), หน*า ๖๑. 
 ๑๓๕ที.ม. (ไทย) ๑๐/๒๑๖/๑๖๔. 



๖๕ 

ในส�วนของสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการนั้น การส�งเสริมความมีวินัย หมายถึง 
แนวทางการจัดการเรียนการสอนเพ่ือเน*นให* การประพฤติปฏิบัติให*อยู�ในระเบียบแบบแผน ข*อบังคับ 
สามารถควบคุมตนเองให*เปBนไปตามความต*องการและระเบียบกฎเกณฑ'ของสังคมโดยเคารพสิทธิของ
ผู*อ่ืน ปฏิบัติตามกฎและระเบียบของสังคม ควบคุมพฤติกรรมของตนเอง รู*ว�าสิ่งดีควรทําและสิ่งใดไม�ดี
ควรหลีกเลี่ยง สามารถคิด ตัดสินใจ และเลือกกระทําในสิ่งท่ีตนเห็นว�าเหมาะสม ไม�ขัดต�อกฎระเบียบ
ของสังคม และไม�ขัดต�อสิทธิของผู*อ่ืน โดยวินัยในโรงเรียนควรมีลักษณะ ดังต�อไปนี้ 

๑. การทําดีของนักเรียนเปBนไปเพราะคนเห็นดีเห็นงามท่ีจะได*จากการกระทําดีไม�ใช�เพราะ
อํานาจภายนอกคอยบังคับให*กระทําดี การเชื่อฟ�ง ไม�ใช�กลัวอํานาจของบุคคลอ่ืนท่ีออกระเบียบนั้น 
จุดหมายปลายทางของวินัยในโรงเรียน คือ ต*องการให*รู*จักควบคุมตนเอง 

๒. การออกคําสั่งให*นักเรียนปฏิบัติตาม ได*พิจารณาอย�างรอบคอบแล*วว�าจะเปBนส�วนช�วย
ให*นักเรียนประพฤติดี ไม�ใช�ออกมาเพ่ือเหตุผลส�วนตัวของผู*มีอํานาจท่ีจะออกคําสั่งนั้น 

๓. การปฏิบัติต�อหน*าผู*กระทําผิด เปBนไปตามลักษณะพ้ืนฐานส�วนตัวของผู*กระทําความผิด
เปBนราย ๆ ไป 

๔. กิจกรรมท้ังหลายของนักเรียนท้ังในและนอกห*องเรียนเปBนส�วนให*นักเรียนได*สร*าง
ความเจริญไปในวิถีทางอันเปBนท่ียอมรับกันในสังคม 

ครูจึงเปBนบุคคลสําคัญท่ีมีบทบาทอย�างยิ่งในการพัฒนานักเรียนให*มีวินัยในตนเองได* ดังนี้ 

๑. การสร*างความสามัคคี น้ําหนึ่งใจเดียวกันข้ึนในห*องเรียน ให*มีความรู*สึกว�ามีส�วนร�วมกัน
และยอมเสียสละเพ่ือหมู�คณะ 

๒. สร*างความรู*สึกให*เด็กเห็นว�าตนมีความสําคัญต�อหมู�คณะ 

๓. สร*างบรรยากาศแห�งความเปBนกันเองภายในห*องเรียน 

๔. สร*างความเชื่อม่ันในตนเองให*เกิดข้ึนในตัวเด็ก 

๕. พยายามศึกษาเด็กเปBนรายบุคคล เพ่ือนําไปเปBนเครื่องแก*ป�ญหาทางวินัย 

๖. ควรหัดให*เด็กรับผิดชอบในการแก*ป�ญหาต�าง ๆ 

๗. ไม�ควรใช*การห*ามเปBนเครื่องอบรมทางวินัย ควรใช*วิธียั่วยุให*ทําในสิ่งท่ีถูก 

๘. ให*โอกาสเด็กมีส�วนร�วมในการจัดโรงเรียน 

๙. ครูต*องเตรียมการสอนและกิจกรรมเปBนอย�างดี โดยคํานึงถึงความแตกต�างระหว�างบุคคล 

๑๐. ระเบียบท่ีวางไว*ควรเริ่มจากนักเรียน ให*นักเรียนร�วมมือกันวางกฎเกณฑ'สําหรับลักษณะ
การเรียนการสอนท่ีมุ�งจะปลูกฝ�งให*นักเรียนมีวินัยในตนเองนั้น๑๓๖ 

                                                           

๑๓๖อรรณพ อุ�นจะนํา, รายงานโครงการส0งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและเสริมสร�างวินัยนักเรียนโรงเรียน
เกาะคาวิทยาคมอําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง, (ลําปาง: โรงเรียนเกาะคาวิทยาคม, ๒๕๔๑), หน*า ๑๙. (อัดสําเนา). 



๖๖ 

สําหรับ สังคมไทยมีแนวคิดท่ีเหมาะสมในการสร*างวินัย มี ๕ ประการ คือ 

๑. การทําให*เกิดพฤติกรรมเคยชิน โดยให*บุคคลรู*เห็นและปฏิบัติพฤติกรรมท่ีดีเพ่ือเปBน
พ้ืนฐานและปฏิบัติต�อเนื่องจนเกิดเปBนพฤติกรรมเคยชินท่ีดี 

๒. การใช*วัฒนธรรมในสังคม เปBนแนวปฏิบัติผสมผสานกับหลักการทําให*เปBนพฤติกรรม
เคยชิน เช�น การทําความเคารพด*วยการไหว*เม่ือพบผู*ใหญ�เปBนสิ่งท่ีเด็กทําได*โดยง�ายแต�การเข*าแถว
ไม�ใช�วัฒนธรรมไทย เด็กไม�ได*เห็นแบบอย�างท่ีดีอยู�เสมอ 

๓. การใช*องค'รวม เปBนความสัมพันธ'ระหว�างจิตใจ พฤติกรรมและสติป�ญญาซ่ึงเปBนหลัก
ทางการศึกษาและหลักการพัฒนาจริยธรรม คือ มีความเข*าใจในความสําคัญของสิ่งท่ีจะกระทํา มี
ความพอใจ และยอมรับในสิ่งท่ีจะกระทํา ย�อมนําไปสู�ความพร*อมในการกระทํา 

๔. การใช*แรงหนุนสภาพจิต เปBนการต้ังความมุ�งม่ันหรืออุดมการณ'และพยายามปฏิบัติ
ตามเปRาหมายท่ีมุ�งม่ันไว* ซ่ึงอาจทําให*เกิดการเปรียบเทียบแม*ความภาคภูมิใจในผลการปฏิบัติหากใช*
มากเกินไปจะกลายเปBนดูถูกดูหม่ินผู*อ่ืน อันเกิดจากการเปรียบเทียบและพ่ึงพากําลังใจจากภายนอก 

๕. การใช*กฎเกณฑ'บังคับ เปBนวิธีหนึ่งท่ีทําให*เกิดวินัยได*ชั่วระยะหนึ่ง เม่ือไม�มีผู*ใดควบคุม
วินัยก็จะหายไป จึงเปBนวิธีท่ีไม�ถูกต*อง๑๓๗ 

ตามมุมมองของกระทรวงศึกษาธิการนั้น เด็กและเยาวชนผู*ท่ีได*รับการบ�มเพาะคุณธรรม
ในด*านความมีวินัยจะสามารถควบคุม ดูแลตนเองให*ประพฤติปฏิบัติมีสุขนิสัยอันดี มีความอดทน อด
กลั้น ควบคุมตนเอง และแสดงออกถึงพฤติกรรมท่ีเหมาะสม 

ความมีวินัยเปBนคุณธรรมท่ีสําคัญอย�างยิ่งต�อสังคมป�จจุบัน การควบคุมพฤติกรรมของตน
ให*เหมาะสมกับกฎระเบียบและสุขนิสัยอันดีท่ีเปBนประโยชน'ในระยะยาวต�อตนเองนั้น จัดได*ว�าเปBน
ส�วนหนึ่งของการเรียนรู*ในเรื่องการควบคุมตนเอง (Self-Control) อันมีความสําคัญอย�างยิ่งท่ีจะทําให*
เด็กและเยาวชนพร*อมท่ีจะปรับตัวให* เข*ากับสถานการณ'และปฏิสัมพันธ'ท่ีตนมีอยู�ได*อย�างราบรื่น และ
เกิดพฤติกรรมเอ้ือต�อสังคมไม�ยึดเอาความต*องการ ณ ป�จจุบันของตนเปBนท่ีต้ัง ดังนั้น การเสริมสร*าง
วินัยให*แก�เด็กและเยาวชนนอกจากจะเปBนการส�งเสริมเด็กโดยตรงแล*ว ยังนับว�ามีผลช�วยส�งเสริมความ
เจริญก*าวหน*าให*กับสังคมไทยไปพร*อมกันด*วย๑๓๘ 

สรุปได�ว0า มีวินัย คือ การยึดม่ันในระเบียบแบบแผน ข*อบังคับ และข*อปฏิบัติ มีท้ังวินัยใน
ตนเองและวินัยต�อสังคม ปฏิบัติตนในขอบเขตกฎระเบียบของสังคม โดยนัยของสถานะความเปBน
นักเรียนจึงหมายถึงปฏิบัติตนในขอบเขตกฎระเบียบของสถานศึกษาด*วยความเต็มใจและต้ังใจ นั่นเอง 
ดังกล�าวนี้ เปBนคุณลักษณะท่ีถูกต*องดีงามของบุคคลทางจิตใจและความประพฤติ ซ่ึงกระทรวง 
ศึกษาธิการเห็นสมควรให*ปลูกฝ�งเปBนคุณธรรมพ้ืนฐานแก�นักเรียน 

                                                           

๑๓๗พนัส หันนาคินทร' และคณะ, สร�างเสริมลักษณะนิสัย ๖, หน*า ๓๘. 
๑๓๘สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, คุณธรรม ๘ ประการของผู�เรียน: เจตคติและพฤติกรรม, หน*า 

๗-๘. 



๖๗ 

๒.๓.๒ ด�านความซ่ือสัตย/ 

ซ่ือสัตย' หมายถึง ประพฤติตรงและจริงใจ ไม�คิดคดทรยศ ไม�คดโกงและไม�หลอกลอง๑๓๙ 
บุคคลท่ีมีความประพฤติท่ีจริงใจ ซ่ือตรง ไม�โกหก ไม�หลอกลวง ไม�ปลิ้นปล*อน ไม�ทรยศต�อตนเอง ใน
เวลาท่ีทําหน*าท่ีการงานหรือคําพูดของตน โดยเฉพาะบุคคลในครอบครัวจําเปBนต*องทําหน*าท่ีของตน
อย�างซ่ือสัตย'มีความจริงใจต�อกันและกัน ลักษณะของบุคคลท่ีมีความซ่ือสัตย'ต�อตนเอง มีดังนี้ 

๑. ลักษณะความซ่ือสัตย'ท่ีตรงต�อตัวเอง คือ ตรงต�อความเปBนมนุษย'ของตนเอง เช�น บาง
คนขบถต�อความเปBนมนุษย'ของตนเอง ไม�ซ่ือตรงต�อตนเอง หลอกลวงตนเองด*วยการบิดพลิ้วอย�างนั้น
อย�างนี้ บางทีก็หลอกลวงตนเอง ตรงต�อตัวเอง ตรงต�อความเปBนมนุษย' ตรงต�ออุดมคติของความเปBน
มนุษย' ตรงต�อสถานะของตนเองเหมาะสมแก�สถานะของตนเองว�าเปBนอย�างไร ตรงต�อธรรมะ คือ กฎ
ความจริงท่ีเปBนไปในตนชีวิตท่ีจะรอดได*อย�างสงบเย็นก็เพราะมีความถูกต*องของตนเอง ซ่ึงตนได*
กระทําไว*อย�างถูกต*อง เรียกว�า ตรงต�อตนเอง 

๒. ลักษณะความซ่ือสัตย'ท่ีตรงต�อวาจา คือ วาจาท่ีพูดออกมากับตนและผู*อ่ืน วาจาท่ีพูด
กับตนเอง คือ เปBนวาจาท่ีตรงกับใจอย�าให*เปBนวาจาอย�างใจอีกอย�าง วาจาท่ีพูดออกไปกับผู*อ่ืน คือ 
เปBนผู*ท่ีไม�คิดหลอกลวงใครตรงตามวาจาท่ีพูดเสมอไป เรียกว�า ตรงต�อวาจา 

๓. ลักษณะความซ่ือสัตย'ท่ีตรงต�อเวลา คือ เวลาเราทํางานและนัดผู*อ่ืนให*ตรงตามต�อเวลา
ท่ีเรากําหนดเพ่ือเราและผู*อ่ืน แล*วไม�ผิดเพ้ียน ไม�บิดพลิ้ว ไม�ต*องแก*ตัว เรียกว�า ตรงต�อเวลา 

๔. ตรงต�อความตรง คือ ตรงต�อความเท่ียงธรรมท่ีมีอยู�อย�างไร ตรงต�อความยุติธรรมท่ีมี
อยู�อย�างไร ถูกตรงตามความเปBนจริงท่ีควรจะเปBนอย�างไร ตรงต�อพระรัตนตรัยอันเปBนท่ียึดถือสูงสุด 
ตรงต�อโลกุตตระ คือ ไม�อยากจมอยู�ในโลกท้ังปวง และตรงต�อพระนิพพานอันเปBนไปในเบ้ืองหน*าของ
ชีวิตทุกชีวิต เรียกว�า ตรงต�อความตรง๑๔๐ 

คัมภีร'พระวินัยป�ฎก ระบุเก่ียวกับ ความซ่ือสัตย'ในลักษณะท่ีแสดงออกทางด*านพฤติกรรม
ทางกาย ทางวาจา และจิตใจ ดังแสดงในเรื่องคําแต�งต้ังตนเพ่ือถามอันตรายิกธรรม ความว�า 

 ภิกษุณีผู*ฉลาดสามารถ พึงประกาศให*สงฆ'ทราบด*วยญัตติกรรมวาจาว�า แม*เจ*าขอ
สงฆ'จงฟ�งข*าพเจ*าผู*มีชื่อนี้เปBนอุปสัมปทาเปกขาของแม�เจ*าชื่อนี้ ถ*าสงฆ'พร*อมกันแล*ว ข*าพเจ*า 
พึงถามอันตรายิกธรรมกับผู*มีชื่อดังนี้ แน�ะผู*มีชื่อนี้ เธอฟ�งนะนี้เปBนกาลสัตย' กาลจริงของเธอ เรา
จะถามถึงสิ่งท่ีเกิด สิ่งท่ีมี พึงบอกว�ามี ไม�มีพึงบอกว�าไม�มี เธอไม�ใช�ผู*ไม�มีเครื่องหมายเพศหรือ
เธอไม�ใช�สักแต�ว�ามีเครื่องหมายเพศหรือ เธอชื่ออะไร ปวัตตีนีของเธอชื่ออะไร๑๔๑ 

 
 

                                                           

๑๓๙ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๕๔, หน*า ๔๐๒. 
๑๔๐พุทธทาสภิกขุ (เง้ือม อินทป¤ฺโ¤), ตามรอยพระยุคลบาทโดยทศพิธราชธรรม, (กรุงเทพมหานคร: 

บริษัท ตถาคต พับลิเคช่ัน จํากัด, ๒๕๔๙), หน*า ๕๘-๖๑. 
๑๔๑วิ.จู. (ไทย) ๗/๔๒๑/๓๕๐. 



๖๘ 

สภาวะทางจิตใจอันประกอบด*วย ความข่ือสัตย'ในความเชื่อหรือวัตถุประสงค' ๑ ความ
ซ่ือตรงต�อหน*าท่ีหรือหนี้ของตน ๑ ความสอดคล*องกับมาตรฐานทางการค*าหรือธุรกิจใด ๆ อันชอบ
ด*วยเหตุผลในการต�อรองกันอย�างเปBนธรรม ๑ การไร*ซ่ึงเจตนาหลอกลวงหรือแสวงหาผลประโยชน'โดย
มิชอบ ๑ รวมเรียกว�า สุจริต๑๔๒ ในทัศนะของพระพุทธศาสนา คําว�า สุจริต หมายถึง ความประพฤติ
ชอบโดยไตรทวาร ได*แก� กาย วาจา และใจ๑๔๓ แต�โดยนัยคุณธรรมประการท่ี ๓ นี้ มีความหมายแคบ
ลง ตรงกับเบญจศีล ในข*อ ๒ อทินนาทาน กล�าวคือ 

อทินนาทานา เวรมณี คือ การละเว*นการแย�งชิง ลักขโมย และการเอารัดเอาเปรียบ เคารพ
ในสิทธิในทรัพย'สินของกันและกัน เพ่ือให*ทุกคนเคารพในกรรมสิทธิ์ของผู*อ่ืน เว*นจากการทํามาหากิน
ในทางทุจริตประกอบอาชีพในทางมิจฉาชีพ ไม�เบียดเบียนผู*อ่ืนในการเลี้ยงชีพอทินนาทานนั้น โดย
อทินนาทานมีองค'ประกอบ ๕ ประการ ได*แก� พัสดุอันผู*อ่ืนหวงแหน ความเปBนผู*มีความสําคัญว�าเปBน
ของอันผู*อ่ืนหวงแหน จิตคิดจะลัก มีความพยายาม และลักมาได*ด*วยความพยายามนั้น๑๔๔ เม่ือพร*อม
ด*วยองค'ประกอบ ๕ นี้ศีลขาด ถ*าไม�ครบองค'ศีลไม�ขาดเปBนเพียงแต�ด�างพร*อย ไม�บริสุทธิ์ ทําเองหรือใช*
ให*ผู*อ่ืนทํา ศีลขาด ข*อห*ามหรือขอบเขตของสิกขาบทนี้มีท้ังโดยตรงและโดยอ*อมซ่ึงผู*รักษาศีลจะต*อง
เว*นเพ่ือรักษาให*บริสุทธิ์บริบูรณ' ได*แก� 

๑. โจรกรรม มี ๑๔ อย�าง ดังนี้ 

ลัก ถือเอาทรัพย'เม่ือเจ*าของไม�เห็น ท่ีเรียกว�า ขโมย และตัดช�องย�องเบา 

ฉก ชิงเอาทรัพย'ต�อหน*าเจ*าของ ท่ีเรียกว�า ตีชิง วิ่งราว 

กรรโชก ขู�ให*เขากลัวแล*วให*ทรัพย' ท่ีเรียกว�า จี้ ในป�จจุบันนี้ 

ปล*น รวมหัวกันหลายคน มีสัตราอาวุธเข*าแย�งทรัพย' 

ตู� อ*างหลักฐานพยานเท็จ หักล*างกรรมสิทธิ์ของผู*อ่ืน เช�น ท่ีดิน 

ฉ*อ โกงเอาทรัพย'ของผู*อ่ืนท่ีตนปกครอง เช�น โกงของฝาก โกงท่ีดิน เปBนต*น 

หลอก ป��นเรื่องให*เขาเชื่อแล*วให*ทรัพย' 

ลวง ใช*เล�ห'เอาทรัพย'ด*วยเครื่องมือลวง เช�น โกงตาชั่ง เปBนต*น 

ปลอม ทําหรือใช*ของปลอม เช�น ธนบัตรปลอม ยาปลอม เปBนต*น 

ตระบัด ยืมของคนอ่ืนมาใช*แล*ว ยึดเอาเสียกู*หนี้แล*วไม�ใช*ดอกและต*น 

เบียดบัง กินเศษกินเลย เช�นเลี้ยงสัตว' กินค�าอาหารสัตว' เปBนต*น 

                                                           

๑๔๒ประสิทธ์ิ โฆวิไลกูล, กฎหมายแพ0งหลักท่ัวไป: คําอธิบายประมวลกฎหมายแพ0งและพาณิชย/ 
มาตรา ๔-๑๔, พิมพ'ครั้งท่ี ๓, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ'นิธิธรรม, ๒๕๔๘), หน*า ๖๕. 

๑๔๓พระพรหมคุณาภรณ' (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสน/ ฉบับประมวลศัพท/, หน*า ๔๕๔. 
๑๔๔มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย, มังคลัตถทีปนี แปล เล0ม ๒, พิมพ'ครั้งท่ี ๑๐, (กรุงเทพมหานคร: 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๓๘), หน*า ๙๙. 



๖๙ 

สับเปลี่ยน แอบสลับเอาของผู*อ่ืน ซ่ึงมีค�าสูงกว�า 

ลักลอบหลบหนีภาษี หรือนําสิ่งท่ีต*องห*าม เช�น เหล*า บุหรี่เถ่ือน เปBนต*น 

ยักยอก ยักเอาทรัพย'ของคนท่ีถูกริบไว* ยักยอกภาษี๑๔๕ 

๒. อนุโลมโจรกรรม คือ กิริยาท่ีแสวงหาทรัพย'พัสดุในทางไม�บริสุทธิ์ แม*ไม�นับเข*าใน
อาการเปBนโจร ๑๔ อย�างแต�ทํางานคล*ายโจรกรรมพออนุโลมเข*ากับโจรกรรม เรียกว�าอนุโลมโจรกรรม 
มี ๓ อย�าง ได*แก� 

สมโจร สนับสนุนโจร เช�นให*ท่ีพักและอาหารและรับซ้ือของโจร เปBนต*น 

ปอกลอก คบเขาเพ่ือปอกลอกเอาทรัพย' 

รับสินบน รับสินจ*างแล*วทําผิดหน*าท่ี เพราะเกรงใจเขา 

 ท้ัง ๓ อย�างนี้ ศีลไม�ขาด แต�ด�างพร*อย เฉพาะการรับสินบนนี้ ถ*าผู*รับมีเจตนาร�วม 
กับผู*ให*ในการทําลายกรรมสิทธิ์ของผู*อ่ืน ก็เปBนการร�วมโจรกรรมโดยตรง และศีลก็ย�อมขาด 

๓. ฉายาโจรกรรม คือ การกระทําท่ีไม�ทําอนุโลมโจรกรรม แต�ทําพัสดุของผู*อ่ืนให*สูญเสีย
และเปBนสินใช*ตกอยู�กับตน เรียกว�าฉายาโจรกรรม มี ๒ อย�าง ได*แก� 

ผลาญ ทําลายทรัพย'ของผู*อ่ืนให*เสียหาย เช�น เผาบ*านเรือน เปBนต*น 

หยิบฉวย ถือวิสาสะเกินขอบเขต เช�น ลูกหลานเอาของพ�อแม� ปู,ย�า ตายาย โดยไม�ได*รับ
อนุญาต อย�างนี้ ศีลไม�ขาด แต�ทําให*ด�างพร*อย 

อทินนาทานจะมีโทษมากหรือมีโทษน*อยนั้น อาศัยเกณฑ'ในการพิจารณา ดังนี้ 

เกณฑ'ท่ี ๑ กําหนดด*วยวัตถุ คือ ของมีค�ามาก มีโทษมาก มีค�าน*อย มีโทษน*อย 

เกณฑ'ท่ี ๒ กําหนดด*วยเจตนา คือ ความต้ังใจท่ีเจือด*วยกิเลสมาก มีโทษมาก ท่ีเจือด*วย
กิเลสน*อย มีโทษน*อย 

เกณฑ'ท่ี ๓ กําหนดด*วยประโยค คือ ความพยายามท่ีจะได*ของนั้นมา ถ*าพยายามมากมี
โทษ มาก พยายามน*อยมีโทษน*อย๑๔๖ 

ตามมุมมองของกระทรวงศึกษาธิการนั้น เด็กและเยาวชนท่ีได*รับการบ�มเพาะคุณธรรมใน
ด*านความซ่ือสัตย'จะมีความจริงใจต�อตนเอง มีการแสดงออกท้ังทางวาจาและกิริยาท่ีสอดคล*องกับ
ความคิดความรู*สึกท่ีตนเอง 
 
 

                                                           

๑๔๕สมเด็จพระมหาสมณเจ*า กรมพระยาวชิรญาณวโรรส, เบญจศีล เบญจธรรม, พิมพ'ครั้งท่ี ๑๕, 
(กรุงเทพมหานคร: มหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๓๘), หน*า ๑๗-๒๐. 

๑๔๖เรื่องเดียวกัน, หน*า ๒๑-๒๔. 



๗๐ 

ความซ่ือสัตย'เปBนคุณธรรมท่ีสําคัญอย�างยิ่งในสังคมป�จจุบันซ่ึงมีสิ่งยั่วยุต�าง ๆ มากมาย สิ่ง
เหล�านี้จะสั่นคลอนความจริงใจและความต้ังใจม่ันท่ีบุคคลมีกับตัวเองและพันธะหน*าท่ี โดยเฉพาะใน
ยุคสมัยท่ีเด็กและเยาวชนอาจพบเห็นพฤติกรรมท่ีแสดงถึงความไม�ซ่ือสัตย'ได*โดยท่ัวไปจากสื่อต�าง ๆ 
และพบว�าหลายครั้งท่ีพฤติกรรมเหล�านี้ไม�ได*ถูกลงโทษอย�างชัดเจนและเปBนรูปธรรม เด็กและเยาวชน 
ซ่ึงยังคงมีความอ�อนเยาว'ทางความคิดและประสบการณ'จึงอาจจดจํานําพฤติกรรมการไม�ซ่ือสัตย'ไป
เปBนตัวแบบ (Modeling) และประพฤติตามได* อันจะก�อให*เกิดผลเสียร*ายแรงท่ีเปBนป�ญหาระยะยาว
ต�อสังคมไทย ดังนั้น การปลูกฝ�งไว*ซ่ึงคุณธรรมการซ่ือสัตย' จะช�วยปRองกันความเสี่ยงในประเด็นนี้๑๔๗ 

สรุปได�ว0า ความซ่ือสัตย' คือ ประพฤติตรง ไม�เอนเอียง ไม�มีเล�ห'เหลี่ยม มีความจริงใจ 
ปลอดจากความ รู*สึกลําเอียงหรืออคติ ไม�คดโกงท้ังทางตรงและทางอ*อม รับรู*หน*าท่ีตนและปฏิบัติ
อย�างเต็มท่ีถูกต*อง ดังกล�าวนี้ เปBนคุณลักษณะท่ีถูกต*องดีงามของบุคคลทางจิตใจและความประพฤติ 
ซ่ึงกระทรวง ศึกษาธิการเห็นสมควรให*ปลูกฝ�งเปBนคุณธรรมพ้ืนฐานแก�นักเรียน 

๒.๓.๓ ด�านความเมตตา 

เมตตา ความรักใคร� ปรารถนาจะให*เขาเปBนสุข คําว�า เมตตา หมายถึง ความสนิทสนม คือ 
ความรักใคร�ท่ีเว*นจากราคะ ความกําหนัด ได*แก� ความปรารถนาให*เกิดความสุขความเจริญแก�ผู*อ่ืน 
ความปรารถนาดีอยากให*มีความสุข ความมีจิตอันแผ�ไมตรีและคิดทําประโยชน'แก�มนุษย'และสัตว'ท่ัว
หน*า๑๔๘ ความหมายของเมตตามีปรากฏอยู�ในสารีปุตตสุตตนิทเทสว�า คําว�า เมตตา ได*แก� ความรัก 
กิริยาท่ีรัก ภาวะท่ีรัก ความเอ็นดู กิริยาท่ีเอ็นดู ภาวะท่ีเอ็นดู ความปรารถนาเก้ือกูลกันความ
อนุเคราะห' ความไม�พยาบาท ความไม�ปองร*าย กุศลมูล คือ อโทสะในหมู�สัตว'๑๔๙ นอกจากนี้
ความหมายของเมตตายังปรากฏอยู�ใน เมตตาอัปปมัญญานิทเทส ว�า “ความรักใคร� กิริยาท่ีรักใคร� ภาวะ
รักใคร�ในสัตว'ท้ังหลาย เมตตาเจโตวิมุตติ นี้เรียกว�า เมตตา”๑๕๐ เมตตา คือ ธรรมชาติท่ีห�วงใยในอันท่ี
จะทําประโยชน'ให*แก�สัตว'ท้ังหลาย อัธยาศัยท่ีใคร�ประโยชน'ท่ีเปBนไปต�อมิตร๑๕๑ เมตตา คือ ภาวะของ
จิตใจท่ีมีเยื่อใยไมตรีจิต มิตรใจ คิดเก้ือกูลด*วยสุขประโยชน' ปราศจากอาฆาตพยาบาทข้ึงเคียดโกรธ
แค*น แสดงออกทางสีหน*าและสายตาท่ีสงบแช�มชื่น มองดูด*วยสายตาอันแสดงถึงใจท่ีเอิบอาบด*วย
ความปรารถนาดีให*มีความสุข ปราศจากความพยาบาทมุ�งร*ายท่ีเปBนภัยเวรท้ังปวง๑๕๒ 

                                                           

๑๔๗สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, คุณธรรม ๘ ประการของผู�เรียน: เจตคติและพฤติกรรม, หน*า 
๗. 

๑๔๘แก*ว ชิดตะขบ, รวมวิชาธรรมศึกษาชั้นตรี (ตามหลักสูตรของสนามหลวงแผนกธรรม พ.ศ. 
๒๕๔๖), (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ'การศาสนา, ๒๕๔๗), หน*า ๙๓-๙๔. 

๑๔๙ขุ.ม. (ไทย) ๒๙/๒๐๒/๕๙๐. 
๑๕๐อภิ.วิ. (ไทย) ๓๕/๖๔๓/๔๒๗. 
๑๕๑สมเด็จพระพุทธโฆษาจารย' (อาจ  อาสภมหาเถร), คัมภีร/วิสุทธิมรรค ฉบับ ๑๐๐ ป| สมเด็จพระพุฒา

จารย/ (อาจ  อาสภมหาเถร), หน*า ๕๖๗. 
๑๕๒สมเด็จพระญาณสังวร, สมเด็จพระสังฆราช (เจริญ สุวฑฺฒนมหาเถร), ทศบารมี ทศพิธราชธรรม, 

พิมพ'ครั้งท่ี ๓, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ'มหามกุฏราชวิทยาลัย ในพระบรมราชูปถัมภ', ๒๕๔๔), หน*า ๒๑๓. 



๗๑ 

เมตตา คือ ความรัก ความปรารถนาดี อยากให*เขามีความสุข มีจิตอันแผ�ไมตรีและคิดทํา
ประโยชน'แก�มนุษย'สัตว'ท่ัวหน*า๑๕๓ เมตตา คือ ความรักใคร�เอ็นดู ซ่ึงหมายถึง ความปรารถนาดีต�อ
ผู*อ่ืนให*มีความสุข ความสําเร็จ และความเจริญรุ�งเรืองตามสมควรแก�สภาพ๑๕๔ เมตตา คือ ความ
จริงใจ ความรัก ความปรารถนาดีต�อผู*อ่ืน ไม�มีเล�ห'เหลี่ยม ดูได*จากสีหน*าท่ีบ�งบอก ได*แก� ยิ้มแย*ม
แจ�มใสและดูจากการกระทําท่ีมุ�งหวังให*ผู*อ่ืนมีดียิ่ง ๆ ข้ึนไป๑๕๕ เมตตา คือ ความรักใคร�ปรารถนาท่ี
เห็นคนอ่ืนมีความสุข ลักษณะของความเมตตา คือ ความสนิทสนม ความรักใคร�ท่ีไม�เจือด*วยราคะ โดย
เนื้อหาแล*วได*แก� ความปรารถนาความสุขความเจริญให*เกิดข้ึนแก�บุคคลอ่ืน๑๕๖ 

เมตตา คือ ความรักใคร� ปรารถนาจะให*ผู*อ่ืนเปBนสุข๑๕๗ แปลตามศัพท' เมตตา หมายความ
ว�า เมตตามีสภาพต*องการท่ีจะบําเพ็ญประโยชน'แก�บุคคลอ่ืน โดยไม�หวังผลตอบแทนใด ๆ๑๕๘ เมตตา 
คือ ความรัก หมายถึง รักท่ีมุ�งเพ่ือปรารถนาดี ความ สุขท่ีเขามีเรา รักผู*อ่ืนเสมอด*วยรักตนเอง๑๕๙ 
เมตตา ความรัก คือ ความปรารถนาดีมีไมตรีต*องการช�วยเหลือให*ทุกคนประสบประโยชน'และ
ความสุข๑๖๐ 

ลักษณะของเมตตา คือ ความเปBนไปด*วยอาการเก้ือกูล หมายความว�า ความเมตตามี
สภาพต*องการท่ีจะบําเพ็ญประโยชน'แก�บุคคลอ่ืนโดยไม�หวังผลตอบแทนใด ๆ เม่ือบิดามารดามีจิต
ผูกพันในบุตรธิดาญาติพ่ีน*องมีจิตผูกพันในญาติของตนหรือมิตรสหายมีจิตผูกพันในเพ่ือน ต�างคิดว�า
เปBนลูกหลานญาติพ่ีน*อง หรือมิตรสหายของเรา แล*วจึงช�วยเหลือเก้ือกูลความรู*สึกเช�นนี้ ไม�ใช�เมตตา
ในพรหมวิหาร แต�เปBนความผู*พันซ่ึงจัดว�าเปBนกิเลสอย�างหนึ่งในกรณีตรงกันข*าม เมตตาท่ีแท*จริง
จะต*องมีความปรารถนาดีโดยไม�หวังผลตอบแทนไม�เลือกบุคคลว�าเปBนคนท่ีรู*จักหรือไม�รู*จักรักหรือ
เกลียดชัง 
 
 

                                                           

๑๕๓พระพรหมคุณาภรณ'  (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมพุทธศาสตร/ ฉบับประมวลธรรม, หน*า ๑๒๔. 
๑๕๔ดนัย ไชยโยธา, พจนานุกรมพุทธศาสตร/, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ'โอ. เอส. พริ้นติ้งเฮาส'. 

๒๕๔๔), หน*า ๑๔๖. 
๑๕๕พระธรรมกิตติวงศ' (ทองดี สุรเตโช), พระในบ�าน, (กรุงเทพมหานคร: คาธาวรรณการพิมพ', 

๒๕๔๑), หน*า ๘-๙. 
๑๕๖พระเทพดิลก (ระแบบ £�ต¤าโณ), นิเทศธรรม, (กรุงเทพมหานคร: แปดสิบเจ็ด, ๒๕๔๕), หน*า ๓๖๙. 
๑๕๗มาลินี  จุทะรพ, จิตวิทยาการเรียนการสอน, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ'เปลวอักษร, ๒๕๔๓), 

หน*า ๑๐. 
๑๕๘พระคันธสาราภิวงศ', คุณธรรมของคนดีและพรหมวิหาร ๔, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ' บริษัท 

สหธรรมิก จํากัด, ๒๕๔๔), หน*า ๑๘. 
๑๕๙กิตต' นิรันต'พานิช, จากใจให�คุณครูและนักบริหารท่ัวไป, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท เพรส มีเดีย จํากัด, 

๒๕๕๔), หน*า ๖๐. 
๑๖๐บุรัญชัย จงกลนี, คุณธรรมของนักบริหาร, (ขอนแก�น: คณะศึกษาศาสตร' มหาวิทยาลัย ขอนแก�น, 

มปป.), หน*า ๓๘. 



๗๒ 

ความเมตตา เปBนความรักใคร� เยื่อใย ท่ีปรารถนาจะให*ผู*อ่ืน สัตว'อ่ืนมีความสุข ความรัก
ใคร�นี้มี ๒ ประเภท ได*แก� ความรักประเภทแรก คือ รักอย�างมีกิเลสด*วยอํานาจกามตัณหา เปBนความ
รักในทางชู*สาวท่ีปรารถนาจะเอาและครอบครองเปBนเจ*าของด*วยอํานาจของราคะเม่ือไม�ได*ก็ผิดหวัง 
เสียใจ หรือคิดทําลายให*พินาศไป ส�วนความรักประเภทสอง คือ เปBนรักในเมตตา เปBนความรักใคร�ท่ี
ปรารถนาให*ผู*อ่ืนเปBนสุข เปBนความรักท่ีบริสุทธิ์มิได*เจือด*วยความใคร�ในราคะ มิใช�รักด*วยความพอใจ
เพ่ือพึงได*รับอามิส ลาภสักการ และเปBนความรักท่ีปรารถนาจะให*มิใช�จะเอาไม�ปรารถนาท่ีครอบครอง
เปBนเจ*าของ ความรักในเมตตาจึงมีลักษณะชุ�มเย็นเหมือนน*าท่ีอาบชโลมให*ใจด*วงอ่ืนคลายความเร�า
ร*อนและสงบเย็นลงได*จิตใจย�อมผ�องใสชื่นบานท้ังผู*ให*และผู*รับ สําหรับสิ่งท่ีตรงข*ามกับเมตตา คือ 
ราคะ ได*แก� ความกําหนัดยินดีในกามและพยาบาท คือความอาฆาตปองร*างซ่ึงมีแต�จะทําให*จิตใจ
กระวนกระวาย เร�าร*อน ถูกแผดเผาด*วยไฟแห�งความอาฆาตแค*นและพิษแห�งความกําหนัดนั้น๑๖๑ 

สรุปได�ว0า เมตตา คือ ความรักใคร�ปรารถนาท่ีเห็นคนอ่ืนมีความสุข ไม�เห็นแก�เพียงตัวเอง
หรือเรื่องของตัวเอง แต�เห็นอกเห็นใจ เห็นคุณค�าในเพ่ือนมนุษย' มีความเอ้ืออาทร เอาใจใส� ให*ความ
สนใจในความต*องการ ความจําเปBน ความทุกข'สุขของผู*อ่ืน และพร*อมท่ีจะให*ความช�วยเหลือเก้ือกูล
กันและกัน ลักษณะของความเมตตา คือ ความสนิทสนม ความรักใคร�ท่ีไม�เจือด*วยราคะ โดยเนื้อหา
แล*วได*แก� ความปรารถนาความสุขความเจริญให*เกิดข้ึนแก�บุคคลอ่ืน 

๒.๓.๔ ด�านความประหยัด 

ประหยัด หมายถึง ความยับยั้ง ระมัดระวัง ใช*จ�ายตามพอควรแก�ฐานะ๑๖๒ ได*แก� การรู*จัก
ใช*จ�ายเงินหรือสิ่งของเครื่องมือ เครื่องใช*ต�าง ๆ ตามความจําเปBนหรือความต*องการอย�างมีเหตุผล โดย
ยึดหลักความพอดีและเหมาะสม คือ พยายามใช*ให*น*อยท่ีสุดแต�คุ*มค�า และได*ประโยชน'มากท่ีสุด๑๖๓

การประหยัดไม�ใช�การตระหนี่ถ่ีเหนียว แต�หมายถึงการรู*จักใช*เงินหรือทรัพยากรอย�างมีคุณค�า๑๖๔ การ
ประหยัดเปBนคุณธรรมท่ีมีความสําคัญอย�างหนึ่ง ในสังคมของชนชาติท่ีถือว�าเปBนอารยชน เพราะถ*าทุก
คนในประเทศชาติรักการใช*จ�ายทรัพย'ของตนเองอย�างมีประสิทธิภาพ ครอบครัว สังคมและ
ประเทศชาตินั้นจะมีเศรษฐกิจดี มีความเปBนป�กแผ�นม่ันคง ป�จจุบันคนไทยเกือบท้ังประเทศกําลัง
ประสบกับวิกฤตการณ'ทางเศรษฐกิจ ถึงแม*ว�าจะมีโครงการให*ความช�วยเหลือจากสถาบันและ
หน�วยงานของท้ังภาครัฐและเอกชน แต�แนวทางเหล�านั้นก็ยังไม�เพียงพอท่ีจะบําบัดทุกข'ของประชาชน
ได* เพราะวิกฤตท่ีเกิดข้ึนนี้รุนแรงมาก 

                                                           

๑๖๑กระทรวงศึกษาธิการ, การพัฒนาคุณภาพการบริหารการศึกษาตามระบบคุณธรรม, (กรุงเทพมหานคร: 
โรงพิมพ'คุรุสภาลาดพร*าว, ๒๕๔๘), หน*า ๓๒. 

๑๖๒ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๕๔, หน*า ๗๑๓. 
๑๖๓กองวิจัยการศึกษา กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, การสังเคราะห/รูปแบบการพัฒนาศักยภาพ

ของเด็กไทยด�านความรบผิดชอบและมีวินัยในตนเอง, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ'กรมการศาสนา, ๒๕๔๒), หน*า 
๑๓. 

๑๖๔รังสรรค' หนองสองห*อง, ความสําเร็จง0าย ๆ สไตล/หมอกกระแส, (กรุงเทพมหานคร: บริษัทงานดี
จํากัด, ๒๕๔๒), หน*า ๒. 



๗๓ 

อย�างไรก็ตามหลายฝ,ายก็เชื่อว�า พลังความร�วมมือร�วมใจจากประชากรท่ีมีคุณภาพจะช�วย
นําพาประเทศชาติให*รอดพ*นจากวิกฤตครั้งนี้ไปได*ด*วยเหตุผลนี้การพัฒนาคุณภาพของประชากร จึง
เปBนเรื่องท่ีสําคัญและคุณธรรมท่ีเอ้ือต�อการฟ��นฟูและพัฒนาเศรษฐกิจก็คือพฤติกรรมประหยัด ดังพระ
ราชดํารัสในพระบาทสมเด็จพระเจ*าอยู�หัว (รัชกาลท่ี ๙) ท่ีพระราชทานแก�ประชาชนชาวไทยในโอกาส
วันข้ึนป�ใหม� เม่ือป�พุทธศักราช ๒๕๐๓ ความว�า ข*าพเจ*าใคร�จะได*กล�าวถึงความสําคัญของการ
ประหยัด ซ่ึงรัฐบาลได*ชักชวนให*แต�ละคนปฏิบัติ คงจะได*ตระหนักอยู�ท่ัวกันแล*วว�า การใช*จ�ายโดยการ
ประหยัดนั้นจะเปBนหลักประกันความสมบูรณ'พูนสุขของผู*ประหยัดเองและครอบครัว ช�วยปRองกัน
ความขาดแคลนในวันข*างหน*า การประหยัดดังกล�าวนี้จะมีผลดีไม�เฉพาะกับผู*ประหยัดเท�านั้น แต�ยัง
จะเปBนประโยชน'แก�ประเทศชาติ อันข้ึนอยู�กับฐานะความเปBนอยู�ของประชาชนพลเมือง ถ*าแต�ละคน
ทําการประหยัดและช�วยผดุงฐานะของตนเองเปBนส�วนรวม 

จากกระแสพระราชดํารัสท่ีพระราชทานให*แก�พสกนิกรชาวไทยเพ่ือนําไปประพฤติปฏิบัติ
กันแล*ว พระบาทสมเด็จพระเจ*าอยู�หัว (รัชการท่ี ๙) ก็ยังทรงเปBนผู*นําด*านการประหยัด คือ ทรง
ดําเนินชีวิตให*สอดคล*องกับสภาพเศรษฐกิจท่ีกําลังเปBนอยู� จะทรงใช*ของแพงแค�ไหนก็ได* แต�พระองค'
กลับไม�ทรงทําเช�นนั้น ตัวอย�างเช�น รถพระท่ีนั่งท่ีทรงใช*อยู�นี้อายุกว�า ๑๐ ป�แล*ว ไม�ทรงต*องการ
เปลี่ยน ฉลองพระองค'ป�แล*วป�เล�าก็จะทรงอยู�ในลักษณะนั้น ฉลองพระบาทก็ทรงใช*ของท่ีผลิตใน
ประเทศ นาฬิกาก็ทรงใช*อยู�เรือนนั้น ราคาไม�เท�าไร เครื่องใช*ทุกอย�างของพระองค'นั้นทรงใช*อย�าง
ประหยัด ทรงเปBนผู*นําด*านการประหยัดอย�างแท*จริง ทรงใช*ชีวิตส�วนพระองค'อย�างเรียบง�าย 

การประหยัดเปBนส�วนหนึ่งของการออม คือ เปBนการลดการบริโภคในป�จจุบันเพ่ือสามารถ
บริโภคในอนาคตได*มากข้ึน อาจกล�าวได*ว�า การประหยัดหรือการออมคือการบริโภคอย�างฉลาด รู*จัก
บริโภคเศรษฐทรัพย'ในปริมาณท่ีพอดีกับความต*องการหรือความจําเปBนจริง ๆ จึงมีผลให*มีรายไต*เหลือ
เก็บเปBนเงินออมเพ่ือการใช*จ�ายในอนาคตได*๑๖๕ การประหยัดอาจแบ�งได*เปBนประเภทต�าง ๆ ดังนี้ 

๑. การประหยัดทรัพย' หมายถึง การรู*จักใช*จ�ายทรัพย'สินเงินทองท่ีมีอยู�หรือท่ีหามาได*ใน 
ทางท่ีเหมาะสม และเปBนประโยชน'ต�อตนเองและครอบครัวตามความจําเปBนอย�างแท*จริง สามารถ
ปลูกฝ�งได* ได*แก� แบ�งทรัพย'ออกเปBนสัดส�วน ใช*จ�ายตามสัดส�วนให*พอดี เลือกซ้ือหาสิ่งของหรือ
เครื่องใช*ตามควรแก�ฐานะ ไม�เท่ียวเตร�ในสถานเริงรมย'ต�าง ๆ ละท้ิงค�านิยมท่ีไม�ดี เช�น ใช*ของราคาแพง ๆ 
นิยมใช*ของมาจากต�างประเทศ 

๒. การประหยัดเวลา หมายถึง การท่ีรู*จักคุณค�าของเวลาและใช*เวลาให*เปBนประโยชน'ต�อ
ตนเองและสังคมให*มากท่ีสุด โดยไม�ปล�อยให*เวลาเสียไปโดยเปล�าประโยชน' ได*แก� รู*จักแบ�งเวลาให*
เปBนสัดส�วนและใช*เวลาให*ถูกทาง พยายามใช*เวลาให*เปBนประโยชน'มากท่ีสุด ไม�ทําให*คนอ่ืนเสียเวลา
เพราะตัวเราเปBนต*นเหตุ 

                                                           

๑๖๕พงศ'จิรา สินพยัคฆ', เศรษฐศาสตร/ท่ัวไป, (กรุงเทพมหานคร: สถาบันราชภัฏธนบุรี, ๒๕๔๒), หน*า 
๖๐. 



๗๔ 

๓. การประหยัดทรัพยากรธรรมชาติ หมายถึง การรู*จักประโยชน'และคุณค�าของทรัพยากร
ต�าง ๆ เช�น ดิน น้ํา อากาศ แร�ธาตุ ต*นไม* เปBนต*น ท่ีมีอยู�ตามธรรมชาติโดยสามารถใช*ประโยชน'ใน
ทรัพยากรเหล�านั้นให*เกิดประโยชน'อย�างคุ*มค�าต�อตนเองและสังคม ได*แก� ใช*ทรัพยากรท่ีมีอยู�อย�าง
คุ*มค�าไม�ทําลายทรัพยากรให*เสียหาย ต*องถือว�าเปBนเจ*าของร�วมกัน ควรหาเพ่ิมหรือสร*างข้ึนมาทดแทน
ส�วนท่ีเสียหาย๑๖๖ 

แนวทางในการพัฒนาพฤติกรรมประหยัดโดยท่ัวไปของสังคมไทยควรปฏิบัติ ดังนี้ 

๑. มีความเปBนอยู�อย�างเรียบง�าย 

๒. มีความพอดีในการบริโภค ละเว*นการผ�อนส�งท่ีเกินความสามารถ 

๓. ใช*ทรัพยากรและเวลาให*เปBนประโยชน'มากท่ีสุด 

๔. คํานึงถึงฐานะและเศรษฐกิจ คิดก�อนจ�าย และใช*เท�าท่ีจําเปBน 

๕. ไม�ใช*จ�ายสุลุ�ยสุหร�ายฟุ,มเฟ�อยหรือตระหนี่ถ่ีเหนียวจนเกินไป 

๖. จัดงานและพิธีต�าง ๆ โดยใช*เท�าท่ีจําเปBน 

๗. เพ่ิมพูนทรัพย'ด*วยการเก็บและนําไปทําให*เกิดประโยชน' 

๘. รู*จักใช* ดูแลรักษา และบูรณะทรัพย'ท้ังของตนเองและของส�วนรวม 

๙. วางแผนการใช*จ�ายให*รอบคอบ มีสัดส�วนและออมไว*บ*างตามสมควร 

สําหรับ แนวทางในการพัฒนาการประหยัดระดับบุคคลสามารถกระทําได* ดังนี้ 

๑. การประหยัดทรัพย' ได*แก� 

แบ�งทรัพย'ออกเปBนสัดสวน ใช*จ�ายตามสัดส�วนให*พอดี 

เลือกซ้ือหาสิ่งของหรือเครื่องใช*ตามควรแก�ฐานะ 

งดใช*จ�ายในสิ่งท่ีไม�จําเปBนต�าง ๆ 

ไม�เท่ียวเตร�ในสถานท่ีเริงรมย'ต�าง ๆ 

ละท้ิงค�านิยมท่ีไม�ดี เช�น ค�านิยมใช*ของต�างประเทศและของใช*ฟุ,มเฟ�อยต�าง ๆ 

๒. การประหยัดเวลา ได*แก� 

รู*จักแบ�งเวลาให*เปBนสัดส�วน และใช*เวลาให*ถูกทาง 

พยายามใช*เวลาให*เปBนประโยชน'มากท่ีสุด 

ไม�ทําให*คนอ่ืนเสียเวลาเพราะตนเองเปBนสาเหตุ 

                                                           

๑๖๖กองวิจัยการศึกษา กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ, การสังเคราะห/รูปแบบการพัฒนาศักยภาพ
ของเด็กไทยด�านความรบผิดชอบและมีวินัยในตนเอง, หน*า ๑๙. 



๗๕ 

๓. การประหยัดทรัพยากรธรรมชาติ ได*แก� 

ใช*ทรัพยากรท่ีมีอยู�อย�างคุ*มค�า 

ใช*ทรัพยากรเท�าท่ีจําเปBน 

ไม�ทําลายทรัพยากรให*เสียหายหรือเสื่อมคุณค�า โดยไม�มีเหตุผลอันควร 

ต*องถือว�าทรัพยากรธรรมชาติเปBนสิ่งท่ีมีคุณค�าต�อสังคมและเปBนของส�วนรวม การทําลาย
ทรัพยากรถือว�าเปBนการทําลายทรัพย'สินของสังคม 

ควรหาทางเพ่ิมหรือสร*างทรัพยากรทดแทนส�วนท่ีต*องเสียหายหรือถูกทําลาย๑๖๗ 

ตามมุมมองของกระทรวงศึกษาธิการนั้น เด็กและเยาวชนผู*ท่ีได*รับการบ�มเพาะคุณธรรม
ในด*านความประหยัดจะเข*าใจถึงฐานะการเงิน ของตน ไม�ใช*จ�ายสุรุ�ยสุร�ายเกินตัว รู*จักคุณค�าของเงิน
และรู*จักเก็บออม อีกท้ังยังดําเนินชีวิต อย�างประหยัดบนพ้ืนฐานปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง นอกเหนือ 
จากการนําคุณธรรมประการนี้ มาเปBนหลักในการดําเนินชีวิตส�วนตัวแล*ว ผู*ท่ีมีคุณธรรมประหยัดยังมี
ความห�วงใย ใส�ใจ ใช*ทรัพยากรสาธารณะด*วยความระมัดระวังอีกด*วย 

ความประหยัดเปBนคุณธรรมท่ีสําคัญอย�างยิ่งต�อสังคมป�จจุบัน ซ่ึงกระแสบริโภคนิยม และ
วัตถุนิยมไหลบ�าเข*ามาสู�วัฒนธรรมไทย ส�งผลให*เด็กและเยาวชนไทยจํานวนไม�น*อยให*ความสําคัญกับ
วัตถุสิ่งของ อาทิเช�น โทรศัพท'มือถือ เครื่องแต�งกาย เครื่องประดับ จนเกิดความทะยานอยากและมี
ความต*อง การใช*จ�ายเกินตน ขาดการเก็บหอมรอมริบ จนหลายครั้งท่ีเด็กและเยาวชนท่ีขาดคุณธรรม 
การประหยัดจะเกิดการเรียนรู*และความเข*าใจท่ีคลาดเคลื่อนไปว�า วัตถุสิ่งของต�าง ๆ นั้น สื่อถึงคุณค�า
ของบุคคล (Self-Esteem) จนยอมประพฤติปฏิบัติตนในวิถีท่ีผิดเพ้ียนไปจากขนบธรรมเนียม
จริยธรรมอันดี เพียงเพ่ือแลกมาซ่ึงทรัพย'สินเงินทองอันจะนํามาซ่ึงวัตถุสิ่งของเหล�านี้ ไม�ว�าจะเปBนการ 
ลักเล็กขโมยน*อย หรือการค*าประเวณี เปBนต*น ดังนั้น การปลูกฝ�งไว*ซ่ึงคุณธรรมการประหยัดจะช�วย
ปRองกันความเสี่ยงในประเด็นเหล�านี้ได*๑๖๘ 

สรุปได�ว0า ความประหยัด คือ การรู*จักเก็บออม ถนอมใช*ทรัพย'สิน สิ่งของให*เกิด
ประโยชน'คุ*มค�า ไม�ฟุ,มเฟ�อย ฟุRงเฟRอ ผู*ท่ีดําเนินชีวิตเรียบง�าย รู*จักฐานะการเงินของตน คิดก�อนใช*คิด
ก�อนซ้ือ รู*จักทําบัญชีรายรับ-รายจ�ายของตนเองอยู�เสมอ ดังกล�าวนี้ เปBนคุณลักษณะท่ีถูกต*องดีงาม
ของบุคคลทางจิตใจและความประพฤติ ซ่ึงกระทรวงศึกษาธิการเห็นสมควรให*ปลูกฝ�งเปBนคุณธรรม
พ้ืนฐานแก�นักเรียน 
 
 
 

                                                           

๑๖๗สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห�งชาติ, คู0มือครูเพ่ือการพัฒนาจิตพิสัยในระบบการเรียนการ
สอนระดับอุดมศึกษา, (กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ'การศาสนา, ๒๕๔๐), หน*า ๕๐-๕๑. 

๑๖๘สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, คุณธรรม ๘ ประการของผู�เรียน: เจตคติและพฤติกรรม, หน*า ๖. 



๗๖ 

๒.๓.๕ ด�านความกตัญ�ู 

ความกตัญ¤ู เปBนการกระทําความดีอย�างหนึ่งท่ีพึงปรารถนาของทุกคน ผู*ท่ีมีความกตัญ¤ู 
ย�อมจะทําตนเองให*มีความสุขและทําผู*อ่ืนให*มีความสุขด*วย พระพุทธศาสนากล�าวยกย�องบุคคลท่ีมี
ความกตัญ¤ูและให*ความสําคัญต�อบุคคลผู*มีความกตัญ¤ูว�าเปBนบุคคลท่ีหาได*ยากในโลก พระพุทธองค'
ตรัสว�าบุคคลท่ีหาได*ยากมี ๒ จําพวก ได*แก�  บุพพการี ผู*ทําอุปการะก�อน และกตัญ¤ูกตเวที ผู*ท่ีรู*
อุปการะท่ีเขาทําแล*วและตอบแทน๑๖๙ 

ความกตัญ¤ูกตเวทีเปBนคุณธรรมท่ีสําคัญสําหรับมนุษยชาติ เปBนคุณธรรมพ้ืนฐานของ
มนุษย' ทําให*มีความสัมพันธ'กันในสังคมมนุษย'และเปBนบ�อเกิดแห�งความรับผิดชอบต�อความเปBนมนุษย' 
และเปBนคุณธรรมเบ้ืองตนของมนุษยธรรมท้ังหลาย เพราะเปBนเครื่องทําลายความเห็นแก�ตัวซ่ึงเปBน
ศัตรูสําคัญของความดี เปBนเหตุให*เกิดความสุขุม รอบคอบ ความสํานึกในหน*าท่ีและความรับผิดชอบ
โดยลําดับ อาทิ การบํารุงมารดาบิดา คือ เลี้ยงดูมารดาบิดา ปรนนิบัติด*วยเครื่องสักการะ มีข*าว น้ํา 
ผ*าห�ม ท่ีนอน การอบกลิ่น ให*อาบน้ํา ล*างเท*าท้ังสองให*ท�าน จัดว�าเปBนการปฏิบัติตามหน*าท่ีของบุตรท่ี
ดี ๕ ประการ คือ ท�านเลี้ยงเรามาแล*วเลี้ยงท�านตอบ ช�วยทํากิจการงานของท�าน ช�วยดํารงวงศ'ตระกูล
ของท�าน ประพฤติตนให*เปBนผู*สมควรรับมรดก และเม่ือท�านล�วงลับไปทําบุญอุทิศให*ท�าน ๑๑๗๐ 

การกระทําตอบแทนพระคุณของมารดาบิดาท่ีจัดว�าเปBนการกระทําอันมีคุณค�ายิ่งก็คือการ
ยังมารดาบิดาผู*ไม�มีศรัทธาให*ต้ังอยู�ในศรัทธา ผู*ทุศีลให*ต้ังอยู�ในความถึงพร*อมด*วยศีล ผู*ตระหนี่ให*ถึง
พร*อมด*วยการบริจาค ผู*ไม�มีป�ญญาให*ถึงพร*อมด*วยป�ญญา การกระทําเช�นนี้พระพุทธเจ*าตรัสสรรเสริญ
ว�า บุตรธิดาเปBนอันกระทําตอบแทนแล*วและกระทํายิ่งแล*วแก�มารดาบิดาท้ังสอง๑๗๑ 

ข*อปฏิบัติเหล�านี้เปBนมงคลอันสูงสุดแก�ผู*ปฏิบัติ การบํารุงมารดาบิดาส�งผลให*ผู*ปฏิบัติพ*น
จากทุกข'ประสบประโยชน'สุขในโลกท้ังสอง ชื่อเสียงท่ีดีย�อมขจรไป บัณฑิตท้ังหลายให*การสรรเสริญ มี
สุคติเปBนท่ีไปในเบ้ืองหน*า พระพุทธเจ*าตรัสไว*ว�า “เพราะการปรนนิบัติในมารดาบิดานั่นแล บัณฑิต
ท้ังหลายสรรเสริญเขาในโลกนี้นี่เอง เขาละไปแล*วย�อมบันเทิงในสวรรค'”๑๗๒ 

สรุปได�ว0า ความกตัญ¤ู คือ การรู*คุณ หรือการรู*พระคุณท�านท่ีเคยมีอุปการะหรือท่ีเคยมี
บุญคุณมาแต�กาลก�อน รําลึกถึงพระคุณท่ีเคยให*ความอุปการะแก�เราด*วยความเคารพยิ่ง และพร*อม
ตอบแทนได*เม่ือมีโอกาส พระพุทธศาสนายกย�องบุคคลท่ีมีความกตัญ¤ูและให*ความสําคัญต�อบุคคลผู*
มีความกตัญ¤ูว�าเปBนบุคคลท่ีหาได*ยากในโลก 
 
 
 

                                                           

๑๖๙องฺ.ติก. (ไทย) ๒๐/๑๒๐/๑๑๔. 
๑๗๐ที.ปา. (ไทย) ๑๑/๒๖๗/๒๑๒-๒๑๓. 
๑๗๑องฺ.ทุก. (ไทย) ๒๐/๓๔/๗๘. 
๑๗๒ขุ.ชา. (ไทย) ๒๘/๑๓๘/๘๔. 



๗๗ 

๒.๔ แนวคิดเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ/ 

ผู*วิจัยได*ศึกษาค*นคว*าแนวคิดเก่ียวกับบทบาทของพระสงฆ' จากเอกสารทางวิชาการต�าง ๆ 
โดยได*ประมวลสาระไว*ตามลําดับ ดังนี้ 

๒.๔.๑ ความหมายของพระสงฆ/ 

ผู*วิจัยได*ศึกษาค*นคว*าความหมายของพระสงฆ' จากเอกสารทางวิชาการต�าง ๆ จึงได*
ประมวลสาระสําคัญไว* ดังนี้ 

ตามความเข*าใจท่ัวไปคือ พระภิกษุในพระพุทธศาสนา พระสงฆ' คือ หมู�ชนท่ีฟ�งคําสั่งสอน
ของพระพุทธเจ*า ปฏิบัติตามคําสั่งสอนของพระพุทธเจ*า และสอนบุคคลอ่ืนให*ปฏิบัติตามด*วย๑๗๓ 
ได*แก� 

๑. อริยสงฆ' หมายถึง พระอริยบุคคล คือ ผู*ปฏิบัติตนจนได*บรรลุมรรคผลต้ังแต�โสดาบัน
ข้ึนไป ซ่ึงแบ�งประเภทได* ๓ ประเภท ดังนี้ 

พระอริยบุคคล ๔ ประกอบด*วย พระโสดาบัน พระสกทาคามีหรือพระสกิทาคามี พระ
อนาคามี และพระอรหันต' 

พระอริยบุคคล ๘ ประกอบด*วย พระผู*ต้ังอยู�ในโสดาป�ตติมรรค พระผู*ต้ังอยู�ในโสดาป�ตติ
ผล พระผู*ต้ังอยู�ในสกทาคามิมรรค พระผู*ต้ังอยู�ในสกทาคามิผล พระผู*ต้ังอยู�ในอนาคามิมรรค พระผู*
ต้ังอยู�ในอนาคามิผล พระผู*ตั้งอยู�ในอรหัตตมรรค และพระผู*ตั้งอยู�ในอรหัตตผล 

พระอริยบุคคล ๗ ประกอบด*วย สัทธานุสารี ธัมมานุสารี สัทธาวิมุต ทิฏฐิปป�ตตะ กาย
สักขี ป�ญญาวิมุต และอุภโตภาควิมุต 

๒. สมมติสงฆ' หมายถึง พระภิกษุและสามเณรท่ีบรรพชาอุปสมบทโดยวิธีท่ีถูกต*องตาม
พระบรมพุทธานุญาตแล*ว อุทิศชีวิตศึกษาและปฏิบัติพระธรรมวินัย แต�ยังมิได*บรรลุมรรคผลยังเปBน
ปุถุชนอยู�๑๗๔ 

พระภิกษุท่ัวไปในป�จจุบันเปBนสมมติสงฆ' คําว�า สมมติ โดยท่ีสมมุติสงฆ'นั้น หมายเฉพาะผู*
ถือครองเพศบรรพชิตเท�านั้น ส�วนอริยสงฆ' มิได*จํากัดเพศ ว�า เปBนพระ ภิกษุหรือคฤหัสถ' แต�หมายถึงผู*
ท่ีมีคุณภาพทางจิตบริสุทธิ์ข้ึนตามลําดับ ต้ังแต�ระดับโสดาบันข้ึนไป จะเปBนพระภิกษุหรือคฤหัสถ'ก็
ได*๑๗๕ 

                                                           

๑๗๓คณาจารย'มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, การปกครองคณะสงฆ/ไทย, (กรุงเทพมหานคร: 
โรงพิมพ'มหาจุฬาลงกรณราชราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙), หน*า ๑๙. 

๑๗๔พระพรหมคุณาภรณ' (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมศาสน/ ฉบับประมวลศัพท/, พิมพ'ครั้งท่ี ๑๔, 
(กรุงเทพมหานคร: บริษัท ธนชัชการพิมพ' จํากัด, ๒๕๕๓), หน*า ๕๑๖. 

๑๗๕แสง จันทร'งาม, พุทธศาสนวิทยา, พิมพ'ครั้งท่ี ๔, (กรุงเทพมหานคร: สร*างสรรค'บุ�คส', ๒๕๕๔), หน*า 
๑๓๒. 



๗๘ 

สรุปได�ว0า พระสงฆ' คือ ชนท่ีฟ�งคําสั่งสอนของพระพุทธเจ*า ปฏิบัติตามคําสั่งสอนของ
พระพุทธเจ*า และสอนบุคคลอ่ืนให*ปฏิบัติตาม หมายถึง บุคคล ๒ ประเภท คือ อริยสงฆ' ได*แก� พระ
อริยบุคคล และสมมติสงฆ' ได*แก� พระภิกษุท่ีมิได*บรรลุมรรคผลยังเปBนปุถุชนอยู� อนึ่ง พระสงฆ'ท่ัวไปใน
ป�จจุบันเปBนสมมติสงฆ' โดยท่ีสมมุติสงฆ'นั้นหมายเฉพาะผู*ถือครองเพศบรรพชิต เท�านั้น 

๒.๔.๒ วินัยของพระสงฆ/ 

ผู*วิจัยได*ศึกษาค*นคว*าวินัยของพระสงฆ' จากเอกสารทางวิชาการต�าง ๆ จึงได*ประมวล
สาระสําคัญไว* ดังนี้ 

ข*อปฏิบัติของพระสงฆ' เรียกว�า วินัย คือ การจัดต้ังระบบและระเบียบแบบแผน กับท้ังบท
กฎหมาย ระเบียบ กฎเกณฑ'กติกา ท่ีเปBนข*อกําหนดในการจัดต้ังรวมท้ังการจัดการให*คนประพฤติ
ปฏิบัติ หรือให*กิจการดําเนินไปตามตัวบทกฎหมาย เม่ือคนต้ังอยู�ในวินัยโดยปฏิบัติตามสิกขาบทก็เปBน
ผู*มีศีล ศีลจึงเปBนคุณสมบัติของคน เปBนสภาพการฝ¢กฝนพัฒนาท่ีอยู�ในตัวคน๑๗๖ 

ความหมายของคําว�า วินัย มีรูปวิเคราะห'ว�า วิวิธวิเสสนยตฺตา วินยนโต เจว กายวานานํ 
วินยตฺถวิทูหิ อยฺ วินโยติ อกฺขาโต แปลว�า วินัยนี้อันท�านผู*รู*อรรถแห�งวินัยท้ังหลายเรียกว�า วินัย เพราะมี
นัยต�าง ๆ มีนัยวิเสสและเพราะกําจัดกายวาจา (ให*เรียบร*อย) 

วิ วิเศษ คนมีวินัยเปBนคนวิเศษกว�าคนอ่ืนๆ ดีกว�าคนอ่ืนๆ 

วิ แจ*ง คนมีวินัยย�อมแจ�มแจ*งในท่ีทุกสถานด*วยมารยาท 

วิ ต�าง คนมีวินัยย�อมต�างจากคนไม�มีวินัย 

วิวิธนย มีนัยต�าง ๆ คือ มีหลายระดับหลายอย�าง แยกเปBนอาคาริยวินัย และอนาคาริย
วินัย 

วิเสสนย คือ มีคําอธิบายรัดกุมกว�าพระสูตร เพราะเปBนกฎหมาย พระต*องปฏิบัติอย�าง
จริงจัง ถ*าทําเล�น ๆ ย�อมจะมีโทษ 

วินยน คือ มีการฝ¢กหัดกาย วาจา ใจ ให*มีจรรยากว�าท่ีเปBนอยู� 

ในช�วงต*นสมัยพุทธกาลยังไม�มีการบัญญัติวินัย เพราะจํานวนพระภิกษุสงฆ'มีน*อย และทุก ๆ 
รูปต�างก็ต้ังใจประพฤติปฏิบัติธรรมอย�างเคร�งครัด ต�างสํานึกดีว�า อะไรเปBนสิ่งท่ีควรทําหรือไม�ควรทํา 
แต�เม่ือจํานวนพระภิกษุเพ่ิมมากข้ึน การอยู�รวมกันเปBนหมู�คณะใหญ� ไม�ว�าจะเปBนสังคมคฤหัสถ'หรือ
บรรพชิตก็ตาม ถ*าไม�ฝ¢กฝนตนเองให*อยู�ในประเพณีวัฒนธรรมท่ีสังคมนั้น ๆ กําหนดไว* ย�อมจะ
ก�อให*เกิดป�ญหาความขัดแย*งได* เพราะต�างคนต�างคิด ต�างคนต�างทํา เม่ือเปBนเช�นนี้แล*วจําเปBนอย�างยิ่ง
ท่ีจะต*องมีระเบียบกฎเกณฑ'กติกาท่ีคนส�วนใหญ�ยอมรับมาใช*เปBนแนวปฏิบัติ ซ่ึงสามารถควบคุมความ
ประพฤติของสมาชิกในหมู�คณะให*เปBนไปในทางเดียวกัน ก�อให*เกิดความเรียบร*อยดีงามในสังคมนั้น ๆ 

                                                           

๑๗๖พระพรหมคุณาภรณ' (ป.อ. ปยุตฺโต), นิติศาสตร/แนวพุทธ, พิมพ'ครั้งท่ี ๖, (กรุงเทพมหานคร: 
บริษัท พิมพ'สวย จํากัด, ๒๕๕๐), หน*า ๖๑. 



๗๙ 

พระวินัยท่ีพระพุทธเจ*าทรงประชุมสงฆ'พิจารณาบัญญัติข้ึนนับแต�ช�วงตอนกลางแห�งการ
อุบัติข้ึนของพระพุทธศาสนาเปBนต*นมา ไม�มีการจัดเปBนหมวด ไม�มีการจัดลําดับความสําคัญ และไม�มี
การจัดเรียงลําดับข*อ ต�อเม่ือมีการสังคายนาครั้งท่ี ๑ ภายใต*การนําของพระมหากัสสปะเถระจึงได*มี
การพิจารณาจัดแบ�งออกเปBนหมวด ๆ เรียงลําดับความสําคัญโดยแบ�งออกเปBนข*อ ๆ รวมเรียกว�า พระ
วินัย๑๗๗ คือ สิกขาบทสําหรับภิกษุ ๒๒๗ ข*อ๑๗๘ สําหรับภิกษุณี ๓๑๑ ข*อ๑๗๙ 
 
ตารางท่ี ๒.๑ เปรียบเทียบวินัยหรือสิกขาบทของพระภิกษุและพระภิกษุณี 
 

สิกขาบท ภิกษุ ภิกษุณี 
ปาราชิก ๔ ๘ 

สังฆาทิเสส ๑๓ ๑๗ 
อนิยต ๒ - 

นิสสัคคีย' ๓๐ ๓๐ 
ปาจิตตีย' ๙๒ ๑๖๖ 

ปาฏิเทสนียะ ๔ ๘ 
เสขิยวัตร ๗๕ ๗๕ 

อธิกรณสมถะ ๗ ๗ 
รวม ๒๒๗ ๓๑๑ 

 
การบัญญัติพระวินัยหรือสิกขาบท พระพุทธเจ*าทรงบัญญัติหลังจากท่ีมีพระภิกษุ จํานวน

มากข้ึน เพราะมีผู*ประพฤติไม�เหมาะสม ประพฤติผิดนอกรีตนอกทาง ด*วยเหตุผลดังกล�าวทําให*
พระพุทธเจ*าทรงพิจารณากําหนดขอบเขตข*อวัตรปฏิบัติสําหรับพระภิกษุสงฆ'ได*ประพฤติปฏิบัติเพ่ือ
ไม�ให*กระทบกระเทือนหรือสั่นคลอนให*คนนอกศาสนาติเตียนได* พระพุทธเจ*าทรงอาศัยผลแห�งการ
กระทําของพระภิกษุผู*ประพฤติผิดนั้น นํามาเปBนข*อบัญญัติเพ่ือปRองกันมิให*ผู*ใดประพฤติผิดเช�นนั้นอีก 

พระวินัยนี้เปBนหลักท่ีพระพุทธองค'ไม�ได*บัญญัติเอาไว*ล�วงหน*า แต�การบัญญัติกฎเกณฑ'
อะไรลงไปนี้บัญญัติตามสิ่งท่ีได*เกิดข้ึนจริง เม่ือสิ่งใดเกิดข้ึนแต�เปBนสิ่งท่ีไม�สมควรแล*วจึงบัญญัติห*าม๑๘๐ 

สิกขาบทท่ีพระพุทธเจ*าทรงบัญญัติเปBนข*อห*ามมิให*ภิกษุและภิกษุณีประพฤติล�วงละเมิด ซ่ึงมีบทกําหนด
โทษหรือปรับอาบัติแก�ผู*ประพฤติล�วงละเมิด 

                                                           

๑๗๗คณาจารย'มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, การปกครองคณะสงฆ/ไทย, (กรุงเทพมหานคร: 
โรงพิมพ'มหาจุฬาลงกรณราชราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙), หน*า ๒๒-๒๓. 

๑๗๘วิ.ม. (ไทย) ๒/๖๕๕/๔๒๗. 
๑๗๙วิ.ม. (ไทย) ๓/๑๒๓๔/๒๓๑. 
๑๘๐พุทธทาสภิกขุ (เง้ือม อินฺทป¤ฺโ¤), หลักพุทธธรรมของพระพุทธศาสนา, (กรุงเทพมหานคร: 

ธรรมสภา, ๒๕๔๒), หน*า ๑๓. 



๘๐ 

ถ*าเปBนการบัญญัติสิกขาบทครั้งแรก เรียกว�า มูลบัญญัติ หรือ พระบัญญัติ ถ*าบัญญัติแก*ไข
เพ่ิมเติมให*กับสิกขาบทนั้น ๆ เพ่ือ ให*มีความรัดกุมมากยิ่งข้ึนหรือผ�อนผันให*เหมาสมแก�การกระทํา
ความผิด สิกขาบทท่ีทรงบัญญัติแก*ไขเพ่ิมเติมนี้ เรียกว�า อนุบัญญัติ๑๘๑ ตัวอย�างเช�น 

(พระบัญญัติ/มูลบัญญัติ) ความว�า 

สมัยนั้น พระผู*มีพระภาคเจ*าประทับอยู� ณ พระเชตวัน อารามของอนาถบิณฑิกเศรษฐี เขต
กรุงสาวัตถี ครั้งนั้น พวกภิกษุฉัพพัคคีย'เข*าหมู�บ*านในเวลาวิกาล นั่งในท่ีประชุม สนทนา
ดิรัจฉานกถาต�าง ๆ คนท้ังหลายพากันตําหนิ ประณาม โพทะนาว�า ไฉนพระสมณะเชื้อสาย
ศากยบุตรจึงเข*าหมู�บ*านในเวลาวิกาล นั่งในท่ีชุมนุม สนทนาดิรัจฉานกถาต�างๆ คือ (๑) ราชกถา 
เรื่องพระราชา (๒) โจรกถา เรื่องโจร (๓) มหามัตตกถา เรื่องมหาอมาตย' (๔) เสนากถา เรื่อง
กองทัพ (๕) ภยกถา เรื่องภัย (๖) ยุทธกถา เรื่องการรบ (๗) อันนกถา เรื่องข*าว (๘) ปานกถา 
เรื่องน้ํา (๙) วัตตกถา เรื่องผ*า (๑๐) สยนกถา เรื่องท่ีนอน (๑๑) มาลากถา เรื่องพวงดอกไม* 
(๑๒) คันธกถา เรื่องของหอม (๑๓) ญาติกถา เรื่องญาติ (๑๔) ยานกถา เรื่องยาน (๑๕) คาม
กถา เรื่องหมู�บ*าน (๑๖) นิคมกถา เรื่องนิคม (๑๗) นครกถา เรื่องเมือง (๑๘) ชนปทกถา เรื่อง
ชนบท (๑๙) อิตถีกถา เรื่องสตรี (๒๐) ปุริสกถา เรื่องบุรุษ (๒๑) สูรกถา เรื่องคนกล*าหาญ (๒๒) 
สิสิขากถา เรื่องตรอก (๒๓) กุมภัฏฐานกถา เรื่องท�าน้ํา (๒๔) ปุพพเปตกถา เรื่องคนท่ีล�วงลับไป
แล*ว (๒๕) นานัตตกถา เรื่องเบ็ดเตล็ด (๒๖) โลกักขายิก เรื่องการคาดเก่ียวกับโลก (๒๗) สมุท
ทักขายิก เรื่องการคาดเดาเก่ียวกับทะเล (๒๘) อิติภวาภวกถา เรื่องความเจริญและความเสื่อม 
เหมือนพวกคฤหัสถ'ท่ียังบริโภคกามเล�า พระพุทธเจ*าทรงเรียกประชุมสงฆ'เพราะเรื่องนี้เปBนเหตุ
และดําเนินข้ันตอนตามแบบแผนแล*วบัญญัติว�า ก็ ภิกษุใดเข*าหมู�บ*านในเวลาวิกาล ต*องอาบัติ
ปาจิตตีย'๑๘๒ 

(อนุบัญญัติท่ี ๑) ความว�า 

สมัยนั้น ภิกษุหลายรูปเดินทางไปกรุงสาวัตถี แคว*นโกศล เข*าไปในหมู�บ*านตําบลหนึ่งในเวลา
เย็น คนท้ังหลายเห็นภิกษุเหล�านั้นจึงได*อาราธนาดังนี้ว�า “ท�านผู*เจริญ นิมนต'ท�านท้ังหลายเข*า
ไปเถิด” ครั้งนั้น ภิกษุเหล�านั้นมีความยําเกรงว�า “พระผู*มีพระภาคเจ*าทรงห*ามการเข*าหมู�บ*าน
ในเวลาวิกาล” จึงไม�ยอมเข*าไป พวกโจรได*ปล*นภิกษุเหล�านั้น ครั้นภิกษุเหล�านั้นไปถึงกรุงสาวัต
ถี ได*แจ*งเรื่องนั้นให*ภิกษุท้ังหลายทราบ ภิกษุท้ังหลายจึงนําเรื่องนี้ไปกราบทูลพระผู*มีพระภาค
ให*ทรงทราบ พระพุทธเจ*าทรงปรารภเหตุนี้ บัญญัติสิกขาบทเพ่ิมเติมว�า อนึ่ง ภิกษุใดไม�บอกลา
แล*วเข*าหมู�บ*านในเวลาวิกาล ต*องอาบัติปาจิตตีย'๑๘๓ 

 
 

                                                           

๑๘๑แสวง อุดมศรี, พระวินัยป{ฎก ๑ ว0าด�วยมหาวิภังค/หรือภิกขุวิภังค/, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท 
ประยูรวงศ'พริ้นติ้ง จํากัด, ๒๕๔๖), หน*า ๗. 

๑๘๒วิ.มหา. (ไทย) ๒/๕๐๘/๕๙๙-๖๐๐. 
๑๘๓วิ.มหา. (ไทย) ๒/๕๐๙/๖๐๑. 



๘๑ 

 (อนุบัญญัติท่ี ๒) ความว�า 

สมัยนั้น ภิกษุรูปหนึ่งเดินทางไปกรุงสาวัตถี แคว*นโกศล เข*าไปในหมู�บ*านตําบลหนึ่งในเวลา
เย็น คนท้ังหลายเห็นภิกษุนั้นจึงได*อาราธนาดังนี้ว�า ท�านผู*เจริญ นิมนต'ท�านท้ังหลาย เข*าไปเถิด 
ครั้งนั้น ภิกษุมีความยําเกรงว�า พระผู*มีพระภาคเจ*าทรงห*ามการเข*าหมู�บ*านในเวลาวิกาลโดย
มิได*บอกลา จึงไม�ยอมเข*าไป พวกโจรได*ปล*นภิกษุนั้น ครั้นภิกษุนั้นไปถึงกรุงสาวัตถี ได*แจ*งเรื่อง
นั้นให*ภิกษุท้ังหลายทราบ ภิกษุท้ังหลายจึงนําเรื่องนี้ไปกราบทูลพระผู*มีพระภาคให*ทรงทราบ
พระพุทธเจ*าทรงปรารภเหตุนี้ จึงได*บัญญัติสิกขาบทเพ่ิมเติมว�า อนึ่ง ภิกษุใดไม�บอกลาภิกษุท่ีมี
อยู�แล*วเข*าหมู�บ*านในเวลาวิกาล ต*องอาบัติปาจิตตีย'๑๘๔ 

(อนุบัญญัติท่ี ๓) ความว�า 

สมัยนั้น ภิกษุรูปหนึ่งถูกงูกัด ภิกษุอีกรูปหนึ่งจะเข*าหมู�บ*านด*วยคิดว�า จะไปนําไฟมา แต�ครั้น
แล*วมีความยําเกรงอยู�ว�า พระผู*มีพระภาคทรงห*ามการไม�บอกลาภิกษุท่ีมีอยู�แล*วเข*าหมู�บ*านใน
เวลาวิกาล จึงไม�ยอมเข*าไป แล*วนําเรื่องนี้ไปกราบทูลพระผู*มีพระภาคให*ทรงทราบ พระพุทธเจ*า
ทรงปรารภเหตุนี้ บัญญัติสิกขาบทเพ่ิมเติมว�า อนึ่ง ภิกษุใดไม�บอกลาภิกษุท่ีมีอยู�แล*ว เข*า
หมู�บ*านในเวลาวิกาล ต*องอาบัติปาจิตตีย' เว*นไว*แต�มีเหตุจําเปBนรีบด�วนเช�นนั้น๑๘๕ 

การบัญญัติพระวินัยหรือสิกขาบทยังไม�มีปรากฏในตอนต*นพุทธกาล เพราะพระพุทธเจ*า
ยังมิทรงบัญญัติสิกขาบทโดยปรารภเหตุใด ๆ ครั้นเม่ือกาลล�วงเลยมาถึงพรรษาท่ี ๑๒ ขณะนั้น
พระพุทธเจ*าทรงประทับอยู� ณ เมืองเวรัญชา ในคราวนั้นเมืองเวรัญชาเกิดข*าวยากหมากแพง 
ประชาชนมีความเปBนอยู� ท่ีแร*งแค*น ครั้งนั้นพระสาลีบุตรได*ทูลถามเก่ียวกับพระศาสนาของ
พระพุทธเจ*าในอดีต ท่ีพูดถึงในขณะนั้นออกพระนาม ๖ พระองค' คือ พระพุทธเจ*าวิป�สสี พระพุทธเจ*า
สิขี พระพุทธเจ*าเวสสภู พระพุทธเจ*ากกุสันธะ พระพุทธเจ*าโกนาคมนะ และพระพุทธเจ*ากัสสปะ ว�า 
พรหมจรรย'ของพระผู*มีพระภาคเจ*าพระองค'ไหนดํารงอยู�นาน พรหมจรรย'ของพระผู*มีพระภาคเจ*า
พระองค'ไหนดํารงอยู�ไม�นาน พระพุทธเจ*าทรงตรัสตอบว�า พรหมจรรย'ของพระพุทธเจ*าวิป�สสี 
พระพุทธเจ*าสิขี และพระพุทธเจ*าเวสสภูดํารงอยู�ไม�นาน ส�วนพรหมจรรย'ของพระพุทธเจ*ากกุสันธะ 
พระพุทธเจ*าโกนาคมนะ และพระพุทธเจ*ากัสสปะ ดํารงอยู�นาน”๑๘๖ 

พระสารีบุตรได*ทูลถามต�อไปว�า เพราะอะไรพรหมจรรย'ของพรหมจรรย'ของพระพุทธเจ*า
วิป�สสี พระพุทธเจ*าสิขี และพระพุทธเจ*าเวสสภูดํารงอยู�ไม�นาน และเพราะอะไรพรหมจรรย'ของ
พระพุทธเจ*ากกุสันธะ พระพุทธเจ*าโกนาคมนะ และพระพุทธเจ*ากัสสปะ จึงดํารงอยู�ได*นาน พระพุทธเจ*า
จึงทรงตรัสตอบว�า 
 
 

                                                           

๑๘๔วิ.มหา. (ไทย) ๒/๕๑๐/๖๐๑-๖๐๒. 
๑๘๕วิ.มหา. (ไทย) ๒/๕๑๑/๖๐๒. 
๑๘๖วิ.มหา. (ไทย) ๑/๑๘/๑๑. 



๘๒ 

พระพุทธเจ*า ๓ พระองค'ท่ีออกพระนามมาข*างต*นนั้นไม�ค�อยจะได*ทรงสั่งสอนและมีคําสอนท่ี
เปBนหลักการต�าง ๆ น*อย อีกท้ังไม�ได*ทรงบัญญัติสิกขาบทไว* และไม�ได*มีการประชุม ทบทวนประมวล
บัญญัติท่ีเรียกว�าปาติโมกข' ต�างจากศาสนาของพระพุทธเจ*า ๓ พระองค'หลัง ซ่ึงมีคําสอนมาก มีการ
บัญญัติสิกขาบท คือ ตราข*อกฎหมายไว*เปBนแบบแผนเรียบร*อย๑๘๗ พระพุทธเจ*าทรงเปรียบเทียบไว*ว�า 

เม่ือหมดพระพุทธเจ*าและสาวกผู*ตรัสรู*ตามแล*ว สาวกรุ�นหลัง ๆ ต�างชื่อ ต�างโคตร ต�างชาติ
วรรณะ ได*เข*ามาบวชจากต�างตระกูล เธอเหล�านั้นพาให*พรหมจรรย'ดํารงอยู�นานเหมือนดอกไม*นานา
พรรณกองอยู�ในแผ�นกระดานเอาด*ายร*อยไว*ย�อมไม�ถูกลมพัดกระจัดกระจายไปเพราะเหตุไร เพราะเอา
ด*ายร*อยไว*ข*อนี้เปBนฉันใด เม่ือหมดพระพุทธเจ*าและสาวกผู*ตรัสรู*ตามแล*ว สาวกซ่ึงหลัง ๆ ต�างชื่อโคตร 
ต�างชาติวรรณะ ได*เข*ามาบวชจากต�างตระกูล เธอเหล�านั้นพาให*พรหมจรรย'ดํารงอยู�นานฉันนั้น๑๘๘ 

พระสารีบุตรจึงได*อาราธนาให*ทรงบัญญัติสิกขาบท ดังข*อความปรากฏในเวรัญชกัณฑ' 
คัมภีร'มหาวิภังค' พระวินัยป�ฎกเล�มท่ี ๑ ว�า 

พระสารีบุตรลุกข้ึนห�มผ*าเฉวียงบ�าประนมมือไปทางพระผู*มีพระภาคเจ*า กราบทูลว�า ถึงเวลา
แล*วพระพุทธเจ*าข*า ท่ีพระผู*มีพระภาคเจ*าจะทรงบัญญัติสิกขาบท ทรงยกปาติโมกข'ข้ึนแสดงแก�
พระสาวกอันจะเปBนเหตุให*พรหมจรรย'ดํารงอยู�ได*ยืนนาน (พระพุทธองค'ตรัสตอบว�า) จงรอไป
ก�อนเถิดสาลีบุตร ตถาคตรู*เวลาในเรื่องท่ีจะบัญญัติสิกขาบทนั้น ศาสดาจะยังไม�บัญญัติสิกขาบท
แก�สาวก ไม�ยกปาฏิโมกข'ข้ึนแสดง ตลอดเวลาท่ียังไม�เกิดอาสววัฏฐานิยธรรมบางอย�างในสงฆ' 
เม่ือเกิดอาสวัฏฐานิยธรรมบางอย�างในสงฆ' ตถาคตจึงจะบัญญัติสิกขาบท จะยกปาติโมกข'ข้ึน
แสดงแก�สาวก เพ่ือขจัดธรรมเหล�านั้น๑๘๙ 

จากเนื้อความท่ีปรากฏอยู�ในมหาวิภังค'วินัยป�ฎกนั้น พระพุทธเจ*าทรงทราบดีว�า เม่ือไรจะ
ถึงเวลาท่ีจะบัญญัติสิกขาบท เวลาท่ีบัญญัติก็ต�อเม่ือมีเหตุการณ'ความเสียหายเกิดข้ึนแก�คณะสงฆ' และ
ความเสียหายเหล�านั้นจะเกิดข้ึนได*ก็ต�อเม่ือ 

พระศาสนาได*ตั้งมานานพอสมควรแล*ว และมีอาสวัฏฐานิยธรรมเกิดข้ึนแก�คณะสงฆ' 

องค'กรคณะสงฆ'ใหญ�โตข้ึน และมีอาสวัฏฐานิยธรรมเกิดข้ึนแก�คณะสงฆ' 

มีลาภสักการะเกิดข้ึนมากมาย และมีอาสวัฏฐานิยธรรมเกิดข้ึนแก�คณะสงฆ' 

หมู�พระภิกษุเปBนพหูสูต และมีอาสวัฏฐานิยธรรมเกิดข้ึนแก�คณะสงฆ' 
 
 
 

                                                           

๑๘๗พระพรหมคุณาภรณ' (ป.อ. ปยุตฺโต), สลายความขัดแย�ง-สังคมศาสตร/ท่ีหย่ังถึงธรรมชาติ, 
(กรุงเทพมหานคร: บริษัท พิมพ'สวย จํากัด, ๒๕๔๙), หน*า ๑๑๔. 

๑๘๘วิ.มหา. (ไทย) ๑/๒๐/๑๒. 
๑๘๙วิ.มหา. (ไทย) ๑/๒๑/๑๓. 



๘๓ 

เม่ือมีเหตุการณ'เหล�านี้เกิดข้ึนเม่ือไหร� ก็จะก�อให*เกิดป�ญหาความเสียหายเกิดข้ึนแก�คณะ
สงฆ'และมีประชาชนติเตียนว�า ไม�ดีไม�งาม ไม�เปBนไปเพ่ือความเจริญรุ�งเรืองแห�งพระศาสนา จนความ
นั้นมาถึงพระพุทธเจ*า เม่ือนั้นเองพระพุทธเจ*าก็จะทรงบัญญัติสิกขาบทห*ามการกระทําเช�นนั้น แต�ก�อน
ถึงเวลาดังกล�าว ความเปBนอยู�ของพระภิกษุในระยะท่ีไม�มีการบัญญัติสิกขาบท จึงเปBนอยู�ได*โดยไม�มีกฎ
หรือข*อบังคับ วินัยมีอยู�โดยหลักการอย�างเปBนไปเอง วินัยมีอยู�แล*วท้ัง ๆ ท่ีไม�มีสิกขาบท มีแต�เพียง
หลักการและข*อนัดหมายหรือข*อความ หมายรู*ร�วมกันตามหลักการนั้น 

ตอนแรกมีวินัยโดยไม�มีสิกขาบท พระก็อยู�กันได*ด*วยดีโดยถือหลักการปฏิบัติไปตามหลักการ 
มีหลักการเปBนเครื่องรักษาควบคุม ดังปรากฏว�าในวันอุโบสถเม่ือพระภิกษุท้ังหลายประชุมกัน พระพุทธเจ*า
ก็ทรงแถลงหลักการของพระศาสนาเปBนการทบทวนว�าพระพุทธศาสนามีอุดมการณ'อย�างนี้ มีหลักการ
อย�างนี้ ทรงปฏิบัติเช�นนี้ตลอดมาเปBนเวลา ๒๐ ป� จนกระท่ังเม่ือมีการบัญญัติสิกขาบท จึงทรงบัญญัติ
ให*ภิกษุท้ังหลายประชุมกันทบทวนตรวจสอบความประพฤติด*วยสิกขาบทเหล�านั้น๑๙๐ 

สรุปได�ว0า วินัยของพระสงฆ' คือ สิกขาบทสําหรับภิกษุ ท่ีมีในพระปาติโมกข' มี ๒๒๗ ข*อ 
เปBนระเบียบแบบแผนทางกฎหมายท่ีบัญญัติโดยพระพุทธเจ*า โดยท่ีพระพุทธองค'ไม�ได*บัญญัติเอาไว*
ล�วงหน*า แต�เม่ือสิ่งใดเกิดข้ึนแต�เปBนสิ่งท่ีไม�สมควรแล*วจึงบัญญัติห*าม แต�เดิมพระวินัยไม�มีการจัดเปBน
หมวด ไม�มีการจัดลําดับความสําคัญ และไม�มีการจัดเรียงลําดับข*อ ต�อเม่ือมีการสังคายนาครั้งท่ีหนึ่ง 
ภายใต*การนําของพระมหากัสสปะเถระจึงได*มีการพิจารณาจัดแบ�งออกเปBนหมวด ๆ เรียงลําดับความ 
สําคัญโดยแบ�งออกเปBนข*อ ๆ 

๒.๔.๓ กิจวัตรของพระสงฆ/ 

ผู*วิจัยได*ศึกษาค*นคว*ากิจวัตรของพระสงฆ' จากเอกสารทางวิชาการต�าง ๆ จึงได*ประมวล
สาระสําคัญไว* ดังนี้ 

นักบวช หรือภิกษุในพระพุทธศาสนา มีฐานะหนึ่ง คือ ธรรมเสนา ทหารในกองทัพธรรมท่ี
จะต*องต�อสู*กับใจตนเองหรือกิเลสภายในใจตนเอง เพ่ือให*สามารถก*าวเดินไปบนเส*นทางของพระพุทธเจ*า
ภายใต*อุดมการณ' หลักการ และวิธีการ ตามหลักของโอวาทปาติโมกข'๑๙๑ ท่ีจัดเปBนคําสอนหลัก เปBน
ประธาน เปBนหัวใจของพระพุทธศาสนา๑๙๒ 
 
 
 
 

                                                           

๑๙๐พระพรหมคุณาภรณ' (ป.อ. ปยุตฺโต), สลายความขัดแย�ง-สังคมศาสตร/ท่ีหย่ังถึงธรรมชาติ, หน*า 
๑๑๒-๑๑๓. 

๑๙๑ที.ม. (ไทย) ๑๐/๙๐/๕๐. 
๑๙๒พระเทพดิลก (ระแบบ £�ต¤าโณ), ศาสนทายาทคุณภาพ, (กรุงเทพมหานคร: พรศิวการพิมพ', ๒๕๔๓), 

หน*า ๒๓. 



๘๔ 

ลักษณะของพระพุทธศาสนามีความแตกต�างจากศาสนาอ่ืน ท้ังในด*านการปฏิบัติตน และ
ในด*านของจุดหมายของศาสนาคือนิพพาน จากนั้นแสดงคุณลักษณะของบรรพชิตในพระพุทธศาสนา
ว�าต*องมีลักษณะเช�นใด กล�าวคือ พระองค'ตรัสว�า ผู*ท่ีจะเปBนบรรพชิตนั้นต*องไม�เปBนผู*ทําร*ายผู*อ่ืน ไม�
เบียดเบียนใคร เปBนผู*ไม�มีภัยไม�มีเวร เปBนแบบอย�างของการนําสังคมไปสู�สันติ๑๙๓ ตามหลักอาวาสิก
ธรรม ๕ ได*แสดงถึงธรรมของภิกษุผู*อยู�ประจําวัด ไว* ๕ ประการ ดังนี้ 

๑. ถึงพร*อมด*วยอากัปกิริยาและวัตรปฏิบัติ คือ มีกิริยามารยาทท�าทีการแสดงออกทาง
กายวาจาสํารวมงดงาม และเอาใจใส�ปฏิบัติกิจหน*าท่ีสมํ่าเสมอเรียบร*อย 

๒. เปBนพหูสูต คือ ได*เล�าเรียนมาก รู*หลักพระธรรมวินัย มีความเข*าใจกว*างขวางลึกซ้ึง 

๓. ประพฤติขัดเกลา ฝ¢กอบรมตนในไตรสิกขา ชอบความสงบ ยินดีในกัลยาณธรรม 

๔. มีกัลยาณพจน' มีวาจางาม กล�าวกัลยาณพจน' รู*จักพูด รู*จักเจรจาศรัทธาและนําป�ญญา 

๕. มีป�ญญา รู*เข*าใจ รู*พิจารณา เฉลียวฉลาด สามารถแก*ป�ญหา ไม�ซึมเซ�อเบอะบะ 

ในแง�คุณธรรม เม่ือมีความผูกพันกันในด*านความเปBนอยู� พระสงฆ'ย�อมต*องมีหน*าท่ีช�วยเหลือ
ให*ผู*อ่ืนพ*นทุกข'ด*วยความเมตตา พระพุทธเจ*าได*ตรัสสอนหน*าท่ีนี้ตั้งแต�แรกเริ่ม ดังพุทธพจน'ว�า 

ภิกษุท้ังหลาย พราหมณ'และคฤหบดีท้ังหลายเปBนผู*มีอุปการะมากแก�เธอท้ังหลาย บํารุงเธอ
ท้ังหลายด*วยจีวร บิณฑบาต เสนาสนะ และคิลานป�จจัยเภสัชบริขาร แม*เธอท้ังหลายก็จงเปBนผู*
มีอุปการะมากแก�พราหมณ'และคฤหบดีท้ังหลาย จงแสดงธรรมอันงามในเบ้ืองต*น งามใน
ท�ามกลาง งามในท่ีสุด จงประกาศแบบการครองชีวิตอันประเสริฐ พร*อมท้ังอรรถ พร*อมท้ัง
พยัญชนะแก�พราหมณ'และคฤหบดีเหล�านั้นเถิด๑๙๔ 

โดยอรรถแล*ว กิจ หมายถึง กิจสําคัญหรือจําเปBนต*องทํา ส�วนคําว�า วัตร หมายถึง ควรทํา 
แต�ท�านจะได*กล�าวถึงกิจวัตรรวม ๆ กันไป โดยไม�แยกว�า อะไรเปBนกิจ อะไรเปBนวัตรให*ชัดเจนออกไป 
ซ่ึงพอจะจํากัดความได*ว�า ส�วนใดท่ีต*องทําอย�างเด็ดขาดนั้นเปBนกิจ ส�วนใดท่ีเปBนแต�ควรทํา เพ่ือให*ดี
งามยิ่ง ๆ ข้ึนไปนั้นเปBนวัตร โดยท่ี กิจวัตร ๑๐ ประการ คือ 

๑. บิณฑบาต หมายถึงการเลี้ยงชีวิตอยู�ด*วยอาหารท่ีได*มาโดยสิทธิอันชอบธรรม 

๒. การกวาดวัด หมายถึง มีหลักเกณฑ'หรือมีนิสัยแห�งความสะอาดท้ังภายนอกภายใน 

๓. ปลงอาบัติ การเป�ดเผยความผิดความชั่วของตน ให*หมดความเปBนผู*มีความผิดความชั่ว
ติดตัว และต้ังใจสํารวมระวังมากยิ่งข้ึน 

๔. ทําวัตรสวดมนต' การทําตนให*สมํ่าเสมอในการทํางานโดยเฉพาะในการมีคุณพระรัตนตรัย
เปBนเครื่องระลึกประจําใจอยู�ตลอดเวลา และการสาธยายบทธรรมอันพึงเพ่ือช�วยความจํา 

                                                           

๑๙๓พระธรรมป�ฎก (ป.อ. ปยุตฺโต), จาริกบุญจาริกธรรม, (กรุงเทพมหานคร: บริษัท พิมพ'สวย จํากัด, 
๒๕๔๗), หน*า ๑๒๑-๑๒๒. 

๑๙๔วิ.ม. (ไทย) ๔/๓๒/๔๐. 



๘๕ 

๕. ขวนขวายในป�จจเวกขณ' และภาวนา การหม่ันพิจารณาด*วยสติสัมปชัญญะและป�ญญา 
ในธรรมท่ีจะเปBนเครื่องคุ*มครองตนให*พ*นจากภัยของกิเลส 

๖. อุป�ฏฐากอุป�ชฌาย'อาจารย' การเอาใจใส�ต�ออุป�ชฌาย'อาจารย'อันเปBนกําเนิดหรือทางมา
แห�งความรู*และการปฏิบัติท่ีดําเนินไปได*ราบรื่นในฐานะมีท�านเหล�านั้นเปBนกัลยาณมิตร 

๗. บริหารสิ่งของและร�างกาย ด*วยการเอาใจใส�ปรับปรุงเครื่องใช*ไม*สอยท่ีเปBนอุปกรณ'แก�
การเปBนอยู�ตลอดจนถึงการปรับปรุงร�างกายให*มีความพร*อมอยู�เสมอ 

๘. ขวนขวายเรียนธรรมวินัย การพยายามศึกษาเล�าเรียนหลักวิชา ท้ังท่ีเปBนวิชาโดยตรง
และวิชารอบตัว 

๙. เอาใจใส�ของสงฆ'และกิจของสงฆ' การเอาใจใส�สมบัติของกลางและภารกิจอันเปBนสิ่งท่ี
จะต*องรับผิดชอบร�วมกัน 

๑๐. การควบคุมตนเองให*อยู�ในภาวะท่ีปราศจากมลทินโทษ จนเปBนท่ีต้ังแห�งความผาสุก
ท้ังกายและใจจนกระท่ังเปBนท่ีเลื่อมใสของผู*พบเห็น เปBนการเผยแพร�พรหมจรรย'ไปในตัว๑๙๕ 

ดังกล�าวนี้ สอดคล*องกับพุทธวิถีตามพุทธกิจ ๕ ประการ ท่ีพระพุทธเจ*าทรงบําเพ็ญเปBน
ประจําในแต�ละวันมี ๕ อย�าง คือ 

ปุพฺพณฺเห ป�ณฺฑปาต¤ฺจ เวลาเช*าเสด็จบิณฑบาต 

สายณฺเห ธมฺมเทสนํ เวลาเย็นทรงแสดงธรรม 

ปโทเส ภิกฺขุโอวาทํ เวลาคํ่าประทานโอวาทแต�เหล�าภิกษุ 

อฑฺฒรตฺเต เทวปณฺหนํ เท่ียงคืนทรงตอบป�ญหาเทวดา  

ปจฺจุสฺเสว คเตกาเล ภพฺพาภพฺเพ วิโลกนํ จวนสว�างทรงตรวจพิจาณาสัตว'ท่ีสามารถ และท่ี
ยังไม�สามารถบรรลุธรรม อันควรจะเสด็จไปโปรดหรือไม�๑๙๖ 

สรุปได�ว0า กิจวัตรของพระสงฆ'หรือภารกิจประจําวันท่ีพระสงฆ'พึงกระทํา คือ ต*องต�อสู*กับ
ใจตนเองหรือกิเลสภายในใจตนเอง นอกจากนี้ยังต*องเผยแผ�พระพุทธศาสนาโดยประกาศธรรมท่ีงามใน
เบ้ืองต*น ท�ามกลาง และงามในท่ีสุด ในฐานะทหารในกองทัพธรรม อย�างไรก็ดี พระสงฆ'ป�จจุบันพึงมี
กิจวัตร ๑๐ ประการ คือ บิณฑบาต การกวาดวัด ปลงอาบัติ ทําวัตรสวดมนต' ขวนขวายในป�จจเวกขณ' 
อุป�ฏฐากอุป�ชฌาย'อาจารย' บริหารสิ่งของและร�างกาย ขวนขวายเรียนธรรมวินัย เอาใจใส�ของสงฆ'และ
กิจของสงฆ' และควบคุมตนเองในภาวะท่ีปราศจากมลทินโทษ ซ่ึงล*วนเปBนแนวทางตามพุทธวิถีแห�ง
พระพุทธองค' หรือพุทธกิจ นั่นเอง 

                                                           

๑๙๕พุทธทาสภิกขุ, คําสอนผู�บวชพรรษาเดียว, พิมพ'ครั้งท่ี ๓, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ'สุขภาพ
ใจ, ๒๕๔๔), หน*า ๙๙-๑๐๐. 

๑๙๖พระพรหมคุณาภรณ' (ป.อ. ปยุตฺโต), พจนานุกรมศาสน/ ฉบับประมวลศัพท/, หน*า ๒๖๘. 



๘๖ 

๒.๕ พ้ืนที่ที่ใช�ในการวิจัย 

ป�จจุบัน (พ.ศ. ๒๕๖๑) โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในอําเภอบ*านโป,ง มีจํานวน ๕ 
โรงเรียน๑๙๗ ดังนี้ 

๑. โรงเรียนวัดบ*านโป,งสามัคคีคุณูปถัมภ'  

โรงเรียนวัดบ*านโป,งสามัคคีคุณูปถัมภ' ต้ังอยู�ท่ี เลขท่ี ๑ ถนนราษฎร'ร�วมใจ ตําบลบ*านโป,ง 
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ได*รับการอนุญาตให*เป�ดทําการสอน เม่ือวันท่ี ๑๗ พฤษภาคม ๒๕๐๓ 
ถึงป�จจุบัน โดยเป�ดสอนต้ังแต�ระดับอนุบาลถึงระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  

๒. โรงเรียนรัตนราษฏร'บํารุง 

โรงเรียนรัตนราษฏร'บํารุง ต้ังอยู�ท่ี เลขท่ี ๗๕ ถนนบ*านสวนกล*วย ตําบลบ*านโป,ง อําเภอ
บ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ก�อต้ังข้ึนเม่ือวันท่ี ๔ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๔๖๐ เป�ดสอนต้ังแต�ระดับชั้นมัธยม 
ศึกษาป�ท่ี ๑ ถึงมัธยมศึกษาป�ท่ี ๖ อยู�ในโครงการโรงเรียนมาตรฐานสากลของกระทรวงศึกษาธิการ 

๓. โรงเรียนหนองปลาหมอพิทยาคม 

โรงเรียนหนองปลาหมอพิทยาคม ต้ังอยู�ท่ี หมู�ท่ี ๘ บ*านโคกสูง ตําบลหนองปลาหมอ 
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ก�อต้ังข้ึนเม่ือวันท่ี ๕ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๑๘ เป�ดสอนต้ังแต�ระดับชั้น
มัธยมศึกษาป�ท่ี ๑ ถึงมัธยมศึกษาป�ท่ี ๖ 

๔. โรงเรียนมัธยมวัดดอนตูม 

โรงเรียนมัธยมวัดดอนตูม ต้ังอยู�ท่ี ถนนทรงพล ตําบลบ*านโป,ง  อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี ก�อต้ังข้ึนเม่ือ พ.ศ. ๒๔๖๕ โดยครั้งแรกเป�ดทําการสอนเพียงในระดับชั้นประถมศึกษา แต�ใน
ป�จจุบันเป�ดสอนต้ังแต�ระดับชั้นมัธยมศึกษาป�ท่ี ๑ ถึงมัธยมศึกษาป�ท่ี ๖ 

๕. โรงเรียนกรับใหญ�ว�องกุศลกิจ 

โรงเรียนกรับใหญ�ว�องกุศลกิจ ต้ังอยู�ท่ี หมู� ๔ ตําบลกรับใหญ� อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี ก�อต้ังข้ึนเม่ือวันท่ี ๔ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๑๙ เปBนโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาขนาดกลางประจํา
ตําบลกรับใหญ� อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี สังกัดสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา
เขต ๘ ป�จจุบัน เป�ดสอนต้ังแต�ระดับชั้นมัธยมศึกษาป�ท่ี ๑ ถึงมัธยมศึกษาป�ท่ี ๖ 

สรุปได�ว0า พ้ืนท่ีท่ีใช*ในการวิจัยครั้งนี้ คือ อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ซ่ึงป�จจุบันมี
โรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในอําเภอบ*านโป,ง มีจํานวน ๕ โรงเรียน ได*แก� โรงเรียนวัดบ*านโป,ง
สามัคคีคุณูปถัมภ' โรงเรียนรัตนราษฏร'บํารุง โรงเรียนหนองปลาหมอพิทยาคม โรงเรียนมัธยมวัดดอนตูม 
และโรงเรียนกรับใหญ�ว�องกุศลกิจ 

                                                           

 ๑๙๗สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๘, รายชื่อโรงเรียน, [ออนไลน'], แหล�งท่ีมา: http:// 
www.sesao8.go.th/sesao/ [๑ มิถุนายน ๒๕๖๑]. 



๘๗ 

๒.๖ งานวิจัยที่เกี่ยวข�อง 

ผู*วิจัยได*ศึกษาค*นคว*างานวิจัยท่ีเก่ียวข*อง จากผลงานวิจัยท่ีหลากหลายภายในประเทศ 
โดยได*ประมวลสาระไว*ตามลําดับ ดังนี้ 

๒.๖.๑ งานวิจัยท่ีเก่ียวข�องกับบทบาท 

ผู*วิจัยได*ศึกษาค*นคว*างานวิจัยท่ีเก่ียวข*องกับบทบาท จากผลงานวิจัยท่ีหลากหลาย
ภายในประเทศ จึงได*ประมวลสาระสําคัญไว* ดังนี้ 

พระครูสมุห/ประดิษฐ/ ป�ฺ�าวฑฺฒโก ได*ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆ'ในการพัฒนา
ชุมชนน้ําพุ อําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี” จากผลการวิจัยพบว�า (๑) ประชาชนท่ีตอบแบบสอบถาม
ส�วนใหญ�เปBนเพศหญิง จํานวน ๒๑๖ คน คิดเปBนร*อยละ ๕๖.๘๔ มีอายุ ๔๑-๕๐ ป� จํานวน ๑๕๑ คน 
คิดเปBนร*อยละ ๓๙.๗๔ มีการศึกษาตํ่ากว�าปริญญาตรี จํานวน ๒๔๓ คน คิดเปBนร*อยละ ๖๓.๙๕ มี
อาชีพรับจ*าง จํานวน ๑๓๒ คน คิดเปBนร*อยละ ๓๔.๗๔ และมีรายได* ๑๐,๐๐๑-๒๐,๐๐๐ บาท จํานวน 
๒๐๔ คน คิดเปBนร*อยละ ๕๓.๖๙ (๒) บทบาทพระสงฆ'ในการพัฒนาชุมชนน้ําพุ อําเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม อยู�ในระดับปานกลาง มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๓๔ เม่ือพิจารณาเปBนรายด*าน 
พบว�า มีค�าเฉลี่ยอยู�ในระดับปานกลางทุกด*าน เม่ือเรียงลําดับจากด*านท่ีมีค�าเฉลี่ยมากไปหาน*อย 
พบว�า ด*านผู*นําแบบอย�างท่ีดี มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๔๙ ด*านการเผยแผ�ธรรมะ มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๓๘ 
ด*านการให*ความรู*ด*านการปกครอง มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๓๔ ด*านการให*การศึกษา มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ 
๓.๒๗ และด*านสาธารณูปโภคและระบบนิเวศ มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๒๔ ตามลําดับ (๒) ผลการ
เปรียบเทียบบทบาทพระสงฆ'ในการพัฒนาชุมชนน้ําพุ อําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี จําแนกตาม
ป�จจัยส�วนบุคคล ทดสอบสมมติฐานโดยวิเคราะห'ความแตกต�างระหว�างตัวแปร ได*แก� เพศ อายุ 
การศึกษา อาชีพ และรายได*ของประชาชน พบว�า ป�จจัยส�วนบุคคลของประชาชน ได*แก� เพศ อายุ 
การศึกษา อาชีพ และรายได* มีผลทําให*ความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต�อบทบาทพระสงฆ'ในการ
พัฒนาชุมชนน้ําพุ อําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี แตกต�างกัน อย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 
๐.๐๑ (๓) ป�ญหาอุปสรรคในการพัฒนาชุมชนน้ําพุ อําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี พบว�า ด*านผู*นํา
แบบอย�างท่ีดี : การแสดงออกทางด*านความคิดของพระสงฆ'ถูกจํากัดโดยฐานะความเปBนผู*บริสุทธิ์ ไม�
มีเวทีสําหรับพระสงฆ'ได*เข*าไปเปBนผู*นําในกิจกรรมการพัฒนาชุมชน, ด*านการเผยแผ�ธรรมะ : 
ประชาชนไม�ค�อยมีเวลาเข*าวัดฟ�งธรรม, ด*านการให*การศึกษา : พระสงฆ'ส�วนใหญ�ยังขาดความรู*ในด*าน
เทคโนโลยีและวิทยาการสมัยใหม�, ด*านการให*ความรู*ด*านการปกครอง : สังคมและระบบกฎหมายยัง
ไม�เป�ดโอกาสให*พระสงฆ'เข*ามามีส�วนร�วมโดยตรงด*านการเมืองการปกครอง และด*านสาธารณูปโภค
และระบบนิเวศ: ชุมชนไม�เป�ดโอกาสให*พระสงฆ'เข*ามามีส�วนร�วมจัดการป,าชุมชนมากนัก และ
พระสงฆ'ส�วนใหญ�ในป�จจุบันยังไม�มีความรู*ด*านระบบนิเวศเพียงพอ๑๙๘ 

                                                           

๑๙๘พระครูสมุห'ประดิษฐ' ป¤ฺ¤าวฑฺฒโก, “บทบาทพระสงฆ'ในการพัฒนาชุมชนนํ้าพุ อําเภอเมือง
ราชบุรี จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖), หน*า ก-ข. 



๘๘ 

พระชาตรี จกฺกวโร ได*ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทสถาบันทางสังคมท่ีมีผลต�อความรู*ด*าน
พระพุทธศาสนาของเยาวชนในอําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี” ผลการวิจัยพบว�า (๑) บทบาทสถาบัน
ทางสังคมท่ีมีผลต�อความรู*ด*านพระพุทธศาสนาของเยาวชนในอําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี โดยภาพรวม
อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ (๒) ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของเยาวชนต�อบทบาทสถาบัน
ทางสังคมท่ีมีผลต�อความรู*ด*านพระพุทธศาสนาของเยาวชนในอําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี ทดสอบ
สมมติฐานโดยการวิเคราะห'ความแตกต�างระหว�างตัวแปร ได*แก� เพศ อายุ ระดับการศึกษา ผลการ
เรียน อาชีพผู*ปกครอง พบว�า สถานภาพส�วนบุคคลด*านอายุ ระดับการศึกษา และผลการเรียน มีผล
ทําให*ความคิดเห็นของเยาวชนแตกต�างกัน อย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ และ (๓) ข*อเสนอแนะ
แนวทางการพัฒนาบทบาทสถาบันทางสังคมท่ีมีผลต�อความรู*ด*านพระพุทธศาสนาของเยาวชนใน
อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี พบว�า ควรจัดเวลาเรียนให*เหมาะสมกับเนื้อหาสาระตามจุดประสงค'การ
เรียนรู* ควรจัดชั่วโมงเรียนพระพุทธศาสนาไว*ในคาบเช*าของวัน ควรจัดหาสื่อการสอนท่ีทันสมัยเพ่ือ
ช�วยเร*าให*ผู*เรียนเกิดความสนใจ ควรจัดหาหนังสือเข*ามาเพ่ิมเติมไว*ในมุมความรู*ทางพระพุทธศาสนา 
และควรมีซีดีธรรมะไว*สําหรับให*เยาวชนท่ีสนใจได*ยืมไปศึกษาเพ่ิมเติมท่ีบ*านได* ควรจัดสรรหา
บุคลากรฝ,ายพระสงฆ'ผู*มีความรู*เข*ามาเพ่ิมเติมให*เพียงพอต�อความต*องการ หรือสามารถปฏิบัติหน*าท่ี
แทนกันได* และควรใช*นักเรียนเปBนศูนย'กลางในการจัดกิจกรรมโดยคัดเลือกกิจกรรมให*สอดคล*องกับ
ความสนใจและเหมาะสมกับวัยของเยาวชน๑๙๙ 

พระมหานิคม �าณโสภโณ ได*ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของวัดในการเปBนศูนย'การ
เรียนรู*ของชุมชนในอําเภอดําเนินสะดวก จังหวัดราชบุรี” ผลการวิจัยพบว�า (๑) บทบาทของวัดในการ
เปBนศูนย'การเรียนรู*ของชุมชน ในอําเภอดําเนินสะดวก จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวมอยู�ในระดับมาก มี
ค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๘๕ (๒) ผลการเปรียบเทียบบทบาทของวัดในการเปBนศูนย'การเรียนรู*ของชุมชน ใน
อําเภอดําเนินสะดวก จังหวัดราชบุรี จําแนกตามสถานภาพส�วนบุคคล พบว�า ผู*ตอบแบบสอบถามท่ีมี
วุฒิการศึกษาต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทของวัดในการเปBนศูนย'การเรียนรู*ของชุมชน ในอําเภอ
ดําเนินสะดวก จังหวัดราชบุรีแตกต�างกัน ซ่ึงยอมรับสมมติฐานท่ีต้ังไว* ส�วนสถานภาพ เพศ อายุ ตําแหน�ง 
หน*าท่ี อาชีพ ประสบการณ'การทํางาน เงินเดือน/นิตยภัต ผู*ตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นต�อ
บทบาทของวัดในการเปBนศูนย'การเรียนรู*ของชุมชน ในอําเภอดําเนินสะดวก จังหวัดราชบุรีไม�แตกต�าง
กัน ซ่ึงปฏิเสธสมมติฐานท่ีตั้งไว* และ (๓) ป�ญหาเก่ียวกับบทบาทของวัดในการเปBนศูนย'การเรียนรู*ของ
ชุมชน ในอําเภอดําเนินสะดวก จังหวัดราชบุรี คือ แหล�งเรียนรู*ไม�เพียงพอ ขาดปRายนิทรรศการสําคัญ
ทางพระพุทธศาสนา ขาดบุคลากรทดแทน๒๐๐ 

                                                           

๑๙๙พระชาตรี จกฺกวโร, “บทบาทสถาบันทางสังคมท่ีมีผลต�อความรู*ด*านพระพุทธศาสนาของเยาวชนใน
อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน*า ก-ข. 

๒๐๐พระมหานิคม ¤าณโสภโณ, “บทบาทของวัดในการเปBนศูนย'การเรียนรู*ของชุมชนในอําเภอดําเนิน
สะดวก จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน*า ก-ข. 



๘๙ 

พระธีรนิติ์ ธีรธฺมโม ได*ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทพระธรรมทูตในการเผยแผ�พระพุทธศาสนาใน
อําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี” ผลการวิจัยพบว�า (๑) บทบาทพระธรรมทูตด*านการเผยแผ�พระพุทธศาสนา
ในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๐๗ (๒) ผลการ
เปรียบเทียบบทบาทพระธรรมทูตด*านการเผยแผ�พระพุทธศาสนาโดยจําแนกตามป�จจัยส�วนบุคคล 
พบว�า พระสงฆ'ท่ีมีอายุต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทพระธรรมทูตด*านการเผยแผ�พระพุทธศาสนา
ในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี ไม�แตกต�างกัน, พระสงฆ'ท่ีมีพรรษาต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาท
พระธรรมทูตด*านการเผยแผ�พระพุทธศาสนาในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี ไม�แตกต�างกัน, พระสงฆ'
ท่ีมีวุฒิการศึกษาสามัญต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทพระธรรมทูตด*านการเผยแผ�พระพุทธศาสนา
ในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี ไม�แตกต�างกัน, พระสงฆ'ท่ีมีวุฒิการศึกษานักธรรมต�างกัน มีความ
คิดเห็นต�อบทบาทพระธรรมทูตด*านการเผยแผ�พระพุทธศาสนาในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี ไม�
แตกต�างกัน และ (๓) ข*อเสนอแนะเก่ียวกับบทบาทพระธรรมทูตด*านการเผยแผ�พระพุทธศาสนา 
พบว�า ควรให*การศึกษาอบรมแก�พระภิกษุท่ีมีความสามารถสูงข้ึน๒๐๑ 

พระครูสุนทรวัชรการ (อําพล อพโล) ได*ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ'จังหวัด
เพชรบุรีในการเสริมสร*างชุมชนเข*มแข็ง” ผลการวิจัยพบว�า พระสงฆ'จังหวัดเพชรบุรีมีบทบาทต�อการ
เสริมสร*างชุมชนให*เข*มแข็งในระดับปานกลาง (ค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๑๘, ค�าส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน
เท�ากับ ๐.๗๒๓)  เม่ือจําแนกเปBนรายข*อพบว�า พระสงฆ'มีบทบาทในการเสริมสร*างชุมชนให*เข*มแข็ง ท่ี
มีค�าเฉลี่ยอยู�ในอันดับสูงท่ีสุด ได*แก� สอนธรรมศึกษาแล*วสอดแทรกเนื้อหาท่ีเก่ียวข*องกับการสร*าง
ชุมชนให*เข*มแข็ง (ค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๕๙, ค�าส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท�ากับ ๑.๐๕๘) รองลงมา ได*แก� 
โน*มน*าวจิตใจให*ประชาชนตระหนักถึงความสําคัญในการสร*างชุมชนให*เข*มแข็ง (ค�าเฉลี่ยเท�ากับ 
๓.๕๓, ค�าส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท�ากับ ๑.๐๑๔) และท่ีมีค�าเฉลี่ยอยู�ในอันดับตํ่าท่ีสุด ได*แก� จัด
ฝ¢กอบรมหลักสูตรระยะสั้นท่ีสามารถพัฒนาอาชีพของชาวบ*านในชุมชน (ค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๒.๗๘, ค�า
ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท�ากับ ๑.๒๘๘)๒๐๒ 

สรุปได�ว0า บทบาทเปBนแนวความคิดในการอธิบายพฤติกรรมของมนุษย'ท่ีควบคู�กับฐานะ
ตําแหน�งเปBนหน*าท่ีของตําแหน�ง เชื่อมโยงกับสถานภาพท่ีบุคคลนั้นได*รับ เพ่ือให*เกิดความเข*าใจและ
สามารถดําเนินได*ตามบทบาทอย�างถูกต*อง ซ่ึงบทบาทของแต�ละบุคคลก็มีอิทธิพลต�อผู*อ่ืนด*วย เพราะ
ผู*อ่ืนจะนําพฤติกรรมและบุคลิกของบุคคลอ่ืนๆ ไปพิจารณาเวลาตนเองแสดงพฤติกรรมเช�นกัน ด้ังนั้น 
บทบาทจึงเปBนการแสดงออกซ่ึงพฤติกรรมของบุคคลในสถานภาพ ตําแหน�งหน*าท่ี ท่ีแตกต�างกันไป ซ่ึง
แต�ละบทบาทของแต�ละบุคคลได*รับความคาดหวังจากสังคมแตกต�างกัน 

                                                           

๒๐๑พระธีรนิติ์ ธีรธฺมโม, “บทบาทพระธรรมทูตในการเผยแผ�พระพุทธศาสนาในอําเภอบางแพ จังหวัด
ราชบุรี”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน*า ก-ข. 

๒๐๒พระครูสุนทรวัชรการ (อําพล อพโล), “บทบาทของพระสงฆ'จังหวัดเพชรบุรีในการเสริมสร*างชุมชน
เข*มแข็ง”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน*า ก. 



๙๐ 

๒.๖.๓ งานวิจัยท่ีเก่ียวข�องกับพระสงฆ/ 

ผู*วิจัยได*ศึกษาค*นคว*างานวิจัยท่ีเก่ียวข*องกับพระสงฆ' จากผลงานวิจัยท่ีหลากหลาย
ภายในประเทศ จึงได*ประมวลสาระสําคัญไว* ดังนี้ 

พระครูสิริสุวัฒนาภรณ/ (วินัย ป{ยวณฺโณ) ได*ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆ'ในการ
เสริมสร*างชุมชนเข*มแข็ง: กรณีศึกษาชุมชนโคกหม*อพัฒนา อําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี” 
ผลการวิจัยพบว�า บทบาทพระสงฆ'ในการเสริมสร*างชุมชนเข*มแข็ง: กรณีศึกษาชุมชนโคกหม*อพัฒนา 
อําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๑ เม่ือพิจารณา
เปBนรายด*าน พบว�า อยู�ในระดับมากทุกด*าน ส�วนผลเปรียบเทียบบทบาทพระสงฆ'ในการเสริมสร*าง
ชุมชนเข*มแข็ง: กรณีศึกษาชุมชนโคกหม*อพัฒนา อําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี ตามความคิดเห็น
ของประชาชน จําแนกตามสถานภาพส�วนบุคคล พบว�า สถานภาพส�วนบุคคล คือ เพศ และวุฒิการ 
ศึกษาของประชาชนผู*ตอบแบบสอบถาม มีผลทําให*ความคิดเห็นท่ีมีต�อบทบาทพระสงฆ'ในการเสริมสร*าง
ชุมชนเข*มแข็ง: กรณีศึกษาชุมชนโคกหม*อพัฒนา อําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี ไม�แตกต�างกัน ซ่ึง
เปBนการปฏิเสธสมมติฐานท่ีต้ังไว* ส�วนสถานส�วนบุคคล คือ อายุ อาชีพ และรายได* มีผลทําให*ความ
คิดเห็นท่ีมีต�อบทบาทพระสงฆ'ในการเสริมสร*างชุมชนเข*มแข็ง: กรณีศึกษาชุมชนโคกหม*อพัฒนา อําเภอ
เมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี แตกต�างกันอย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕๒๐๓ 

พระครูวิชัยพัฒนาภรณ/ (วิชา วิชโย) ได*ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆ'ในการเผยแผ�
พระพุทธศาสนาในอําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี” ผลการวิจัยพบว�า (๑) บทบาทพระสงฆ'ในการเผย
แผ�พระพุทธศาสนาในอําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ 
๓.๘๑ (๒) ส�วนผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัย พบว�า สถานภาพส�วนบุคคลด*านอายุ พรรษา วุฒิ
การศึกษาสามัญ วุฒิการศึกษาทางธรรม และวุฒิการศึกษาเปรียญธรรม  ไม�มีผลทําให*ความคิดเห็นต�อ
บทบาทพระสงฆ'ในการเผยแผ�พระพุทธศาสนาในอําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี แตกต�างกัน และ 
(๓) ข*อเสนอแนะจากการวิจัย จําแนกตามรายด*านของการวิจัย คือ ด*านจริยวัตรผู*เผยแผ�พระพุทธ 
ศาสนา ควรอบรมให*พระสงฆ'ท่ีปฏิบัติหน*าท่ีเผยแผ�พระพุทธศาสนานุ�งห�มให*เรียบร*อย เปBนปริมณฑล 
ด*านรูปแบบการเผยแผ�พระพุทธศาสนา ควรปรับปรุงรูปแบบในการเผยแผ�พระพุทธศาสนาให*เปBน
ลักษณะของความร�วมมือทํางานเปBนทีม ด*านเทคนิคการเผยแผ�พระพุทธศาสนา คณะสงฆ'ควรจัดให*มี
การอบรมเทคนิคในการเผยแผ�พระพุทธศาสนาแก�พระสงฆ' ซ่ึงอาจจัดเปBนชั่วโมงเรียนหรืออบรมใน
หลักสูตรพัฒนาศักยภาพ และด*านรูปแบบของการสื่อสาร คณะสงฆ'ควรให*ทุนในการสนับสนุนการ
จัดทําสื่อสิ่งพิมพ'เพ่ือการเผยแผ�พระพุทธศาสนาในระดับอําเภอ๒๐๔ 

                                                           

๒๐๓พระครูสิริสุ วัฒนาภรณ' (วินัย ป�ยวณฺโณ), “บทบาทพระสงฆ'ในการเสริมสร*างชุมชนเข*มแข็ง : 
กรณีศึกษาชุมชนโคกหม*อพัฒนา อําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี”,วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕), หน*า ก-ข. 

๒๐๔พระครูวิชัยพัฒนาภรณ' (วิชา วิชโย), “บทบาทพระสงฆ'ในการเผยแผ�พระพุทธศาสนาในอําเภอโพธาราม 
จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน*า ก-ข. 



๙๑ 

พระมหาสังเวียร ป�ฺ�าธโร ได*ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ'ในการนําหลักพุทธ
ธรรมมาประยุกต'ในการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน: กรณีศึกษา พระครูสุภาจารวัฒน'” ผลการวิจัยพบว�า 
พระครูสุภาจารวัฒน'มีความเปBนผู*นําท้ังในทางธรรมและทางโลกนําพาชาวบ*านทํากิจกรรมเก่ียวกับ
การประกอบอาชีพเกษตรกรรมท่ีอยู�บนพ้ืนฐานการพ่ึงพาธรรมชาติ กิจกรรมท่ีทําประกอบด*วย การ
ฟ��นฟูอนุรักษ'ภูมิป�ญญาพ้ืนบ*านเก่ียวกับยาสมุนไพรศูนย'รักสุขภาพ กิจกรรมเกษตรพอเพียง เช�น 
เกษตรผสมผสาน เกษตรกรรมธรรมชาติ กองทุนพันธุ'ไม*และการพัฒนาแหล�งน้ํา การปลูกป,าชุมชน 
โรงสีข*าวปลอดสารเคมีโดยรับซ้ือผลผลิตจากสมาชิกในราคายุติธรรมให*สมาชิกมีรายได*จากการทํานา
ปลูกข*าวปลอดสารเคมี กิจกรรมปลูกผักปลอดสารพิษไว*บริโภค และกิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีมีความ
สอดคล*องกับหลักแห�งพุทธธรรม วิถีชีวิตในสังคมชนบท นําไปสู�การดํารงชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
คือพออยู� พอกินและพอเพียงด*านหลักพุทธธรรมสําคัญท่ีพระครูสุภาจารวัฒน'นํามาใช* คือ หลักอิทธิ
บาท ๔ หลักสังคหวัตถุ ๔ และหลักฆารวาสธรรม ๔ เปBนต*น มาเปBนหลักในการทํางาน โดยเฉพาะใน
ด*านการส�งเสริมเศรษฐกิจชุมชน เพราะเปBนธรรมท่ีสอดคล*องกับการทํางาน เปBนเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ 
เปBนการสร*างความสัมพันธ'ท่ีดีระหว�างหน�วยงานกับชุมชน ทําให*ชุมชนมีคุณธรรมโดยผ�านกิจกรรม
ร�วมกันการช�วยเหลือเก้ือกูลกัน และทําให*ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได* มีความเปBนอยู�ดีข้ึน พระครู
สุภาจารวัฒน' เปBนพุทธสาวกรูปหนึ่งผู*ซ่ึงได*นําคําสอนของพระพุทธเจ*ามาปฏิบัติให*เห็นประจักษ'ใน
ชีวิตประจําวันและปลุกคนอ่ืนให*มีความสนใจและปฏิบัติตามหลักพุทธธรรม๒๐๕ 

พระครูโกศลกิจจานุการ (ณรงค/ �าณวีโร) ได*ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆ'ท่ีมีต�อ
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนประถมศึกษาในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี” จากผลการ 
วิจัยพบว�า (๑) บทบาทพระสงฆ'ท่ีมีต�อการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนประถมศึกษาใน
อําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวมอยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๖๙ เม่ือพิจารณาเปBน
รายด*าน พบว�า ด*านการเรียนการสอน อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๗๙ ด*านเทคนิคการสอน 
อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๗ ด*านการอบรมคุณธรรมจริยธรรม พบว�า อยู�ในระดับมาก มี
ค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๗๓ (๒) ผลการเปรียบเทียบบทบาทพระสงฆ'ท่ีมีต�อการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ในโรงเรียนประถมศึกษาในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี โดยจําแนกตามสถานภาพส�วนบุคคล พบว�า 
เพศ อายุ ระดับชั้น และการมีส�วนร�วมในกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัด ไม�ทําให*เกิดความคิดเห็นท่ีแตกต�าง 
ซ่ึงเปBนการปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย และ (๓) ป�ญหา อุปสรรค พบว�า นักเรียนไม�สนใจฟ�ง นักเรียน
อ�านและเขียนภาษาบาลีไม�ได*เพราะเด็กอ�าน และจดตามไม�ทันเม่ือพระสงฆ'สอนและเขียนเร็ว ด*าน
เทคนิคการสอนของพระสงฆ'ยังไม�น�าสนใจเท�าท่ีควร กิจกรรมการเรียนการสอนน*อย และเด็กนักเรียน
ไม�กล*าแสดงออก๒๐๖ 

                                                           

๒๐๕พระมหาสังเวียร ป¤ฺ¤าธโร,“บทบาทของพระสงฆ'ในการนําหลักพุทธธรรมมาประยุกต'ในการ
พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน: กรณีศึกษาพระครูสุภาจารวัฒน'”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
จัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๐), หน*า ก-ข. 

๒๐๖พระครูโกศลกิจจานุการ (ณรงค' ¤าณวีโร), "บทบาทพระสงฆ'ท่ีมีต�อการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ในโรงเรียนประถมศึกษาในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
จัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน*า ก-ข. 



๙๒ 

พระสมพิศ สมพิสาโร ได*ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ'ต�อการพัฒนาชุมชน: 
กรณีศึกษาชุมชนบ*านหนองโสน อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี” จากผลการวิจัยพบว�า บทบาทของ
พระสงฆ'ต�อการพัฒนาชุมชน กรณีศึกษาชุมชนบ*านหนองโสน อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี โดย
ภาพรวมอยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๘๓ เม่ือพิจารณาเปBนรายด*าน พบว�า อยู�ในระดับมากทุก
ด*าน ส�วนผลการเปรียบเทียบบทบาทของพระสงฆ'ต�อการพัฒนาชุมชนบ*านหนองโสน อําเภอเมือง 
จังหวัดเพชรบุรี ทดสอบสมมติฐานโดยการวิเคราะห'ความแตกต�างระหว�างตัวแปร พบว�า สถานภาพ
ส�วนบุคคลด*านการศึกษา มีผลทําให*ความคิดเห็นของประชาชนท่ีมีต�อบทบาทของพระสงฆ'ต�อการ
พัฒนาชุมชนบ*านหนองโสน อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี  แตกต�างกันอย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ ๐.๐๕ ส�วนสถานภาพส�วนบุคคลด*านเพศ อายุ อาชีพ และรายได* ไม�แตกต�างกัน และมี
ข*อเสนอแนะแนวทางการพัฒนาชุมชนของพระสงฆ'ในชุมชนบ*านหนองโสน อําเภอเมือง จังหวัด
เพชรบุรี คือ พระสงฆ'ควรเปBนแกนนําในการปลูกฝ�งจิตสํานึกของเด็กและเยาวชนให*เห็นความสําคัญ 
เห็นคุณค�า และร�วมมือกันอนุรักษ'ภูมิป�ญญาท*องถ่ิน๒๐๗ 

พระครูสังฆรักษ/ชุมพล โฆสวโร ได*ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ'ด*านงานสังคม
สงเคราะห'ในอําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี” จากผลการวิจัยพบว�า (๑) บทบาทของพระสงฆ'ด*าน
งานสังคมสงเคราะห'ในอําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม อยู�ในระดับปานกลาง มีค�าเฉลี่ย
เท�ากับ ๓.๓๓ เม่ือพิจารณาเปBนรายด*าน พบว�า ด*านการสงเคราะห'ทางวัตถุ โดยรวม อยู�ในระดับปาน
กลาง มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๒๑ และด*านการสงเคราะห'ทางจิตใจ โดยรวม อยู�ในระดับปานกลาง มี
ค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๔๖ และ (๒) ผลการเปรียบเทียบบทบาทของพระสงฆ'ด*านงานสังคมสงเคราะห'ใน
อําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี พบว�า เพศ วุฒิการศึกษา อาชีพ และรายได*ของประชาชน ไม�มีผลต�อ
ความคิดเห็นของประชาชน ส�วนอายุของประชาชนมีผลต�อความคิดเห็นท่ีมีต�อบทบาทของพระสงฆ'
ด*านงานสังคมสงเคราะห'ในอําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี แตกต�างกัน อย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี
ระดับ ๐.๐๕๒๐๘ 

สรุปได�ว0า ในสภาพสังคมป�จจุบัน พระสงฆ'มีบทบาทแตกต�างไปจากอดีต ดังนั้น พระสงฆ'
ผู*ปฏิบัติงานแตกต�างกันก็จะได*รับความคาดหวังจากสังคมด*วยบริบทท่ีแตกต�างกันออกไป ดังตัวอย�าง 
พระสงฆ'ท่ีมีบทบาทในการสงเคราะห'ชุมชน พระสงฆ'ท�านนั้นก็จะได*รับความคาดหวังจากสังคมใน
บทบาทท่ีเข*าไปให*การสงเคราะห'ท้ังทางด*านจิตใจ เศรษฐกิจและสังคมไปพร*อม ๆ กัน เปBนต*น อย�างไร
ก็ตาม แต�ละบทบาทของพระสงฆ'ท่ีแสดงออกมาล*วนเปBนไปตามบทบาทหน*าท่ีของพระสงฆ'ใน
พระพุทธศาสนาท่ีต*องยังประโยชน'สูงสุดแก�เวไนยสัตว' นั่นเอง 

                                                           

๒๐๗พระสมพิศ สมพิสาโร, “บทบาทของพระสงฆ'ต�อการพัฒนาชุมชน: กรณีศึกษาชุมชนบ*านหนองโสน 
อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน*า ก-ข. 

๒๐๘พระครูสังฆรักษ'ชุมพล โฆสวโร, “บทบาทของพระสงฆ'ด*านงานสังคมสงเคราะห'ในอําเภอโพธาราม 
จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน*า ก-ข. 



๙๓ 

๒.๖.๓ งานวิจัยท่ีเก่ียวข�องกับการส0งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

ผู*วิจัยได* ศึกษาค*นคว*างานวิจัยท่ีเ ก่ียวข*องกับการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรม จาก
ผลงานวิจัยท่ีหลากหลายภายในประเทศ จึงได*ประมวลสาระสําคัญไว* ดังนี้ 

พระครรชิต โกสโล ได*ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนต�อการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชน” จังหวัดราชบุรี ผลการวิจัยพบว�า ความคิดเห็นของพระสอน
ศีลธรรม ต�อบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชนจังหวัด
ราชบุรี โดยรวมอยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยท่ี ๔.๐๘ เม่ือจําแนกรายด*าน พบว�า พระสอนศีลธรรม มี
ความคิดเห็นต�อบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชน 
จังหวัดราชบุรีในบทบาทด*านการให*คําแนะนําปรึกษามีค�าเฉลี่ยสูงสุด ๔.๑๒ และบทบาทด*านการ
ปฏิบัติตนเปBนแบบอย�างท่ีดี มีค�าเฉลี่ยตํ่าสุดท่ี ๔.๐๖๒๐๙ 

พระครูโกศลกิจจานุการ (ณรงค/ �าณวีโร) ได*ทําการวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆ'ท่ีมีต�อ
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนประถมศึกษาในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี” จากผลการ 
วิจัย พบว�า บทบาทพระสงฆ'ท่ีมีต�อการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนประถมศึกษาในอําเภอ
บางแพ จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวมอยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๖๙ ส�วนผลการเปรียบเทียบ
บทบาทพระสงฆ'ท่ีมีต�อการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนประถมศึกษาในอําเภอบางแพ 
จังหวัดราชบุรี โดยจําแนกตามสถานภาพส�วนบุคคล พบว�า เพศ อายุ ระดับชั้น และการมีส�วนร�วมใน
กิจกรรมท่ีโรงเรียนจัด ไม�ทําให*เกิดความคิดเห็นท่ีแตกต�าง ซ่ึงเปBนการปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย๒๑๐ 

พระครูปลัดกุ�ยไฮ� ชุตินฺธโร ได*ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ'ในด*านการส�งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนในระดับมัธยมศึกษา อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี” ผลการวิจัยพบว�า 
นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทของพระสงฆ'ด*านการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรม แก�นักเรียนใน
ระดับมัธยมศึกษา อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวมอยู�ในระดับมาก และผลการทดสอบ
สมมติฐาน พบว�า นักเรียนท่ีมีความแตกต�างกันในด*านอายุ และระดับชั้นการศึกษา มีความคิดเห็นโดย
ภาพรวมแตกต�างกันอย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๑ ส�วนเพศและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ไม�
พบความแตกต�าง๒๑๑ 

                                                           

๒๐๙พระครรชิต โกสโล, “บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชน 
จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ , (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน*า ก. 

๒๑๐พระครูโกศลกิจจานุการ (ณรงค' ¤าณวีโร), “บทบาทพระสงฆ'ท่ีมีต�อการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ในโรงเรียนประถมศึกษาในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
จัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน*า ก-ข. 

๒๑๑พระครูปลัดกุ*ยไฮ* ชุตินฺธโร, “บทบาทของพระสงฆ'ในด*านการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
ในระดับมัธยมศึกษา อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิง
พุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน*า ก-ข. 



๙๔ 

พระสมจิตร ขนฺติโก ได*ทําการวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ'ท่ีมีต�อการส�งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในอําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม” จากผลการวิจัย
พบว�า บทบาทของพระสงฆ'ท่ีมีต�อการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายใน
อําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม โดยภาพรวม อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๖๗ และผล
การเปรียบเทียบบทบาทของพระสงฆ'ท่ีมีต�อการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลายในอําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม โดยจําแนกตามสถานภาพส�วนบุคคล พบว�า เพศ 
อายุ และระดับชั้น ไม�ทําให*เกิดความคิดเห็นท่ีแตกต�าง ซ่ึงเปBนการปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย๒๑๒ 

พระมหาคําพันธุ/ รณ�ฺชโย ได*ศึกษาวิจัยเรื่อง รูปแบบการมีส�วนร�วมของพระสงฆ'ในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนในสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ราชบุรี เขต ๒ จากผลการวิจัยพบว�า มีข*อเสนอแนะดังนี้ ควรมีการพบปะกันอย�างน*อย เดือนละ ๑ 
ครั้ง เพ่ือปรึกษา หารือ และแลกเปลี่ยนข*อคิดเห็นในการวางแผนเพ่ือพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
นักเรียน ควรมีการยกย�อง สรรเสริญ คุณความดีของพระสงฆ'ท่ีทําคุณประโยชน'ด*านต�าง ๆ เพ่ือให*เปBน
ท่ีประจักษ' สร*างขวัญ กําลังใจ และเปBนแบบอย�างท่ีดีแก�บุคคลโดยท่ัวไป และควรส�งเสริมการนําภูมิ
ป�ญญาท*องถ่ิน เข*ามามีส�วนร�วมในการจัดการศึกษา เพ่ือให*นักเรียนเรียนรู*จากประสบการณ'ตรง๒๑๓ 

พระอธิการมานัส ธมฺมพโล ได*ศึกษาวิจัยเรื่อง “การส�งเสริมศีลธรรมจริยธรรมของนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาโรงเรียนหนองโพวิทยา จังหวัดราชบุรี” จากผลการวิจัยพบว�า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
มีความคิดเห็นต�อการส�งเสริมศีลธรรมจริยธรรมโรงเรียนหนองโพวิทยา จังหวัดราชบุรี โดยรวม อยู�ใน
ระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๙๙ เม่ือพิจารณาเปBนรายด*าน พบว�า ด*านการจัดการเรียนการสอน มี
ค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๐๔ ด*านการจัดสภาพแวดล*อมในโรงเรียน มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๓.๙๕ ด*านการจัด
กิจกรรมของโรงเรียนท่ีทําข้ึน มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๑๑ ด*านการมีส�วนร�วมของนักเรียน มีค�าเฉลี่ย
เท�ากับ ๓.๘๖๒๑๔ 

สรุปได�ว0า การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในป�จจุบัน ทุกฝ,ายมุ�งไปท่ีเยาวชนเปBนสําคัญ 
โดยผู*ท่ีได*รับหน*าท่ีและเปBนความหวังในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให*กับเยาวชน ได*แก� บุคลากร
ทางศาสนา โดยเฉพาะอย�างยิ่งพระสงฆ'ซ่ึงเข*าไปมีบทบาทในเรื่องนี้ร�วมกับสถาบันการศึกษา ดังนั้น 
พระสงฆ'จึงต*องมีการพัฒนาตนเองให*มีศักยภาพท่ีจะสามารถส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมให*แก�นักเรียน
ให*สามารถเติบโตเปBนบุคลากรท่ีมีคุณภาพของสังคมและประเทศชาติได*ในอนาคตได* 

                                                           

๒๑๒พระสมจิตร ขนฺติโก, “บทบาทของพระสงฆ'ท่ีมีต�อการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนมัธยม 
ศึกษาตอนปลายในอําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
จัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน*า ก-ข. 

๒๑๓พระมหาคําพันธุ' รณ¤ฺชโย, “รูปแบบการมีส�วนร�วมของพระสงฆ'ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนใน
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต ๒”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน*า ก. 

๒๑๔พระอธิการมานัส ธมฺมพโล, “การส�งเสริมศีลธรรมจริยธรรมของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาโรงเรียนหนองโพวิทยา 
จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน*า ก. 



๙๕ 

๒.๗ กรอบแนวคิดในการวิจัย 

การวิจัยครั้งนี้ ผู*วิจัยมุ�งศึกษา บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดยได*กําหนดกรอบแนวคิดการ
วิจัย (Conceptual Framework) ดังนี้ 

ตัวแปรต�น (Independent Variables) คือ ป�จจัยส�วนบุคคลของนักเรียนท่ีตอบ
แบบสอบถาม ได*แก� เพศ อายุ ระดับชั้นเรียน และผลการเรียน 

ตัวแปรตาม (Dependent Variables) คือ บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
แก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี รวม ๕ ด*าน ได*แก� 
(๑) ด*านความมีวินัย (๒) ความซ่ือสัตย' (๓) ด*านความเมตตา (๔) ด*านความประหยัด และ (๕) ด*าน
ความกตัญ¤ู 
 

 
 

ภาพท่ี ๒.๕ กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

ปTจจัยส0วนบุคคล 
- เพศ 
- อายุ 
- ระดับชั้นเรียน 
- ผลการเรียน 

บทบาทในการส0งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก0นักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลายของพระสงฆ/อําเภอ

บ�านโป�ง จังหวัดราชบุรี 
- ด*านความมีวินัย  
- ด*านความซ่ือสัตย' 
- ด*านความเมตตา 
- ด*านความประหยัด 
- ด*านความกตัญ¤ู 

ตัวแปรต�น (Independent Variables) ตัวแปรตาม (Dependent Variables) 



บทท่ี ๓ 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

การวิจัยเรื่อง “บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี” ครั้งนี้ มีวิธีดําเนินการวิจัยตามลําดับ ดังนี้ 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 

๓.๒ ประชากร กลุ�มตัวอย�าง และผู*ให*ข*อมูลสําคัญ 

๓.๓ เครื่องมือท่ีใช*ในการวิจัย 

๓.๔ การเก็บรวบรวมข*อมูล 

๓.๕ การวิเคราะห'ข*อมูล 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 
การวิจัยครั้งนี้ เป<นการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed-Methods Research) ระหว�างการวิจัย

เชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยใช*แบบสอบถาม (Questionnaire) เป<นเครื่องมือในการเก็บ
ข*อมูล และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยใช*แบบสัมภาษณ' (Interview) เป<น
เครื่องมือในการเก็บข*อมูล 

๓.๒ ประชากร กลุ�มตัวอย�าง และผู$ให$ข$อมูลสําคัญ 
๓.๒.๑ ประชากร 

ประชากร (Population) ได*แก� นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี จํานวน ๒,๐๓๕ คน๑ 

๓.๒.๒ กลุ�มตัวอย�าง 

กลุ�มตัวอย�าง (Sample) ท่ีใช*ในการวิจัยครั้งนี้ คณะผู*วิจัยได*ทําการสุ�มมาจากประชากร 
โดยหาขนาดของกลุ�มตัวอย�างจากการใช*สูตรคํานวณของ ทาโร� ยามาเน� (Taro Yamane) ในกรณีท่ี
ทราบจํานวนประชากร ท่ีระดับความคลาดเคลื่อน ๐.๐๕ 
 สูตร n =   N 
   1 + N(e)2 

                                                           

๑สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๘, รายชื่อโรงเรียน, [ออนไลน'], แหล�งท่ีมา: http:// 
www.sesao8.go.th/sesao/ [๑ มิถุนายน ๒๕๖๑]. 



๙๗ 

เม่ือ n คือ ขนาดของกลุ�มตัวอย�าง 

 N  คือ ขนาดของประชากรท่ีใช*ในการวิจัย 
 e คือ เปอร'เซ็นต'ความคลาดเคลื่อนจากการสุ�มตัวอย�าง (0.05) 

แทนค�า n =      2,035 

   1 + 2,035 (0.05)2 

  = 334.92 หรือ 335 คน 

จากการใช*สูตรคํานวณของ ทาโร� ยามาเน� (Taro Yamane) โดยมีประชาการเป<น 
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี จํานวน ๒,๐๓๕ คน จึงได*ขนาดของ
กลุ�มตัวอย�าง จํานวน ๓๓๕ คน จากนั้นจึงทําการสุ�มตัวอย�างด*วยวิธีการสุ�มแบบแบ�งกลุ�ม (Cluster 
Random Sampling) โดยแบ�งประชากรออกเป<น ๕ กลุ�ม ตามสังกัดโรงเรียน แล*วจึงแบ�งจํานวน
ขนาดของกลุ�มตัวอย�างท่ีกําหนดไว* ๓๓๕ คน ออกเป<น ๕ กลุ�ม ตามสัดส�วน โดยหาขนาดของกลุ�ม
ตัวอย�างในแต�ละกลุ�ม ดังนี้๒ 

สูตร ni = Ni 
   N 

เม่ือ ni คือ จํานวนกลุ�มตัวอย�างในแต�หน�วย 

 Ni คือ จํานวนกลุ�มตัวอย�างท่ีใช*ในการวิจัย 

 N คือ จํานวนประชากรท่ีใช*ในการวิจัย 

 n คือ จํานวนประชากรในแต�ละหน�วย 

ตัวอย�าง การขนาดกลุ�มตัวอย�างจากนักเรียนโรงเรียนวัดบ*านโป,งสามัคคีคุณูปถัมภ' จํานวน 
๑๗๐ คน ได*แก� 

 ni =  335 
   2,035 

  = 27.98 หรือ 28 คน 

ดังนั้น ขนาดของกลุ�มตัวอย�างของนักเรียนโรงเรียนวัดบ*านโป,งสามัคคีคุณูปถัมภ' คือ 
จํานวน ๒๘ คน 

รายละเอียดของจํานวนประชากรและกลุ�มตัวอย�างในการวิจัยท่ีได*จากการคํานวณ แสดง
ไว*ในตารางท่ี ๓.๑ 
 

                                                           

๒กัลยา วานิชย'บัญชา, สถิติสําหรับงานวิจัย, (กรุงเทพมหานคร: ภาควิชาสถิติ คณะพาณิชยศาสตร'
และการบัญชี จุฬาลงกรณ'มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๘), หน*า ๑๙. 

X n 

X 170 



๙๘ 

ตารางท่ี ๓.๑ จํานวนประชากรและกลุ�มตัวอย�างของนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในอําเภอ
บ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี จําแนกตามสังกัดโรงเรียน 

 
ท่ี โรงเรียน ประชากร (คน) กลุ�มตัวอย�าง (คน) 
๑ โรงเรียนวัดบ*านโป,งสามัคคีคุณูปถัมภ' ๑๗๐ ๒๘ 
๒ โรงเรียนรัตนราษฏร'บํารุง ๑,๒๒๕ ๒๐๒ 
๓ โรงเรียนหนองปลาหมอพิทยาคม ๗๕ ๑๒ 
๔ โรงเรียนมัธยมวัดดอนตูม ๒๖๔ ๔๓ 
๕ โรงเรียนกรับใหญ�ว�องกุศลกิจ ๓๐๑ ๕๐ 
 รวม ๒,๐๓๕ ๓๓๕ 

 
๓.๒.๓ ผู$ให$ข$อมูลสําคัญ 

ผู*ให*ข*อมูลสําคัญ (Key Informants) โดยการสัมภาษณ'เชิงลึก (In-depth Interview) 
ได*แก� ผู*ให*ข*อมูลสําคัญ จํานวน ๑๒ รูป/คน ประกอบด*วย 

๑. พระครูวินัยธรสมพร ภตฺตภโย 

 ตําแหน�ง เจ*าอาวาสวัดดอนตูม 

๒. พระมหาทวีศักด์ิ คุณธมฺโม, ดร. 

  ตําแหน�ง ผู*ช�วยเจ*าอาวาสวัดบ*านโป,ง 

๓. พระมหาวิชญ' อิสฺสรานนฺโท 

  ตําแหน�ง พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนวัดบ*านโป,งสามัคคีคุณูปถัมภ' 

๔. พระศุภวิชญ' ธมฺมวิสุทฺโธ 

  ตําแหน�ง พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนรัตนราษฏร'บํารุง 

๕. พระมหาเจริญ ฉตฺตมงฺคโล 

  ตําแหน�ง พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนกรับใหญ�ว�องกุศลกิจ 

๖. นายนิวัตร วงศ'วิลัย 

  ตําแหน�ง ผู*อํานวยการโรงเรียนรัตนราษฏร'บํารุง 

๗. นายสุรินทร' อังกุรวิโรจน' 

  ตําแหน�ง ผู*อํานวยการโรงเรียนหนองปลาหมอพิทยาคม 

๘. นายพรรษากฤช เกตุรัตน' 

  ตําแหน�ง ผู*อํานวยการโรงเรียนมัธยมวัดดอนตูม 



๙๙ 

๓.๓ เคร่ืองมือที่ใช$ในการวิจัย 

เครื่องมือท่ีใช*ในการวิจัยครั้งนี้ ได*แก� แบบสอบถาม (Questionnaire) และแบบสัมภาษณ' 
(Interview) ท่ีผู*วิจัยสร*างข้ึนจากแนวคิดเก่ียวกับบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี 

๓.๓.๑ ข้ันตอนการสร$างเครื่องมือ 

การสร*างเครื่องมือท่ีใช*ในการศึกษาครั้งนี้ ผู*วิจัยได*ดําเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 

๑. ศึกษาแนวคิด ทฤษฏีและงานวิจัยท่ีเก่ียวข*องกับบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
แก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี 

๒. กําหนดกรอบแนวคิด ในการสร*างเครื่องมือการวิจัย 

๓. กําหนดวัตถุประสงค'ในการสร*างเครื่องมือการวิจัยโดยขอคําปรึกษาจากอาจารย'ท่ี
ปรึกษาสารนิพนธ' 

๔. สร*างเครื่องมือ 

๕. นําเสนอร�างเครื่องมือการวิจัยต�ออาจารย'ท่ีปรึกษาสารนิพนธ' และผู*เชี่ยวชาญ เพ่ือ
ตรวจสอบและปรับปรุงแก*ไข 

๖. นําเครื่องมือการวิจัยไปทดลองใช*กับประชากรท่ีมีลักษณะคล*ายกับกลุ�มตัวอย�าง
ประชากรท่ีจะดําเนินการวิจัยเพ่ือหาสัมประสิทธิ์ความเท่ียงตรงของเครื่องมือ 

๗. ปรับปรุงแก*ไข 

๘. จัดพิมพ'แบบสอบถามฉบับสมบูรณ' และนําไปใช*จริงเพ่ือเก็บรวบรวมข*อมูลกับกลุ�ม
ตัวอย�าง 

๓.๓.๒ การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 

ในการหาคุณภาพของเครื่องมือ ผู*วิจัยได*ดําเนินการ ดังนี้ 

๑. ขอคําแนะนําจากอาจารย'ท่ีปรึกษาสารนิพนธ' 

๒. หาความเท่ียงตรง (Validity) โดยการนําแบบสอบท่ีสร*างเสร็จ เสนอประธานและ
กรรมการท่ีปรึกษาสารนิพนธ'เพ่ือขอความเห็นชอบ และนําเสนอต�อผู*เชี่ยวชาญ แล*วนํามาปรับปรุง
แก*ไขให*เหมาะสม ซ่ึงผู*เชี่ยวชาญท้ัง ๕ ท�าน ประกอบด*วย 

พระสมุทรวชิรโสภณ, ดร. อาจารย'ประจําหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

 สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ'ราชบุรี 

พระครูวิสุทธานันทคุณ, ดร. อาจารย'ประจําหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

 สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ'ราชบุรี 



๑๐๐ 

พระครูวาทีวรวัฒน', ดร. อาจารย'ประจําหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

 สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ'ราชบุรี 

พระสุรวุฒิ สิริวฑฺฒโก, ดร. อาจารย'ประจําหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต 

 วิทยาลัยสงฆ'ราชบุรี 

ดร.ป�ณณธร เธียรชัยพฤกษ' อาจารย'ประจําหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต 

 สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ วิทยาลัยสงฆ'ราชบุรี 

เพ่ือพิจารณาท้ังในด*านเนื้อหาสาระ และโครงสร*างของคําถาม รูปแบบของแบบสอบถาม 
ตลอดจนภาษาท่ีใช*และตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ โดยหาค�าดัชนีความสอดคล*อง (IOC) ได*ค�า
ดัชนีความสอดคล*อง ๑.๐๐ ทุกข*อ 

๓. หาความเชื่อม่ันของเครื่องมือ (Reliability) นําแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแก*ไขแล*ว ไป
ทดลองใช* (Try-Out) กับนักเรียนท่ีไม�ใช�กลุ�มตัวอย�างท่ีใช*ในการวิจัย จํานวน ๓๐ คน เพ่ือหาความ
เชื่อม่ันด*วยวิธีการหาค�าสัมประสิทธิ์แอลฟ,า (Alpha Coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) ได*ค�า
ความเชื่อม่ัน เท�ากับ ๐.๙๖๓๖ 

๔. นําแบบสอบถามท่ีผ�านการหาห�าความเชื่อม่ันของเครื่องมือเสนอต�ออาจารย'ท่ีปรึกษา
สารนิพนธ' เพ่ือขอความเห็นชอบและจัดพิมพ'แบบสอบถามเป<นฉบับสมบูรณ'เพ่ือใช*ในการวิจัย 

๓.๓.๓ ลักษณะของเครื่องมือ 

เครื่องมือท่ีใช*ในการวิจัยครั้งนี้ ได*แก� แบบสอบถาม (Questionnaire) และแบบสัมภาษณ' 
(Interview) โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

แบบสอบถาม (Questionnaire) แบ�งออกเป<น ๓ ตอน ดังนี้ 

ตอนท่ี ๑ เป<นแบบสอบถามเก่ียวกับข*อมูลป�จจัยส�วนบุคคลของนักเรียน ได*แก� เพศ อายุ 
ระดับชั้นเรียน และผลการเรียน ซ่ึงเป<นแบบสอบถามแบบเลือกตอบ (Check List) 

ตอนท่ี ๒ เป<นแบบสอบถามเก่ียวกับบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี รวม ๕ ด*าน ซ่ึงเป<นแบบมาตราส�วน
ประเมินค�า (Rating Scale) แบ�งออกเป<น ดังนี้ 

ด*านความมีวินัย มีคําถามจํานวน ๕ ข*อ 

ด*านความซ่ือสัตย' มีคําถามจํานวน ๕ ข*อ 

ด*านความเมตตา มีคําถามจํานวน ๕ ข*อ 

ด*านความประหยัด มีคําถามจํานวน ๕ ข*อ 

ด*านความกตัญ�ู มีคําถามจํานวน ๕ ข*อ 
 



๑๐๑ 

มีเกณฑ'การให*คะแนน ดังนี้ 

๕ หมายถึง มีระดับความคิดเห็น อยู�ในระดับ มากท่ีสุด 

๔ หมายถึง มีระดับความคิดเห็น อยู�ในระดับ มาก 

๓ หมายถึง มีระดับความคิดเห็น อยู�ในระดับ ปานกลาง 

๒ หมายถึง มีระดับความคิดเห็น อยู�ในระดับ น*อย 

๑ หมายถึง มีระดับความคิดเห็น อยู�ในระดับ น*อยท่ีสุด 

สําหรับในตอนท่ี ๒ นี้มี การแปลความหมายของค�าเฉลี่ยโดยยึดเกณฑ'๓ ดังนี้ 

ค�าเฉลี่ยต้ังแต� ๔.๕๐-๕.๐๐ หมายความว�า ระดับความคิดเห็น มากท่ีสุด 

ค�าเฉลี่ยต้ังแต� ๓.๕๐-๔.๔๙ หมายความว�า ระดับความคิดเห็น มาก 

ค�าเฉลี่ยต้ังแต� ๒.๕๐-๓.๔๙ หมายความว�า ระดับความคิดเห็น ปานกลาง 

ค�าเฉลี่ยต้ังแต� ๑.๕๐-๒.๔๙ หมายความว�า ระดับความคิดเห็น น*อย 

ค�าเฉลี่ยต้ังแต� ๑.๐๐-๑.๔๙ หมายความว�า ระดับความคิดเห็น น*อยท่ีสุด 

ตอนท่ี ๓ ป�ญหา อุปสรรค และข*อเสนอแนะเพ่ือการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี เป<นอย�างไร ซ่ึงเป<นคําถาม
แบบปลายเป�ด (Open Ended Question) 

แบบสัมภาษณG (Interview) สําหรับเก็บข*อมูลจากผู*ให*ข*อมูลท่ีสําคัญ (Key Informants) 
ตามลักษณะการเป<นตัวแทนของกลุ�มตัวอย�างท่ีเหมาะสม จากวิธีการสุ�มแบบเจาะจง (Purposive 
Sampling) โดยมีข้ันตอนการสร*างเครื่องมือ ดังนี้ 

๑. ศึกษาวิธีการสร*างแบบสัมภาษณ'ท่ีใช*ในการเก็บข*อมูลจากเอกสาร ตําราและงานวิจัยท่ี
เก่ียวข*อง เพ่ือเป<นแนวทางในการกําหนดกรอบความคิดในการสร*างแบบสัมภาษณ' 

๒. ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและเอกสารการวิจัยต�าง ๆ ท่ีเ ก่ียวข*อง โดยพิจารณาถึง
รายละเอียดต�าง ๆ เพ่ือให*ครอบคลุมวัตถุประสงค'ของการวิจัยท่ีกําหนดไว* 

๓. ขอคําแนะนําจากอาจารย'ท่ีปรึกษาเพ่ือใช*เป<นแนวทางในการสร*างแบบสัมภาษณ' 

๔. สร*างแบบสัมภาษณ'ให*ครอบคลุมวัตถุประสงค'ของการวิจัยเพ่ือใช*เป<นเครื่องมือในการ
เก็บรวบรวมข*อมูลจากผู*ให*ข*อมูลสําคัญ (Key Informants) เพ่ือนํามาวิเคราะห' 
 
 

                                                           

๓ประกอบ กรรณสูตร, สถิติเพ่ือการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตรG, พิมพ'ครั้งท่ี ๓, (กรุงเทพมหานคร: 
ด�านสุทธาการพิมพ', ๒๕๔๒), หน*า ๑๐๘. 



๑๐๒ 

๓.๔ การเก็บรวบรวมข$อมูล 

ในการวิจัยครั้งนี้ ผู*วิจัยได*ดําเนินการเก็บรวบรวมข*อมูลโดยมีข้ันตอน ดังนี้ 

๓.๔.๑ การเก็บรวบรวมข$อมูลจากแบบสอบถาม (Questionnaire) ดําเนินการเก็บ
รวบรวมข*อมูล ดังนี้ 

๑. ขอหนังสือจากหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ'ราชบุรี เพ่ือขอความอนุเคราะห'ในการแจก
แบบสอบถามในพ้ืนท่ีเป�าหมาย 

๒. นําแบบสอบถามฉบับสมบูรณ'ไปเก็บข*อมูลกับกลุ�มตัวอย�างท้ังหมด และเก็บรวบรวม
แบบสอบถามคืนด*วยตนเอง แล*วนํามาตรวจสอบความถูกต*อง เพื่อให*ได*ข*อมูลที่สมบูรณ'ทั้งหมด 
ร*อยละ ๑๐๐ ของจํานวนแบบสอบถามท้ังหมด 

๓. นําข*อมูลท่ีได*ไปวิเคราะห'และประมวลผลโดยใช*โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทาง
สังคมศาสตร'ต�อไป 

๓.๔.๑ การเก็บรวบรวมข$อมูลจากแบบสัมภาษณG (Interview) ดําเนินการเก็บรวบรวม
ข*อมูล ดังนี้ 

๑. ขอหนังสือจากหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ'ราชบุรี ถึงผู*ให*ข*อมูลสําคัญ (Key Informant) 
เพ่ือขอความอนุเคราะห'ในการให*สัมภาษณ' 

๒. ทําการนัดวัน เวลา และสถานท่ีกับผู*ให*ข*อมูลสําคัญ (Key Informant) เพ่ือสัมภาษณ'
ตามท่ีกําหนดไว* 

๓. ดําเนินการสัมภาษณ'ตามวัน เวลา และสถานท่ีท่ีกําหนดนัดไว* จนครบทุกประเด็น โดย
ขออนุญาตใช*วิธีการจดบันทึกและการบันทึกเสียงประกอบการสัมภาษณ' 

๔. นําข*อมูลดิบท่ีได*มารวบรวมเพ่ือวิเคราะห'โดยวิธีการท่ีเหมาะสมและนําเสนอต�อไป 

๓.๕ การวิเคราะหGข$อมูล 
ในการวิจัยครั้งนี้ ผู*วิจัยได*ดําเนินการวิเคราะห'ข*อมูลโดยมีข้ันตอน ดังนี้ 

๓.๕.๑ การวิเคราะหGข$อมูลจากแบบสอบถาม 

ข*อมูลจากแบบสอบถามโดยใช*โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทางสังคมศาสตร' โดยใช*
สถิติ ดังนี้ 

๑. สถิติพรรณนา (Descriptive Statistics) สําหรับอธิบายลักษณะท่ัวไปของกลุ�มตัวอย�าง
และพรรณนาป�จจัยส�วนบุคคล สถิติท่ีใช* คือ ค�าความถ่ี (Frequency), ค�าร*อยละ (Percentage), 
ค�าเฉลี่ย (Mean) และค�าเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 



๑๐๓ 

๒. สถิติอนุมาน (Inferential Statistics) ใช*สําหรับทดสอบสมมติฐาน โดยการทดสอบค�า
ที (t-test) ในกรณีตัวแปรต*นสองกลุ�ม และการทดสอบค�าเอฟ (F-Test) ด*วยวิธีการวิเคราะห'ความ
แปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) ในกรณีตัวแปรต*นต้ังแต�สามกลุ�มข้ึนไป เม่ือพบว�ามีความ
แตกต�างจะทําการเปรียบเทียบความแตกต�างค�าเฉลี่ยเป<นรายคู�ด*วยวิธีผลต�างเป<นสําคัญน*อยท่ีสุด 
(Least Significant Difference: LSD.) โดยมีสัญลักษณ'ในการวิเคราะห'ข*อมูล ดังนี้ 

 แทน ค�าเฉลี่ย 

S.D. แทน ค�าเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

n แทน จํานวนกลุ�มตัวอย�าง 

t แทน ค�าสถิติท่ีใช*พิจารณาความมีนัยสําคัญจากการแจกแจงแบบ t (t- distribution) 

F แทน ค�าสถิติท่ีใช*พิจารณาความมีนัยสําคัญจากการแจกแจงแบบ F (F- distribution) 

SS  แทน ผลโดยรวมกําลังสอง (Sum of Square) 

df  แทน ชั้นแห�งความเป<นอิสระ (Degree of Freedom) 

MS  แทน ค�าเฉลี่ยผลรวมกําลังสอง (Mean Square) 

Sig แทน ระดับนัยสําคัญทางสถิติ (Significances) 

* แทน นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 0.05 

๓. การวิเคราะห'ข*อมูลจากแบบสอบถามปลายเป�ด (Open ended Question) วิเคราะห'
โดยใช*เทคนิคการวิเคราะห'เนื้อหา (Content Analysis Technique) ประกอบบริบท นําเสนอเป<น
ความเรียงประกอบตาราง โดยการแจกแจงความถ่ีของผู*ตอบแบบสอบถามแบบปลายเป�ด 

๓.๕.๒ การวิเคราะหGข$อมูลจากแบบสัมภาษณG 

ผู*วิจัยวิเคราะห'ข*อมูลจากแบบสัมภาษณ'โดยวิธีการดังนี้  

๑. นําข*อมูลท่ีได*จากการสัมภาษณ'มาถอดเสียงและบันทึกเป<นข*อความ 

๒. นําข*อความจากการสัมภาษณ'และการจดบันทึกมาจําแนกเป<นประเด็นและเรียบเรียง
เฉพาะประเด็นท่ีเก่ียวข*องกับวัตถุประสงค'การวิจัย 

๓. วิเคราะห'คําให*สัมภาษณ'ของผู*ให*ข*อมูลสําคัญตามวัตถุประสงค'การวิจัย โดยใช*เทคนิค
การวิเคราะห'เนื้อหา (Content Analysis Technique) ประกอบบริบท (Context) 

๔. สังเคราะห'ข*อมูลตามวัตถุประสงค'การวิจัยและนําเสนอต�อไป 
 

Χ



บทท่ี ๔ 
 

ผลการวิเคราะห�ข�อมูล 
 

การวิจัยเรื่อง “บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี” นี้  มีผลวิเคราะห'ข*อมูลท่ีได*จากการตอบ
แบบสอบถามของนักเรียน จํานวน ๓๓๕ คน และการสัมภาษณ'เชิงลึกของผู*ให*ข*อมูลสําคัญ จํานวน ๘ 
รูป/คน ดังนี้ 

๔.๑ ป>จจัยส�วนบุคคลของผู*ตอบแบบสอบถาม 

๔.๒ สภาพบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย
ของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี 

๔.๓ ผลการเปรียบเทียบบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ตามความคิดเห็นของนักเรียน โดยจําแนกตาม
ป>จจัยส�วนบุคคล 

๔.๔ ป>ญหา อุปสรรค และข*อเสนอแนะเพ่ือการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี 

๔.๕ สรุปผลการสัมภาษณ'เก่ียวกับบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี 

๔.๖ สรุปองค'ความรู*ท่ีได*รับจากการวิจัย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๕ 

๔.๑ ป�จจัยส วนบุคคลของผู�ตอบแบบสอบถาม 

ผลการวิเคราะห'ป>จจัยส�วนบุคคลของนักเรียนท่ีตอบแบบสอบถาม โดยจําแนกตามเพศ 
อายุ ระดับชั้น และผลการเรียน รายละเอียดดังแสดงในตารางท่ี ๔.๑ 

ตารางท่ี ๔.๑ จํานวนและร*อยละของผู*ตอบแบบสอบถาม จําแนกตามป>จจัยส�วนบุคคล 

(n = ๓๓๕) 
ป�จจัยส วนบุคคล จํานวน (คน) ร�อยละ 

๑. เพศ   
 ชาย ๘๗ ๒๕.๙๗ 
 หญิง ๒๔๘ ๗๔.๐๓ 
 รวม ๓๓๕ ๑๐๐.๐๐ 
๒. อายุ   
 ตํ่ากว�า ๑๖ ปI ๑๙ ๕.๖๗ 
 ๑๖ ปI ๙๕ ๒๘.๓๖ 
 ๑๗ ปI ๑๗๙ ๕๓.๔๓ 
 ๑๘ ปI ๓๖ ๑๐.๗๕ 
 มากกว�า ๑๘ ปI ๖ ๑.๗๙ 
 รวม ๓๓๕ ๑๐๐.๐๐ 
๓. ระดับช้ัน   
 ม.๔ ๕๐ ๑๔.๙๓ 
 ม.๕ ๒๓๐ ๖๘.๖๖ 
 ม.๖ ๕๕ ๑๖.๔๒ 
 รวม ๓๓๕ ๑๐๐.๐๐ 
๔. ผลการเรียน   
 ตํ่ากว�า ๒.๕๐ ๗๖ ๒๒.๖๙ 
 ๒.๕๐-๓.๐๐ ๑๕๑ ๔๕.๐๗ 
 ๓.๐๑-๓.๕๐ ๘๔ ๒๕.๐๗ 
 มากกว�า ๓.๕๐ ๒๔ ๗.๑๖ 
 รวม ๓๓๕ ๑๐๐.๐๐ 

 
จากตารางท่ี ๔.๑ พบว�า ป>จจัยส�วนบุคคลของผู*ตอบแบบสอบถาม พบว�า นักเรียนท่ีตอบ

แบบสอบถามส�วนใหญ� เปKนหญิง จํานวน ๒๔๘ คิดเปKนร*อยละ ๗๔.๐๓ มีอายุ ๑๗ ปI จํานวน ๑๗๙ 
คิดเปKนร*อยละ ๕๓.๔๓ ศึกษาอยู�ระดับชั้น ม.๕ จํานวน ๒๓๐ คิดเปKนร*อยละ ๖๘.๖๖ และมีผลการ
เรียน ๒.๕๐-๓.๐๐ จํานวน ๑๕๑ คิดเปKนร*อยละ ๔๕.๐๗ 
 
 



๑๐๖ 

๔.๒ สภาพบทบาทในการส งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย
ของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป;ง จังหวัดราชบุรี 

ผลการวิเคราะห'บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวมและรายด*าน มีรายละเอียด ดังนี้ 

ตารางท่ี ๔.๒ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอ
บ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม 

(n = ๓๓๕) 

ท่ี 
บทบาทในการส งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก 
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�

อําเภอบ�านโป;ง จังหวัดราชบุรี 

ระดับความคิดเห็น 

 S.D. แปลผล 

๑ ด*านความมีวินัย  ๔.๒๓ ๐.๕๒๙ มาก 
๒ ด*านความซ่ือสัตย'  ๔.๓๑ ๐.๕๕๑ มาก 
๓ ด*านความเมตตา  ๔.๓๓ ๐.๕๖๐ มาก 
๔ ด*านความประหยัด  ๔.๒๐ ๐.๕๗๐ มาก 
๕ ด*านความกตัญOู ๔.๓๖ ๐.๕๒๒ มาก 
 ภาพรวม ๔.๒๙ ๐.๔๖๓ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๒ พบว�า บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน

มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม อยู�ในระดับมาก มี
ค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๙ เม่ือพิจารณาเปKนรายด*าน พบว�า อยู�ในระดับมากทุกด*าน โดยด*านท่ีมีค�าเฉลี่ย
สูงสุด ได*แก� ด*านความกตัญOู ด*านความเมตตา ด*านความซ่ือสัตย' ด*านความมีวินัย และด*านความ
ประหยัด ตามลําดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Χ



๑๐๗ 

ตารางท่ี ๔.๓ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอ
บ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความมีวินัย 

(n = ๓๓๕) 

ข�อ ด�านความมีวินัย 
ระดับความคิดเห็น 

 S.D. แปลผล 
๑ การส�งเสริมให*นักเรียนเปKนคนมีระเบียบวินัย  ตรง

ต�อเวลา ๔.๒๘ ๐.๖๔๗ มาก 
๒ การส�งเสริมให*นักเรียนปฏิ บั ติตามกฎระเบียบ 

ข*อบังคับ คําสั่ง กติกา และกฎหมาย ๔.๒๔ ๐.๖๗๓ มาก 
๓ การส�งเสริมให*นักเรียนมีความยึดถือระเบียบวินัย

ในชั้นเรียนตามท่ีตงลงกันไว* ๔.๒๘ ๐.๖๗๗ มาก 
๔ การส�งเสริมให*นักเรียนมีความยึดถือในระบบ

ตามลําดับก�อน-หลัง ๔.๑๒ ๐.๗๓๕ มาก 
๕ การส�งเสริมให*นักเรียนมีความยึดม่ันในแบบแผน 

ข*อบังคับ และข*อปฏิบัติทางสังคม ๔.๑๙ ๐.๗๗๕ มาก 
๖ สอดแทรกบทเรียนเ ก่ียว กับการปลูกฝ> งวินัย 

ระเบียบแบบแผนและข*อบังคับแก�นักเรียน ๔.๒๗ ๐.๖๙๗ มาก 
 รวม ๔.๒๓ ๐.๕๒๙ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๓ พบว�า บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน

มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความมีวินัย อยู�ในระดับมาก มี
ค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๓ เม่ือพิจารณาเปKนรายข*อ พบว�า อยู�ในระดับมากทุกข*อ โดยข*อท่ีมีค�าเฉลี่ยสูงสุด 
ได*แก� ข*อ ๑ การส�งเสริมให*นักเรียนเปKนคนมีระเบียบวินัยตรงต�อเวลา และข*อ ๓ การส�งเสริมให*
นักเรียนมีความยึดถือระเบียบวินัยในชั้นเรียนตามท่ีตงลงกันไว* มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๘ รองลงมา
ได*แก� ข*อ ๖ สอดแทรกบทเรียนเก่ียวกับการปลูกฝ>งวินัย ระเบียบแบบแผนและข*อบังคับแก�นักเรียน มี
ค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๗ รองลงมาได*แก� ข*อ ๒ การส�งเสริมให*นักเรียนปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข*อบังคับ 
คําสั่ง กติกา และกฎหมาย มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๔ ตามลําดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 

Χ



๑๐๘ 

ตารางท่ี ๔.๔ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอ
บ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความซ่ือสัตย' 

(n = ๓๓๕) 

ข�อ ด�านความซ่ือสัตย� 
ระดับความคิดเห็น 

 S.D. แปลผล 
๑ ส�งเสริมให*นักเรียนมีความประพฤติซ่ือตรงและมี

ความจริงใจ ๔.๓๓ ๐.๖๙๒ มาก 
๒ ส�งเสริมให*นักเรียนมีความประพฤติจริงใจ ซ่ือตรง ไม�

โกหกหลวงลวงผู*อ่ืน ๔.๓๑ ๐.๗๔๖ มาก 
๓ ส�งเสริมให*นักเรียนมีความซ่ือสัตย'มีความจริงใจกัน

และกัน ๔.๓๔ ๐.๗๐๘ มาก 
๔ ส�งเสริมให*นักเรียนไม�ทุจริตคดโกงท้ังทางตรงและ

ทางอ*อม ๔.๓๔ ๐.๗๔๕ มาก 
๕ ส�งเสริมให*นักเรียนมีความไม�ลําเอียงหรืออคติต�อ

ผู*อ่ืน ๔.๒๕ ๐.๗๗๑ มาก 
๖ ส�งเสริมให*นักเรียนรับรู*หน*าท่ีของต*นเอง มีความ

จริงใจ ไม�มีเล�ห'เหลี่ยม ๔.๒๙ ๐.๗๖๗ มาก 
 รวม ๔.๓๑ ๐.๕๕๑ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๔ พบว�า บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน

มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความซ่ือสัตย' อยู�ในระดับมาก 
มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๑ เม่ือพิจารณาเปKนรายข*อ พบว�า อยู�ในระดับมากทุกข*อ โดยข*อท่ีมีค�าเฉลี่ย
สูงสุด ได*แก� ข*อ ๓ ส�งเสริมให*นักเรียนมีความซ่ือสัตย'มีความจริงใจกันและกัน และข*อ ๔ ส�งเสริมให*
นักเรียนไม�ทุจริตคดโกงท้ังทางตรงและทางอ*อม มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๔ รองลงมาได*แก� ข*อ ๑ 
ส�งเสริมให*นักเรียนมีความประพฤติซ่ือตรงและมีความจริงใจ มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๓ รองลงมาได*แก� 
ข*อ ๒ ส�งเสริมให*นักเรียนมีความประพฤติจริงใจ ซ่ือตรง ไม�โกหกหลวงลวงผู*อ่ืน มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๑ 
ตามลําดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 

Χ



๑๐๙ 

ตารางท่ี ๔.๕ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอ
บ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความเมตตา 

(n = ๓๓๕) 

ข�อ ด�านความเมตตา 
ระดับความคิดเห็น 

 S.D. แปลผล 
๑ ส�งเสริมให*นักเรียนเห็นอกเห็นใจกันและกัน และ

เห็นคุณค�าในเพ่ือนมนุษย' ๔.๓๖ ๐.๗๐๒ มาก 
๒ ส�งเสริมให*นักเรียนมีจิตสาธารณะ คิดทําประโยชน'

แก�สังคมและเพ่ือนมนุษย' ๔.๓๙ ๐.๗๐๕ มาก 
๓ ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักแบ�งป>น เสียสละ มีความ

ปรารถนาเก้ือกูลกัน ๔.๓๔ ๐.๗๒๙ มาก 
๔ ส�งเสริมให*มีความปรารถนาดีต�อผู* อ่ืน ไม�มีเล�ห'

เหลี่ยม ๔.๒๒ ๐.๗๕๙ มาก 
๕ การส�งเสริมให*นักเรียนมีจิตอาสา ช�วยเหลือสังคม

ด*วยแรงกายและสติป>ญญา ๔.๔๔ ๐.๗๐๖ มาก 
๖ ส�งเสริมให*นักเรียนมีจิตปราศจากความอาฆาต

พยาบาทโกรธแค*นผู*อ่ืน ๔.๒๓ ๐.๗๙๓ มาก 
 รวม ๔.๓๓ ๐.๕๖๐ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๕ พบว�า บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน

มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความเมตตา อยู�ในระดับมาก 
มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๓ เม่ือพิจารณาเปKนรายข*อ พบว�า อยู�ในระดับมากทุกข*อ โดยข*อท่ีมีค�าเฉลี่ย
สูงสุด ได*แก� ข*อ ๕ การส�งเสริมให*นักเรียนมีจิตอาสา ช�วยเหลือสังคมด*วยแรงกายและสติป>ญญา มี
ค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๔๔ รองลงมาได*แก� ข*อ ๒ ส�งเสริมให*นักเรียนมีจิตสาธารณะ คิดทําประโยชน'แก�
สังคมและเพ่ือนมนุษย' มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๙ รองลงมาได*แก� ข*อ ๑ ส�งเสริมให*นักเรียนเห็นอกเห็นใจ
กันและกัน และเห็นคุณค�าในเพ่ือนมนุษย' มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๖ ตามลําดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Χ



๑๑๐ 

ตารางท่ี ๔.๖ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอ
บ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความประหยัด 

(n = ๓๓๕) 

ข�อ ด�านความประหยัด 
ระดับความคิดเห็น 

 S.D. แปลผล 
๑ ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักดําเนินชีวิตเรียบง�าย ไม�

ฟุ,มเฟUอย ฟุVงเฟVอ ๔.๒๕ ๐.๗๕๑ มาก 
๒ ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักใช*จ�ายทรัพย'สินเงินทางท่ีมี

อยู�อย�างเหมาะสมเปKนประโยชน'ต�อตนเอง ๔.๒๖ ๐.๗๔๔ มาก 
๓ ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักฐานะการเงินของตน โดยให*

คิดก�อนใช* คิดก�อนซ้ือ ๔.๒๑ ๐.๗๘๓ มาก 
๔ ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักคุณค�าของเวลาและใช*เวลา

ให*เปKนประโยชน'ต�อตนเองและสังคม ๔.๒๗ ๐.๗๕๘ มาก 
๕ ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักประโยชน'และคุณค�าของ

ทรัพยากรต�าง ๆ ท่ีมีอยู�ตามธรรมชาติ ๔.๒๕ ๐.๗๔๐ มาก 
๖ ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักจัดทําบัญชีรายรับรายจ�าย

ของตนเองอยู�เสมอ ๓.๙๓ ๐.๙๓๖ มาก 
 รวม ๔.๒๐ ๐.๕๗๐ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๖ พบว�า บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน

มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความประหยัด อยู�ในระดับ
มาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๐ เม่ือพิจารณาเปKนรายข*อ พบว�า อยู�ในระดับมากทุกข*อ โดยข*อท่ีมี
ค�าเฉลี่ยสูงสุด ได*แก� ข*อ ๔ ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักคุณค�าของเวลาและใช*เวลาให*เปKนประโยชน'ต�อ
ตนเองและสังคม มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๗ รองลงมาได*แก� ข*อ ๒ ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักใช*จ�าย
ทรัพย'สินเงินทางท่ีมีอยู�อย�างเหมาะสมเปKนประโยชน'ต�อตนเอง มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๖ รองลงมา
ได*แก� ข*อ ๑ ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักดําเนินชีวิตเรียบง�าย ไม�ฟุ,มเฟUอย ฟุVงเฟVอ และข*อ ๕ ส�งเสริมให*
นักเรียนรู*จักประโยชน'และคุณค�าของทรัพยากรต�าง ๆ ท่ีมีอยู�ตามธรรมชาติ มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๕ 
ตามลําดับ 
 
 
 
 
 
 
 

Χ



๑๑๑ 

ตารางท่ี ๔.๗ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอ
บ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความกตัญOู 

(n = ๓๓๕) 

ข�อ ด�านความกตัญEู 
ระดับความคิดเห็น 

 S.D. แปลผล 
๑ การส�งเสริมให*นักเรียนรู*สํานึกในบุญคุณของผู*มี

พระคุณ ๔.๔๓ ๐.๖๔๓ มาก 
๒ การส�งเสริมให*นักเรียนช�วยทํากิจของผู*ปกครอง ๔.๓๖ ๐.๖๘๙ มาก 
๓ การส�งเสริมให*นักเรียนรักษาชื่อเสียงของวงศ'สกุล

ของผู*ปกครอง ๔.๒๙ ๐.๘๐๑ มาก 
๔ การส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักตอบแทนบุญคุณของผู*มี

พระคุณเม่ือมีโอกาส ๔.๓๘ ๐.๗๐๗ มาก 
๕ การส�งเสริมให*นักเรียนร�วมกันแสดงออกซ่ึงความ

กตัญOูในวันสําคัญต�าง ๆ เช�น วันแม� ฯลฯ ๔.๔๐ ๐.๗๐๑ มาก 
๖ สอดแทรกบทเรียนท่ีส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรม

ด*านความกตัญOูแก�นักเรียน ตามโอกาสสมควร ๔.๓๓ ๐.๗๖๓ มาก 
 รวม ๔.๓๖ ๐.๕๒๒ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๗ พบว�า บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน

มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความกตัญOู อยู�ในระดับมาก 
มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๖ เม่ือพิจารณาเปKนรายข*อ พบว�า อยู�ในระดับมากทุกข*อ โดยข*อท่ีมีค�าเฉลี่ย
สูงสุด ได*แก� ข*อ ๑ การส�งเสริมให*นักเรียนรู*สํานึกในบุญคุณของผู*มีพระคุณ มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๔๓ 
รองลงมาได*แก� ข*อ ๖ สอดแทรกบทเรียนท่ีส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมด*านความกตัญOูแก�นักเรียน 
ตามโอกาสสมควร มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๔๐ รองลงมาได*แก� ข*อ ๔ การส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักตอบ
แทนบุญคุณของผู*มีพระคุณเม่ือมีโอกาส มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๘ ตามลําดับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Χ



๑๑๒ 

๔.๓ ผลการเปรียบเทียบบทบาทในการส งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป;ง จังหวัดราชบุรี ตามความคิดเห็น
ของนักเรียน โดยจําแนกตามป�จจัยส วนบุคคล 

การวิเคราะห'ผลการเปรียบเทียบบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ตามความคิดเห็นของนักเรียน โดย
จําแนกตามป>จจัยส�วนบุคคล โดยจําแนกตามป>จจัยส�วนบุคคลคล ตามสมมติฐานการวิจัย มี
รายละเอียดดังนี้ 

สมมติฐานท่ี ๑ นักเรียนท่ีมีเพศต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม 
แตกต�างกัน 

สมมติฐานท่ี ๒ นักเรียนท่ีมีอายุต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม 
แตกต�างกัน 

สมมติฐานท่ี ๓ นักเรียนท่ีมีระดับชั้นต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดย
ภาพรวม แตกต�างกัน 

สมมติฐานท่ี ๔ นักเรียนท่ีมีผลการเรียนต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง โดยภาพรวม 
จังหวัดราชบุรี แตกต�างกัน 

ผู*วิจัยวิเคราะห'โดยการทดสอบค�าที (t–test) ค�าเอฟ (F–test) วิเคราะห'ความแปรปรวน
ทางเดียว (One-Way Analysis of Variance) กําหนดนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ผลการวิจัยมี
รายละเอียด ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๓ 

สมมติฐานท่ี ๑ นักเรียนท่ีมีเพศต างกัน มีความคิดเห็นต อบทบาทในการส งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป;ง จังหวัด
ราชบุรี แตกต างกัน 

ตารางท่ี ๔.๘ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. แปลผล 
ชาย ๘๗ ๔.๑๙ ๐.๔๘๑ มาก 
หญิง ๒๔๘ ๔.๓๒ ๐.๔๕๒ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๒๙ ๐.๔๖๓ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๘ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดย
ภาพรวม จําแนกตามเพศ อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๙ 

ตารางท่ี ๔.๙ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอ
บ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. t Sig. 
ชาย ๘๗ ๔.๑๙ ๐.๔๘๑ -๒.๒๕๒ ๐.๐๒๕ 
หญิง ๒๔๘ ๔.๓๒ ๐.๔๕๒   

 
จากตารางท่ี ๔.๙ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีเพศต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทใน

การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี โดยภาพรวม ไม�แตกต�างกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X

X



๑๑๔ 

ตารางท่ี ๔.๑๐ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความมีวินัย จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. แปลผล 
ชาย ๘๗ ๔.๒๐ ๐.๕๕๖ มาก 
หญิง ๒๔๘ ๔.๒๔ ๐.๕๒๐ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๒๓ ๐.๕๒๙ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๑๐ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*าน
ความมีวินัย จําแนกตามเพศ อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๓ 

ตารางท่ี ๔.๑๑ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอ
บ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความมีวินัย จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. t Sig. 
ชาย ๘๗ ๔.๒๐ ๐.๕๕๖ -๐.๖๘๕ ๐.๔๙๔ 
หญิง ๒๔๘ ๔.๒๔ ๐.๕๒๐   

 
จากตารางท่ี ๔.๑๑ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีเพศต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทใน

การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี ด*านความมีวินัย ไม�แตกต�างกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X

X



๑๑๕ 

ตารางท่ี ๔.๑๒ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความซ่ือสัตย' จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. แปลผล 
ชาย ๘๗ ๔.๑๕ ๐.๕๗๘ มาก 
หญิง ๒๔๘ ๔.๓๗ ๐.๕๓๐ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๓๑ ๐.๕๕๑ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๑๒ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*าน
ความซ่ือสัตย' จําแนกตามเพศ อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๑ 

ตารางท่ี ๔.๑๓ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอ
บ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความซ่ือสัตย' จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. t Sig. 
ชาย ๘๗ ๔.๑๕ ๐.๕๗๘ -๓.๒๐๔ ๐.๐๐๑ 
หญิง ๒๔๘ ๔.๓๗ ๐.๕๓๐   

 
จากตารางท่ี ๔.๑๓ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีเพศต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทใน

การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี ด*านความซ่ือสัตย' ไม�แตกต�างกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X

X



๑๑๖ 

ตารางท่ี ๔.๑๔ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความเมตตา จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. แปลผล 
ชาย ๘๗ ๔.๒๐ ๐.๖๔๗ มาก 
หญิง ๒๔๘ ๔.๓๘ ๐.๕๑๙ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๓๓ ๐.๕๖๐ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๑๔ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*าน
ความเมตตา จําแนกตามเพศ อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๓ 

ตารางท่ี ๔.๑๕ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอ
บ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความเมตตา จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. t Sig. 
ชาย ๘๗ ๔.๒๐ ๐.๖๔๗ -๒.๓๔๙ ๐.๐๒๐ 
หญิง ๒๔๘ ๔.๓๘ ๐.๕๑๙   

 
จากตารางท่ี ๔.๑๕ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีเพศต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทใน

การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี ด*านความเมตตา ไม�แตกต�างกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X

X



๑๑๗ 

ตารางท่ี ๔.๑๖ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความประหยัด จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. แปลผล 
ชาย ๘๗ ๔.๑๓ ๐.๕๓๗ มาก 
หญิง ๒๔๘ ๔.๒๒ ๐.๕๘๐ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๒๐ ๐.๕๗๐ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๑๖ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*าน
ความประหยัด จําแนกตามเพศ อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๐ 

ตารางท่ี ๔.๑๗ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอ
บ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความประหยัด จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. t Sig. 
ชาย ๘๗ ๔.๑๓ ๐.๕๓๗ -๑.๒๙๗ ๐.๑๙๕ 
หญิง ๒๔๘ ๔.๒๒ ๐.๕๘๐   

 
จากตารางท่ี ๔.๑๗ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีเพศต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทใน

การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี ด*านความประหยัด ไม�แตกต�างกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X

X



๑๑๘ 

ตารางท่ี ๔.๑๘ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความกตัญOู จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. แปลผล 
ชาย ๘๗ ๔.๒๘ ๐.๕๒๒ มาก 
หญิง ๒๔๘ ๔.๓๙ ๐.๕๒๑ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๓๖ ๐.๕๒๒ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๑๘ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*าน
ความกตัญOู จําแนกตามเพศ อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๖ 

ตารางท่ี ๔.๑๙ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอ
บ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความกตัญOู จําแนกตามเพศ 

 
เพศ n  S.D. t Sig. 
ชาย ๘๗ ๔.๒๘ ๐.๕๒๒ -๑.๗๐๘ ๐.๐๘๙ 
หญิง ๒๔๘ ๔.๓๙ ๐.๕๒๑   

 
จากตารางท่ี ๔.๑๙ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีเพศต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทใน

การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี ด*านความกตัญOู ไม�แตกต�างกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X

X



๑๑๙ 

สมมติฐานท่ี ๒ นักเรียนท่ีมีอายุต างกัน มีความคิดเห็นต อบทบาทในการส งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป;ง จังหวัด
ราชบุรี แตกต างกัน 

ตารางท่ี ๔.๒๐ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามอายุ 

 
อายุ n  S.D. แปลผล 

ตํ่ากว�า ๑๖ ปI ๑๙ ๔.๓๑ ๐.๓๐๑ มาก 
๑๖ ปI ๙๕ ๔.๓๑ ๐.๕๐๐ มาก 
๑๗ ปI ๑๗๙ ๔.๒๖ ๐.๔๕๓ มาก 
๑๘ ปI ๓๖ ๔.๓๑ ๐.๕๐๘ มาก 

มากกว�า ๑๘ ปI ๖ ๔.๔๑ ๐.๓๖๔ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๒๙ ๐.๔๖๓ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๒๐ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดย
ภาพรวม จําแนกตามอายุ อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๙ 

ตารางท่ี ๔.๒๑ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามอายุ 

 
แหล งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว�างกลุ�ม ๐.๒๕๓ ๔ ๐.๐๖๓ ๐.๒๙๒ ๐.๘๘๓ 
ภายในกลุ�ม ๗๑.๒๘๙ ๓๓๐ ๐.๒๑๖   

รวม ๗๑.๕๔๒ ๓๓๔    
 

จากตารางท่ี ๔.๒๑ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีอายุต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี โดยภาพรวม ไม�แตกต�างกัน 
 
 
 
 
 

X



๑๒๐ 

ตารางท่ี ๔.๒๒ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความมีวินัย จําแนกตามอายุ 

 
อายุ n  S.D. แปลผล 

ตํ่ากว�า ๑๖ ปI ๑๙ ๔.๒๓ ๐.๔๑๗ มาก 
๑๖ ปI ๙๕ ๔.๒๕ ๐.๕๔๒ มาก 
๑๗ ปI ๑๗๙ ๔.๒๑ ๐.๕๒๖ มาก 
๑๘ ปI ๓๖ ๔.๒๘ ๐.๕๔๖ มาก 

มากกว�า ๑๘ ปI ๖ ๔.๒๕ ๐.๗๖๖ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๒๓ ๐.๕๒๙ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๒๒ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*าน
ความมีวินัย จําแนกตามอายุ อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๓ 

ตารางท่ี ๔.๒๓ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความมีวินัย จําแนกตามอายุ 

 
แหล งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว�างกลุ�ม ๐.๒๓๘ ๔ ๐.๐๕๙ ๐.๒๑๐ ๐.๙๓๓ 
ภายในกลุ�ม ๙๓.๓๒๘ ๓๓๐ ๐.๒๘๓   

รวม ๙๓.๕๖๖ ๓๓๔    
 

จากตารางท่ี ๔.๒๓ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีอายุต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี ด*านความมีวินัย ไม�แตกต�างกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๒๑ 

ตารางท่ี ๔.๒๔ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความซ่ือสัตย' จําแนกตามอายุ 

 
อายุ n  S.D. แปลผล 

ตํ่ากว�า ๑๖ ปI ๑๙ ๔.๓๕ ๐.๔๐๐ มาก 
๑๖ ปI ๙๕ ๔.๓๖ ๐.๕๘๓ มาก 
๑๗ ปI ๑๗๙ ๔.๒๖ ๐.๕๔๘ มาก 
๑๘ ปI ๓๖ ๔.๓๖ ๐.๕๖๓ มาก 

มากกว�า ๑๘ ปI ๖ ๔.๓๖ ๐.๔๘๘ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๓๑ ๐.๕๕๑ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๒๔ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*าน
ความซ่ือสัตย' จําแนกตามอายุ อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๑ 

ตารางท่ี ๔.๒๕ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความซ่ือสัตย' จําแนกตามอายุ 

 
แหล งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว�างกลุ�ม ๐.๘๐๐ ๔ ๐.๒๐๐ ๐.๖๕๖ ๐.๖๒๓ 
ภายในกลุ�ม ๑๐๐.๔๘๙ ๓๓๐ ๐.๓๐๕   

รวม ๑๐๑.๒๘๙ ๓๓๔    
 

จากตารางท่ี ๔.๒๕ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีอายุต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี ด*านความซ่ือสัตย' ไม�แตกต�างกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๒๒ 

ตารางท่ี ๔.๒๖ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความเมตตา จําแนกตามอายุ 

 
อายุ n  S.D. แปลผล 

ตํ่ากว�า ๑๖ ปI ๑๙ ๔.๓๒ ๐.๔๑๙ มาก 
๑๖ ปI ๙๕ ๔.๓๔ ๐.๕๖๔ มาก 
๑๗ ปI ๑๗๙ ๔.๓๑ ๐.๕๖๐ มาก 
๑๘ ปI ๓๖ ๔.๓๘ ๐.๖๔๔ มาก 

มากกว�า ๑๘ ปI ๖ ๔.๕๘ ๐.๓๙๑ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๓๓ ๐.๕๖๐ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๒๖ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*าน
ความเมตตา จําแนกตามอายุ อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๓ 

ตารางท่ี ๔.๒๗ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความเมตตา จําแนกตามอายุ 

 
แหล งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว�างกลุ�ม ๐.๕๓๓ ๔ ๐.๑๓๓ ๐.๔๒๓ ๐.๗๙๒ 
ภายในกลุ�ม ๑๐๔.๑๐๔ ๓๓๐ ๐.๓๑๕   

รวม ๑๐๔.๖๓๗ ๓๓๔    
 

จากตารางท่ี ๔.๒๗ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีอายุต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี ด*านความเมตตา ไม�แตกต�างกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๒๓ 

ตารางท่ี ๔.๒๘ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความประหยัด จําแนกตามอายุ 

 
อายุ n  S.D. แปลผล 

ตํ่ากว�า ๑๖ ปI ๑๙ ๔.๒๕ ๐.๔๔๒ มาก 
๑๖ ปI ๙๕ ๔.๑๙ ๐.๖๑๗ มาก 
๑๗ ปI ๑๗๙ ๔.๑๙ ๐.๕๔๒ มาก 
๑๘ ปI ๓๖ ๔.๑๙ ๐.๖๕๓ มาก 

มากกว�า ๑๘ ปI ๖ ๔.๓๖ ๐.๕๘๑ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๒๐ ๐.๕๗๐ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๒๘ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*าน
ความประหยัด จําแนกตามอายุ อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๐ 

ตารางท่ี ๔.๒๙ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความประหยัด จําแนกตามอายุ 

 
แหล งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว�างกลุ�ม ๐.๒๔๔ ๔ ๐.๐๖๑ ๐.๑๘๖ ๐.๙๔๖ 
ภายในกลุ�ม ๑๐๘.๓๔๖ ๓๓๐ ๐.๓๒๘   

รวม ๑๐๘.๕๙๐ ๓๓๔    
 

จากตารางท่ี ๔.๒๙ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีอายุต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี ด*านความประหยัด ไม�แตกต�างกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๒๔ 

ตารางท่ี ๔.๓๐ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความกตัญOู จําแนกตามอายุ 

 
อายุ n  S.D. แปลผล 

ตํ่ากว�า ๑๖ ปI ๑๙ ๔.๓๘ ๐.๔๔๔ มาก 
๑๖ ปI ๙๕ ๔.๓๙ ๐.๕๒๔ มาก 
๑๗ ปI ๑๗๙ ๔.๓๔ ๐.๕๒๑ มาก 
๑๘ ปI ๓๖ ๔.๓๖ ๐.๕๖๗ มาก 

มากกว�า ๑๘ ปI ๖ ๔.๔๗ ๐.๖๑๘ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๓๖ ๐.๕๒๒ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๓๐ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*าน
ความกตัญOู จําแนกตามอายุ อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๖ 

ตารางท่ี ๔.๓๑ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความกตัญOู จําแนกตามอายุ 

 
แหล งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว�างกลุ�ม ๐.๒๔๕ ๔ ๐.๐๖๑ ๐.๒๒๓ ๐.๙๒๖ 
ภายในกลุ�ม ๙๐.๙๑๘ ๓๓๐ ๐.๒๗๖   

รวม ๙๑.๑๖๔ ๓๓๔    
 

จากตารางท่ี ๔.๓๑ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีอายุต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี ด*านความกตัญOู ไม�แตกต�างกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๒๕ 

สมมติฐานท่ี ๓ นักเรียนท่ีมีระดับช้ันต างกัน มีความคิดเห็นต อบทบาทในการส งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป;ง จังหวัด
ราชบุรี แตกต างกัน 

ตารางท่ี ๔.๓๒ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามระดับชั้น 

 
ระดับช้ัน n  S.D. แปลผล 

ม.๔ ๕๐ ๔.๒๘ ๐.๓๔๕ มาก 
ม.๕ ๒๓๐ ๔.๒๗ ๐.๔๘๙ มาก 
ม.๖ ๕๕ ๔.๓๔ ๐.๔๔๔ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๒๙ ๐.๔๖๓ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๓๒ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดย
ภาพรวม จําแนกตามอายุ อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๙ 

ตารางท่ี ๔.๓๓ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามระดับชั้น 

 
แหล งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว�างกลุ�ม ๐.๒๒๗ ๒ ๐.๑๑๓ ๐.๕๒๘ ๐.๕๙๐ 
ภายในกลุ�ม ๗๑.๓๑๕ ๓๓๒ ๐.๒๑๕   

รวม ๗๑.๕๔๒ ๓๓๔    
 

จากตารางท่ี ๔.๓๓ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีระดับชั้นต�างกัน มีความคิดเห็นต�อ
บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม ไม�แตกต�างกัน 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๒๖ 

ตารางท่ี ๔.๓๔ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความมีวินัย จําแนกตามระดับชั้น 

 
ระดับช้ัน n  S.D. แปลผล 

ม.๔ ๕๐ ๔.๒๐ ๐.๔๒๗ มาก 
ม.๕ ๒๓๐ ๔.๒๒ ๐.๕๕๕ มาก 
ม.๖ ๕๕ ๔.๓๐ ๐.๕๐๖ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๒๓ ๐.๕๒๙ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๓๔ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*าน
ความมีวินัย จําแนกตามอายุ อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๓ 

ตารางท่ี ๔.๓๕ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความมีวินัย จําแนกตามระดับชั้น 

 
แหล งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว�างกลุ�ม ๐.๓๕๓ ๒ ๐.๑๗๗ ๐.๖๒๙ ๐.๕๓๔ 
ภายในกลุ�ม ๙๓.๒๑๒ ๓๓๒ ๐.๒๘๑   

รวม ๙๓.๕๖๖ ๓๓๔    
 

จากตารางท่ี ๔.๓๕ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีระดับชั้นต�างกัน มีความคิดเห็นต�อ
บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความมีวินัย ไม�แตกต�างกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๒๗ 

ตารางท่ี ๔.๓๖ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความซ่ือสัตย' จําแนกตามระดับชั้น 

 
ระดับช้ัน n  S.D. แปลผล 

ม.๔ ๕๐ ๔.๓๖ ๐.๔๓๐ มาก 
ม.๕ ๒๓๐ ๔.๒๘ ๐.๕๗๕ มาก 
ม.๖ ๕๕ ๔.๓๘ ๐.๕๔๓ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๓๑ ๐.๕๕๑ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๓๖ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*าน
ความซ่ือสัตย' จําแนกตามอายุ อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๑ 

ตารางท่ี ๔.๓๗ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความซ่ือสัตย' จําแนกตามระดับชั้น 

 
แหล งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว�างกลุ�ม ๐.๕๖๕ ๒ ๐.๒๘๓ ๐.๙๓๑ ๐.๓๙๕ 
ภายในกลุ�ม ๑๐๐.๗๒๔ ๓๓๒ ๐.๓๐๓   

รวม ๑๐๑.๒๘๙ ๓๓๔    
 

จากตารางท่ี ๔.๓๗ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีระดับชั้นต�างกัน มีความคิดเห็นต�อ
บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความซ่ือสัตย' ไม�แตกต�างกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๒๘ 

ตารางท่ี ๔.๓๘ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความเมตตา จําแนกตามระดับชั้น 

 
ระดับช้ัน n  S.D. แปลผล 

ม.๔ ๕๐ ๔.๓๑ ๐.๔๑๑ มาก 
ม.๕ ๒๓๐ ๔.๓๓ ๐.๕๖๕ มาก 
ม.๖ ๕๕ ๔.๓๕ ๐.๖๕๕ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๓๓ ๐.๕๖๐ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๓๘ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*าน
ความเมตตา จําแนกตามอายุ อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๓ 

ตารางท่ี ๔.๓๙ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความเมตตา จําแนกตามระดับชั้น 

 
แหล งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว�างกลุ�ม ๐.๐๒๗ ๒ ๐.๐๑๔ ๐.๐๔๓ ๐.๙๕๘ 
ภายในกลุ�ม ๑๐๔.๖๑๐ ๓๓๒ ๐.๓๑๕   

รวม ๑๐๔.๖๓๗ ๓๓๔    
 

จากตารางท่ี ๔.๓๙ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีระดับชั้นต�างกัน มีความคิดเห็นต�อ
บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความเมตตา ไม�แตกต�างกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๒๙ 

ตารางท่ี ๔.๔๐ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความประหยัด จําแนกตามระดับชั้น 

 
ระดับช้ัน n  S.D. แปลผล 

ม.๔ ๕๐ ๔.๑๔ ๐.๔๘๖ มาก 
ม.๕ ๒๓๐ ๔.๒๐ ๐.๕๙๘ มาก 
ม.๖ ๕๕ ๔.๒๕ ๐.๕๒๔ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๒๐ ๐.๕๗๐ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๔๐ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*าน
ความประหยัด จําแนกตามอายุ อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๐ 

ตารางท่ี ๔.๔๑ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความประหยัด จําแนกตามระดับชั้น 

 
แหล งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว�างกลุ�ม ๐.๓๖๔ ๒ ๐.๑๘๒ ๐.๕๕๙ ๐.๕๗๒ 
ภายในกลุ�ม ๑๐๘.๒๒๖ ๓๓๒ ๐.๓๒๖   

รวม ๑๐๘.๕๙๐ ๓๓๔    
 

จากตารางท่ี ๔.๔๑ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีระดับชั้นต�างกัน มีความคิดเห็นต�อ
บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความประหยัด ไม�แตกต�างกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๓๐ 

ตารางท่ี ๔.๔๒ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความกตัญOู จําแนกตามระดับชั้น 

 
ระดับช้ัน n  S.D. แปลผล 

ม.๔ ๕๐ ๔.๔๑ ๐.๔๐๖ มาก 
ม.๕ ๒๓๐ ๔.๓๔ ๐.๕๕๕ มาก 
ม.๖ ๕๕ ๔.๔๔ ๐.๔๗๒ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๓๖ ๐.๕๒๒ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๔๒ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*าน
ความกตัญOู จําแนกตามอายุ อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๖ 

ตารางท่ี ๔.๔๓ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความกตัญOู จําแนกตามระดับชั้น 

 
แหล งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว�างกลุ�ม ๐.๕๘๑ ๒ ๐.๒๙๐ ๑.๐๖๕ ๐.๓๔๖ 
ภายในกลุ�ม ๙๐.๕๘๓ ๓๓๒ .๒๗๓   

รวม ๙๑.๑๖๔ ๓๓๔    
 

จากตารางท่ี ๔.๔๓ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีระดับชั้นต�างกัน มีความคิดเห็นต�อ
บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความกตัญOู ไม�แตกต�างกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๓๑ 

สมมติฐานท่ี ๔ นักเรียนท่ีมีผลการเรียนต างกัน มีความคิดเห็นต อบทบาทในการส งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป;ง จังหวัด
ราชบุรี แตกต างกัน 

ตารางท่ี ๔.๔๔ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามผลการเรียน 

 
ผลการเรียน n  S.D. แปลผล 
ตํ่ากว�า ๒.๕๐ ๗๖ ๔.๑๖ ๐.๔๖๑ มาก 
๒.๕๐-๓.๐๐ ๑๕๑ ๔.๓๖ ๐.๔๑๔ มาก 
๓.๐๑-๓.๕๐ ๘๔ ๔.๒๖ ๐.๕๓๓ มาก 

มากกว�า ๓.๕๐ ๒๔ ๔.๓๖ ๐.๔๒๐ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๒๙ ๐.๔๖๓ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๔๔ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดย
ภาพรวม จําแนกตามผลการเรียน อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๙ 

ตารางท่ี ๔.๔๕ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามผลการเรียน 

 
แหล งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว�างกลุ�ม ๒.๒๔๑ ๓ ๐.๗๔๗ ๓.๕๖๗* ๐.๐๑๔ 
ภายในกลุ�ม ๖๙.๓๐๑ ๓๓๑ ๐.๒๐๙   

รวม ๗๑.๕๔๒ ๓๓๔    
*นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 

จากตารางท่ี ๔.๔๕ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีผลการเรียนต�างกัน มีความคิดเห็นต�อ
บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม แตกต�างกันอย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ดังนั้น จึงทําการ
วิเคราะห'เปรียบเทียบความแตกต�างของค�าเฉลี่ยเปKนรายคู� ด*วยวิธีผลต�างนัยสําคัญน*อยท่ีสุด (Least 
Significant Difference: LSD) 
 
 
 

X



๑๓๒ 

ตารางท่ี ๔.๔๖ การวิเคราะห'ระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี โดยภาพรวม จําแนกตามผลการเรียน ด*วยวิธีผลต�างนัยสําคัญน*อยท่ีสุด 

 

ผลการเรียน 
 ผลการเรียน 

ต่ํากว า ๒.๕๐ ๒.๕๐-๓.๐๐ ๓.๐๑-๓.๕๐ มากกว า ๓.๕๐ 
  ๔.๑๖ ๔.๓๖ ๔.๒๖ ๔.๓๖ 

ต่ํากว า ๒.๕๐ ๔.๑๖  -๐.๒๐* -๐.๑๐ -๐.๒๐ 
๒.๕๐-๓.๐๐ ๔.๓๖   ๐.๑๐ ๐.๐๐ 
๓.๐๑-๓.๕๐ ๔.๒๖    -๐.๑๐ 

มากกว า ๓.๕๐ ๔.๓๖     
*นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 

จากตารางท่ี ๔.๔๖ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีผลการเรียน ตํ่ากว�า ๒.๕๐ บทบาทใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี โดยภาพรวม ในระดับน*อยกว�า นักเรียนท่ีมีผลการเรียน ๒.๕๐-๓.๐๐ อย�างนัยสําคัญทางสถิติ
ท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๓๓ 

ตารางท่ี ๔.๔๗ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความมีวินัย จําแนกตามผลการเรียน 

 
ผลการเรียน n  S.D. แปลผล 
ตํ่ากว�า ๒.๕๐ ๗๖ ๔.๑๐ ๐.๕๓๒ มาก 
๒.๕๐-๓.๐๐ ๑๕๑ ๔.๓๐ ๐.๔๗๔ มาก 
๓.๐๑-๓.๕๐ ๘๔ ๔.๒๐ ๐.๖๐๕ มาก 

มากกว�า ๓.๕๐ ๒๔ ๔.๒๘ ๐.๕๑๙ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๒๓ ๐.๕๒๙ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๔๗ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*าน
ความมีวินัย จําแนกตามผลการเรียน อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๓ 

ตารางท่ี ๔.๔๘ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความมีวินัย จําแนกตามผลการเรียน 

 
แหล งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว�างกลุ�ม ๒.๐๕๘ ๓ ๐.๖๘๖ ๒.๔๘๒ ๐.๐๖๑ 
ภายในกลุ�ม ๙๑.๕๐๗ ๓๓๑ ๐.๒๗๖   

รวม ๙๓.๕๖๖ ๓๓๔    
 

จากตารางท่ี ๔.๔๘ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีผลการเรียนต�างกัน มีความคิดเห็นต�อ
บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความมีวินัย ไม�แตกต�างกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๓๔ 

ตารางท่ี ๔.๔๙ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความซ่ือสัตย' จําแนกตามผลการเรียน 

 
ผลการเรียน n  S.D. แปลผล 
ตํ่ากว�า ๒.๕๐ ๗๖ ๔.๑๗ ๐.๕๕๘ มาก 
๒.๕๐-๓.๐๐ ๑๕๑ ๔.๓๙ ๐.๔๙๖ มาก 
๓.๐๑-๓.๕๐ ๘๔ ๔.๒๗ ๐.๖๓๑ มาก 

มากกว�า ๓.๕๐ ๒๔ ๔.๓๗ ๐.๔๗๖ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๓๑ ๐.๕๕๑ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๔๙ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*าน
ความซ่ือสัตย' จําแนกตามผลการเรียน อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๑ 

ตารางท่ี ๔.๕๐ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความซ่ือสัตย' จําแนกตามผลการเรียน 

 
แหล งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว�างกลุ�ม ๒.๗๑๖ ๓ ๐.๙๐๕ ๓.๐๔๐- ๐.๐๒๙ 
ภายในกลุ�ม ๙๘.๕๗๓ ๓๓๑ ๐.๒๙๘   

รวม ๑๐๑.๒๘๙ ๓๓๔    
*นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 

จากตารางท่ี ๔.๕๐ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีผลการเรียนต�างกัน มีความคิดเห็นต�อ
บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความซ่ือสัตย' แตกต�างกันอย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ดังนั้น จึง
ทําการวิเคราะห'เปรียบเทียบความแตกต�างของค�าเฉลี่ยเปKนรายคู� ด*วยวิธีผลต�างนัยสําคัญน*อยท่ีสุด 
(Least Significant Difference: LSD) 
 
 
 
 
 
 

X



๑๓๕ 

ตารางท่ี ๔.๕๑ การวิเคราะห'ระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี ด*านความซ่ือสัตย' จําแนกตามผลการเรียน ด*วยวิธีผลต�างนัยสําคัญน*อยท่ีสุด 

 

ผลการเรียน 
 ผลการเรียน 

ต่ํากว า ๒.๕๐ ๒.๕๐-๓.๐๐ ๓.๐๑-๓.๕๐ มากกว า ๓.๕๐ 
  ๔.๑๗ ๔.๓๙ ๔.๒๗ ๔.๓๗ 

ต่ํากว า ๒.๕๐ ๔.๑๗  -๐.๒๒ -๐.๑๐* -๐.๒๐ 
๒.๕๐-๓.๐๐ ๔.๓๙   ๐.๑๒ ๐.๐๒ 
๓.๐๑-๓.๕๐ ๔.๒๗    -๐.๑๐ 

มากกว า ๓.๕๐ ๔.๓๗     
*นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 

จากตารางท่ี ๔.๕๑ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีผลการเรียน ตํ่ากว�า ๒.๕๐ บทบาทใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี ด*านความซ่ือสัตย' ในระดับน*อยกว�า นักเรียนท่ีมีผลการเรียน ๒.๕๐-๓.๐๐ อย�างนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๓๖ 

ตารางท่ี ๔.๕๒ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความเมตตา จําแนกตามผลการเรียน 

 
ผลการเรียน n  S.D. แปลผล 
ตํ่ากว�า ๒.๕๐ ๗๖ ๔.๒๐ ๐.๕๙๙ มาก 
๒.๕๐-๓.๐๐ ๑๕๑ ๔.๔๑ ๐.๔๙๘ มาก 
๓.๐๑-๓.๕๐ ๘๔ ๔.๒๙ ๐.๖๒๓ มาก 

มากกว�า ๓.๕๐ ๒๔ ๔.๔๐ ๐.๕๐๓ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๓๓ ๐.๕๖๐ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๕๒ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*าน
ความเมตตา จําแนกตามผลการเรียน อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๓ 

ตารางท่ี ๔.๕๓ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความเมตตา จําแนกตามผลการเรียน 

 
แหล งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว�างกลุ�ม ๒.๕๕๕ ๓ ๐.๘๕๒ ๒.๗๖๑* ๐.๐๔๒ 
ภายในกลุ�ม ๑๐๒.๐๘๒ ๓๓๑ ๐.๓๐๘   

รวม ๑๐๔.๖๓๗ ๓๓๔    
*นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 

จากตารางท่ี ๔.๕๓ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีผลการเรียนต�างกัน มีความคิดเห็นต�อ
บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความเมตตา แตกต�างกันอย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ดังนั้น จึงทํา
การวิเคราะห'เปรียบเทียบความแตกต�างของค�าเฉลี่ยเปKนรายคู� ด*วยวิธีผลต�างนัยสําคัญน*อยท่ีสุด 
(Least Significant Difference: LSD) 
 
 
 
 
 
 

X



๑๓๗ 

ตารางท่ี ๔.๕๔ การวิเคราะห'ระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี ด*านความเมตตา จําแนกตามผลการเรียน ด*วยวิธีผลต�างนัยสําคัญน*อยท่ีสุด 

 

ผลการเรียน 
 ผลการเรียน 

ต่ํากว า ๒.๕๐ ๒.๕๐-๓.๐๐ ๓.๐๑-๓.๕๐ มากกว า ๓.๕๐ 
  ๔.๒๐ ๔.๔๑ ๔.๒๙ ๔.๔๐ 

ต่ํากว า ๒.๕๐ ๔.๒๐  -๐.๒๑ -๐.๐๘* -๐.๒๐ 
๒.๕๐-๓.๐๐ ๔.๔๑   ๐.๑๒ ๐.๐๑ 
๓.๐๑-๓.๕๐ ๔.๒๙    -๐.๑๑ 

มากกว า ๓.๕๐ ๔.๔๐     
*นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 

จากตารางท่ี ๔.๕๔ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีผลการเรียน ตํ่ากว�า ๒.๕๐ บทบาทใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี ด*านความเมตตา ในระดับน*อยกว�า นักเรียนท่ีมีผลการเรียน ๒.๕๐-๓.๐๐ อย�างนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๓๘ 

ตารางท่ี ๔.๕๕ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความประหยัด จําแนกตามผลการเรียน 

 
ผลการเรียน n  S.D. แปลผล 
ตํ่ากว�า ๒.๕๐ ๗๖ ๔.๐๙ ๐.๖๐๐ มาก 
๒.๕๐-๓.๐๐ ๑๕๑ ๔.๒๖ ๐.๕๒๐ มาก 
๓.๐๑-๓.๕๐ ๘๔ ๔.๑๖ ๐.๖๒๖ มาก 

มากกว�า ๓.๕๐ ๒๔ ๔.๒๒ ๐.๕๔๗ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๒๐ ๐.๕๗๐ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๕๕ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*าน
ความประหยัด จําแนกตามผลการเรียน อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๐ 

ตารางท่ี ๔.๕๖ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความประหยัด จําแนกตามผลการเรียน 

 
แหล งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว�างกลุ�ม ๑.๖๐๑ ๓ ๐.๕๓๔ ๑.๖๕๑ ๐.๑๗๗ 
ภายในกลุ�ม ๑๐๖.๙๘๙ ๓๓๑ ๐.๓๒๓   

รวม ๑๐๘.๕๙๐ ๓๓๔    
 

จากตารางท่ี ๔.๕๖ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีผลการเรียนต�างกัน มีความคิดเห็นต�อ
บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความประหยัด ไม�แตกต�างกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๓๙ 

ตารางท่ี ๔.๕๗ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาท
ในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความกตัญOู จําแนกตามผลการเรียน 

 
ผลการเรียน n  S.D. แปลผล 
ตํ่ากว�า ๒.๕๐ ๗๖ ๔.๒๒ ๐.๕๐๔ มาก 
๒.๕๐-๓.๐๐ ๑๕๑ ๔.๔๒ ๐.๕๐๙ มาก 
๓.๐๑-๓.๕๐ ๘๔ ๔.๓๕ ๐.๕๖๒ มาก 

มากกว�า ๓.๕๐ ๒๔ ๔.๕๒ ๐.๔๒๙ มาก 
รวม ๓๓๕ ๔.๓๖ ๐.๕๒๒ มาก 

 
จากตารางท่ี ๔.๕๗ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนมีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*าน
ความกตัญOู จําแนกตามผลการเรียน อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๙ 

ตารางท่ี ๔.๕๘ การวิเคราะห'ความแปรปรวนระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความกตัญOู จําแนกตามผลการเรียน 

 
แหล งความแปรปรวน SS df MS F Sig. 

ระหว�างกลุ�ม ๒.๗๐๘ ๓ ๐.๙๐๓ ๓.๓๗๘* ๐.๐๑๙ 
ภายในกลุ�ม ๘๘.๔๕๖ ๓๓๑ ๐.๒๖๗   

รวม ๙๑.๑๖๔ ๓๓๔    
*นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 

จากตารางท่ี ๔.๕๘ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีผลการเรียนต�างกัน มีความคิดเห็นต�อ
บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความกตัญOู แตกต�างกันอย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ ดังนั้น จึงทํา
การวิเคราะห'เปรียบเทียบความแตกต�างของค�าเฉลี่ยเปKนรายคู� ด*วยวิธีผลต�างนัยสําคัญน*อยท่ีสุด 
(Least Significant Difference: LSD) 
 
 
 
 
 
 

X



๑๔๐ 

ตารางท่ี ๔.๕๙ การวิเคราะห'ระดับความคิดเห็นของนักเรียนท่ีมีต�อบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี ด*านความกตัญOู จําแนกตามผลการเรียน ด*วยวิธีผลต�างนัยสําคัญน*อยท่ีสุด 

 

ผลการเรียน 
 ผลการเรียน 

ต่ํากว า ๒.๕๐ ๒.๕๐-๓.๐๐ ๓.๐๑-๓.๕๐ มากกว า ๓.๕๐ 
  ๔.๒๒ ๔.๔๒ ๔.๓๕ ๔.๕๒ 

ต่ํากว า ๒.๕๐ ๔.๒๒  -๐.๒๐ -๐.๑๓* -๐.๓๐ 
๒.๕๐-๓.๐๐ ๔.๔๒   ๐.๐๗ -๐.๑๐ 
๓.๐๑-๓.๕๐ ๔.๓๕    -๐.๑๗ 

มากกว า ๓.๕๐ ๔.๕๒     
*นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 

จากตารางท่ี ๔.๕๙ แสดงให*เห็นว�า นักเรียนท่ีมีผลการเรียน ตํ่ากว�า ๒.๕๐ บทบาทใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี ด*านความกตัญOู ในระดับน*อยกว�า นักเรียนท่ีมีผลการเรียน ๒.๕๐-๓.๐๐ อย�างนัยสําคัญทาง
สถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

X



๑๔๑ 

ตารางท่ี ๔.๖๐ สรุปผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัย 
 

สมมติฐาน t F Sig. 
ผลการทดสอบ 
ยอมรับ ปฏิเสธ 

๑. นักเรียนท่ีมีเพศต�างกัน มีความคิดเห็น
ต� อบทบาทในการส� ง เ ส ริ ม คุณธรรม
จริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี โดยภาพรวม แตกต�างกัน -๒.๒๕๒ - ๐.๐๒๕ - � 
๒. นักเรียนท่ีมีอายุต�างกัน มีความคิดเห็น
ต� อบทบาทในการส� ง เ ส ริ ม คุณธรรม
จริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี โดยภาพรวม แตกต�างกัน - ๐.๒๙๒ ๐.๘๘๓ - � 
๓. นักเรียนท่ีมีระดับชั้นต�างกัน มีความ
คิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี โดยภาพรวม แตกต�างกัน - ๐.๕๒๘ ๐.๕๙๐ - � 
๔. นักเรียนท่ีมีผลการเรียนต�างกัน มีความ
คิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี โดยภาพรวม แตกต�างกัน - ๓.๕๖๗* ๐.๐๑๔ � - 
*นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
 

จากตารางท่ี ๔.๘๑ พบว�า ป>จจัยส�วนบุคคลของนักเรียน ได*แก� ผลการเรียน มีผลให*
ความคิดเห็นท่ีมีต�อบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของ
พระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม แตกต�างกันอย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ 
๐.๐๕ แต�ป>จจัยส�วนบุคคลของนักเรียน ได*แก� เพศ อายุ และระดับชั้น มีผลให*ความคิดเห็นท่ีมีต�อ
บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม ไม�แตกต�างกัน 
 
 
 
 



๑๔๒ 

๔.๔ ป�ญหา อุปสรรค และข�อเสนอแนะเพ่ือการส งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป;ง จังหวัดราชบุรี 

ป>ญหา อุปสรรค และข*อเสนอแนะเพ่ือการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี เปKนข*อมูลท่ีได*จากคําถามปลายเปpด 
(Open-Ended) มีรายละเอียด ดังนี้ 

๔.๔.๑ ป�ญหา อุปสรรค และข�อเสนอแนะเพ่ือการส งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก 
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป;ง จังหวัดราชบุรี ด�านความมีวินัย 

ตารางท่ี ๔.๖๑ ป>ญหา อุปสรรค และข*อเสนอแนะเพ่ือการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความมีวินัย 

 
ป�ญหา อุปสรรค ข�อเสนอแนะ 

๑. ป>ญหาการแต�งกายผิดระเบียบของโรงเรียน ๑. ส�งเสริมวินัยการแต�งกาย 
๒. ป>ญหาการมาสาย และเข*าเรียนไม�ตรงเวลา ๒. ส�ง เสริมการตรงต�อเวลาโดยให*ครู เปKน

แบบอย�างท่ีดี 
๓. ป>ญหาการละเมิดระบบเข*าคิวก�อน-หลังของ
การซ้ืออาหารท่ีโรงอาหาร 

๓. รณรงค'การเข*าแถวซ้ืออาหารตามลําดับ
ก�อน-หลัง 

 
๔.๔.๒ ป�ญหา อุปสรรค และข�อเสนอแนะเพ่ือการส งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก 

นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป;ง จังหวัดราชบุรี ด�านความซ่ือสัตย� 

ตารางท่ี ๔.๖๒ ป>ญหา อุปสรรค และข*อเสนอแนะเพ่ือการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความซ่ือสัตย' 

 
ป�ญหา อุปสรรค ข�อเสนอแนะ 

๑. ป>ญหาการยืมของแล*วไม�ส�งคืน ๑. ส�งเสริมความชื่อสัตย'ทางวาจา 
๒. ป>ญหาการลอกการบ*าน ๒. ส�งเสริมความซ้ือสัตว'ต�องานและส�งการบ*าน

ให*ตรงเวลา 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔๓ 

๔.๔.๓ ป�ญหา อุปสรรค และข�อเสนอแนะเพ่ือการส งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก 
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป;ง จังหวัดราชบุรี ด�านความเมตตา 

ตารางท่ี ๔.๖๓ ป>ญหา อุปสรรค และข*อเสนอแนะเพ่ือการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความเมตตา 

 
ป�ญหา อุปสรรค ข�อเสนอแนะ 

๑. ป>ญหาทะเลอะวิวาทในโรงเรียน ๑. ส�งเสริมการจัดกิจกรรมท่ีมุ�งทําประโยชน'ให*
สังคมและเสริมสร*างความสามัคคี เช�น กิจกรรม
จิตอาสา 

๒. ป>ญหาการทําร*ายสัตว'ในโรงเรียน ๒. ส�งเสริมความเมตตาท้ังต�อเพ่ือนมนุษย'และ
สัตว'เดรัจฉาน 

 
๔.๔.๔ ป�ญหา อุปสรรค และข�อเสนอแนะเพ่ือการส งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก 

นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป;ง จังหวัดราชบุรี ด�านความประหยัด 

ตารางท่ี ๔.๖๔ ป>ญหา อุปสรรค และข*อเสนอแนะเพ่ือการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความ
ประหยัด 

 
ป�ญหา อุปสรรค ข�อเสนอแนะ 

๑. ขาดการทําบัญชีรายรับรายจ�ายประจําตัว ๑. ส�งเสริมการจัดทําบัญชีรายรับจ�าย 
๒. นักเรียนบางคนซ้ือของท่ีไม�จําเปKน ๒. ส�งเสริมการคิดก�อนซ้ือ 
๓. นักเรียนบางคนใช*เงินสุรุ�ยสุร�าย ๓. ส�งเสริมการออม เช�น ส�งเสริมกิจกรรม

ธนาคารโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔๔ 

๔.๔.๕ ป�ญหา อุปสรรค และข�อเสนอแนะเพ่ือการส งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก 
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป;ง จังหวัดราชบุรี ด�านความกตัญEู 

ตารางท่ี ๔.๖๕ ป>ญหา อุปสรรค และข*อเสนอแนะเพ่ือการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความกตัญOู 

 
ป�ญหา อุปสรรค ข�อเสนอแนะ 

๑. ป>ญหาการนินทาครูอาจารย' ๑. ส�งเสริมการแสดงออกด*านความกตัญOูต�อ
ครูอาจารย' 

๒. นักเรียนบางคนอายท่ีจะแสดงความกตัญOู ๒. ยกย�องนักเรียนท่ีเปKนต*นแบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔๕ 

๔.๕ สรุปผลการสัมภาษณ�เกี่ยวกับบทบาทในการส งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ�อําเภอบ�านโป;ง จังหวัดราชบุรี 

ผู*วิจัยได*นําแบบสัมภาษณ' (Interview) เพ่ือเก็บรวบรวมข*อมูลจากผู*ให*ข*อมูลท่ีสําคัญ 
(Key Informants) ตามลักษณะการเปKนตัวแทนของกลุ�มตัวอย�างท่ีเหมาะสม จากการเลือกแบบ
เจาะจง (Purposive Sampling) จํานวน ๗ รูป/คน ดังนี้ 

๑. พระครูวินัยธรสมพร ภตฺตภโย 

 ตําแหน�ง เจ*าอาวาสวัดดอนตูม 

๒. พระมหาทวีศักด์ิ คุณธมฺโม, ดร. 

  ตําแหน�ง ผู*ช�วยเจ*าอาวาสวัดบ*านโป,ง 

๓. พระมหาวิชญ' อิสฺสรานนฺโท 

  ตําแหน�ง พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนวัดบ*านโป,งสามัคคีคุณูปถัมภ' 

๔. พระศุภวิชญ' ธมฺมวิสุทฺโธ 

  ตําแหน�ง พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนรัตนราษฏร'บํารุง 

๕. พระมหาเจริญ ฉตฺตมงฺคโล 

  ตําแหน�ง พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนกรับใหญ�ว�องกุศลกิจ 

๖. นายนิวัตร วงศ'วิลัย 

  ตําแหน�ง ผู*อํานวยการโรงเรียนรัตนราษฏร'บํารุง 

๗. นายสุรินทร' อังกุรวิโรจน' 

  ตําแหน�ง ผู*อํานวยการโรงเรียนหนองปลาหมอพิทยาคม 

๘. นายพรรษากฤช เกตุรัตน' 

  ตําแหน�ง ผู*อํานวยการโรงเรียนมัธยมวัดดอนตูม 

ผลการสัมภาษณ'ผู*ให*ข*อมูลท่ีสําคัญ (Key Informants) จํานวน ๘ รูป/คน เปKนข*อมูลเชิง
คุณภาพ (Qualitative Research) เก่ียวกับบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี มีรายละเอียด ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 



๑๔๖ 

๑. ด�านความมีวินัย 

บทบาทของพระสงฆ'ในการเข*าไปส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลาย ในด*านความมีวินัยนั้น ควรท่ีจะเน*นไปในเรื่องของศีลธรรมและคุณธรรมอันจะทําให*นักเรียนมี
ระเบียบวินัยดํารงตนเปKนเยาวชนท่ีดีของสังคมได*๑ การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายจําเปKนต*องได*รับความร�วมมือจากผู*มีส�วนเก่ียวข*องทุกฝ,าย โดยเฉพาะผู*บริหาร
สถานศึกษา๒ 

บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ด*านความมี
วินัยนั้นทาง ครูพระได*เสนอไปยังผู*บริหารให*ช�วยในการจัดความมีวินัยให*แก�นักเรียน โดยครูพระจะ
เสริมในเรื่องการพูดเทศนาย้ําในเรื่องการปลูกจิตสํานึกในความมีวินัยในตนเอง ส�วนผู*บริหารและครู
ต*องเปKนผู*ดําเนินการทํากิจกรรม เช�น การเข*าแถวเคารพธงชาติต*องเข*าแถวให*ตรง การสวดมนต'หน*า
เสาธงหรือสวดมนต'สุดสัปดาห'ต*องเข*าแถวให* ตรงประนมมือให*งดงาม การเข*าแถวขณะเดินเข*า
ห*องเรียนเวลาเปลี่ยนคาบ การเข*าแถวการซ้ืออาหาร การเข*าแถวใช*โทรศัพท'สาธารณะ เปKนต*น 
นอกจากการเข*าแถวแล*ว ครูพระยังเสริมกิจกรรมความมีระเบียบวินัยในห*องเรียน เช�น การจัดโต�ะ
เปKนระเบียบ การนั่งเรียนให*ดูงดงาม ไม�นั่งไขว�ห*างไม�ตกโต� ะไม�คุยกันในเวลาเรียน การพูดคุยสนทนา
กันด*วยถ*อยคําท่ีสุภาพอ�อนโยน เปKนต*น๓ ควรมีศีลาจารวัตรเรียบร*อยงดงาม ท้ังภายนอก คือ การ
ครองผ*าต*องเปKนปริมณฑลและงดงาม และภายใน คือ ต*องมีความประพฤติท่ีดี๔ 

การส�งเสริมเด็กด*านความมีวินัยจะต*องมาจากครอบครัว ก�อนต*องศึกษาว�าเด็กมีนิสัยใจ
คอเปKนอย�างไร จึงจะรู*ป>ญหาและหาวิธีทางแก*ไขได*เหมาะสม บางคนเห็นพระมาสอนเกิดความเบ่ือ
หน�าย อยากเล�นโทรศัพท'มากกว�า๕ ควรจะมีการจัดเข*าค�าย และมีการอบรมท่ีสามารถทําให*นักเรียน
เข*าถึงความดี มีวินัยอย�างแท*จริง๖ พระสงฆ'มีบทบาทสําคัญในการเปKนผู*เผยแผ�คุณธรรมด*านวินัย ท้ัง
วัดปฏิบัติและหลักคําสอนตามหลักพระพุทธศาสนา ควรประสานกับทางโรงเรียนในการดําเนินงาน๗ 
บทบาทของพระสงฆ'ควรมีการจัดกิจกรรมอบรมบรรยายให*ความรู*และปฏิบัติจริง เพ่ือให*นักเรียน
ได*รับประสบการณ'ตรง๘ 

                                                           

๑สัมภาษณ' พระครูวินัยธรสมพร จตฺตภโย, เจ*าอาวาสวัดดอนตูม, ๖ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๒สัมภาษณ' พระมหาทวีศักดิ์ คุณธมฺโม, ดร., ผู*ช�วยเจ*าอาวาสวัดบ*านโป,ง, ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๓สัมภาษณ' พระมหาวิชญ' อิสฺสรานนฺโท, พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนวัดบ*านโป,งสามัคคีคุณูปถัมภ', 

๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๔สัมภาษณ' พระศุภวิชญ' ธมฺมวิสุทฺโธ,  พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนรัตนราษฎร'บํารุง, ๑๕ 

ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๕สัมภาษณ' พระมหาเจริญ ฉตฺตมงฺคโล, พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนกรับใหญ�ว�องกุศลกิจ, ๑ 

ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๖สัมภาษณ' นายนิวัตร วงศ'วิลัย, ผู*อํานวยการโรงเรียนรัตนราษฎร'บํารุง, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๗สัมภาษณ' นายสุรินทร' อังกุรวิโรจน', ผู*อํานวยการโรงเรียนหนองปลาหมอพิทยาคม, ๗ ธันวาคม 

๒๕๖๑. 
๘สัมภาษณ' นายพรรษากฤช เกตุรัตน', ผู*อํานวยการโรงเรียนมัธยมวัดดอนตูม, ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๑. 



๑๔๗ 

๒. ด�านความซ่ือสัตย� 

บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ' 
ด*านความซ่ือสัตย'นั้น ควรยึดเอาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาส�งเสริม เน*นในเรื่องสัจจะ ความ
ซ่ือสัตย'ต�อตนเองและผู*อ่ืน ให*รู*จักข�มใจ และมีความเสียสละ๙ การส�งเสริมความซ่ือสัตย'นั้น เปKนเรื่อง
ของการปลูกจิตสํานึกฝ�กให*มีเบญจธรรมข*อท่ี ๒ คือสัมมาชีพ การเลี้ยงชีพโดยชอบ ไม�คดโกงคนอ่ืน 
ปลูกฝ>งให*มีสัจจะ คื อความจริง ความจริงใจต�อบุคคลอ่ืน ไม�ใช*คําพูดในการหลอกลวงผู*อ่ืน รวมท้ัง 
การมีใจเดียวมีความซ่ือสัตย'ต�อคู�ครองของตนเอง เปKนต*น๑๐ 

บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมด*านความซ่ือสัตย' ครูพระสอนศีลธรรมควรมี
กิจกรรมสนับสนุนโครงการของภาครัฐ เช�น โตไปไม�โกง ควรไปส�งเสริมกิจกรรมท่ีปลูกฝ>งนักเรียนให*มี
ความซ่ือสัตย' เช�น สมุดบันทึกความดี และหากนักเรียนคนใดเก็บของมีค�าของบุคคลอ่ืนได*ให*นําส�งคืน 
เปKนต*น๑๑ ควรจะสอนอย�างเต็มกําลังความสามารถ ไม�ปกปpดวิชาหรือบิดเบือนคําสอนออกไป๑๒ 

การส�งเสริมด*านความซ่ือสัตย' ต*องเริ่มจากการชักชวนเด็กนักเรียนเข*าวัด ตักบาตร รับศีล 
ฟ>งธรรมในวันธัมมัสสวนะเปKนประจํา๑๓ ควรมีการจัดอบรมและจัดเข*าค�ายเพ่ือให*นักเรียนมีความ
ซ่ือสัตย'บ�อยครั้งข้ึน๑๔ บทบาทหน*าท่ีต*องชัดเจนโปร�งใสในรายรับรายจ�ายของวัด ต*องมีการตรวจสอบ
และแจกแจงในเรื่องเงินป>จจัยสนับสนุนของสํานักงานพระพุทธศาสนาและเงินทําบุญของญาติโยม 
เพ่ือสร*างความซ่ือสัตย'ให*เปKนแบบอย�างท่ีดีแก�เยาวชน๑๕ ด*านความซ่ือสัตย' บทบาทของพระสอน
ศีลธรรมในโรงเรียนก็ควรจัดกิจกรรมเข*าค�ายอบรมให*นักเรียน๑๖ 

๓. ด�านความเมตตา 

พระสงฆ'ควรส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายด*านความ
เมตตา ให*มีความรักสามัคคีปรารถนาดีต�อกัน ให*นักเรียนได*ซึมซับคุณธรรมในข*อนี้ให*เกิดข้ึนภายใน
จิตใจให*มากจะเปKนประโยชน'ท้ังแก�นักเรียนและสังคมส�วนรวม๑๗ 

                                                           

๙สัมภาษณ' พระครูวินัยธรสมพร จตฺตภโย, เจ*าอาวาสวัดดอนตูม, ๖ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๑๐สัมภาษณ' พระมหาทวีศักดิ์ คุณธมฺโม, ดร., ผู*ช�วยเจ*าอาวาสวัดบ*านโป,ง, ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๑๑สัมภาษณ' พระมหาวิชญ' อิสฺสรานนฺโท, พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนวัดบ*านโป,งสามัคคีคุณูป

ถัมภ', ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๑๒สัมภาษณ' พระศุภวิชญ' ธมฺมวิสุทฺโธ,  พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนรัตนราษฎร'บํารุง, ๑๕ 

ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๑๓สัมภาษณ' พระมหาเจริญ ฉตฺตมงฺคโล, พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนกรับใหญ�ว�องกุศลกิจ, ๑ 

ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๑๔สัมภาษณ' นายนิวัตร วงศ'วิลัย, ผู*อํานวยการโรงเรียนรัตนราษฎร'บํารุง, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๑๕สัมภาษณ' นายสุรินทร' อังกุรวิโรจน', ผู*อํานวยการโรงเรียนหนองปลาหมอพิทยาคม, ๗ ธันวาคม 

๒๕๖๑. 
๑๖สัมภาษณ' นายพรรษากฤช เกตุรัตน', ผู*อํานวยการโรงเรียนมัธยมวัดดอนตูม, ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๑๗สัมภาษณ' พระครูวินัยธรสมพร จตฺตภโย, เจ*าอาวาสวัดดอนตูม, ๖ ธันวาคม ๒๕๖๑. 



๑๔๘ 

บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมด*านความเมตตา จําเปKนต*องสนับสนุนให*มีพระ
มาแสดงธรรมเทศนาปลูกจิตสํานึกการส�งเสริมให*เพ่ือนช�วยเหลือเพ่ือน ไม�รังแกกันและกัน ส�งเสริมให*
มีการกล�าวคําขอบคุณเม่ือได*รับน้ําใจ และกล�าวคําขอโทษเม่ือผิดพลั้ง เปKนต*น๑๘ 

บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมด*านความเมตตา ต*องส�งเสริมให*นักเรียนเกิด
ความปรารถนาให*ผู*อ่ืนมีความสุข ให*มีความรักในสัตว' ความเมตตาเปKนเรื่องของจิตท่ีสะอาด การ
ส�งเสริมให*นักเรียนมีความเมตตานั้นจะนํามาซ่ึงประโยชน'และความสุขแก�ตัวนักเรียนและคนรอบ
ข*าง๑๙ ควรมีการเอ้ือเฟU�ออุปกรณ'การเรียนการศึกษาให*กับเด็กท่ีขาดแคลน พร*อมท้ังช�วยเหลือติดตาม
นักเรียนท่ีเรียนไม�ทันให*เข*าใจด*วยการอธิบายซํ้า๒๐ 

การส�งเสริมด*านความเมตตาต*องชวนเด็กทํากิจกรรมสาธารณะ ร�วมมือกันทําความสะอาด
บริเวณห*องน้ํา จิตใจของเด็กก็จะมีการช�วยเหลือซ่ึงกันและกัน๒๑ ควรจัดกิจกรรมท่ีส�งเสริมลักษณะ
ด*านความเมตตา เช�น การให*อาหารสัตว' เปKนต*น๒๒ ให*พระสงฆ'เปKนแบบอย�างท่ีดีด*านความเมตตาต�อ
เพ่ือนมนุษย' โดยแสดงออกให*เปKนท่ีนับถือทางการปฏิบัติของคนในสังคม๒๓ ควรจัดพระธรรมทูต
บรรยายให*ความรู* และยกตัวอย�างบาปบุญคุณโทษให*เกิดจิตสํานึก เพ่ือพัฒนาพฤติกรรมของตนเอง๒๔ 

๔. ด�านความประหยัด 

บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ' 
ในด*านความประหยัดนั้น ควรนําเอาหลักธรรมเข*าไปส�งเสริมให*นักเรียนได*ปฏิบัติในชีวิตประจําวัน 
โดยส�งเสริมให*นักเรียนมีความประหยัด ต*องนําเอาหลักธรรมเปKนเครื่องมือปฏิบัติ คือ ขยัน หม่ันรักษา 
คบเพ่ือนดี มีศีลธรรมในการใช*จ�ายและการดําเนินชีวิต๒๕ บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ด*านความประหยัด ความประหยัดเปKนคุณสมบัติของผู*ไม�อับจน การส�งเสริมให*นักเรียนมีความ
ประหยัดถือว�ามีประโยชน'อย�างยิ่ง เพราะในป>จจุบันวัยรุ�นซ่ึงอยู�ในวัยเรียน มักฟุVงเฟVอกับการใช*จ�ายไป
กับวัตถุบํารุงกิเลส ไม�ว�าจะเปKนโทรศัพท'มือถือ หรือแม*กระท่ังอุปกรณ'เสริมความงามต�าง ๆ ซ่ึงไม�
เหมาะสมกับฐานะและวัยของตน๒๖ 

                                                           

๑๘สัมภาษณ' พระมหาทวีศักดิ์ คุณธมฺโม, ดร., ผู*ช�วยเจ*าอาวาสวัดบ*านโป,ง, ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๑๙สัมภาษณ' พระมหาวิชญ' อิสฺสรานนฺโท, พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนวัดบ*านโป,งสามัคคีคุณูป

ถัมภ', ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๒๐สัมภาษณ' พระศุภวิชญ' ธมฺมวิสุทฺโธ,  พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนรัตนราษฎร'บํารุง, ๑๕ 

ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๒๑สัมภาษณ' พระมหาเจริญ ฉตฺตมงฺคโล, พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนกรับใหญ�ว�องกุศลกิจ, ๑ 

ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๒๒สัมภาษณ' นายนิวัตร วงศ'วิลัย, ผู*อํานวยการโรงเรียนรัตนราษฎร'บํารุง, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๒๓สัมภาษณ' นายสุรินทร' อังกุรวิโรจน', ผู*อํานวยการโรงเรียนหนองปลาหมอพิทยาคม, ๗ ธันวาคม 

๒๕๖๑. 
๒๔สัมภาษณ' นายพรรษากฤช เกตุรัตน', ผู*อํานวยการโรงเรียนมัธยมวัดดอนตูม, ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๒๕สัมภาษณ' พระครูวินัยธรสมพร จตฺตภโย, เจ*าอาวาสวัดดอนตูม, ๖ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๒๖สัมภาษณ' พระมหาทวีศักดิ์ คุณธมฺโม, ดร., ผู*ช�วยเจ*าอาวาสวัดบ*านโป,ง, ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๑. 



๑๔๙ 

การส�งเสริมคุณธรรมด*านการประหยัด ต*องให*นักเรียนรู*จักคิดเปKน เช�น แนวคิดตามหลัก
โยนิโสมนสิการ ว�าด*วยการคิดแบบคุณ-โทษและทางออก วิธีคิดแบบคุณค�าแท*-คุณค�าเทียม เปKนต*น 
รวมถึง การส�งเสริมการออม เช�น โครงการธนาคารโรงเรียน เปKนต*น บทบาทของครูพระสอนศีลธรรม
คงทําได*อย�างมากท่ีสุดคือการเข*าไปปลูกจิตสํานึกในเรื่องดังกล�าว๒๗ ควรใช*ตําราหรือสื่อการสอนท่ี
ฉายบนจอโปรเจคเตอร' แทนการใช*กระดาษ จะทําให*ประหยัดกว�า และเด็กมีความต้ังใจเรียนมาก
ข้ึน๒๘ 

การส�งเสริมด*านความประหยัด ควรให*เด็กได*ฟ>งและได*เห็นความเปKนอยู�ของพระสงฆ'ซ่ึง
เปKนแบบอย�างท่ีดีด*านความประหยัดและมักน*อย๒๙ ควรมีโครงการจัดการออมเงินสําหรับเด็ก เพ่ือให*
มีแรงจูงใจในการประหยัดอดออม๓๐ 

พระสงฆ'ควรเปKนแบบอย�างท่ีดี โดยการลดการสะสมวัตถุและป>จจัยเพ่ือเปKนตัวอย�างแก�
นักเรียน๓๑ ด*านความประหยัด ควรมุ�งเน*นกิจกรรมปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอย�าง
รูปธรรม๓๒ 

๕. ด�านความกตัญEู 

บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'
ในอําเภอบ*านโป,งนั้น ด*านความกตัญOูคิดว�าเด็กมีความกตัญOูเปKนพ้ืนฐานอยู�ภายในจิตใจแล*ว แต�
เพ่ือให*เด็กมีความรู*เรื่องความกตัญOูมากข้ึน สมควรนําเอาหลักคุณธรรมในทางพระพุทธศาสนามา
ส�งเสริมให*เด็กได*ซึมซับในเรื่องความกตัญOูมากยิ่ง ๆ ข้ึนไป๓๓ 

การเสริมสร*างความกตัญOู ต*องจัดเข*าค�ายคุณธรรมเพ่ือพัฒนาจิตใจให*มีคุณธรรมและ
เน*นเรื่องความกตัญOูเปKนพิเศษ โดยการบรรยายความสําคัญของสถาบันและพระคุณของบิดามารดา 
รวมถึง การจัดกิจกรรมในวันแม�แห�งชาติและวันสําคัญต�าง ๆ เพ่ือให*นักเรียนได*เรียนรู*และมีสํานึก
พร*อมตอบแทนด*วยการทําความดี๓๔ 

                                                           

๒๗สัมภาษณ' พระมหาวิชญ' อิสฺสรานนฺโท, พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนวัดบ*านโป,งสามัคคีคุณูป
ถัมภ', ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๑. 

๒๘สัมภาษณ' พระศุภวิชญ' ธมฺมวิสุทฺโธ,  พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนรัตนราษฎร'บํารุง, ๑๕ 
ธันวาคม ๒๕๖๑. 

๒๙สัมภาษณ' พระมหาเจริญ ฉตฺตมงฺคโล, พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนกรับใหญ�ว�องกุศลกิจ, ๑ 
ธันวาคม ๒๕๖๑. 

๓๐สัมภาษณ' นายนิวัตร วงศ'วิลัย, ผู*อํานวยการโรงเรียนรัตนราษฎร'บํารุง, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๓๑สัมภาษณ' นายสุรินทร' อังกุรวิโรจน', ผู*อํานวยการโรงเรียนหนองปลาหมอพิทยาคม, ๗ ธันวาคม 

๒๕๖๑. 
๓๒สัมภาษณ' นายพรรษากฤช เกตุรัตน', ผู*อํานวยการโรงเรียนมัธยมวัดดอนตูม, ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๓๓สัมภาษณ' พระครูวินัยธรสมพร จตฺตภโย, เจ*าอาวาสวัดดอนตูม, ๖ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๓๔สัมภาษณ' พระมหาทวีศักดิ์ คุณธมฺโม, ดร., ผู*ช�วยเจ*าอาวาสวัดบ*านโป,ง, ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๑. 



๑๕๐ 

บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมด*านความกตัญOูนั้น ครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนจะ
โดดเด�นในเรื่องการปลูกฝ>งความกตัญOูเปKนอย�างมาก ท้ังความกตัญOูต�อสถาบันหลักท้ัง ๓ ได*แก� 
สถาบันชาติ สถาบันพระพุทธศาสนา และสถาบันพระมหากษัตริย' รวมถึงความกตัญOูต�อบิดามารดา
และผู*มีพระคุณท้ังหลายด*วย๓๕ ควรจัดกิจกรรมเพ่ือให*นักเรียนได*แสดงความกตัญOูต�อบิดามารดา
ประจําทุกปI เช�น กิจกรรมวันแม�หรือวันพ�อ เปKนต*น๓๖ 

การส�งเสริมด*านความกตัญOู ต*องทําให*เด็กนักเรียนได*ระลึกถึงความมีอุปการคุณของพ�อ
แม� ว�าท�านได*ทําการดูแลเอาใจใส�เราขนาดไหน ท�านไม�เคยท*อแท*ทําเพ่ือเราตลอดเวลา๓๗ ควรจัด
กิจกรรมในวันสําคัญต�าง ๆ ท่ีเก่ียวข*องกับญาติผู*ใหญ� บุพการี และครูอาจารย' เช�น วันแม� วันครู เปKน
ต*น๓๘ ควรส�งเสริมความกตัญOูในรูปแบบของการลงทุนทางแรงกาย แรงใจ และแรงธรรม๓๙ ด*าน
ความกตัญOู ควรจัดกิจกรรมในการแสดงออกท่ีดีต�อพ�อแม�ผู*มีพระคุณ โดยให*พระสงฆ'ในพ้ืนท่ีร�วม
รับผิดชอบ๔๐ 

สรุปได�ว า ผลการสัมภาษณ'เก่ียวกับบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี พบว�า ด*านความมีวินัย คือ ส�งเสริม
ให*นักเรียนเปKนคนมีระเบียบวินัยตรงต�อเวลา ส�งเสริมให*นักเรียนมีความยึดถือระเบียบวินัยในชั้นเรียน 
และสอดแทรกบทเรียนเก่ียวกับระเบียบแบบแผน ข*อบังคับคําสั่ง กติกาของโรงเรียน ด*านความ
ซ่ือสัตย' คือ ส�งเสริมให*นักเรียนมีความซ่ือสัตย'มีความจริงใจ ส�งเสริมให*นักเรียนไม�ทุจริตคดโกงท้ัง
ทางตรงและทางอ*อม และส�งเสริมให*นักเรียนไม�โกหกหลวงลวงผู*อ่ืน ด*านความเมตตา คือ ส�งเสริมให*
นักเรียนมีจิตใจมุ�งช�วยเหลือสังคมด*วยแรงกายและสติป>ญญา ส�งเสริมให*นักเรียนมีจิตสาธารณะคิดทํา
ประโยชน'แก�สังคมและเพ่ือนมนุษย' และส�งเสริมให*นักเรียนเห็นอกเห็นใจกันและเห็นคุณค�าในเพ่ือน
มนุษย' ด*านความประหยัด คือ ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักคุณค�าของเวลาและใช*เวลาให*เปKนประโยชน'ต�อ
ตนเองและสังคม ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักใช*จ�ายทรัพย'สินอย�างเหมาะสม ไม�ฟุ,มเฟUอย ฟุVงเฟVอ และ
ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักประโยชน'และคุณค�าของทรัพยากรต�าง ๆ ท่ีมีอยู�ตามธรรมชาติ และด*านความ
กตัญOู คือ ส�งเสริมให*นักเรียนรู*สํานึกในบุญคุณของผู*มีพระคุณ สอดแทรกบทเรียนท่ีส�งเสริมความ
กตัญOูแก�นักเรียนตามโอกาสสมควร และส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักตอบแทนบุญคุณของผู*มีพระคุณเม่ือ
มีโอกาส 

                                                           

๓๕สัมภาษณ' พระมหาวิชญ' อิสฺสรานนฺโท, พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนวัดบ*านโป,งสามัคคีคุณูป
ถัมภ', ๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๑. 

๓๖สัมภาษณ' พระศุภวิชญ' ธมฺมวิสุทฺโธ,  พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนรัตนราษฎร'บํารุง, ๑๕ 
ธันวาคม ๒๕๖๑. 

๓๗สัมภาษณ' พระมหาเจริญ ฉตฺตมงฺคโล, พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนกรับใหญ�ว�องกุศลกิจ, ๑ 
ธันวาคม ๒๕๖๑. 

๓๘สัมภาษณ' นายนิวัตร วงศ'วิลัย, ผู*อํานวยการโรงเรียนรัตนราษฎร'บํารุง, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
๓๙สัมภาษณ' นายสุรินทร' อังกุรวิโรจน', ผู*อํานวยการโรงเรียนหนองปลาหมอพิทยาคม, ๗ ธันวาคม 

๒๕๖๑. 
๔๐สัมภาษณ' นายพรรษากฤช เกตุรัตน', ผู*อํานวยการโรงเรียนมัธยมวัดดอนตูม, ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๑. 



๑๕๑ 

๔.๖ สรุปองค�ความรู�ที่ได�รับจากการวิจัย 
 

 
ภาพท่ี ๔.๑ บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี๔๑ 

                                                           

๔๑วิเคราะห'โดยผู*วิจัย. 

บทบาทในการ
ส งเสริม
คุณธรรม

จริยธรรมแก 
นักเรียน

มัธยมศึกษา
ตอนปลายของ
พระสงฆ�อําเภอ

บ�านโป;ง 
จังหวัดราชบุรี 

ด�านความมีวินัย 
ส�งเสริมให*นักเรียนเปKนคนมีระเบียบวินัย  ตรงต�อเวลา 
ส�งเสริมให*นักเรียนปฏิบัติตามกฎระเบยีบ ข*อบังคับ คําส่ัง กติกา และกฎหมาย 
ส�งเสริมให*นักเรียนมีความยึดถือระเบียบวินัยในช้ันเรียนตามท่ีตงลงกันไว* 
ส�งเสริมให*นักเรียนมีความยึดถือในระบบตามลําดับก�อน-หลัง 
ส�งเสริมให*นักเรียนมีความยึดม่ันในแบบแผน ข*อบังคับ และข*อปฏิบัติทางสังคม 
สอดแทรกบทเรียนเกี่ยวกับการปลูกฝ>งวนัิย ระเบียบแบบแผนและข*อบังคับแก�นกัเรียน 

ด�านความซ่ือสัตย� 
ส�งเสริมให*นักเรียนมีความประพฤติซ่ือตรงและมีความจริงใจ 
ส�งเสริมให*นักเรียนมีความประพฤติจริงใจ ซ่ือตรง ไม�โกหกหลวงลวงผู*อื่น 
ส�งเสริมให*นักเรียนมีความซ่ือสัตย'มีความจริงใจกันและกัน 
ส�งเสริมให*นักเรียนไม�ทุจริตคดโกงท้ังทางตรงและทางอ*อม 
ส�งเสริมให*นักเรียนมีความไม�ลําเอียงหรืออคติต�อผู*อื่น 
ส�งเสริมให*นักเรียนรับรู*หน*าท่ีของต*นเอง มีความจริงใจ ไม�มีเล�ห'เหล่ียม 

ด�านความเมตตา 
ส�งเสริมให*นักเรียนเห็นอกเห็นใจกันและกัน และเห็นคุณค�าในเพื่อนมนุษย' 
ส�งเสริมให*นักเรียนมีจิตสาธารณะ คิดทําประโยชน'แก�สังคมและเพื่อนมนุษย' 
ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักแบ�งป>น เสียสละ มีความปรารถนาเกื้อกูลกัน 
ส�งเสริมให*มีความปรารถนาดีต�อผู*อื่น ไม�มีเล�ห'เหล่ียม 
ส�งเสริมให*นักเรียนมีจิตอาสา ช�วยเหลือสังคมด*วยแรงกายและสติป>ญญา 
ส�งเสริมให*นักเรียนมีจิตปราศจากความอาฆาตพยาบาทโกรธแค*นผู*อื่น 

ด�านความประหยดั 
ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักดําเนินชีวิตเรียบง�าย ไม�ฟุ,มเฟUอย ฟุVงเฟVอ 
ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักใช*จ�ายทรัพย'สินเงินทางท่ีมีอยู�อย�างเหมาะสมเปKนประโยชน'ต�อตนเอง 
ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักฐานะการเงินของตน โดยให*คิดก�อนใช* คิดก�อนซ้ือ 
ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักคุณค�าของเวลาและใช*เวลาให*เปKนประโยชน'ต�อตนเองและสังคม 
ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักประโยชน'และคุณค�าของทรัพยากรต�าง ๆ ท่ีมีอยู�ตามธรรมชาติ 
ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักจัดทําบัญชีรายรับรายจ�ายของตนเองอยู�เสมอ 

ด�านความกตญัE ู
ส�งเสริมให*นักเรียนรู*สํานึกในบุญคุณของผู*มีพระคุณ 
ส�งเสริมให*นักเรียนช�วยทํากิจของผู*ปกครอง 
ส�งเสริมให*นักเรียนรักษาช่ือเสียงของวงศ'สกุลของผู*ปกครอง 
ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักตอบแทนบุญคุณของผู*มีพระคุณเม่ือมีโอกาส 
ส�งเสริมให*นักเรียนร�วมกันแสดงออกซ่ึงความกตัญOูในวันสําคัญต�าง ๆ เช�น วันแม� ฯลฯ 
สอดแทรกบทเรียนท่ีส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมด*านความกตัญOูแก�นกัเรียนตามสมควร 



๑๕๒ 

จากภาพท่ี ๔.๑ แสดงให*เห็น แนวทางการส�งเสริมบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ดังนี้ 

๑. การส�งเสริมบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความมีวินัย ได*แก� ส�งเสริมให*นักเรียนเปKนคนมี
ระเบียบวินัย ตรงต�อเวลา ส�งเสริมให*นักเรียนปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข*อบังคับ คําสั่ง กติกา และ
กฎหมาย ส�งเสริมให*นักเรียนมีความยึดถือระเบียบวินัยในชั้นเรียนตามท่ีตงลงกันไว* ส�งเสริมให*
นักเรียนมีความยึดถือในระบบตามลําดับก�อน-หลัง ส�งเสริมให*นักเรียนมีความยึดม่ันในแบบแผน 
ข*อบังคับ และข*อปฏิบัติทางสังคม และสอดแทรกบทเรียนเก่ียวกับการปลูกฝ>งวินัย ระเบียบแบบแผน
และข*อบังคับแก�นักเรียน 

๒. การส�งเสริมบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความซ่ือสัตย' ได*แก� ส�งเสริมให*นักเรียนมีความ
ประพฤติซ่ือตรงและมีความจริงใจ ส�งเสริมให*นักเรียนมีความประพฤติจริงใจ ซ่ือตรง ไม�โกหกหลวง
ลวงผู*อ่ืน ส�งเสริมให*นักเรียนมีความซ่ือสัตย'มีความจริงใจกันและกัน ส�งเสริมให*นักเรียนไม�ทุจริตคด
โกงท้ังทางตรงและทางอ*อม ส�งเสริมให*นักเรียนมีความไม�ลําเอียงหรืออคติต�อผู*อ่ืน และส�งเสริมให*
นักเรียนรับรู*หน*าท่ีของต*นเอง มีความจริงใจ ไม�มีเล�ห'เหลี่ยม 

๓. การส�งเสริมบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความเมตตา ได*แก� ส�งเสริมให*นักเรียนเห็นอก
เห็นใจกันและกัน และเห็นคุณค�าในเพ่ือนมนุษย' ส�งเสริมให*นักเรียนมีจิตสาธารณะ คิดทําประโยชน'แก�
สังคมและเพ่ือนมนุษย' ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักแบ�งป>น เสียสละ มีความปรารถนาเก้ือกูลกัน ส�งเสริม
ให*มีความปรารถนาดีต�อผู*อ่ืน ไม�มีเล�ห'เหลี่ยม ส�งเสริมให*นักเรียนมีจิตอาสา ช�วยเหลือสังคมด*วย
แรงกายและสติป>ญญา และส�งเสริมให*นักเรียนมีจิตปราศจากความอาฆาตพยาบาทโกรธแค*นผู*อ่ืน 

๔. การส�งเสริมบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความประหยัด ได*แก� ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จัก
ดําเนินชีวิตเรียบง�าย ไม�ฟุ,มเฟUอย ฟุVงเฟVอ ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักใช*จ�ายทรัพย'สินเงินทางท่ีมีอยู�อย�าง
เหมาะสมเปKนประโยชน'ต�อตนเอง ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักฐานะการเงินของตน โดยให*คิดก�อนใช* คิด
ก�อนซ้ือ ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักคุณค�าของเวลาและใช*เวลาให*เปKนประโยชน'ต�อตนเองและสังคม 
ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักประโยชน'และคุณค�าของทรัพยากรต�าง ๆ ท่ีมีอยู�ตามธรรมชาติ และส�งเสริมให*
นักเรียนรู*จักจัดทําบัญชีรายรับรายจ�ายของตนเองอยู�เสมอ 

๕. การส�งเสริมบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความกตัญOู ได*แก� ส�งเสริมให*นักเรียนรู*สํานึก
ในบุญคุณของผู*มีพระคุณ ส�งเสริมให*นักเรียนช�วยทํากิจของผู*ปกครอง ส�งเสริมให*นักเรียนรักษา
ชื่อเสียงของวงศ'สกุลของผู*ปกครอง ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักตอบแทนบุญคุณของผู*มีพระคุณเม่ือมี
โอกาส ส�งเสริมให*นักเรียนร�วมกันแสดงออกซ่ึงความกตัญOูในวันสําคัญต�าง ๆ เช�น วันแม� ฯลฯ และ
สอดแทรกบทเรียนท่ีส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมด*านความกตัญOูแก�นักเรียนตามสมควร 



บทท่ี ๕ 
 

สรุป อภิปรายผลและข�อเสนอแนะ 
 

การวิจัยเรื่อง “บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี” มีวัตถุประสงค'เพ่ือ (๑) ศึกษาบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี (๒) ศึกษาเปรียบเทียบบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ตามความคิดเห็นของนักเรียน โดยจําแนกตามป7จจัย
ส�วนบุคคล และ (๓) ศึกษาป7ญหา อุปสรรค และข*อเสนอแนะเพ่ือการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดยการศึกษาครั้งนี้ เป;น
การวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed-Methods Research) ระหว�างการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative 
Research) เก็บข*อมูลภาคสนาม (Field Study) จากนักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย อําเภอบ*านโป,ง 
จังหวัดราชบุรี จํานวน ๓๓๕ คน โดยใช*แบบสอบถาม (Questionnaire) เป;นเครื่องมือในการเก็บ
รวบรวมข*อมูล ลักษณะของแบบสอบถามเป;นท้ังปลายปUดและปลายเปUด วิเคราะห'ข*อมูลท่ีได* โดยหา
ค�าความถ่ี (Frequency) ค�าร*อยละ (Percentage) ค�าเฉลี่ย (Mean) ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation: S.D.) ทดสอบสมมติฐานโดยการทดสอบค�าที (t-test) ค�าเอฟ (F-Test) การ
วิเคราะห'ความแปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) โดยกําหนดนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 
และในส�วนของการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) ได*วิเคราะห'เอกสารและสัมภาษณ' 
(Interview) ผู*ให*ข*อมูลสําคัญ (Key Informants) จํานวน ๘ รูป/คน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

๕.๑ สรุป 

๕.๒ อภิปรายผล 

๕.๓ ข*อเสนอแนะ 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย 
การวิจัยเรื่อง “บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน

ปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี” สรุปได*ดังนี้ 

๕.๑.๑ ป�จจัยส�วนบุคคลของผู�ตอบแบบสอบถาม 

ป7จจัยส�วนบุคคลของผู*ตอบแบบสอบถาม พบว�า นักเรียนท่ีตอบแบบสอบถามส�วนใหญ� 
เป;นหญิง จํานวน ๒๔๘ คิดเป;นร*อยละ ๗๔.๐๓ มีอายุ ๑๗ ปp จํานวน ๑๗๙ คิดเป;นร*อยละ ๕๓.๔๓ 
ศึกษาอยู�ระดับชั้น ม.๕ จํานวน ๒๓๐ คิดเป;นร*อยละ ๖๘.๖๖ และมีผลการเรียน ๒.๕๐-๓.๐๐ จํานวน 
๑๕๑ คิดเป;นร*อยละ ๔๕.๐๗ 



๑๕๔ 

๕.๑.๒ สภาพบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของพระสงฆ/อําเภอบ�านโป2ง จังหวัดราชบุรี 

สภาพบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของ
พระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๙ เม่ือ
พิจารณาเป;นรายด*าน พบว�า อยู�ในระดับมากทุกด*าน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

๑. ด�านความมีวินัย 

สภาพบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของ
พระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความมีวินัย อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๓ เม่ือ
พิจารณาเป;นรายข*อ พบว�า อยู�ในระดับมากทุกข*อ โดยข*อท่ีมีค�าเฉลี่ยสูงสุด ได*แก� ข*อ ๑ การส�งเสริม
ให*นักเรียนเป;นคนมีระเบียบวินัยตรงต�อเวลา และข*อ ๓ การส�งเสริมให*นักเรียนมีความยึดถือระเบียบ
วินัยในชั้นเรียนตามท่ีตงลงกันไว* มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๘ รองลงมาได*แก� ข*อ ๖ สอดแทรกบทเรียน
เก่ียวกับการปลูกฝ7งวินัย ระเบียบแบบแผนและข*อบังคับแก�นักเรียน มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๗ รองลงมา
ได*แก� ข*อ ๒ การส�งเสริมให*นักเรียนปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข*อบังคับ คําสั่ง กติกา และกฎหมาย มี
ค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๔ ตามลําดับ 

๒. ด�านความซ่ือสัตย/ 

สภาพบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของ
พระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความซ่ือสัตย' อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๑ 
เม่ือพิจารณาเป;นรายข*อ พบว�า อยู�ในระดับมากทุกข*อ โดยข*อท่ีมีค�าเฉลี่ยสูงสุด ได*แก� ข*อ ๓ ส�งเสริม
ให*นักเรียนมีความซ่ือสัตย'มีความจริงใจกันและกัน และข*อ ๔ ส�งเสริมให*นักเรียนไม�ทุจริตคดโกงท้ัง
ทางตรงและทางอ*อม มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๔ รองลงมาได*แก� ข*อ ๑ ส�งเสริมให*นักเรียนมีความ
ประพฤติซ่ือตรงและมีความจริงใจ มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๓ รองลงมาได*แก� ข*อ ๒ ส�งเสริมให*นักเรียนมี
ความประพฤติจริงใจ ซ่ือตรง ไม�โกหกหลวงลวงผู*อ่ืน มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๑ ตามลําดับ 

๓. ด�านความเมตตา 

สภาพบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของ
พระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความเมตตา อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๓ เม่ือ
พิจารณาเป;นรายข*อ พบว�า อยู�ในระดับมากทุกข*อ โดยข*อท่ีมีค�าเฉลี่ยสูงสุด ได*แก� ข*อ ๕ การส�งเสริม
ให*นักเรียนมีจิตอาสา ช�วยเหลือสังคมด*วยแรงกายและสติป7ญญา มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๔๔ รองลงมา
ได*แก� ข*อ ๒ ส�งเสริมให*นักเรียนมีจิตสาธารณะ คิดทําประโยชน'แก�สังคมและเพ่ือนมนุษย' มีค�าเฉลี่ย
เท�ากับ ๔.๓๙ รองลงมาได*แก� ข*อ ๑ ส�งเสริมให*นักเรียนเห็นอกเห็นใจกันและกัน และเห็นคุณค�าใน
เพ่ือนมนุษย' มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๖ ตามลําดับ 
 
 
 
 



๑๕๕ 

๔. ด�านความประหยัด 

สภาพบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของ
พระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความประหยัด อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๐ 
เม่ือพิจารณาเป;นรายข*อ พบว�า อยู�ในระดับมากทุกข*อ โดยข*อท่ีมีค�าเฉลี่ยสูงสุด ได*แก� ข*อ ๔ ส�งเสริม
ให*นักเรียนรู*จักคุณค�าของเวลาและใช*เวลาให*เป;นประโยชน'ต�อตนเองและสังคม มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ 
๔.๒๗ รองลงมาได*แก� ข*อ ๒ ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักใช*จ�ายทรัพย'สินเงินทางท่ีมีอยู�อย�างเหมาะสมเป;น
ประโยชน'ต�อตนเอง มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๖ รองลงมาได*แก� ข*อ ๑ ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักดําเนินชีวิต
เรียบง�าย ไม�ฟุ,มเฟxอย ฟุyงเฟyอ และข*อ ๕ ส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักประโยชน'และคุณค�าของทรัพยากร
ต�าง ๆ ท่ีมีอยู�ตามธรรมชาติ มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๒๕ ตามลําดับ 

๕. ด�านความกตัญ;ู 

สภาพบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของ
พระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ด*านความกตัญ{ู อยู�ในระดับมาก มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๖ 
เม่ือพิจารณาเป;นรายข*อ พบว�า อยู�ในระดับมากทุกข*อ โดยข*อท่ีมีค�าเฉลี่ยสูงสุด ได*แก� ข*อ ๑ การ
ส�งเสริมให*นักเรียนรู*สํานึกในบุญคุณของผู*มีพระคุณ มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๔๓ รองลงมาได*แก� ข*อ ๖ 
สอดแทรกบทเรียนท่ีส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมด*านความกตัญ{ูแก�นักเรียน ตามโอกาสสมควร มี
ค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๔๐ รองลงมาได*แก� ข*อ ๔ การส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักตอบแทนบุญคุณของผู*มี
พระคุณเม่ือมีโอกาส มีค�าเฉลี่ยเท�ากับ ๔.๓๘ ตามลําดับ 

๕.๑.๓ ผลการเปรียบเทียบบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ/อําเภอบ�านโป2ง จังหวัดราชบุรี ตามความคิดเห็นของนักเรียน 
โดยจําแนกตามป�จจัยส�วนบุคคล 

ผลการเปรียบเทียบบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ตามความคิดเห็นของนักเรียน โดยจําแนกตามป7จจัย
ส�วนบุคคล ตามสมมติฐานการวิจัย พบว�า 

๑. นักเรียนท่ีมีเพศต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม ไม�แตกต�าง
กัน 

๒. นักเรียนท่ีมีอายุต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม ไม�แตกต�าง
กัน 

๓. นักเรียนท่ีมีระดับชั้นต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม 
ไม�แตกต�างกัน 



๑๕๖ 

๔. นักเรียนท่ีมีผลการเรียนต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง โดยภาพรวม จังหวัดราชบุรี 
แตกต�างกัน แตกต�างกันอย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ 

สรุปได*ว�า ป7จจัยส�วนบุคคลของนักเรียน ได*แก� ผลการเรียน มีผลให*ความคิดเห็นท่ีมีต�อ
บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*าน
โป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม แตกต�างกันอย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ แต�ป7จจัยส�วน
บุคคลของนักเรียน ได*แก� เพศ อายุ และระดับชั้น มีผลให*ความคิดเห็นท่ีมีต�อบทบาทในการส�งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดย
ภาพรวม ไม�แตกต�างกัน 

๕.๑.๔ ป�ญหา อุปสรรค และข�อเสนอแนะเพ่ือการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ/อําเภอบ�านโป2ง จังหวัดราชบุรี 

ป7ญหา อุปสรรค และข*อเสนอแนะเพ่ือการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี พบว�า 

ป�ญหา อุปสรรค 

๑. ป7ญหาการแต�งกายผิดระเบียบของโรงเรียน 

๒. ป7ญหาการมาสาย และเข*าเรียนไม�ตรงเวลา 

๓. ป7ญหาการละเมิดระบบเข*าคิวก�อน-หลังของการซ้ืออาหารท่ีโรงอาหาร 

๔. ป7ญหาการยืมของแล*วไม�ส�งคืน 

๕. ป7ญหาการลอกการบ*าน 

๖. ป7ญหาทะเลอะวิวาทในโรงเรียน 

๗. ป7ญหาการทําร*ายสัตว'ในโรงเรียน 

๘. ขาดการทําบัญชีรายรับรายจ�ายประจําตัว 

๙. นักเรียนบางคนซ้ือของท่ีไม�จําเป;น 

๑๐. นักเรียนบางคนใช*เงินสุรุ�ยสุร�าย 

๑๑. ป7ญหาการนินทาครูอาจารย' 

๑๒. นักเรียนบางคนอายท่ีจะแสดงความกตัญ{ู 

ข�อเสนอแนะ 

๑. ส�งเสริมวินัยการแต�งกาย 

๒. ส�งเสริมการตรงต�อเวลาโดยให*ครูเป;นแบบอย�างท่ีดี 



๑๕๗ 

๓. รณรงค'การเข*าแถวซ้ืออาหารตามลําดับก�อน-หลัง 

๔. ส�งเสริมความชื่อสัตย'ทางวาจา 

๕. ส�งเสริมความซ้ือสัตว'ต�องานและส�งการบ*านให*ตรงเวลา 

๖. ส�งเสริมการจัดกิจกรรมท่ีมุ�งทําประโยชน'ให*สังคมและเสริมสร*างความสามัคคี เช�น 
กิจกรรมจิตอาสา 

๗. ส�งเสริมความเมตตาท้ังต�อเพ่ือนมนุษย'และสัตว'เดรัจฉาน 

๘. ส�งเสริมการจัดทําบัญชีรายรับจ�าย 

๙. ส�งเสริมการคิดก�อนซ้ือ 

๑๐. ส�งเสริมการออม เช�น ส�งเสริมกิจกรรมธนาคารโรงเรียน 

๑๑. ส�งเสริมการแสดงออกด*านความกตัญ{ูต�อครูอาจารย' 

๑๒. ยกย�องนักเรียนท่ีเป;นต*นแบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๘ 

๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย 

การวิจัยเรื่อง “บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี” มีประเด็นอภิปรายผล ดังนี้ 

๕.๒.๑ สภาพบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของพระสงฆ/อําเภอบ�านโป2ง จังหวัดราชบุรี 

ผลการวิจัย พบว�า สภาพบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดยภาพรวม อยู�ในระดับมาก แสดงให*เห็นว�า 
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี ตระหนักรู*และเข*าใจกระบวนการปลูกฝ7งคุณธรรมจริยธรรมแก�เยาวชน โดยให*ความสําคัญกับ
คุณธรรมในฐานะเครื่องมือในการกําหนดความคิดและทําคุณงามความดีเพ่ือประโยชน'ของส�วนรวม 
และจริยธรรมในฐานะเครื่องมือแสดงความประพฤติหรือการแสดงออกท่ีดีงาม เพ่ือให*นักเรียนมี
คุณธรรมจริยธรรมเป;นรากฐานอันสําคัญแห�งความเจริญรุ�งเรือง ความม่ันคง และความสงบสุข 
ดังกล�าวนี้ สอดคล*องกับท่ี พระครรชิต โกสโล ได*ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสอนศีลธรรมใน
โรงเรียนต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชน จังหวัดราชบุรี” ผลการวิจัยพบว�า ความคิดเห็น
ของพระสอนศีลธรรม ต�อบทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของ
เยาวชนจังหวัดราชบุรี โดยรวมอยู�ในระดับมาก เม่ือพิจารณาเป;นรายด*าน พบว�า อยู�ในระดับมากทุก
ด*าน๑ และสอดคล*องกับท่ี พระสมจิตร ขนฺติโก ได*ทําการวิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสงฆ'ท่ีมีต�อการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายในอําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม” 
จากผลการวิจัยพบว�า บทบาทของพระสงฆ'ท่ีมีต�อการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายในอําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม โดยภาพรวม อยู�ในระดับมาก เม่ือ
พิจารณาเป;นรายด*าน พบว�า อยู�ในระดับมากทุกด*าน๒ และสอดคล*องกับท่ี พระอธิการมานัส ธมฺมพโล 
ได*ศึกษาวิจัยเรื่อง “การส�งเสริมศีลธรรมจริยธรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาโรงเรียนหนองโพวิทยา 
จังหวัดราชบุรี” จากผลการวิจัยพบว�า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษามีความคิดเห็นต�อการส�งเสริมศีลธรรม
จริยธรรมโรงเรียนหนองโพวิทยา จังหวัดราชบุรี โดยรวม อยู�ในระดับมาก เม่ือพิจารณาในด*าน พบว�า 
อยู�ในระดับมากทุกด*าน๓ 

                                                           

๑พระครรชิต โกสโล, “บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนต�อการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของเยาวชน 
จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ , (บัณฑิตวิทยาลัย: 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน*า ก. 

๒พระสมจิตร ขนฺติโก, “บทบาทของพระสงฆ'ท่ีมีต�อการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนมัธยม 
ศึกษาตอนปลายในอําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
จัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน*า ก. 

๓พระอธิการมานัส ธมฺมพโล, “การส�งเสริมศีลธรรมจริยธรรมของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาโรงเรียนหนองโพวิทยา 
จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน*า ก. 



๑๕๙ 

๕.๒.๒ ผลการเปรียบเทียบบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ/อําเภอบ�านโป2ง จังหวัดราชบุรี ตามความคิดเห็นของนักเรียน 
โดยจําแนกตามป�จจัยส�วนบุคคล 

ผลการเปรียบเทียบบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ตามความคิดเห็นของนักเรียน โดยจําแนกตามป7จจัย
ส�วนบุคคล ตามสมมติฐานการวิจัย สามารถอภิปรายผลได* ดังนี้ 

๑. เพศ 

จากผลการวิจัยพบว�า นักเรียนท่ีมีเพศต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดย
ภาพรวม ไม�แตกต�างกัน เนื่องจาก พระสงฆ'ในอําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ส�งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก�นักเรียน โดยเสมอเหมือนกัน ปราศจากความอคติ มุ�งส�งเสริมความประพฤติชอบของ
นักเรียนทุก ๆ คน ท้ังทางกายให*เป;นปกติตามระเบียบวินัย รักษาจาให*เรียบร*อย และควบคุมจิตใจให*
ต้ังอยู�ในกุศลจิต ดังนั้น เพศท่ีแตกต�างกันของของนักเรียน จึงทําให*เกิดความเห็นท่ีไม�แตกต�างกัน ซ่ึง
ผลการวิจัยดังกล�าวนี้ สอดคล*องผลการวิจัยของ พระครูโกศลกิจจานุการ (ณรงค/ ;าณวีโร) ได*ทํา
การวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆ'ท่ีมีต�อการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนประถมศึกษาใน
อําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี” จากผลการวิจัย พบว�า สถานภาพส�วนบุคคลด*านเพศ ไม�ทําให*เกิด
ความคิดเห็นท่ีแตกต�าง ซ่ึงเป;นการปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย๔ 

๒. อายุ 

จากผลการวิจัยพบว�า นักเรียนท่ีมีอายุต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทในการส�งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี โดย
ภาพรวม ไม�แตกต�างกัน เนื่องจาก พระสงฆ'ในอําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ส�งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก�นักเรียน โดยเสมอเหมือนกัน ปราศจากความอคติ มุ�งส�งเสริมความประพฤติชอบของ
นักเรียนทุก ๆ คน ท้ังทางกายให*เป;นปกติตามระเบียบวินัย รักษาจาให*เรียบร*อย และควบคุมจิตใจให*
ต้ังอยู�ในกุศลจิต ดังนั้น อายุท่ีแตกต�างกันของของนักเรียน จึงทําให*เกิดความเห็นท่ีไม�แตกต�างกัน ซ่ึง
ผลการวิจัยดังกล�าวนี้ สอดคล*องผลการวิจัยของ พระธีรนิติ์ ธีรธฺมโม ได*ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทพระ
ธรรมทูตในการเผยแผ�พระพุทธศาสนาในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี” ผลการวิจัยพบว�า อายุท่ี
ต�างกันของผู*ตอบแบบสอบถาม ไมทําให*เกิดความคิดเห็นท่ีแตกต�างกัน๕ 

                                                           

๔พระครูโกศลกิจจานุการ (ณรงค' {าณวีโร), "บทบาทพระสงฆ'ท่ีมีต�อการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมใน
โรงเรียนประถมศึกษาในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ
เชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน*า ก-ข. 

๕พระธีรนิติ์ ธีรธฺมโม, “บทบาทพระธรรมทูตในการเผยแผ�พระพุทธศาสนาในอําเภอบางแพ จังหวัด
ราชบุรี”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน*า ก-ข. 



๑๖๐ 

๓. ระดับช้ัน 

จากผลการวิจัยพบว�า นักเรียนท่ีมีระดับชั้นต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี โดยภาพรวม ไม�แตกต�างกัน เนื่องจาก พระสงฆ'ในอําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี ส�งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน โดยเสมอเหมือนกัน ปราศจากความอคติ มุ�งส�งเสริมความประพฤติ
ชอบของนักเรียนทุก ๆ คน ท้ังทางกายให*เป;นปกติตามระเบียบวินัย รักษาจาให*เรียบร*อย และควบคุม
จิตใจให*ต้ังอยู�ในกุศลจิต ดังนั้น เพศท่ีแตกต�างกันของของนักเรียน จึงทําให*เกิดความเห็นท่ีไม�แตกต�าง
กัน ซ่ึงผลการวิจัยดังกล�าวนี้ สอดคล*องผลการวิจัยของ พระครูวิชัยพัฒนาภรณ/ (วิชา วิชโย) ท่ีได*
ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทพระสงฆ'ในการเผยแผ�พระพุทธศาสนาในอําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี” 
ผลการวิจัยพบว�า สถานภาพส�วนบุคคลด*านวุฒิการศึกษา มีผลทําให*ความคิดเห็นต�อบทบาทพระสงฆ'
ในการเผยแผ�พระพุทธศาสนาในอําเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี ไม�แตกต�างกัน๖ 

๔. ผลการเรียน 

จากผลการวิจัยพบว�า นักเรียนท่ีมีผลการเรียนต�างกัน มีความคิดเห็นต�อบทบาทในการ
ส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัด
ราชบุรี โดยภาพรวม ไม�แตกต�างกันอย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕ เนื่องจาก ทักษะทาง
ป7ญญาของนักเรียน มีอิทธิพลต�อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู* ซ่ึงรวมถึงการเรียนรู*หลักธรรมคําสอนทาง
พระพุทธศาสนาท่ีส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและคุณลักษณะทางความประพฤติท่ีดีของนักเรียนด*วย 
ดังนั้น ผลการเรียนท่ีแตกต�างกัน จึงสามารถทําให*เกิดความคิดเห็นท่ีแตกต�างกันได* ซ่ึงผลการวิจัย
ดังกล�าวนี้ สอดคล*องผลการวิจัยของ พระชาตรี จกฺกวโร ได*ศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทสถาบันทาง
สังคมท่ีมีผลต�อความรู*ด*านพระพุทธศาสนาของเยาวชนในอําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี” ผลการวิจัย
พบว�า ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของเยาวชนต�อบทบาทสถาบันทางสังคมท่ีมีผลต�อความรู*ด*าน
พระพุทธศาสนาของเยาวชนในอําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี จากทดสอบสมมติฐานโดยการวิเคราะห'
ความแตกต�างระหว�างตัวแปร ได*แก� เพศ อายุ ระดับการศึกษา ผลการเรียน อาชีพผู*ปกครอง พบว�า 
สถานภาพส�วนบุคคลด*านผลการเรียน มีผลทําให*ความคิดเห็นของเยาวชนแตกต�างกัน อย�างมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ ๐.๐๕๗ 
 
 
 

                                                           

๖พระครูวิชัยพัฒนาภรณ' (วิชา วิชโย), “บทบาทพระสงฆ'ในการเผยแผ�พระพุทธศาสนาในอําเภอโพธาราม 
จังหวัดราชบุรี”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน*า ก-ข. 

๗พระชาตรี จกฺกวโร, “บทบาทสถาบันทางสังคมท่ีมีผลต�อความรู*ด*านพระพุทธศาสนาของเยาวชนใน
อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี”, วิทยานิพนธ/พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ, (บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔), หน*า ก-ข. 



๑๖๑ 

๕.๓ ข�อเสนอแนะ 

การวิจัยเรื่อง “บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอน
ปลายของพระสงฆ'อําเภอบ*านโป,ง จังหวัดราชบุรี” มีข*อเสนอแนะ ดังนี้ 

๕.๓.๑ ข�อเสนอแนะท่ัวไป 

๑. ควรส�งเสริมให*นักเรียนเป;นคนมีระเบียบวินัยตรงต�อเวลา 

๒. ควรส�งเสริมให*นักเรียนมีความยึดถือระเบียบวินัยในชั้นเรียน 

๓. ควรส�งเสริมให*นักเรียนมีความซ่ือสัตย'มีความจริงใจ  

๔. ควรส�งเสริมให*นักเรียนไม�ทุจริตคดโกงท้ังทางตรงและทางอ*อม 

๕. ควรส�งเสริมให*นักเรียนมีจิตใจมุ�งช�วยเหลือสังคมด*วยแรงกายและสติป7ญญา 

๖. ควรส�งเสริมให*นักเรียนมีจิตสาธารณะคิดทําประโยชน'แก�สังคมและเพ่ือนมนุษย' 

๗. ควรส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักคุณค�าของเวลาและใช*เวลาให*เป;นประโยชน'ต�อตนเองและ
สังคม 

๘. ควรส�งเสริมให*นักเรียนรู*จักใช*จ�ายทรัพย'สินอย�างเหมาะสม ไม�ฟุ,มเฟxอย ฟุyงเฟyอ 

๙. ควรส�งเสริมให*นักเรียนรู*สํานึกในบุญคุณของผู*มีพระคุณ 

๑๐. ควรสอดแทรกบทเรียนท่ีส�งเสริมความกตัญ{ูแก�นักเรียนตามโอกาสสมควร 

๕.๓.๒ ข�อเสนอแนะสําหรับการทําวิจัยครั้งต�อไป 

๑. การวิจัยครั้งต�อไป ควรศึกษาเก่ียวกับรูปแบบกิจกรรมการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
แก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายท่ีสอดคล*องกับสังคมยุคโลกาภิวัตน' 

๒. การวิจัยครั้งต�อไป ควรศึกษาเก่ียวกับกระบวนการมีส�วนร�วมของสถาบันทางสังคมใน
การส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน 
 



๑๖๒ 

บรรณานุกรม 

๑. ภาษาไทย 

ก. ข�อมูลปฐมภูมิ 

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. พระไตรป�ฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. กรุงเทพมหานคร: 
โรงพิมพ�มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙. 

ข. ข�อมูลทุติยภูมิ 

(๑)  หนังสือ: 

กระทรวงศึกษาธิการ. แนวทางการดําเนินงานโรงเรียนวิถีพุทธ. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�อุษาการ, 
๒๕๔๗. 

________. การพัฒนาคุณภาพการบริหารการศึกษาตามระบบคุณธรรม. กรุงเทพมหานคร: โรง
พิมพ�คุรุสภาลาดพร.าว, ๒๕๔๘. 

กองวิจัยการศึกษา กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ. การสังเคราะห7รูปแบบการพัฒนาศักยภาพ
ของเด็กไทยด�านความรบผิดชอบและมีวินัยในตนเอง. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�
กรมการศาสนา, ๒๕๔๒. 

กัลยา วานิชย�บัญชา. สถิติสําหรับงานวิจัย. กรุงเทพมหานคร: ภาควิชาสถิติ คณะพาณิชยศาสตร�และ
การบัญชี จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๘. 

กิตต� นิรันต�พานิช. จากใจให�คุณครูและนักบริหารท่ัวไป. กรุงเทพมหานคร: บริษัท เพรส มีเดีย จํากัด, 
๒๕๕๔. 

แก.ว ชิดตะขบ. รวมวิชาธรรมศึกษาช้ันตรี (ตามหลักสูตรของสนามหลวงแผนกธรรม พ.ศ. ๒๕๔๖). 
กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�การศาสนา, ๒๕๔๗. 

คณาจารย�มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. การปกครองคณะสงฆ7ไทย. กรุงเทพมหานคร: 
โรงพิมพ�มหาจุฬาลงกรณราชราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙. 

โครงการตําราสํานักท่ีปรึกษากรมอนามัย. พัฒนาการแบบองค7รวมของเด็กไทย. กรุงเทพมหานคร: 
กระทรวงสาธารณสุข, ๒๕๔๖. 

จํานงค� อดิวัฒนสิทธิ์ และคณะ. สังคมวิทยา. พิมพ�ครั้งท่ี ๑๒. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร�, 
๒๕๔๐. 

ชัยวัฒน� สุทธิรัตน�. ๘๐ นวัตกรรมการจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปDนสําคัญ. กรุงเทพมหานคร: 
บริษัท แดเน็กซ� อินเตอร�คอร�ปปอเรชั่น, ๒๕๕๒. 

ณรงค� เส็งประชา. มนุษย7กับสังคม. พิมพ�ครั้งท่ี ๔. กรุงเทพมหานคร: โอ. เอส. พริ้นต้ิง เฮาส�, ๒๕๔๑. 
ดนัย ไชยโยธา. พจนานุกรมพุทธศาสตร7. กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ�โอ. เอส. พริ้นต้ิงเฮาส�. 

๒๕๔๔. 
 



๑๖๓ 

บรรณานุกรม (ตFอ) 

ดวงเดือน พันธุมนาวิน. ทฤษฎีต�นไม�จริยธรรม: การวิจัยและพัฒนาบุคล. กรุงเทพมหานคร: 
โครงการสCงเสริมเอกสารวิชาการสํานักงานกิจการ โรงพิมพ�องค�การสงเคราะห�ทหารผCานศึก, 
๒๕๔๔. 

ธงชัย สันติวงษ�. การบริหารงานบุคคล. กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๓. 
ธีรรัตน� กิจจารักษ�. คุณธรรมสําหรับผู�บริหาร. เพชรบูรณ: สถาบันราชภัฏเพชบูรณ�, ๒๕๔๒. 
นงลักษณ� เทพสวัสด์ิ. ทฤษฎีและการปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห7. กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ�

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร�, ๒๕๔๐. 
เนตร�พัณณา ยาวิราช. จริยธรรมธุรกิจ. กรุงเทพมหานคร: เซ็นทรัลเอ็กซ�เพชร, ๒๕๔๙. 
บุญชม ศรีสะอาด. การพัฒนาการสอน. กรุงเทพมหานคร : สุวีริยาสาสน�, ๒๕๓๗. 
บุรัญชัย จงกลนี. คุณธรรมของนักบริหาร. ขอนแกCน: คณะศึกษาศาสตร� มหาวิทยาลัยขอนแกCน, 

มปป. 
ประกอบ กรรณสูตร. สถิติเพื่อการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตร7. พิมพ�ครั้งที่ ๓. กรุงเทพมหานคร: 

ดCานสุทธาการพิมพ�, ๒๕๔๒. 
ประภาศรี สีหอําไพ. พ้ืนฐานการศึกษาทางศาสนาและจริยธรรม. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�แหCง

จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๐. 
ประยุทธ� หลงสมบรูณ�. พจนานุกรม มคธ-ไทย. พิมพ�ครั้งท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร: บริษัท ธรรมสาร 

จํากัด, ๒๕๔๖. 
ประสิทธิ์ โฆวิไลกูล. กฎหมายแพFงหลักท่ัวไป: คําอธิบายประมวลกฎหมายแพFงและพาณิชย7 มาตรา 

๔-๑๔. พิมพ�ครั้งท่ี ๓. กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ�นิธิธรรม, ๒๕๔๘. 
ประเสริฐ แย.มกลิ่นฟุJง และคณะ. สังคมและวัฒนธรรม. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�จุฬาลงกรณ�

มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๔. 
ปราชญา กล.าผจัญ. พฤติกรรมผู�นําทางการศึกษา. กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยรามคําแหง, 

๒๕๔๐. 
พงศ�จิรา สินพยัคฆ�. เศรษฐศาสตร7ท่ัวไป. กรุงเทพมหานคร: สถาบันราชภัฏธนบุรี, ๒๕๔๒. 
พนัส หันนาคินทร� และคณะ. สร�างเสริมลักษณะนิสัย ๖. กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ�แมค จํากัด, 

๒๕๔๒. 
พระคันธสาราภิวงศ�. คุณธรรมของคนดีและพรหมวิหาร ๔. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ� บริษัท 

สหธรรมิก จํากัด, ๒๕๔๔. 
พระเทพดิลก (ระแบบ LMตNาโณ). นิเทศธรรม. กรุงเทพมหานคร: แปดสิบเจ็ด, ๒๕๔๕. 
________. ศาสนทายาทคุณภาพ. กรุงเทพมหานคร: พรศิวการพิมพ�, ๒๕๔๓. 
พระเทพวิสุทธิกวี (พิจิตร LMตวณฺโณ). การพัฒนาจิต. พิมพ�ครั้งท่ี ๖. นครปฐม: โรงพิมพ�มหามกุฏราช

วิทยาลัย ในพระบรมราชูปถัมภ�, ๒๕๔๓. 
พระธรรมกิตติวงศ� (ทองดี สุรเตโช). พระในบ�าน. กรุงเทพมหานคร: คาธาวรรณการพิมพ�, ๒๕๔๑. 
 



๑๖๔ 

บรรณานุกรม (ตFอ) 

พระธรรมโกศาจารย� (ปRญญานันทภิกขุ). พจนานุกรมธรรมปJญญานันทะ. กรุงเทพมหานคร: 
ธรรมสภา, ม.ป.ป. 

พระธรรมปMฎก (ป.อ. ปยุตฺโต). จริยธรรมสําหรับคนรุFนใหมF. กรุงเทพมหานคร: สหธรรมิก, ๒๕๔๓. 
________. จาริกบุญจาริกธรรม. กรุงเทพมหานคร: บริษัท พิมพ�สวย จํากัด, ๒๕๔๗. 
พระพรหมคุณาภรณ� (ป.อ. ปยุตฺโต). ธรรมนูญชีวิต. พิมพ�ครั้งท่ี ๔. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�

กรมการศาสนา, ๒๕๔๕. 
________. นิติศาสตร7แนวพุทธ. พิมพ�ครั้งท่ี ๗. กรุงเทพมหานคร: บริษัท พิมพ�สวย, ๒๕๕๓. 
________. พจนานุกรมพุทธศาสตร7 ฉบับประมวลธรรม. พิมพ�ครั้งท่ี ๑๘. นนทบุรี: โรงพิมพ�เพ่ิม

ทรัพย�การพิมพ�, ๒๕๕๓. 
________. พจนานุกรมศาสน7 ฉบับประมวลศัพท7. พิมพ�ครั้งท่ี ๑๔. กรุงเทพมหานคร: บริษัท ธนชัช

การพิมพ� จํากัด, ๒๕๕๓. 
________. สลายความขัดแย�ง-สังคมศาสตร7ท่ีหย่ังถึงธรรมชาติ. กรุงเทพมหานคร: บริษัท พิมพ�สวย 

จํากัด, ๒๕๔๙. 
พระภาวนาวิริยคุณ (เผด็จ ทตฺตชีโว). ขุมทรัพย7จากพระไตรป�ฎกคัมภีร7กู�วิกฤตชาติ. ปทุมธานี: ห.าง

หุ.นสCวนจํากัดอุดมศึกษา, ๒๕๔๔. 
พระมหาอดิศร ถิรสีโล. คุณธรรมสําหรับครู. กรุงเทพมหานคร: โอ. เอส. พริ้นต้ิงเฮ.าส�, ๒๕๔๐. 
พระสัทธัมมโชติกะ ธัมมาจริยะ. ปรมัตถโชติกะมหาอภิธัมมัตถสังคหฎีกา ปริจเฉจท่ี ๙ เลFม ๑ สม

ถกรรมฐานทีปนี หลักสูตรช้ันมัชฌิมอาภิธรรมิกโท. พิมพ�ครั้งท่ี ๕. กรุงเทพมหานคร: 
บริษัท วีอินเตอร�พริ้นท� จํากัด, ๒๕๔๗. 

พวงเพชร สุรัตนกวีกุล. มนุษย7กับสังคม. พิมพ�ครั้งท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร�, 
๒๕๔๑. 

พัทยา สายหู. กลไกของสังคม. พิมพ�ครั้งท่ี ๑๐. กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๔. 
พิทยา บวรวัฒนา. รัฐประศาสนศาสตร7 ทฤษฎีและแนวการศึกษา (ค.ศ.๑๙๗๐-ค.ศ.๑๙๘๐). พิมพ�

ครั้งท่ี ๑๗. กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย, ๒๕๕๕. 
พิสิษฐ� ศิริรักษ�. มนุษยสัมพันธ7. กรุงเทพมหานคร: พัฒนาวิชาการ, ๒๕๔๐. 
พุทธทาสภิกขุ (เง้ือม อินทปNฺโN). ตามรอยพระยุคลบาทโดยทศพิธราชธรรม. กรุงเทพมหานคร: 

บริษัท ตถาคต พับลิเคชั่น จํากัด, ๒๕๔๙. 
________. หลักพุทธธรรมของพระพุทธศาสนา. กรุงเทพมหานคร: ธรรมสภา, ๒๕๔๒. 
________. คําสอนผู�บวชพรรษาเดียว. พิมพ�ครั้งท่ี ๓. กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ�สุขภาพใจ, 

๒๕๔๔. 
________. พุทธทาสแนะแนวจริยธรรมรFวมสมัย ชุดท่ี ๓ จุดหมายปลายทาง และตัวแท�ของ

จริยธรรม. กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ�ดวงตะวัน, ๒๕๕๓. 
 
 



๑๖๕ 

บรรณานุกรม (ตFอ) 

เพ็ญแข ประจนปRจจนึก และคณะ. การยกระดับคุณธรรมจริยธรรมของสังคมไทยเพ่ือการปฏิรูป
สังคม: แนวทางและการปฏิบัติ. กรุงเทพมหานคร: สํานักงานสภาท่ีปรึกษาเศรษฐกิจและ
สังคมแหCงชาติ, ๒๕๕๑. 

เพ่ิมศักด์ิ วรรลยางกูร. ศิลปวัฒนธรรมไทย. กรุงเทพมหานคร: วังอักษร, ๒๕๔๗. 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย. มังคลัตถทีปนี แปล เลFม ๒. พิมพ�ครั้งท่ี ๑๐. กรุงเทพมหานคร: 

มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๓๘. 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช. มนุษย7กับสังคม หนFวยท่ี ๑-๗. นนทบุรี: โรงพิมพ�มหาวิทยาลัย 

สุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๔๖. 
มาลินี  จุทะรพ. จิตวิทยาการเรียนการสอน. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�เปลวอักษร, ๒๕๔๓. 
ยนต� ชุCมจิต, ความเปDนครู. พิมพ�ครั้งท่ี ๔. กรุงเทพมหานคร: โอ. เอส. พริ้นต้ิงเฮ.าส�, ๒๕๕๐. 
รังสรรค� หนองสองห.อง. ความสําเร็จงFาย ๆ สไตล7หมอกกระแส. กรุงเทพมหานคร: บริษัทงานดี

จํากัด, ๒๕๔๒. 
ราชบัณฑิตยสถาน. พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๕๔. พิมพ�ครั้งท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร: 

บริษัท ศิริวัฒนาอินเตอร�พริ้นท� จํากัด (มหาชน), ๒๕๕๖. 
รุจิร� ภูCสาระ. แบบเรียนแนวหน�าชุดพัฒนากระบวนการหลักสูตรใหมF กลุFมสร�างเสริมลักษณะนิสัย 

๖. กรุงเทพมหานคร: อักษรเจริญทัศน�, ๒๕๔๓. 
ลิขิต ธีรเวคิน. คนไทยในอุดมคติ. กรุงเทพมหานคร: สานักพิมพ�แม็ค, ๒๕๔๘. 
วรญา ทองอุCน. มนุษย7สัมพันธ7ในองค7การ. สุรินทร�: มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร�, ๒๕๔๘. 
วศิน อินทสระ. พุทธจริยศาสตร7. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�ทองกวาว, ๒๕๔๑. 
วิชัย วงษ�ใหญC. พลังการเรียนรู�ในกระบวนทัศน7ใหมF. พิมพ�ครั้งท่ี ๔. นนทบุรี: อาร�. เอส. ปรินท�ต้ิง, 

๒๕๔๒. 
วิทวัฒน� ขัตติยะมาน. คุณลักษณะและจรรยาบรรณครู. สงขลา: ภาควิชาหลักสูตรและการสอน คณะ

ศึกษาศาสตร� มหาวิทยาลัยทักษิณ, ๒๕๔๙. 
วิรัช วิรัชนิภาวรรณ. การบริหารจัดการตามแนวทางคุณธรรมและแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง. 

กรุงเทพมหานคร: โฟรเพซ, ๒๕๕๐. 
ศูนย�คุณธรรม (องค�กรมหาชน). ความซ่ือตรงกับคFานิยมในสังคมไทย: ปาฐกถาพิเศษ ศาสตราจารย7

เกียรติคุณ นายแพทย7เกษม วัฒนชัย องคมนตรี. นนทบุรี: บริษัท อินฟMนิท โกลบอลเทรด 
จํากัด, ๒๕๕๕. 

ศูนย�สCงเสริมและพัฒนาพลังแผCนดินเชิงคุณธรรม (ศูนย�คุณธรรม). ครอบครัวคุณธรรม: คูFมือการปลูกฝJง
คุณธรรมจริยธรรมในสถาบันครอบครัว. กรุงเทพมหานคร: บริษัท ธรรมสาร จํากัด, 
๒๕๕๒. 

สงวน สุทธิเลิศอรุณ. ทฤษฎีและการปฏิบัติการทางจิตวิทยาสังคม. กรุงเทพมหานคร: อักษรบัณฑิต, 
๒๕๔๓. 

สนธยา พลศรี. หลักสังคมวิทยา. กรุงเทพมหานคร : โอ. เอส. พริ้นต้ิง เฮ.าส�, ๒๕๔๕. 



๑๖๖ 

บรรณานุกรม (ตFอ) 

สมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราช (เจริญ สุวฑฺฒนมหาเถระ). รวมธรรมะ. กรุงเทพมหานคร: 
บริษัท อมรินทร�พริ้นต้ิงแอนด�พับลิชชิ่ง จํากัด, ๒๕๔๓. 

สมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราช (เจริญ สุวฑฺฒนมหาเถร). ทศบารมี ทศพิธราชธรรม, 
พิมพ�ครั้งท่ี ๓. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�มหามกุฏราชวิทยาลัย ในพระบรมราชูปถัมภ�, 
๒๕๔๔. 

สมเด็จพระมหาสมณเจ.า กรมพระยาวชิรญาณวโรรส. เบญจศีล เบญจธรรม. พิมพ�ครั้งท่ี ๑๕. 
กรุงเทพมหานคร: มหามกุฏราชวิทยาลัย, ๒๕๓๘. 

สมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี. รวมธรรมะ. กรุงเทพมหานคร: บริษัท อมรินทร� พริ้นต้ิงแอนด�
พับลิชชิ่ง จํากัด, ๒๕๓๙. 

สัญญา สัญญาวิวัฒน�. ทฤษฎีและกลยุทธ7การพัฒนาสังคม. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�จุฬาลงกรณ�
มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๐. 

________. ทฤษฎีสังคมวิทยา: เนื้อหาและแนวทางการใช�ประโยชน7เบ้ืองต�น. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�
จุฬาลงกรณ�มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๓. 

สํานักงานคณะกรรมการการประถมศึกษาแหCงชาติ. การปฏิรูปการบวนการเรียนรู� สปช.. กรุงเทพ- 
มหานคร: โรงพิมพ�การศาสนา, ๒๕๔๓. 

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหCงชาติ. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหFงชาติ ฉบับท่ีสิบสอง พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔. กรุงเทพมหานคร: สํานักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหCงชาติ สํานักนายกรัฐมนตรี, ๒๕๖๐. 

สํานักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแหCงชาติ. คูFมือครูเพ่ือการพัฒนาจิตพิสัยในระบบการเรียนการ
สอนระดับอุดมศึกษา. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�การศาสนา, ๒๕๔๐. 

สํานักงานรับรองมาตรฐานและการประเมินคุณภาพการศึกษา (องค�กรมหาชน). มาตรฐานตัวช้ีวัด
และเกณฑ7การพิจารณา. กรุงเทพมหานคร: สํานักงานรับรองมาตรฐานและการประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องค�กรมหาชน), ๒๕๕๙. 

สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา. คุณธรรม ๘ ประการของผู�เรียน: เจตคติและพฤติกรรม. 
กรุงเทพมหานคร: บริษัท เพลิน สตูดิโอ จํากัด, ๒๕๕๑. 

สํานักงานเลขาธิการสภาพการศึกษา. มาตรฐานการศึกษา. กรุงเทพมหานคร: ห.างหุ.นสCวนจํากัด
สหายบล็อกและการพิมพ�, ๒๕๔๘. 

สุชีพ ปุญญานุภาพ. ศาสนาเปรียบเทียบ. พิมพ�ครั้งท่ี ๔. กรุงเทพมหานคร: มหามกุฎราชวิทยาลัย, 
๒๕๔๐. 

สุดา ภิรมย�แก.ว. มนุษย7กับสังคม. กรุงเทพมหานคร: โครงการวิชาบูรณาการหมวดการศึกษาท่ัวไป 
สํานักพิมพ�มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร�, ๒๕๔๔. 

สุพัตรา สุภาพ. สังคมวิทยา. พิมพ�ครั้งท่ี ๒๒. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๕. 
แสง จันทร�งาม. พุทธศาสนวิทยา. พิมพ�ครั้งท่ี ๔. กรุงเทพมหานคร : สร.างสรรค�บุVคส�, ๒๕๕๔. 
 



๑๖๗ 

บรรณานุกรม (ตFอ) 

แสวง อุดมศรี. พระวินัยป�ฎก ๑ วFาด�วยมหาวิภังค7หรือภิกขุวิภังค7. กรุงเทพมหานคร: บริษัท ประยูร
วงศ�พริ้นต้ิง จํากัด, ๒๕๔๖. 

ไสว มาลาทอง. คูFมือการศึกษาจริยธรรม สําหรับนักเรียน นิสิต นักศึกษา นักบริหาร นักปกครอง 
และประชาชนผู�สนใจท่ัวไป. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ�การศาสนา, ๒๕๔๒. 

อมรา เล็กเริงสินธุ�. คุณธรรมจริยธรรมสําหรับผู�บริหาร. กรุงเทพมหานคร: คณะครุศาสตร� สถาบัน
ราชภัฏสวนดุสิต, ๒๕๔๒. 

(๒) วิทยานิพนธ7/สารนิพนธ7: 

พระครรชิต โกสโล. “บทบาทพระสอนศีลธรรมในโรงเรียนตCอการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของ
เยาวชน จังหวัดราชบุรี”. วิทยานิพนธ7พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิง
พุทธ. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระครูโกศลกิจจานุการ (ณรงค� Nาณวีโร). “บทบาทพระสงฆ�ท่ีมีตCอการสCงเสริมคุณธรรมจริยธรรมใน
โรงเรียนประถมศึกษาในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี”. วิทยานิพนธ7พุทธศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระครูโกศลกิจจานุการ (ณรงค� Nาณวีโร). “บทบาทพระสงฆ�ท่ีมีตCอการสCงเสริมคุณธรรมจริยธรรมใน
โรงเรียนประถมศึกษาในอําเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี”. วิทยานิพนธ7พุทธศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระครูปลัดกุ.ยไฮ. ชุตินฺธโร. “บทบาทของพระสงฆ�ในด.านการสCงเสริมคุณธรรมจริยธรรมแกCนักเรียนใน
ระดับมัธยมศึกษา อําเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี”. วิทยานิพนธ7พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. 
บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระครูวิชัยพัฒนาภรณ� (วิชา วิชโย). “บทบาทพระสงฆ�ในการเผยแผCพระพุทธศาสนาในอําเภอโพธาราม 
จังหวัดราชบุรี”. วิทยานิพนธ7พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระครูสมุห�ประดิษฐ� ปNฺNาวฑฺฒโก. “บทบาทพระสงฆ�ในการพัฒนาชุมชนน้ําพุ อําเภอเมืองราชบุรี 
จังหวัดราชบุรี”. วิทยานิพนธ7พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖. 

พระครูสังฆรักษ�ชุมพล โฆสวโร. “บทบาทของพระสงฆ�ด.านงานสังคมสงเคราะห�ในอําเภอโพธาราม 
จังหวัดราชบุรี”. วิทยานิพนธ7พุทธศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระครูสิริสุวัฒนาภรณ� (วินัย ปMยวณฺโณ). “บทบาทพระสงฆ�ในการเสริมสร.างชุมชนเข.มแข็ง : กรณีศึกษา
ชุมชนโคกหม.อพัฒนา อําเภอเมืองราชบุรี จังหวัดราชบุรี”. วิทยานิพนธ7พุทธศาสตร
มหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๕. 



๑๖๘ 

 
 

บรรณานุกรม (ตFอ) 

พระครูสุนทรวัชรการ (อําพล อพโล). “บทบาทของพระสงฆ�จังหวัดเพชรบุรีในการเสริมสร.างชุมชน
เข.มแข็ง”. วิทยานิพนธ7พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ. บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระชาตรี จกฺกวโร. “บทบาทสถาบันทางสังคมท่ีมีผลตCอความรู.ด.านพระพุทธศาสนาของเยาวชนใน
อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี”. วิทยานิพนธ7พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
จัดการเชิงพุทธ. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระธีรนิต์ิ ธีรธฺมโม. “บทบาทพระธรรมทูตในการเผยแผCพระพุทธศาสนาในอําเภอบางแพ จังหวัด
ราชบุรี”. วิทยานิพนธ7พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ. บัณฑิต
วิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระมหาคําพันธุ� รณNฺชโย. “รูปแบบการมีสCวนรCวมของพระสงฆ�ในการสCงเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียนใน
สถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาราชบุรี เขต ๒”. วิทยานิพนธ7
พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระมหานิคม Nาณโสภโณ. “บทบาทของวัดในการเปYนศูนย�การเรียนรู.ของชุมชนในอําเภอดําเนิน
สะดวก จังหวัดราชบุรี”. วิทยานิพนธ7พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิง
พุทธ. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระมหาสังเวียร ปNฺNาธโร. “บทบาทของพระสงฆ�ในการนําหลักพุทธธรรมมาประยุกต�ในการพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน: กรณีศึกษา พระครูสุภาจารวัฒน�”. วิทยานิพนธ7พุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, 
๒๕๕๐. 

พระสมจิตร ขนฺติโก. “บทบาทของพระสงฆ�ท่ีมีตCอการสCงเสริมคุณธรรมจริยธรรมในโรงเรียนมัธยม 
ศึกษาตอนปลายในอําเภออัมพวา จังหวัดสมุทรสงคราม”. วิทยานิพนธ7พุทธศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระสมพิศ สมพิสาโร. “บทบาทของพระสงฆ�ตCอการพัฒนาชุมชน: กรณีศึกษาชุมชนบ.านหนองโสน 
อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี”. วิทยานิพนธ7พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการ
จัดการเชิงพุทธ. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

พระอธิการมานัส ธมฺมพโล. “การสCงเสริมศีลธรรมจริยธรรมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาโรงเรียนหนองโพวิทยา 
จังหวัดราชบุรี”. วิทยานิพนธ7พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ. 
บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔. 

 
 



๑๖๙ 

บรรณานุกรม (ตFอ) 

(๓) รายงานวิจัย: 

สถาบันแหCงชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว. “คุณลักษณะและกระบวนการปลูกฝRงคุณธรรม
จริยธรรมในประเทศไทย”. รายงานการวิจัย. ศูนย�สCงเสริมและพัฒนาพลังแผCนดินเชิง
คุณธรรม สํานักงานบริหารและพัฒนาองค�ความรู.: มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๕๒. 

(๔) บทความ: 

กิตติยา โสภณโภไคย. “คุณธรรมจริยธรรมและการดํารงอยูCกับสังคมประชาธิปไตย (ความหมาย และ
แนวคิดเชิงทฤษฎี )”. วารสารสํานักงานผู�ตรวจการแผFนดิน .  ป\ ท่ี  ๓ ฉบับท่ี ๒ 
(กรกฎาคม-ธันวาคม ๒๕๕๓): ๑๑๓-๑๑๔. 

เชษฐา พวงหัตถ�. “ทฤษฎีสังคมและการทําความเข.าใจสภาวะสมัยใหมCของแอนโธนี ก๊ิดเดนส�”. 
วารสารรFมพฤกษ7. ป\ท่ี ๒๖ (ตุลาคม ๒๕๕๐-มกราคม ๒๕๕๑): ๙. 

นคร วิชัยผิน. “ความสําคัญของความซ่ือตรง”. วารสารสํานักงานผู�ตรวจการแผFนดิน. ป\ท่ี ๓ ฉบับท่ี 
๒ (กรกฎาคม-ธันวาคม ๒๕๕๓): ๑๐๑. 

พระครูธรรมธรครรชิต คุณวโร. “การพัฒนาความสุขในพุทธธรรม Happiness Development in 
Buddhadhamma”. วารสารศึกษาศาสตร7 มหาวิทยาลัยนเรศวร. ป\ท่ี ๑๕ ฉบับท่ี ๑ 
(มกราคม-มีนาคม ๒๕๕๖): ๙๙. 

อุไรวรรณ ธนสถิต. “คุณธรรมสําหรับผู.นํา”. วารสารวิชาการคุณธรรมความดี. ป\ท่ี ๓ ฉบับท่ี ๑ 
(กันยายน ๒๕๕๗): ๕๙. 

(๕) เอกสารท่ีไมFได�ตีพิมพ7เผยแพรFและเอกสารอ่ืน ๆ: 

อรรณพ อุCนจะนํา. รายงานโครงการสFงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและเสริมสร�างวินัยนักเรียนโรงเรียน
เกาะคาวิทยาคมอําเภอเกาะคา จังหวัดลําปาง. ลําปาง: โรงเรียนเกาะคาวิทยาคม, 
๒๕๔๑. (อัดสําเนา). 

(๖) ส่ืออิเล็กทรอนิกส7: 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต ๘. รายช่ือโรงเรียน. [ออนไลน�]. แหลCงท่ีมา: http:// 
www.sesao8.go.th/sesao/ [๑ มิถุนายน ๒๕๖๑]. 

(๗) สัมภาษณ7: 

สัมภาษณ� นายนิวัตร วงศ�วิลัย. ผู.อํานวยการโรงเรียนรัตนราษฎร�บํารุง, ๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
สัมภาษณ� นายพรรษากฤช เกตุรัตน�. ผู.อํานวยการโรงเรียนมัธยมวัดดอนตูม, ๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
 



๑๗๐ 

บรรณานุกรม (ตFอ) 

สัมภาษณ� นายสุรินทร� อังกุรวิโรจน�. ผู.อํานวยการโรงเรียนหนองปลาหมอพิทยาคม, ๗ ธันวาคม 
๒๕๖๑. 

สัมภาษณ� พระครูวินัยธรสมพร จตฺตภโย. เจ.าอาวาสวัดดอนตูม, ๖ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
สัมภาษณ� พระมหาเจริญ ฉตฺตมงฺคโล. พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนกรับใหญCวCองกุศลกิจ, ๑ 

ธันวาคม ๒๕๖๑. 
สัมภาษณ� พระมหาทวีศักด์ิ คุณธมฺโม, ดร. ผู.ชCวยเจ.าอาวาสวัดบ.านโปvง, ๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
สัมภาษณ� พระมหาวิชญ� อิสฺสรานนฺโท. พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนวัดบ.านโปvงสามัคคีคุณูปถัมภ�, 

๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๑. 
สัมภาษณ� พระศุภวิชญ� ธมฺมวิสุทฺโธ.  พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนรัตนราษฎร�บํารุง, ๑๕ 

ธันวาคม ๒๕๖๑. 

๒. ภาษาอังกฤษ 

Call N. The Thinking Child Brain-Based Learning for the Foundation Stage. Stafford: 
Network Educational Press, 2003. 

David B. Brinkerhoff and Lynn K. White. Sociology. New York: West Publishing Company, 
1985. 

G. Moorhead, R.W. Griffin. Organizational Behavior: Managing People and Organizations. 
New Delhi, Virenda Kumar Arya: AITBS Publishers, 2001. 

Jean Piaget. The Moral Judgment of the Child. London: Routledge&Kegan Paul Ltd., 
1997. 

Lawrence Kohlberg. Development of Moral Character and Moral Ideology Review 
of Child Development Research. New York: Russell Sage Foundation, 
2000. 

Longman, Dictionary of Contemporary English. London: Longman Group 1995. 
Richard Cheener and Wallace. Sociology. California: Allyn and Bacon, 1989. 
Rodney Stark. Sociology. 4thed. California: Wadsworth Publishing Company, 1992. 
Schermerhorn et.al. Managing Organizational Behavior. 4th ed. New York: John 

Wiley & Sons, 1991. 
Stephen P. Robbins. Organizational Behavior. 7thed. New Jersey: Prentice Hall, 1996. 
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๑๗๒ 

ภาคผนวก ก 

รายนามผู
เช่ียวชาญหรือผู
ทรงคุณวุฒิในการตรวจเคร่ืองมือวิจัย 
 

๑. พระสมุทรวชิรโสภณ, ดร. 

 ตําแหน�ง อาจารย ประจําหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 

  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ ราชบุรี 

๒. พระครูวิสุทธานันทคุณ, ดร. 

 ตําแหน�ง อาจารย ประจําหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 

  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ ราชบุรี 

๓. พระครูวาทีวรวัฒน , ดร. 

 ตําแหน�ง อาจารย ประจําหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 

  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ ราชบุรี 

๔. พระสุรวุฒิ สิริวฑฺฒโก, ดร. 

 ตําแหน�ง อาจารย ประจําหลักสูตรรัฐศาสตรบัณฑิต 

  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ ราชบุรี 

๕. ดร.ป6ณณธร เธียรชัยพฤกษ  

 ตําแหน�ง อาจารย ประจําหลักสูตรพุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 

  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ ราชบุรี 
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๑๗๘ 

ภาคผนวก ข 

หนังสือขอความอนุเคราะห#ในการเก็บข
อมูล 
 

การเก็บรวบรวมข
อมูลจากแบบสอบถาม 
๑. นางสาวเกศสุดา เนรมิตธนไพศาล ผู=อํานวยการโรงเรียนบางแพปฐมพิทยา 

๒. นางพัชราภรณ  ริปุฤทธิชัย ผู=อํานวยการโรงเรียนวัดบ=านโป>งสามัคคีคุณูปถัมภ  

๓. นายนิวัตร วงศ วิลัย ผู=อํานวยการโรงเรียนรัตนราษฎร บํารุง 

๔. นายสุรินทร  อังกุรวิโรจน  ผู=อํานวยการโรงเรียนหนองปลาหมอพิทยาคม 

๕. นายพรรษากฤช เกตุรัตน  ผู=อํานวยการโรงเรียนมัธยมวัดดอนตูม 

๖. นางจันทรา เรืองทองดี ผู=อํานวยการโรงเรียนกรับใหญ�ว�องกุศลกิจ 

การเก็บรวบรวมข
อมูลจากแบบสัมภาษณ# 

๑. พระครูวินัยธรสมพร ภตฺตภโย อาวาสวัดดอนตูม 

๒. พระมหาทวีศักด์ิ คุณธมฺโม, ดร. ผู=ช�วยเจ=าอาวาสวัดบ=านโป>ง 

๓. พระมหาวิชญ  อิสฺสรานนฺโท สอนศีลธรรมประจําโรงเรียนวัดบ=านโป>งสามัคคี
คุณูปถัมภ  

๔. พระศุภวิชญ  ธมฺมวิสุทฺโธ พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนรัตนราษฏร บํารุง 

๕. พระมหาเจริญ ฉตฺตมงฺคโล สอนศีลธรรมประจําโรงเรียนกรับใหญ�ว�องกุศลกิจ 

๖. นายนิวัตร วงศ วิลัย ผู=อํานวยการโรงเรียนรัตนราษฏร บํารุง 

๗. นายสุรินทร  อังกุรวิโรจน  ผู=อํานวยการโรงเรียนหนองปลาหมอพิทยาคม 

๘. นายพรรษากฤช เกตุรัตน  ผู=อํานวยการโรงเรียนมัธยมวัดดอนตูม 
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๑๙๓ 

ภาคผนวก ค 

ตัวอย*างเคร่ืองมือวิจัยทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 

 
แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 

เรื่อง 
บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ  

อําเภอบ=านโป>ง จังหวัดราชบุรี 
_________________________________________________________________________ 

คําชี้แจง 

๑. แบบสอบถามนี้แบ�งออกเปMน ๓ ตอน คือ 

ตอนท่ี ๑ เปMนแบบสอบถามเก่ียวกับป6จจัยส�วนบุคคลของผู=ตอบแบบสอบถาม 

ตอนท่ี ๒ เปMนแบบสอบถามเก่ียวกับบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ อําเภอบ=านโป>ง จังหวัดราชบุรี 

ตอนท่ี ๓ เปMนแบบสอบถามเก่ียวกับป6ญหา อุปสรรค และข=อเสนอแนะเพ่ือการส�งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ อําเภอบ=านโป>ง จังหวัดราชบุรี 

๒. โปรดตอบคําถามให=ครบทุกข=อ 

๓. ข=อมูลท่ีได=จากท�านในครั้งนี้ผู=วิจัยจะเปMนความลับ จึงไม�มีผลกระทบใด ๆ ต�อท�าน โดย
ผู=วิจัยจะนําผลมาใช=เพ่ือการวิจัย เท�านั้น 

๔. การตอบแบบสอบถามของท�านเปMนองค ประกอบท่ีสําคัญท่ีสุด ท่ีจะทําให=การวิจัยครั้งนี้
สําเร็จลงได= 

ขอบคุณในความร�วมมือตอบแบบสอบถามนี้ 
 

พระสมคิด จินฺตสโม (คล=ายเงิน) 

นิสิตปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

วิทยาลัยสงฆ ราชบุรี 



๑๙๔ 

ตอนท่ี ๑: ป6จจัยส�วนบุคคลของผู=ตอบแบบสอบถาม 
คําช้ีแจง: โปรดทําเครื่องหมาย �ลงใน � หน=าข=อความท่ีตรงกับตัวท�าน 

๑. เพศ 

 � ชาย 

 � หญิง 

๒. อายุ 

 � ตํ่ากว�า ๑๖ ปS 

 � ๑๖ ปS 

 � ๑๗ ปS 

 � ๑๘ ปS 

 � มากกว�า ๑๘ ปS 

๓. ระดับชั้น 

 � ม.๔ 

 � ม.๕ 

 � ม.๖ 

๔. ผลการเรียน (เกรดเฉลี่ย) 

 � ตํ่ากว�า ๒.๕๐ 

 � ๒.๕๑-๓.๐๐ 

 � ๓.๐๑-๓.๕๐ 

 � มากกว�า ๓.๕๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙๕ 

ตอนท่ี ๒: แบบสอบถามเก่ียวกับบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลายของพระสงฆ อําเภอบ=านโป>ง จังหวัดราชบุรี 

คําช้ีแจง: โปรดทําเครื่องหมาย �ในช�องระดับบทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ อําเภอบ=านโป>ง จังหวัดราชบุรี ว�าอยู�ในระดับใด ตาม
ความเปMนจริง โดยกําหนดระดับคะแนน ดังนี้ 

 ๕ หมายถึง อยู�ในระดับ มากท่ีสุด 

 ๔ หมายถึง อยู�ในระดับ มาก 

 ๓ หมายถึง อยู�ในระดับ ปานกลาง 

 ๒ หมายถึง อยู�ในระดับ น=อย 

 ๑ หมายถึง อยู�ในระดับ น=อยท่ีสุด 
 

ข
อ 

แบบสอบถามเก่ียวกับบทบาทในการส*งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมแก*นักเรียนมัธยมศึกษาตอน

ปลายของพระสงฆ#อําเภอบ
านโป7ง จังหวัด
ราชบุรี 

ระดับบทบาท 
มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น
อย 
น
อย
ท่ีสุด 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
 ๑. ด
านความมีวินัย      

๑ การส�งเสริมให=นักเรียนเปMนคนมีระเบียบวินัย  
ตรงต�อเวลา 

     

๒ การส�งเสริมให=นักเรียนปฏิบัติตามกฎระเบียบ 
ข=อบังคับ คําสั่ง กติกา และกฎหมาย 

     

๓ การส�งเสริมให=นักเรียนมีความยึดถือระเบียบวินัย
ในชั้นเรียนตามท่ีตงลงกันไว= 

     

๔ การส�งเสริมให=นักเรียนมีความยึดถือในระบบ
ตามลําดับก�อน-หลัง 

     

๕ การส�งเสริมให=นักเรียนมีความยึดม่ันในแบบแผน 
ข=อบังคับ และข=อปฏิบัติทางสังคม 

     

๖ สอดแทรกบทเรียนเ ก่ียวกับการปลูกฝ6งวินัย 
ระเบียบแบบแผนและข=อบังคับแก�นักเรียน 

     

 ๒. ด
านความซ่ือสัตย#      
๑ ส�งเสริมให=นักเรียนมีความประพฤติซ่ือตรงและมี

ความจริงใจ 
     

๒ ส�งเสริมให=นักเรียนมีความประพฤติจริงใจ ซ่ือตรง ไม�
โกหกหลวงลวงผู=อ่ืน 

     

 



๑๙๖ 

ข
อ 

แบบสอบถามเก่ียวกับบทบาทในการส*งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมแก*นักเรียนมัธยมศึกษาตอน

ปลายของพระสงฆ#อําเภอบ
านโป7ง จังหวัด
ราชบุรี 

ระดับบทบาท 
มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น
อย 
น
อย
ท่ีสุด 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
 ๒. ด
านความซ่ือสัตย# (ต*อ)      

๓ ส�งเสริมให=นักเรียนมีความซ่ือสัตย มีความจริงใจ
กันและกัน 

     

๔ ส�งเสริมให=นักเรียนไม�ทุจริตคดโกงท้ังทางตรงและ
ทางอ=อม 

     

๕ ส�งเสริมให=นักเรียนมีความไม�ลําเอียงหรืออคติต�อ
ผู=อ่ืน 

     

๖ ส�งเสริมให=นักเรียนรับรู=หน=าท่ีของต=นเอง มีความ
จริงใจ ไม�มีเล�ห เหลี่ยม 

     

 ๓. ด
านความเมตตา      
๑ ส�งเสริมให=นักเรียนเห็นอกเห็นใจกันและกัน และ

เห็นคุณค�าในเพ่ือนมนุษย  
     

๒ ส� ง เสริ ม ให=นั ก เ รี ยน มีจิ ตสาธารณะ คิด ทํ า
ประโยชน แก�สังคมและเพ่ือนมนุษย  

     

๓ ส�งเสริมให=นักเรียนรู=จักแบ�งป6น เสียสละ มีความ
ปรารถนาเก้ือกูลกัน 

     

๔ ส�งเสริมให=มีความปรารถนาดีต�อผู=อ่ืน ไม�มีเล�ห 
เหลี่ยม 

     

๕ การส�งเสริมให=นักเรียนมีจิตอาสา ช�วยเหลือสังคม
ด=วยแรงกายและสติป6ญญา 

     

๖ ส�งเสริมให=นักเรียนมีจิตปราศจากความอาฆาต
พยาบาทโกรธแค=นผู=อ่ืน 

     

 ๔. ด
านความประหยัด      
๑ ส�งเสริมให=นักเรียนรู=จักดําเนินชีวิตเรียบง�าย ไม�

ฟุ>มเฟXอย ฟุYงเฟYอ 
     

๒ ส�งเสริมให=นักเรียนรู=จักใช=จ�ายทรัพย สินเงินทางท่ี
มีอยู�อย�างเหมาะสมเปMนประโยชน ต�อตนเอง 

     

๓ ส�งเสริมให=นักเรียนรู=จักฐานะการเงินของตน โดย
ให=คิดก�อนใช= คิดก�อนซ้ือ 

     

๔ ส�งเสริมให=นักเรียนรู=จักคุณค�าของเวลาและใช=
เวลาให=เปMนประโยชน ต�อตนเองและสังคม 

     

 



๑๙๗ 

ข
อ 

แบบสอบถามเก่ียวกับบทบาทในการส*งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมแก*นักเรียนมัธยมศึกษาตอน

ปลายของพระสงฆ#อําเภอบ
านโป7ง จังหวัด
ราชบุรี 

ระดับบทบาท 
มาก
ท่ีสุด 

มาก 
ปาน
กลาง 

น
อย 
น
อย
ท่ีสุด 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 
 ๔. ด
านความประหยัด (ต*อ)      

๕ ส�งเสริมให=นักเรียนรู=จักประโยชน และคุณค�าของ
ทรัพยากรต�าง ๆ ท่ีมีอยู�ตามธรรมชาติ 

     

๖ ส�งเสริมให=นักเรียนรู=จักจัดทําบัญชีรายรับรายจ�าย
ของตนเองอยู�เสมอ 

     

 ๕. ด
านความกตัญ@ู      
๑ การส�งเสริมให=นักเรียนรู=สํานึกในบุญคุณของผู=มี

พระคุณ 
     

๒ การส�งเสริมให=นักเรียนช�วยทํากิจของผู=ปกครอง      
๓ การส�งเสริมให=นักเรียนรักษาชื่อเสียงของวงศ สกุล

ของผู=ปกครอง 
     

๔ การส�งเสริมให=นักเรียนรู=จักตอบแทนบุญคุณของผู=
มีพระคุณเม่ือมีโอกาส 

     

๕ การส�งเสริมให=นักเรียนร�วมกันแสดงออกซ่ึงความ
กตัญZูในวันสําคัญต�าง ๆ เช�น วันแม� ฯลฯ 

     

๖ สอดแทรกบทเรียนท่ีส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ด=านความกตัญZูแก�นักเรียน ตามโอกาสสมควร 

     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙๘ 

ตอนท่ี ๓:  ป6ญหา อุปสรรค และข=อเสนอแนะเพ่ือการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียน
มัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ อําเภอบ=านโป>ง จังหวัดราชบุรี 

๑. ด=านความมีวินัย 
ป6ญหา อุปสรรค ..................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 
ข=อเสนอแนะ .......................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

๒. ด=านความซ่ือสัตย  
ป6ญหา อุปสรรค ..................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 
ข=อเสนอแนะ .......................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

๓. ด=านความเมตตา 
ป6ญหา อุปสรรค ..................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 
ข=อเสนอแนะ .......................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

๔. ด=านความประหยัด 
ป6ญหา อุปสรรค ..................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 
ข=อเสนอแนะ .......................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 

๕. ด=านความกตัญZู 
ป6ญหา อุปสรรค ..................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 
ข=อเสนอแนะ .......................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................ 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙๙ 

 
แบบสัมภาษณ เพ่ือการวิจัย 

เรื่อง 
บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายของพระสงฆ  

อําเภอบ=านโป>ง จังหวัดราชบุรี 
_________________________________________________________________________ 

ข=อคําถาม 

๑. ท�านมีความคิดเห็นว�า บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย
ของพระสงฆ  อําเภอบ=านโป>ง จังหวัดราชบุรี ด=านความมีวินัย ควรเปMนอย�างไร 

๒. ท�านมีความคิดเห็นว�า บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย
ของพระสงฆ  อําเภอบ=านโป>ง จังหวัดราชบุรี ด=านความซ่ือสัตย  ควรเปMนอย�างไร 

๓. ท�านมีความคิดเห็นว�า บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย
ของพระสงฆ  อําเภอบ=านโป>ง จังหวัดราชบุรี ด=านความเมตตา ควรเปMนอย�างไร 

๔. ท�านมีความคิดเห็นว�า บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย
ของพระสงฆ  อําเภอบ=านโป>ง จังหวัดราชบุรี ด=านความประหยัด ควรเปMนอย�างไร 

๕. ท�านมีความคิดเห็นว�า บทบาทในการส�งเสริมคุณธรรมจริยธรรมแก�นักเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย
ของพระสงฆ  อําเภอบ=านโป>ง จังหวัดราชบุรี ด=านความกตัญZู ควรเปMนอย�างไร 

 
ขอบคุณในความเอ้ือเฟX\อทางวิชาการ 

 

พระสมคิด จินฺตสโม (คล=ายเงิน) 

นิสิตปริญญาพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

วิทยาลัยสงฆ ราชบุรี 

(ผู=สัมภาษณ ) 
 
 
 



๒๐๐ 

ภาคผนวก ง 

ประมวลภาพจากการสัมภาษณ# 
 

 
 

สัมภาษณ  พระครูวินัยธรสมพร จตฺตภโย เจ=าอาวาสวัดดอนตูม 
๖ ธันวาคม ๒๕๖๑ 

 

 
 

สัมภาษณ  พระมหาทวีศักด์ิ คุณธมฺโม, ดร. ผู=ช�วยเจ=าอาวาสวัดบ=านโป>ง 
๑๐ ธันวาคม ๒๕๖๑ 



๒๐๑ 

 
 
สัมภาษณ  พระมหาวิชญ  อิสฺสรานนฺโท พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนวัดบ=านโป>งสามัคคีคุณูปถัมภ  

๑๖ ธันวาคม ๒๕๖๑ 
 
 

 
 

สัมภาษณ  พระศุภวิชญ  ธมฺมวิสุทฺโธ พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนรัตนราษฏร บํารุง 
๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๑ 



๒๐๒ 

 
 

สัมภาษณ  พระมหาเจริญ ฉตฺตมงฺคโล พระสอนศีลธรรมประจําโรงเรียนกรับใหญ�ว�องกุศลกิจ 
๑ ธันวาคม ๒๕๖๑ 

 
 

 
 

สัมภาษณ  นายนิวัตร วงศ วิลัย ผู=อํานวยการโรงเรียนรัตนราษฏร บํารุง 
๑๒ ธันวาคม ๒๕๖๑ 



๒๐๓ 

 
 

สัมภาษณ  นายสุรินทร  อังกุรวิโรจน  ผู=อํานวยการโรงเรียนหนองปลาหมอพิทยาคม 
๗ ธันวาคม ๒๕๖๑ 

 
 

 
 

สัมภาษณ  นางพรรษากฤช เกตุรัตน  ผู=อํานวยการโรงเรียนมัธยมวัดดอนตูม 
๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๑ 



๒๐๔ 

ภาคผนวก จ 

ผลการวิเคราะห#ค*า IOC และผลการวิเคราะห#ค*า Alpha 
 
๑. ผลการวิเคราะห#ค*า IOC 

ข
อ 

บทบาทในการส*งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก*นักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลายของพระสงฆ# อําเภอ

บ
านโป7ง จังหวัดราชบุรี 

ค*าคะแนนโดยผู
เช่ียวชาญ 
ท*านท่ี 

รวม 
ค*า 
IOC 

ผลการ
ประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

 ๑. ด
านความมีวินัย         
๑ การส�งเสริมให=นักเรียนเปMนคนมี

ระเบียบวินัย  ตรงต�อเวลา ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 
๒ การส�งเสริมให=นักเรียนปฏิบัติ

ตามกฎระเบียบ ข=อบังคับ คําสั่ง 
กติกา และกฎหมาย ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

๓ การส�งเสริมให=นักเรียนมีความ
ยึดถือระเบียบวินัยในชั้นเรียน
ตามท่ีตงลงกันไว= ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

๔ การส�งเสริมให=นักเรียนมีความ
ยึดถือในระบบตามลําดับก�อน-
หลัง ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

๕ การส�งเสริมให=นักเรียนมีความ
ยึดม่ันในแบบแผน ข=อบังคับ 
และข=อปฏิบัติทางสังคม ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

๖ สอดแทรกบทเรียนเก่ียวกับการ
ปลูกฝ6งวินัย ระเบียบแบบแผน
และข=อบังคับแก�นักเรียน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

 ๒. ด
านความซ่ือสัตย#         
๑ ส� ง เ สริ ม ให=นั ก เรี ยน มีความ

ประพฤติซ่ือตรงและมีความ
จริงใจ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

๒ ส� ง เสริ มให= นั ก เรี ยน มี ความ
ประพฤติจริงใจ ซ่ือตรง ไม�โกหก
หลวงลวงผู=อ่ืน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

๓ ส� ง เ สริ ม ให=นั ก เรี ยน มีความ
ซ่ือสัตย มีความจริงใจกันและกัน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

 



๒๐๕ 

ข
อ 

บทบาทในการส*งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก*นักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลายของพระสงฆ# อําเภอ

บ
านโป7ง จังหวัดราชบุรี 

ค*าคะแนนโดยผู
เช่ียวชาญ 
ท*านท่ี 

รวม 
ค*า 
IOC 

ผลการ
ประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

 ๒. ด
านความซ่ือสัตย# (ต*อ)         
๔ ส�งเสริมให=นักเรียนไม�ทุจริตคด

โกงท้ังทางตรงและทางอ=อม ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 
๕ ส�งเสริมให=นักเรียนมีความไม�

ลําเอียงหรืออคติต�อผู=อ่ืน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 
๖ ส�งเสริมให=นักเรียนรับรู=หน=าท่ี

ของต=นเอง มีความจริงใจ ไม�มี
เล�ห เหลี่ยม ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

 ๓. ด
านความเมตตา         
๑ ส�งเสริมให=นักเรียนเห็นอกเห็น

ใจกันและกัน และเห็นคุณค�าใน
เพ่ือนมนุษย  ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

๒ ส� ง เ ส ริ ม ใ ห= นั ก เ รี ย น มี จิ ต
สาธารณะคิดทําประโยชน แก�
สังคมและเพ่ือนมนุษย  ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

๓ ส�งเสริมให=นักเรียนรู=จักแบ�งป6น 
เสียสละมีความปรารถนาเก้ือกูล
กัน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

๔ ส�งเสริมให=มีความปรารถนาดีต�อ
ผู=อ่ืน ไม�มีเล�ห เหลี่ยม ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

๕ การส�ง เสริมให=นักเรียนมีจิต
อาส าช� ว ย เ หลื อ สั ง คมด= ว ย
แรงกายและสติป6ญญา ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

๖ ส�งเสริมให=นักเรียนมีจิตปราศ 
จากความอาฆาตพยาบาทโกรธ
แค=นผู=อ่ืน ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

 ๔. ด
านความประหยัด         
๑ ส�งเสริมให=นักเรียนรู=จักดําเนิน

ชี วิ ต เ รี ยบง� าย  ไม� ฟุ> ม เฟX อย 
ฟุYงเฟYอ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

 
 



๒๐๖ 

ข
อ 

บทบาทในการส*งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก*นักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลายของพระสงฆ# อําเภอ

บ
านโป7ง จังหวัดราชบุรี 

ค*าคะแนนโดยผู
เช่ียวชาญ 
ท*านท่ี 

รวม 
ค*า 
IOC 

ผลการ
ประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

 ๔. ด
านความประหยัด (ต*อ)         
๒ ส�งเสริมให=นักเรียนรู=จักใช=จ�าย

ทรัพย สินเงินทางท่ีมีอยู�อย�าง
เหมาะสมเปMนประโยชน ต� อ
ตนเอง ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

๓ ส�งเสริมให=นักเรียนรู=จักฐานะ
การเงินของตน โดยให=คิดก�อน
ใช= คิดก�อนซ้ือ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

๔ ส�งเสริมให=นักเรียนรู=จักคุณค�า
ของเวลาและใช= เวลาให= เปMน
ประโยชน ต�อตนเองและสังคม ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

๕ ส�งเสริมให=นักเรียนรู=จักประโยชน 
และคุณค�าของทรัพยากรต�าง ๆ 
ท่ีมีอยู�ตามธรรมชาติ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

๖ ส�งเสริมให=นักเรียนรู=จักจัดทํา
บัญชีรายรับรายจ�ายของตนเอง
อยู�เสมอ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

 ๕. ด
านความกตัญ@ู         
๑ การส�งเสริมให=นักเรียนรู=สํานึก

ในบุญคุณของผู=มีพระคุณ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 
๒ การส�งเสริมให=นักเรียนช�วยทํา

กิจของผู=ปกครอง ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 
๓ การส�งเสริมให=นักเรียนรักษา

ชื่ อ เ สี ย ง ข อ ง ว ง ศ ส กุ ล ข อ ง
ผู=ปกครอง ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

๔ การส�งเสริมให=นักเรียนรู=จักตอบ
แทนบุญคุณของผู=มีพระคุณเม่ือ
มีโอกาส ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

๕ การส�งเสริมให=นักเรียนร�วมกัน
แสดงออกซ่ึงความกตัญZูในวัน
สําคัญต�าง ๆ เช�น วันแม� ฯลฯ ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

 



๒๐๗ 

ข
อ 

บทบาทในการส*งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมแก*นักเรียนมัธยมศึกษา
ตอนปลายของพระสงฆ# อําเภอ

บ
านโป7ง จังหวัดราชบุรี 

ค*าคะแนนโดยผู
เช่ียวชาญ 
ท*านท่ี 

รวม 
ค*า 
IOC 

ผลการ
ประเมิน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๕ 

 ๕. ด
านความกตัญ@ู (ต*อ)         
๖ สอดแทรกบทเรียนท่ีส�งเสริม

คุณธรรมจริยธรรมด=านความ
กตัญZูแก�นักเรียน ตามโอกาส
สมควร ๑ ๑ ๑ ๑ ๑ ๕ ๑.๐๐ ใช=ได= 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๐๘ 

๒. ผลการวิเคราะห#ค*า Alpha 

  Scale Scale Corrected 
  Mean Variance Item-  Alpha 
     if Item if Item Total  if Item 
  Deleted Deleted Correlation  Deleted 
 A1 120.3333 234.6437 .5906 .9630 
 A2 120.4000 230.1793 .7515 .9620 
 A3 120.3000 232.9069 .6095 .9628 
 A4 120.3333 232.7126 .6363 .9627 
 A5 120.3333 238.4368 .4264 .9638 
 A6  120.5667 227.0816 .7613 .9618 
 B1 120.2667 229.0299 .6472 .9626 
 B2 120.4667 228.8782 .7019 .9622 
 B3 120.3667 226.6540  .7069 .9622 
 B4 120.3000 228.4931 .7734 .9617 
 B5 120.3000 225.6655 .7595 .9618 
 B6 120.3667 231.1368 .6321 .9627 
 C1 120.1667 230.6954 .7949 .9618 
 C2 120.2667 229.9264  .7441 .9620 
 C3 120.2000 227.2690 .7908 .9616 
 C4 120.4333 230.5299 .6513 .9626 
 C5 120.2000 234.4414 .5436 .9632 
 C6 120.4000 225.9724 .7125 .9622 
 D1 120.4667 230.3264 .6373 .9627 
 D2 120.6667 224.0230 .7630 .9618 
 D3 120.5333 230.1885 .6882 .9623 
 D4 120.4000 228.2483 .7880 .9617 
 D5 120.3000 227.3897 .7727 .9617 
 D6 120.6333 233.5506 .4127 .9647 
 E1 120.1000 231.4034 .5852 .9630 
 E2 120.2667 229.8575 .6499 .9626 
 E3 120.4667 231.8437 .6101 .9628 
 E4  120.1667 228.4885 .6834 .9623 
 E5 120.1667 228.7644 .7659 .9618 
 E6 120.3333 227.8851 .7659 .9618 
_ 

 Reliability Coefficients 
 N of Cases =     30.0 N of Items =   30 
 Alpha =    .9636 



๒๐๙ 

ประวัติผู
วิจัย 
 
ชื่อ : พระสมคิด จินฺตสโม (คล=ายเงิน)  
เกิด : วันอังคารท่ี ๑๙ กันยายน พ.ศ. ๒๕๑๖ 
สถานท่ีเกิด : จังหวัดราชบุรี  
การศึกษา : นักธรรมชั้นเอก 
  สํานักเรียนวัดบ=านโป>ง พ.ศ. ๒๕๕๔ 
 : เปรียญธรรม ประโยค ๑-๒ 
  สํานักเรียนวัดบ=านโป>ง พ.ศ. ๒๕๕๑ 
  สํานักเรียนคณะจังหวัดราชบุรี พ.ศ. ๒๕๕๕ 
 : ปริญญาพุทธศาสตรบัณฑิต (การจัดการเชิงพุทธ) 
  คณะสังคมศาสตร  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๕๙ 
อุปสมบท : วันท่ี ๒๑ เมษายน พ.ศ. ๒๕๓๙ 
  ณ พัทธสีมา วัดบ=านโป>ง อําเภอบ=านโป>ง จังหวัดราชบุรี 
สังกัด : วัดบ=านโป>ง อําเภอบ=านโป>ง จังหวัดราชบุรี 
ตําแหน�ง/หน=าท่ี : ผู=ช�วยเจ=าอาวาสวัดบ=านโป>ง 
 : เลขานุการวัดบ=านโป>ง 
 : พระสอนศีลธรรมในโรงเรียน จังหวัดราชบุรี 
 : พระกรรมวาจาจารย  
ท่ีอยู�ป6จจุบัน : วัดบ=านโป>ง 
  เลขท่ี ๑ ถนนวิจิตรธรรมรส หมู�ท่ี ๑ ตําบลบ=านโป>ง อําเภอบ=านโป>ง 
  จังหวัดราชบุรี ๗๐๑๑๐ 
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