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การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ ๑) เพ่ือศึกษาสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขต
บริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง  ๒) เพ่ือ
ศึกษาปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการของ
โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุงและ ๓) เพ่ือศึกษา
แนวทางพัฒนาการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริม
สุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง เป็นการวิจัยแบบผสมผสานการวิจัยเชิง
ปริมาณ กลุํมตัวอยํางจากกลุํมประชากรในอาศัยอยูํในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล
บ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ประกอบด๎วย ผู๎อํานวยการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพ
ตําบล ประธาน อสม. ครู พระสงฆ์ ผู๎นําชุมชน โดยใช๎ตารางสําเร็จรูปของแครซซี่และมอร์แกน ได๎
ขนาดกลุํมตัวอยํางที่ใช๎ในการวิจัยจํานวน ๓๔๑ คน เครื่องมือที่ใช๎ในการวิจัยเป็นแบบสอบถามที่ผู๎วิจัย
สร๎างขึ้น มีคําความเชื่อมั่นเทํากับ .๙๒๖ สถิติที่ใช๎ในการวิเคราะห์ข๎อมูล คือ คําร๎อยละ คําเฉลี่ย คํา
เบี่ยงเบนมาตรฐาน สุํมตัวอยํางโดยใช๎วิธีสุํมอยํางงําย และการวิจัยเชิงคุณภาพโดยการสัมภาษณ์เชิง
ลึก กับกลุํมผู๎ให๎ข๎อมูลสําคัญ จํานวน ๑๐ คนโดยกําหนดกลุํมผู๎ให๎ข๎อมูลแบบเจาะจง 

 

ผลการวิจัยพบว่า  
๑) สุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพ

ตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง โดยรวมทั้ง ๔ ด๎านอยูํในระดับมาก (X =๔.๐๐) 
และเม่ือพิจารณาเป็นรายด๎าน พบวํา สุขภาวะทางสติปัญญา  มีคําเฉลี่ยสูงสุด  (X = ๔.๒๔ ) รองลงมาคือ สุข

ภาวะทางสังคม (X = ๓.๙๖ )  สํวนสุขภาวะทางกายและ สุขภาวะทางจิต มีคําเฉลี่ยต่ําสุด (X = ๓.๙๐ ) 
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๒) ปัจจัยที่มีผลตํอการสร๎างเสริมสุขภาวะองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาล
สํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ประกอบด๎วย ๕ ปัจจัยหลักคือ 
ปัจจัยด๎านคน ปัจจัยด๎านเศรษฐกิจในชุมชน ปัจจัยด๎านวิธีการพัฒนา ปัจจัยด๎านการสนับสนุน
ชํวยเหลือจากภาครัฐและเอกชนและปัจจัยด๎านการบริหารจัดการ เป็นปัจจัยที่มีผลทําให๎การ
เสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎าน
บํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ประสบผลสําเร็จอยํางสูงเป็นที่ยอมรับของคนในชุมชนและ
องค์กรภายนอก  

๓) แนวทางพัฒนาการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ
โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง  ทั้ง ๔ ด๎าน คือ       
๑) แนวทางพัฒนาสุขภาวะทางกาย ชุมชนรํวมกับ รพ.สต.ควรจะสร๎างแกนนําให๎ครอบคลุมทุก
หมูํบ๎านให๎สามารถดูแลคนในชุมชนได๎อยํางทั่วถึงมากยิ่งข้ึนโดยการจัดอบรม อสม.และผู๎นําชุมชน ให๎มี
ศักยภาพเป็นผู๎นําการจัดสุขภาพชุมชนแบบองค์รวม เพ่ือให๎การดําเนินกิจกรรมมีความยั่งยืน ควรนํา
เงินกองทุนตําง ๆ ที่มีในชุมชนออกมาใช๎เพ่ือสนับสนุนการจัดการสุขภาพมากขึ้น ๒) แนวทางพัฒนา
สุขภาวะทางจิต ควรมีการฝึกอบรมผู๎ที่ทํางานในด๎านนี้มากขึ้น รวมทั้งจัดให๎มีการเผยแพรํความรู๎ 
ความเข๎าใจในการจัดการเสริมสร๎างสุขภาวะทางจิตให๎มากขึ้น รวมไปถึงควรมีการบูรณาการ ระหวําง
หนํวยงานหรือองค์กรที่ทํางานด๎านสุขภาวะทางจิตให๎เป็นเอกภาพ      ๓) แนวทางพัฒนาสุขภาวะ
ทางสังคม หนํวยงานหรือองค์กรตําง ๆ ที่มีกิจกรรมลักษณะเดียวกัน ควรมีการบูรณาการทํางาน
รํวมกัน และควรมีการจัดกิจกรรมที่หลากหลายตามความสนใจและความต๎องการของคนในชุมชน 
และ ๔) แนวทางพัฒนาสุขภาวะทางปัญญา ควรจะนําหลัก บวร คือ บ๎าน วัด โรงเรียน มาดําเนินการ
อยํางจริงจัง รวมถึงการปรับรูปแบบการทํากิจกรรมให๎สอดคล๎องกับวิถีชีวิตของคนในชุมชน เพ่ือให๎
เกิดการเรียนรู๎สุขภาวะทางปัญญา ผํานกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา  
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Abstract 

 

The objectives of this research were as follows 1) to study the community 

holistic health promotion in the health service area of Banbosai health promotion 

hospital, Papayom district, Patthalung province, 2) to study of factors affecting 

community holistic health promotion in the health service area of Banbosai health 

promotion hospital, Papayom district, Patthalung province and 3) to study the 

guideline for development in holistic health promotion in the health service area of 

Banbosai health promotion hospital, Papayom district, Patthalung province. This is a 

mix method of qualitative and quantitative research. The samples were people who 

live in the area of Banbosai health promotion hospital, Papayom district, Patthalung 

province and composed of village volunteer, teacher monk, community leader, sample 

size by kreja’e and Morgan’s table management, The samples were about 341 

persons. The instrument for data collection was questionnaire of the reliability of 

0.926. The statistics were analyzed as  fallows ; percentage, mean, standard deviation 

sampling by simple random sampling and with 10 key informants by purposive 

sampling. 
 

The findings were as follows  
 

1. The community holistic health in the area of Banbosai health promotion 

hospital, Papayom district, Patthalung province by overview was at more level for all 

aspects, and considered in each aspects found that all aspects were at more level.             
(X =4.00) And there were as follows the aspect of  Wisdom health (X =4.24)  was the 



 

ง 

 

highest mean and followed up the  a aspect  of Social health(X = 3.96)  and the  a 

aspect  of Physical health  and  Mental health of the lowest mean (X = 3.90)  

2. The factors which are effected to promotion of holistic health of 

community in responsibility area of Banbosai health promotion hospital, Papayom 

district, Patthalung province which are composed of five factors namely: factor of 

personal, factor of community economics, factor of development method, factor of 

supporting from private and government sectors, and factor of administration 

management which are influenced to fulfilment promotion of holistic health in 

community in responsible area of Banbosai health promotion hospital, Papayom 

district, Patthalung province and to be accepted by people in community and out of 

community. 

3. The guideline for promotion of community holistic health in the service 

area of Banbosai sub-district health promotion hospital, Papayom district, Patthalung 

province in four aspects i.e. 1) Physical health development; the community had co-

operated with hospital, there should arrange for leader as coverage in all community 

by training of village volunteers and community leader for more competency for 

leader in management of community holistic health for sustainable activities, there 

should bring all donated money to manage and promote a good health 2) The 

guideline for mental health development : there should have training for health 

working staffs as more throughout to public of information and understanding of 

promotion in mental health as more and more and there should have integration 

between organizations which are working in mental health as solidarity. 3) Social 

health development; office or organization which have the same activities should be 

co-operated and there should have variety of activities according to community needs, 

and 4) wisdom health development : there should bring  “HTS” (Home, Temple and 

School) to work as strictly throughout reform the activity in accordance with 

community way of life for wisdom health learning passing on Buddhist activities. 

. 

 

 

 
 
 
 
 
 



 

จ 

 

กิตติกรรมประกาศ 
 

วิทยานิพนธ์ฉบับนี้ สําเร็จได๎ด๎วยดี เพราะได๎รับความกรุณาและการให๎คําปรึกษาแนะนํา
อยํางดียิ่งจาก รศ.สมบูรณ์ บุญฤทธิ์ ประธานกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ และ รศ.สมเกียรติ ตันสกุล 
กรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ ที่ได๎สละเวลาในการแก๎ไขข๎อบกพรํอง ตําง ๆ จนทําให๎วิทยานิพนธ์ฉบับ
นี้สําเร็จเรียบร๎อยได๎ด๎วยดี ผู๎วิจัยรู๎สึกซาบซึ้งและขอขอบพระคุณอยํางสูง 

ขอกราบขอบพระคุณ พระครูอรุณสุตาลังการ ผศ.ดร.  ดร.ธีระพงษ์ สมเขาใหญํ และนาย
อัษฎาวุธ ศิริธร ผู๎อํานวยการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย ที่ให๎ความอนุเคราะห์
ตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย 

ขอขอบคุณ นายอัษฎาวุธ ศิริธร ผู๎อํานวยการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอ
ทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ที่ให๎ข๎อมูลหลักในการทําวิทยานิพนธ์ครั้งนี้  

ขอกราบขอบพระคุณ พระครูวุฒิสาครธรรม เจ๎าอาวาสวัดโดนคลาน อําเภอปุาพะยอม 
จังหวัดพัทลุง ที่ให๎ข๎อมูลเกี่ยวกับบทบาทของพระสงฆ์ในการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชน  

ขอขอบคุณ ประธานชมรมผู๎สูงอายุ ประธาน อสม. และ อสม. ของรพ.สต.บ๎านบํอทราย  
ตลอดถึงผู๎ใหญํบ๎านหมูํที่ ๗ และหมูํท่ี ๑๐ ที่ชํวยเหลือ ให๎ข๎อมูล เพ่ือการทําวิทยานิพนธ์ฉบับนี้ 

ขอขอบคุณเจ๎าหน๎าที่ บัณฑิตวิทยาลัย ที่อํานวยความสะดวกในการติดตํอประสานงานกับ
มหาวิทยาลัย และให๎กําลังใจกับผู๎วิจัยเสมอมา จนทําให๎การวิจัยครั้งนี้สําเร็จได๎ด๎วยดี 

คุณคํา และประโยชน์ อันพึงจะเกิดขึ้นจากวิทยานิพนธ์ฉบับนี้ ผู๎วิจัยขอมอบเป็น กตัญญู
กตเวทิตา แดํบุพการีผู๎ให๎กําเนิด ปูุ ยํา ตา ยาย ครูอาจารย์ ผู๎ประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู๎ และผู๎มี
พระคุณทุกทําน ขอให๎คุณงามความดีหวนกลับคืนไปถึงทุกทําน ด๎วยความปรารถนาดีอยํางจริงใจ  

 

                                                                                     นายประคองธรรม จันทร์ขาว 

   ๘ มีนาคม ๒๕๖๑ 
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สารบัญ 
 

เรื่อง  หน้า 
   

บทคัดย่อภาษาไทย ก 
  

บทคัดย่อภาษาอังกฤษ ค 
  

กิตติกรรมประกาศ จ 
  

สารบัญ ฉ 
  

สารบัญภาพ ช 
  

บทที่ ๑ บทน า  
 ๑.๑ ความเป็นมาและความสําคัญของปัญหา ๑ 
 ๑.๒ วัตถุประสงค์ของการวิจัย ๓ 
 ๑.๓ ปัญหาที่ต๎องการทราบ ๓ 
 ๑.๔ ขอบเขตการวิจัย ๓ 
 ๑.๕ นิยามศัพท์เฉพาะที่ใช๎ในการวิจัย ๔ 
 ๑.๖ ประโยชน์ที่ได๎รับจากการวิจัย ๕ 
   

บทที่ ๒  แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง  
 ๒.๑ แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับสุขภาวะ ๖ 
 ๒.๒ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับสุขภาวะองค์รวม ๑๒ 
 ๒.๓ แนวคิดเก่ียวกับการเสริมสร๎างสุขภาพ ๑๔ 
 ๒.๔ แนวคิดเก่ียวกับปัจจัยเสริมสร๎างสุขภาวะ ๑๙ 
 ๒.๕ แนวคิดโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล ๒๖ 
 ๒.๖ บริบทของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย   
       อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ๒๘ 
 ๒.๗ งานการวิจัยที่เก่ียวข๎อง ๓๒ 
 ๒.๘ กรอบแนวคิดในการวิจัย ๓๙ 
   

บทที่ ๓  วิธีด าเนินการวิจัย  
 ๓.๑ รูปแบบการวิจัย ๔๐ 
 ๓.๒ ประชากรและกลุํมตัวอยําง ๔๐ 
 ๓.๓ เครื่องมือที่ใช๎ในการวิจัย ๔๑ 
 ๓.๔ การทดสอบและหาคุณภาพของเครื่องมือ ๔๒ 
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 ๓.๕ การเก็บรวบรวมข๎อมูล ๔๓ 
 ๓.๖ การวิเคราะห์ข๎อมูล ๔๔ 
 ๓.๗ สถิติที่ใช๎ในการวิจัยเชิงปริมาณ ๔๕ 
 ๓.๘ การนําเสนอผลการวิจัย ๔๗ 
   

บทที่ ๔   ผลการวิจัย  
 ๔.๑ สัญลักษณ์ท่ีใช๎ในการนําเสนอผลการวิเคราะห์ข๎อมูล ๔๘ 
 ๔.๒ ขั้นตอนการนําเสนอผลการวิเคราะห์ข๎อมูล    ๔๘ 
 ๔.๓ ผลการวิเคราะห์ข๎อมูล ๔๙ 
 ตอนที่ ๑  ผลการวิเคราะห์ข๎อมูลทั่วไปของผู๎ตอบแบบสอบถาม ๔๙ 
 ตอนที่ ๒  ผลการวิเคราะห์ระดับสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวม  

 ของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพ  

  ตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ๕๕ 
 ตอนที่ ๓  ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุข  
 ภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ  
 ของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย  

 อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ๖๘ 

 ตอนที่ ๔  เพ่ือศึกษาแนวทางพัฒนาการเสริมสร๎างสุขภาวะ  

 ชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ  

 โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย   

 อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ๗๗ 
   

บทที่ ๕   สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ  
 ๕.๑ สรุปผลการวิจัย ๘๑ 
 ๕.๒ อภิปรายผล ๘๕ 
 ๕.๓ ข๎อเสนอแนะ ๙๒ 
 ๕.๓.๑ ข๎อเสนอแนะที่ได๎จากการวิจัย ๙๒ 
 ๕.๓.๒ ข๎อเสนอแนะในการทําวิจัยครั้งตํอไป ๙๒ 
   

บรรณานุกรม ๙๓ 
   

ภาคผนวก  
 ภาคผนวก ก  รายนามผู๎เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย ๙๗ 
 ภาคผนวก ข  หนังสือขอความอนุเคราะห์เป็นผู๎เชี่ยวชาญตรวจสอบ  
 เครื่องมือวิจัย ๑๐๐ 

 
 
 



 

ซ 

 

 ภาคผนวก ค  หนังสือขอความอนุเคราะห์สัมภาษณ์ ๑๐๔ 
 ภาคผนวก ง  แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย ๑๑๗ 
 ภาคผนวก จ  คําดัชนีความสอดคล๎องของข๎อคําถาม ๑๓๑ 
 ภาคผนวก ฉ  คําความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม ๑๓๖ 
 ภาคผนวก ช  ภาพการลงพ้ืนที่การวิจัย ๑๓๙ 
   

ประวัติผู้วิจัย  ๑๔๘ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ฌ 

 

สารบัญภาพ 
  

ภาพที่  หน๎า 
   

๑ กรอบแนวคิดในการวิจัย ๓๙ 
๒ นายอัษฏาวุธ ศิริธร ผู๎อํานวยการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล  
 บ๎านบํอทราย อ.ปุาพะยอม จ.พัทลุง ๑๔๐ 

๓ นางประดับ เขมะชัยเวช ประธานชมรมผู๎สูงอายุ รพ.สต.บ๎านบํอทราย   
 อ.ปุาพะยอม จ.พัทลุง ๑๔๐ 

๔ นายสุพิน นวลเกื้อ ผู๎ใหญํบ๎านหมูํที่ ๗ ต.บ๎านพร๎าว   
 อ.ปุาพะยอม จ.พัทลุง ๑๔๑ 

๕ นางขวัญจิตร ภูริปัญญานันท์ ผู๎ใหญํบ๎านหมูํที่ ๔ และประธาน อสม.   
 รพ.สต.บ๎านบํอทราย  อ.ปุาพะยอม ๑๔๑ 

๖ นางแฉล๎ม ทองกัน ประธาน อสม. หมูํที่ ๗ บ๎านไสกล๎วย   
 ตําบลบ๎านพร๎าว อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ๑๔๒ 

๗ นายสุทธิพงศ์ หนูชูชัย ประธาน อสม.หมูํ ๑๐ บ๎านบํอทรายใน ตําบล  
 บ๎านพร๎าว อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ๑๔๒ 

๘ พระครูวุฒิสาครธรรม เจ๎าอาวาสวัดโดนคลาน ตําบลบ๎านพร๎าว  
 อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ๑๔๓ 
   
   
   
   
   
   
   

 

 

 

 

 

 

 



บทท่ี ๑ 
 

บทน า 
 

๑.๑ ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
 

ในรัฐธรรมนูญแหํงราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช ๒๕๖๐ มีสาระในสํวนที่เกี่ยวข๎องกับ
สุขภาวะทางกาย ทางจิต ทางสังคม ในมาตรา ๕๕ บัญญัติไว๎วํา “รัฐต๎องดําเนินการให๎ประชาชนได๎รับ
บริการสาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพอยํางทั่วถึง เสริมสร๎างให๎ประชาชนมีความรู๎พ้ืนฐานเกี่ยวกับการ
สํงเสริมสุขภาพและการปูองกันโรคและสํงเสริมและสนับสนุนให๎มีการพัฒนาภูมิปัญญาด๎านแพทย์แผน
ไทยให๎เกิดประโยชน์สูงสุดโดยการจัดบริการนั้นต๎องครอบคลุมการสํงเสริมสุขภาพ การควบคุมและ
ปูองกันโรค การรักษาพยาบาลและการฟื้นฟูสุขภาพด๎วย๑ 

พระราชบัญญัติสุขภาพแหํงชาติ พ.ศ.๒๕๕๐ อาจกลําวได๎วําเป็นกฎหมายแมํบทด๎าน
สุขภาพหรือธรรมนูญสุขภาพของประชาชนชาวไทย ได๎กําหนดให๎มีคณะกรรมการสุขภาพแหํงชาติ 
(คสช.) ทําหน๎าที่หลักในการให๎ข๎อเสนอแนะตํอรัฐบาลเกี่ยวกับนโยบายและยุทธศาสตร์ด๎านสุขภาพ 
และมีสํานักงานคณะกรรมการสุขภาพแหํงชาติ (สช.) เป็นองค์กรเลขานุการ ทั้งนี้ ยังกําหนดให๎ คสช. 
กําหนดหลักเกณฑ์และวิธีการในการจัดสมัชชาสุขภาพเฉพาะพ้ืนที่ และสมัชชาสุขภาพเฉพาะประเด็น 
รวมทั้งจัดสมัชชาสุขภาพแหํงชาติอยํางน๎อยปีละหนึ่งครั้งและเพ่ืออนุวัตตามมาตรา ๔๖ และมาตรา 
๔๗ แหํง พระราชบัญญัติสุขภาพแหํงชาติ พ.ศ.๒๕๕๐ คณะกรรมการสุขภาพแหํงชาติได๎จัดทํา
ธรรมนูญวําด๎วยระบบสุขภาพแหํงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๒ ขึ้น เพ่ือกําหนดทิศทางและเปูาหมายโดยกําหนด
หลักการมีสํวนรํวม และเปิดชํองทางรับฟังความคิดเห็นจากทุกภาคสํวนจากสาระสําคัญในประเด็น
ดังกลําวเป็นเหตุผลให๎เกิดการปฏิรูประบบสุขภาพ๒ โดยสอดคล๎องกับคํานิยามขององค์การอนามัยโลก
ที่ได๎ให๎คําจํากัดความไว๎วํา สุขภาพ คือ สุขภาวะที่สมบูรณ์ทั้งทางกาย  ทางใจ  ทางสังคม และปัญญา 
อยูํในสังคมที่มีศานติสุขไมํเฉพาะการไมํพิการหรือไมํมีโรคเพียงเทํานั้น สุขภาพดีเป็นสิทธิ์ของทุกคน 
ทุกคนควรมีโอกาสที่จะเข๎าถึงการมี  สุขภาพที่ดีได๎อยํางแท๎จริง โดยทุกคนทุกสํวนของสังคมจะต๎อง
รํวมสร๎างสุขภาพดี” ซึ่งจากคํานิยามความหมายของสุขภาพแสดงให๎เห็นชัดวํา  สุขภาวะที่สมบูรณ์ทั้ ง
ทางกาย ทางใจ ทางสังคมและทางสติปัญญาเป็นจุดมุํงหมายของบุคคลและสังคม เป็นอุดมการณ์แหํง
การปฏิรูประบบสุขภาพนั่นคือการมองประเด็นสุขภาพเป็นแบบองค์รวม 

สุขภาพแบบองค์รวม (Holistic Health) จึงเป็นการดูแลสุขภาพที่มีการบูรณาการ
ความรู๎ดั้งเดิมเข๎ากับการบําบัดเสริม เพ่ือสํงเสริมให๎เกิดสุขภาวะที่ดี และปูองกันรักษาโรค ในปัจจุบันมี
การนําการดูแลสุขภาพแบบองค์รวมไปใช๎ในการบําบัดรักษาคนไข๎หรือผู๎ที่มีความไมํสบายทําให๎เกิด
เป็นการแพทย์แบบองค์รวมขึ้น (Holistic Medicine) การแพทย์แบบองค์รวมได๎รับความนิยมอยําง
                                                           

๑ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช ๒๕๖๐ ราชกิจจานุเบกษา เลํม ๑๓๔ ตอน ๑๖ ข 
หน๎า ๑ ๓ เมษายน ๒๕๖๐. 

๒ พระราชบัญญัติสุขภาพแหํงชาติ พ.ศ.๒๕๕๐,ราชกิจจานุเบกษา เลํมที่ ๒๔ ตอน ๑๖ มีนาคม 
๒๕๕๐. 



 

๒ 
 

แพรํหลายในหลายประเทศ เปรียบเสมือนปรัชญาการสร๎างสุขภาพและการรักษาโรค ซึ่งจะพิจารณา
องค์ประกอบทุกอยํางของมนุษย์ ไมํวําจะเป็นรํางกาย จิตใจ และจิตวิญญาณ นอกจากนี้ยังมุํงเน๎นไปที่
การให๎ผู๎เข๎ารับการบําบัดเข๎ามามีสํวนรํวมในกระบวนการบําบัดรักษา หรือปฏิบัติตนเพ่ือให๎หายจาก
โรคภัยด๎วยตนเอง จะเห็นได๎วําเป็นการเปลี่ยนแปลงบทบาทพฤติกรรมสุขภาพจาก “เชิงรับ” มาเป็น 
“เชิงรุก” ในบางครั้งเรียกการแพทย์แบบองค์รวม วําเป็นการแพทย์ทางเลือก ( Alternative 

Medicine) โดยไมํได๎จํากัดอยูํที่วิธีใดวิธีหนึ่ง หากแตํครอบคลุมถึงการวินิจฉัยโรค การบําบัดรักษา 
และการสํงเสริมสุขภาพ  

โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย เป็นหนํวยบริการสาธารณสุขระดับปฐม
ภูมิ ตั้งอยูํตําบลบ๎านพร๎าว อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ซึ่งตําบลบ๎านพร๎าวมีจํานวน ๑๐ หมูํบ๎าน 
มีลักษณะเป็นชุมชนกึ่งเมืองกึ่งชนบท มีการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมอยํางมากในชํวง
ระยะ ๑๐ กวําที่ผํานมาเพราะการเกิดขึ้นของสถาบันการศึกษาขนาดใหญํในพ้ืนที่ คือมหาวิทยาลัย
ทักษิณและวิทยาลัยเทคนิคปุาพะยอม รูปแบบการดําเนินชีวิตของประชาชนถูกเปลี่ยนแปลงจากวิถี
ชีวิตแบบพอเพียง เรียบงํายมาเป็นการแขํงขันและเรํงรีบ ทําให๎พฤติกรรมด๎านสุขภาพถูกละเลยและ
กํอให๎เกิดโรคภัยไข๎เจ็บตามมามากมายจากการกินอยูํจนวันหนึ่งต๎องย๎อนกลับมาให๎ความสําคัญกับ
สุขภาพ โดยมีโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล ๒ แหํงในเขตเทศบาลตําบลบ๎านพร๎าวคือโรงพยาบาล
สํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทรายและโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านตลิ่งชัน ทําหน๎าที่เป็น
แกนหลักในการจัดการสุขภาพชุมชน โดยมีการแบํงเขตบริการออกเป็น ๒ เขตๆละ ๕ หมูํบ๎าน ในสํวน
ที่เป็นเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทรายนั้นมีจํานวน ๕ หมูํบ๎าน คือ หมูํที่ 
๔ บ๎านบํอทราย หมูํที่ ๕ บ๎านไสอ๎อ หมูํที่ ๖ บ๎านหาดสูง หมูํที่ ๗ บ๎านไสกล๎วยและหมูํที่ ๑๐ บ๎านบํอ
ทรายใน โดยทุกหมูํบ๎านเป็นหมูํบ๎านจัดการสุขภาพและเป็นหมูํบ๎านปรับเปลี่ยนพฤติกรรมลดโรค โดย
มีโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทรายเป็นแกนหลักในการขับเคลื่อน ทํางานเชิงรุกเน๎นการ
มีสํวนรํวมของทุกภาคสํวน สํงเสริมการจัดการสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมและยั่งยืน โดยมีการบูรณา
การ คน ทุน กิจกรรม กับชุมชนและภาคีเครือขํายตํางๆ โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล         
บ๎านบํอทรายจัดทําแผนสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมคือมองประเด็นสุขภาพเป็นความเชื่อมโยงกัน    
ทั้ง ๔ มิติ คือ สุขภาวะทางกาย สุขภาวะทางจิต สุขภาวะทางสังคมและสุขภาวะทางสติปัญญา โดยมี
บ๎าน วัด โรงเรียน เป็นภาคีเครือขํายที่สําคัญ ดังนั้นกิจกรรมการจัดการสุขภาวะชุมชนของ
โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทรายจึงมองไปที่วิถีชีวิตของคนและนําประเด็นสุขภาวะให๎
เข๎าไปเป็นสํวนหนึ่งของวิถีชีวิตจนเป็นนิสัย มีการปลูกฝังและสํงตํอพัฒนาให๎มีความยั่งยืน เปูาหมายที่
สําคัญอยํางหนึ่งของการสร๎างเสริมสุขภาพ คือ การทําให๎ประชาชนมีพฤติกรรมการสํงเสริมสุขภาพ
สามารถปฏิบัติกิจกรรมในการดําเนินชีวิตประจําวันเพ่ือเพ่ิมพูนคุณภาพและความผาสุกของตนเอง
เพ่ือให๎ตนเองมีสุขภาพดี ทั้งทางด๎านรํางกาย จิตใจ สังคมและสติปัญญา 

ผู๎วิจัยจึงทําการวิจัยเพ่ือศึกษาการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนใน
เขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุงและ
ศึกษาปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการของ
โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ประโยชน์จาก
การศึกษาเรื่องนี้จะทําให๎เห็นถึงการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการของ



 

๓ 
 

โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุงและทําให๎ทราบถึง
ปัจจัยทีมีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาล
สํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง  อันจะเป็นประโยชน์ตํอการ
ดําเนินงานด๎านการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาล
สํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุงและโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพ
ตําบลอื่นๆตํอไป 

 

๑.๒  วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 

๑.๒.๑ เพ่ือศึกษาสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาล
สํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง 

๑.๒.๒ เพ่ือศึกษาปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนใน
เขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง 

๑.๓.๓  เพ่ือศึกษาแนวทางพัฒนาการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชน
ในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง 

 

๑.๓  ปัญหาที่ต้องการทราบ 
 

๑.๓.๑ การเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการของ
โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุงเป็นอยํางไร 

๑.๓.๒  ปัจจัยอะไรที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขต
บริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง 

๑.๓.๓  แนวทางพัฒนาการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขต
บริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุงเป็นอยํางไร 
 

๑.๔  ขอบเขตการวิจัย 
 

การวิจัยเรื่อง “ศึกษาปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของ
ชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัด
พัทลุงครั้งนี้เป็นการศึกษาแบบผสมผสาน (mixed  Research) โดยเป็นการศึกษาทั้งเอกสาร การ
ศึกษาวิจัยทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ โดยได๎กําหนดขอบเขตการวิจัยดังนี้ 

๑.๔.๑ ขอบเขตด้านประชากร 
การศึกษาครั้งนี้ ผู๎วิจัยได๎กําหนดขอบเขตด๎านประชากรที่ใช๎ในการวิจัยครั้งนี้ เป็น

ประชาชนที่อาศัยอยูํในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย จํานวน 
๓,๑๖๕  คน และผู๎อํานวยการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล ประธาน อสม. ประธานชมรม
ผู๎สูงอายุ พระสงฆ์ ผู๎นําชุมชน จํานวน ๑๐ คน รวม ๓,๑๗๕ คน  

 

๑.๔.๒ ขอบเขตด้านเนื้อหา 
ผู๎วิจัยมุํงศึกษาการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ

ของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ใน ๔ ด๎าน ได๎แกํ 



 

๔ 
 

๑) ด๎านสุขภาวะทางกาย ๒) ด๎านสุขภาวะทางจิต ๓) ด๎านสุขภาวะทางสังคมและ๔) ด๎านสุขภาวะทาง
ปัญญา ตลอดจนศึกษาปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขต
บริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ใน ๕ ด๎าน 
คือ ๑) ปัจจัยด๎านคน ๒) เศรษฐกิจในชุมชน ๓) วิธีการพัฒนา ๔) การสนับสนุนชํวยเหลือจากภาครัฐ
และเอกชน และ ๕)  ปัจจัยด๎านการบริหารจัดการ และศึกษาแนวทางการพัฒนาสุขภาวะชุมชนแบบ
องค์รวมของชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม 
จังหวัดพัทลุง 

๑.๔.๓ ขอบเขตด้านพื้นที่ 
เขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม 

จังหวัดพัทลุง ประกอบด๎วยหมูํบ๎านในเขตความรับผิดชอบจํานวน ๕ หมูํบ๎าน คือ หมูํที่ ๔ บ๎านบํอ
ทราย หมูํที่ ๕ บ๎านไสอ๎อ หมูํที่ ๖ บ๎านหาดสูง หมูํที่ ๗ บ๎านไสกล๎วย และหมูํท่ี ๑๐ บ๎านบํอทรายใน 

๑.๔.๔  ขอบเขตด้านระยะเวลา 
ระยะเวลาในการวิจัย  ตุลาคม  ๒๕๖๐ – มกราคม  ๒๕๖๑  

 

๑.๕  นิยามศัพท์เฉพาะที่ใช้ในการวิจัย 
การวิจัยเรื่องปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขต

บริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุงครั้งนี้ 
ผู๎วิจัยได๎กําหนดนิยามศัพท์เฉพาะเพ่ือการศึกษาดังตํอไปนี้ 

๑.๕.๑  การเสริมสร้างสุขภาพ หมายถึง การดําเนินกิจกรรมที่เกี่ยวข๎องกับการสํงเสริม
การมีสุขภาพท่ีดี มีการริเริ่มและสนับสนุนกิจกรรมสุขภาพด๎านตําง ๆ 

๑.๕.๒  สุขภาวะองค์รวม หมายถึง การดูแลสุขภาพให๎มีความสมบูรณ์พร๎อมทั้งสุขภาวะ
ทางกาย สุขภาวะทางจิต สุขภาวะสังคมแลสุขภาวะทางปัญญา โดยมีความเชื่อมโยงกันในทุกมิติ 

๑.๕.๒.๑.  สุขภาวะทางกายสุขภาวะที่สมบูรณ์ทางกาย หมายถึง รํางกาย 
สมบูรณ์แข็งแรง คลํองแคลํว มีกําลังไมํเป็นโรค ไมํพิการ มีเศรษฐกิจหรือปัจจัยที่จําเป็นเพียงพอ 
ไมํมีอุปัทวันตราย มีสิ่งแวดล๎อมที่สํงเสริมสุขภาพ คําวํา กาย ในที่นี้หมายรวมถึง ทางกายภาพด๎วย 

๑.๕.๒.๒  สุขภาวะทางจิต หมายถึง จิตใจที่มีความสุข รําเริง คลํองแคลํว ไมํ
ติดขัด มีความเมตตา สัมผัสกับความงามของสรรพสิ่ง มีสติ มีสมาธิ มีปัญญา รวมทั้งการลด
ความเห็นแกํตัวลงไปด๎วย เพราะตราบใดท่ีมีความเห็นแกํตัวจะมีสุขภาวะทางจิตไมํได๎ 

๑.๕.๒.๓  สุขภาวะทางสังคม หมายถึงการอยูํรํวมกันด๎วยดี มีครอบครัวอบอํุน 
ชุมชนเข๎มแข็ง สังคมมีความยุติธรรม มีความเสมอภาพ มีภราดรภาพ มีสันติภาพ มีความเป็น
ประชาสังคม มีระบบบริการที่ดี และระบบบริการเป็นกิจการทางสังคม 

๑.๕.๒.๔  สุขภาวะทางปัญญา หมายถึง สุขภาวะที่เกิดขึ้นเมื่อทําความดี หรือ
จิตสัมผัสกับสิ่งที่มีคุณคําอันสูงสุดหรือสิ่งสูงสุดเชํน การเสียสละ การมีความเมตตากรุณา การ
เข๎าถึงพระรัตนตรัย เป็นความสุขที่เกิดจากความเข๎าใจและยอมรับความจริงของชีวิต ไมํมี
ความเห็นแกํตัว จึงมีอิสระ มีความผํอนคลายอยํางยิ่ง มีผลดีตํอสุขภาพทางกาย ทางจิต และทาง
สังคม 



 

๕ 
 

๑.๕.๓  ปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้างสุขภาวะ หมายถึง สิ่งที่มาสํงเสริม สนับสนุน  
ทําให๎การเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนบรรลุตามเปูาหมาย มี ๕ ปัจจัย ได๎แกํ ๑) ปัจจัยด๎านคน         
๒) ปัจจัยเศรษฐกิจในชุมชน ๓) ปัจจัยวิธีการพัฒนา ๔) ปัจจัยการสนับสนุนชํวยเหลือจากภาครัฐ
และเอกชน และ ๕)  ปัจจัยด๎านการบริหารจัดการ 

๑.๕.๔ ชุมชน หมายถึง หมูํบ๎านและองค์กร หนํวยงานตําง ๆ ในเขตบริการของ
โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง   

๑.๕.๕ การพัฒนา หมายถึง การทําให๎เกิดการเปลี่ยนแปลงจากสภาพหนึ่งไปสูํอีกสภาพ
หนึ่งที่ดีกวําเดิมอยํางเป็นระบบ หรือการทําให๎ดีขึ้นกวําสภาพเดิมที่เป็นอยูํอยํางเป็นระบบ 

 

๑.๖ ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย 
๑.๙.๑  ทําให๎ทราบรูปแบบการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขต

บริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง 
๑.๙.๒  ให๎ทราบถึงปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชน

ในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง 
๑.๙.๓  ให๎ทราบถึงข๎อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์

รวมของชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม 
จังหวัดพัทลุง 

๑.๙.๔  สามารถนําผลจากการวิจัยครั้งนี้ไปใช๎ประโยชน์ในการปรับปรุงการเสริมสร๎างสุข
ภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย 
อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุงให๎มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นตํอไป 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๖ 
 

บทท่ี  ๒ 
 

แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
 

ในการวิจัยเรื่อง”ศึกษาปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของ
ชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัด
พัทลุง” ผู๎วิจัยได๎ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี ตําราและงานวิจัยที่เก่ียวข๎องได๎นําเสนอตามลําดับ ดังนี้ 

๒.๑  แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับสุขภาวะ 
๒.๒  แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับสุขภาวะองค์รวม 

 ๒.๓  แนวคิดเก่ียวกับการเสริมสร๎างสุขภาพ 
 ๒.๔  แนวคิดเก่ียวกับปัจจัยเสริมสร๎างสุขภาวะ 
 ๒.๕  แนวคิดโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล 
 ๒.๖  บริบทของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม  

จังหวัดพัทลุง 
 ๒.๗  งานวิจัยที่เกี่ยวข๎อง 
 ๒.๘  กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

๒.๑  แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับสุขภาวะ 
สมจิต หนุเจริญกุล ได๎ทบทวนข๎อเขียนทั้งหมดในชํวงเวลานั้น และวิเคราะห์แนวคิดของ

สุขภาพที่มีอยูํโดยใช๎วิธีการวิเคราะห์เชิงปรัชญาพบวํามี ๓ แนวคิด คือ๓ 
๑) แนวคิดทางด๎านคลินิก (Clinical  model) ในแนวคิดนี้ให๎ความหมายเกี่ยวกับสุข

ภาวะ วําเป็นภาวะที่ปราศจากอาการ  และอาการแสดงของโรค  หรือปราศจากความพิการตําง ๆ 
สํวนความเจ็บปุวย  หมายถึงการมีอาการ และอากรแสดงหรือมีความพิการเกิดขึ้น ความหมายของ
สุขภาพเชํนนี้  ถือวําเป็นความหมายที่แคบที่สุดและเน๎นการรักษา เสถียรภาพ (Stability)  ทางด๎าน 
สรีระภาพ ถ๎าใช๎ความหมายของสุขภาพดังกลําวเป็นเปูาหมาย จะนําไปสูํการบริการสุขภาพเชิงรับ คือ
รอให๎ประชาชนเกิดอาการและอาการแสดงของโรคและความพิการเทํานั้น ซึ่งทําให๎การสํงเสริม
สุขภาพและ ปูองกันโรคเกิดได๎น๎อยมาก และไมํมีแนวทางในการปฏิบัติ แพทย์จะมีบทบาทเดํนใน
ระบบบริการสุขภาพ  เจ๎าหน๎าที่สุขภาพอ่ืน ๆ และประชาชนจะมีบทบาทน๎อยมาก เพราะถือวํา
สุขภาพเป็นเรื่องของแพทย์  เรื่องของโรงพยาบาล 

๒) แนวคิดการปฏิบัติตามบทบาท (Role performance  model) ความหมาย ของสุข
ภาวะ ในแนวคิดนี้ ได๎รับอิทธิพลมาจากนักสังคมวิทยา ซึ่งสนใจเกี่ยวกับบทบาทของบุคคลในสังคม
เป็นหลัก คําวํา สุขภาวะ จึงหมายถึง ความสามารถของบุคคลในการกระทําตามบทบาทที่สังคม
กําหนดไว๎ครบถ๎วน เชํน ความสามารถในการทํางาน เป็นต๎น สํวนความเจ็บปุวยหมายถึงความ

                                                           

๓ สมจิต หนุเจริญกุล, การพยาบาลอายุรศาสตร์ เล่ม ๓, พิมพ์ครั้งที่ ๔, (กรุงเทพมหานคร .: 
ภาควิชาพยาบาลศาสตร์คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี, ๒๕๓๖), หน๎า ๔๓. 



 

๗ 
 

ล๎มเหลวในการทําหน๎าที่ตามบทบาท  เมื่อเจ็บปุวยบุคคลสามารถหยุดกระทําในบทบาทตําง ๆ ได๎  
เชํน หยุดงาน นอนพัก เป็นต๎น ความหมายของสุขภาพตามแนวคิดนี้ ได๎เพ่ิมมาตรฐานทางด๎านจิต
สังคม คือไมํเพียงแตํปราศจากอาการและอาการแสดงของโรคเทํานั้น แตํต๎องสามารถทําหน๎าที่ตาม
บทบาททางสังคมด๎วย และยังคงเน๎นการรักษา เสถียรภาพ แตํเป็นเสถียรภาพทางสังคม ซึ่งยังถือวํา
เป็นเปูาหมายทางด๎านสุขภาพที่แคบ และนําไปสูํการบริการสาธารณสุขในเชิงรับเชํนกัน 

๓) แนวคิดทางด๎านการปรับตัว (Adaptation model) ความหมายของ สุขภาพใน
แนวคิดนี้ได๎รับอิทธิพลมาจากดูบอส ซึ่งเชื่อวําบุคคลมีการปรับตัวตํอสิ่งแวดล๎อมอยํางจริงจัง และ
ตํอเนื่องตลอดเวลา เพ่ือรักษาดุลยภาพกับสิ่งแวดล๎อม  สุขภาพที่ดีจึงหมายถึงความยืดหยุํน ในการ
ปรับตัวให๎เข๎ากับสิ่งแวดล๎อมได๎อยํางสมดุลเป็นการมีปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล๎อมที่จะกํอให๎เกิดประโยชน์
สูงสุดกบัชีวิต  สํวนการเกิดโรคหมายถึงความล๎มเหลวในการปรับตัวเป็นการทําลายความสามารถของ
บุคคลที่จะเผชิญกับความเปลี่ยนแปลงในสิ่งแวดล๎อม 

การมองสุขภาวะ วํา เป็นเรื่องของดุลยภาพ ในทํามกลางปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล๎อมได๎ให๎
แนวทางในการรักษาสุขภาพที่เน๎นการดํารงชีวิตให๎มีความประสานสอดคล๎องกับกฎเกณฑ์ธรรมชาติ  
และมีความสัมพันธ์ทางสังคมอยํางราบรื่น เจ๎าหน๎าที่สุขภาพจะเน๎นที่การสํงเสริมให๎บุคคลมีชีวิตที่
สมดุล บุคคลแตํละคนจะมีบทบาทมากที่สุดในการดูแลสุขภาพของตนเอง เพราะดุลยภาพขึ้นอยูํกับ
การดําเนินชีวิตที่สอดคล๎องกับธรรมชาติของบุคคล บุคคลภายนอก หรือเทคโนโลยี  มีสํวนชํวยหนุน
เสริมเทํานั้น การมีสุขภาพดีไมํใชํขึ้นอยูํกับความก๎าวหน๎าทางการแพทย์ แตํขึ้นอยูํกับสิ่งแวดล๎อมที่ดี 
เชํน อากาศปราศจากมลภาวะ มีน้ําใช๎ที่ดี มีส๎วม และการะบายน้ําที่ดี รวมทั้งมีครอบรัวที่อบอํุน และ
ชุมชนที่เอ้ืออาทรตํอกัน เป็นต๎น 

 เพนเดอร์ (Pender and Pender) ได๎ให๎ความหมายของ “สุขภาวะ” ไว๎ ๓ ลักษณะ 
ดังนี้๔ 

๑) สุขภาพคือความคงที่ กลําวคือ  สุขภาพเป็นภาวะที่บุคคลมีความสามารถในการ
ปรับตัว เมื่อสิ่งแวดล๎อมเปลี่ยนแปลงไป สุขภาพเป็นความสมดุลของระบบยํอย  ได๎แกํ รํางกาย จิตใจ 
สังคม 

๒) สุขภาพคือความสําเร็จสูงสุดในชีวิต กลําวคือ สุขภาพเป็นการเปลี่ยนแปลงเพ่ือให๎
บรรลุถึงเปูาหมายสูงสุดในชีวิต    สุขภาพเป็นภาวะที่ตํอเนื่องระหวํางการเจ็บปุวย ภาวะสุขภาพปกติ 
ภาวะสุขภาพสมบูรณ์สูงสุด และอาจเปลี่ยนมาเป็นสุขภาพดี สุขภาพไมํดี เจ็บปุวยเล็กน๎อย เจ็บปุวย
มากจนถึงตายในที่สุด 

๓) สุขภาพคือความคงที่และการบรรลุความสําเร็จสูงสุดของชีวิต กลําวคือ สุขภาพเป็น
ผลรวมของความสามารถในการปฏิบัติหน๎าที่ มีความยืดหยุํนในการปรับตัวตามสิ่งแวดล๎อมที่
เปลี่ยนแปลง และสํงผลให๎บุคคลประสบผลสําเร็จสูงสุดในการดําเนินชีวิต และสามารถคงศักยภาพนั้น
ไว๎ให๎ยาวนานที่สุด 

                                                           

๔ Pender, N.J, อ๎างใน สมจิต หนุเจริญกุล, การพยาบาลอายุรศาสตร์ เล่ม ๓, พิมพ์ครั้งที่ ๔, 
(กรุงเทพมหานคร : ภาควชิาพยาบาลศาสตร์คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี, ๒๕๓๖), หน๎า  ๓๔. 



 

๘ 
 

 จะเห็นได๎วําวิวัฒนาการของความหมายของสุขภาพมีมาเรื่อย ๆ จนปัจจุบันให๎
ความหมายของสุขภาพวํา หมายถึง  สุขภาวะ  หรือดุลยภาพทั้งทางรํางกาย ทางจิต ทางสังคม และ
ทางจิตวิญญาณ ซึ่งมีองค์ประกอบขยายรวมถึงเรื่อง เศรษฐกิจ จิตใจ ครอบครัว ชุมชน วัฒนธรรม 
สิ่งแวดล๎อม การเมือง การศึกษา เป็นต๎น สิ่งเหลํานี้เป็นองค์ประกอบในระบบสุขภาพทั้งสิ้น  ทุกสํวน
ต๎องเชื่อมโยงเป็นหนึ่งเดียวและมีความถูกต๎องจึงจะเกิดสุขสําคัญกับความเป็นคนทั้งคน หรือมองคน
แบบองค์รวม (Holistic view) 

 

พระพรหมคุณาภรณ์  (ป.อ. ปยุตโต) อธิบายคําวํา “สุขภาวะ”หรือ “สุขภาพ”วํา 
“เป็นคําเดียวกันในภาษาบาลี แตํภาษาไทยแผลง  เป็น “พ” เป็นคําวํา “สุขภาพ” เมื่อความหมาย
ของสุขภาพคือสุขภาพทางกาย จิต สังคมและปัญญา จึงสื่อความหมายใกล๎ความสุข ภาวะที่ปลอด
ทุกข์เป็นสุขเป็นภาวะที่สมบูรณ์ คําสมัยใหมํเรียกวํา “องค์รวม” และ สุขภาวะองค์รวมแนวพุทธ
หมายความวํา ในการที่เราจะมีสุขภาวะ หรือแม๎แตํจะมีความสุขธรรมดาทั่วไปให๎เป็นสุขแท๎จริงสัก
หนํอยหนึ่งนั้น ยังมีภาวะด๎านอ่ืน ๆ ประกอบอยูํด๎วย ที่เราควรจะมองหรือต๎องคํานึงถึงอีกหลายอยําง
ด๎านอ่ืนๆ ที่เราจะมองได๎หรือต๎องคํานึงถึงนั้น มีอะไรบ๎าง ขอยกมาดูกันด๎านหนึ่งคือ ความเสรี ได๎แกํ 
ความปลอดโปรํง โลํงเบา หลุดพ๎น ไมํถูกปิดกั้นจํากัดบีบคั้น ไมํติดขัดคับข๎อง ไมํถูกผูกมัดกดทับไว๎ แตํ
เคลื่อนไหวได๎คลํองตามปรารถนา คือภาวะที่เป็น อิสระ อีกด๎านหนึ่งคือ ความสงบ ได๎แกํภาวะที่ไมํมี
ความร๎อนรนกระวนกระวาย ไมํกระสับกระสําย ไมํเรําร๎อน ไมํว๎าวุํน ไมํพลุํงพลําน ทั้งรํางกายและ
จิตใจไมํถูกรบกวน ไมํมีอะไรมาระคายเคือง คือสงบ อยูํตัวของมัน อีกด๎านหนึ่งคือ ความสะอาด หรือ
ความบริสุทธิ์ หมดจดสดใส ไมํมีความขุํนมัวเศร๎าหมอง ไมํเลอะเทอะเปรอะเปื้อน  

 

แตํมันไมํใชํแคํความสะอาดด๎านวัตถุหรือรูปธรรม แตํหมายถึงทางด๎านจิตใจที่ไมํมีความ
หมองมัว ไมํมีความขุํนมัวเศร๎าหมอง ก็คือ ความสวําง กระจํางแจ๎ง แจํมชัด ใสสวําง หรือผํองใส 
มองเห็นทั่วตลอด ลองคิดดูสิ ถ๎าคนไหนบอกวําจะมีความสุข แตํเขาถูกกดถูกบีบคั้นถูกจํากัด ติดขัด 
ถูกผูกมัด มัวแตํดิ้นรน มัวแตํตะเกียกตะกายหาทางหนีอยูํ อยํางนี้จะมีความสุขไหม ก็ไมํมีความสุข 
เพราะฉะนั้นภาวะด๎านหนึ่งของความสุขก็คือความเป็นอิสระ หรืออิสรภาพพร๎อมกันนั้น ก็ต๎องไมํมี
ความพลุํงพลําน ว๎าวุํน กระสับกระสําย เรําร๎อน หรือร๎อนรนกระวนกระวาย ถูกรบกวนอะไร ความ
ว๎าวุํนเป็นต๎นเหลํานี้ ต๎องไมํมี ถ๎าว๎าวุํนอยูํ มันก็มีความสุขไปไมํได๎ คือไมํมีความสุขนั่นเอง๕  

เพราะฉะนั้นสันติจึงเป็นภาวะด๎านหนึ่งของการมีความสุข ถ๎าใจขุํนข๎องหมองมัว ความคิด
เศร๎าหมอง ก็เป็นสุขไปไมํได๎ ดังนั้น ความหมดจด สดใส ไมํขุํนมัว ไมํเศร๎าหมองตําง ๆ คือความ
สะอาดที่วํานี้ จึงเป็นภาวะอีกด๎านหนึ่งของการมีความสุขนอกจากนั้น ถ๎าเราอยูํในความมืดมัว หรือ
มืดมน มองไมํเห็นอะไร ๆ ที่มีอยูํและที่เป็นไปอยูํรอบตัว อะไร ๆ ที่เกี่ยวข๎องอยูํก็ไมํรู๎ไมํเข๎าใจ มันก็ไมํ
โลํงไมํโปรํงเชํนเดียวกัน และก็ไมํมีทางที่จะมีความสุขได๎จริงเลย แตํถ๎ารู๎เข๎าใจมองเห็นสวํางกระจําง

                                                           

๓ พระพรหมคุณาภรณ์  (ป.อ. ปยุตโต), อ๎างใน สมบูรณ์ บุญฤทธิ์  ธีระพงษ์  สมเขาใหญํและพีระพล  
สงสาป,”การเสริมสร๎างสุขภาวะและการเรียนรู๎ของสังคมตามแนวพระพุทธศาสนาภาคใต๎  (นครศรีธรรมราชและ
สงขลา)”, รายงานการวิจัย, (มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตนครศรีธรรมราช ๒๕๕๘), หน๎า 
๗. 



 

๙ 
 

แจ๎งชัดเจน ก็พร๎อมที่จะเป็นสุขได๎จริงนี้คือภาวะด๎านตําง ๆ ซึ่งมีอยูํด๎วยกันกับความสุข และความสุข
เป็นอาการปรากฏด๎านหนึ่งของภาวะที่มีความสมบูรณ์นี้ 

ปาริชาติ เทพอารักษ์  และ อมราวรรณ ทิวถนอม อธิบายความหมายของสุขภาวะวํา 
“หมายถึง ภาวะที่บุคคลปราศจากโรคภัยไข๎เจ็บ มีรํางกายแข็งแรง มีอายุยืนยาว มีจิตใจที่ดี มีเมตตา
กรุณา ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม ดําเนินชีวิตอยํางมีสติสัมปชัญญะ และใฝุรู๎ สามารถคิดเป็น      
ทําเป็น มีเหตุมีผล อยูํในสังคมได๎อยํางมีความสุขสุขภาพของมนุษย์ประกอบด๎วยรํางกาย จิตใจ สังคม  
และสติปัญญาขณะเดียวกันการดํารงชีวิตก็มิอาจแยกตัวอยูํโดดเดี่ยวได๎หากยังต๎องมีความสัมพันธ์กับ
คนอ่ืน  เริ่มจากพํอ แมํ  ญาติพ่ีน๎องไปจนถึงผู๎คนในสังคมด๎วยเหตุนี้บุคคลต๎องมีสุขภาพทางกายและ
จิตใจจะต๎องสัมพันธ์กันด๎วยดีควบคูํไปกับความสัมพันธ์ทางสังคมถึงจะทําให๎เกิดภาวะสุขภาพที่ดีได๎ 
แม๎จะปลอดโรคหรือปัจจัยทางกายภาพที่เป็นตัวกํอโรคก็ใชํวําบุคคลจะมีสุขภาพหรือสุขภาวะที่ดีได๎ 
การเสริมสร๎างสุขภาพในลักษณะตําง ๆ จึงเป็นการปรับตัวให๎เข๎ากับสิ่งแวดล๎อมอยํ างสมดุล 
ครอบคลุมรํางกายทั่วทุกระบบ การปรับตัวลักษณะนี้นอกจากการปรับตัวทางด๎านรํางกายแล๎วต๎องมี
การปรับตัวด๎านพฤติกรรมและการปรับตัวระดับจิตสํานึก หากเกิดขึ้นอยํางตํอเนื่องยํอมกํอให๎เกิดแบบ
แผนในระดับบุคคล เรียกวํา วิถีชีวิต บุคลิกภาพ และอุปนิสัย หากเกิดขึ้นอยํ างสอดคล๎องทั้งชุมชน
หรือสังคมยํอมกลายเป็นวัฒนธรรม สุขภาพซึ่งเป็นเรื่องของดุลยภาพในทํามกลางปฏิสัมพันธ์กับ
สิ่งแวดล๎อมรวมทั้งแนวทางในการรักษาสุขภาพที่เน๎นการดํารงชีวิตให๎มีความประสานสอดคล๎องกับ
กฎเกณฑ์ธรรมชาติ การสํงเสริมให๎บุคคลมีชีวิตที่สมดุลบุคคลแตํละคนจะมีบทบาทมากที่สุดในการ
ดูแลสุขภาพของตนเอง บุคคลภายนอกหรือเทคโนโลยีมีสํวนชํวยหนุนเสริมเทํานั้น การมีสุขภาพดี
ไมํใชํขึ้นอยูํกับความก๎าวหน๎าทางการแพทย์เพียงอยํางเดียวแตํขึ้นอยูํกับสิ่งแวดล๎อมที่ดีรวมทั้งมี
ครอบครัวที่อบอุํนและชุมชนที่เอ้ืออาทรตํอกัน๖ 

นายแพทย์ประเวศ วะสี อธิบายวํา สุขภาพ คือสุขภาวะที่สมบูรณทั้งทางกาย ทางจิต 
ทางสังคมและทางปัญญาหรือจิต วิญญาณ สุขภาวะแตํละด๎านอาจมีองค์ประกอบด๎านละ ๔ รวมเป็น
สุขภาวะดังนี้ สุขภาวะทางกาย ประกอบด๎วยรํางกายแข็งแรง ปลอดสารพิษ ปลอดภัย มีสัมมาชีพ     
สุขภาวะทางจิต ประกอบด๎วย ความดี ความงาม ความสวย ความมีสติ สุขภาวะทางสังคม                
มีความสัมพันธ์ที่ดีทุกระดับ ตั้งแตํใน ครอบครัว ชุมชน สังคมเข๎มแข็งรํวมคิดรํวมทํา สังคมมีความ
ยุติธรรมแกไขความขัดแย๎งด๎วยสันติวิธี สุขภาวะทางปัญญา มีปัญญา รอบรู เทําทันอยูํรํวมกันเป็นซึ่ง
ไดให๎ ความหมายของแตลํะมิติของสุขภาวะดังนี้  สุขภาวะทางกาย หมายถึง รํางกายสมบูรณแข็งแรง
คลองแคลํวมีกําลังไมเป็นโรคไม พิการ มีเศรษฐกิจหรือปัจจัยที่จําเป็นเพียงพอ ไมมีอุบัติเหตุอันตราย 
และมีสิ่งแวดล๎อมที่สํงเสริม สุขภาพ คําวํา กายในที่นี้หมายถึงทางกายภาพด๎วย สุขภาวะที่สมบูรณ
ทางจิตหมายถึง การมีจิตใจที่มีความสุขรื่นเริง คลองแคลํว มีความ เมตตาสัมผัสกับความงามของ
สรรพสิ่ง มีสติ มีสมาธิ มีปัญญา รวมทั้งการลดความเห็นแกตัวลงไป ด๎วย เพราะหากมีความเห็นแกตัว
ก็จะไมเกิดสุขภาวะที่สมบูรณทางจิต สุขภาวะที่สมบูรณทางสังคม หมายถึง การอยูรํวมกันด๎วยดีมี

                                                           

๔ ปาริชาติ เทพอารักษ์  และ อมราวรรณ ทิวถนอม, อ๎างใน เรื่องเดียวกัน, หน๎า ๗. 



 

๑๐ 
 

ครอบครัวอบอุน ชุมชน เข๎มแข็ง สังคมมีความยุติธรรมเสมอภาค มีภารดรภาพ มีสันติภาพ มีระบบ
บริการที่ดี และมีความเป็นประชาสังคม๗  

 สุขภาวะที่สมบูรณทางจิตวิญญาณหรือปัญญา หมายถึง สุขภาวะที่เกิดขึ้นเมื่อทําความดี 
หรือจิตสัมผัสกับสิ่งที่มีคําสูงสุด เชํน ความเสียสละ การมีเมตตากรุณามีปัญญารอบรูเทําทัน มีที่พ่ึง 
ทางจิตใจเข๎าถึงพระรัตนตรัยหรือการเข๎าถึงพระผู๎เป็นเจา ความสุขทางจิตวิญญาณเป็นความสุขที่ไม 
ระคนอยูํกับความเห็นแกตัว แตํเป็นสุขภาวะที่เกิดขึ้นเมื่อมนุษย์หลุดพ๎นจากความมีตัวตน จึงมี 
อิสรภาพ มีความผํอนคลาย เบาสบาย มีความปีติแผํซํานมีความสุขอันประณีตและลําลึกหรือ 
ความสุขอันเป็นทิพย์ มีผลดีตํอสุขภาพ ทางกาย ทางจิตและทางสังคม สุขภาวะทางจิตเป็นยอด ที่ 
สํงผลกระทบอยํางแรงตํอสุขภาพอีก ๓ มิติ ถาขาดสุขภาวะทางจิตวิญญาณ มนุษย์จะไมพบความสุข 
ที่แท๎จริง ภาวะสุขภาพของบุคคลประกอบด๎วยภาวะที่มีสุขภาพดีและภาวะเจ็บปุวยสนับสนุนหรือ 
ตํอเนื่องกันไป และเป็นประสบการณตลอดชีวิตของมนุษย์ทุกคนที่หลีกเลี่ยงไมได การรับรูของ บุคคล
ตํอภาวะสุขภาพนั้น จะดําเนินไปตามแกนความตํอเนื่องของภาวะสุขภาพดีและภาวะเจ็บปุวย แตํการ
รับรูมีความแตกตํางกันในแตํละบุคคลคือบางคนรับรูวําความเจ็บปุวยเป็นสิ่งปกติเล็กน๎อย และไมเป็น
อุปสรรคในการดําเนินชีวิต ดังนั้นการรับรูของบุคคลเหลํานี้ ความเจ็บปุวยจึงเป็นภาวะ ปกติที่เกิดขึ้น
ในกระบวนการของการพัฒนาและการเจริญเติบโต ขณะที่บางคนมีการรับรูวําการ เจ็บปุวยเป็นสิ่งที่
รบกวนและคุกคามตํอชีวิตอยํางมาก ทําให๎สูญเสียความเป็นบุคคล ผลที่ตามมาคือ ความกลัว ความ
ท๎อแท๎ การรับรูตํอภาวะสุขภาพของบุคคลที่แตกตํางกันนี้ มีอิทธิพลตํอกําลังใจใน การตํอสู๎ปัญหาที่เข
ามารบกวน  

องค์การอนามัยโลก (WHO, ๑๙๔๗) ในปี ๒๔๙๑ ได๎ให๎คําจํากัดความคําวําสุขภาพ คือ
สภาวะที่มีความสมบูรณ์ของรํางกาย จิตใจและสามารถอยูํในสังคมได๎อยํางมีความสุข มิใชํเพียงแตํ
ปราศจากโรคและความพิการเทํานั้น “A state of complete physical, mental and social well 

being and not merely the absence of disease or infirmity “ตํอมาในปี ๒๕๔๑ องค์การ
อนามัยโลกในที่ประชุมสมัชชาองค์การอนามัยโลก ได๎เพ่ิมเติมคําวํา spiritual well-being หรือสุข
ภาวะทางจิตวิญญาณ และคําวําพลวัต (Dynamic) ดังนั้น ความหมายของสุขภาพจึงได๎แกํ สภาวะที่มี
ความสมบูรณ์และมีความเป็นพลวัตของรํางกาย จิตใจ สังคม และจิตวิญญาณ มิใชํเพียงแตํปราศจาก
โรคเทํานั้น” (A dynamic state of complete physical, mental, social and spiritual well-

being, and not merely the absence of disease)” เป็นที่นําสังเกตวําในคําจํากัดความใหมํนี้นั้น
ทางองค์การอนามัยโลกได๎เน๎นถึงความเป็นพลวัตหรือการเปลี่ยนแปลง เนื่องจากสุขภาพนั้นอาจมีการ
เปลี่ยนแปลงได๎ตลอดเวลาของชํวงชีวิต การเพ่ิมประเด็นของจิตวิญญาณเข๎ามาก็เป็นสิ่งที่มองเห็นถึง
การให๎ความสําคัญของสุขภาพด๎านจิตวิญญาณมากข้ึน นอกจากนั้นในคําจํากัดความใหมํดังกลําวยังได๎

                                                           

๗ นายแพทย์ประเวศ วะสี, บนเส้นทางใหม่การส่งเสริมสุขภาพอภิวัฒน์ชีวิตและสังคม, 
พิมพ์ครั้งท่ี ๒, (กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ์หมอชาวบ๎าน, ๒๕๔๑),  หน๎า ๓๐. 



 

๑๑ 
 

ตัดคําวําพิการ (Infirmity) ออกเนื่องจากความพิการนั้นมิได๎หมายถึงการไมํมีสุขภาพที่ดีได๎เสมอไป 
เนื่องผู๎พิการก็สามารถท่ีดูแลตนเองและปฏิบัติพฤติกรรมสุขภาพที่ทําให๎เกิดสุขภาพดีได๎เชํนกัน๘ 

   พระราชบัญญัติสุขภาพแห่งชาติ ๒๕๕๐ กลําววํา สุขภาพหมายถึงภาวะของมนุษย์ที่
สมบูรณ์ทั้งทางกาย ทางจิต ทางปัญญา และทางสังคม ซึ่งในที่นี้ทางปัญญาหรือทางจิตวิญญาณนั่นเอง
สุขภาพหมายถึงภาวะของมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้ง ทางกาย ทางจิต ทางปัญญา และทางสังคม ซึ่งในที่นี้
ทางปัญญาหรือทางจิตวิญญาณนั่นเอง และจากความหมายที่เพ่ิมเติมมีการมองวําระบบบริการ
สุขภาพในยุคปัจจุบันได๎ ทํางานอยํางได๎ผลในด๎านสุขภาพกายและสุขภาพจิต แตํขาดการศึกษา
สุขภาพสังคมและสุขภาพศีลธรรม ตัวอยํางเชํน ในเรื่องของสุขภาพสังคมซึ่งจะเห็นวําประเทศไทย มี
ขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมไทย วิถีชีวิต มารยาท ที่มีเอกลักษณ์เฉพาะตัว ถ๎าสามารถ
ผสมผสานเข๎ากับระบบการเลี้ยงดูที่เหมาะสม ระบบ การศึกษาที่ดีและระบบบริการสุขภาพทีเอ้ือ ก็จะ
เกิดประโยชน์ตํอประชาชน หรือแม๎แตํในเรื่องของสุขภาพ ศีลธรรม ซึ่งในประเทศไทยมีทั้งศาสนาพุทธ 
คริสต์ อิสลาม เป็นต๎น ซึ่งแตํละศาสนาล๎วนแตํมีแนวทางการ ปฏิบัติที่มีคุณคํา สามารถนําไปผนวกเข๎า
กับระบบการศึกษาและการสาธารณสุขอันจะกํอให๎เกิดความมีสุขภาพศีลธรรมที่ดี ดังนั้นสามารถ
ประมวลได๎วําสุขภาพหมายถึง ภาวะที่มีความสมบูรณ์ ความสมดุล ความ มั่นคง ของบุคคลทั้ง
ทางด๎านสุขภาพรํางกาย จิตใจ สังคมสิ่งแวดล๎อมและจิตวิญญาณ ภาวะสมบูรณ์ทางรํางกาย 
(Physical Health) หมายถึง ปราศจากโรคใดๆ ทางรํางกาย ไมํมีอาการ ปวดศีรษะ เจ็บปวด หรือ
อาการใด ๆ ข๎อตํอ กล๎ามเนื้อ หัวใจ ปอด ตับ กระเพาะหรือระบบใดๆ ต๎องสามารถ ทํา งานได๎
ตามปกติ มีรํางกายที่แข็งแรง มีภูมิต๎านทานโรค ถ๎าเกิดเจ็บปุวยก็สามารถฟ้ืนคืนได๎อยํางรวดเร็ว ไ มํมี
ภาวะบํงชี้ใดๆ ที่จะเจ็บปุวย ภาวะสมบูรณ์ของจิตใจ (Mental Health) หมายถึง จิตใจที่ปกติเหมือน
รํางกาย รวมถึงระดับ สติปัญญา สามารถทนตํอภาวะเครียดในชีวิตประจําวัน มีความสุข มีความหวัง 
พอใจในตนเองและการอยูํในโลกนี้  ภาวะสมบูรณ์ของสังคม (Social Health) หมายถึง อยูํในสังคม
ได๎อยํางปกติและมีความสัมพันธ์ที่ดี ตํอครอบครัว และเพ่ือน ๆ ในสังคม มีบทบาทหน๎าที่ มีคุณคํา         
มีประโยชน์ตํอสังคม มีความชํวยเหลือเกื้อกูล ซึ่งกันและกัน ภาวะสมบูรณ์ของศีลธรรม หรือจิต
วิญญาณ (Spiritual Health) ตามพระราชบัญญัติสุขภาพแหํงชาติ พ.ศ. ๒๕๕๐ ได๎ใช๎คําวํา ปัญญา 
และได๎ให๎คํานิยามคําวําปัญญา หมายถึง “ความรู๎ทั่ว รู๎เทําทัน และความเข๎าใจ อยํางแยกได๎ในเหตุผล
แหํงความดี ความชั่ว ความมีประโยชน์และความมีโทษ ซึ่งนํา ไปสูํความมีจิตอันดีงาม และ
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผํ” ดังนั้นอาจกลําวได๎วําภาวะสมบูรณ์ ของจิตวิญญาณในที่นี้หมายถึง การมีศีลธรรมเป็น
เครื่องยึดเหนี่ยวและเป็นแนวทางในการยึดถือปฏิบัติ เชํนการเห็นแกํประโยชน์สํวนรวม ลดการเห็นแกํ
ตัว จิตใจที่แสดงถึงความเป็นคนที่สมบูรณ์ รู๎จักเสียสละ มี ความกรุณา ปราณี ถือเป็นความสุขที่
แท๎จริงของบุคคล เมื่อบุคคลมีความสุขในระดับจิตวิญญาณ ก็ทําให๎สุข ภาวะทางด๎านอ่ืน ๆ สมบูรณ์
ไปด๎วย  จะเห็นได๎วํามิติสุขภาพทั้ง ๔ ด๎านล๎วนมีความเกี่ยวเนื่องและเชื่อมโยงกัน ยกตัวอยํางเชํน
บุคคลที่มี สุขภาพรํางกายที่เจ็บปุวย ก็จะมีผลกระทบตํอจิตใจ อาจกํอเกิดความเครียดได๎ ในทาง
ตรงกันข๎าม จิตใจก็มี ผลอยํางมากตํอรํางกายเชํนกัน เราจะเห็นได๎ชัดเจนเวลาที่เสียใจ เครียด ก็มักจะ
                                                           

 ๖  องค์การอนามัยโลก, อ๎างใน สนั่น ไชยเสน “การสร๎างเสริมสุขภาพชุมชน (Community Health 

Promotion) ,  งานวิจัย  สถาบันพัฒนาสุขภาพอาเซียน มหาวิทยาลัยมหิดล .  [ออนไลน์ ] .  แหลํงที่ มา : 
http://www.aihd.mahidol.ac.th  [๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๐]. 

http://www.aihd.mahidol.ac.th/
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มีอาการปวดศีรษะ บางคน ถึงกับนอนไมํหลับ คําพูดที่วําจิตเป็นนายกายเป็นบําว คงเป็นตัวบํงชี้ที่ดีวํา
จิตใจนั้นมีผลอยํางยิ่งตํอรํางกาย ในขณะที่มิติด๎านสังคมก็มีผลทั้งตํอรํางกายและจิตใจของบุคคล ถ๎าที่
ทํางานเต็มไปด๎วยความขัดแย๎ง มีการ แบํงพรรคแบํงพวก ก็อาจมีผลตํอสุขภาพจิตของคนทํางานได๎ 
เป็นต๎น ในขณะเดียวกันถ๎าบุคคลมีความ เจ็บปุวยทางรํางกาย แตํมีความสมบูรณ์ของจิตวิญญาณ ก็จะ
มีความเข๎าใจถึงความเป็นจริงในโลก เกิดการ ยอมรับ มีความสงบของจิตใจ และพยายามหาทางรักษา
และสร๎างเสริมรํางกายให๎มีความสมบูรณ์จนสามารถ สร๎างสุขภาพให๎กลับมามีความปกติ สมบูรณ์
แข็งแรงได๎อีกครั้งหนึ่ง จะเห็นได๎วําสุขภาพทางจิตวิญญาณเป็น ประธานของมิติสุขภาพสุขทั้ง ๓ ด๎าน
ที่เหลือ และความหมายของสุขภาพได๎แยกประเด็นมิติด๎านจิตวิญญาณออกมาอยํางชัดเจน๙ 

จากคํากลําวข๎างต๎นสรุปได๎วํา สุขภาพหรือสุขภาวะ หมายความรวมถึงสภาพที่พร๎อม
สมบูรณ์ของรํางกาย จิตใจ สังคมและสติปัญญา ซึ่งมีความเชื่อมโยงกันและสํงผลตํอกันและกัน 
 

๒.๒ แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกบัสุขภาพองค์รวม 
พระไพศาล วิสาโล ให๎คําจํากัดความของสุขภาพแบบองค์รวมไว๎วํา เป็นการคิดแบบองค์

รวม เป็นการเชื่อมโยงชีวิตผู๎คนเข๎ากับสังคม สิ่งแวดล๎อม การเมือง เศรษฐกิจ วัฒนธรรม ศาสนาจึง
ควรปรับทรรศนะเรื่องสุขภาพทั้งหมดของประชาชนและสาธารณะ รวมถึงศึกษาวิจัยการแพทย์แบบ
พหุลักษณ์ทุกๆด๎าน โดยเน๎นความเข๎าใจวิธีคิดของประชาชน จึงเป็นการศึกษาระบบคิดหรือศึกษา
วัฒนธรรมท๎องถิ่นกับการพัฒนาที่มีเปูาหมายให๎เกิดความหลากหลายที่บูรณาการขึ้นเป็นคุณคําให๎
สังคมมีทางออก ดังนั้นสุขภาพองค์รวม จึงเกี่ยวข๎องกับเรื่องวัฒนธรรม ความหลากหลายของท๎องถิ่น
การสํงเสริมให๎มีองค์กรชุมชนเพ่ือให๎ชุมชนเป็นตัวของตัวเอง สามารถพัฒนา เศรษฐกิจ จิตใจ 
วัฒนธรรม การเมือง สิ่งแวดล๎อม ที่สามารถพ่ึงตนเองได๎ สํงเสริมการจัดตั้งสถานบําบัดธรรมชาติ เชํน 
เกษตรผสมผสาน เกษตรไร๎สารเคมี ทําให๎ได๎สัมผัสธรรมชาติ๑๐ 

พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต) ได๎ให๎ความหมายของสุขภาวะองค์รวมแบบแนว
พุทธ โดยมองสุขภาวะเป็นความสมดุลแหํงชีวิตอยํางเป็นองค์รวม ตามหลักภาวนา ๔ ดังตํอไปนี้๑๑ 

๑) กายภาวนา (Physical Development) เป็นการพัฒนาทางด๎านรํางกาย ให๎รู๎จัก
ติดตํอเกี่ยวข๎องกับสิ่งแวดล๎อมทางกายภาพทั้งหลายในทางเป็นคุณประโยชน์เกื้อกูล ไมํเกิดโทษ รู๎จัก
บริโภคปัจจัยสี่ให๎มีคุณคําสูงสุด ไมํบริโภคตามคํานิยมซึ่งอาจสํงผลเสียตํอสุขภาพได๎ กายภาวนา มี ๔ 
หมวดยํอย คือ สิ่งแวดล๎อม คือ การเห็นคุณคํา ดูแลรักษา มีความซาบซึ้งมีความสุขในการได๎อยูํกับ
ธรรมชาติปัจจัยสี่ รวมทั้งอุปกรณ์และเทคโนโลยี คือ การเสพบริโภค การใช๎สอยเพ่ือการพัฒนา และ
สร๎างสรรค์ให๎เกิดความพอดี การใช๎อินทรีย์ โดยเน๎นที่การใช๎ประสาทตาและหูเป็นสําคัญ และใช๎อยําง
มีสติรู๎ตัวสุขภาพรํางกาย การดูแล เอาใจใสํสุขภาพรํางกายการมีสุขภาพท่ัวไปสมบูรณ์แข็งแรง  
                                                           

๗ พระราชบัญญัติสุขภาพแหํงชาติ, สุขภาพ-ระเบียบและข้อบังคับ,พิมพ์ครั้งที่ ๒, (นนทบุรี :
สํานักงานสุขภาพแหํงชาติ (สช.), ๒๕๕๐, หน๎า ๓๖. 

๘ พระไพศาล วิสาโล, อ๎างใน สมบูรณ์ บุญฤทธิ์  ธีระพงษ์  สมเขาใหญํ และพีระพล  สงสาป”, การ
เสริมสร้างสุขภาวะและการเรียนรู้ของสังคมตามแนวพระพุทธศาสนาภาคใต้  (นครศรีธรรมราชและสงขลา) ”, 
อ๎างแล๎ว, หน๎า ๘. 

๙ พระพรหมคุณากรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต), สุขภาวะองค์รวมแนวพุทธ, [ออนไลน์]. แหลํงที่มา : 
http://www.ebooks.in.th/ebook/๒๓๒๘๓/., [๑๕ มกราคม ๒๕๖๐] 



 

๑๓ 
 

๒) ศีลภาวนา (Social Development) เป็นการพัฒนาด๎านพฤติกรรมโดยการพัฒนา
ด๎านกายและวาจาให๎มีพฤติกรรมทางสังคมที่เหมาะสม มี ๓ หมวดยํอยคือ ปฏิสัมพันธ์ คือการไมํ
เบียดเบียน ไมํสร๎างความเดือดร๎อนตํอผู๎อ่ืนรู๎จักสงเคราะห์ เกื้อหนุนทําให๎เกิดไมตรีและความสามัคคี
อาชีพคือ มีความสุจริตในการประกอบสัมมาอาชีวะ วินัย คือ การมีความเคารพ รักษากฎเกณฑ์ 
กติกา จรรยาบรรณ กฎหมาย รู๎จักใช๎วินัยในการดํารงชีวิต 

๓) จิตภาวนา (Emotional Development) คือ การพัฒนาด๎านจิตใจ เป็นการพัฒนา 
ให๎บุคคลมีจิตที่สมบูรณ์ มีชีวิตที่มีคุณภาพ และมีสุขภาพจิตที่ดีประกอบด๎วย ๓ หมวดยํอย คือ 
คุณภาพ คือ การมีความศรัทธา มีความเชื่อที่ประกอบด๎วยปัญญาสมรรถภาพ คือการความเพียร 
พยายาม บากบั่นอดทน และมีสติควบคุมให๎อยูํในทางไมํหันเหไปในทางเสื่อม สุขภาพจิต คือ การมี
ความรําเริง เบิกบานสดชื่น แจํมใส อิ่มใจ ผํอนคลาย ตั้งมั่น โปรํงโลํง ไมํมีภาวะกดดัน บีบคั้น 

๔) ปัญญาภาวนา (Wisdom Development) คือ การพัฒนาบุคคลให๎รู๎จักคิด พิจารณา 
วินิจฉัยไตรํตรอง ใช๎วิจารณญาณในการแก๎ไขปัญหา และดําเนินการตํางๆ ด๎วยปัญญา ประกอบด๎วย 
๒ หมวดยํอย คือ การปฏิบัติตํอความรู๎ เชํน รู๎วิชาชีพการงานที่เป็นหน๎าที่ของตน คิดเป็น แก๎ปัญหา
เป็นดับทุกข์เป็น และการมีระดับความรู๎ คือการมีความรู๎ที่เกี่ยวข๎องต๎องใช๎ในการดํา เนินชีวิตและ
กิจการงานทั้งหลาย การหยั่งรู๎ รู๎เข๎าไปในความจริงของสิ่งตําง ๆ ที่เกิดขึ้นตามเหตุปัจจัย และการรู๎
แจ๎งสํงผลทําให๎จิตใจหลุดพ๎นเป็นอิสระ 

สมพันธ์ เตชะอธิก และคณะ  ให๎ความหมายสุขภาวะ วําเป็นสถานการณ์ที่กํอให๎เกิด
ความสุขของคน ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล๎อม ที่เชื่อมโยงซึ่งกันและอยํางสมดุล สุขภาวะเป็นเรื่อง
ของวิถีชีวิต เป็นองค์รวมสามารถแบํงภาวะที่เป็นสุขได๎เป็น ๔ มิติ ที่มีความเกี่ยวพันกันอยํางสมดุล 
และมีความหมายเดียวกับคําวํา “สุขภาพ” ตามพระราชบัญญัติสุขภาพแหํงชาติ คือ๑๒ 

สุขภาวะทางกาย การมีรํางกายที่สมบูรณ์แข็งแรง มีเศรษฐกิจพอเพียง มีสิ่งแวดล๎อมดี    
ไมํมีอุบัติภัย เป็นต๎น 

สุขภาวะทางจิต จิตใจที่เป็นสุข ผํอนคลาย ไมํเครียด คลํองแคลํว มีความเมตตา กรุณา    
มีสติ มีสมาธิ เป็นต๎น สุขภาวะทางสังคม การอยูํรํวมกันด๎วยดี ในครอบครัว ในชุมชน ในที่ทํา งาน    
ในสังคม ในโลก ซึ่งรวมถึงการมีบริการทางสังคมที่ดี และมีสันติภาพ เป็นต๎น  

สุขภาวะทางปัญญา ความสุขอันประเสริฐ ที่เกิดจากมีจิตใจสูง เข๎าถึงความจริงทั้งหมด 
ลดละความเห็นแกํตัว มุํงเข๎าถึงสิ่งสูงสุด ซึ่งหมายถึงพระนิพพาน หรือพระผู๎เป็นเจ๎า หรือความดีสูงสุด 
สุขภาวะทางจิตวิญญาณ จึงหมายถึงมิติทางคุณคําท่ีสูงสุดเหนือไปจากโลกหรือภาพภูมิทางวัตถุ การมี
ศรัทธา และมีการเข๎าถึงคุณคําท่ีสูงสํง ทําให๎เกิดความสุขอันประณีตลึกล๎า สุขภาวะทางปัญญาเป็นมิติ
ที่สําคัญ ที่จะบูรณาการความเป็นองค์รวมของกาย จิตใจ สังคมของบุคคลและชุมชน ให๎สอดประสาน
เป็นหนึ่งเดียวกัน 

 

                                                           
๑๐ สมพันธ์ เตชะอธิก และคณะ, คู่มือผู้น าสุขภาวะต าบล การเสริมสร้างความเข้มแข็งแก่ผู้น า

ชุมชน องค์กรและเครือข่าย, (ขอนแกํน: โรงพิมพ์คลังนานาวิทยา, ๒๕๕๔), หน๎า ๔๓. 



 

๑๔ 
 

เพทาย เย็นจิตโสมนัส อธิบายวํา การมีสุภาวะที่ดีควรดีพร๎อมทั้ง ๔ มิติ คือ๑๓  
๑) มีรํางกายแข็งแรงปราศจากโรคภัยไข๎เจ็บ 
๒) มีสุขภาพจิตดี ปราศจากความเครียด วิตกกังวลหดหูํซึมเศร๎า 
๓) มีสิ่งแวดล๎อมดี ไมํมีพิษภัย ปราศจากความขัดแย๎งหรือปัญหาสังคมตํางๆ 
๔) มีปัญหาที่พัฒนาให๎สูงขึ้นลดทอนกิเลส (ความโลภ ความโกรธ ความหลง) ให๎น๎อยลง

จนถึงขั้นมีอิสระ คือหลุดพ๎นจากกิเลสและทุกข์ 
อุไร หัถกิจ กลําวถึงสุขภาวะองค์รวมวํา หมายถึง สภาวะที่มีความสมดุลของกาย จิต 

สังคม และ จิตวิญญาณ ซึ่งเป็นการทํางานรํวมกันอยํางสอดคล๎องเชื่อมโยงกันของทุกองค์ประกอบ
ของชีวิต โดยองค์รวมขององค์ประกอบเหลํานี้จะแปรเปลี่ยนไมํหยุดนิ่ง มีปฏิสัมพันธ์ภายในกับตนเอง 
มีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลและสิ่งแวดล๎อมรอบข๎าง โดยทุกองค์ประกอบของชีวิตมีความสัมพันธ์เชื่อมโยง
กันอยํางมีความหมายในบริบทหนึ่ง ๆ หากทุกองค์ประกอบมีความสมดุลจะนําไปสูํสุขภาวะองค์รวม๑๔ 

จากคํากลําวข๎างต๎นสรุปได๎วํา สุขภาวะองค์รวม หมายถึง ความสุขที่แท๎จริงการมีสุขภาพ
ชีวิตที่ดีซึ่งคลอบคลุมท้ัง ๔ มิติ ทั้งกาย จิต สังคม และสติปัญญา โดยมีความเชื่อมโยงกัน 
 

๒.๓ แนวคิดเกี่ยวกับการเสริมสร้างสุขภาพ 

ความหมายของการเสริมสร้างสุขภาพ 
พิสมัย  จันทวิมล ให๎คําจํากัดความวํา การสร๎างเสริมสุขภาพ หมายถึง  กระบวนการ

เพ่ิมความสามารถของคนในการควบคุมและพัฒนา สุขภาพของตนเอง ในการที่จะบรรลุสุขภาวะที่
สมบูรณ์ทั้งรํางกาย จิตใจ และสังคม  ปัจเจกบุคคลหรือกลุํมคนจะต๎องมีความสามารถที่จะบํงบอก
และตระหนักถึงความมุํงมาดปรารถนาของตนเอง  ที่จะตอบสนองความต๎องการตําง ๆ ของตนเอง
และสามารถท่ีจะปรับเปลี่ยนหรือปรับตนให๎เข๎ากับสิ่งแวดล๎อม๑๕  

ประเวศ  วะสี  กลําววํา การเสริมสร๎างสุขภาพ  เป็นยุทธ์ศาสตร์ที่สําคัญที่สุดในการ
ปฏิรูประบบสุขภาพ การสํงเสริมสุขภาพ ประกอบด๎วยการที่สังคมมีจิตสํานึกหรือจินตนาการใหมํใน
เรื่องสุขภาพและเกิดพฤติกรรมสํงเสริมสุขภาพในระดับปัจเจกบุคคล ครอบครัว ชุมชน โรงเรียน 
สถานที่ทํางาน ระบบบริการสังคม สื่อมวลชน  ตลอดจนนโยบาย  อาจเรียก  กระบวนการนี้วํา การ
สํงเสริมสุขภาพสําหรับคนทั้งมวล  (Health Promotion for All)  คนทั้งมวลสํงเสริมสุขภาพ (All 

for Health Promotion) หรือคนท้ังมวลมีสุขภาพดี  (Good Health for All)๑๖ 
ปณิธาน หล่อเลิศวิทย์ กลําววํา  การเสริมสร๎างสุขภาพ  (Health Promotion) ถือวํา

เป็นการสาธารณสุขแนวใหมํ (New Public Health) เป็นการพัฒนาที่สอดคล๎องกับรัฐธรรมนูญแหํง

                                                           
๑๓ เพทาย เย็นจิตโสมนัส, อ้างใน พินิจ ลาภธนานนท์, สุขภาวะของพระสงฆ์ ปี ๒๕๕๕ , 

(กรุงเทพมหานคร: จรัลสนิทวงศ์การพิมพ์ จํากัด, ๒๕๕๗), หน๎า ๒. 
๑๔ อุไร หัถกิจ, อ๎างใน พินิจ ลาภธนานนท์, เรื่องเดียวกัน, หน๎า ๑๘. 
๑๓ พิสมัย  จันทวิมล, นิยามศัพท์ส่งเสริมสุขภาพ , พิมพ์ครั้งที่  ๒, (นนทบุรี : โครงการตํารา  

สํานักพิมพส์ถาบันระบบสาธารณสุข, ๒๕๔๑), หน๎า ๕๗. 
๑๔ ประเวศ  วะสี, บนเส้นทางใหม่การส่งเสริมสุขภาพอภิวัฒน์ชีวิตและสังคม ,  พิมพ์ครั้งที่ ๒,

(กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ์หมอชาวบ๎าน, ๒๕๔๑), หน๎า ๑๔. 



 

๑๕ 
 

ราชอาณาจักรไทยพุทธศักราช  ๒๕๔๐ ที่เน๎นการกระจายอํานาจและการมีสํวนรํวมของ ประชาชน  
ซึ่งเป็นกระบวนการทางสังคมและการเมืองที่ครอบคลุมกิจกรรมตําง ๆ ทั้งในระดับที่ มุํงเพ่ิมทักษะ
ความสามารถในด๎านตําง ๆ ของแตํละบุคคล ไปถึงกิจกรรมระดับชุมชน และระดับการรวมพลังทาง
สังคม เพ่ือเปลี่ยนแปลงสภาวะแวดล๎อมทางสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล๎อมที่เป็นปัจจัยในการ
กําหนดสุขภาพของคนในสังคม โดยกระบวนการมีสํวนรํวมของประชาชน และการเพ่ิมความเข๎มแข็ง
ของชุมชน อาจกลําวได๎วําการสํงเสริมสุขภาพ มีแนวคิดท่ีสอดคล๎องกับปรัชญาของประชาธิปไตย และ
แนวโน๎นของโลกปัจจุบันที่มุํงสร๎างเสริมความเข๎มแข็งของปัจเจกบุคคล และการกระจายอํานาจ การมี
สํวนรํวมรับผิดชอบในชะตาชีวิตของตนเองไปสูํองค์กรชุมชน  และพัฒนาแบบแผนความรํวมมือในการ
ดําเนินงานด๎านตําง ๆ ในลักษณะของหุ๎นสํวนหรือภาคีที่มีสํวนรํวมรับผิดชอบอยํางเสมอภาคและ
สมานฉันท์๑๗ 

สุรเกียรติ อาชานุภาพ ได๎ให๎ความหมายของการเสริมสร๎างสุขภาพในสองประเด็น 
กลําวคือประเด็นแรกการสร๎างเสริมสุขภาพในประเด็นของการให๎บริการสร๎างเสริมสุขภาพโดย
บุคลากรสาธารณสุขเป็นการบริการการสร๎างเสริมสุขภาพแกํผู๎รับบริการ เชํน การให๎ความรู๎ด๎าน
สุขภาพ สํวนประเด็นที่สองเป็นการสร๎างเสริมสุขภาพโดยกระบวนการเคลื่อนไหวทางสังคมในการที่
จะทําให๎ประชาชนมีความสามารถในการควบคุมปัจจัยที่กําหนดสุขภาพอันจะมีผลดีตํอสุขภาพ๑๘ 

จากคํากลําวข๎างต๎นสรุปได๎วํา การสํงเสริมสุขภาพเป็นกระบวนทางสังคมและการเมืองที่
สําคัญในการพัฒนาหรือปฏิรูปสุขภาพที่เพ่ิมทักษะความสามารถในการควบคุมดูแลและพัฒนาสุขภาพ
ของปัจเจกบุคคลให๎ดีขึ้น เพ่ือควบคุมกิจกรรมตําง ๆ ของบุคคลให๎เกิดจิตสํานึกและพฤติกรรมสุขภาพ
ในเชิงบวก สํงผลให๎เกิดการเปลี่ยนแปลงหรือปรับครรลองชีวิตตนเองให๎เข๎ากับสภาวะสังคม  
เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล๎อม ทั้งยังชํวยพัฒนาความสามารถของปัจเจกบุคคล กลุํมองค์กร ชุมชน       
ในการดําเนินกิจกรรมด๎านสุขภาพที่นําไปสูํการมีสุขภาวะที่สมบูรณ์ เป็นกระบวนการที่สอดคล๎อง
ปรัชญาประชาธิปไตยท่ีสํงเสริมการมีสํวนรํวมและความเข๎มแข็งของชุมชน 

กลยุทธ์และกิจกรรมการเสริมสร้างสุขภาพ 
องค์การอนามัยโลกได๎จัดการประชุมนานาชาติ วําด๎วยการสํงเสริมสุขภาพ  ครั้งที่  ๑  ณ 

กรุงออตตาวา ประเทศแคนาดา ปี พ.ศ. ๒๕๒๙ ซึ่งที่ประชุมได๎ประกาศ “กฎบัตรออตตาวา”  
สาระสําคัญประกอบด๎วย กลยุทธ์และกิจกรรมการสํงเสริมสุขภาพไว๎ดังนี้๑๙ 

 
 
 
 
 
 

                                                           
๑๕ ปณิธาน  หลํอเลิศวิทย์, การจัดต้ังองค์กรระดับชาติเพ่ือการส่งเสริมสุขภาพในประเทศไทย ,  

พิมพ์ครั้งท่ี ๒, (นนทบุรี: สํานักงานปฏิรูประบบสุขภาพ, ๒๕๔๑), หน๎า ๔.   
๑๖ สุรเกียรติ อาชานุภาพ, การสร้างเสริมสุขภาพ: แนวคิด หลักการและบทเรียนของไทย ,

(กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ์หมอชาวบ๎าน, ๒๕๕๐), หน๎า ๒๑. 
๑๗ พิสมัย  จันทวิมล, นิยามศัพท์ส่งเสริมสุขภาพ, พิมพ์ครั้งที่  ๒, (นนทบุรี : โครงการตํารา  

สํานักพิมพ์สถาบันระบบสาธารณสุข, ๒๕๔๑), หน๎า ๑๒. 
 



 

๑๖ 
 

๑. กลยุทธ์การเสริมสร้างสุขภาพ ๓ ประการ คือ 
๑.๑ การชี้นําด๎านสุขภาพ (Advocacy) สุขภาพเป็นทรัพยากรสําคัญประการหนึ่ง

ของการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  สังคม  และสํวนบุคคล รวมทั้งเป็นมิติที่สําคัญประการหนึ่งของคุณภาพ
ชีวิต ปัจจัยตําง ๆ ทั้งทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม สิ่งแวดล๎อม พฤติกรรม และชีววิทยา   
สามารถมีผลทั้งสนับสนุนและทางบั่นทอนตํอสุขภาพ   กิจกรรมสํงเสริมสุขภาพมุํงที่จะชํวยให๎เงื่อนไข
เหลํานี้เป็นไปในทางสนับสนุนโดยการชี้นําเรื่องสุขภาพ 

๑.๒ การเพ่ิมความสามารถ (Enabling) ให๎ทุกคนบรรลุถึงศักยภาพสูงสุดด๎านสุขภาพ
การเสริมสุขภาพมุํงไปที่การบรรลุความเสมอภาคทางสุขภาพการกระทําเพ่ือสํงเสริมสุขภาพมี
จุดมุํงหมายเพ่ือลดข๎อแตกตํางทางสภาวะสุขภาพในปัจจุบันและสร๎างความมั่นใจวําทุกคนมีโอกาส
เข๎าถึงทรัพยากรตําง ๆ ที่เทําเทียมกัน เพ่ือเพ่ิมความสามารถของทุกคนให๎มีสุขภาพที่ดีที่สุดเทําที่เขา
จะทําได๎ ซึ่งรวมถึงการมีรากฐานที่มั่นคงภายใต๎สิ่งแวดล๎อมที่เอ้ืออํานวย การเข๎าถึงข๎อมูลขําวสาร 
ทักษะการดํารงชีวิต และโอกาสตําง ๆ ในการตัดสินใจเลือกทางเลือกที่ถูกสุขลักษณะ คนเราไมํวําชาย
หรือหญิงจะไมํบรรลุถึงศักยภาพด๎านสุขภาพดีที่สุดได๎ ถ๎าเขาสามารถควบคุมปัจจัยตําง ๆ ซึ่งเป็น
ตัวกําหนดสภาวะสุขภาพของตนเอง 

๑.๓ การไกลํเกลี่ย (Mediating) ระหวํางกลุํมผลประโยชน์ที่แตกตํางกันในสังคมเพ่ือ
จุดมุํงหมายด๎านสุขภาพ   ปัจจัยกําหนดและความคาดหวังเก่ียวกับสุขภาพไมํอาจให๎ความมั่นใจได๎โดย
องค์กรในภาคสุขภาพโดยลําพังเทํานั้น ที่สําคัญยิ่งไปกวํานั้นคืองานสํงเสริมสุขภาพจําเป็นต๎องอาศัย
กิจกรรมอันเกิดจากความรํวมมืออยํางใกล๎ชิดของทุกฝุายที่เกี่ยวข๎องไมํวําจะเป็นรัฐบาล องค์กรภาค
อาสาสมัคร  องค์กรภาคสั งคม และเศรษฐกิจ อ่ืน  ๆองค์กร เอกชน องค์กรภาคท๎องถิ่ น 
ภาคอุตสาหกรรม และสื่อมวลชน  คนทุกเพศวัย และสาขาอาชีพจะต๎องมีสํวนเกี่ยวข๎องทั้งในระดับ
ปัจเจกบุคคล ครอบครัว และชุมชน กลุํมวิชาชีพและกลุํมสังคมอ่ืน ๆ รวม บุคคลด๎านสุขภาพมีหน๎าที่
หลักเป็นตัวกลางด๎านสุขภาพไกลํเกลี่ยกลุํมผลประโยชน์ที่แตกตํางกันในสังคมเพ่ือจุดมุํงหมายด๎าน
สุขภาพ 
 

๒. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ (Health Promotion Action) ประกอบด้วย  ๕ 
ประการ คือ 

๒.๑  การสร๎างนโยบายสาธารณะเพ่ือสุขภาพ (Build Health Public Policy) การ
สํงเสริม สุขภาพมีแนวคิดขอบเขตกว๎างขวางมากกวําการรักษาบริบาล เรื่องของสุขภาพจึงเป็นเรื่องที่
พึงอยูํในหัวข๎อการพิจารณาของผู๎กําหนดนโยบายในทุกสาขาทุกระดับที่เกี่ยวข๎อง เพ่ือให๎บุคคล
เหลํานั้นตระหนักถึงผลที่เกิดขึ้นตํอสุขภาพที่จะเกิดขึ้นจากการตัดสินใจของเขา และให๎เขายอมรับใน
ความรับผิดชอบของเขาตํอสุขภาพด๎วย  นโยบายสํงเสริมสุขภาพต๎องกําหนดวิธีการที่หลากหลายแตํ
สอดคล๎องและสนับสนุนกัน โดยอาศัยวิธีทางนิติบัญญัติ การเงิน การคลัง การภาษีอากรและการ
เปลี่ยนแปลงการจัดรูปองค์กร  การประสานกิจกรรมที่จะนําไปสูํสุขภาพ รายได๎และนโยบายตําง ๆ 
ทางสังคมที่เสริมสร๎างความเสมอภาคให๎มีมากขึ้นกวําเดิม กิจกรรมรํวมเหลํานี้จะทําให๎เกิดบริการและ
สินค๎าตําง ๆ ที่ปลอดภัย และเสริมสร๎างสุขภาพมากขึ้น บริการสาธารณสุขที่ถูก สุขลักษณะมากขึ้น
กวําเดิม รวมทั้งสิ่งแวดล๎อมท่ีสะอาดและรื่นรมย์กวําเดิม  นโยบายสํงเสริม สุขภาพจําต๎องมีการค๎นหา



 

๑๗ 
 

อุปสรรคที่กีดขวางการยอมรับนโยบายสาธารณะเพ่ือสุขภาพในองค์กรภาคอ่ืน ๆ  ที่ไมํใชํองค์กรภาค
สุขภาพ และการตัดสินใจยอมรับทางเลือกเพ่ือสุขภาพได๎งํายขึ้นกวําเดิม 

๒.๒ การสร๎างสิ่งแวดล๎อมที่เอ้ือตํอสุขภาพ (Create Supportive Environment)
สังคมตําง ๆ ของเรามีความสลับซับซ๎อนและเชื่อมโยงกัน ด๎านสุขภาพจึงมิอาจแยกออกจากเปูาหมาย
ด๎านอื่น ๆ โยงใยที่ตัดขาดไมํได๎ระหวํางมนุษย์เราและสิ่งแวดล๎อมจึงเป็นรากฐานสําคัญในการคิดค๎นหา
วิถีทางสังคมและนิเวศวิทยาเพ่ือพัฒนาสุขภาพ หลักการที่จะชี้นําในภาพรวมตํอโลก ประเทศตําง ๆ 
ภูมิภาคทั้งหลาย ตลอดจนชุมชนตําง ๆ ในแนวทางเดียวกัน คือความจําเป็นในการสํงเสริมงานอนุรักษ์
ระหวํางกันและกัน ทั้งชุมชนและธรรมชาติของเรา ควรจะตอกย้ําวําการอนุรักษ์ธรรมชาติทั่วโลกเป็น
ภาระหน๎าที่ของประชาคมโลก  การเปลี่ยนแปลงรูปแบบการดํารงชีวิต การทํางาน และการพักผํอน  
มีผลกระทบอันสําคัญตํอสุขภาพ การทํางานและการพักผํอนควรจะเป็นปัจจัยหนึ่งที่จะสํงไปถึง
สุขภาพของมวลมนุษย์  วิธีที่สังคมจัดระบบการงานอาจชํวยเสริมสร๎างสังคมสุขภาพดีได๎  งานสํงเสริม
สุขภาพชํวยเสริมสร๎างเงื่อนไขตําง ๆ ทางด๎านการดํารงชีวิตและการทํางานที่มีความปลอดภัย เร๎าใจ 
พึงพอใจ และสนุกสนาน  

๒.๓ การเสริมสร๎างชุมชนให๎เข๎มแข็ง (Strength Community Action)  การ
สํงเสริมสุขภาพจะต๎องดําเนินการโดยอาศัยกิจกรรมชุมชนที่มีประสิทธิภาพ และเป็นรูปธรรมทั้งใน
ด๎านการจัดลําดับความสําคัญ การตัดสินใจ การวางแผน  กําหนดกลวิธีตําง ๆ และการดําเนินการตาม
กลวิธีเหลํานั้นเพ่ือบรรลุสุขภาวะสุขภาพที่ดีขึ้นกวําเดิม หัวใจของการดําเนินการตามกระบวนการ
ดังกลําวแล๎ว  ได๎แกํ การทําให๎ชุมชนมีอํานาจ ให๎เกิดความเป็นเจ๎าของ และควบคุมงานที่ ริเริ่ม 
รวมทั้งอนาคตของชุมชนเอง  การพัฒนาชุมชนจําต๎องระดมทรัพยากรตําง ๆ ทั้งวัตถุและบุคคลภายใน
ชุมชนเพ่ือยกระดับการพ่ึงตนเองได๎และการสนับสนุนจากสังคม รวมทั้งพัฒนาระบบที่ยืดหยุํนได๎ใน
การเสริมสร๎างความเข๎มแข็งแกํการมีสํวนรํวมของสาธารณะ และการชี้นําในเรื่องเกี่ยวกับสุขภาพ ทั้งนี้   
ชุมชนจะต๎องเข๎าถึงข๎อมูลขําวสาร โอกาสตําง ๆ ในการเรียนรู๎เรื่องสุขภาพ และงบประมาณสนับสนุน
อยํางตํอเนื่อง 

๒.๔ พัฒนาทักษะสํวนบุคคล  (Develop Person Stills) การสํงเสริมสุขภาพชํวยใน
การพัฒนาบุคคลและสังคม โดยการให๎ข๎อมูลขําวสารด๎านสุขภาพ และเพ่ิมทักษะตําง ๆ ในการ
ดํารงชีวิต ในการกระทําเชํนนี้จําต๎องเพ่ิมทางเลือกตําง ๆ ให๎แกํประชาชน ในการที่จะสามารถควบคุม
สภาวะสุขภาพและสิ่งแวดล๎อมได๎ด๎วยตนเองมากขึ้น และสามารถเลือกทางเลือกที่เกื้อหนุนตํอ 
สุขภาพ การให๎ประชาชนได๎สามารถเรียนรู๎ตลอดชีวิต เพ่ือให๎ตนเองมีความพร๎อมที่จะเข๎าสูํวัย  ตําง ๆ 
รวมทั้งการเตรียมความพร๎อมที่จะเผชิญกับโรคเรื้อรังและบาดเจ็บตําง ๆ ที่หลีกเลี่ยงไมํได๎ 
กระบวนการจะต๎องจัดให๎มีตั้งแตํในโรงเรียน บ๎าน ที่ทํางาน  และภายในชุมชนเอง ทั้งนี้ โดยเรียกร๎อง
ให๎องค์กรตําง ๆ ทางด๎านการศึกษา วิชาชีพ ธุรกิจ องค์กรอาสาสมัครมีสํวนรํวมในการดํารงกิจกรรม
และจัดกิจกรรมในองค์กรด๎วยกัน 

๒.๕ การปรับเปลี่ยนบริการสาธารณสุข (Reorient Health Services) ความ
รับผิดชอบในการสํงเสริมสุขภาพในการจัดการบริการสาธารณสุขเป็นภาระรํวมระหวํางปัจเจกบุคคล  
ชุมชน ผู๎ประกอบการด๎านวิชาชีพ  หนํวยสุขภาพ  และรัฐบาล บุคคลและองค์กรดังกลําวจะต๎อ ง
รํวมกันคิดหาระบบรักษาบริบาลที่สอดคล๎องกับจุดหมายด๎านสุขภาพ บทบาทขององค์กรด๎านสุขภาพ



 

๑๘ 
 

จะต๎องเคลื่อนไปในทิศทางของการสํงเสริมสุขภาพเพ่ิมมากขึ้น นอกเหนือจากความรับผิดชอบในการ
ให๎บริการทางด๎านตรวจรักษาผู๎ปุวย บริการสาธารณสุขจะต๎องเพ่ิมงานในหน๎าที่ให๎กว๎างขวางขึ้นโดย
คํานึงถึงงานที่ไวตํอการตอบสนองความต๎องการของปัจเจกบุคคลและชุมชนต๎องการไว๎ซึ่งการมี
สุขภาพที่ดีขึ้น และเปิดชํองทางความรํวมมือระหวํางองค์กร  ภาคสุขภาพกับองค์กรอ่ืน ๆ ทางด๎าน
สังคม การเมือง เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล๎อม ทางกายภาพให๎กว๎างขึ้น การปรับบริการสาธารณสุข
จําต๎องมีรากฐานความใสํใจในเรื่องการวิจัยด๎านสุขภาพเพ่ิมขึ้นรวมทั้งการเปลี่ยนแปลงการศึกษาและ
ฝึกอบรมในวิชาชีพที่เกี่ยวข๎อง การดําเนินงานดังกลําวนี้จะนําไปสูํการเปลี่ยนแปลงเจตคติและการ
จัดบริการสาธารณสุขซึ่งจะเน๎นหนักความต๎องการเบ็ดเสร็จของปัจเจกบุคคลในฐานะเป็นคนทั้งคนโดย
สมบูรณ์ 

จากแนวคิดดังกลําวสรุปได๎วํา ปัจจัยที่สําคัญในการดําเนินกิจกรรมสํงเสริมสุขภาพทุก
กิจกรรมให๎ประสบผลสําเร็จและเกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable development) คือ ความ
เข๎มแข็งและการมีสํวนรํวมของชุมชนในการคิด วิเคราะห์ ตัดสินใจเลือก และกําหนดแนวทางตาม
ศักยภาพของตนเอง ทั้งนี้คนทุกคนและชุมชนจะต๎องได๎รับการพัฒนาให๎เป็นคนสามารถคิด วิเคราะห์ 
เลือก ตัดสินใจและลงมือทําเอง โดยการสนับสนุนชี้แนะ (Advocate) และการสนับสนุนทางสังคม
เสริมสร๎ างพลั ง  (Empower)  เ พ่ิมความสามารถ (Enable)  และการไกลํ เกลี่ ย  (Mediate) 
ผลประโยชน์ทางสังคมที่ เ อ้ือตํอสุขภาพโดยบุคลากรที่รับผิดชอบด๎านสุขภาพ การเพ่ิ มพูน
ความสามารถของปัจเจกบุคคลและชุมชนในการสํงเสริมสุขภาพต๎องอาศัยกระบวนการเรียนรู๎แบบมี
สํวนรํวมของชุมชน 

วิฑูรย์ อ้ึงประพันธ์  สรุปปรัชญาจากแนวคิดการเสริมสร๎างสุขภาพไว๎วํา การเสริมสร๎าง
สุขภาพ  คือการให๎คนทุกคนมีความสามารถที่จะเลือกแนวทางดําเนินชีวิตของตนเองให๎มีความเป็นอยูํ
ที่สุขสบาย (Well being) โดยปราศจากโรคและความพิการทั้งทางรํางกาย จิตใจ และสังคมภายใต๎
สภาพแวดล๎อมที่เอ้ืออํานวยตํอการดํารงชีวิตตามกิจกรรมหลักของ “กฎบัตรออตตาวา”๒๐ 

อนุวัฒน์  ศุภกิจชุติกุล และคณะ  ได๎สรุปสถานการณ์และบทบาทการสํงเสริมสุขภาพ
นอกภาครัฐ จากการศึกษาวิเคราะห์ บทบาท  กลไก และยุทธศาสตร์การดําเนินงานเสริมสร๎างสุขภาพ
ขององค์กรชุมชนโดยการสํารวจ และกรณีศึกษาจากการสัมภาษณ์เชิงลึกกลุํม/องค์กรที่มี เปูาหมาย
เพ่ือเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมสุขภาพที่สํงผลดีตํอสุขภาพ  กลุํมชํวยเหลือตนเอง  และกลุํมที่มีเปูาหมาย
เพ่ือเปลี่ยนแปลงสิ่งแวดล๎อมทางสังคมและทางกายภาพ พบวํา แม๎จุดเริ่มต๎นของการ  สํงเสริมสุขภาพ
มีที่มาแตกตํางกัน แตํเมื่อเกิดการรวมตัวและมีกิจกรรมรํวมกันแล๎วก็สามารถขยายเปูาหมายไปสูํการ
เน๎นการสํงเสริมสุขภาพได๎  เพราะมีแผนกิจกรรมที่สอดคล๎องกับชุมชนและให๎ ชุมชนมีบทบาทสําคัญ
ในการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม กลุํมหลายกลุํมเริ่มจากปัญหาสุขภาพตนเอง จึงเกิดกลุํมชํวยเหลือ
กันเอง การเสริมสร๎างสุขภาพระดับชุมชน จําเป็นต๎องได๎รับการพัฒนาหรือสนับสนุนให๎เหมาะสม  
กระทรวงสาธารณสุขจําเป็นต๎องสํงเสริมให๎ชุมชนและประชาชนตระหนักถึงความสําคัญ  และสามารถ
พัฒนาสุขภาพตนเอง ครอบครัวและชุมชนได๎  สร๎างเสริมให๎ชุมชนเป็นผู๎ริเริ่ม ตัดสินใจและจัดทํา

                                                           
๑๘ วิฑูรย์  อึ้งประพันธ์, นโยบายสาธารณะเพ่ือสุขภาพ, พิมพ์ครั้งที่ ๒, (นนทบุรี: โครงการตํารา  

สํานักพิมพ์ สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข, ๒๕๔๑), หน๎า ๑๓. 



 

๑๙ 
 

แผนปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาสุขภาพ และแก๎ปัญหาสุขภาพของตนเอง  ภายใต๎การสนับสนุนและอํานวย
ความสะดวกจากภาครัฐ ภาคเอกชน และสํวนที่เกี่ยวข๎อง๒๑ 

 
 

การเสริมสร้างสุขภาพตามนโยบายสร้างหลักประกันสุขภาพถ้วนหน้าในประเทศไทย 
สุดารัตน์ เกยุราพันธุ์ ได๎กลําวถึงแนวคิดการสํงเสริมสุขภาพตาม๒๒ “กฎบัตรออตตาวา” 

ภายใต๎นโยบายการสร๎างหลักประกันสุขภาพถ๎วนหน๎าในประเทศไทย ประกอบด๎วย 
๑. การสร๎างนโยบายสาธารณะเพ่ือสุขภาพ (Build Health Public Policy) เป็น

นโยบายที่มุํงเน๎นให๎ประชาชนทุกคนในชุมชนมีข๎อตกลงรํวมกันในการที่จะปฏิบัติ เพ่ือให๎ทุกคนมี
สุขภาพดี เชํน นโยบายการสํงเสริมให๎ประชาชนออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ นโยบายตํอต๎านยาเสพติด 
นโยบายการจัดระเบียบสังคมเพ่ือหลีกเลี่ยงจากอบายมุขตําง ๆ  อันเป็นการชํวยพัฒนาพฤติกรรม 
สุขภาพที่เหมาะสม 

๒. สร๎างสิ่งแวดล๎อมที่เอ้ือตํอสุขภาพ (Create Supportive Environment) โดยมี
เปูาหมาย ๒ ประการ 

๒.๑ ลดปัจจัยเสี่ยงในชุมชนโดยการดูแลสิ่งแวดล๎อมทั้งทางกายภาพสังคมจิตใจ
โดยเฉพาะสํวนที่เกี่ยวข๎องกับการทํางาน ความปลอดภัยในทรัพย์สิน ความพอเพียงด๎านที่อยูํอาศัย  
คุณภาพการศึกษา ความปลอดภัยด๎านการบริโภคอาหารสุขภาพ การขนสํงมวลชนที่ปลอดภัยและ
พอเพียง  สถานที่พักผํอนออกกําลังกายและสวนสาธารณะ รวมทั้งการจัดโอกาส ในการเรียนรู๎เพ่ือ
ทักษะชีวิต 

๒.๒ เสริมสร๎างปัจจัยสนับสนุนที่จะนําไปสูํการมีสุขภาพดีของประชาชน โดยการ
สร๎างเครือขํายสังคมที่เป็นรูปธรรมและนามธรรม เชํน การสร๎างชุมชนนําอยูํ ศูนย์เด็กเล็กนําอยูํ  
โรงเรียนสํงเสริมสุขภาพ โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพ มุมเพ่ือนใจวัยรุํน ออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ 
สวนสาธารณสุขรื่นรมย์ เป็นต๎น  

๓. การสร๎างความเข๎มแข็งให๎ชุมชน (Strength Community Action) หลักการ คือ 
ประชาชนต๎องตระหนักถึงความสําคัญและประโยชน์ของการมีสํวนรํวม ซึ่งประกอบด๎วยกิจกรรมที่
สําคัญ ๓ ประการ คือ   

๓.๑ มีกิจกรรมรํวมกัน 
๓.๒ มีการประชุม 
๓.๓ มีการสื่อสาร 

๔. การพัฒนาทักษะสํวนบุคคล ( Develop Person Stills) โดยมีจุดหมายหลักในการ
เน๎นให๎ประชาชนมีความรู๎ตระหนักและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเสี่ยงตํางๆได๎แกํ พฤติกรรมการบริโภค 

                                                           
๑๙ อนุวัฒน์   ศุภชุติกุล  และคณะ, บทบาทประชาคมส่งเสริมสุขภาพ: นอกภาครัฐ, พิมพ์ครั้งที่ ๒, 

(นนทบุรี: โครงการตํารา  สํานักพิมพ์สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข, ๒๕๔๑), หน๎า ๑๗. 
๒๐ สุดารัตน์  เกยุราพันธ์, “นโยบายสร๎างเสรมิสุขภาพตามนโยบายสรา๎งหลักประกันสขุภาพถ๎วนหน๎า”

เอกสารประกอบการประชุมเชิงปฏิบัติการ เร่ือง แนวทางด าเนินการสร้างเสริมสุขภาพแบบบูรณาการของกรม
อนามัย, ปี ๒๕๔๕, หน๎า ๒. 



 

๒๐ 
 

การสูบบุหรี่การดื่มแอลกอฮอล์ การออกกําลังกาย พฤติกรรมทางเพศ โดยมุํงสูํพฤติกรรมเพ่ือการ
สํงเสริมสุขภาพ 

๕. การปรับเปลี่ยนบริการสาธารณสุข  (Reorient Health Services)  เน๎นบริการเชิง
รุกมากกวําตั้งรับ โดยจัดบริการสํงเสริมสุขภาพให๎ประชาชนทุกกลุํมตามสิทธิอยํางเสมอภาคและเทํา
เทียม 

 

๒.๔  แนวคิดเกี่ยวกับปัจจัยเสริมสร้างสุขภาพ 
การเสริมสร้างสุขภาพชุมชนตามพระราชบัญญัติสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๐  
พระราชบัญญัติสุขภาพแหํงชาติ เป็นกฎหมายที่จัดให๎มีขึ้นเพ่ือสร๎างเสริมสุขภาพให๎แกํ

ชุมชนในระดับชาติ โดยให๎ความหมายคําวํา “สุขภาพ” วํา หมายถึง ภาวะของมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทาง
กาย ทางจิต ทางปัญญา และทางสังคม เชื่อมโยงกันเป็นองค์รวมอยํางสมดุล ซึ่งเกิดจากปัญญาที่รู๎ทั่ว 
รู๎เทําทันและเข๎าใจแยกแยะได๎ด๎วยเหตุผลแหํงความดี ความชั่ว ความมีประโยชน์และความมีโทษ    
อันจะนําไปสูํความมีจิตอันดีงามและเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผํ มีการให๎บริการสาธารณสุขฯ สร๎างเสริมสุขภาพ 
ปูองกัน ควบคุมโรคและปัจจัยที่คุกคามสุขภาพ ตรวจวินิจฉัย บําบัดรักษา และฟ้ืนฟูสมรรถภาพของ
บุคคล ครอบครัวและชุมชน เปิดโอกาสให๎ประชาชนและหนํวยงานของรัฐมีสํวนรํวมในการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู๎อยํางสมานฉันท์ นําไปสูํการเสนอแนะนโยบายสาธารณะเพ่ือสุขภาพหรือความสุข
ของประชาชน ให๎บุคคลมีสิทธิในการดํารงชีวิตในสิ่งแวดล๎อมและสภาพแวดล๎อมที่เอ้ือตํอสุขภาพตัว
บุคคลเองก็มีหน๎าที่รํวมกับหนํวยงานของรัฐดําเนินการให๎เกิดสิ่งแวดล๎อมและสภาพแวดล๎อมที่เอ้ือตํอ
สุขภาพ มีการใช๎ธรรมนูญระบบสุขภาพแหํงชาติ เป็นกรอบและแนวทางกําหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์
และการดําเนินงานด๎านสุขภาพของประเทศ สํงเสริม สนับสนุน ให๎มีการใช๎ภูมิปัญญาท๎องถิ่ นด๎าน
สุขภาพ การแพทย์แผนไทย การแพทย์พ้ืนบ๎าน และการแพทย์ทางเลือก ตามลักษณะเฉพาะและ
ความเชี่ยวชาญขององค์กรและกลไกท่ีดําเนินงานอยํางตํอเนื่องและมีสํวนรํวมจากทุกฝุาย สูํเปูาหมาย
สุขภาพของประชาชนอยํางมีประสิทธิภาพและท่ัวถึงเป็นต๎น๒๓ 

 
 

รูปแบบการมีส่วนร่วมของชุมชนในการส่งเสริมสุขภาพ 
รูปแบบการมีส่วนร่วมของชุมชน ในการ เสริมสร้างสุขภาพ  :  Community 

Participation Model of Health Promotion   
การสํงเสริมสุขภาพ เป็นทั้งกระบวนการ กิจกรรม และแนวทาง สําหรับการดําเนินงาน 

เกี่ยวกับสุขภาพ เพ่ือสํงเสริม และเกื้อหนุนให๎บุคคล ได๎พัฒนาศักยภาพของตนเอง ครอบครัว และ
ชุมชนในทุกด๎าน แบบองค์รวมอยํางเป็นระบบ เนื่องจากสุขภาพนั้น เป็นองค์รวม ที่มาจาก
สํวนประกอบหลาย ๆ ประการ อาทิ สังคม สิ่งแวดล๎อม ระบบบริการสุขภาพ และวิถีการดําเนินชีวิต
ของบุคคล เพ่ือสนับสนุน ยับยั้ง หรือกําหนดพฤติกรรมสุขภาพ ไปสูํการปฏิบัติ จึงต๎องอาศัยความ
รํวมมือ และการระดมพลังจากทุกฝุาย ในการดูแลสุขภาพของตนเอง และการปรับปรุงสังคมด๎าน     
ตําง ๆ เชํน สิ่งแวดล๎อม เศรษฐกิจ การเมือง การศึกษา และอ่ืน ๆ โดยใช๎กลยุทธ์การถํายโอนอํานาจ

                                                           
๒๓ สุพัตรา ศรีวณิชชากร, “พัฒนาระบบสุขภาพชุมชนสูํชุมชนเข๎มแข็งพึ่งพิงตนเองได๎”, วารสารสาธารณสุข

มูลฐานภาคใต้, ปีท่ี ๑๔, ฉบับท่ี ๓ เมษายน-มิถุนายน ๒๕๔๓. 

https://www.hfocus.org/topics/%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2-%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%93%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%A3


 

๒๑ 
 

จากรัฐ มาสูํประชาชน ให๎มีพลังอํานาจที่จะดูแลสุขภาพ และจัดการกับชุมชนของตนเอง อยําง
เหมาะสม สอดคล๎องกับความต๎องการ และความเป็นไปได๎ ในแตํละท๎องถิ่น โดยคํานึงถึง ระบบสังคม 
วัฒนธรรม และเศรษฐกิจ ที่แตกตํางกันของชุมชน และเน๎นการทํางานรํวมกัน ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน 
และประชาชนอยํางเต็มที่ การประชุมแพทยศาสตร์ ได๎เล็งเห็นถึงความสําคัญ ของการมีสํวนรํวม ของ
ประชาชน ในการสํงเสริมสุขภาพ จึงเสนอแนะระบบบริการสุขภาพ ที่จะสนับสนุน การมีสํวนรํวมของ
ประชาชน ไว๎ ๓ ประการ คือ๒๔ 

๑) การสร๎างความเข๎มแข็งให๎กับบุคคล ชุมชน ในการควบคุมปัจจัย ที่จะมีผลกระทบตํอ
สุขภาพ เพราะความเข๎มแข็งของประชาชน และชุมชน จะเกิดขึ้นได๎ ก็ตํอเมื่อ ประชาชนเข๎ามามีสํวน
รํวม ในการจัดบริการสุขภาพมากข้ึน 

๒) การจัดบริการในชุมชน (community-based health services) เป็นบริการระดับ
ปฐมภูมิ (primary care) ให๎ชุมชนเข๎ามามีสํวนรํวมได๎มากที่สุด และ 

๓)  การประสานงาน กับหนํวยงานที่ เ กี่ ยวข๎อง เ พ่ือการ พัฒนานโยบายเ พ่ือ
สุขภาพ (public health policy) ที่จะมีผลกระทบตํอ การเปลี่ยนแปลงระบบสุขภาพ 

บทบาทของประชาชน มีความสําคัญอยํางยิ่ง ตํอการสํงเสริมสุขภาพของตนเอง และ
ชุมชน โดยประชาชนจะต๎องเห็นคุณคํา และผลของสิ่งแวดล๎อม ตํอภาวะสุขภาพ ชํวยกันรักษา และ
สร๎างสิ่งแวดล๎อมที่เกื้อกูล ตํอการมีพฤติกรรมสํงเสริมสุขภาพที่ดี เชํน การรวมตัวกันของชุมชน เพ่ือ
ออกกําลังกาย การรณรงค์ตํอต๎านการสูบบุหรี่ หรือสิ่งเสพติด การรณรงค์ปูองกันอุบัติเหตุ และการจัด
โครงการ โรงเรียนสุขภาพดี ที่ทํางานสุขภาพดี หรือชุมชนสุขภาพดี เป็นต๎น องค์กรชุมชน จึงต๎องมี
การพัฒนาโครงสร๎าง และกลไกการจัดการ ที่มีประสิทธิภาพ มีความคิดสร๎างสรรค์ และตระหนักใน
สุขภาพของชุมชน และมีเจ๎าหน๎าที่สาธารณสุข ทําหน๎าที่ให๎ความรู๎ และสนับสนุนให๎เกิดทักษะ การ
สํงเสริมสุขภาพ สอดคล๎องกับแนวคิด การสํงเสริมพลังชุมชนที่สนับสนุนให๎ชุมชนเกิดความสํานึก และ
พันธสัญญาตํอสํวนรวม และการเสริมสร๎างให๎ชุมชน ลงมือทําด๎วยตนเอง อยํางตํอเนื่อง เป็นการสะสม
ความรู๎ และประสบการณ์ จากการปฏิบัติจริง (learning by doing) และเป็นกระบวนการเรียนรู๎ 
แบบปฏิสัมพันธ์ (interactive learning process) โดยเริ่มตั้งแตํการสร๎างทีมงาน เขียนโครงการ 
จัดทําแผน ดําเนินงาน ควบคูํไปกับ กระบวนการสะท๎อนความรู๎สึก ของประชาชน สําหรับข๎อมูล
ย๎อนกลับ ในการปรับปรุงแผนงาน  และกิจกรรมในโครงการ จนเกิดความรู๎สึก เป็นเจ๎าของโครงการ
รํวมกัน  ซึ่งมีสํวนเกื้อหนุนองค์กรชุมชน ให๎มีความแข็งแกรํง และมั่นคงยิ่ งขึ้น สําหรับการพัฒนา
โครงการสํงเสริมสุขภาพ แบบยั่งยืนตํอไป 

 

ขั้นตอนการด าเนินงานเสริมสร้างสุขภาพของชุมชน 
๑) ขั้นตอนการสร๎างทีมงาน มีการจัดการดังนี้๒๕ 

                                                           
๒๒  เรื่องเดียวกัน. 
๒๓ สุพัตรา ศรีวณิชชากร, “พัฒนาระบบสุขภาพชุมชนสู่ชุมชนเข้มแข็งพ่ึงพิงตนเองได้”,วารสาร

สาธารณสุขมูลฐานภาคใต้, ปีท่ี ๑๔, ฉบับท่ี ๓ เมษายน-มิถุนายน ๒๕๔๓. 
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๒๒ 
 

การสร๎างความสัมพันธ์กับชุมชน เพ่ือสร๎างความสัมพันธ์ที่ดี ระหวํางเจ๎าหน๎าที่สุขภาพ 
กับเจ๎าหน๎าที่ของรัฐในสาขาตําง ๆ เชํน ครู พัฒนาชุมชน เกษตรชุมชน และองค์กรตําง ๆ ในชุมชน 
โดยการเข๎ารํวมกิจกรรมตําง ๆ ของชุมชน เชํน ทําบุญทอดกฐิน ปลูกต๎นไม๎ในชุมชน งานวันเด็กของ
โรงเรียน งานบวช และงานศพ เป็นต๎น เพ่ือแสดงออกถึงความจริงใจ ที่มีตํอชาวบ๎านในชุมชน และถ๎า
หากเป็นคนในท๎องถิ่น และสามารถพูดภาษาท๎องถิ่นได๎ ก็จะยิ่งเป็นการดี ที่จะทําให๎เกิดความรู๎สึก
คุ๎นเคย กับชาวบ๎านมากขึ้น จนกลายเป็นความไว๎วางใจ ที่จะเข๎ามามีสํวนรํวม ในกิจกรรมตําง ๆ ของ
สถานีอนามัยการสร๎างแกนนําของชาวบ๎าน หรือ "ทีมสํงเสริมสุขภาพชุมชน" ด๎วยการจัดประชุม 
อาสาสมัครสาธารณสุข กรรมการชุมชน กลุํมแมํบ๎าน กลุํมผู๎สูงอายุ กลุํมเยาวชน หรือกลุํมอ่ืน  ๆ ที่มี
อยูํในชุมชน รวมทั้งชาวบ๎าน เพ่ือเปิดกว๎างให๎กับคนในชุมชนทุกคน ได๎เข๎ามามีสํวนรํวม ซึ่งมิได๎จํากัด
อยูํแตํเฉพาะ อาสาสมัครสาธารณสุขเทํานั้น ดังนั้น จึงต๎องชี้แจงจุดประสงค์ ของโครงการ บทบาท 
และความสําคัญของแกนนําชาวบ๎าน คือ ต๎องเป็นผู๎ที่มีความสมัครใจ เสียสละ สามารถอุทิศเวลา
ให๎กับสํวนรวมได๎ และที่สําคัญ ต๎องมีความสนใจในเรื่องของสุขภาพ ทั้งของตนเอง ครอบครัว และ
ชุมชน เพ่ือเป็นตัวอยํางด๎านสุขภาพ ของคนในชุมชน สามารถกระตุ๎น ชักจูงชาวบ๎าน ให๎เห็นถึง
ความสําคัญของสุขภาพ และยินดีรํวมมือกัน แก๎ไขปัญหาของชุมชน และเป็นผู๎นําในกิจกรรม การ
สํงเสริมสุขภาพของชุมชนได๎การให๎ความรู๎แกํกลุํมแกนนําชาวบ๎าน เพ่ือให๎กลุํมแกนนําได๎เกิดแนวคิด 
เกี่ยวกับการสํงเสริมสุขภาพ และการแก๎ไขปัญหาชุมชน โดยใช๎กระบวนการมีสํวนรํวม ของชุมชน 
และเป็นพ้ืนฐานในการทํางานตํอไป 

๒) ขั้นตอนการสร๎างความตระหนัก ถึงปัญหาสุขภาพของชุมชน สามารถทําได๎หลาย
รูปแบบ แตํในที่นี้ขอเสนอด๎วยวิธีการ ใช๎ปัญหาเป็นหลัก (problem based) ในการศึกษาวิเคราะห์
ปัญหาชุมชน โดยเริ่มจาก การมีสํวนรํวมสํารวจชุมชน เพ่ือให๎ชุมชนได๎รู๎สภาพของ ปัญหาของชุมชน
ด๎วยตนเอง ตั้งแตํการสร๎างแบบสํารวจ การกําหนดพ้ืนที่ และทีมงานสํารวจ การสํารวจ และการนํา
ข๎อมูลมาสรุป และมีเจ๎าหน๎าที่สุขภาพ เป็นพ่ีเลี้ยง ชํวยตรวจสอบความครบถ๎วนของข๎อมูล การระบุ
ปัญหา และสาเหตุของปัญหา โดยกลุํมแกนนําเป็นผู๎นําเสนอข๎อมูล ที่ได๎จากการสํารวจ ตํอที่ประชุม
ชาวบ๎าน และเปิดโอกาสให๎ชาวบ๎าน เสนอความคิดเห็น และปัญหาเพ่ิมเติม เพ่ือสรุปออกมา เป็น
ปัญหาของชุมชนอยํางแท๎จริง และนําปัญหาสําคัญ มาค๎นหาสาเหตุ สําหรับเป็นแนวทางในการแก๎ไข
ตํอไป และการจัดลําดับความสําคัญ ของปัญหา ด๎วยการให๎ที่ประชุมรํวมกัน จัดลําดับความสําคัญของ
ปัญหา ตามความรุนแรง และความต๎องการของชุมชน เพ่ือนํามาวางแผนตํอไป 

๓) ขั้นตอนการวางแผน แก๎ไขปัญหาสุขภาพของชุมชน ชาวบ๎านรํวมกันเสนอความคิด 
และกําหนดกิจกรรม เพื่อแก๎ไขปัญหาของชุมชน รํวมกับเจ๎าหน๎าที่สุขภาพ บนพ้ืนฐานของชุมชน และ
ภูมิปัญญาท๎องถิ่น ซึ่งการกําหนดกิจกรรม และวางแผนนั้น ไมํจําเป็นต๎องทําให๎เสร็จสิ้นในครั้งเดียว 
แตํอาจกําหนดอยํางคํอยเป็นคํอยไป ทีละกิจกรรม เชํน การทอดผ๎าปุาสามัคคี เพ่ือจัดหาทุนมาใช๎ใน
การดําเนินงาน การจัดตั้งชมรมสุขภาพชุมชน การนวดแผนไทย การสํงเสริมการปลูกต๎นไม๎ และ
สมุนไพรในชุมชน สํงเสริมการผลิต และบริโภคข๎ามซ๎อมมือ และกิจกรรมวันผู๎สูงอายุ เป็นต๎น เพราะ
เมื่อสิ้นสุดในแตํละกิจกรรม ทีมงานจะได๎นําประเด็นข๎อเสนอตําง ๆ มาใช๎ในการวางแผนงานกิจกรรม
ตํอไป 



 

๒๓ 
 

๔) ขั้นตอนการดําเนินการของชุมชน โดยการจัดตั้งกลุํมทํางาน ของแตํละกิจกรรม และ
ดําเนินงานตามแผน โดยมีเจ๎าหน๎าที่สุขภาพเป็นผู๎ ให๎การสนับสนุน และชํวยประสานงานให๎
คณะทํางานสามารถดําเนินการได๎ มีการประชุม และประเมินผลการทํางานเป็นระยะ เพ่ือปรับปรุง
แผนงานอยํางตํอเนื่อง 

๕) ขั้นตอนการประเมินผล และการดําเนินการอยํางตํอเนื่อง คือ หลังจากการดําเนินงาน
ไปแล๎ว ๑ ปี ควรมีการประเมินภาวะสุขภาพของชุมชน ในประเด็นตําง ๆ เชํน อัตราการเจ็บปุวย
เพ่ิมข้ึน หรือลดลงมากน๎อยเพียงใด การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมสุขภาพเป็นอยํางไร และสิ่งแวดล๎อมที่
เอ้ือตํอสุขภาพ ของชุมชน เกิดขึ้นหรือไมํ และจัดทํารายงานการประเมินผลพร๎อมทั้งชี้แจง และ
เผยแพรํให๎ชาวบ๎าน ได๎รับทราบถึงผลการดําเนินงาน เพ่ือให๎ชาวบ๎านดําเนินงานตํอไป ได๎อยํางมั่นใจ 

นอกจากนั้น สุพัตรา ศรีวณิชชากร ได๎กลําวถึงบทบาทของเจ๎าหน๎าที่และชุมชนตํอการ
สํงเสริมสุขภาพไว๎ดังนี้ 

 

๑. บทบาทของเจ้าหน้าที่สาธารณสุข ต่อการเสริมสร้างสุขภาพ 
 การแสดงออกของเจ๎าหน๎าที่สุขภาพ มีสํวนทําให๎ชาวบ๎านเกิดความรู๎ และจิตสํานึกในการ

ดูแลสุขภาพ และรู๎จักแสวงหาความรู๎ เพ่ือการตัดสินใจ และปฏิบัติการสํงเสริมสุขภาพตนเอง และ
ชุมชน ดังมีบทบาทตํอไปนี้ 

๑.๑ สร๎างความมั่นใจให๎กับชุมชน การให๎ชาวบ๎าน เกิดความมั่นใจนั้น นับเป็น
จุดเริ่มต๎นที่สําคัญอยํางยิ่ง ในการรํวมงานกับชุมชน เพราะทําให๎ชาวบ๎านเกิดความไว๎วางใจ ที่จะ
ทํางานรํวมกันตํอไป วิธีการที่ชํวยให๎ชาวบ๎านเกิดความเข๎าใจ และไว๎วางใจ คือ การแสดงออก ถึงความ
จริงใจ ที่ต๎องการดูแลสุขภาพชาวบ๎าน อยํางสม่ําเสมอ   

๑.๒ เสริมสร๎างพลังอํานาจแกํชุมชน เป็นการเพ่ิมสมรรถนะ (enabling) ให๎ชาวบ๎าน 
สามารถควบคุมสภาวะสุขภาพ และสิ่งแวดล๎อมด๎วยตนเอง รู๎จักคิด รู๎จักแก๎ปัญหา โดยมีเจ๎าหน๎าที่
สุขภาพ ทําหน๎าที่กระตุ๎นให๎เกิดการเรียนรู๎ ด๎วยวิธีการตําง ๆ ได๎แกํ 

๑.๒.๑ การให๎ข๎อมูลขําวสาร ที่เอ้ือตํอสุขภาพคน ในชุมชน เชํน การประชุมชี้แจง 
การจัดอบรม และการประกาศทางหอกระจายขําว เป็นต๎น 

๑.๒.๒ การพัฒนาการทํางานเป็นทีม ด๎วยการกระตุ๎นให๎ชาวบ๎าน รํวมกันคิด และ
รํวมกันลงมือทํากิจกรรมด๎วยตนเอง (Community Action) โดยยึดหลักการพ่ึงตนเอง (Self 

Reliance) และใช๎ภูมิปัญญาท๎องถิ่น (Local Wisdom) 
๑.๒.๓ การพัฒนาทักษะสุขภาพตนเอง โดยจัดกิจกรรมให๎ความรู๎ และฝึกทักษะ

สุขภาพ ให๎แกํชาวบ๎าน ในวันพบกลุํมของสมาชิก ชมรมสํงเสริมสุขภาพ อาทิ การสนทนาแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และเลําประสบการณ์ของสมาชิกแตํละคน การให๎ความรู๎เกี่ยวกับสุขภาพ และการฝึก
ออกกําลังกาย นั่งสมาธิ หรือการผลิตนมถ่ัวเหลือง เป็นต๎น 

๑.๒.๔ การศึกษาดูงาน โดยการนําชาวบ๎านไปดูงาน ตามเครือขํายตํางๆ เชํน 
ชมรมผู๎สูงอายุ กลุํมออมทรัพย์ หมูํบ๎านดีเดํนในเรื่องตํางๆ เชํน การผลิตสมุนไพร การผลิตข๎าวซ๎อมมือ 
หรือการบริหารจัดการ เป็นต๎น เพ่ือการเรียนรู๎ ทําให๎ชาวบ๎านเกิดความรู๎ แนวคิด และกําลังใจในการ
ทํางาน พัฒนาชุมชนอยํางตํอเนื่องตํอไป 



 

๒๔ 
 

๑.๓. สํงเสริมสิ่งแวดล๎อมที่เอ้ือตํอสุขภาพชุมชน เป็นการชํวยให๎ชุมชนเรียนรู๎ การอยูํ
รํวมกับสิ่งแวดล๎อมได๎ อยํางเกื้อกูล และสมดุล ทั้งทางด๎านกายภาพ ชีวภาพ และสังคม ซึ่งถือวําเป็น
หน๎าที่ของทุกคน ดังเชํนการสํงเสริมอาชีพที่เอ้ือตํอสุขภาพ เชํน การผลิตนมถั่วเหลือง การนวดแผน
ไทย การปลูก และผลิตสมุนไพรในชุมชน และการผลิตข๎าวซ๎อมมือ เป็นต๎น การสํงเสริมการปลูกปุา
สวนผสม โดยการแนะนําให๎ปลูกต๎นไม๎ยืนต๎น ไม๎ผล และสมุนไพรผสมผสานกันไป เพราะนอกจากจะ
เป็นการอนุรักษ์ ทรัพยากรธรรมชาติ และเป็นแหลํงของพืชสมุนไพรแล๎ว ยังชํวยเพ่ิมรายได๎ให๎แกํ
ครอบครัว ได๎  ทั้ งระยะสั้น โดยการขายพืชสมุนไพร และในระยะยาว การปลูกไม๎ยืนต๎น
เปรียบเสมือน "ต๎นไม๎บํานาญชีวิต" ไว๎ใช๎จํายยามแกํเฒําได๎ด๎วย เนื่องจากการขายต๎นไม๎ขนาดใหญํ จะ
มีราคาสูงมาก การสํงเสริมสัมพันธภาพ และมิตรไมตรีที่ดีตํอกัน ภายในชุมชน เป็นการสํงเสริม
สิ่งแวดล๎อม ด๎านสังคม โดยเน๎นให๎ชุมชนเห็นถึงความสําคัญ "ความสามัคคี" ซึ่งสามารถชํวยให๎เกิดพลัง 
ในการทํางานและแก๎ปัญหาได๎ทุกอยําง ให๎ลุลํวงไปได๎ด๎วยดี 

๑.๔ ปรับเปลี่ยนระบบบริการสุขภาพ โดยสํงเสริมการดูแลสุขภาพแบบองค์รวม ด๎วย
การผสมผสานความรู๎ ทางด๎านการแพทย์ มาให๎เข๎ากับภูมิปัญญาท๎องถิ่น และการกระตุ๎นให๎ชาวบ๎าน
มารํวมคิด และทํากิจกรรมกับ เจ๎าหน๎าที่สุขภาพ เชํน การเปิดบริการแพทย์แผนไทย การนวด การอบ 
และการจําหนํายยาสมุนไพร เป็นต๎น 

๑.๕ ประสานความรํวมมือ โดยการประสานงานกับองค์กรตําง ๆ ทั้งใน และนอก
ชุมชน เชํน องค์การบริหารสํวนตําบล ชมรมสุขภาพตํางๆ คลินิกแพทย์แผนไทย และชุมชนเครือขําย
ตําง ๆ ที่ประสบความสําเร็จ ในการพัฒนาชุมชน สําหรับเป็นที่ศึกษาดูงาน และเป็นที่ปรึกษา ให๎กับ
องค์กรในชุมชน 

บทบาทของเจ๎าหน๎าที่สุขภาพดังกลําว เป็นปัจจัยที่สําคัญ ทําให๎ชาวบ๎านเกิดความมั่นใจ 
และรู๎สึกวํา เจ๎าหน๎าที่สุขภาพให๎อิสระ และยอมรับในความคิดของตน จึงเกิดบรรยากาศของการ 
ปรึกษาหารือรํวมกัน เพ่ือการสร๎างพลังอํานาจ และความแข็งแกรํงแกํชุมชน นอกจากนั้น การ
เปลี่ยนแปลงบทบาท ของเจ๎าหน๎าที่สุขภาพ จากการมุํงเน๎นการรักษาพยาบาล เป็นการดูแล และ
สํงเสริมสุขภาพ แบบองค์รวม โดยการผสมผสานความรู๎ ทางด๎านการแพทย์ ให๎เข๎ากับภูมิปัญญา
ท๎องถิ่น รํวมคิด รํวมทํากับชาวบ๎านมากขึ้น ทําให๎ชาวบ๎านเกิดการเรียนรู๎ จากการได๎รับการแก๎ไข ให๎
ผํานพ๎นไปได๎ด๎วยดี โดยการพูดคุย และการให๎กําลังใจ จนเกิดเป็นความรู๎สึกที่ดี และเอ้ืออาทรตํอกัน 
ทําให๎เกดิพลังในการแก๎ปัญหาชุมชน ให๎ลุลํวงไปได๎ 
  

๒. บทบาทของประชาชนในชุมชน 
การมีสํวนรํวมในกิจกรรมตํางๆ ของชุมชน เป็นการแสดงออกถึงความรับผิดชอบ ของ

ชาวบ๎าน ตํอการดูแลสุขภาพของชุมชน ซึ่งปัจจัยที่มีอิทธิพล ตํอการมีสํวนรํวม คือ สัมพันธภาพที่ดี 
ความไว๎วางใจ และการยอมรับซึ่งกันและกัน รวมทั้งการแสดงออก ถึงความจริงใจ ของเจ๎าหน๎าที่
สุขภาพ ก็มีสํวนทําให๎ชาวบ๎าน อยากเข๎ารํวมในโครงการ ด๎วยความสมัครใจ บรรยากาศในการทํางาน
รํวมกัน จึงเป็นไปอยํางราบรื่น ดังตัวอยํางกิจกรรมตํอไปนี้ 

๒.๑  การทอดผ๎าปุาสามัคคี เพ่ือสุขภาพ เพ่ือหาเงินทุนมาดําเนินงาน เพ่ือสุขภาพ
ตํอไป และกระตุ๎นให๎เกิดการมีสํวนรํวมของชาวบ๎าน เนื่องจากเป็นงานบุญ ทําให๎ชาวบ๎านให๎ความ



 

๒๕ 
 

รํวมมือ ทั้งการรํวมคิด รํวมทํา และรํวมทุนทรัพย์ ให๎งานบรรลุเปูาหมาย เพราะนอกจากชาวบ๎าน จะ
ได๎รับความสนุกสนานรื่นเริง จากการจัดงานแล๎ว รายได๎จากการรํวมทําบุญยังสามารถนํามา
เป็น "กองทุนสุขภาพชุมชน" ในการนํามาพัฒนาชุมชน ด๎านสุขภาพตํอไปอีกด๎วย 

๒.๒. ชมรมสํงเสริมสุขภาพชุมชน สําหรับผู๎สูงอายุ หรือผู๎สนใจสุขภาพ ได๎มาทํา
กิจกรรมรํวมกัน โดยมีเจ๎าหน๎าที่สถานีอนามัย เป็นผู๎ ให๎คําปรึกษาแนะนํา และดูแลสุขภาพ             
มีอาสาสมัครสาธารณสุข ชํวยวัดความดันโลหิต และรํวมกิจกรรม การสวดมนต์ไหว๎พระ และนั่งสมาธิ 
การให๎ความรู๎สุขภาพ การออกกําลังกาย การจัดกิจกรรมบันเทิงตําง ๆ เชํน ร๎องเพลง รําวง เป็นต๎น 

 
๒.๓ สํงเสริมการบริโภค และผลิตนมถ่ัวเหลืองในชุมชน เพ่ือสํงเสริมให๎ชาวบ๎านได๎ดื่ม

นมถั่วเหลืองอยํางทั่วถึง ด๎วยการสํงเสริมการปลูกถ่ัวเหลือง และสอนวิธีการทํานมถั่วเหลือง บริโภคใน
ครอบครัว พร๎อมทั้งสนับสนุนอุปกรณ์ตําง ๆ ให๎กับชาวบ๎าน ผู๎สนใจที่จะทําอาชีพเสริมทําให๎ชุมชน
สามารถมียมถ่ัวเหลืองให๎กับเด็ก ที่ขาดสารอาหาร ทั้งผู๎สูงอายุได๎บริโภคในราคาที่ถูก 

๒.๔ สํงเสริมการนวดแผนไทย เพื่อชํวยลดปัญหาการปวดเมื่อยกระดูก และกล๎ามเนื้อ
ของผู๎สูงอายุ และชาวบ๎านทั่วไป ทําให๎เป็นอุปสรรคตํอการประกอบอาชีพ และการดําเนินชีวิต การ
นวดเป็นอีกทางเลือกหนึ่ง ของชาวบ๎าน แทนการรับประทานยาแก๎ปวด หรือยาสมุนไพร ที่เ ป็น
อันตรายตํอสุขภาพ ดังนั้น การจัดอบรมการนวดให๎คนในชุมชน เพ่ือมาเปิดให๎บริการนวด แกํชาวบ๎าน
ในชุมชน จึงนําจะเป็นวิธีหนึ่ง ที่จะชํวยลดปัญหาการบริโภคยา ที่เกินความจําเป็น ของชาวบ๎านลงได๎ 

๒.๕ สํงเสริมการปลูก และใช๎สมุนไพรในชุมชน โดยเริ่มต๎นจากการแปรรูปสมุนไพรที่
มีวัตถุดิบมากในชุมชน เชํน ขมิ้น และฟูาทะลายโจร อัดแคปซูล ขี้ผึ้งไพล เป็นต๎น พร๎อมกับการ
สํงเสริมให๎ปลูกสมุนไพรเหลํานั้น ควบคูํไปกับไม๎ยืนต๎น และไม๎ผล เป็น "สวนผสม" และมีการขุดบํอ
เลี้ยงปลาดุกในสวนด๎วย จากนั้นควรนําคณะทํางานไปดูงานที่ตําง ๆ เชํน ศูนย์การแพทย์แผนไทย 
หรือหมูํบ๎านอ่ืน ๆ ที่ประสบความสําเร็จในการผลิตสมุนไพร ทําให๎กลุํมสามารถพัฒนา การผลิต
สมุนไพร ทําให๎กลุํมสามารถพัฒนาการผลิตสมุนไพรดีขึ้น และเจ๎าหน๎าที่สุขภาพต๎องมีสํวนรํวม ในการ
ควบคุมความสะอาด และชํวยประชาสัมพันธ์ เป็นการสํงเสริมการใช๎สมุนไพร และชํวยให๎ชาวบ๎านบาง
คน มีอาชีพเสริม และมีรายได๎เพ่ิมข้ึน 

๒.๖ กิจกรรมวันผู๎สูงอายุ ควรจัดเป็นงานประเพณีประจําปีของชุมชน ในวัน
สงกรานต์ เรื่องจากเป็นวันครอบครัว ลูกหลานได๎มีโอกาสแสดงมุทิตาจิต แกํญาติผู๎ใหญํ และให๎เด็กรุํน
หลังของชุมชน ได๎เห็นประเพณีสงกรานต์ที่ดีงาม จะได๎สืบทอดตํอกันไป โดยเชิญชวนให๎ชาวบ๎านนํา
ปิ่นโตมาถวายพระ และรับพร และเชิญผู๎สูงอายุทุกทําน มาให๎ลูกหลานได๎รดน้ํา เพ่ือแสดงมุทิตาจิต 
และขอพรจากทําน พร๎อมทั้งมอบของที่ระลึกตํางทําให๎เด็กๆ ภายในชุมชนได๎เห็นตัวอยํางประเพณี
สงกรานต์ที่ดีงาม มิใชํการสาดน้ําใสํกันอยํางที่ปรากฏตามท๎องถนนตํางๆ 

 

 การมีสํวนรํวมสํงเสริมสุขภาพชุมชนนั้น เจ๎าหน๎าที่สุขภาพมีบทบาทสําคัญอยํางยิ่ง ใน
การกระตุ๎นให๎เกิดกิจกรรมความรํวมมือ ซึ่งจะเห็นวํา กิจกรรมตําง ๆ ที่เกิดขึ้น มิได๎มุํงเน๎นแตํเพียงการ
แก๎ปัญหาสุขภาพเทํานั้น หากเป็นการพัฒนาชุมชนแบบองค์รวม โดยใช๎ชุมชนเป็นฐาน ในการพัฒนา 
และประชาชนเองก็เป็นตัวจักรสําคัญ ในการรํวมดําเนินงาน ให๎บรรลุเปูาหมาย ดังนั้น ทั้งในสํวนของ
ประชาชน และเจ๎าหน๎าที่สุขภาพ จึงต๎องมีการสํงเสริมกระบวนการเรียนรู๎  ในชุมชนอยําง



 

๒๖ 
 

ตํอเนื่อง (Community Learning) เพราะเมื่อเกิดการเรียนรู๎ แลกเปลี่ยน และเรียนรู๎ จนเป็นวงจร
ตํอเนื่องไมํรู๎จบ ทําให๎เกิดพลังมหาศาล ในการดําเนินกิจกรรมรํวมกันในสังคม ผลที่ได๎จะทําให๎บุคคล
สามารถ นําความรู๎ไปสูํการตัดสินใจ เลือกแนวทางการแก๎ปัญหา ให๎สอดคล๎องกับวัฒนธรรม และวิถี
การดําเนินชีวิตตํอไป และที่สําคัญ ควรมรการพัฒนาแนวคิด ที่ตัง้อยูํบนพื้นฐานความเชื่อ ที่วําบุคคลมี
ศักยภาพ และสามารถเรียนรู๎ที่จะดูแล และพ่ึงพิงตนเองได๎ เพราะจะเป็นหนทางนําไปสูํการพัฒนา
ชุมชน ให๎เข๎มแข็ง และคุณภาพชีวิตที่ดีของชุมชนตํอไปได๎ 

 
 

 ๒.๕  แนวคิดเกี่ยวกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
ประเทศไทยมีพัฒนาการด๎านสุขภาพมายาวนาน ทําให๎คุณภาพชีวิตของคนไทยดีขึ้นมาก 

เห็นได๎จากโรคติดเชื้อสําคัญลดลง อัตราทารกตายและอัตราสํวนมารดาตายลดลงมาก คนไทยมีอายุ
เฉลี่ยสูงขึ้นมาก และมีความเปลี่ยนแปลงที่สําคัญจากการดําเนินนโยบายของรัฐบาลกํอน คือ การ
สร๎างหลักประกันสุขภาพถ๎วนหน๎า ซึ่งทําให๎ประชาชนทุกคนเข๎าถึงบริการสาธารณสุขได๎ แตํวําระบบ
บริการที่มีอยูํยังไมํอาจทําให๎คนใช๎บริการได๎อยํางถูกที่ถูกทาง ประชาชนมักจะเชื่อถือและไปแออัดอยูํ
ที่โรงพยาบาลขนาดใหญํ แม๎วําโรคสํวนใหญํไมํต๎องการแพทย์ในการรักษา โดยเฉพาะแพทย์เฉพาะโรค 
การสํงเสริมสุขภาพและปูองกันโรคยังถูกละเลย ลงทุนด๎านนี้น๎อยทั้ง ๆ ที่ต๎นทุนต่ํากวําการรักษาเมื่อ
เจ็บปุวย และแนวโน๎มการเกิดโรคท่ีเป็นภาระตํอสังคมและประเทศชาติเปลี่ยนเป็นโรคเรื้อรังที่เกิดจาก
พฤติกรรมและสามารถปูองกันได๎ เชํน เบาหวาน ความดันโลหิตสูง โรคหลอดเลือดหัวใจและมะเร็ง 
การยกระดับสถานีอนามัยที่มีกวํา ๙,๐๐๐ แหํง เป็นโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล (รพ.สต.)         
จึงเป็นจุดเปลี่ยนระบบสาธารณสุขครั้งสําคัญที่จะพัฒนาระบบบริการสุขภาพของประเทศไทย 
นโยบายโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล (รพ.สต.)  นับเป็นก๎าวสําคัญของการพัฒนาระบบบริ การ
ระดับปฐมภูมิที่มีการกําหนดรูปแบบและระบบสนับสนุนที่จริงจังและเป็นปัจจัยที่ทําให๎ประชาชนมี
สุขภาพที่ดี จากวิวัฒนาการเดิมกํอนจะมาเป็นโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล ตั้งแตํกํอนที่จะเป็น
สถานีอนามัยศูนย์สุขภาพชุมชนทําให๎มองเห็นการพัฒนาอยํางตํอเนื่องของระบบบริการระดับปฐมภูมิ 
จนถึงปัจจุบัน ดังนี้๒๖ 

 

ความเป็นมาโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล 
โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลจึงเป็นสถานบริการสาธารณสุขระดับต๎นของกระทรวง

สาธารณสุขและเป็นหนํวยงานอยูํใต๎บังคับบัญชาของสาธารณสุขอําเภอ โดยมีคณะกรรมการ
ประสานงานสาธารณสุขระดับอําเภอ (คปสอ.) เป็นองค์กรประสานงานและสนับสนุนการดําเนินงาน

                                                           
๒๔ สุภาพ  สิกขาพันธ์, โมเดลภาวะผู๎นําที่แท๎จริงและภาวะผู๎นําการเปลี่ยนแปลงของผู๎อํานวยการ

สํงเสริมสุขภาพตําบลที่สํงผลตํอประสิทธิผลโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลภาคใต๎, ดุษฎีนิพนธ์การศึกษาดุษฎี
บัณฑิต, สาขาภาวะผู๎นําทางการบริหารศึกษา, มหาวิทยาลัยทักษิณ, ๒๕๕๗, บทคัดยํอ. 



 

๒๗ 
 

ให๎บรรลุเปูาหมายตามนโยบายของกระทรวงสาธารณสุข (สํานักนโยบายและแผนสาธารณสุข)        
มีวัฒนาการ ดังนี้๒๗ 

พ.ศ. ๒๔๕๖ มีการจัดตั้ง “โอสถสภา” (โอสถศาลา หรือโอสถสถาน) ขึ้นในบางจังหวัดให๎
เป็นทั้งสถานที่บําบัดโรคและสํานักงานของแพทย์สาธารณสุข 

พ.ศ. ๒๔๗๕  ได๎เปลี่ยนแปลงชื่อเป็น “สุขศาลา” ระหวํางที่ยังเป็น “สุขศาลา” อยูํนั้น 
ในท๎องที่ที่เป็นชุมชนหนาแนํน ราชการสํงแพทย์ไปประจําเพ่ือให๎บริการแกํประชาชน “สุขศาลา” 
ประเภทนี้ เรียกวําเป็น “สุขศาลาชั้นหนึ่ง” สํวน “สุขศาลาชั้นสอง” คือ สุขศาลาทีไ่มํมีแพทย์ประจํา 

พ.ศ. ๒๔๘๕  มีการสถาปนากระทรวงสาธารณสุข กรมการแพทย์รับโอน “สุขศาลา
ชั้นหนึ่ง” ที่ตั้งอยูํในจังหวัดและอําเภอใหญํๆบางแหํงไปปรับปรุงเป็นโรงพยาบาลประจําจังหวัด และ
โรงพยาบาลอําเภอ บางสํวนเทศบาลรับไปดําเนินการ “สุขศาลาชั้นหนึ่ง” ที่มิได๎โอนไปอยูํกับเทศบาล
และมิได๎รับการยกฐานะเป็นโรงพยาบาลอยูํภายใต๎การดูแลของกรมอนามัยซึ่งตํอมา “สุขศาลา
ชั้นหนึ่ง” เหลํานี้พัฒนามาเป็น “สถานีอนามัยชั้นหนึ่ง”  

พ.ศ. ๒๔๙๗  เป็น “ศูนย์แพทย์การอนามัยชนบท” 
พ.ศ. ๒๕๑๕  เป็น “ศูนย์การแพทย์และอนามัย” 
พ.ศ. ๒๕๑๗  เป็น โรงพยาบาลอําเภอ” (พ.ศ. ๒๕๑๘) จนถึงปัจจุบันสําหรับ “สุขศาลา

ชั้นสอง” สํวนใหญํอยูํกับกระทรวงสาธารณสุข ซึ่งตํอมาเปลี่ยนชื่อตามลําดับดังนี้ 
พ.ศ. ๒๔๙๕  เป็น “สถานีอนามัยชั้นสอง” 
พ.ศ. ๒๕๑๕  เป็น “สถานีอนามัย” จนถึงปัจจุบัน สําหรับ “สํานักงานผดุงครรภ์” คาด

วํา เริ่ม ในปี พ.ศ. ๒๔๗๐  
พ.ศ. ๒๔๗๐  อบรมหมอตําแยครั้งแรก งวดละ ๒๐ คน ระยะเวลาการอบรมงวดละ ๓

สัปดาห์ เมื่อเสร็จการอบรมแล๎วสํงกลับภูมิลําเนาเดิมให๎ชํวยเหลือประชาชนเกี่ยวกับการคลอดบุตร
เพ่ือลดอัตราการตายของทารก กรมสาธารณสุข กระทรวงมหาดไทย จัดตั้งโรงเรียนอบรมผดุงครรภ์
ชั้น ๒ ในวชิระพยาบาล (ปัจจุบันคือวิทยาลัยพยาบาลเกื้อการุณย์) 

พ.ศ. ๒๔๗๘ – พ.ศ. ๒๔๘๑  มีปัญหาอุปสรรค หยุดการอบรม ๔ ปี 
พ.ศ. ๒๔๘๒ ได๎มีการอบรมนักเรียนผดุงครรภ์ ชั้น ๒ ซึ่งสํวนใหญํสํงไปอยูํตามท๎องที่

ตําบลที่ยังไมํมีการสร๎างสถานีอนามัย โดยให๎ไปตั้งเป็น “สํานักงานนางผดุงครรภ์ชั้นสอง” ที่บ๎านกํานัน
ตํอมามีการสร๎างสํานักงานผดุงครรภ์ขึ้นโดยแบํงเป็น ๒ แบบ คือ แบบที่ ๑ มีทุนผูกพันให๎ผู๎บริจาค
ทรัพย์สร๎างสํานักงานผดุงครรภ์สํงลูกหลานเข๎าเรียนผดุงครรภ์ได๎ แล๎วกลับไปประจําที่สํานักงานผดุง

                                                           
๒๕ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ, กระทรวงสาธารณสุข, คู่มือหลักสูตรการอบรมฟ้ืนฟูความรู้

อาสาสมัครสาธารณสุข, ๒๕๕๒. หน๎า ๔-๑๒. 



 

๒๘ 
 

ครรภ์นั้น และแบบที่ ๒ เป็นแบบไมํมีทุนผูกพันใน พ.ศ. ๒๕๒๕ มีการยกฐานะสํานักงานผดุงครรภ์
ทั้งหมดกวํา ๑,๔๐๐ แหํง ขึ้นเป็นสถานีอนามัยทําให๎มีจํานวนสถานีอนามัยเพ่ิมข้ึนในปี ดังกลําว 

พ.ศ. ๒๔๘๕ สุขศาลาชั้น ๑ สุขศาลาชั้น ๒  
พ.ศ. ๒๔๙๗  สถานีอนามัยชั้น ๑ 
พ.ศ. ๒๔๙๕  สถานีอนามัยชั้น ๒ 
พ.ศ. ๒๕๑๕  ศูนย์การแพทย์อนามัยชนบท  
พ.ศ. ๒๕๑๕  สถานีอนามัย 
พ.ศ. ๒๕๑๗  ศูนย์การแพทย์และอนามัย 
พ.ศ. ๒๕๑๘  โรงพยาบาลอําเภอ  
พ.ศ. ๒๕๓๕ โครงการทศวรรษแหํงการพัฒนาสถานีอนามัย (สทอ.) กระทรวง

สาธารณสุขได๎มีนโยบายพัฒนาสถานีอนามัย จึงได๎จัดทําโครงการ “ทศวรรษแหํงการพัฒนาสถานี
อนามัย”กําหนดระยะเวลา ตั้งแตํ ปี ๒๕๓๕ – ๒๕๔๔ รวม ๑๐ปี โดยได๎กําหนดสถานีอนามัยเป็น ๒ 
ประเภท คือ สถานีอนามัยท่ัวไป และสถานีอนามัยขนาดใหญํ 

สถานีอนามัยทั่วไป หมายถึง สถานีอนามัยสํวนใหญํของประเทศ มีบทบาทและความ
รับผิดชอบตามที่กําหนดไว๎ทั้งสิ้น ๔ งาน ได๎แกํ การบริการสาธารณสุขผสมผสาน การนสนับสนุนงาน
สาธารณสุขมูลฐานและพัฒนาชุมชนบริหารงานวิชาการ งานสุขศึกษาและประชาสัมพันธ์ มีกรอบ
อัตรากําลังและอาคารบ๎านพักตลอดจนครุภัณฑ์ตามที่กําหนด 

สถานีอนามัยขนาดใหญํ หมายถึง สถานีอนามัยทั่วไปจํานวนหนึ่งซึ่งถูกคัดเลือกให๎
พัฒนาขึ้นเป็นสถานีอนามัยขนาดใหญํในโครงการทศวรรษแหํงการพัฒนาสถานีอนามัย ซึ่งมีเปูาหมาย
จะพิจารณาสถานีอนามัยจํานวน ๑ ใน ๕ ของสถานีอนามัยทั่วประเทศโดยคัดเลือกเลือกจากสถานี
อนามัยซึ่งมีท่ีตั้งอยูํศูนย์กลางของชุมชน ทั้งด๎านการคมนาคมสภาพทางเศรษฐกิจและสังคม อันจะทํา
ให๎สามารถให๎บริการแกํประชาชนในพ้ืนที่ใกล๎เคียงได๎กว๎างขวางกวําสถานีอนามัยทั่วไป สถานีอนามัย
ขนาดใหญํ จะมีบทบาทหน๎าที่เชํนเดียวกับสถานีอนามัยทั่วไป แตํจะมีขีดความสามารถในการ
ปฏิบัติงานบางอยํางสูงกวํา เชํน งานทันตกรรมพ้ืนฐาน ซึ่งยังไมํมีในสถานีอนามัยทั่วไป นอกจากนี้ยัง
ทําหน๎าที่เสมือนพ่ีเลี้ยงสนับสนุนสถานีอนามัยทั่วไปที่กําหนดเป็นสถานีอนามัยลูกขํายทั้งในด๎านการ
บริการรับสํงตํอผู๎ปุวย การบริหารและวิชาการ 

พ.ศ. ๒๕๔๐  มีการจัดตั้งสถานบริการสาธารณสุขชุมชนในหมูํบ๎านพ้ืนที่เปูาหมายเฉพาะ
แหํงขึ้นเป็นสถานอนามัยในตําบลนั้น ๆ   

พ.ศ. ๒๕๕๒  ซึ่งได๎จัดสรรงบประมาณภายใต๎ แผนปฏิบัติการไทยเข๎มแข็ง ๒๕๕๕  เพ่ือ
ยกระดับสถานีอนามัย หรือศูนย์สุขภาพชุมชนให๎เป็นโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล 

 



 

๒๙ 
 

๒.๖  บริบทของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบ่อทราย อ าเภอป่าพะยอม 
จังหวัดพัทลุง 

ข้อมูลทั่วไป สถานะสุขภาพและทรัพยากรด้านสาธารณสุข  
๑. ข้อมูลทั่วไป 

๑.๑ ข้อมูลด้านภูมิศาสตร์และประชากร 
โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย  สร๎างขึ้นเมื่อปี พ.ศ. ๒๕๑๕ ชํวงแรก

ให๎บริการเป็น สํานักงานผดุงครรภ์ ปี พ.ศ. ๒๕๒๙ ยกระดับเป็นสถานีอนามัยและปี พ.ศ. ๒๕๕๔ 
ยกระดับเป็นโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล 

 
 

๑.๑.๑ ที่ตั้งและอาณาเขตติดต่อ 
สถานีอนามัยบ๎านบํอทราย ตั้งอยูํที่  หมูํที่ ๔ ตําบลบ๎านพร๎าว  อําเภอปุาพะยอม  

จังหวัดพัทลุง  อยูํหํางจากท่ีวําการอําเภอปุาพะยอม  ๘ กิโลเมตร  หํางจากโรงพยาบาลปุาพะยอม  ๖ 
กิโลเมตร มีอาณาเขตติดตํอกับพื้นท่ีใกล๎เคียง  ดังนี้ 

 

   

 
ทิศเหนือ  ติดตํอ  หมูํที่ ๔  ตําบลปุาพะยอม  อําเภอปุาพะยอม 
ทิศใต๎  ติดตํอ  หมูํที่ ๓  ตําบลชะมวง  อําเภอควนขนุน 
ทิศตะวันออก ติดตํอ หมูํที่ ๔   ตําบลแหลมโตนด  หมูํที่ ๓ ตําบลปันแต 

               อําเภอควนขนุน 
ทิศตะวันตก  ติดตํอหมูํที่ ๑    ตําบลบ๎านพร๎าว  อําเภอปุาพะยอม 
 

๑.๑.๒  ลักษณะทางภูมิศาสตร์ 
ลักษณะพ้ืนที่ทั่วไปของตําบลบ๎านพร๎าว พ้ืนที่สํวนใหญํเป็นที่ราบลุํม และบาง

พ้ืนที่เป็นที่ราบสูง เหมาะแกํการทํานา และทําสวนยาพารา 
๑.๑.๓  สภาพภูมิอากาศ     



 

๓๐ 
 

สภาพอากาศโดยทั่วไป มีลักษณะแบบร๎อนชื้น มี ๒ ฤดูกาล คือ ฤดูร๎อน 
(มกราคม - เมษายน) อากาศคํอนข๎างร๎อนอบอ๎าว และฤดูฝน (พฤษภาคม - ธันวาคม ) มีฝนตก สลับ 
แดดออก  และจะฝนจะตกหนักในชํวงเดือนพฤศจิกายน – ธันวาคม 

 

๑.๑.๔  ลักษณะทางสังคม 
ประชากรในตําบลบ๎านพร๎าวสํวนใหญํนับถือศาสนาพุทธ   มีอาชีพทํานา จบ

การศึกษาระดับประถม  ประมาณ ร๎อยละ ๗๕ การคมนาคม สํวนใหญํในหมูํบ๎านเป็นถนนลูกรัง 
บางสํวนก็เป็นถนนลาดยาง  การคมนาคมสะดวก ไมํมีรถโดยสารประจําทาง แตํประชาชนนิยมใช๎รถ
มอเตอร์ไซด์ สํวนตัวในการคมนาคม มีสาธารณูปโภค มีไฟฟูา โทรศัพท์สาธารณะ ประปาหมูํบ๎าน  

 
 

 

 

๑.๒ เขตการปกครอง 
รพ.สต.บ๎านบํอทราย ตั้งอยูํในเขตปกครองของเทศบาลตําบลบ๎านพร๎าว ตําบลบ๎านพร๎าว  

อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง   
 

 

ตารางท่ี  ๑ เขตการปกครอง จ านวนประชากรและข้อมูลครัวเรือน 
รพ.สต.บ๎านบํอทราย ตําบลบ๎านพร๎าว  อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง  ปี ๒๕๕๙ 

 

หมู่บ้าน 
ประชากร 

หลังคาเรือน เขต 
ระยะทางจาก 
อ าเภอ (กม.) ชาย หญิง รวม 

หมูํที่ ๔ บ๎านบํอทราย ๑๙๓ ๒๒๕ ๔๑๘ ๑๔๓ เทศบาล ๘ 
หมูํที่ ๕ บ๎านไสอ๎อ ๑๔๖ ๑๔๕ ๒๙๑ ๙๓ เทศบาล ๗ 
หมูํที่ ๖ บ๎านหาดสูง ๓๔๐ ๓๔๖ ๖๘๖ ๒๕๑ เทศบาล ๙ 
หมูํที่ ๗ บ๎านไสกล๎วย ๑๙๙ ๒๒๓ ๔๒๒ ๑๔๖ เทศบาล ๖ 
หมูํที่ ๑๐บา๎นบํอทรายใน ๒๓๑ ๒๖๑ ๔๙๒ ๑๘๑ เทศบาล ๘ 

รวม ๑,๑๐๙ ๑,๒๐๐ ๒,๓๐๙ ๘๑๔   
 

ที่มา: ฐานข๎อมูล JHCIS  (ประชากรที่อาศัยอยูํจริง) ทะเบียนราษฎร์  ประชากร ๓,๒๒๘  คน 
 

 

ตารางท่ี ๒ ข้อมูลประชากรตามสิทธิการรักษาพยาบาล  
รพ.สต.บ๎านบํอทราย  ตําบลบ๎านพร๎าว อําเภอปุาพะยอม  จังหวัดพัทลุง  

 

กลุ่มเป้าหมาย 
สิทธิของประชากร 

ไม่มีสิทธิใดๆ รวม หมายเหตุ ประกัน
สุขภาพ 

ข้าราชการ ประกันสังคม 

หมูํที่  ๔ บ๎านบํอทราย ๓๘๔ ๓๒ ๒ -   
หมูํที่ ๕ บ๎านไส๎อ๎อ ๒๘๑ ๑๐ - -   
หมูํที่ ๖ บ๎านหาดสูง ๖๖๐ ๒๕ ๑ -   
หมูํที่ ๗ บ๎านไสกล๎วย ๓๗๙ ๓๕ ๘ -   



 

๓๑ 
 

หมูํที่ ๑๐ บา๎นบํอทรายใน ๔๔๖ ๔๕ ๑ -   
รวม ๒,๑๕๐ ๑๔๗ ๑๒ -   

คิดเป็นร๎อยละ ๙๓.๑๑ ๖.๓๖ ๐.๕๑ - ๑๐๐  
 

ที่มา: ฐานข๎อมูล JHCIS  (ประชากรที่อาศัยอยูํจริง) 
 

 
 
 
 
 
 
๒. ข้อมูลทรัพยากรด้านสาธารณสุข 

๒.๑ ข้อมูลด้านสถานบริการสาธารณสุข 
 

ตารางท่ี ๓  สถานบริการสาธารณสุขต่าง ๆ  ใน เขตพื้นที่รับผิดชอบ  
รพ.สต.บ๎านบํอทราย ตําบลบ๎านพร๎าว อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง 

 

หมู่บ้าน 
สถานบริการภาครัฐ สถานบริการภาคเอกชน 
รพ.สต. ศสมช. เวชกรรม สถานพยาบาล ขายยา 

หมูํที่ ๔  บ๎านบํอทราย ๑ - - - - 
หมูํที่ ๕  บ๎านไสอ๎อ - ๑  - - - 
หมูํที่ ๖  บ๎านหาดสูง - ๑ - ๑ - 
หมูํที่ ๗  บ๎านไสกล๎วย - - - - - 
หมูํที่ ๑๐ บ๎านบํอทรายใน - ๑ - ๑ - 

รวม ๑ ๔ - - - 
 

ที่มา :งานข๎อมูลขําวสาร รพ.สต.บ๎านบํอทราย 
 

๒.๒ บุคลากรทางด้านการแพทย์และสาธารณสุข 
 

ตารางท่ี  ๔ อัตราบุคลากรทางการแพทย์และสาธารณสุขต่อประชากร 
 
 
 

ประเภทบุคลากร จ านวน (คน) อัตราส่วน : ประชากร 

พยาบาลวิชาชีพ ๑ ๑:๒,๓๐๙ 
จพ.สาธารณสุข/นวก.สาธารณสุข/ ๒ ๑:๑,๑๕๕ 

ผู๎ชํวยแพทย์แผนไทย ๑ - 



 

๓๒ 
 

เจ๎าหน๎าที่ธุรการ ๑ - 

อสม. ๖๕ ๑:๑๒ 

รวม ๗๐  
 

ที่มา: จากระบบฐานข๎อมูล JHCIS  รพ.สต.บ๎านบํอทราย    ณ วันที่ ๑ ก.ค. ๕๙ 
 

ปัจจุบันมีบุคลากรปฏิบัติงานประจํา ทั้งหมด ๗ คน ประกอบด๎วย เจ๎าหน๎าที่สาธารณสุข 
จํานวน ๓ คน เจ๎าพนักงานธุรการจํานวน ๑ คน ผู๎ชํวยแพทย์แผนไทยจํานวน ๑ คน ลูกจ๎างทําความ
สะอาด ๒ คน และมี อสม.ทั้งหมด ๖๙ คน ปัจจุบันมี นายอัษฎาวุธ ศิริธร เป็นผู๎ อํานวยการ
โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย 
 

๒.๗  งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
สุรเกียรติ อาชานานุภาพ  เสนอสรุปงานวิจัยและกรณีศึกษาจาก ทั่วโลกไว๎วํา   

วิวัฒนาการการสํงเสริมสุขภาพระดับนานาชาติให๎หลักฐานยืนยันวําการสํงเสริม  สุขภาพมีประสิทธิผล
จริง กลยุทธ์การสํงเสริมสุขภาพสามารถพัฒนาและเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิตและสภาวะทางสังคม   
เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล๎อมที่มีผลตํอสุขภาพ การสํงเสริมสุขภาพ เป็น การปฏิบัติที่ชํวยให๎บรรลุซึ่ง
ความเสมอภาคทางสุขภาพยิ่ง ๆ  ขึ้น และการนํากิจกรรม ๕ ข๎อของ “กฎบัตรออตตาวา” มาผนวกใช๎
จะได๎ผลสัมฤทธิ์มากกวํานํากิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งมาใช๎แบบแยกสํวน การสํงเสริมสุขภาพที่เริ่มจาก
ฐานของชุมชนจะเปิดโอกาสให๎สามารถดําเนินกิจกรรมอยํางเบ็ดเสร็จ การเรียนรู๎ด๎านสุขภาพเป็นบํอ
เกิดของการมีสํวนรํวม และการมีสํวนรํวมเป็นปัจจัยสําคัญในการพัฒนาอยํางยั่งยืน๒๘ 

 

ศิราวัลย์ อินทามระ อุษา คงทอง และบุญเรือง ศรีเหรัญ ได๎ศึกษาเรื่อง “ปัจจัยเชิง
สาเหตุที่มีอิทธิพลผลตํอสุขภาพองค์รวมของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๒”  ผลการวิจัยพบวํา 
ปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพลตํอสุขภาพองค์รวมของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ ประกอบด๎วยปัจจัย
บุคคล (Person) มีผลทางตรงตํอสุขภาพองค์รวมและมีผลทางอ๎อมผํานทางพฤติกรรมสุขภาพของ
นักเรียน ปัจจัยด๎านครอบครัว (Family) มีผลทางอ๎อมตํอสุขภาพองค์รวมโดยผํานทางพฤติกรรม
สุขภาพของนักเรียน ปัจจัยด๎านสภาพแวดล๎อมทางสังคมภายในโรงเรียน (Environment) มีผล
ทางอ๎อมตํอสุขภาพองค์รวมโดยผํานทางพฤติกรรมสุขภาพของนักเรียน ปัจจัยด๎านสภาพแวดล๎อมทาง
สังคมภายนอกโรงเรียน (Social) มีผลทางอ๎อมตํอสุขภาพองค์รวมโดยผํานทางพฤติกรรมสุขภาพของ
นักเรียน ในขณะที่พฤติกรรมสุขภาพของนักเรียน (Behavior) มีผลทางตรงตํอสุขภาพองค์รวม๒๙

 
 

                                                           
๒๖ สุรเกียรติ  อาชานานุภาพ,“วิวัฒนาการการส่งเสริมสุขภาพระดับนานาชาติ”, พิมพ์ครั้งที่  ๒,

(นนทบุรี:โครงการตําราสํานักพิมพ์สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข, ๒๕๔๑), หน๎า ๑๔. 
๒๗ ศิราวัลย์ อินทามระ อุษา คงทอง และบุญเรือง ศรีเหรัญ, การศึกษาปัจจัยเชิงสาเหตุที่มีอิทธิพล

ต่อสุขภาพองค์รวมของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๒, (ปทุมธานี:บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย
อลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์, ๒๕๕๗), บทคัดยํอ. 



 

๓๓ 
 

อุไรรัตน์  ศรีสม  ได๎ศึกษาเรื่อง “การประเมินผลการดําเนินงานหมูํบ๎านจัดการสุขภาพ 
จังหวัดหนองคาย ปี ๒๕๕๐”  มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินผลการพัฒนาหมูํบ๎านจัดการสุขภาพจังหวัด
หนองคาย” เป็นการวิจัยเชิงสํารวจโดยใช๎แบบประเมินหมูํบ๎านจัดการสุขภาพปี  ๒๕๕๐  ผล
การศึกษาพบวํา  ความสามารถในการจัดการสุขภาพของประชาชน มีทั้งผลสําเร็จที่สํงผลตํอการ
พัฒนาและความต๎องการการสนับสนุน จากหนํวยงานและองค์กรตําง ๆ ที่เกี่ยวข๎อง โดยเฉพาะ
ประชาชนผู๎มีสํวนได๎สํวนเสียโดยตรง  ซึ่งจะนําไปสูํการพัฒนาเพื่อให๎เกิดสุขภาวะที่ดีของประชาชน ทั้ง
การจัดทําแผนด๎านสุขภาพ การจัดการด๎านงบประมาณ การจัดกิจกรรมพัฒนาสุขภาพ การ
ประเมินผลด๎านสุขภาพ การเตรียมการด๎านทุน การกําหนดกิจกรรมบริการจัดการองค์ความรู๎ และ
สร๎างการมีสํวนรํวมในการพัฒนาให๎เกิดข้ึนทุกภาคีเครือขําย๓๐ 

 

อติญาณ์ ศรเกษตริน และคณะ ไดศ๎ึกษาเรื่อง “ปัจจัยที่มีผลตํอพฤติกรรมการสร๎างเสริม
สุขภาพ และพฤติกรรมการใช๎บริการสุขภาพของประชาชนภายใต๎การสร๎างหลักประกันสุขภาพถ๎วน
หน๎า” จากประชาชนในภาคใต๎กลุํมตัวอยํางได๎มาจากการสุํมแบบหลายขั้นตอน จํานวน ๑,๒๐๐ คน 
พบวํา พฤติกรรมการสร๎างเสริมสุขภาพของประชาชนภายใต๎การสร๎างหลักประกันสุขภาพถ๎วนหน๎า 
อยูํใน ระดับปานกลาง ปัจจัยทางชีวสังคมที่มีความสัมพันธ์กับพฤติกรรมการสร๎างเสริมสุขภาพ ได๎แกํ 
อายุ สํวนตัวแปร การรับรู๎ความสามารถแหํงตนในการดูแลสุขภาพ และการรับรู๎แรงสนับสนุนทาง
สังคม มีความสัมพันธ์ทางบวกกับพฤติกรรมการสร๎างเสริมสุขภาพ๓๑ 

ส านักงานคณะกรรมการการสาธารณสุขมูลฐาน ได๎ศึกษาเรื่อง “ความเข๎มแข็งของ
ชุมชนและประชาคมสุขภาพ” มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนารูปแบบการเสริมสร๎างความเข๎มแข็งของ
ชุมชนในลักษณะประชาคมสุขภาพ และวิเคราะห์ปัจจัยและกระบวนการที่มีผลตํอการเสริมสร๎างความ
เข๎มแข็งของชุมชน โดยการวิจัยปฏิบัติการแบบมีสํวนรํวม (Participatory Action Research) 
ผลการวิจัยที่สําคัญพบวํา ชุมชนที่กําลังพัฒนาไปสูํความเข๎มแข็งมีปัจจัยและเงื่อนไขของ
กระบวนการพัฒนาที่สําคัญคือ (๑) ผู๎นําชุมชน ผู๎นําชุมชนที่เป็นทางการจะมีบทบาทในการจัดการ
เรื่องตําง ๆ ในชุมชนมากกวําผู๎นําตามธรรมชาติ  (๒) การมีสํวนรํวมของชุมชน ชุมชนที่มีการมีสํวน
รํวมของสมาชิกในชุมชนมาก จะแก๎ไขปัญหาตําง ๆ และประสบความสําเร็จมากกวําชุมชนที่มีการมี
สํวนรํวมของสมาชิกน๎อย (๓) การสื่อสารของชุมชน โดยสํวนใหญํแล๎วชุมชนจะมีวิธีการสื่อสารของ
ตนเองและดําเนินการอยํางตํอเนื่องจนเป็นวิถีชีวิตของชุมชน เชํน การสื่อสารในงานบุญ งานวัด และ
การประกอบพิธีกรรมทางศาสนา และ (๔) ทุนทางสังคมอ่ืนๆ ที่สําคัญ ได๎แกํ ภูมิปัญญาท๎องถิ่น 
ความสัมพันธ์ของคนในสังคมในระบบเครือญาติและการสนับสนุนจากภายนอก  

นอกจากนี้ยังพบวํา ปัจจัยที่มีผลตํอกระบวนการเสริมสร๎างความเข๎มแข็งของชุมชน คือ 
(๑) บริบททางสังคมและวัฒนธรรม ได๎แกํการจัดกลุํมกิจกรรมด๎านวัฒนธรรมประเพณี กํอให๎เกิดเวที

                                                           
๓๐ อุไรรัตน์  ศรีสม, รายงานการวิจัย เร่ือง ระบบสารสนเทศงานสุขภาพภาคประชาชน , 

[ออนไลน์]: http//www.thaiphc.net/report/np/title๒.doc. [๓ สิงหาคม ๒๕๖๐]. 
 

๓๑ อติญาณ์ ศรเกษตริน, และคณะ, ปัจจัยที่มีผลตํอพฤติกรรมการ สร๎างเสริมสุขภาพและพฤติกรรม
การใช๎บริการสุขภาพของประชาชนภายใต๎หลักประกัน สุขภาพถ๎วนหน๎า ,รายงานการวิจัย, (นนทบุรี: สถาบันวิจัย
ระบบสาธารณสุข, ๒๕๔๗), บทคัดยํอ. 



 

๓๔ 
 

สาธารณะ ความสัมพันธ์ของคนในชุมชนแบบเครือญาติ ความคิดพ่ึงพาตนเอง การให๎ความรํวมมือตํอ
สํวนรวม และสภาพแวดล๎อมของชุมชนที่มีแหลํงทรัพยากรที่เอ้ือตํอการดํารงชีพได๎อยํางสงบสุข       
(๒) ปัจจัยภายในชุมชน ได๎แกํ ลักษณะผู๎นํา กลุํม/องค์กรชุมชน การเผชิญภาวะวิกฤติของชุมชน 
กระบวนการจัดการเรียนรู๎เพ่ือชุมชน และการมีระบบการสื่อสารที่ดี และ (๓) ปัจจัยภายนอกชุมชน 
ได๎แกํ การสนับสนุนจากภาครัฐ เอกชน องค์การปกครองสํวนท๎องถิ่นและหนํวยงานอ่ืน ๆ๓๒ 

สุเทพ พลอยพลายแก้ว และคณะ ได๎ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนารูปแบบการดูแล
สุขภาพตนเองของชุมชนจังหวัดลพบุรี” ผลการวิจัยพบวํา ๑. องค์ประกอบที่สํงผลตํอความสําเร็จใน
การพัฒนาการดูแลสุขภาพตนเองของชุมชน จังหวัดลพบุรี ได๎แกํ ๑) คนในชุมชน ๒) สิ่งแวดล๎อมใน
ชุมชน ๓) วัสดุอุปกรณ์ที่เกี่ยวข๎องกับการพัฒนา ๔) กลวิธีหรือวิธีการพัฒนา ๕) กระบวนการพัฒนา
ชุมชน ๖) การสนับสนุนชํวยเหลือจากรัฐบาลและภาคเอกชน ๗) การบริหารและการจัดการ          
๘) นักพัฒนาชุมชน ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการดูแลสุขภาพตนเองของชุมชน จังหวัดลพบุรี ได๎แกํ 
๑) ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุข แกนนําชุมชน และเครือขํายพัฒนา
สุขภาพ ๒) ยุทธศาสตร์การมีสํวนรํวมของชุมชน ๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดการสุขภาพของ
ชุมชน๓. แนวทางการพัฒนาการดูแลสุขภาพตนเองของชุมชน จังหวัดลพบุรี ประกอบด๎วย ๑) การ
พัฒนาคน ได๎แกํ การอบรมอาสาสมัครสาธารณสุข แกนนําชุมชนและเครือขํายพัฒนาสุขภาพในการ
พัฒนาความรู๎การวางแผนและการสร๎างความตระหนักในการพัฒนา การศึกษาดูงานชุมชนที่ประสบ
ความสําเร็จในการพัฒนา ๒) การพัฒนาการมีสํวนรํวมในการพัฒนา ได๎แกํ การจัดทําแผนงาน/
โครงการ รํวมกับองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น เจ๎าหน๎าที่สาธารณสุขที่รับผิดชอบชุมชน๓) การจัดการ
สุขภาพของชุมชน ได๎แกํ การจัดทําศูนย์ข๎อมูลสุขภาพชุมชน การจัดกิจกรรมดูแลสุขภาพและ
ประเมินผลในชุมชนจากการนําแนวทางการพัฒนาการดูแลสุขภาพตนเองของชุมชน จังหวัดลพบุรี ไป
ปรับใช๎ที่ชุมชนหมูํที่ ๕ ตําบลบางขันหมาก อําเภอเมือง จังหวัดลพบุรี กํอให๎เกิดผลการเปลี่ยนแปลง 
คือ ผลการประเมินการดูแลสุขภาพตนเองของชุมชนผํานเกณฑ์การประเมินตามเกณฑ์การประเมิน
หมูํบ๎านจัดการสุขภาพระดับดีมาก๓๓ 

 

วันทนา ขวัญเมือง ได๎ศึกษาเรื่อง “ปัจจัยด๎านสถานการณ์พฤติกรรมสร๎างเสริมสุขภาพ
ของพยาบาลโรงพยาบาลสุราษฎร์ธานี” พบวํา ปัจจัยด๎านสถานการณ์ของ โรงพยาบาล กลุํมตัวอยําง
มีการรับรู๎ด๎านการสร๎างนโยบายสาธารณะของโรงพยาบาล สร๎างเสริมสุขภาพ ด๎านการจัดสิ่งแวดล๎อม
ของโรงพยาบาลอยูํในระดับมาก ในขณะที่ด๎านการจัดทําแผนและการบริหารจัดการด๎านกิจกรรมและ
บริการเพ่ือสร๎างเสริมสุขภาพ สําหรับบุคลากร และด๎านการสร๎างความรู๎ความเข๎าใจและทักษะการ
สร๎างเสริมสุขภาพอยูํในระดับปานกลาง พฤติกรรมสร๎างเสริมสุขภาพของพยาบาลโรงพยาบาล         

                                                           
๓๒ สํานักงานคณะกรรมการการสาธารณสุขมูลฐาน,รายงานการวิจัยเร่ือง - ระบบสารสนเทศงาน

สุขภาพภาคประชาชน, [ออนไลน์]. แหลํงที่มา : http//www.thaiphc.net/report/np/title๒.doc. [๓ สิงหาคม 
๒๕๖๐]. 

๓๓ สุเทพ พลอยพลายแก้ว และคณะ, การพัฒนารูปแบบการดูแลสุขภาพตนเองของชุมชนจังหวัด
ลพบุรี, วารสารพยาบาลทหารบก, Journal of The Royal Thai Army Nurses. [ออนไลน์]. แหล่งที่มา: 

http//www.Documents๒๐and%๒๐Settings/User/My%๒๐Documents/Downloads/๘๗๒๕-Article%๒๐Text-

๑๗๖๖๐-๑-๑๐-๒๐๑๓๐๕๑๘%๒๐(๑).pdf. [๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐] 

file:///C:/Documents%20and%20Settings/User/My%20Documents/Downloads/8725-Article%20Text-17660-1-10-20130518%20(1).pdf
file:///C:/Documents%20and%20Settings/User/My%20Documents/Downloads/8725-Article%20Text-17660-1-10-20130518%20(1).pdf


 

๓๕ 
 

สุราษฎร์ธานี โดยรวมอยูํในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด๎าน พบวําด๎านความรับผิดชอบตํอสุขภาพ
ด๎านโภชนาการ ด๎านสัมพันธภาพระหวํางบุคคล ด๎านการพัฒนาทางจิตวิญญาณ และด๎านการจัดการ
กับความเครียดอยูํในระดับมาก สํวนด๎านกิจกรรมทางกายอยูํใน ระดับปานกลาง๓๔ 

 

สุรีรัตน์ ฉิมเพ็ชร ได๎ศึกษาเรื่อง “พฤติกรรมการสร๎างเสริมสุขภาพของอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจําหมูํบ๎าน อําเภอเลาขวัญ จังหวัดกาญจนบุรี” ผลการศึกษา พบวําอาสาสมัคร
สาธารณสุขมีความเชื่ออํานาจภายในตนด๎านสุขภาพในระดับมาก มีความรู๎ เกี่ยวกับการสํงเสริม
สุขภาพในระดับปานกลาง ความเชื่อวําภาวะสุขภาพเกิดขึ้นแล๎วแตํโอกาส แสดงถึงความเชื่อวําตนเอง
สามารถดูแลตนเองให๎มีสุขภาพดีได๎ทั้งในเรื่องการรักษาเมื่อเจ็บปุวย การรับประทานอาหาร การออก
กําลังกายและการผํอนคลายความเครียด ทั้งนี้เนื่องจากอาสาสมัครสาธารณสุขได๎ผํานกระบวนการ
อบรมให๎ความรู๎ เกี่ยวกับกิจกรรมการปฏิบัติด๎านสุขภาพเพ่ือการรักษา สํงเสริม ปูองกันและควบคุม
โรค จึงเกิดความเชื่อมั่นในตนเอง เชื่อมั่นวําภาวะสุขภาพของบุคคลจะดีหรือไมํนั้นขึ้นอยูํ กับการ
กระทําที่เป็นเหตุเป็นผล มีเปูาหมายที่การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพให๎เป็นไป ในทางที่ถูกต๎อง
มากกวําแล๎วแตํโอกาส และพบวํายังมีความเชื่ออํานาจบุคคลอ่ืนด๎าน สุขภาพที่มีความเชี่ยวชาญใน
การดูแลรักษาด๎านสุขภาพตนเองอยูํในระดับปานกลาง การศึกษายังพบวํา อาสาสมัครสาธารณสุข
ได๎รับการสนับสนุนด๎านการสํงเสริมสุขภาพ ในระดับมาก ซึ่งแสดงวํามีสัมพันธภาพที่ดีระหวํางบุคคล
ในครอบครัว เพื่อน และบุคลากรทางการแพทย์ซึ่งเกิดจากการได๎รับการสนับสนุน การยอมรับการให๎
กําลังใจ การให๎ข๎อมูลขําวสารด๎านสุขภาพและการชํวยเหลือสนับสนุนอุปกรณ์เพ่ือการสํงเสริม สุขภาพ 
รวมทั้งการประเมินผลเพ่ือให๎ข๎อมูลย๎อนกลับมาพัฒนาและปรับเปลี่ยน พฤติกรรมสุขภาพเพ่ิมมากขึ้น 
การศึกษาพฤติกรรมสํงเสริมสุขภาพตนเองของ อาสาสมัครสาธารณสุขโดยรวมและด๎านตําง ๆ ได๎แกํ 
พฤติกรรมการรับประทานอาหาร การออกกําลังกาย การผํอนคลายความเครียดอยูํในระดับปานกลาง 
ทั้งนี้ข้ึนอยูํกับปัจจัยสํวนบุคคล เชํน ความสนใจ ความสะดวก ฐานะเศรษฐกิจสภาพหรือลักษณะการ
ทํางาน การมีโอกาสทางด๎านเวลา ความพร๎อมของปัจจัยภายนอกที่เกี่ยวข๎องเชํน ความพร๎อมของ 
ชุมชน เชํน ด๎านรับประทานอาหาร มีร๎านค๎าอาหารในชุมชน ลักษณะอาหารที่มีขาย หรือ ด๎านการออ
กําลังกายมีสนามกีฬาและอุปกรณ์การกีฬาในชุมชน ความสะดวกในการเข๎าใช๎บริการ การสนับสนุน
ขององค์กรสํวนท๎องถิ่น หนํวยราชการ เป็นต๎น ผู๎วิจัยได๎ศึกษาเปรียบเทียบความแตกตํางของ
พฤติกรรมสํงเสริมสุขภาพตนเองของอาสาสมัครสาธารณสุข พบวํา เพศ ภาวะสุขภาพ ดัชนีมวลกาย 
รายได๎ของครอบครัวและประสบการณ์การทํางานตํางกันจะมีพฤติกรรมสํงเสริมสุขภาพตนเองตํางกัน 
โดยอาสาสมัครเพศหญิงมีพฤติกรรมสํงเสริมสุขภาพดีกวําเพศชาย อธิบายวําโดยธรรมชาติ แล๎วเพศ
หญิงจะมีความสนใจ เอาใจใสํดูแลสุขภาพตนเองมากกวําเพศชาย ด๎านรายได๎ พบวําอาสาสมั ครที่มี
รายได๎เพียงพอแตํไมํเหลือเก็บมีพฤติกรรมสุขภาพตนเองดีกวํา อาสาสมัครที่มีรายได๎ไมํเพียงพอ แสดง
วําอาสาสมัครที่มีรายได๎เพียงพอแตํไมํเหลือเก็บ อาจเกิดจากการบริหารคําใช๎จํายที่ดีเมื่อหาเงินมาแล๎ว
จะนําเงินไปใช๎จํายด๎านสุขภาพ ทั้งด๎านอาหารที่รับประทาน การพักผํอนหยํอนใจ ผํอนคลาย

                                                           
๓๔ วันทนา ขวัญเมือง,  ปัจจัยด๎านสถานการณ  ์ พฤติกรรมสร๎างเสริมสุขภาพของ พยาบาล

โรงพยาบาลสุราษฎร์ธานี, วิทยานิพนธ์พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ,. 
๒๕๕๖), หน๎า ๕๖.  



 

๓๖ 
 

ความเครียดตลอดจน การออกกําลังกายหรือเลํนกีฬาอยํางเหมาะสมสํงผลตํอการมีสุขภาพที่ดีโดยรวม 
สํวนประสบการณ์การทํางานพบวําอาสาสมัครที่มีประสบการณ์การทํางานน๎อยกวํามี พฤติกรรม
สํงเสริมสุขภาพตนเองที่ดีกวําผู๎ที่มีประสบการณ์การทํางานนานกวําอธิบายวํา อาสาสมัครที่ทํางานใน
ระยะเวลา ๔-๖ ปี เป็นระยะเวลาที่สามารถสัมผัสงานได๎พอสมควร เกิดทักษะและยังมีความ
กระตือรือร๎นที่จะปฏิบัติตนเองหรือทํางานให๎ถูกต๎องจึงตั้งใจ ปฏิบัติการสร๎างเสริมสุขภาพดีกวํากลุํมที่
มีประสบการณ์การทํางาน ๗ ปีขึ้นไปที่มีอายุมาก คํอนข๎างมีข๎อจํากัดในการดูแลสุขภาพตนเอง เชํน 
การเข๎ารํวมกิจกรรมการออกกําลังกาย เป็นต๎น และพบวํา ปัจจัยด๎านความเชื่ออํานาจภายในตนด๎าน
สุขภาพอยูํในระดับมาก ความรู๎ เกี่ยวกับการสํงเสริมสุขภาพในระดับปานกลาง ความเชื่อวําภาวะ
สุขภาพเกิดขึ้นแล๎วแตํโอกาส สามารถรํวมทํานายพฤติกรรมการรับประทานอาหารร๎อยละ ๒๖.๓๓๕ 
รํวมกัน ทํานายพฤติกรรมการออกกําลังกายร๎อยละ ๒๐.๑ และรํวมกันทํานายพฤติกรรมการผํอน 
คลายความเครียดของอาสาสมัครสาธารณสุขได๎รอ๎ยละ ๓๒.๘ 

นันตศักดิ์ เศษสุวรรณ ได๎ศึกษาเรื่อง “ปัจจัยที่มีอิทธิพลตํอพฤติกรรมการสร๎างสุขภาพ
ของอาสาสมัครสาธารณสุข อําเภอจตุพัตรพิมาน จังหวัดร๎อยเอ็ด” พบวํา พฤติกรรมสร๎างสุขภาพของ
อาสาสมัครสาธารณสุขโดยรวมอยูํในระดับปานกลาง โดยพบวํา ระดับพฤติกรรมที่มีคําเฉลี่ยมากที่สุด
ได๎แกํ การไมํใช๎สารเสพติดและสิ่งมึนเมา รองลงมาคือ การปฏิบั ติเพ่ือความปลอดภัย การฟ้ืนฟู
สิ่งแวดล๎อม การออกกําลังกาย การจัดการความเครียด ต่ําสุดคือ ด๎านการบริโภคอาหาร โดยกลําววํา
ถึงแม๎อาสาสมัครสาธารณสุขจะได๎รับการอบรมสร๎างองค์ความรู๎และทักษะในงานสาธารณสุขเป็น
ระยะ แตํก็ยังมีวิถีชีวิตที่ไมํแตกตํางจากประชาชนทั่วไปมากนักจึงทําให๎มีพฤติกรรมบริโภค ยังไมํดี
เทํากับด๎านอื่น ๆ ผลจากสภาพเศรษฐกิจซึ่งสํวนใหญํยังไมํดีจําเป็นต๎องบริโภค ตามที่มีและที่หาได๎และ
วัฒนธรรมการบริโภคของคนชนบทโดยเฉพาะภาคอีสานที่เป็นแบบงําย ๆ ไมํพิถีพิถัน ตัวแปรด๎าน 
อายุ ระดับการศึกษา ตําแหนํงทางสังคม รายได๎ สถานภาพสมรส จํานวนบุตรและทัศนคติไมํมีอิทธิพล
ตํอพฤติกรรมสร๎างเสริมสุขภาพ สํวนตัวแปรด๎าน เพศ การรับรู๎ขําวสารมีอิทธิพลตํอพฤติกรรมสร๎าง
เสริมสุขภาพ๓๖ 

 อติญาณ์ ศรเกษตริน และคณะ ได๎ศึกษาเรื่อง “ปัจจัยที่มีผลกระทบตํอพฤติกรรมการ
สร๎างเสริมสุขภาพและการใช๎บริการสุขภาพภายใต๎การสร๎างหลักประกันสุขภาพถ๎วนหน๎า” กลุํม
ตัวอยํางมี ๓ กลุํมตัวอยํางคือ กลุํมประชาชนที่ใช๎บัตรประกันสุขภาพถ๎วนหน๎า กลุํมข๎าราชการ/
รัฐวิสาหกิจและบัตรประกันสังคม พบวํากลุํมตัวอยําง มีพฤติกรรมสร๎างเสริมสุขภาพโดยภาพรวมอยูํ
ในระดับปานกลางมากท่ีสุด ร๎อยละ ๗๙.๐๒ ด๎านโภชนาการอยูํในระดับปานกลาง ข๎อที่มีพฤติกรรมใน
ระดับมากได๎แกํ การ รับประทานอาหารเป็นเวลาและครบ ๓ มื้อ รับประทานอาหารพวกผักและผลไม๎ 

                                                           

๓๕ สุรีรัตน  ์ฉิมเพ็ชร,. พฤติกรรมการสร๎างเสริมสุขภาพของอาสาสมัครสาธารณสุข ประจําหมูํบ๎าน 
อําเภอเลาขวัญ จังหวดกาญจนบุรี, วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศิลปากร, 
๒๕๔๖), หน๎า ๔๗. 

๓๖ นันตศักดิ์ เศษสุวรรณ, ปัจจัยที่มีอิทธิพลตํอพฤติกรรมสร๎างสุขภาพของอาสาสมัคร สาธารณสุข 
อําเภอจตุพัตกรพิมาน จังหวัดร๎อยเอ็ด, ภาคนิพนธ์คณะพัฒนาสังคม, (บัณฑิตวิทยาลัย : สถาบันบัณฑิตพัฒน 
บริหารศาสตร์, ๒๕๔๗), หน๎า ๗๙. 



 

๓๗ 
 

รับประทานอาหารที่ปรุงสุกและบรรจุในภาชนะที่สะอาด ทังนี้อาจเป็นเพราะวิ ถีชีวิตและ วัฒนธรรม
ด๎านการบริโภคของประชาชนที่รับประทานอาหาร ๓ มื้อ รับประทานพวกผัก ผลไม๎และอาหารที่ปรุง
สุก ด๎านการออกกําลังกายและกิจกรรมเพ่ือการพักผํอนอยูํใน ระดับปานกลาง ข๎อที่มีพฤติกรรมใน
ระดับมากได๎แกํ มีเวลาในการพักผํอนเพียงพอ นอนหลับสนิทอยํางน๎อย ๘ ชั่วโมง ไมํใช๎ยานอนหลับ
เมื่อนอนไมํหลับ จะเห็นวํากลุํมตัวอยํางมีพฤติกรรมเพ่ือการพักผํอนระดับปานกลางเพราะกลุํม
ตัวอยํางรับรู๎ถึง ประโยชน์ของการพักผํอนและเป็นวิถีชีวิตอยํางหนึ่งของคนไทย แตํพฤติกรรมการออก
กําลังกาย อยูํในระดับปานกลางทุกข๎อเพราะยังไมํเห็นประโยชน์ของการออกกําลังกายในรูปธรรม 
ด๎านสัมพันธ์ภาพระหวํางบุคคลอยูํในระดับปานกลาง การแสดงออกถึง ความสัมพันธ์ระหวํางบุคคล
อยูํในระดับมากคือ การยิ้มแย๎มกับเพ่ือนบ๎าน เพ่ือนรํวมงาน เมื่อเจ็บปุวยบุคคลในครอบครัวให๎ความ
ชํวยเหลือ การชื่นชมกับความสําเร็จของเพ่ือนบ๎าน เนื่องจากเป็นสังคมเกษตรกรรม บ๎านเรือนอยูํใกล๎
กัน ทุกคนให๎ความชํวยเหลือเกื้อกูลกัน มีความเอ้ือเฟ้ือตํอกัน การพัฒนาด๎านจิตวิญญาณอยูํในระดับ
ปานกลาง การชํวยเหลือเพ่ือนบ๎านด๎วยความเต็มใจอยูํในระดับมากเพราะอยูํในสังคมเครือญาติ บ๎าน
ใกล๎เรือนเคียงมีการให๎ความชํวยเหลือเกื้อกูลกัน เชํน มีงานบวชงานแตํงงานก็จะไป ชํวยเหลือกันและ
โดยสํวนใหญํจะไปชํวยงานด๎วยความเต็มใจ สํวนความรับผิดชอบตํอ สุขภาพอยูํในระดับมาก สํวน
ใหญํไมํสูบบุหรี่ ไมํดื่มสุราหรือเครื่องดื่มที่ผสมแอลกอฮอล์ สวมหมวกนิรภัยและเข็มขัดนิรภัย ข๎าม
ถนนโดยทางม๎าลายเนื่องจากได๎รับข๎อมูลขําวสารจากสื่อตําง ๆ และจากเจ๎าหน๎าที่ แตํความรับผิดชอบ
ตํอสุขภาพเรื่องการตรวจสุขภาพ อยํางน๎อยปีละ ๑ ครั้ง อยูํระดับปานกลางเนื่องจากยังไมํเห็น
ความสําคัญของการตรวจสุขภาพตนเองมีสุขภาพแข็งแรงดีไปตรวจรํางกายเมื่อมีอาการผิดปกติ หรือ
แพทย์นัด ด๎านความสัมพันธ์และการทํานายระหวํางปัจจัยด๎านคุณลักษณะทางสังคมประชากร 
คุณลักษณะทางจิตวิทยาสังคม ปัจจัยด๎านบริการ การรับรู๎ความสามารถแหํงตนในการ ดูแลสุขภาพ 
การรับรู๎แรงสนับสนุนทางสังคมตํอพฤติกรรมการสร๎างเสริมสุขภาพ พบวํา อายุ มีความสัมพันธ์กับ
พฤติกรรมการสร๎างเสริมสุขภาพอยํางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ ระดับ .๐๐๑ การรับรู๎ความสามารถแหํง
ตนในการดูแลสุขภาพ มีความสัมพันธ์กับ พฤติกรรมการสร๎างเสริมสุขภาพอยํางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดบั .๐๐๑ หมายถึง ผู๎ทีม่ีการรับรู๎ความสามารถแหํงตนในการดูแลสุขภาพในระดับมาก มีพฤติกรรม
การสร๎าง เสริมสุขภาพมากขึ้น ทั้งนี้เนื่องจากเมื่อบุคคลมีความเชื่อมั่นในความสามารถของตนเอง        
ที่จะกระทําพฤติกรรมการสร๎างเสริมสุขภาพจะสํงผลทําให๎ เกิดการรับรู๎ตํออุปสรรคในการกระทํา
พฤติกรรมสร๎างเสริมสุขภาพต่ํา โดยสรุปพบวํา ตัวแปรกลุํมปัจจัยด๎านคุณลักษณะทางสังคมประชาชน
ในเรื่องอายุ คุณลักษณะทางจิตวิทยาสังคมในเรื่องคํานิยมเกี่ยวกับสุขภาพ และการเจ็บปุวยด๎าน
บริการสุขภาพในเรื่องคุณภาพบริการ การรับรู๎ความสามารถแหํงตนในการดูแลสุขภาพ การรับรู๎และ
สนับสนุนทางสังคม สามารถรํวมกันทํานายพฤติกรรมสร๎างเสริมสุขภาพของประชาชน ได๎ร๎อยละ 
๓๒.๙๐ โดยตัวแปรที่มีน้ําหนักทางทํานายมากท่ีสุดคือ รับรู๎แรงสนับสนุนทางสังคม (๐.๖๗) รองลงมา
คือ คํานิยมเกี่ยวกับสุขภาพและการเจ็บปุวย (๐.๕๐) การรับรู๎ความสามารถ แหํงตนในการดูแล
สุขภาพ (๐.๑๗) คุณภาพบริการ (๐.๑๔) และอายุ (๐.๑๓) สํวนตัวแปรที่ ไมํมีความสัมพันธ์กับ
พฤติกรรมการสร๎างเสริมสุขภาพนั้นพบวํา เพศ ไมํมีความสัมพันธ์ กับพฤติกรรมการสร๎างเสริมสุขภาพ
หมายถึง เพศหญิงและชาย ไมํมีความเกี่ยวข๎อง กับพฤติกรรมสร๎างเสริมสุขภาพ ทั้งนี้เนื่องจากบุคคล
ทั้งเพศชายและเพศหญิง มีความสามารถในการไดรับข๎อมูลขําวสารมากขึ้นในทุกแงํมุม ประกอบกับ



 

๓๘ 
 

กระทรวงสาธารณสุขได๎มีการรณรงค์ในเรื่องการสร๎างเสริมสุขภาพอยํางตํอเนื่อง จึงเป็นผลทําให๎ 
พฤติกรรมในการสร๎างเสริมสุขภาพไมํตํางกัน ระดับการศึกษาไมํมีความสัมพันธ์กับ พฤติกรรมการ
สร๎างเสริมสุขภาพ เนื่องจากนโยบายหลักประกันสุขภาพถ๎วนหน๎า มีการกระจายข๎อมูลขําวสารอยําง
ทั่วถึง ไมํวํากลุํมตัวอยํางจะมีการศึกษาระดับใด นอกจากนี้ ความสามารถในการรับข๎อมูลขําวสารของ
กลุํมตัวอยํางมีมากขึ้น เชํนโทรทัศน์ วิทยุ เจ๎าหน๎าที่ของรัฐ เป็นต๎น รายได๎ไมํมีความสัมพันธ์กับ
พฤติกรรมการสร๎างเสริมสุขภาพ โดยอธิบายวําพฤติกรรมสร๎างเสริมสุขภาพด๎ านโภชนาการของกลุํม
ตัวอยํางอยูํในชุมชน ที่สามารถหาอาหารรับประทานได๎งําย เชํน ผัก ผลไม๎ เป็นอาหาร ตามฤดูกาล
ของภาคใต๎ ซึ่งมีราคาไมํแพงและอาหารบางชนิดมีอยูํในบ๎าน๓๗ เชํน ผัก ปลา โดยไมํต๎องซื้อ ด๎านการ
ออกกําลังกายและกิจกรรมเพ่ือการพักผํอนไมํต๎องซื้อหาอุปกรณ์ที่มีราคาแพง โดยสามารถไปพักผํอน
ในสถานที่ใกล๎เคียง เชํนสวนสาธารณะ ด๎านความรับผิดชอบตํอสุขภาพได๎ รับสิทธิและสวัสดิการจาก
โครงการหลักประกันสุขภาพถ๎วนหน๎า ด๎านการจัดการกับความเครียด สัมพันธภาพระหวํางบุคคล 
การพัฒนาทางจิตวิญญาณ กลุํมตัวอยํางสามารถปฏิบั ติได๎ด๎วยตนเอง เชํน การพูดคุยกับเพ่ือนบ๎าน 
การนั่งสมาธิ การทําจิตใจให๎สงบ 

ชนัดดา ระดาฤทธิ์ ได๎ศึกษาเรื่อง “การมีสํวนรํวมของอาสาสมัครสาธารณสุข ตํอการ
สร๎างเสริมสุขภาพของประชาชนในชุมชนเป็นกรณีศึกษาเฉพาะเขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร” พบวํา 
ปัจจัยด๎านเพศ ระดับการศึกษา รายได๎ของครอบครัว และระยะเวลาในการปฏิบัติงานมีผลตํอการมี
สํวนรํวมของอาสาสมัครสาธารณสุข โดยกลุํม ที่มีอายุในระดับ ๔๑-๕๐ ปีหรือเฉลี่ย ๔๒ ปี เป็นกลุํมที่
มีสํวนรํวมมากที่สุด อธิบายวํา เนื่องจากกลุํมนี้มีความพร๎อมทั้งด๎านวัยวุฒิ ประสบการณ์ การเข๎าสูํ
ภาวะผู๎สูงอายุทําให๎มีความใสํใจกับสุขภาพรวมทั้งภาวะและลักษณะครอบครัวทําให๎เห็นความสําคัญ
ของการสร๎างเสริมสุขภาพของประชาชนในชุมชน สํวนรายได๎พบวําผู๎มีรายได๎ในระดับต่ําจะมีสํวนรํวม
ในการสร๎างเสริมสุขภาพมากที่สุดโดยมีเหตุผลในเรื่องของลักษณะการประกอบอาชีพ สถานที่
ประกอบอาชีพในบริเวณชุมชนเองเป็นปัจจัยด๎านเวลาที่จะเข๎ามามีสํวนรํวมมากกวํากลุํมที่มีรายได๎สูง
ที่สุด๓๘ 

สรุปไดว๎ํา งานวิจัยเหลํานี้ ได๎นําแบบแผนการเสริมสร๎างสุขภาพมาอธิบาย สามารถทราบ
ถึงปัจจัยที่มีความสัมพันธ์ และมีอิทธิพลตํอการเสริมสร๎างสุขภาพและอธิบายพฤติกรรมเสริมสร๎าง
สุขภาพของกลุํมเหลํานี้ ละนําไปสูํการสร๎างเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเป็นอยูํของบุคคล
กลุํมเหลํานี้ได๎ และผู๎วิจัยสามารถใช๎ผลการวิจัยตําง ๆ เหลํานี้นํามาสร๎างเครื่องมือ ในการวิจัยในครั้งนี้
ตํอไป 

 

                                                           
๓๗ อติญาณ์ ศรเกษตริน, การสร๎างหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อเสริมสร๎าง ความเป็นผู๎นําสําหรับนักศึกษา

พยาบาล, ปริญญานิพนธ์การศึกษาดุษฎีบัณฑิต สาขาการอุดมศึกษา, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยศรีนคริน 
ทรวิโรฒ, ๒๕๔๓), หน๎า  ๖๗. 

๓๘ ชนัดดา ระดาฤทธิ์, การมีสํวนรํวมของอาสาสมัครสาธารณสุขตํอการสร๎างเสริมสุขภาพ ของ
ประชาชนในชุมชน กรณีศึกษาเฉพาะเขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร, วิทยานิพนธ์ สังคมสงเคราะห์ศาสตรมหา
บัณฑิต, (คณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์,๒๕๔๙). 



 

๓๙ 
 

๒.๘ กรอบแนวคิดในการวิจัย 
การวิจัยเรื่อง “ศึกษาปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชน

ในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง” 
ผู๎วิจัยศึกษาแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข๎อง โดยนํามากําหนดเป็นกรอบแนวคิดการวิจัย 
(Conceptual Framework) ดังนี้   
 

ประชาชนในเขตบริการ
ของโรงพยาบาลสํงเสริม
สุขภาพตําบลบ๎านบํอ

ทราย 

 

 

 
 

                                                                   

 

 

 

 

 

 

แผนภูมิที่ ๒.๑ กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

 

การเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชน
แบบองค์รวมของชุมชนในเขต
บริการ รพ.สต.บ๎านบํอทราย 

๑. ด๎านสุขภาวะทางกาย 
๒. ด๎านสุขภาวะทางจิต 

๓. ด๎านสุขภาวะทางสังคม 
๔. ด๎านสุขภาวะทางปัญญา 

ปัจจัยทีมีผลต่อการ
เสริมสร้างสุขภาวะชุมชน
แบบองค์รวมของชุมชนใน

เขตบริการ รพ.สต. 
บ้านบ่อทราย 

๑. คน 
๒. เศรษฐกิจชุมชน 
๓. วิธีการพัฒนา 
๔. การสนับสนุนชํวยเหลือ  
    จากภาครัฐและเอกชน 
๕. การบริหารจัดการ 

แนวทางการพัฒนาการ
เสริมสร๎างสุขภาวะชุมชน
แบบองค์รวมของชุมชนใน
เขตบริการของ รพ.สต.
บ๎านบํอทราย 

ผอ.รพ.สต.บ๎านบํอทราย 
พระสงฆ์ ๑ รูป 
ผู๎ใหญํบ๎าน ๒ คน 
ประธาน อสม. ๕ คน 
ประธานชมรมผู๎สูงอายุ 
๑ คน 
 

ข้อมูลทั่วไป 
๑. เพศ 
๒. อายุ 
๓. อาชีพ 
๔. รายได ๎



 

๔๐ 
 

บทท่ี ๓ 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 

การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเพ่ือศึกษาปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบ
องค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม 
จังหวัดพัทลุง ผู๎วิจัยได๎ดําเนินการวิจัยตามขั้นตอนดังนี้ 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย  
๓.๒ ประชากรและกลุํมตัวอยําง  
๓.๓ เครื่องมือที่ใช๎ในการวิจัย  
๓.๔ การทดสอบและหาคุณภาพของเครื่องมือ  
๓.๕ การเก็บรวบรวมข๎อมูล  
๓.๖ การวิเคราะห์ข๎อมูล  
๓.๗ สถิติที่ใช๎ในการวิจัยเชิงปริมาณ 
๓.๘ การนําเสนอผลการวิจัย 

 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 
การวิจัยในครั้งนี้ผู๎วิจัยได๎ศึกษาปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวม

ของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัด
พัทลุง ใช๎รูปแบบการวิจัยวิธีวิจัยแบบผสมผสาน(Mixed Methods Research) เป็นการวิจัยเชิง
ปริมาณ (Quantitative Research) โดยการรวบรวมข๎อมูลจากแบบสอบถาม(Questionnaire)และ
การวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยการสัมภาษณ์เชิงลึก (In depth Interview) กับ
กลุํมผู๎ให๎ข๎อมูลสําคัญ(Key Informants) 

 

๓.๒ ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
๓.๒.๑ ประชากร (Population) ประชากรที่ใช๎ในการวิจัยครั้งนี้เป็นประชาชนที่อาศัยอยูํ

ในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง จํานวน
ทั้ง ๓,๑๖๕ คน และ ผู๎อํานวยการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย พระสงฆ์ ผู๎นํา
ชุมชน และ อสม. จํานวน ๑๐ คน รวมทั้งหมด ๓,๑๗๕ คน 
 

๑) กลุ่มตัวอย่าง (Simple) 
การวิจัยเชิงปริมาณ ผู๎วิจัยได๎กําหนดขนาดของกลุํมตัวอยํางจากกลุํมประชากรใน

อาศัยอยูํในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง
โดยใช๎ตารางสําเร็จรูปของแครซซี่และมอร์แกนได๎ขนาดกลุํมตัวอยํางที่ใช๎ในการวิจัยจํานวน ๓๔๑ คน 
สุํมตัวอยํางโดยใช๎วิธีการสุํมตัวอยํางอยํางงําย (Simple random sampling)๓๙ 
                                                           

๒๘ สํงศรี  ชมภูวงศ์, วิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์, พิมพ์ครั้งที่ ๒, (นครศรีธรรมราช : วีพีเอส, ๒๕๕๔), 
หน๎า ๑๑๓. 



 

๔๑ 
 

 

การวิจัยเชิงคุณภาพ ผู๎วิจัยได๎กําหนดกลุํมผู๎ให๎ข๎อมูลในการวิจัยครั้งนี้โดยกําหนดกลุํมผู๎ให๎
ข๎อมูลแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยเป็นผู๎ที่เกี่ยวข๎องกับการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชน
แบบองค์รวมในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม 
จังหวัดพัทลุงจํานวน ๑๐ คน ดังนี้ 

๑. นายอัษฎาวุธ  ศิริธร  ผู๎อํานวยการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย 
อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง 

๒. นางขวัญจิตร ภูริปัญญานันท์ ประธานอสม.หมูํที่ ๔ บ๎านบํอทราย 
๓. นางจรูญลักษณ์ รุํงทวีชัย  ประธานอสม.หมูํที่ ๕ บ๎านไสอ๎อ 
๔. นางสาวหนึ่งฤทัย ทองรอด  ประธานอสม.หมูํที่ ๖ บ๎านหาดสูง 
๕. นางแฉล๎ม  ทองกัน ประธานอสม.หมูํที่ ๗ บ๎านไสกล๎วย 
๖. นายสุทธิพงศ์  หนูชูชัย  ประธานอสม.หมูํที่ ๑๐ บ๎านบํอทรายใน 
๗. นายสุพิณ นวลเกื้อ  ผู๎ใหญํบ๎านหมูํที่ ๗ 
๘. นายจิตติชัย จงศิริ  ผู๎ใหญํบ๎านหมูํที่ ๑๐ 
๙. พระครูวุฒิสาครธรรม  เจ๎าอาวาสวัดโดนคลาน 
๑๐. นางประดับ เขมะชัยเวช  ประธานชมรมผู๎สูงอายุโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล

บ๎านบํอทราย 
 

๓.๓ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
ผู๎วิจัยได๎กําหนดเครื่องมือที่ใช๎ในการวิจัยครั้งนี้ แบํงออกเป็น ๒ ชุด คือ ๑) แบบสอบถาม

และ ๒) แบบสัมภาษณ์ ดังนี้ 

๓.๓.๑ แบบสอบถาม 

เครื่องมือที่ใช๎ในการเก็บรวบรวมข๎อมูลที่เกี่ยวข๎องกับการศึกษาสุขภาวะชุมชนแบบองค์
รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม  
จังหวัดพัทลุง ผู๎วิจัยใช๎แบบสอบถามที่มีการพัฒนาและสร๎างขึ้นโดยพระมหาสุทิตย์ อาภากโร (อบอํุน)
และคณะ๔๐โดยผู๎วิจัยได๎คัดเลือกข๎อคําถามมาใช๎บางสํวนที่เก่ียวข๎องกับการศึกษานี้ 

 

 
แบบสอบถามในการศึกษาครั้งนี้ เป็น ๓ ตอน ดังนี้ 
ตอนที่  ๑  ข๎อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู๎ตอบแบบสอบถาม มีลักษณะเป็นแบบคําถามปลายเปิด 

โดยถามข๎อมูลเกี่ยวกับเพศ อายุ  อาชีพ และรายได๎  

                                                           
๒๙  พระมหาสุทิตย์ อาภากโร (อบอํุน) และคณะ, การสร๎างและพัฒนาตัวช้ีวัดความสุขของประชาชน

ตามหลักคําสอนของพระพุทธศาสนา, รายงานการวิจัย, (สถาบันวิจัยพุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย, ๒๕๕๐), หน๎า ๒๗๕-๒๗๙. 



 

๔๒ 
 

ตอนที่  ๒  แบบสอบถามเกี่ยวกับความสุขในการดําเนินชีวิตของประชาชนในเขตบริการ
ของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง  ๔ ด๎าน คือ        
๑) ด๎านสุขภาวะทางกาย  ๒)  ด๎านสุขภาวะทางจิต ๓)  ด๎านสุขภาวะทางสังคม ๔) ด๎านสุขภาวะทาง
ปัญญา โดยใช๎หลักเกณฑ์กําหนดมาตราวัดเป็น ๕ ระดับ (Five  point Rating Scale) ได๎แกํ ระดับ
มากที่สุด ระดับมาก ระดับปานกลาง ระดับน๎อย และระดับน๎อยที่สุด 

ตอนที่ ๓ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับการสร๎างความสุขในชีวิตของประชาชนในเขตบริการ
ของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง มีลักษณะเป็น
แบบสอบถามแบบปลายปิดตรวจสอบรายการ (Check list) ซึ่งเป็นการเปิดโอกาสให๎ผู๎ตอบ
แบบสอบถามสามารถเลือกตอบได๎หลายข๎อ  

๓.๓.๒ แบบสัมภาษณ์ 

การสร้างแบบสัมภาษณ์ 
๑. ผู๎วิจัยสร๎างแบบสัมภาษณ์เพ่ือใช๎ในการเก็บรวบรวมข๎อมูลที่เกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลตํอ

การเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพ   
ตําบลบ๎านบํอทราย และแนวทางการพัฒนาการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนใน
เขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ศึกษา
วิธีการสร๎างแบบสัมภาษณ์โดยผู๎วิจัยได๎ศึกษาวิทยานิพนธ์ของ จริยา จัตุพร๔๑ เพ่ือเป็นแนวทางในการ
กําหนดกรอบแนวคิดในการสร๎างแบบสัมภาษณ์  

๒. ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและเอกสารวิจัยที่เกี่ยวข๎อง โดยพิจารณาถึงรายละเอียดตํางๆ 
เพ่ือให๎ครอบคลุมวัตถุประสงค์ของการวิจัยที่กําหนดไว๎ 

๓. ขอคําแนะนําจากอาจารย์ผู๎ควบคุมวิทยานิพนธ์ เพ่ือใช๎เป็นแนวทางในการสร๎างแบบ
สัมภาษณ์ 

๔. สร๎างแบบสัมภาษณ์ให๎ครอบคลุมวัตถุประสงค์ของการวิจัย เพ่ือใช๎เป็นเครื่องมือใน
การเก็บรวบรวมข๎อมูลจากผู๎ให๎ข๎อมูลสําคัญ 

 

๓.๔ การทดสอบและหาคุณภาพของเครื่องมือ  
การหาคุณภาพแบบสอบถาม 
ผู๎วิจัยได๎กําหนดขั้นตอนของการสร๎างเครื่องที่ใช๎ในการวิจัยเกี่ยวกับการเสริมสร๎างสุขภาวะ

ชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุา
พะยอม จังหวัดพัทลุง โดยกําหนดขั้นตอนของการสร๎างเครื่องมือในการวิจัย ดังนี้ 

๑. ศึกษาหลักการและแนวคิด จากเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข๎อง แล๎วนําเนื้อหามา
วิเคราะห์หาแนวทางในการสร๎างแบบสอบถาม 

                                                           
๓๐ จริยา จัตุพร, ศึกษาบทบาทและหน๎าท่ีของพระสงฆ์ไทยในปัจจุบัน : กรณีศึกษาบทบาทและหน๎าที่

ของพระมหาไพเราะ ฐิตสีโล,ดร., วิยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๔, หน๎า ๑๒๐. 



 

๔๓ 
 

๒. นําข๎อมูลที่ได๎จากการศึกษามาเรียบเรียง และสร๎างเป็นแบบสอบถาม เป็นรายข๎อ โดย
ให๎ครอบคลุมการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริม
สุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง นําแบบสอบถามเสนอตํอคณะกรรมการ
ควบคุมวิทยานิพนธ์ เพ่ือตรวจสอบสํานวนภาษาและความถูกต๎องของเนื้อหา แล๎วนํามาปรับปรุงให๎
ถูกต๎อง 

๓. นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแล๎ว เสนอตํอผู๎เชี่ยวชาญ จํานวน ๓ ทําน เพ่ือตรวจสอบ
ความถูกต๎อง เที่ยงตรงและความครอบคลุมตามเนื้อหาที่ต๎องการศึกษา ตามวัตถุประสงค์แล๎วนํามาหา
คําดัชนีความสอดคล๎องของข๎อคําถาม (Index of Item Objective Congruence : IOC) ได๎คํา 
IOCเทํากับ ๑ 

๔. นําแบบสอบถามที่ได๎จากข๎อ ๔ ไปทําการทดลองใช๎ (Try Out) กับประชาชนใน
ชุมชนที่มีการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริม
สุขภาพตําบลบ๎านตลิ่งชัน อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ที่ไมํใชํกลุํมตัวอยํางจํานวน ๓๐ คน เพ่ือ
วิเคราะห์หาคําความเชื่อมั่น (Reliability) ของแบบสอบถามท้ังฉบับ ไดคําความเชื่อม่ันเทํากับ .๙๒๖ 

๕. นําแบบสอบถามไปเก็บรวบรวมข๎อมูลจากกลุํมตัวอยํางตํอไป 
 

การหาคุณภาพแบบสัมภาษณ์ 

เครื่องมือที่ใช๎ในการวิจัย ผู๎วิจัยมีขั้นตอนในการหาคุณภาพเครื่องมือ ดังนี้ 

๑ )  นํ า แบบสั มภาษณ์ที่ ไ ด๎ ป รั บปรุ ง ไป ให๎ ผู๎ ท ร งคุณวุฒิ  จํ านวน  ๓  คน  คื อ                   
ดร.ธีระพงษ์ สมเขาใหญํ ผศ.ดร. พระครุอรุณสุตาลังการ และ นายอัษฎาวุธ ศิริธร ตรวจสอบความ
ความสอดคล๎องของแบบสัมภาษณ์  

๒) นําแบบสัมภาษณ์ที่ผํานการตรวจสอบจากผู๎ทรงคุณวุฒิ มาปรับปรุงและจัดทําเป็น
แบบสัมภาษณ์เพ่ือใช๎ในการเก็บรวบรวมข๎อมูล 
 

๓.๕ การเก็บรวบรวมข้อมูล  
การเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถาม 
ผู๎วิจัยได๎ดําเนินการเก็บรวบรวมข๎อมูล โดยมีข้ันตอนดังนี้                             
๑) ขอหนังสือจากศูนย์บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยา

เขตนครศรีธรรมราช เพ่ือขอความอนุเคราะห์ในการตอบแบบสอบถาม                
๒) นําแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ไปเก็บข๎อมูลจากกลุํมตัวอยํางประชาชนในเขตบริการ

ของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุงที่เป็นกลุํม
ตัวอยํางจํานวน ๓๔๑ ชุด โดยการสุํมอยํางงําย เลือกจากประชากร ๕ หมูํบ๎าน หมูํบ๎านละเทํา ๆ กัน 
จนกวําจะครบตามจํานวนกลุํมตัวอยําง  

๓) นําข๎อมูลที่ได๎ไปวิเคราะห์และประมวลผลโดยโปรแกรมเพ่ือการวิจัยทางสังคมศาสตร์ 
 

การเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยแบบสัมภาษณ์ 

ผู๎วิจัยได๎ดําเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 



 

๔๔ 
 

๑. ขอหนังสือจากศูนย์บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย    
วิทยาเขตนครศรีธรรมราช เพ่ือความอนุเคราะห์ในการตอบแบบสัมภาษณ์ ถึงผู๎ให๎ข๎อมูลสําคัญ     
(key informants) จํานวน ๑๐ ทําน เพื่อขอความอนุเคราะห์ในการให๎สัมภาษณ์ ได๎แกํ 

๑) นายอัษฎาวุธ  ศิริธร  ผู๎อํานวยการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย 
อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง 

๒) นางขวัญจิตร ภูริปัญญานันท์ ประธาน อสม.หมูํที่ ๔ บ๎านบํอทราย 
๓) นางจรูญลักษณ์ รุํงทวีชัย  ประธาน อสม.หมูํที่ ๕ บ๎านไสอ๎อ 
๔) นางสาวหนึ่งฤทัย ทองรอด  ประธาน อสม.หมูํที่ ๖ บ๎านหาดสูง 
๕) นางแฉล๎ม  ทองกัน ประธาน อสม.หมูํที่ ๗ บ๎านไสกล๎วย 
๖) นายสุทธิพงศ์  หนูชูชัย  ประธาน อสม.หมูํที่ ๑๐ บ๎านบํอทรายใน 
๗) นายสุพิณ นวลเกื้อ  ผู๎ใหญํบ๎านหมูํที่ ๗ 
๘) นายจิตติชัย จงศิริ  ผู๎ใหญํบ๎านหมูํที่ ๑๐ 
๙) พระครูวุฒิสาครธรรม  เจ๎าอาวาสวัดโดนคลาน 
๑๐) นางประดับ เขมะชัยเวช  ประธานชมรมผู๎สูงอายุโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล

บ๎านบํอทราย 
๒. ทําการนัดวัน เวลา และสถานที่ กับผู๎ให๎ข๎อมูลสําคัญ(key informants) ทั้ง ๑๐ ทําน 

เพ่ือสัมภาษณ์ตามท่ีกําหนดไว๎ 
๓. ดําเนินการสัมภาษณ์ตามวันและเวลาและสถานที่ที่กําหนดไว๎จนครบทุกประเด็น โดย

ขออนุญาตใช๎วิธีจดบันทึกและการบันทึกเสียงประกอบการสัมภาษณ์ 
๔. นําข๎อมูลที่ได๎จากการสัมภาษณ์มาวิเคราะห์โดยใช๎เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหา

ประกอบบริบท (Content Analysis Techniques) เพ่ือให๎ได๎ข๎อสรุป 
 

๓.๖ การวิเคราะห์ข้อมูล (Data Analysis) 
การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถาม 
ผู๎วิจัยดําเนินการวิเคราะห์ข๎อมูลจากแบบสอบถามโดยใช๎โปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิจัย

ทางสังคมศาสตร์ โดยใช๎สถิติดังตํอไปนี้ 
สถิติพรรณนา (Descriptive Statistics) สําหรับอธิบายถึงลักษณะทั่วไปของกลุํม

ตัวอยํางและพรรณนาถึงการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ
โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง สถิติที่ใช๎คือ 
คําความถี่ (Frequency) คําร๎อยละ (Percentage) คําเฉลี่ย (Mean) และคําเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) 

การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสัมภาษณ์ 
ผู๎วิจัยดําเนินการวิเคราะห์ข๎อมูลจากแบบสัมภาษณ์โดยวิธีการดังนี้ 
๑) นําข๎อมูลที่ได๎จากการสัมภาษณ์มาถอดเสียงและบันทึกเป็นข๎อความ 
๒) นําข๎อมูลจากการสัมภาษณ์และการจดบันทึกมาจําแนกเป็นประเด็นและเรียบเรียง

เฉพาะประเด็นที่เก่ียวข๎องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย 



 

๔๕ 
 

๓) วิเคราะห์คําให๎สัมภาษณ์ของผู๎ให๎ข๎อมูลสําคัญตามวัตถุประสงค์การวิจัยโดยใช๎เทคนิค
การวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis Technique) ประกอบบริบท (Context) 

๔) สังเคราะห์ข๎อมูลตามวัตถุประสงค์และนําเสนอตํอไป 
 

๓.๗ สถิติที่ใช้ในการวิจัยในเชิงปริมาณ 
นําแบบสอบถามทั้งหมด มาตรวจสอบความสมบูรณ์ ความถูกต๎องในการตอบ 
แบบสอบถาม แล๎วนํามาวิเคราะห์ข๎อมูล โดยการใช๎โปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ

คํานวณหาคําสถิติตํางๆ ดังนี้ 
๑. วิเคราะห์ข๎อมูลทั่วไปของผู๎ตอบแบบสอบถาม วิเคราะห์โดยการหาคําความถี่

(Frequency) และร๎อยละ (Percentage) 
๒. ข๎อมูลการได๎รับข๎อมูลขําวสารการดูแลสุขภาพของประชาชน วิเคราะห์โดยหา

คําความถี่ (Frequency) ร๎อยละ (Percentage) คําเฉลี่ย (Mean) และสํวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard Deviation) 

๓. ข๎อมูลด๎านสุขภาพและการมีโรคประจําตัวของประชาชน วิเคราะห์โดยหาคําความถี่ 
(Frequency) ร๎อยละ (Percentage) 

๔. ข๎อมูลการรับรู๎ประโยชน์ของการดูแลสุขภาพของ ประชาชนวิเคราะห์โดยหา คําเฉลี่ย 
(Mean) และสํวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

๕. ข๎อมูลการดูแลสุขภาพด๎วยตนเอง วิเคราะห์โดยหา คําเฉลี่ย (Mean) และสํวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

สถิติที่ใช๎ในการวิจัย 
๑. การวิเคราะห์ข๎อมูลหาคําร๎อยละ (Percentage) จากสูตร๔๒ 

ร๎อยละ = 
Na

N 100  

   เมื่อ   N = จํานวนสมาชิกที่สุํมตัวอยําง 
                                                      Na = จํานวนสมาชิกทั้งหมด 

๒. การวิเคราะห์ข๎อมูลหาคําเฉลี่ย (Mean)  จากสูตร๔๓ 

       X  = n

fx

 
       เมื่อ    X  = คําเฉลี่ยของกลุํมตัวอยําง 
       n = จํานวนข๎อมูลของกลุํมตัวอยําง 
       f = ความถี่ของคะแนนแตํละตัว 

๓. การวิเคราะห์ข๎อมูลหาคําสํวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) จากสูตร๔๔ 

                                                           
๔๒ พิษณุ ฟองศรี, วิจัยทางการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : เทียมฟูาการพิมพ์, ๒๕๔๙), หน๎า ๘๐. 
๔๓ ธานินทร์ ศิลป์จารุ, การวิจัยและการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติด้วย SPSS, พิมพ์ครั้งที่ ๙, 

(กรุงเทพมหานคร : บริษัท วี.อินเตอร์ พริ้นท์, ๒๕๕๑), หน๎า ๑๕๐. 



 

๔๖ 
 

       SD  = 
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        เมื่อ     SD  = สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
         f  = ความถี่ของคะแนน 

 
2fX

  = ผลรวมของผลคูณระหวํางความถี่กับ 
  คะแนน ยกกําลังสอง                   

         2
fX  = กําลังสองของผลรวมของผลคูณ 

  ระหวํางความถี่กับคะแนน 
 

๔. คํา IOC สําหรับหาคําความเท่ียงตรงเชิงเนื้อหาของแบบสอบถาม๔๕ 

สูตร    IOC     =
     N

R  

   เมื่อ     IOC   แทน   คําดัชนีความสอดคล๎อง 
    ∑R   แทน   ผลรวมของคะแนนความ 
          คิดเห็นของผู๎เชี่ยวชาญ 
     N    แทน   จํานวนผู๎เชี่ยวชาญ 
 

๕. การหาคําความเชื่อมั่นของแบบสอบถามโดยวิธีสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค 
(Cronbach’s Alpha Method)๔๖ 

   สูตร       k      = 
    1n

n
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เมื่อ             แทน   สัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่นของเครื่องมือ 
            n       แทน   จํานวนข๎อคําถาม 

          
2

iS      แทน   ความแปรปรวนของคะแนนเป็นรายข๎อ 

          
2

tS      แทน   ความแปรปรวนของคะแนนรวมทั้งฉบับ 

 

 

 

๓.๘ การน าเสนอผลการวิจัย 

                                                                                                                                                                      
๔๔ สํงศรี ชมภูวงศ์, ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์, พิมพ์ครั้งที่ ๒, (นครศรีธรรมราช : วีพีเอส), 

หน๎า ๒๒๗. 
  ๔๕ เรื่องเด ียวกัน หน๎า ๑๙๗. 

๔๖ สํงศรี ชมภูวงศ์, ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์,  หน๎า ๒๐๕- ๒๐๖. 



 

๔๗ 
 

ผู๎วิจัยนําเสนอผลการวิจัยโดยการพรรณนาวิเคราะห์  โดยการวิเคราะห์ข๎อมูลและแปล
ผล โดยแบํงเป็น  ๔ ขั้นตอน ดังนี้ 

ตอนที่ ๑ ผลวิเคราะห์ข๎อมูลทั่วไปของผู๎ตอบแบบสอบถาม 
ตอนที่ ๒ ผลการวิเคราะห์ข๎อมูลเกี่ยวกับการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของ

ชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง 
ตอนที่ ๓ สรุปผลการสัมภาษณ์เชิงลึกเกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลตํอพัฒนาการเสริมสร๎างสุข

ภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย 
อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง 

ตอนที่ ๔ ผลการรวบรวมข๎อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางพัฒนาการเสริมสร๎างสุขภาวะ
ชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุา
พะยอม จังหวัดพัทลุง 
 

 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทท่ี ๔ 



 

๔๘ 
 

 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

การวิจัย เรื่อง  “ปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนใน
เขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง” ครั้งนี้  
ผู๎วิจัยได๎เสนอผลการวิเคราะห์ข๎อมูล ดังนี้ 

๔.๑  สัญลักษณ์ท่ีใช๎ในการนําเสนอผลการวิเคราะห์ข๎อมูล 
๔.๒  ขั้นตอนการนําเสนอผลการวิเคราะห์ข๎อมูล 
๔.๓  ผลการวิเคราะห์ข๎อมูล 
 

๔.๑  สัญลักษณ์ที่ใช้ในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

 เพ่ือให๎เกิดความเข๎าใจตรงกันในการเสนอผลการวิเคราะห์ ผู๎วิจัยจึงได๎กําหนดสัญลักษณ์ 
ที่ใช๎ในการวิเคราะห์ข๎อมูล ดังตํอไปนี้คือ 

n แทน         จํานวนกลุํมตัวอยําง 

X  แทน         คําเฉลี่ย (Mean) 
SD แทน         สํวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 

 

๔.๒  ขั้นตอนการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

ผู๎วิจัยได๎นําเสนอผลการวิเคราะห์ข๎อมูล โดยแบํงออกเป็น ๔  ขั้นตอน ดังนี้ 
ตอนที่ ๑  ผลการวิเคราะห์ข๎อมูลสถานภาพทั่วไปของกลุํมตัวอยําง 
ตอนที่ ๒  ผลการวิเคราะห์ระดับสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ

โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง  

ตอนที่ ๓  ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของ
ชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง 

ตอนที่ ๔  ผลการวิเคราะห์แนวทางพัฒนาการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของ
ชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง 
 

 
 

 

 

๔.๓ ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 



 

๔๙ 
 

ตอนที่ ๑ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 

ตาราง ๔.๑ จ านวนและร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามข้อมูลทั่วไป 
 

ข้อมูลทั่วไป จ านวน ร้อยละ 

๑. เพศ   
         ชาย  
        หญิง        

 
๑๔๕ 
๑๙๖ 

 
๔๒.๕๒ 
๕๗.๔๘ 

รวม ๓๔๑ ๑๐๐.๐๐ 
๒. อายุ   
         อายุ ๑๘-๒๕ ปี       
         อายุ ๒๖-๓๕ ปี       
         อายุ ๓๖-๔๕ ปี 
         อายุ ๔๖-๕๕ ปี        
         อายุ ๕๖ ปีขึ้นไป 

 
๕๘ 
๕๑ 
๗๔ 
๗๘ 
๘๐ 

 
๑๗.๐๑ 
๑๔.๙๖ 
๒๑.๗๐ 
๒๒.๘๗ 
๒๓.๔๖ 

รวม ๓๔๑ ๑๐๐.๐๐ 
๓. สถานภาพ  
          โสด      
          สมรส     
          หยําร๎าง      
          แยกกันอยูํ    

 
๖๙ 

๒๔๔ 
๑๗ 
๑๑ 

 
๒๐.๒๓ 
๗๑.๕๕ 
๔.๙๙ 
๓.๒๓ 

รวม ๓๔๑ ๑๐๐.๐๐ 
๔. การศึกษา  
          ประถมศึกษา     
          มัธยมศึกษา    
          ปริญญาตรี                   
          ปริญญาโท และสูงกวํา 

 
๑๔๘ 
๑๖๔ 
๒๖ 
๓ 

 
๔๓.๔๐ 
๔๘.๐๙ 
๗.๖๒ 
๐.๘๙ 

รวม ๓๔๑ ๑๐๐.๐๐ 
 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๑ (ตํอ) 



 

๕๐ 
 

ข้อมูลทั่วไป จ านวน ร้อยละ 

๕. อาชีพ   
           รับราชการ    
           พนักงานรัฐวิสาหกิจ    
           เกษตรกร/ทําไรํ/ทําสวน 
           นักศึกษา      
           พนักงานบริษัท          
           ธุรกิจสํวนตัว  
           แมํบ๎าน        
           รับจ๎างทั่วไป             
           อาชีพอ่ืนๆ( ค๎าขาย เลี้ยงสัตว์ และ นวดแผนไทย)  

 
๑๓ 
๕ 

๒๐๒ 
๒๓ 
๔ 

๑๓ 
๓๐ 
๒๙ 
๒๒ 

 
๓.๘๑ 
๑.๔๗ 

๕๙.๒๓ 
๖.๗๔ 
๑.๑๗ 
๓.๘๑ 
๘.๘๐ 
๘.๕๐ 
๖.๔๕ 

รวม ๓๔๑ ๑๐๐.๐๐ 
๖.รายได้/ต่อเดือน    
           ต่ํากวํา ๑๐,๐๐๐ บาท             
           ๑๐,๐๐๐ - ๑๕,๐๐๐ บาท 
           ๑๕,๐๐๑ - ๒๐,๐๐๐ บาท         
           ๒๐,๐๐๑ บาทข้ึนไป 

 
๒๗๐ 
๔๘ 
๑๖ 
๗ 

 
๗๙.๑๘ 
๑๔.๐๘ 
๔.๖๙ 
๒.๐๕ 

รวม ๓๔๑ ๑๐๐.๐๐ 
๗.  ประสบการณ์เกี่ยวข้องกับความสุขในชีวิต 
           ประสบความสําเร็จในหน๎าที่การงาน      
           ประสบความสําเร็จการศึกษา 
           ได๎เลื่อนตําแหนํง  
           ได๎ขึ้นเงินเดือน 
           มีครอบครัวที่ดี 
           มีคนรักที่ดี  
           มีเพ่ือนดี   
           มีสุขภาพจิตดี 
           ได๎รับการยอมรับที่ดี  
           มีสุขภาพรํางกายที่แข็งแรง 

 
๔๔ 
๒๙ 
๒๐ 
๒๒ 

๒๘๓ 
๒๑๕ 
๒๘๑ 
๒๘๕ 
๔๑ 

๒๑๗ 

ตอบได้หลายข้อ 

๑๒.๙๐ 
๘.๕๐ 
๕.๘๗ 
๖.๔๕ 

๘๒.๙๒ 
๖๓.๐๕ 
๘๒.๔๐ 
๘๓.๕๘ 
๑๒.๐๒ 
๖๓.๖๔ 

 

ตารางที่ ๔.๑ (ตํอ) 



 

๕๑ 
 

ข้อมูลทั่วไป 

๘.  ประสบการณ์เกี่ยวข้องกับความทุกข์ในชีวิต                  
           การสูญเสียบุคคลใกล๎ชิด     
           มีปัญหาด๎านการเงิน มีหนี้สิน 
           ไมํเป็นที่ยอมรับของสังคม    
           ถูกโกง   
           ไมํประสบความสําเร็จในอาชีพ             
           มีปัญหาครอบครัว    
           มีสุขภาพไมํดี         
           ไมํสามารถเรียนรู๎ได๎ตามท่ีปรารถนา  
           ไมํได๎ทําในสิ่งที่อยากทํา    
           เสียดายเวลาที่เสียไป  

จ านวน 

 
๑๓๘ 
๙๐ 
๗ 

๑๐ 
๑๔ 
๑๑ 
๘๘ 
๑๘ 
๓๔ 
๓๙ 

ร้อยละ 
ตอบได้หลายข้อ 

๔๐.๖๗ 
๒๖.๓๙ 
๒.๐๕ 
๒.๙๓ 
๔.๑๑ 
๓.๒๓ 

๒๕.๘๑ 
๕.๒๘ 
๙.๙๗ 

๑๑.๔๔ 

๙.  การเลือกหาทางแก้ไขหรือทางออกของปัญหา  
           คิดแก๎ปัญหาด๎วยตนเอง 
           ปรึกษาคนใกล๎ชิดหรือคนรอบข๎าง 
           ใช๎หลักธรรมะในการแก๎ปัญหา    
           เข๎าวัดทําบุญ ทําทานให๎สบายใจ 
           ถือคติ ชีวิตคือการเรียนรู๎       
           ตั้งสมาธิและพิจารณาสิ่งตํางๆด๎วยเหตุผล    
           เดินทางทํองเที่ยว/พักผํอน        
           ปรึกษาจิตแพทย์     
           แสวงหาความรู๎ใหมํจากเทคโนโลยี   

 
๓๐๔ 
๒๙๑ 
๔๖ 

๒๑๘ 
๒๐๒ 
๑๙๙ 
๑๑๗ 

๗ 
๙๒ 

ตอบได้หลายข้อ 

๘๙.๑๕ 
๘๕.๓๔ 
๑๓.๔๙ 
๖๓.๙๓ 
๕๙.๒๔ 
๕๘.๓๖ 
๓๔.๓๑ 
๒.๐๕ 

๒๖.๙๘ 
 

 

 

 

 

 

ตารางที่ ๔.๑ (ตํอ) 



 

๕๒ 
 

 

ข้อมูลทั่วไป จ านวน ร้อยละ 
๑๐. บุคคลที่ไว้วางใจในการปรึกษาหารือเพื่อแก้ไขปัญหาชีวิต

หรือเพิ่มความสุขของชีวิต  
            พํอ-แมํ  
            เพ่ือน 
            คนรัก 
            ญาติ/คนในครอบครัว 
            พระสงฆ์/ผู๎นําศาสนา          
            แพทย์ 
            ผู๎บริหาร/ผู๎นําในองค์กร       
            หมอ 

            ลดการฟุุมเฟือย/ใช๎จํายเกินตัว   
            ใช๎เทคโนโลยีให๎เหมาะสม 
            อยูํกับครอบครัว  
            ออกไปปาร์ตี้/หาเรื่องสนุกๆทําดู/โหร 

 
 

๒๗๒ 
๒๘๖ 
๒๔๓ 
๓๑๔ 

๙ 
๓ 

๑๓ 
๔ 

๒๗๕ 

๑๑๕ 

๒๕๑ 

๑๒๒ 

ตอบได้หลายข้อ 
 

๗๙.๗๗ 
๘๓.๘๗ 
๗๑.๒๖ 
๙๒.๐๘ 
๒.๖๔ 
๐.๘๘ 
๓.๘๑ 
๑.๑๗ 

๘๐.๖๔ 

๓๓.๗๒ 

๗๑.๘๕ 

๓๒.๘๔ 
๑๑ ประสบการณ์ในการสร้างความสุขให้เกิดขึ้นกับตัว 

ทําหน๎าที่ของตนเองให๎ถูกต๎องเป็นธรรม 
อยูํให๎เป็นสุขสนุกกับสิ่งที่ทํา 
เรียนรู๎กับสิ่งใหมํๆ 
มองและเข๎าใจสิ่งตําง ๆ  ตามความเป็นจริง 
หาเพ่ือนชํวยคิดหามิตรชํวยทํา 
ออกไปพัฒนาชํวยเหลือชุมชน/สังคม 
ตั้งมั่น ทําสมาธิให๎จิตใจสงบ 
เดินทางพักผํอน/ทํองเที่ยว/อํานหนังสือ 
ลดการฟุุมเพือย/ใช๎จํายเกิดตัว 
ใช๎เทคโนโลยีให๎เหมาะสม 
อยูํกับครอบครัว 
ออกไปปาร์ตี้/หาเรื่องสนุก ๆ  ทํา 

 
๒๙๓ 
๒๗๒ 
๑๘๘ 
๒๗๐ 
๑๐๗ 
๘๙ 
๒๓๒ 
๑๓๖ 
๒๗๕ 
๑๑๕ 
๒๕๑ 
๑๒๒ 

ตอบได๎หลายข๎อ 
๘๕.๙๒ 
๗๙.๗๗ 
๕๕.๑๓ 
๗๙.๑๘ 
๓๑.๓๘ 
๒๖.๑๐ 
๖๘.๐๔ 
๓๙.๘๘ 
๘๐.๖๔ 
๓๓.๗๒ 
๗๑.๘๕ 
๓๒.๘๔ 

 

 

 



 

๕๓ 
 

จากตาราง ๔.๑ พบวํา ประชาชนที่อาศัยอยูํในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพ
ตําบลบ๎านบํอทราย ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํเป็นเพศหญิง จํานวน ๑๙๖ คน คิดเป็นร๎อยละ ๕๗.๔๘ 
และเป็นเพศชาย จํานวน ๑๔๕ คน คิดเป็นร๎อยละ ๔๒.๕๒ 

 ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํ มีอายุ ๕๖ ปีขึ้นไปจํานวน ๘๐ คน คิดเป็นร๎อยละ ๒๓.๔๖  
รองลงมามีอายุ ๔๖ – ๕๕ ปี จํานวน ๗๘ คน คิดเป็นร๎อยละ ๒๒.๘๗ และน๎อยที่สุดมีอายุ ๒๖ – ๓๕ ปี จํานวน 
๕๑ คน คิดเป็นร๎อยละ ๑๔.๙๖ 

 ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํมีการศึกษาอยูํในระดับมัธยมศึกษา  จํานวน  ๑๖๔ คน คิด
เป็นร๎อยละ  ๔๘.๐๙  รองลงมาคือระดับประถมศึกษา จํานวน ๑๔๘ คน คิดเป็นร๎อยละ ๔๓.๔๐มี
ระดับการศึกษาอยูํในระดับปริญญาโทหรือสูงกวํา จํานวน ๓ คน คิดเป็นร๎อยละ ๐.๘๙ 

 ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํ มีอาชีพเกษตรกร/ทําไรํ/ทําสวน จํานวน ๒๐๒ คน คิดเป็นร๎อย
ละ ๕๙.๒๓ รองลงมาเป็นแมํบ๎าน จํานวน ๓๐ คน คิดเป็นร๎อยละ ๘.๘๐  

 ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํมีรายได๎ตํอเดือนต่ํากวํา ๑๐,๐๐๐ บาท จํานวน ๒๗๐ คน
คิดเป็นร๎อยละ ๗๙.๑๘ รองลงมามีรายได๎ตํอเดือน ๑๐,๐๐๐-๑๕,๐๐๐ บาท จํานวน ๔๘ คน คิดเป็น
ร๎อยละ ๑๔.๐๙ 

 ประชาชนที่อาศัยอยูํในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทรายที่
เป็นผู๎ตอบแบบสอบถามเคยมีประสบการณ์เกี่ยวกับความสุขในชีวิต  ๓  ลําดับแรกที่มีความถี่มาก
ที่สุดคือ  การที่มีสุขภาพจิตที่ดี   จํานวน ๒๘๕ คน คิดเป็นร๎อยละ ๘๓.๕๘ รองลงมาคือ มีครอบครัวที่
ดี  จํานวน ๒๘๓ คน คิดเป็นร๎อยละ ๘๒.๙๒  และมีเพ่ือนดี จํานวน ๒๘๑ คน คิดเป็นร๎อยละ ๘๒.๔๐ 

 ประชาชนที่อาศัยอยูํในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทรายที่
เป็นผู๎ตอบแบบสอบถามเคยมีประสบการณ์เกี่ยวกับความทุกข์ในชีวิต  ๓  ลําดับแรกที่มีความถี่มาก
ที่สุดคือ  การสูญเสียบุคคลใกล๎ชิด   จํานวน ๑๓๘ คน คิดเป็นร๎อยละ ๔๐.๖๗ รองลงมาคือ มีปัญหา
ด๎านการเงิน มีหนี้สิน  จํานวน ๙๐ คน คิดเป็นร๎อยละ ๒๖.๓๙  และมีสุขภาพไมํดี จํานวน ๘๘ คน  
คิดเป็นร๎อยละ ๒๕.๘๑ 

 ประชาชนที่อาศัยอยูํในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทรายที่
เป็นผู๎ตอบแบบสอบถามเคยมีประสบการณ์เกี่ยวกับการเลือกหาทางแก๎ไขหรือทางออกของปัญหา ๓  
ลําดับแรกท่ีมีความถ่ีมากที่สุดคือ  คิดแก๎ปัญหาด๎วยตนเอง  จํานวน ๓๐๔ คน คิดเป็นร๎อยละ ๘๙.๑๕ 
รองลงมาคือ ปรึกษาคนใกล๎ชิดและคนรอบข๎าง  จํานวน ๒๙๑ คน คิดเป็นร๎อยละ ๘๕.๓๔  และเข๎า
วัดทําบุญ ทําทานให๎สบายใจ  จํานวน ๒๑๘ คน  คิดเป็นร๎อยละ ๖๓.๙๓ 



 

๕๔ 
 

 ประชาชนที่อาศัยอยูํในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทรายที่
เป็นผู๎ตอบแบบสอบถามเคยมีประสบการณ์เกี่ยวกับการแก๎ปัญหา โดยบุคคลที่ไว๎วางใจในการ
ปรึกษาหารือเพ่ือแก๎ไขปัญหาชีวิตหรือเพ่ิมความสุขของชีวิต ๓ ลําดับแรกที่มีความถี่มากที่สุดคือ  
ญาติและคนในครอบครัว  จํานวน ๓๑๔ คน คิดเป็นร๎อยละ ๙๒.๐๘ รองลงมาคือ เพ่ือน จํานวน 
๒๘๖ คน คิดเป็นร๎อยละ ๘๓.๘๗ และพํอแมํ จํานวน ๒๗๒ คน  คิดเป็นร๎อยละ ๗๙.๗๗ 

 ประชาชนที่อาศัยอยูํในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทรายที่
เป็นผู๎ตอบแบบสอบถามมีประสบการณ์ในการสร๎างความสุขให๎เกิดขึ้นกับตัว  ๓  ลําดับแรกที่มีความถี่
มากที่สุดคือ  ทําหน๎าที่ของตนเองให๎ถูกต๎องเป็นธรรม  จํานวน ๒๙๓ คน คิดเป็นร๎อยละ ๘๕.๙๒ 
รองลงมาคือ ลดการใช๎จํายฟุุมเฟือย  ใช๎จํายเกินตัว  จํานวน ๒๗๕ คน คิดเป็นร๎อยละ ๘๐.๖๔  และ
อยูํให๎เป็นสุขสนุกกับสิ่งที่ทํา จํานวน ๒๗๒ คน  คิดเป็นร๎อยละ ๗๙.๗๗ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๕๕ 
 

ตอนที่ ๒  ผลการวิเคราะห์ระดับสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบ่อทราย อ าเภอป่าพะยอม จังหวัด
พัทลุง  

 

ตารางท่ี ๔.๒ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนใน                     
เขตบริการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบ่อทราย อ าเภอป่าพะยอม 
จังหวัดพัทลุง โดยรวม 

 

ระดับสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวม X  SD ระดับ 

๑. สุขภาวะทางกาย ๓.๙๐ ๐.๔๖ มาก 
๒. สุขภาวะทางจิต ๓.๙๐ ๐.๔๖ มาก 
๓. สุขภาวะทางสังคม ๓.๙๖ ๐.๔๕ มาก 
๔. สุขภาวะทางสติปัญญา ๔.๒๔ ๐.๕๑ มาก 

รวม ๔.๐๐ ๐.๔๐ มาก 

 
              จากตาราง ๔.๒ พบวํา สุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาล            
สํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง โดยรวมทั้ง ๔ ด๎านอยูํในระดับ
มาก (X =๔.๐๐) 

 เมื่อพิจารณารายด๎าน พบวํา สุขภาวะทางสติปัญญา  มีคําเฉลี่ยสูงสุด (X = ๔.๒๔ ) รองลงมาคือ 

สุขภาวะทางสังคม (X = ๓.๙๖ )  สํวนสุขภาวะทางกายและ สุขภาวะทางจิต มีคําเฉลี่ยต่ําสุด (X = ๓.๙๐ เทํากัน)  

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๕๖ 
 

ตารางที่ ๔.๓  ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชน 
ในเขตบริการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบ่อทราย อ าเภอป่าพะยอม 
จังหวัดพัทลุง ด้านสุขภาวะทางกาย 

 

สุขภาวะทางกาย X  SD ระดับ 

๑. สุขใจที่เป็นคนไมํมีโรคภัยไข๎เจ็บมาเบียดเบียน ๓.๗๓ ๐.๙๖ มาก 
๒. ภูมิใจที่เป็นคนมีสุขภาพรํางกายแข็งแรง สมบูรณ์ ๓.๘๐ ๐.๙๐ มาก 
๓. ดูแลสุขภาพของฉันเป็นอยํางดี ไมํบริโภคสิ่งที่เป็น   
    โทษตํอรํางกาย 

 
๔.๐๖ 

 
๐.๕๗ 

 
มาก 

๔. บริโภคอาหารอยํางพอดีโดยคํานึงถึงสุขภาพและ 
    ประโยชน์ตํอรํางกาย 

 
๔.๐๘ 

 
๐.๕๗ 

 
มาก 

๕. ภูมิใจที่ใช๎เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตมอง 
    คุณและโทษของสิ่งนั้นเสมอ 

 
๓.๒๖ 

 
๑.๓๓ 

 
ปานกลาง 

๖. ออกกําลังกายอยํางสม่ําเสมอ ๓.๕๗ ๐.๘๕ มาก 
๗. สวมใสํเสื้อผ๎าที่สะอาดเพ่ือรักษาสุขภาพของตนเองเสมอ ๔.๑๘ ๐.๖๔ มาก 
๘. มีที่อยูํอาศัยที่ปลอดโปรํง และปลอดภัย ๔.๒๓ ๐.๖๔ มาก 
๙. รู๎สึกพอใจที่ได๎พิจารณาคุณประโยชน์ของสิ่งของ   
    บริโภคในชีวิตประจําวันกํอนการตัดสินใจเลือกใช๎  
    สอยทุกครั้ง 

 
 

๔.๐๕ 

 
 

๐.๕๙ 

 
 

มาก 
๑๐. สบายใจที่อาศัยอยูํในสภาพแวดล๎อมธรรมชาติ ดินฟูา          
      อากาศที่ดีและเหมาะสม 

 
๔.๒๓ 

 
๐.๖๒ 

 
มาก 

๑๑. สมาชิกในชุมชน/องค์กร หรือสังคมล๎วนเป็นคนดีมี 
      ศีลธรรม     

 
๓.๔๕ 

 
๐.๖๕ 

 
ปานกลาง 

๑๒. ในชุมชน/สังคมที่อยูํ เป็นสถานที่ท่ีมีปัจจัย ๔     
      (อาหาร เสื้อผ๎า ที่อยูํอาศัย ยารักษาโรค) อยํางพียงพอ      
      และสะดวกในการจับจํายใช๎สอย 

 
 

๓.๘๔ 

 
 

๐.๕๗ 

 
 

มาก 
๑๓. ภูมิใจที่หาทรัพย์มาด๎วยความขยันหมั่นเพียรและไมํ 
      เบียดเบียนผู๎อ่ืน 

 
๔.๒๔ 

 
๐.๖๕ 

 
มาก 

รวม ๓.๙๐ ๐.๔๖ มาก 

               



 

๕๗ 
 

จากตาราง ๔.๓ พบวํา สุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาล            
สํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ด๎านสุขภาวะทางกาย โดยรวม 
ด๎านอยูํในระดับมาก (X = ๓.๙๐) 

              เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา ภูมิใจที่หาทรัพย์มาด๎วยความขยันหมั่นเพียรและไมํเบียดเบียน
ผู๎อ่ืนมีคําเฉลี่ยสูงสุด (X = ๔.๒๔)  รองลงมาคือ มีที่อยูํอาศัยที่ปลอดโปรํง และปลอดภัย และ สบายใจที่

อาศัยอยูํในสภาพแวดล๎อมธรรมชาติ ดินฟูาอากาศที่ดีและเหมาะสม (X =  ๔.๒๓ )  สํวนภูมิใจที่ใช๎

เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตมองคุณและโทษของสิ่งนั้นเสมอ มีคําเฉลี่ยต่ําสุด (X = ๓.๒๖ )   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๕๘ 
 

ตารางท่ี ๔.๔ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนใน
เขตบริการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบ่อทราย อ าเภอป่าพะยอม จังหวัด
พัทลุง ด้านสุขภาวะทางจิต 

 

สุขภาวะทางจิต X  SD ระดับ 

๑. สามารถอดทนตํอสิ่งยั่วเย๎าได๎ ๓.๙๗ ๐.๖๒ มาก 
๑  ๒. มิจิตใจปลอดโปรํง มีสมาธิมั่นคง ๔.๐๑ ๐.๕๖ มาก 

๓. สวดมนต์ ภาวนาแผํเมตตากํอนนอน ๓.๖๘ ๐.๗๙ มาก 
๔. สุขใจที่เป็นคนไมํมีภาระหนี้สิน ๓.๗๙ ๐.๘๗ มาก 
๕. สมาชิกในครอบครัวมีความเสียสละ มีน้ําใจเกื้อกูลซึ่ง 
      กันและกัน 

 
๔.๑๑ 

 
๐.๖๙ 

 
มาก 

๖. ครอบครัวมีธรรมะเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวในการอยูํ 
      รวํมกันอยํางเป็นสุข 

 
๔.๐๐ 

 
๐.๖๒ 

 
มาก 

๗. สมาชิกในครอบครัวมีความอดทนตํอกัน และให๎อภัย 
      ซึ่งกันและกัน 

 
๔.๐๔ 

 
๐.๖๖ 

 
มาก 

๘. สมาชิกในสังคม มีความประพฤติดีงามมีระเบียบวินัย 
      ในการอยูํรํวมกัน 

 
๓.๙๗ 

 
๐.๖๑ 

 
มาก 

๒๒. ๙. ภูมิใจที่มีสํวนรํวมในการแสดงความเห็นที่ถูกต๎อง  
      มีประโยชน์ เพ่ือหาทางออก ของปัญหาตําง ๆของสังคม 

 
 

๓.๕๘ 

 
 

๐.๘๓ 

 
 

มาก 

รวม ๓.๙๐ ๐.๔๕ มาก 

 
              จากตาราง ๔.๔ พบวํา สุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาล
สํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ด๎านสุขภาวะทางจิต โดยรวม 
ด๎านอยูํในระดับมาก (X = ๓.๙๐ ) 

เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา สมาชิกในครอบครัวมีความเสียสละ มีน้ําใจเกื้อกูลซึ่งกันและ
กัน มีคําเฉลี่ยสูงสุด (X = ๔.๑๑ ) รองลงมาคือ สมาชิกในครอบครัวมีความอดทนตํอกัน และให๎อภัยซึ่งกัน

และกัน (X =  ๔.๐๔ )  สํวนภูมิใจที่มีสํวนรํวมในการแสดงความเห็นที่ถูกต๎องมีประโยชน์ เพ่ือหาทาง

ออก ของปัญหาตําง ๆของสังคมมีคําเฉลี่ยต่ําสุด (X = ๓.๕๘ )   
 

 



 

๕๙ 
 

ตารางท่ี ๔.๔ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนใน
เขตบริการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบ่อทราย อ าเภอป่าพะยอม จังหวัด
พัทลุง ด้านสุขภาวะทางสังคม 

 

สุขภาวะทางสังคม X  SD ระดับ 

๑. มีความอ่ิมเอมใจเมื่อมีโอกาสแบํงปันสิ่งของและให๎  
      ความชํวยเหลือเก้ือกูลผู๎อื่นที่ด๎อยโอกาส 

 
๔.๓๐ 

 
๐.๗๑ 

 
มาก 

๒. เมื่อเห็นผู๎อื่นมีปัญหาทุกข์ใจ จะพูดจา ปลอบโยน       
      แนะนําวิธี   แก๎ปัญหา ให๎กําลังใจด๎วยปรารถนาดี 
      เสมอ 

 
 

๔.๒๗ 

 
 

๐.๗๐ 

 
 

มาก 
๓. ภูมิใจที่ประพฤติตนเป็นคนดีและทําประโยชน์ตํอ 
      สังคม 

 
๓.๗๒ 

 
๐.๗๙ 

 
มาก 

๔. สุขใจที่คนในชุมชน/องค์กร/สังคม มีการพูดจาดี นํา 
      นับถือและให๎เกียรติซึ่งกันและกัน 

 
๓.๔๘ 

 
๐.๗๐ 

 
ปานกลาง 

๕. สมาชิกในชุมชน/สังคมมีความเป็นธรรมเสมอภาคและ 
      ไมํเอารัดเอาเปรียบกัน 

 
๓.๔๒ 

 
๐.๗๕ 

 
ปานกลาง 

๖. ภูมิใจที่ไมํเบียดเบียนชีวิตผู๎อื่น หรือทําให๎ผู๎อื่น 
      เดือดร๎อน 

 
๔.๑๘ 

 
๐.๗๕ 

 
มาก 

๗. ภูมิใจที่ไมํเบียดเบียนทรัพย์สินผู๎อ่ืน ๔.๒๒ ๐.๗๑ มาก 
๘. สบายใจที่อาศัยอยูํในชุมชน/สังคม ทีปลอดภัยไมํ 
      ต๎องหวาดระแวงกับความปลอดภัยตํอชีวิตและ 
      ทรัพย์สิน 

 
 

๔.๑๒ 

 
 

๐.๖๒ 

 
 

มาก 

รวม ๓.๙๖ ๐.๔๕ มาก 

 
จากตาราง ๔.๔ พบวํา สุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาล            

สํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ด๎านสุขภาวะทางสังคม โดยรวม 
ด๎านอยูํในระดับมาก (X = ๓.๙๖ ) 

เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา มีความอ่ิมเอมใจเมื่อมีโอกาสแบํงปันสิ่งของและให๎ความ
ชํวยเหลือเกื้อกูลผู๎อื่นที่ด๎อยโอกาส มีคําเฉลี่ยสูงสุด (X = ๔.๓๐ ) รองลงมาคือ เมื่อเห็นผู๎อ่ืนมีปัญหาทุกข์ใจ 

จะพูดจา ปลอบโยน แนะนําวิธี   แก๎ปัญหา ให๎กําลังใจด๎วยปรารถนาดีเสมอ (X =  ๔.๒๗ )  สํวนสมาชิก

ในชุมชน/สังคมมีความเป็นธรรมเสมอภาคและไมํเอารัดเอาเปรียบกันมีคําเฉลี่ยต่ําสุด (X = ๓.๔๒ )   



 

๖๐ 
 

ตารางท่ี ๔.๔ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนใน                     
เขตบริการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบ่อทราย อ าเภอป่าพะยอม จังหวัด
พัทลุง ด้านสุขภาวะทางสติปัญญา 

 

สุขภาวะทางสติปัญญา X  SD ระดับ 

๑. ภูมิใจที่ใช๎ชีวิตแบบไมํประมาท ไมํปลํอยให๎ตัวเองถลํา 
    ลงในทางที่เสื่อมเสีย  

 
๔.๒๑ 

 
๐.๖๐ 

 
มาก 

๒. รู๎เทําทันและเห็นโทษในการเสพความสุขเกินพอดี ๔.๒๑ ๐.๖๔ มาก 
๓. พิจารณาและคิดอยํางมีเหตุผลในการดําเนินชีวิตอยําง 
    พอเพียง 

 
๔.๑๗ 

 
๐.๖๓ 

 
มาก 

๔. มีคุณธรรมเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวในการดําเนินชีวิตอยําง 
    ถูกต๎อง 

 
๔.๐๗ 

 
๐.๖๓ 

 
มาก 

๕. มีความสุขในการประพฤติตนอยูํในกรอบของศีล ๕ ๓.๙๓ ๐.๖๓ มาก 
๖. หลีกเลี่ยงและไมํกระทําบาปทั้งทางกายและทาง ใจตํอ 
    ผู๎อื่น 

 
๔.๑๕ 

 
๐.๖๙ 

 
มาก 

๗. มีความสุขและอ่ิมเอมใจในการใช๎ชีวิตอยํางสงบ ๔.๔๗ ๐.๗๙ มาก 
๘. คิดเป็น แก๎ปัญหาเป็น (แก๎ปัญหาได๎)  ๔.๔๗ ๐.๗๗ มาก 
๙. มีเหตุผลสามารถแยกแยะผิด ชอบ ชั่ว ดี ได๎ ๔.๕๖ ๐.๗๒ มากที่สุด 
๑๐. สามารถรู๎จักปลํอยวาง ไมํผูกเวรและรู๎จักให๎อภัย ๔.๑๘ ๐.๗๑ มาก 

รวม ๔.๒๔ ๐.๕๑ มาก 

 
จากตาราง ๔.๔ พบวํา สุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาล            

สํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ด๎านสุขภาวะทางสติปัญญา 
โดยรวม ด๎านอยูํในระดับมาก (X = ๔.๒๔ ) 

เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา มีเหตุผลสามารถแยกแยะผิด ชอบ ชั่ว ดี ได๎  มีคําเฉลี่ยสูงสุด          
(X = ๔.๕๖ ) รองลงมาคือ   มีความสุขและอ่ิมเอมใจในการใช๎ชีวิตอยํางสงบ และคิดเป็น แก๎ปัญหาเป็น 

(แก๎ปัญหาได๎)  (X =  ๔.๔๗ )  สํวน มีความสุขในการประพฤติตนอยูํในกรอบของศีล ๕ มีคําเฉลี่ยต่ําสุด     

(X = ๓.๙๓ )   

 
 
 



 

๖๑ 
 

นอกจากข๎อมูลที่ได๎จากการตอบแบบสอบถามแล๎วในการวิจัยครั้งนี้ผู๎วิจัยยังได๎สัมภาษณ์เกี่ยวกับ
การเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอ
ทรายจากผู๎ให๎ข๎อมูลสําคัญจํานวน ๑๐ คน พบวํา ชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎าน
บํอทรายมีการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมดังนี้ 

 

๑. ด้านสุขภาวะทางกาย  
สุขภาวะทางกาย หมายถึง การมีรํางกายที่สมบูรณ์แข็งแรง ไมํมีการเจ็บปุวย พิการ 

โดยแตํละหมูํบ๎านในเขตบริการของรพ.สต.บ๎านบํอทราย ได๎มีการดําเนินการคือ มีกิจกรรมการออก
กําลังกาย การปลูกผัก เลี้ยงปลาไว๎บริโภคในครัวเรือน มีการตรวจวัดความดันเบาหวาน การคัดกรอง
โรคมะเร็งเต๎านม มะเร็งปากมดลูกและการเปิดคลินิกเบาหวานรพ.สต.บ๎านบํอทราย ดังที่ นางขวัญ
จิตร ภูริปัญญานันท์ กลําววํา “..ในหมูํที่ ๔ มีการออกกําลังกายที่หอประชุมหมูํบ๎าน อยํางน๎อย ๓ วัน
ตํอสัปดาห์ ตั้งแตํเวลา ๑๖.๐๐ – ๑๙.๐๐ น. โดยมีการเต๎นแอโรบิก รําไม๎พลอง บาร์สโลป เต๎นตาราง 
๙ ชํอง  สมาชิกที่เข๎ารํวม มีกลุํมผู๎สูงอายุ กลุํมแมํบ๎าน มีการจัดกิจกรรมให๎เหมะสมตามกลุํมวัย และ 
อสม.ออกตรวจวัดความดันถึงบ๎านละ ๑ ครั้ง มีการรณรงค์ให๎ครัวเรือนปลูกผักกินเอง ชื่อโครงการ
หน๎าบ๎านสวยหลังบ๎านสวน...”๔๗ 

สํวนนางจรูญลักษณ์  รุํงทวีชัย ประธาน อสม.หมูํที่ ๕ บ๎านไสอ๎อให๎สัมภาษณ์วํา “..หมูํ 
๕ มีกิจกรรมการเดินวิ่งออกกําลังกาย มีนวัตกรรมชาสมุนไพรไลํโรค มีการปลูกผักเลี้ยงปลาไว๎บริโภค
ในครัวเรือน และมีการออกตรวจวัดความดันโดย อสม.ทุกเดือน...”๔๘ 

สําหรับหมูํที่ ๗ บ๎านไสกล๎วย นายสุพิณ  นวลเกื้อ กลําววํา “..หมูํที่ ๗ บ๎านไสกล๎วยเป็น
หมูํบ๎านต๎นแบบโครงการหมูํบ๎านปรับเปลี่ยนพฤติกรรมลดโรคของอําเภอปุาพะยอม โดยครัวเรือน
สมาชิกมีข๎อตกลงรํวมกันวําต๎องออกกําลังกาย ลดอาหารหวาน มัน เค็ม และต๎องรับประทานผักผลไม๎
วันละครึ่งกิโลกรัมตํอคน ซึ่งหมูํที่ ๗ ประสบความสําเร็จอยํางสูง มีการออกกําลังกายโดยการรําไม๎
พลองเป็นครั้งแรก ตามด๎วยแอโรบิก โนราบิก ตาราง ๙ ชํอง มีผู๎รํวมกิจกรรมไมํน๎อยกวํา ๓๐ คนตํอ
ครั้ง...” ๔๙ 

 

                                                           
๔๗ สัมภาษณ์ นางขวัญจิตร ภูริปัญญานันท์, ผู๎ใหญํบ๎าน และ ประธาน อสม. หมูํที่๔ บ๎านบํอทราย 

อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง, ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
๔๘ สัมภาษณ์ นางจรูญลักษณ์  รุํงทวีชัย, ประธาน อสม.หมูํที่ ๕ บ๎านไสอ๎อ อําเภอปุาพะยอม จังหวัด

พัทลุง,  ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
๔๙ สัมภาษณ์ นายสุพิณ  นวลเกื้อ, ผู๎ใหญํบ๎านหมูํที่ ๗ บ๎านไสกล๎วย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง,  

๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



 

๖๒ 
 

 
 
              ภาพที่ ๑ กิจกรรมการเต๎นตาราง ๙ ชํอง 
ซึ่งสอดคล๎องกับที่นายสุทธิพงศ์ หนูชูชัย ประธานอสม.หมูํที่ ๑๐ บ๎านบํอทรายใน กลําว

วํา “..ในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย ทุกหมูํบ๎านเป็นหมูํบ๎าน
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมลดโรค ความดันโลหิตสูง เบาหวาน โรคหัวใจและมะเร็ง มีกิจกรรมที่คล๎ายๆกัน 
คือ การออกกําลังกายอยํางน๎อยสัปดาห์ละ ๓-๕ วัน วันละ ๓๐ นาที ลดอาหารหวาน มัน เค็มและกิน
ผักผลไม๎อยํางน๎อยวันละครึ่งกิโลกรัมตํอคน หมูํที่ ๑๐ มีการออกกําลังกายที่โรงพยาบาลสํงเสริม
สุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย สัปดาห์ละ ๓ วัน ในชํวงเย็น มีผู๎รํวมกิจกรรมประมาณ ๓๐ คน...”๕๐ 

นางสาวหนึ่งฤทัย  ทองรอด ประธาน อสม.หมูํที่ ๖ ให๎สัมภาษณ์วํา “..หมูํที่ ๖ มี
กิจกรรมออกกําลังกายสัปดาห์ละ ๓ ครั้งที่หอประชุม ในเวลา ๑๖.๐๐ น. โดยมีสมาชิก อสม.ของ
หมูํบ๎านหมุนเวียนมาเป็นผู๎นําออกกําลังกาย โดยมีการเต๎นแอโรบิก เต๎นบาร์สโลป และการรําไม๎พลอง
ในกลุํมผู๎สูงอายุ นอกจากนั้นมีการจัดกิจกรรมเดินวิ่งเพ่ือสุขภาพ ๒ เดือนตํอหนึ่งครั้ง มีผู๎รํวมกิจกรรม
ประมาณ ๑๐๐ คน และ อสม.ออกตรวจวัดความดันโลหิต ชั่งน้ําหนัก วัดรอบเอวถึงบ๎านเดือนละครั้ง 
และมีการออกคัดกรองมะเร็งปากมดลูกและมะเร็งเต๎านมโดยเจ๎าหน๎าที่ของ รพ.สต. ...”๕๑ 

สรุปได๎วํา การเสริมสร๎างสุขภาวะทางกายของชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาล
สํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย มีการจัดกิจกรรมตามแนวทางหมูํบ๎านปรับเปลี่ยนพฤติกรรมลด
โรค คือ มีกิจกรรมออกกําลังกาย ลดอาการหวาน มัน เค็ม การกินผักผลไม๎วันละครึ่งกิโลกรัมตํอคน
และมีการออกตรวจวัดความดันโลหิตโดยอสม.ของแตํละหมูํบ๎านเดือนละ๑ ครั้งและการมีการคัด
กรองมะเร็งเต๎านมและมะเร็งปากมดลูกในกลุํมเปูาหมายทุกปี 

 

๒. ด้านสุขภาวะทางจิต 
สุขภาวะทางจิต หมายถึง จิตใจที่มีความสุข รําเริง คลํองแคลํว การไมํมีความ

ผิดปกติทางจิต เชํน เครียด วิตกกังวลซึมเศร๎า ทําร๎ายตัวเอง ฆําตัวตาย โดยในเขตบริการของ
โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุงนั้นมีการเสริมสร๎างสุข

                                                           
๕๐ สัมภาษณ์ นายสุทธิพงศ์ หนูชูชัย, ประธาน อสม.หมูํที่ ๑๐ บ๎านบํอทรายใน อําเภอปุาพะยอม 

จังหวัดพัทลุง,  ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
๕๑ สัมภาษณ์ นางสาวหนึ่งฤทัย  ทองรอด, ประธาน อสม.หมูํที่ ๖ บ๎านหาดสูง อําเภอปุาพะยอม 

จังหวัดพัทลุง,  ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



 

๖๓ 
 

ภาวะทางจิตโดยการบูรณาการรํวมกันระหวํางบ๎าน วัด ให๎ทํากิจกรรมรํวมกันตํอเนื่องดังที่นาย
อัษฎาวุธ  ศิริธร กลําววํา “..ทาง รพ.สต.จะจัดกิจกรรมโดยรํวมมือกับผู๎นําชุมชนและอสม.มีการคัด
กรองความเครียดโดยการใช๎แบบสอบถามและการพูดคุยเป็นการสํวนตัวกับผู๎ที่มีภาวะซึมเศร๎า โดย
ทางรพ.สต.จัดกิจกรรมออกกําลังกายคลายเครียดที่ รพ.สต.สัปดาห์ละ ๓ ครั้งในชํวงตอนเย็นวันจันทร์ 
พุธ ศุกร์และในสํวนของหมูํบ๎านตํางๆก็จัดกิจกรรมออกกําลังกายที่หอประชุมด๎วยเชํนกัน เป็นการลด
ความเครียดและภาวะซึมเศร๎าโดยเฉพาะในกลุํมของผู๎สูงอายุ รวมทั้งให๎อสม.เข๎าไปทํากิจกรรมกับ
ผู๎สูงอายุในวันพระที่วัดโดนคลานด๎วยด๎วย...”๕๒ ซึ่งสอดคล๎องกับที่พระครูวุฒิสาครธรรม เจ๎าอาวาสวัด
โดนคลานให๎สัมภาษณ์วํา “..ในวันพระทางวัดจะมีการสวดมนต์ไหว๎พระและปฏิบัติธรรม นั่งสมาธิ 
และมี อสม.มาตรวจวัดความดันโลหิตให๎กับผู๎มาทําบุญที่วัดทุกครั้ง มีผู๎รํวมกิจกรรมประมาณ ๑๐๐ 
คน...”๕๓  

 

 
             
           ภาพที่ ๒ กิจกรรมการเข๎าวัดปฏิบัติธรรม 
 
ในสํวนของชมรมผู๎สูงอายุนั้น นางประดับ เขมะชัยเวช ประธานชมรมผู๎สูงอายุให๎

ข๎อมูลวํา “..เมื่อสมาชิกมาทํากิจกรรมรํวมกันก็จะมีการพูดคุยให๎กําลังใจกันเพ่ือให๎คลายความทุกข์
หรือความวิตกกังวล เชํน เรื่องสุขภาพ ทําให๎สมาชิกรู๎สึกวํายังมีคนอ่ืนที่มีปัญหาอยํางเดียวกันและ
สามารถปรับตัวให๎อยูํอยํางมีความสุขได๎ นอกจากนี้ทางเทศบาลตําบลบ๎านพร๎าวยังสนับสนุน
งบประมาณจัดกิจกรรมนําผู๎สูงอายุไปปฏิบัติธรรมนอกพ้ืนที่ด๎วย เชํน วัดสุมโนและวัดเขาพระทอง
...”๕๔  

ในสํวนของหมูํที่ ๖ บ๎านหาดสูง นางสาวหนึ่งฤทัย  ทองรอด ประธาน อสม.หมูํ ๖ 
ให๎ข๎อมูลวํา “..หมูํที่ ๖ มีการนิมนต์พระมาทําบุญที่หอประชุมหมูํบ๎านเดือนละ ๑ ครั้ง เพ่ือให๎สมาชิก
                                                           

๕๒ สัมภาษณ์ นายอัษฎาวุธ  ศิริธร, ผู๎อํานวยการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย 
อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง,  ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

๕๓ สัมภาษณ์ พระครูวุฒิสาครธรรม, เจ๎าอาวาสวัดโดนคลานอําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ,          
๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

๕๔ สัมภาษณ์ นางประดับ เขมะชัยเวช, ประธานชมรมผู๎สูงอายุ โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล
บ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง,  ๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



 

๖๔ 
 

โดยเฉพาะผู๎สูงอายุได๎มีโอกาสมาเจอกัน ทําบุญรํวมกันโดยมีผู๎รํวมกิจกรรม ไมํต่ํากวํา ๕๐ คน เสร็จ
จากพิธีสงฆ์จะมีการรับประทานอาหารรํวมกัน...”๕๕ 

สรุปได๎วํา การเสริมสร๎างสุขภาวะทางจิตของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริม
สุขภาพตําบลบ๎านบํอทรายนั้น มีการคัดกรองความเครียด ภาวะซึมเศร๎าโดยเจ๎าหน๎าที่ของ รพ.สต.
และ อสม. มีการออกกําลังกายและมีการทํากิจกรรมทางศาสนารํวมกัน 

 

๓. ด้านสุขภาวะทางสังคม 
สุขภาวะทางสังคม หมายถึงการอยูํรํวมกันด๎วยดี มีครอบครัวอบอํุน ชุมชนเข๎มแข็ง 

สังคมมีความยุติธรรม มีความเสมอภาพ มีภราดรภาพ มีสันติภาพ มีความเป็นประชาสังคม มีระบบ
บริการที่ดี โดยชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุา
พะยอม จังหวัดพัทลุงนั้นมีการเสริมสร๎างสุขภาวะทางสังคมโดยบูรณาการรํวมกันระหวํางฝุาย
ปกครองท๎องที่คือกํานัน ผู๎ใหญํบ๎านและองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นคือเทศบาลตําบลบ๎านพร๎าว 
ทํางานรํวมกันในรูปแบบ บวร คือบ๎านวัดโรงเรียน ดังที่นายอัษฎาวุธ  ศิริธร ผู๎อํานวยการ รพ.สต.บ๎าน
บํอทรายให๎สัมภาษณ์วํา “..รพ.สต.ทํางานรํวมกับเทศบาลโดยการเสนอของบประมาณในการจัดการ
สุขภาพตามแผนงานโครงการที่มาจากแผนชุมชนของแตํละหมูํบ๎านโดยความรํวมมือของกํานัน 
ผู๎ใหญํบ๎านและกรรมการของชุมชน บทบาทของรพ.สต.จึงเหมือนเป็นโซํข๎อกลางที่เชื่อมองค์กรที่มี
หน๎าที่ดูแลชาวบ๎านเข๎าด๎วยกันโดยใช๎ประเด็นสุขภาพเป็นเครื่องมือ ซ่ึงที่ผํานมาได๎รับการสนับสนุนจาก
ทุกฝุายเป็นอยํางดียิ่ง...”๕๖ ซึ่งสอดคล๎องกับที่นายจิตติชัย  จงศิริ ผู๎ใหญํบ๎านหมูํที่ ๑๐ ให๎สัมภาษณ์วํา 
“..ทุกหมูํบ๎านมีการจัดทําแผนชุมชนโดยวิธีการจัดทําประชาคมหมูํบ๎านและจะมีการปรับปรุง
แผนพฒันาชุมชนทุกปี โดยสํวนหนึ่งในแผนชุมชนคือประเด็นที่เก่ียวกับสุขภาพ ซึ่งมีนายอัษฎาวุธ  ศิริ
ธร ผู๎อํานวยการ รพ.สต.เป็นผู๎ให๎คําแนะนํา จากนั้นจะเสนอตํอเทศบาลเพ่ือจัดทําเป็นแผนพัฒนาของ
เทศบาลตํอไป...๕๗” 

 

                                                           
๕๕ สัมภาษณ์ นางสาวหนึ่งฤทัย  ทองรอด, ประธานอสม.หมูํ ๖ บ๎านหาดสูง อําเภอปุาพะยอม จังหวัด

พัทลุง, ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
๕๖ สัมภาษณ์ นายอัษฎาวุธ  ศิริธร, ผู๎อํานวยการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย 

อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง,  ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
๕๗ สัมภาษณ์ นายจิตติชัย จงศิริ, ผู๎ใหญํบ๎าน หมูํที่ ๑๐  ตําบลบ๎านพร๎าว อําเภอปุาพะยอม จังหวัด

พัทลุง, ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



 

๖๕ 
 

           
 

ภาพที่ ๓ โครงการผู๎วําพาเข๎าวัด 
 

นายสุพิณ  นวลเกื้อ ผู๎ใหญํบ๎านหมูํที่ ๗ ให๎สัมภาษณ์วํา “..กิจกรรมรํวมระหวํางบ๎าน วัด 
โรงเรียนได๎รับความรํวมมือจากประชาชนมากเพราะไมํมีเรื่องของผลประโยชน์เข๎ามาเกี่ยวข๎องเชํน 
โครงการกีฬาสี ๔ หมูํบ๎าน จัดที่โรงเรียนบ๎านบํอทรายทุกปี กิจกรรมวันขึ้นปีใหมํ วันสงกรานต์ที่
โรงเรียนบ๎านบํอทรายและวัดโดนคลาน ทอดผ๎าปุา ทอดกฐิน กิจกรรมเดือนสิบและลอยกระทง 
งบประมาณสํวนหนึ่งสนับสนุนมาจากเทศบาล แตํสํวนใหญํเกิดจากการบริจาคของคนในชุมชน หรือ
ดอกผลจากกองทุนตํางๆท่ีมีในชุมชน...”๕๘ นอกจากนั้นการสร๎างกิจกรรมเพ่ือชํวยเหลือกันในยามเกิด
ความทุกข์จากการสูญเสียคนในครอบครัวและยังเป็นการสร๎างความรักสามัคคี ความปรารถนาดีตํอ
กัน ถือเป็นนวัตกรรมทางสังคมของชุมชนบ๎านพร๎าวนั่นคือ โครงการมะพร๎าวรํวมใจชํวยงานศพ  

ดังที่นางสาวหนึ่งฤทัย  ทองรอด ให๎ข๎อมูลวํา “..โครงการมะพร๎าวรํวมใจชํวยงานศพ เริ่ม
ขึ้นโดยนายประคองธรรม  จันทร์ขาว ผู๎ใหญํบ๎านหมูํ ๖ ได๎ออกระเบียบหมูํบ๎านวํา หากครอบครัวใดมี
สมาชิกเสียชีวิต ทุกครัวเรือนในหมูํบ๎านต๎องนํามะพร๎าวไปมอบให๎เจ๎าภาพอยํางน๎อย ๒ ลูก เป็น
เจ๎าภาพสวด ๑ เตียงและให๎ถือวําบอกงานหรือเชิญแขกทุกบ๎านโดยปริยาย ซึ่งเริ่มต๎นเมื่อปี พ.ศ.
๒๕๔๘ โดยที่ผํานมาจะได๎รับมะพร๎าวประมาณ ๓๐๐ลูกตํองาน และปัจจุบันได๎ขยายไปสูํหมูํบ๎าน
ใกล๎เคียงหลายหมูํบ๎านแล๎ว...”๕๙ 

สุขภาวะทางสังคมของชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอ
ทรายนั้นยังมีผลมาจากการเมืองการปกครองในท๎องที่และบทบาทขององค์กรกครองสํวนท๎องถิ่นที่
ทํางานรํวมกันได๎โดยปราศจากความแตกแยกดังที่นางจรูญลักษณ์ รุํงทวีชัย ประธาน อสม.หมูํที่ ๕ ได๎
ให๎ความเห็นวํา “..จุดเดํนอยํางหนึ่งของตําบลบ๎านพร๎าว คือ ไมํมีความขัดแย๎งกันในเรื่องการเมืองหรือ

                                                           
๕๘ สัมภาษณ์ นายสุพิณ นวลเกื้อ, ผู๎ใหญํบ๎านหมูํที่ ๗ บ๎านไสกล๎วย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง, 

๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
๕๙ สัมภาษณ์ นางสาวหนึ่งฤทัย  ทองรอด, ประธาน อสม.หมูํ ๖ บ๎านหาดสูง อําเภอปุาพะยอม 

จังหวัดพัทลุง, ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



 

๖๖ 
 

ผลประโยชน์จนกลายเป็นความรุนแรง อาจจะมีความคิดเห็นแตกตํางกันบ๎างแตํไมํใชํความแตกแยก
และสามารถพูดคุยทํางานรํวมกันได๎ตามปกติ...”๖๐  

สรุปได๎วํา การเสริมสร๎างสุขภาวะทางสังคมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริม
สุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย จัดทําโดยการประสานความรํวมมือกันระหวํางผู๎นําท๎องที่คือกํานัน
ผู๎ใหญํบ๎านกับเทศบาล โดยใช๎รูปแบบการทํางานแบบ บวร.บ๎าน วัด โรงเรียน มีกิจกรรมทางประเพณี
วัฒนธรรมเป็นตัวขับเคลื่อนและมีนวัตกรรมมะพร๎าวรํวมใจชํวยงานศพ 

 

๔. ด้านสุขภาวะทางปัญญา 
สุขภาวะทางปัญญา หมายถึง สุขภาวะที่เกิดขึ้นเมื่อทําความดี หรือ จิตสัมผัสกับสิ่งที่

มีคุณคําอันสูงสุดหรือสิ่งสูงสุดเชํน การเสียสละ การมีความเมตตากรุณา การเข๎าถึงพระรัตนตรัย เป็น
ความสุขที่เกิดจากความเข๎าใจและยอมรับความจริงของชีวิต ไมํมีความเห็นแกํตัว จึงมีอิสระ มีความ
ผํอนคลายอยํางยิ่ง มีผลดีตํอสุขภาพทางกาย ทางจิต และทางสังคม 

ชุมชนในเขตบริการของรพ.สต.บ๎านบํอทราย มีการจัดการสุขภาวะทางปัญญา โดยการ
นําศาสนธรรม คําสอน ทางพระพุทธศาสนามาประยุกต์ใช๎ มีวัดโดนคลานและสํานักปฏิบัติธรรมสวน
ปุาตลิ่งชัน เป็นศูนย์กลางของการดําเนินกิจกรรม ทําให๎พระและชาวบ๎านทํากิจกรรมทางด๎านสุขภาพ
รํวมกันได๎ ทําให๎ผู๎รํวมกิจกรรมเกิดปัญญาเข๎าใจความจริงของชีวิต รู๎จักปลํอยวาง ดังที่ พระครูวุฒิ
สาครธรรม ให๎สัมภาษณ์วํา “..ที่วัดมีกิจกรรมสวดมนต์ไหว๎พระ ปฏ ิบัติธรรมในวันธรรมสวนะ มีการฝึก
สมาธิและเดินจงกรม มีผู๎รํวมกิจกรรมประมาณครั้งละ ๑๐๐ คน สํวนใหญํเป็นผู๎สูงอายุ ซึ่งหากไมํได๎
เข๎ารํวมกิจกรรมนี้ ก็จะถูกทิ้งให๎อยูํตามลําพังเกิดเป็นภาวะซึมเศร๎าได๎ การมาทํากิจกรรมรํวมกันที่วัด 
ทําให๎ทุกคนได๎มาเรียนรู๎ความจริงของชีวิต และเป็นเพ่ือนพูดคุยกัน นอกจากนั้น ยังมีกิจกรรม ลาน
ธรรม ลานวิถีไทย ได๎รับงบประมาณสนับสนุนจากสํานักงานวัฒนธรรมจังหวัดพัทลุง เป็นกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรู๎รํวมกัน ระหวําง ๓ กลุํมวัย คือ วัยเด็ก วัยหนุํมสาว และผู๎สูงอายุ โดยใช๎หลักธรรม
ของการอยูํรํวมกัน...”๖๑ สอดคล๎องกับที่ นายอัษฎาวุธ ศิริธร กลําววํา “..ทาง รพ.สต.รํวมกับเทศบาล
ตําบลบ๎านพร๎าวจัดกิจกรรมเข๎าวัดปฏิบัติธรรม โดยนําผู๎สู งอายุมาปฏิบัติธรรมรํวมกัน ทําให๎ทุกคน
ได๎มาทํากิจกรรมรํวมกันและมีความสุขมากข้ึน...”๖๒ ซึ่งในเรื่องนี้ นางสาวหนึ่งฤทัย ทองรอด กลําววํา 
“..หมูํที่ ๖ บ๎านหาดสูงอยูํไกลจากวัดโดนคลาน ประชาชนจะไปปฏิบัติธรรมกันที่สํานักปฏิบัติธรรม
สวนปุาตลิ่งชัน และ วัดเวฬุวัน ซึ่งอยูํ พ้ืนที่ติดกับหมูํบ๎าน มีผู๎รํวมกิจกรรมครั้งละประมาณ ๕๐-๑๐๐ 
คน และมีการนิมนต์พระมาทําบุญที่หอประชุมหมูํบ๎านเดือนละครั้ง ผู๎เข๎ารํวมกิจกรรมประมาณ ๕๐ 

                                                           

   
๖๐

  สัมภาษณ์ นางจรูญลักษณ์  รุํงทวีชัย, ประธาน อสม.หมูํที่ ๕ บ๎านไสอ๎อ อําเภอปุาพะยอม 
จังหวัดพัทลุง,  ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

๖๑ สัมภาษณ์ พระครูวุฒิสาครธรรม, เจ๎าอาวาสวัดโดนคลานอําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ,         
๑๗  ธันวาคม ๒๕๖๐ 

๖๒ สัมภาษณ์ นายอัษฎาวุธ  ศิริธร, ผู๎อํานวยการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย 
อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง, ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



 

๖๗ 
 

คน มีการสวดมนต์แปล และฟังปาฐกถาธรรมจากพระสงฆ์ ทําให๎เกิดความรู๎ ความเข๎าใจในคําสอน
ของพระพุทธศาสนา และนํามาปรับใช๎ในชีวิตประจําวัน...”๖๓ 

 

                       
 
                  ภาพที่ ๔ กิจกรรมเข๎าวัดพัฒนาคุณธรรม 
 

สํวนในหมูํที่ ๑๐ บ๎านบํอทรายใน นายสุทธิพงศ์ หนูชูชัย ให๎สัมภาษณ์วํา “..หมูํที่ ๑๐ มี
กิจกรรมหิ้วปิ่นโตไปวัดพัฒนาคุณธรรม โดยให๎ อสม. ชักชวนครัวเรือนที่อยูํในความรับผิดชอบ ได๎เข๎า
วัดปฏิบัติธรรมในวันพระ และริเริ่มโครงการประกวดปิ่นโตสุขภาพขึ้นด๎วย...”๖๔ 

สรุปได๎วํา ชุมชนในเขตบริการ รพ.สต.บ๎านบํอทรายมีการจัดการสุขภาวะทางปัญญาโดย
มีวัดเป็นศูนย์กลาง และมีการทํากิจกรรมรํวมกับภาคีเครือขําย เน๎นการนําหลักธรรมไปปรับใช๎ใน
ชีวิตประจําวัน และสอดคล๎องกับการดูแลสุขภาพด๎วย 
 

 

 

 
 
 
 
 

                                                           
๖๓ สัมภาษณ์ นางสาวหนึ่งฤทัย  ทองรอด, ประธานอสม.หมูํ ๖ บ๎านหาดสูง อําเภอปุาพะยอม จังหวัด

พัทลุง,  ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
๖๔สัมภาษณ์ นายสุทธิพงศ์ หนูชูชัย, ประธานอสม.หมูํที่ ๑๐ บ๎านบํอทรายใน อําเภอปุาพะยอม 

จังหวัดพัทลุง,  ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



 

๖๘ 
 

ตอนที่ ๓  ผลการวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวม
ของชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบ่อทราย 
อ าเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง 
ปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ

โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ประกอบด๎วย 
๑) ปัจจัยด้านคน  

ในการเสริมสร๎างสุขภาวะแบบองค์รวมของ รพ.สต.บ๎านบํอทรายนั้น คนเป็นศูนย์กลาง 
ของการพัฒนาถือวําเป็นทรัพยากรที่มีคําที่สุด คือ คนเป็นผู๎ทําการพัฒนา และเป็นผู๎ถูกพัฒนา ดังนั้น
จึงแบํงคนออกได๎เป็น ๒ กลุํม คือ กลุํมผู๎นําหรือผู๎สร๎างการเปลี่ยนแปลง และกลุํมเปูาหมายของการ
พัฒนา เพ่ือให๎มีสุขภาวะองค์รวมของคนในชุมชน คือมีความสมบูรณ์พร๎อมทั้งรํางกาย จิตใจ สังคม 
และสติปัญญา กลุํมผู๎นํานั้นประกอบด๎วย ผู๎นําที่เป็นทางการและผู๎นําโดยธรรมชาติ ผู๎นําที่เป็นทางการ 
เชํน กํานัน ผู๎ใหญํบ๎าน ผู๎ชํวยผู๎ใหญํบ๎าน นายกเทศมนตรี สมาชิกสภาเทศบาล ครู เจ๎าอาวาสวัดโดน
คลานและที่สําคัญคือผู๎อํานวยการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพบ๎านบํอทราย สํวนผู๎นําธรรมชาติเชํน 
ปราชญ์ชาวบ๎าน หรือผู๎รู๎ในชุมชนที่เป็นที่ยอมรับนับถือของชาวบ๎าน บทบาทของผู๎นําที่เป็นทางการมี
ความสําคัญมากในการขับเคลื่อนการเสริมสร๎างสุขภาวะองค์รวม เพราะวํามีอํานาจสั่งการหรือชักจูง
ให๎คนในชุมชนให๎ความรํวมมือมากกวําผู๎นําตามธรรมชาติดังที่ นายอัษฎาวุธ ศิริธร ให๎สัมภาษณ์วํา “..
ในการจัดการสุขภาวะองค์รวม กลุํมผู๎นําประกอบด๎วย ผอ.รพ.สต. กํานัน ผู๎ใหญํบ๎าน เทศบาล โดย
นายกเทศมนตรี สมาชิกสภาเทศบาล และ สมาชิก อสม. ของแตํละหมูํบ๎านจะเป็นแกนนําหลักที่
สําคัญมากในการขับเคลื่อนกิจกรรมด๎านสุขภาพ หากไมํได๎รับความรํวมมือจากผู๎นําชุมชน ก็จะไมํ
ประสบความสําเร็จ เพราะการที่จะทํากิจกรรมตํางๆนั้นหากผู๎นําไมํเห็นด๎วยหรือไมํให๎ความรํวมมือ
แล๎วจะมีปัญหามาก แตํเป็นโชคดีของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย เพราะได๎รับ
ความรํวมมือจากผู๎นําชุมชนเป็นอยํางดี เพราะวําสํวนใหญํแล๎วผู๎ใหญํบ๎าน ผู๎ชํวยผู๎ใหญํบ๎านและสมาชิก
สภาเทศบาลตําบลบ๎านพร๎าวมีบทบาทเป็น อสม.อยูํด๎วย หรือบางทํานแม๎ไมํได๎เป็น อสม.ก็มีภรรยา
หรือลูกเป็น อสม.อยูํทําให๎การสื่อสารเรื่องการจัดการสุขภาวะชุมชนมีความเข๎าใจที่ตรงกัน 
นอกจากนั้นยังมีผู๎นําธรรมชาติปราชญ์ชาวบ๎านซึ่งมีความรู๎ความสามารถเข๎ามาเป็นเครือขํายในการ
พัฒนาด๎วย เชํน หมอพ้ืนบ๎าน หมอบีบนวด หมอดู...”๖๕ สอดคล๎องกับที่ นางจรูญลักษณ์ รุํงทวีชัย 
ประธาน อสม. หมูํที่ ๕ บ๎านไสอ๎อ กลําววํา “..ผู๎นําชุมชนในเขตรพ.สต.บ๎านบํอทราย คือ ผู๎ใหญํบ๎าน 
ผู๎ชํวยผู๎ใหญํบ๎าน สมาชิกสภาเทศบาล เกือบทั้งหมด เป็น อสม.อยูํด๎วย จึงทําให๎มีความรู๎ความเข๎าใจใน
เรื่องการจัดการสุขภาพแบบองค์รวม ทุกหมูํบ๎านจะมีกิจกรรมออกกําลังกายโดยมีผู๎นําชุมชนให๎การ

                                                           
๖๕ สัมภาษณ์ นายอัษฎาวุธ  ศิริธร, ผู๎อํานวยการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย 

อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง, ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



 

๖๙ 
 

สนับสนุนเรื่องสถานที่ เชํน ให๎ใช๎หอประชุมและสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ เชํน เครื่องเสียง และที่สําคัญ
ผู๎นําทุกคนเห็นสอดคล๎องกันวําประเด็นสุขภาพเป็นเรื่องที่จะต๎องพัฒนาซึ่งได๎บรรจุไว๎ในแผนชุมชนของ
ทุกหมูํบ๎าน...”๖๖  

ซึ่งในการจัดการสุขภาวะแบบองค์รวมนั้น ผู๎นําชุมชนมีบทบาทในการจูงใจให๎ประชนใน
หมูํบ๎านได๎มารํวม ในกิจกรรมพัฒนาสุขภาพ ดังที่ นางขวัญจิตร ภูริปัญญานันท์ ให๎สัมภาษณ์วํา “..ใน
การประชุมประจําเดือนของแตํละหมูํบ๎าน ผอ.รพ.สต. จะเข๎ารํวมประชุมด๎วยทุกเดือน เพ่ือแจ๎ง
ขําวสารแกํประชาชนในเขตบริการ รวมทั้งผู๎ใหญํบ๎านจะนําขําวสารที่ได๎รับมาจากสํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดและสํานักงานสาธารณสุขอําเภอมาประชาสัมพันธ์ผํานหอกระจายขําวของหมูํบ๎าน 
ทําให๎ชาวบ๎านได๎รับรู๎สถานการณ์ ของโรคภัยไข๎เจ็บตําง ๆ  เชํน โรคไข๎เลือดออก โรคฉี่หนู รวมถึง
วิธีการเฝูาระวัง ปูองกัน รวมถึงทําหน๎าที่แจ๎งขําวสถานการณ์โรคติดตํอที่เกิดขึ้นในหมูํบ๎านตํอ
หนํวยงานที่เกี่ยวข๎อง เชํน เมื่อเกิดโรคไข๎เลือดออกก็แจ๎งขําวสารแกํสํานักงานสาธารณสุขอําเภอเพ่ือ
ทําการควบคุมโรค...”๖๗ 

นอกจากนั้นภาคีเครือขํายที่มีบทบาทสําคัญมากในเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนในเขตบริการ
ของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพชุมชนบ๎านบํอทรายได๎แกํ สมาชิก อสม.ของแตํละหมูํบ๎าน  ดังที่นาง
แฉล๎ม ทองกัน ประธาน อสม. หมูํที่ ๗ บ๎านไสกล๎วย ได๎กลําวถึงเรื่องนี้วํา “..แตํละหมูํบ๎านจะมีสมาชิก 
อสม. ประมาณ ๑๕-๒๐ คน แบํงเขตความรับผิดชอบกันในหมูํบ๎าน ประมาณ ๑๐ ครัวเรือน ตํอ อสม. 
๑ คน มีหน๎าที่ดูแลสุขภาพของคนในเขตที่ตนเองรับผิดชอบ มีการตรวจวัดความดัน  ชั่งน้ําหนัก วัด
รอบเอวเดือนละครั้งและแจ๎งขําวสารเกี่ยวกับการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแกํครัวเรือนในเขตความ
รับผิดชอบของตนทําให๎ประชาชนได๎รับการการดูแลสุขภาพทั่วถึง โดยมีการอบรมเพ่ิมศักยภาพแกํอ
สม.อยํางสม่ําเสมอสามารถทํางานได๎อยํางมีประสิทธิภาพ..”๖๘ ยังมีภาคีเครือขํายอ่ืนๆที่รํวมมือกับ
ชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทรายในการเสริมสร๎างสุขภาวะ
ชุมชน เชํน ครูโรงเรียนบ๎านบํอทราย หัวหน๎าศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ๎านบํอทรายและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ๎านหาดสูง ในการจัดทําแผนด๎านสุขภาพและจัดกิจกรรมรํวมกัน เชํนการแขํงขันกีฬา การอบรม ดังที่
นายสิทธิพงศ์  หนูชูชัย ประธาน อสม.หมูํที่ ๑๐ ให๎สัมภาษณ์วํา “.. โรงเรียนบ๎านบํอทรายได๎ให๎ อสม.

                                                           
๖๖ สัมภาษณ์ นางจรูญลักษณ์ รุํงทวีชัย, ประธาน อสม. หมูํที่ ๕ บ๎านไสอ๎อ อําเภอปุาพะยอม จังหวัด

พัทลุง, ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
๖๗ สัมภาษณ์นางขวัญจิตร ภูริปัญญานันท์, ผู๎ใหญํบ๎าน และ ประธาน อสม. หมูํที่ ๔ บ๎านบํอทราย 

อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง, ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
๖๘ สัมภาษณ์นางแฉล๎ม ทองกัน, ประธาน อสม. หมูํที่ ๗ บ๎านไสกล๎วย อําเภอปุาพะยอม จังหวัด

พัทลุง, ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



 

๗๐ 
 

ได๎เข๎าไปให๎ความรู๎เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพกับเด็กนักเรียน ทําให๎มีเครือขํายด๎านการจัดการสุขภาพ
ระดับเยาวชนขึ้น โดยเด็กๆเหลํานี้ก็จะไปเลําให๎ผู๎ปกครองฟังอีกทอดหนึ่ง...” ๖๙ 

ในการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริม
สุขภาพตําบลบ๎านบํอทรายนั้น บุคคลที่ได๎รับการยอมรับวํามีบทบาทในการขับเคลื่อนมากที่สุด คือ
นายอัษฎาวุธ  ศิริธร ผู๎อํานวยการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย ดังที่พระครูวุฒิ
สาครธรรม เจ๎าอาวาสวัดโดนคลาน ให๎สัมภาษณ์วํา “..ความสําเร็จของการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชน
ในเขตบริการของ โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพชุมชนบ๎านบํอทรายนั้นเกิดจากการทํางานอยํางจริงจัง
ของผู๎อํานวยการ ที่มีการวางแผนที่ดีและสามารถประสานงานเครือขํายตํางๆได๎เป็นอยํางดีจนได๎รับ
การยอมรับและความรํวมมือจากชุมชนตํางๆ...” ๗๐ 

สรุปได๎วํา ในการเสริมสร๎างสุขภาวะแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการรพ.สต.บ๎านบํอ
ทราย ปัจจัยด๎านคนเป็นปัจจัยที่สําคัญที่สุดในการเสริมสร๎างสุขภาวะแบบองค์รวม เพราะเป็นตัว
ขับเคลื่อนในกิจกรรมการเสริมสร๎างสุขภาพด๎านตําง ๆ เริ่มตั้งแตํการสํารวจข๎อมูล การจัดทําแผน แล๎ว
นําไปปฏิบัติ รวมถึงการประเมินและขยายผลกิจกรรมจนประสบความสําเร็จ 

๒) ปัจจัยด้านเศรษฐกิจในชุมชน 
ในการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาล

สํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํทราย ปัจจัยทางด๎านเศรษฐกิจมีผลตํอความสนใจและ ความรํวมมือใน
กิจกรรมตํางๆมาก เพราะความพร๎อมทางด๎านเศรษฐกิจที่ตํางกันจะมีผลตํอความสนใจในเรื่องสุขภาพ
ที่แตกตํางกันอยํางเห็นได๎ชัด ดังที่ นายอัษฎาวุธ ศิริธร ให๎สัมภาษณ์วํา “..เห็นได๎ชัดวําคนที่มีฐานะดี
หรือปานกลาง จะให๎ความสนใจตํอการดูแลสุขภาพมากวําผู๎มีรายได๎น๎อย เพราะมีกําลังซื้อปัจจัย
สําหรับการดํารงชีพ และมีเวลาสําหรับการออกกําลังกาย และเรียนรู๎สิ่งใหมํ ๆ ที่เป็นประโยชน์ตํอ
สุขภาพ ตรงข๎ามกับคนที่มีรายได๎ต่ํา ไมํคํอยมีเวลาในการดูแลสุขภาพตนเองเพราะต๎องทํางานหาเงิน
มาเป็นคําใช๎จํายในครอบครัว รวมถึงยังมีภาวะหนี้สินคํอนข๎างมาก คนกลุํมนี้สํวนใหญํเป็นกลุํมผู๎ใช๎
แรงงาน มีความเครียดสูงทําให๎ไมํสนใจในการดูแลสุขภาพ ไมํมีการออกกําลังกาย และมีพฤติกรรมกิน
อยูํที่ไมํเหมาะสม เชํน ดื่มเหล๎า สูบบุหรี่ เป็นต๎น ซึ่งเป็นปัจจัยที่ทําลายสุขภาพ ...”๗๑ สอดคล๎องกับที่
นายสุทธิพงศ์ หนูชูชัย ประธาน อสม.หมูํที่ ๑๐ ได๎กลําววํา “..คนที่มีรายได๎ดีหรือปานกลางจะมีการ
รวมตัวกันเป็นชมรมตําง ๆเพ่ือทํากิจกรรมในการดูแลสุขภาพรํวมกัน เชํน ชมรมแอโรบิก ชมรมปั่น

                                                           
๖๙ สัมภาษณ์ นายสุทธิพงศ์ หนูชูชัย, ประธานอสม.หมูํที่ ๑๐ บ๎านบํอทรายใน อําเภอปุาพะยอม 

จังหวัดพัทลุง, ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
๗๐ สัมภาษณ์ นายอัษฎาวุธ  ศิริธร, ผู๎อํานวยการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย 

อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง, ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
๗๑ สัมภาษณ์ นายอัษฎาวุธ  ศิริธร, ผู๎อํานวยการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย 

อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง, ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



 

๗๑ 
 

จักรยาน และ จะสนใจติดตามขําวสารเรื่องสุขภาพจากสื่อตําง ๆ และให๎ความรํวมมือในกิจกรรมที่
ทางชุมชนกําหนดขึ้นเป็นอยํางดี...”๗๒  
 ชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม 
จังหวัดพัทลุง ประชาชนสํวนใหญํประกอบอาชีพเกษตรกรรม คือ การทําสวนยางและการทํานาเป็น
อาชีพหลัก รองลงมาคือรับจ๎าง จากข๎อมูลการสํารวจ จปฐ.และข๎อมูลจากธนาคารเพ่ือการเกษตรและ
สหกรณ์ สาขาปุาพะยอม แสดงให๎เห็นประชาชนในตําบลบ๎านพร๎าวรวมถึงชุมชนในเขตบริการของ
โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทรายเป็นหนี้สินอยูํกับ ธกส.สูงมาก ซึ่งสํงผลตํอความสนใจ
และความรํวมมือในการในการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนด๎วย 

โดยที่ผํานมานั้น กลุํมคนที่มีฐานะทางเศรษฐกิจดี มักจะมีบทบาทเป็นผู๎นําของกลุํมตําง ๆ 
ในการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชน ดังที่ นางประดับ เขมะชัยเวช ประธานชมรมผู๎สูงอายุ กลําววํา “..ที่
ได๎เข๎ามารํวมกิจกรรมกับชมรมผู๎สูงอายุเพราะมีความสนใจและฐานะทางบ๎านก็พออยูํพอกิน ทําให๎มี
เวลา มารํวมกิจกรรมกับ รพ.สต. จนได๎รับเลือกเป็นประธานชมรมผู๎สูงอายุของ รพ.สต.บ๎านบํอทราย 
รํวมกันทํางานจนได๎เพ่ิมจํานวนสมาชิกจาก ๔๐ กวําคน เป็น ๑๐๖ คน ในปัจจุบัน มีกรรมการบริหาร
จํานวน ๑๐ คน ซึ่งทุกคนมีความพร๎อมที่จะเสียสละทั้งเวลาและสิ่งของมาสนับสนุนการทํางานของ
ชมรม...”๗๓  สอดคล๎องกับที่นางสาว หนึ่งฤทัย ทองรอด ให๎สัมภาษณ์วํา “..ในหมูํบ๎านหมูํที่ ๖ บ๎าน
หาดสูง คนที่มีรายได๎น๎อยจะไมํมีเวลา หรือให๎ความสนใจในการรํวมกิจกรรมทางด๎านสุขภาพ แม๎จะมี
การเชิญชวนหรือแจ๎งเป็นหนังสือให๎เข๎ารํวมกิจกรรมก็ตาม เพราะมีความคิดวําการทํางานเลี้ยงปาก
ท๎องเป็นสิ่งที่สําคัญกวํา เชํน เมื่อมีการนัดคัดกรองสุขภาพที่หอประชุม ก็ไมํคํอยเข๎ารํวม อ๎างวําต๎องไป
ทํางาน และท่ีสําคัญ คนกลุํมนี้ เมื่อวํางจากการทํางานมักจะตั้งวงดื่มเหล๎า ...”๗๔  

สอดคล๎องกับที่นายสุพิณ  นวลเกื้อ ผู๎ใหญํบ๎านหมูํที่ ๗ บ๎านไสกล๎วยให๎สัมภาษณ์วํา “..จะ
โทษชาวบ๎านที่ไมํให๎ความรํวมมือหรือไมํเข๎ารํวมกิจกรรมก็ไมํได๎ เพราะเขาก็ทํางานหนักเหน็ดเหนื่อย
อยูํแล๎ว บางคนกลับมาจากขายแรงงานก็ต๎องทํางานบ๎าน สํวนคนที่พออยูํพอกิน เชํน ทําสวนยางซึ่ง
สํวนใหญํก็จะทําในชํวงเช๎าทําให๎เวลาในชํวงบํายหรือเย็นสามารถเข๎ารํวมกิจกรรมด๎านการเสริมสร๎าง
สุขภาพได๎...” 

สรุปได๎วํา ปัจจัยทางด๎านเศรษฐกิจในชุมชน มีผลตํอความรํวมมือ และความสนใจในการ
เสริมสร๎างสุขภาพแบบองค์รวม คือ คนที่มีฐานะดีหรือปานกลาง จะให๎ความรํวมมือในระดับที่สูง

                                                           
๗๒ สัมภาษณ์ นายสุทธิพงศ์ หนูชูชัย, ประธาน อสม.หมูํที่ ๑๐ บ๎านบํอทรายใน อําเภอปุาพะยอม 

จังหวัดพัทลุง, ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
๗๓ สัมภาษณ์ นางประดับ เขมะชัยเวช, ประธานชมรมผู๎สูงอายุ โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล

บ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง,  ๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
๗๔ สัมภาษณ์ นางสาวหนึ่งฤทัย  ทองรอด, ประธาน อสม.หมูํ ๖ บ๎านหาดสูง อําเภอปุาพะยอม 

จังหวัดพัทลุง,  ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



 

๗๒ 
 

เพราะมีเวลาและไมํเดือดร๎อนกับการทํามาหากินมากนัก สํวนผู๎มีรายได๎น๎อยจะให๎ความรํวมมือน๎อย
เพราะต๎องเอาเวลาไปประกอบอาชีพการงาน 

๓) ปัจจัยด้านวิธีการพัฒนา 
ในการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ รพ.สต.บ๎านบํอ

ทรายนั้นคํานึงถึงความแตกตํางกันของคนที่มารํวมกิจกรรมสุขภาพ ซึ่งจะต๎องมีวิธีการที่ถูกต๎อง
เหมาะสมในการชักชวนคนมาทํากิจกรรมรํวมกันและต๎องมีเปูาหมายวําจะต๎องทําให๎เป็นกิจกรรมที่มี
ความยั่งยืนสามารถแก๎ปัญหาได๎ตรงกับความต๎องการของประชาชน โดยในเขตบริการของรพ.สต.บ๎าน
บํอทรายมีจํานวน ๕ หมูํบ๎าน คือ หมูํที ่๔ บ๎านบํอทราย หมูํที ่๕ บ๎านไสอ๎อ หมูํที่ ๖ บ๎านหาดสูง หมูํที่
๗ บ๎านไสกล๎วย และหมูํที่ ๑๐ บ๎านบํอทรายใน ซึ่งแตํละหมูํบ๎านก็มีปัญหาและความต๎องการทั้งที่
แตกตํางกันและมีความเหมือนกัน 

สํวนวิธีการทํางานนั้นนายอัษฎาวุธ  ศิริธร ผู๎อํานวยการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพ
ตําบลบ๎านบํอทรายได๎ให๎สัมภาษณ์วํา “..วิธีที่ดีที่สุดในการทําให๎คนมารํวมกิจกรรม คือ การเข๎าใจ 
เข๎าถึง พัฒนา ถือเป็นเครื่องมือที่สําคัญมาก เพราะการเข๎าใจเป็นหน๎าตํางบานแรกของการเปิดประตู
ก๎าวออกมารํวมกิจกรรม ผู๎ทําการพัฒนาจะต๎องเข๎าใจบริบทของพ้ืนที่และคน การเข๎าถึง คือต๎องเข๎าถึง
ข๎อมูลและเข๎าถึงคนจนเป็นความไว๎วางใจเชื่อถือกันและกัน ที่ผํานมาหมอจะลงไปทํางานกับหมูํบ๎าน
ตํางๆอยํางใกล๎ชิด ทั้งในเรื่องงานและกิจกรรมของชุมชนตํางๆ จากนั้นก็ชวนมารํวมกิจกรรมทางด๎าน
สุขภาพรํวมกันและการทํางานนั้นจะต๎องมีทีมงานคอยสนับสนุนจึงจะสําเร็จ ในสํวนของโรงพยาบาล
สํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทรายนั้น มีทีม อสม.เป็นทีมทํางานที่สําคัญมากในการขับเคลื่อนการ
เสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนตลอดระยะเวลาที่ผํานมา โดยจะมีการพัฒนาเพ่ิมศักยภาพให๎แกํ อสม.อยําง
ตํอเนื่องและมีการประสานงานกับผู๎นําชุมชนอยํางใกล๎ชิด...”๗๕  

ซึ่งสอดคล๎องกับที่ นายจิตติชัย  จงศิริ ผู๎ใหญํบ๎านหมูํที่ ๑๐ บ๎านบํอทรายใน ให๎ข๎อมูลวํา 
“..การทํางานรํวมกับ รพ.สต.ที่ผํานมานั้นมีความเข๎าใจในจุดหมายเดียวกันคือ ความสุขของประชาชน 
จึงมีการรํวมกันจัดทําแผนงานด๎านสุขภาพรํวมกัน อาจเรียกวําแผนชุมชนหรือแผนที่ทางเดิน
ยุทธศาสตร์ มีการจัดเก็บข๎อมูลปัญหาและความต๎องการของคนในชุมชน นํามาจัดทําแผนและนําไป
ปฏิบัติจนสามารถแก๎ปัญหาได๎เป็นที่นําพอใจ..."๗๖  การสร๎างความเข๎าใจกํอนการลงมือปฏิบัติจึงเป็น
เรื่องท่ีสําคัญมากดังที่นางจรูญลักษณ์  รุํงทวีชัย ประธาน อสม.หมูํที่ ๕ ให๎สัมภาษณ์วํา “..กํอนที่จะทํา
กิจกรรมด๎านสุขภาพใดๆ จะต๎องชี้แจงข๎อมูลแกํประชาชนให๎รู๎และเข๎าใจ โดยบอกถึงปัญหาที่พบ 
ผลกระทบที่เกิดขึ้นและแนวทางการแก๎ไขปัญหารํวมกัน ผํานเวทีการประชุมตํางๆและเสียงตามสาย

                                                           
๗๕ สัมภาษณ์ นายอัษฎาวุธ  ศิริธร, ผู๎อํานวยการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย 

อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง,  ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
๗๖ สัมภาษณ์ นายจิตติชัย  จงศิริ, ผู๎ใหญํบ๎านหมูํที่ ๑๐ บ๎านบํอทรายใน อําเภอปุาพะยอม จังหวัด

พัทลุง,  ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



 

๗๓ 
 

ของหมูํบ๎าน ทําให๎ได๎รับความรํวมมือด๎วยดี...”๗๗สอดคล๎องกับข๎อมูลที่นางสาวหนึ่งฤทัย  ทองรอด 
ประธาน อสม.หมูํที่ ๖บ๎านหาดสูงกลําววํา “..อสม.ทุกคนทําหน๎าที่เป็นผู๎กระจายขําวสารและชักชวน
ให๎ประชาชนในเขตรับผิดชอบมาทํากิจกรรมรํวมกัน มีทั้งประกาศทางหอกระจายขําวหมูํบ๎าน แจ๎ง
เป็นหนังสือและเดินบอกถึงบ๎าน...”๗๘ 

สรุปได๎วํา ปัจจัยด๎านวิธีการพัฒนาเป็นสํวนสนับสนุนสําคัญที่ทําให๎ให๎การเสริมสร๎างสุข
ภาวะชุมชนของชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทรายประสบ
ความสําเร็จอยํางดียิ่ง วิธีการสําคัญคือการน๎อมนําหลักการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระปรมินทร
มหาภูมิพลอดุลยเดช คือ หลักการเข๎าใจ เข๎าถึง พัฒนา มาปรับใช๎ โดยมี รพ.สต.บ๎านบํอทราย เป็นจุด
ศูนย์กลางของการดําเนินงาน ประสานงานกับภาคีเครือขํายในพ้ืนที่ ทําให๎ได๎รับความรํวมมือจาก
ประชาชนและประสบความสําเร็จในการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวม ประชาชนมีสุขภาพที่
ดีมีความสุขในการดํารงชีวิต 

๔) ปัจจัยด้านการสนับสนุนช่วยเหลือจากภาครัฐและเอกชน 
การเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการของ รพ.สต.บ๎านบํอ

ทรายมีกิจกรรมที่สามารถทําได๎โดยชุมชนเอง และกิจกรรมต๎องได๎รับการสนับสนุนจากภาครัฐและ
เอกชน ซึ่งข้ึนอยูํกับขนาดและความยากงํายของโครงการ กิจกรรมขนาดเล็กชุมชนสามารถดําเนินการ
เองได๎โดยใช๎ทุนและเครื่องมือที่มีในชุมชน แตํถ๎าเป็นกิจกรรมขนาดใหญํมีความยากต๎องใช๎ทรัพยากร
มากก็ต๎องขอรับการสนับสนุนจากหนํวยงานอ่ืนทั้งในพ้ืนที่และองค์กรภายนอก ซึ่งการสนับสนุนนั้นมี
ทั้งที่เป็นเฉพาะกรณแีละเป็นโครงการตํอเนื่อง ดังเชํนที่นายอัษฎาวุธ  ศิริธร ผู๎อํานวยการ รพ.สต.บ๎าน
บํอทรายให๎สัมภาษณ์วํา “..การจัดกิจกรรมเสริมสร๎างสุขภาพของรพ.สต.บ๎านบํอทรายได๎รับการ
สนับสนุนจากกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลเป็นหนํวยงานหลัก นอกจากนั้นเป็นกิจกรรมที่ รพ.สต.
เข๎าไปรํวมทํากับหนํวยงานอ่ืน หรือหนํวยงานอ่ืนมาบูรณาการกิจกรรมกับ รพ.สต เชํน มหาวิทยาลัย
ทักษิณเข๎ามาทํางานวิจัยเกี่ยวสุขภาวะชุมชนของคนตําบลบ๎านพร๎าวหลายเรื่องเชํน การศึกษาภาวะ
โภชนาการของเด็กนักเรียนในตําบลบ๎านพร๎าว หรือเรื่องผู๎สูงอายุเป็นต๎น ...” ซึ่งสอดคล๎องกับที่นาย
สุทธิพงศ์  หนูชูชัย  ประธาน อสม.หมูํที่ ๑๐และคณะทํางานด๎านโรคเอดส์ของตําบลบ๎านพร๎าวกลําว
วํา “..ทางกลุํมได๎รับงบประมาณจากสํานักงานโรคติดตํอเขต ๑๒ สงขลา ปีละ๒๐,๐๐๐ บาท จัด
กิจกรรมเกี่ยวกับโรคเอดส์ โดยมีการทํางานรํวมกับชุมชนและโรงเรียนในเขตตําบลบ๎านพร๎าว เชํน 
โรงเรียนบ๎านบํอทราย โรงเรียนบ๎านตลิ่งชัน โรงเรียนปุาพะยอมพิทยาคม กศน.อําเภอปุาพะยอม มีผู๎
รํวมกิจกรรมครั้งละประมาณ ๕๐ คน...” หรือการที่ทางชมรมผู๎สูงอายุได๎รับงบประมาณจากองค์การ
บริหารสํวนจังหวัดพัทลุงมาทําโครงการโรงเรียนผู๎สูงอายุ ซึ่งนางประดับ  เขมะชัยเวชประธานชมรม
                                                           

๗๗ สัมภาษณ์ นางจรูญลักษณ์ รุํงทวีชัย, ประธาน อสม. หมูํที่ ๕ บ๎านไสอ๎อ อําเภอปุาพะยอม จังหวัด
พัทลุง,  ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

๗๘ สัมภาษณ์ นางสาวหนึ่งฤทัย  ทองรอด, ประธาน อสม.หมูํ ๖ บ๎านหาดสูง อําเภอปุาพะยอม 
จังหวัดพัทลุง,  ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



 

๗๔ 
 

ผู๎สูงอายุให๎ข๎อมูลวํา “ ..โรงเรียนผู๎สูงอายุ รพ.สต.บ๎านบํอทรายได๎รับสนับสนุนงบประมาณจาก
องค์การบริหารสํวนจังหวัดทําให๎สามารถทํากิจกรรมได๎มากขึ้น มีสมาชิกเพ่ิมขึ้นจาก ๔๐ กวําคนเป็น 
๑๐๖ คน มีกิจกรรมการออกกําลังกาย แขํงขันกีฬาผู๎สูงอายุ การทําปุ๋ยหมัก การทําลูกประคบ เป็นต๎น
...”๗๙ สําหรับการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนํวยงานตําง ๆ นั้นก็จะเป็นการเสนอแผนงาน
โครงการที่ชัดเจนผํานการจัดทําแผนรํวมกันอยํางบูรณาการ ดังที่นางจรูญลักษณ์ รุํงทวีชัย ประธาน 
อสม.หมูํที่ ๕ บ๎านไสอ๎อให๎สัมภาษณ์วํา “..การขอสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนหลักประกัน
สุขภาพตําบลจะเริ่มมาจากการทบทวนแผนชุมชนของแตํละหมูํบ๎าน จากนั้นตัวแทนของหมูํบ๎านจะมา
ทําแผนระดับตําบลรํวมกัน โดยจะเฉลี่ยงบประมาณให๎กับแตํละหมูํบ๎านใกล๎เคียงกัน เพ่ือไมํให๎เกิด
ความเหลื่อมล้ําและมีกิจกรรมที่ครอบคลุม...”๘๐ แตํก็มีหลายโครงการที่เกิดขึ้นจากบูรณาการกิจกรรม
รํวมกับหนํวยงานอ่ืนในพ้ืนที่ ดังที่นายสุพิณ  นวลเกื้อ ให๎ข๎อมูลวํา “..ทางหมูํบ๎านมีกิจกรรมที่ได๎รับ
สนับสนุนงบประมาณจาก สํานักงานเกษตรอําเภอปุาพะยอมและศูนย์ถํายทอดเทคโนโลยีตําบลบ๎าน
พร๎าว เชํนโครงการปลูกผักปลอดสารพิษ หรือที่หมูํที่ ๖ บ๎านหาดสูงทําโครงการผลิตผักปลอดภัยสูํ
ครัวโลกโดยได๎รับงบประมาณจากโครงการแก๎ไขปัญหาภัยแล๎ง จังหวัดพัทลุง จํานวนสองแสนบาท
โครงการหลายโครงการจากหนํวยงานภาครัฐเมื่อนํามาดําเนินการแล๎วก็มีสํวนเกี่ยวข๎องกับสุขภาพด๎วย 
เชํน การเลี้ยงปลา การเลี้ยงไกํไขํ...”๘๑ ซึ่งการสนับสนุนจากภาครัฐและเอกชนนั้นนอกจากการให๎งบ
สนับสนุนแล๎ว ยังให๎คําแนะนําในการบริหารจัดการโครงการให๎ประสบความสําเร็จ รวมทั้งการมอบ
วัสดุอุปกรณ์ เครื่องมือใช๎สอยและแรงงานด๎วยดังที่นายจิตติชัย  จงศิริ ผู๎ใหญํบ๎านหมูํที่ ๑๐ บ๎านบํอ
ทรายใน ให๎สัมภาษณ์วํา “..บางกิจกรรมก็เป็นการฝึกอบรมให๎ความรู๎ บางกิจกรรมเป็นวัสดุอุปกรณ์
เชํน พันธุ์ผัก พันธุ์ปลา หรือได๎รับสนับสนุนเป็นเครื่องมือจากเทศบาล หรือหนํวยงานในพ้ืนที่ เชํน 
รถบรรทุกน้ํา รถรับสํงผู๎รํวมกิจกรรมการพัฒนาตํางๆ และในสํวนของผู๎นําชุมชนเองก็มีรถและ
เครื่องจักรกลก็นํามาสนับสนุนการจัดกิจกรรมเกี่ยวกับสุขภาวะชุมชน เป็นการลดคําใช๎จํายและทําให๎
กิจกรรมประสบความสําเร็จ...”๘๒ การวางแผนการเกี่ยวกับการแสวงหางบประมาณสนับสนุนการจัด
กิจกรรมจึงต๎องมีหลักปฏิบัติที่เป็นแบบแผน อยํางที่นายสุทธิพงศ์  หนูชูชัย ประธาน อสม.หมูํที่ ๑๐ 
ให๎สัมภาษณ์วํา “..การจัดกิจกรรมนั้นมีหลักพิจารณา ๓ อยําง คือ ประการที่หนึ่งโครงการที่ชุมชน
สามารถทําเองได๎ก็ใช๎งบประมาณที่หาได๎ในชุมชน ประการที่สองโครงการที่ชุมชนทําเองแตํต๎องขอรับ
                                                           

๗๙ สัมภาษณ์ นางประดับ เขมะชัยเวช, ประธานชมรมผู๎สูงอายุ โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล
บ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง,  ๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

๘๐ สัมภาษณ์ นางจรูญลักษณ์ รุํงทวีชัย, ประธาน อสม. หมูํที่ ๕ บ๎านไสอ๎อ อําเภอปุาพะยอม จังหวัด
พัทลุง,  ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

๘๑ สัมภาษณ์ นายสุพิณ  นวลเกื้อ, ผู๎ใหญํบ๎านหมูํที่ ๗ บ๎านไสกล๎วย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง,  
๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

๘๒ สัมภาษณ์ นายจิตติชัย  จงศิริ, ผู๎ใหญํบ๎านหมูํที่ ๑๐ บ๎านบํอทรายใน อําเภอปุาพะยอม จังหวัด
พัทลุง, ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



 

๗๕ 
 

การสนับสนุนจากภายนอกก็จะของบประมาณจากกองทุนนอกชุมชน เชํน กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ และประการที่สาม คือ โครงการที่ต๎องขอรับการสนับสนุนจากองค์กรนอกชุมชนทั้งหมดก็ต๎อง
เขียนโครงการขอรับงบประมาณสนับสนุน เชํน โครงการน้ําดื่มชุมชนของบประมาณจากโครงการเพ่ิม
ศักยภาพชุมชนของรัฐบาล โครงการจัดสร๎างลานกีฬา ก็ขอรับงบประมาณจากเทศบาลตําบลบ๎าน
พร๎าว...”๘๓ 

สรุปได๎วํา การสนับสนุนชํวยเหลือจากภาครัฐและเอกชนเป็นปัจจัยสําคัญในการสร๎าง
เสริมสุขภาวะองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ รพ.สต.บ๎านบํอทราย ทั้งด๎านงบประมาณ เครื่องมือ
วัสดุอุปกรณ์และแรงงาน รวมทั้งความรู๎ในการบริหารจัดการให๎ประสบผลสําเร็จ 

๕) ปัจจัยด้านการบริหารจัดการ 
การบริหารและการจัดการโครงการเป็นปัจจัยที่สําคัญมากเพราะเป็นตัว ชี้ขาด

ความสําเร็จหรือความล๎มเหลวของการดําเนินการในกิจกรรมตํางๆ ดังนั้นผู๎ทําการพัฒนาจะต๎องมีหลัก
ในการบริหารจัดการ ซึ่งต๎องอาศัยทั้งหลักวิชาการและทักษะในการทํางานรํวมกับชุมชน ดังที่นาย
อัษฎาวุธ  ศิริธร ผู๎อํานวยการ รพ.สต.บ๎านบํอทราย ให๎สัมภาษณ์ “..ในการขับเคลื่อนกิจกรรม
เสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนของ รพ.สต.บ๎านบํอทรายและภาคีเครือขํายนั้น จะใช๎หลัก ๓ ก. คือ 
กรรมการ กิจกรรมและกองทุน กลําวคือ ในทุกๆกิจกรรมจะต๎องมีคณะกรรมการรับผิดชอบบริหาร
จัดการ มีกิจกรรมของกลุํมและมีกองทุนสําหรับใช๎ในการดําเนินกิจกรรมเพ่ือให๎มีความตํอเนื่องเป็น
ความยั่งยืน การทํางานของคณะกรรมการนั้นจะต๎องรํวมคิดรํวมทํา มีการวางแผน การปฏิบัติตาม
แผนและการประเมินผลรํวมกัน ดังนั้นผู๎ที่จะเป็นกรรมการก็จะต๎องมีความรู๎พอสมควรและมีทักษะใน
การทํางานรํวมกับผู๎อ่ืนได๎ เมื่อมีกรรมการแล๎วก็ต๎องมีการทํากิจกรรมของกลุํมหรือชมรมและต๎องมี
กองทุนสําหรับสนับสนุนการดําเนินงานงานของกลุํมหรือชมรม...”๘๔ 

สอดคล๎องกับที่นางประดับ เขมะชัยเวช ประธานชมรมผู๎สูงอายุ รพ.สต.บ๎านบํอทราย ให๎
สัมภาษณ์วํา “..ชมรมผู๎สูงอายุได๎นําหลัก ๓ ก.มาใช๎ในการในการบริหารชมรม คือ มีคณะกรรมการ 
๑๐ คน มาจากการเลือกของสมาชิกมีวาระการดํารงตําแหนํง มีการแบํงหน๎าที่กันทําเป็นฝุายตํางๆ
และ มีกิจกรรมของชมรม เชํน การออกกําลังกาย การปฏิบัติธรรม การจัดสวัสดิการ และมีกองทุน
สําหรับการจัดกิจกรรมที่มาจากการสมทบของสมาชิก การทํากิจกรรมของชมรมมีระเบียบชัดเจนทํา
ให๎สมาชิกทุกคนมีความเข๎าใจตรงกัน...”๘๕ ซ่ึงมีลักษณะคล๎ายคลึงกันกับชมรม อสม.ของ รพ.สต.บ๎าน

                                                           
๘๓ สัมภาษณ์ นายสุทธิพงศ์ หนูชูชัย, ประธาน อสม.หมูํที่ ๑๐ บ๎านบํอทรายใน อําเภอปุาพะยอม 

จังหวัดพัทลุง, ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
๘๔ สัมภาษณ์ นายอัษฎาวุธ  ศิริธร, ผู๎อํานวยการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย 

อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง, ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐  
๘๕ สัมภาษณ์ นางประดับ เขมะชัยเวช, ประธานชมรมผู๎สูงอายุ โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล

บ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง, ๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



 

๗๖ 
 

บํอทราย ดังที่นางจรูญลักษณ์  รุํงทวีชัย ประธานชมรม อสม.รพ.สต.บ๎านบํอทราย ให๎ข๎อมูลวํา “..
ชมรม อสม.รพ.สต.บ๎านบํอทราย มีคณะกรรมประกอบด๎วยประธาน อสม.ของแตํละหมูํบ๎าน มี
กิจกรรมสนับสนุนการอบรมพัฒนาศักยภาพของ อสม.และมีกองทุนที่เกิดจากการฝากของสมาชิกทุก
เดือน รวมถึงยังมีการจัดสวัสดิการมอบเงินชํวยเหลือให๎แกํครอบครัวของสมาชิกในกรณีมีคนคนใน
ครอบครัวเสียชีวิต..” ๘๖ การบริหารจัดการที่ดีจะทําให๎สมาชิกมีความรักและภูมิใจอยากรํวมกิจกรรม 
รวมทั้งชํวยกันชักชวนให๎คนอ่ืนมารํวมกิจกรรมด๎วย ดังที่นางขวัญจิตร  ภูริปัญญานันท์ ผู๎ใหญํบ๎านและ
ประธาน อสม.หมูํที่ ๔ บ๎านบํอทราย ให๎สัมภาษณ์วํา “..การบริหารจัดการชมรมหรือกองทุนตํางๆ
อยํางโปรํงใส เน๎นประโยชน์และการมีสํวนรํวมของสมาชิก จะทําให๎ชมรมหรือกองทุนนั้นมีความยั่งยืน 
เชํน ชมรม อสม.และชมรมผ็สูงอายุ เป็นต๎น...” ๘๗ 

 การจัดการสุขภาวะชุมชนจะต๎องมีการสํงคืนข๎อมูลกลับสูํชุมชนเพ่ือสร๎างความรับรู๎และ
ตระหนักในการรํวมกันจัดการชุมชนที่ดี ดังที่นางสาวหนึ่งฤทัย  ทองรอด ประธาน อสม.หมูํที่ ๖ บ๎าน
หาดสูง กลําววํา “..เมื่อมีข๎อมูลกลับมาวําการออกกําลังกายทําให๎ความดัน เบาหวานลดลง ทําให๎มีคน
มาออกกําลังกายมากขึ้น ดังนั้นการคืนข๎อมูลสู๎หมูํบ๎านเป็นประโยชน์มาก...” ๘๘ 

ดังนั้น การบริหารจัดการ เป็นปัจจัยที่ความสําคัญมากในการจัดการสุขภาวะชุมชนแบบ
องค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย โดยการใช๎หลัก ๓ ก.
คือ กรรมการ กิจกรรมและกองทุน มีการบริหารจัดการทีโปรํงใส เน๎นการบูรณาการและการมีสํวน
รํวมของทุกภาคสํวนและมีการคืนข๎อมูลสูํชุมชนทําให๎ได๎รับความเชื่อถือจากประชาชนในพ้ืนที่จนเกิด
เป็นความสําเร็จในการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวม 

จึงสรุปได๎วํา ปัจจัยที่มีผลตํอการสร๎างเสริมสุขภาวะองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ
โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ประกอบด๎วย ๕ 
ปัจจัยหลักคือ ปัจจัยด๎านคน ปัจจัยด๎านเศรษฐกิจในชุมชน ปัจจัยด๎านวิธีการพัฒนา ปัจจัยด๎านการ
สนับสนุนชํวยเหลือจากภาครัฐและเอกชนและปัจจัยด๎านการบริหารจัดการ เป็นปัจจัยที่มีผลทําให๎การ
เสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎าน
บํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ประสบผลสําเร็จอยํางสูงเป็นที่ยอมรับของคนในชุมชนและ
องค์กรภายนอก  

                                                           
๘๖ สัมภาษณ์ นางจรูญลักษณ์ รุํงทวีชัย, ประธาน อสม. หมูํที่ ๕ บ๎านไสอ๎อ อําเภอปุาพะยอม จังหวัด

พัทลุง, ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
๘๗ สัมภาษณ์ นางขวัญจิตร ภูริปัญญานันท์, ผู๎ใหญํบ๎าน และ ประธาน อสม. หมูํที่๔ บ๎านบํอทราย 

อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง, ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
๘๘ สัมภาษณ์ นางสาวหนึ่งฤทัย  ทองรอด, ประธานอสม.หมูํ ๖ บ๎านหาดสูง อําเภอปุาพะยอม จังหวัด

พัทลุง, ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

 



 

๗๗ 
 

ตอนที่ ๔ แนวทางพัฒนาการเสริมสร้างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขต
บริการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบ่อทราย อ าเภอป่าพะยอม 
จังหวัดพัทลุง 

 

๔.๑.๑ แนวทางพัฒนาด้านสุขภาวะทางกาย 
ในด๎านการเสริมสร๎างสุขภาวะทางกายของชุมชนในเขตบริการของรพ.สต.บ๎านบํอทราย

นั้น พบปัญหา คือ ขาดแกนนําในการขับเคลื่อนกิจกรรมเพราะวําสํวนใหญํผู๎ที่เป็นแกนนําการ
เสริมสร๎างสุขภาวะนั้นเป็นผู๎ที่มีหน๎าที่รับผิดชอบในหมูํบ๎านหลายด๎านทําให๎บางครั้งไมํมีเวลาในการ
รํวมกิจกรรม ทําให๎การทํากิจกรรมพัฒนาไมํมีความตํอเนื่องดังที่ ขวัญจิตร ภูริปัญญานันท์ ผู๎ใหญํบ๎าน 
และประธาน อสม.หมูํที่ ๔ ให๎สัมภาษณ์วํา “..กิจกรรมออกกําลังกายที่ทํากันอยูํหากวันไหนแกนนําติด
ภารกิจไมํได๎ออกไปรํวมกิจกรรมวันนั้นก็จะถูกยกเลิก เพราะไมํมีผู๎ทําหน๎าที่นําออกกําลังกาย       
แนวทางการแก๎ไขและพัฒนาในเรื่องนี้ รพ.สต. ควรจัดอบรมผู๎นําออกกําลังของแตํละหมูํบ๎านให๎   
มากขึ้น...”๘๙ สอดคล๎องกับที่นางสาวหนึ่งฤทัย ทองรอด ประธาน อสม.หมูํที่ ๖ กลําววํา “..แตํละ
หมูํบ๎านควรคัดเลือกกลุํมผู๎ที่มีความสนใจในการเสริมสร๎างสุขภาวะเข๎ามาทํากิจกรรมรํวมกันในฐานะ
เครือขํายด๎านสุขภาพไมํควรผูกติดอยูํกับ อสม.หรือผู๎นําชุมชนเทํานั้น เพราะบางคนนั้นมีความสามารถ
ที่จะนําผู๎อ่ืนในการทํากิจกรรมได๎ แม๎ไมํมีตําแหนํงรับผิดชอบในชุมชน...”๙๐ นอกจากมีปัญหาในเรื่อง
ขาดแกนนําขับเคลื่อนการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแล๎ว ยังมีปัญหาขาดสถานที่และวัสดุอุปกรณ์ใน
การออกกําลังกายดังที่นายจิตติชัย จงศิริ ผู๎ใหญํบ๎านหมูํที ๑๐ ให๎ความเห็นวํา “ในชํวงหน๎าฝน
กิจกรรมออกกําลังกายจะหยุดชะงักไปเพราะไมํมีสถานที่ออกกําลังกายสนามกีฬาไมํสามารถใช๎การได๎
เพราะน้ําทํวมขัง แนวทางในการแก๎ไขควรเปิดให๎ใช๎หอประชุมหมูํบ๎านเป็นจุดออกกําลังกาย เชํน การ
เต๎นแอโรบิก สําหรับเด็กเยาวชนควรสํงเสริมการเลํนกีฬาในรํม เชํน ปิงปอง เปตอง หรือแบตมินตัน 
สํวนปัญหาการขาดแคลนอุปกรณ์ในการสร๎างเสริมสุขภาพนั้นเห็นวําควรนําเงินของกองทุนตําง ๆ ที่มี
ในชุมชนออกมาใช๎เพ่ือสนับสนุนการเสริมสร๎างสุขภาพมากขึ้น เชํน จากเงินสาธารณประโยชน์ของ
กองทุนหมูํบ๎าน หรือกลุํมออมทรัพย์...” ๙๑  หรือการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากเทศบาล
ตําบลบ๎านพร๎าว ดังที่นายอัษฎาวุธ  ศิริธร กลําววํา “..แตํละหมูํบ๎านควรจะระบุกิจกรรมเสริมสร๎าง
การพัฒนาสุขภาวะไว๎ในแผนชุมชนของหมูํบ๎านให๎เป็นเรื่องที่มีความสําคัญลําดับต๎นๆ ไมํใชํเน๎นแตํ
เรื่องโครงสร๎างพื้นฐานอยํางที่แล๎วมา เพ่ือเสนอขอรับสนับสนุนงบประมาณจากเทศบาลหรือเพ่ือให๎อยูํ
ในแผนพัฒนา ๔ ปีของเทศบาล...” ๙๒ 
                                                           

๘๙ สัมภาษณ์ นางขวัญจิตร ภูริปัญญานันท์, ผู๎ใหญํบ๎าน และ ประธาน อสม. หมูํที่๔ บ๎านบํอทราย 
อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง, ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

๙๐ สัมภาษณ์ นางสาวหนึ่งฤทัย  ทองรอด, ประธาน อสม.หมูํ ๖ บ๎านหาดสูง อําเภอปุาพะยอม 
จังหวัดพัทลุง, ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

๙๑ สัมภาษณ์ นายจิตติชัย  จงศิริ, ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่ ๑๐ บ้านบ่อทรายใน อ าเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง, วันที่ 
๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

๙๒ สัมภาษณ์ นายอัษฎาวุธ  ศิริธร, ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบ่อทราย อ าเภอป่า
พะยอม จังหวัดพัทลุง, ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



 

๗๘ 
 

สรุปได๎วํา แนวทางการพัฒนาสุขภาวะทางกายของชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาล
สํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทรายควรจะมีการสร๎างแกนนําในการขับเคลื่อนกิจกรรมให๎มากขึ้น
เพ่ือให๎เกิดความตํอเนื่องและยั่งยืน รวมทั้งกําหนดไว๎ในแผนพัฒนาชุมชนของหมูํบ๎านและแผนพัฒนา
เทศบาลตําบลบ๎านพร๎าวเพ่ือขอสนับสนุนงบประมาณ อีกทั้งควรจะนําเงินกองทุนตํางๆที่มีอยูํใน
หมูํบ๎านมาใช๎ในการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชน 

 

๔.๑.๒ แนวทางพัฒนาด้านสุขภาวะทางจิต 
ในด๎านการเสริมสร๎างสุขภาวะทางจิตของชุมชนในเขตบริการของรพ.สต.บ๎านบํอทราย

นั้น พบปัญหาคือ บุคลากรยังมีไมํเพียงพอ และประชาชนบางสํวนยังขาดความรู๎ความเข๎าใจในการ
จัดการสุขภาพทางจิต ดังที่นายอัษฎาวุธ  ศิริธร ให๎สัมภาษณ์วํา “..การเสริมสร๎างสุขภาวะทางจิตของ
ชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทรายยังมีข๎อจํากัดในเรื่องเจ๎าหน๎าที่
ผู๎รับผิดชอบ รวมทั้งภาคีเครือขํายที่ทํางานด๎านสุขภาวะทางจิตมีน๎อย แนวทางการพัฒนาด๎านนี้ คือ 
ต๎องมีการฝึกอบรมผู๎ที่ทํางานในด๎านนี้มากขึ้น รวมทั้งจัดให๎มีการเผยแพรํความรู๎ ความเข๎า ใจในการ
จัดการเสริมสร๎างสุขภาวะทางจิตให๎มากขึ้น รวมไปถึงควรมีการบูรณาการ ระหวํางหนํวยงานหรือ
องค์กรที่ทํางานด๎านสุขภาวะทางจิตให๎เป็นเอกภาพ เชํน สถานพยาบาล และพระสงฆ์ ให๎มากกวําที่
เป็นอยูํ...”๙๓ สอดคล๎องกับที่ทํานพระครูวุฒิสาครธรรมให๎สัมภาษณ์วํา “..การเสริมสร๎างสุขภาวะทาง
จิตนั้นทําได๎ยากเพราะคนที่มีความเข๎าใจด๎านนี้มีน๎อย ชาวบ๎านเองก็ยังไมํเข๎าใจวําสุขภาวะทางจิตนั้น
เกี่ยวกับอะไรบ๎าง บางครั้งเข๎าใจวําหมายถึงคนที่มีปัญหาทางจิต คือคนบ๎าหรือเป็นโรคประสาท ควรที่
จะมีการทําความเข๎าใจในประเด็นนี้ให๎ชัดเจนโดยใช๎การเผยแพรํข๎อมูลสูํชุมชนหรือให๎มี อสม.ที่ทํางาน
ด๎านนี้โดยเฉพาะให๎เป็นผู๎ชํานาญการเฉพาะด๎านและควรบูรณาการกับหนํวยงานในพ้ืนที่ เชํน 
โรงพยาบาลปุาพะยอม โรงเรียน วัดและผู๎นําชุมชน...”๙๔ ซึ่งในประเด็นในเรื่องสุขภาวะทางจิตนี้เป็น
ปัญหาที่มีผลกระทบตํอการอยูํรํวมกันในชุมชนมากขึ้น ดังที่นางแฉล๎ม ทองกัน ประธาน อสม.หมูํที่ ๗ 
กลําววํา “..สังเกตวําเดี๋ยวนี้ครัวเรือนมีความเครียดมากขึ้น มีความรุนแรงในครอบครัวและแก๎ปัญหา
ด๎วยการใช๎อารมณ์ ในสํวนของผู๎สูงอายุก็เกิดภาวะซึมเศร๎า หดหูํ ควรจัดกิจกรรมการพัฒนาทางจิตให๎
มากขึ้น โดยให๎วัดมีบทบาทรํวมในการจัดการ...”๙๕ 

สรุปได๎วําแนวทางการเสริมสร๎างสุขภาวะทางจิตของชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาล
สํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย ควรจะสร๎างแกนนํา อสม.ให๎รับผิดชอบด๎านนี้ทุกหมูํบ๎านและสร๎าง
ความเข๎าใจเกี่ยวกับการเสริมสร๎างสุขภาวะทางจิตแกํประชาชนในพ้ืนที่ รวมทั้งบูรณาการการทํางาน
รํวมภาคีเครือขํายให๎มากขึ้น 

๔.๑.๓ แนวทางพัฒนาด้านสุขภาวะทางสังคม 
                                                           

๙๓
  สัมภาษณ์ นายอัษฎาวุธ  ศิริธร, ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบ่อทราย อ าเภอป่า

พะยอม จังหวัดพัทลุง, ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
๙๔

  สัมภาษณ์ พระครูว ุฒิสาครธรรม, เจ้าอาวาสวัดโดนคลาน ต าบลบ้านพร้าว อ าเภอป่าพะยอม จังหวัด

พัทลุง, ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
๙๕ สัมภาษณ์นางแฉล๎ม ทองกัน, ประธาน อสม.หมูํที่ ๗ รพ.สต.บ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม 

จังหวัดพัทลุง, ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



 

๗๙ 
 

ในด๎านการเสริมสร๎างสุขภาวะทางสังคมของชุมชนในเขตบริการของรพ.สต.บ๎านบํอทราย
นั้น พบปัญหา คือ ยังมีความแตกแยกในชุมชนหมูํบ๎านตํางๆทําให๎ยังคนบางสํวนที่ไมํเข๎ารํวมกิจกรรม
การเสริมสร๎างสุขภาวะ อยํางที่นายจิตติชัย จงศิริ ผู๎ใหญํบ๎าน หมูํที่ ๑๐ กลําววํา “..ความแตกแยกใน
ชุมชนสํวนใหญํเกิดมาจากการเลือกตั้งในระดับตํางๆ ไมํวําจะเป็นการเลือกกํานัน ผู๎ใหญํบ๎าน หรือการ
เลือกตั้งผู๎บริหาร และสมาชิกสภาท๎องถิ่นสํวนใหญํฝุายที่แพ๎ จะไมํคํอยเข๎ารํวมในกิจกรรมการพัฒนา
กับฝุายที่ได๎รับการเลือกตั้ง แนวทางการแก๎ไขในเรื่องนี้ คือ กํอนที่จะมีการเลือกตั้งในทุกระดับ ควรให๎
ผู๎สมัครมาทําสัตยาบรรณรํวมกันวํา จะยอมรับผลการเลือกตั้งโดยไมํมีอคติ และจะให๎ความรํวมมือกับ
อีกฝุายหนึ่ง...”๙๖ 

สอดคล๎องกับ นายสุพิณ นวลเกื้อ ผู๎ใหญํบ๎านหมูํที่ ๗ บ๎านไสกล๎วย กลําววํา ในชุมชนยัง
มีการใช๎ความรุนแรงในการตัดสินปัญหา ทําให๎เกิดความบาดหมางภายในชุมชน จนทําให๎เป็นอุปสรรค
ในการพัฒนาชมชน แนวทางในการแก๎ไขควรใช๎กระบวนการไกลํเกลี่ยระดับชุมชน เพ่ือยุติปัญหา 
กํอนที่จะเข๎าสูํกระบวนการยุติธรรม ซึ่งทําให๎เสียเวลา เสียคําใช๎จําย และจะเป็นการยากตํอการสร๎าง
ความสมานฉันท์ในชุมชน 

ในประเด็นเรื่องการสร๎างสุขภาวะทางสังคมยังมีปัญหาเรื่องความซ้ําซ๎อนของหนํวยงานที่
เข๎ามาทํากิจกรรมรํวมกับชุมชน เชํน ในเรื่องของการสํงเสริมอาชีพมีสํานักงานเกษตรอําเภอ ศูนย์
ถํายทอดเทคโนโลยีประจําตําบล ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียนเข๎ามาสํงเสริมกิจกรรม ในลักษณะตําง
หนํวยงานตํางทํากิจกรรมของตนเอง ทําให๎ชาวบ๎านเกิดความเบื่อหนํายในการรํวมกิจกรรม แนว
ทางการแก๎ไขในเรื่องนี้ คือ ควรจะมีการบูรณาการการทํางานรํวมกันในภารกิจที่เหมือนกัน 

สรุปได๎วํา ด๎านการเสริมสร๎างสุขภาวะทางสังคมของชุมชนในเขตบริการ รพ.สต.บ๎านบํอ
ทราย คือ การทํางานแบบบูรณาการระหวํางหนํวยงานที่มีบทบาทในการพัฒนาชุมชน และใช๎
กระบวนการไกลํเกลี่ยข๎อพิพาทระดับชุมชน เพ่ือให๎เกิดความสมานฉันท์ในสังคม  

 

๔.๑.๔ แนวทางพัฒนาด้านสุขภาวะทางปัญญา 
ในการเสริมสร๎างสุขภาวะทางปัญญาของชุมชนในเขตบริการของ รพ.สต.บ๎านบํอทราย 

พบปัญหา คือ ประชาชนบางกลุํมยังขาดการเข๎ารํวมกิจกรรมการพัฒนาทางปัญญา สํวนใหญํที่เข๎า
รํวมจะเป็นผู๎สูงอายุ หรือคนที่ไปเข๎าวัดปฏิบัติธรรม ซึ่งเป็นจํานวนน๎อยเมื่อเทียบกับประชากรทั้งหมด
ในเขตบริการของ รพ.สต.บํอทราย อาจจะเนื่องด๎วยเวลา และความไมํสะดวกในกาเดินทางไปรํวม
กิจกรรม แนวทางในการพัฒนาด๎านนี้ คือ ชุมชนควรจะนําหลัก บวร คือ บ๎าน วัด โรงเรียน มา
ดําเนินการอยํางจริงจัง รวมถึงการปรับรูปแบบการทํากิจกรรม เชํน จัดกิจกรรมที่หอประชุมหมูํบ๎าน
แทนการไปที่วัด โรงเรียนจัดเวลาให๎พระสงฆ์ได๎เข๎าไปทํากิจกรรมกับเด็กนักเรียนมากขึ้น เชํน 
โครงการลดเวลาเรียนเสริมเวลารู๎ เพ่ือให๎เกิดการเรียนรู๎สุขภาวะทางปัญญา ผํานกิจกรรมทาง
พระพุทธศาสนา ดั่งที่พระครูวุฒิสาครธรรม เจ๎าอาวาสวัดโดนคลาน ให๎สัมภาษณ์วํา “..การพัฒนาสุข

                                                           
๙๖ สัมภาษณ์ นายจิตติชัย จงศิริ, ผู๎ใหญํบ๎าน หมูํที่ ๑๐  ตําบลบ๎านพร๎า อําเภอปุาพะยอม จังหวัด

พัทลุง, ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



 

๘๐ 
 

ภาวะทางปัญญานั้น จะต๎องทํางานรํวมกันเป็น “บวร” คือ บ๎าน วัด โรงเรียน รํวมกันทํางานอยํางมี
ระบบแบบแผน และท่ีสําคัญผู๎นําชุมชนจะต๎องทําตัวเป็นตัวอยํางให๎แกํชาวบ๎านในชุมชน...”๙๗   

สรุปวํา ด๎านการพัฒนาสุขภาวะทางปัญญาของชุมชนในเขตบริการชุมชนของ รพ.สต.บํอ
ทราย ควรใช๎หลักการ “บวร” คือ บ๎าน วัด โรงเรียน โดยมีผู๎นําชุมชนเป็นแบบอยํางในการทํางานและ
แนวทางในการพัฒนาการเสริมสร๎างสุภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการของ รพ.สต.
บ๎านบํอทราย สรุปได๎วํา การพัฒนาทางกาย จิต สังคม และปัญญา ชุมชนจะต๎องมีการบูรณาการ
ทํางานรํวมกันอยํางใกล๎ชิดกับภาคีเครือขําย รวมทั้ง ต๎องสร๎างแกนนํา ในการขับเคลื่อนกิจกรรมให๎
ครอบคลุมพ้ืนที่ และนําทุนที่มีอยูํในชุมชนออกมาสนับสนุนกิจกรรมสร๎างเสริมสุขภาวะชุมชนให๎มาก
ขึ้น นอกจากนั้นควรมีการเผยแพรํความรู๎และผลการดําเนินงานแกํประชาชนอยํางทั่วถึงและตํอเนื่อง 
เพ่ือให๎การดําเนินงานเกิดประสิทธิภาพอันจะนํามาซึ่งการมีสุขภาพดีของประชนในชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                                                           

๙๗ สัมภาษณ์ พระครูวุฒิสาครธรรม, เจ๎าอาวาสวัดโดนคลาน ตําบลบ๎านพร๎าว อําเภอปุาพะยอม 
จังหวัดพัทลุง, ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



 

๘๑ 
 

บทท่ี ๕ 
 

สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 
 

การวิจัยเรื่อง “ศึกษาปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชน

ในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง” ในครั้ง
นี้มีวัตถุประสงค์ ๑) เพ่ือศึกษาสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาล
สํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง  ๒) เพ่ือศึกษาปัจจัยที่มีผลตํอการ
เสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล
บ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ๓) เพ่ือศึกษาแนวทางพัฒนาการเสริมสร๎างสุขภาวะ
ชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอ  
ปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ใช๎รูปแบบการวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Methods Research) เป็นการ
วิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยการรวบรวมข๎อมูลจากแบบสอบถาม จํานวน ๓๔๑ ชุด 
(Questionnaire)  โดยใช๎แบบสอบถามเป็นเครื่องมือในการวิจัย และการวิจัยเชิ งคุณภาพ 
(Qualitative Research) โดยการสัมภาษณ์เชิงลึก (In depth Interview)กลุ่มผู้ให้ข้อมูล      
จ านวน ๑๐ คน เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง เครื่องบันทึกเสียง       
ผลของการวิจัยสรุปได้ ดังต่อไปนี้   

 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย 
 

การวิจัยเรื่อง “ศึกษาปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของ
ชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง” 
สรุปได๎ดังนี้ 
 

 ๕.๑.๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
๑) ประชาชนที่อาศัยอยูํในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล

บ๎านบํอทราย ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํเป็นเพศหญิง จํานวน ๑๙๖ คน คิดเป็นร๎อยละ ๕๗.๔๘ และเป็น
เพศชายจํานวน ๑๔๕ คน คิดเป็นร๎อยละ ๔๒.๕๒ 

๒)  ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํ มีอายุ ๕๖ ปีขึ้นไปจํานวน ๘๐ คน คิดเป็นร๎อยละ 
๒๓.๔๖  รองลงมามีอายุ ๔๖ – ๕๕ ปี จํานวน ๗๘ คน คิดเป็นร๎อยละ ๒๒.๘๗ และน๎อยที่สุดมีอายุ ๒๖ – ๓๕ 
ปี จํานวน ๕๑ คน คิดเป็นร๎อยละ ๑๔.๙๖ 

๔) ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํมีการศึกษาอยูํในระดับมัธยมศึกษา  จํานวน  
๑๖๔ คน คิดเป็นร๎อยละ  ๔๘.๐๙  รองลงมาคือระดับประถมศึกษา จํานวน ๑๔๘ คน คิดเป็นร๎อยละ 
๔๓.๔๐มีระดับการศึกษาอยูํในระดับปริญญาโทหรือสูงกวํา จํานวน ๓ คน คิดเป็นร๎อยละ ๐.๘๙ 



 

๘๒ 
 

 ๕) ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํ มีอาชีพเกษตรกร/ทําไรํ/ทําสวน จํานวน 
๒๐๒ คน คิดเป็นร๎อยละ ๕๙.๒๓ รองลงมาเป็นแมํบ๎าน จํานวน ๓๐ คน คิดเป็นร๎อยละ ๘.๘๐  

๖) ผู๎ตอบแบบสอบถามสํวนใหญํมีรายได๎ตํอเดือนต่ํากวํา ๑๐,๐๐๐ บาท 
จํานวน ๒๗๐ คนคิดเป็นร๎อยละ ๗๙.๑๘ รองลงมามีรายได๎ตํอเดือน ๑๐,๐๐๐-๑๕,๐๐๐ บาท จํานวน 
๔๘ คน คิดเป็นร๎อยละ ๑๔.๐๙ 

๗) ประชาชนที่อาศัยอยูํในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล
บ๎านบํอทรายที่เป็นผู๎ตอบแบบสอบถามเคยมีประสบการณ์เกี่ยวกับความสุขในชีวิต  ๓  ลําดับแรกที่มี
ความถี่มากท่ีสุดคือ  การที่มีสุขภาพจิตที่ดี   จํานวน ๒๘๕ คน คิดเป็นร๎อยละ ๘๓.๕๘ รองลงมาคือ มี
ครอบครัวที่ดี  จํานวน ๒๘๓ คน คิดเป็นร๎อยละ ๘๒.๙๒  และมีเพ่ือนดี จํานวน ๒๘๑ คน คิดเป็นร๎อย
ละ ๘๒.๔๐ 

๘) ประชาชนที่อาศัยอยูํในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล
บ๎านบํอทรายที่เป็นผู๎ตอบแบบสอบถามเคยมีประสบการณ์เกี่ยวกับความทุกข์ในชีวิต  ๓  ลําดับแรกที่
มีความถ่ีมากที่สุดคือ  การสูญเสียบุคคลใกล๎ชิด   จํานวน ๑๓๘ คน คิดเป็นร๎อยละ ๔๐.๖๗ รองลงมา
คือ มีปัญหาด๎านการเงิน มีหนี้สิน  จํานวน ๙๐ คน คิดเป็นร๎อยละ ๒๖.๓๙  และมีสุขภาพไมํดี จํานวน 
๘๘ คน  คิดเป็นร๎อยละ ๒๕.๘๑ 

๙) ประชาชนที่อาศัยอยูํในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล
บ๎านบํอทรายที่เป็นผู๎ตอบแบบสอบถามเคยมีประสบการณ์เก่ียวกับการเลือกหาทางแก๎ไขหรือทางออก
ของปัญหา ๓  ลําดับแรกที่มีความถี่มากที่สุดคือ  คิดแก๎ปัญหาด๎วยตนเอง  จํานวน ๓๐๔ คน คิดเป็น
ร๎อยละ ๘๙.๑๕ รองลงมาคือ ปรึกษาคนใกล๎ชิดและคนรอบข๎าง  จํานวน ๒๙๑ คน คิดเป็นร๎อยละ 
๘๕.๓๔  และเข๎าวัดทําบุญ ทําทานให๎สบายใจ  จํานวน ๒๑๘ คน  คิดเป็นร๎อยละ ๖๓.๙๓ 

๑๐) ประชาชนที่อาศัยอยูํในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพ
ตําบลบ๎านบํอทรายที่เป็นผู๎ตอบแบบสอบถามเคยมีประสบการณ์เกี่ยวกับการแก๎ปัญหา โดยบุคคลที่
ไว๎วางใจในการปรึกษาหารือเพ่ือแก๎ไขปัญหาชีวิตหรือเพ่ิมความสุขของชีวิต  ๓  ลําดับแรกที่มีความถี่
มากที่สุดคือ  ญาติและคนในครอบครัว  จํานวน ๓๑๔ คน คิดเป็นร๎อยละ ๙๒.๐๘ รองลงมาคือ เพ่ือน  
จํานวน ๒๘๖ คน คิดเป็นร๎อยละ ๘๓.๘๗  และพํอแมํ จํานวน ๒๗๒ คน  คิดเป็นร๎อยละ ๗๙.๗๗ 

๑๑) ประชาชนที่อาศัยอยูํในเขตบริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพ
ตําบลบ๎านบํอทรายที่เป็นผู๎ตอบแบบสอบถามมีประสบการณ์ในการสร๎างความสุขให๎เกิดขึ้นกับตัว  ๓  
ลําดับแรกท่ีมีความถ่ีมากที่สุดคือ  ทําหน๎าที่ของตนเองให๎ถูกต๎องเป็นธรรม  จํานวน ๒๙๓ คน คิดเป็น



 

๘๓ 
 

ร๎อยละ ๘๕.๙๒ รองลงมาคือ ลดการใช๎จํายฟุุมเฟือย  ใช๎จํายเกินตัว  จํานวน ๒๗๕ คน คิดเป็นร๎อยละ 
๘๐.๖๔  และอยูํให๎เป็นสุขสนุกกับสิ่งที่ทํา จํานวน ๒๗๒ คน  คิดเป็นร๎อยละ ๗๙.๗๗ 

๕.๑.๒ ผลการวิเคราะห์ระดับสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบ่อทราย อ าเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง ดังนี้ 

๑) สุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาล            
สํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง โดยรวมทั้ง ๔ ด๎านอยูํในระดับ
มาก (X =๔.๐๐) เมื่อพิจารณารายด๎านพบวํา สุขภาวะทางสติปัญญา  มีคําเฉลี่ยสูงสุด (X = ๔.๒๔ ) รองลงมา

คือ สุขภาวะทางสังคม (X = ๓.๙๖ )  สํวนสุขภาวะทางกายและ สุขภาวะทางจิต มีคําเฉลี่ยต่ําสุด (X = ๓.๙๐ 
เทํากัน)  

๒)  สุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาล            
สํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ด๎านสุขภาวะทางกาย โดยรวม 
ด๎านอยูํ ในระดับมาก ( X = ๓.๙๐) เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา ภูมิ ใจที่หาทรัพย์มาด๎วยความ

ขยันหมั่นเพียรและไมํเบียดเบียนผู๎อ่ืนมีคําเฉลี่ยสูงสุด (X = ๔.๒๔)  รองลงมาคือ มีที่อยูํอาศัยที่ปลอดโปรํง 

และปลอดภัย และ สบายใจที่อาศัยอยูํในสภาพแวดล๎อมธรรมชาติ ดินฟูาอากาศที่ดีและเหมาะสม           
(X =  ๔.๒๓ )  สํวนภูมิใจที่ใช๎เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตมองคุณและโทษของสิ่ งนั้นเสมอ            

มีคําเฉลี่ยต่ําสุด (X = ๓.๒๖ )   

๓) สุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริม
สุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ด๎านสุขภาวะทางจิต โดยรวม ด๎านอยูํใน
ระดับมาก (X = ๓.๙๐ ) เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา สมาชิกในครอบครัวมีความเสียสละ มีน้ําใจเกื้อกูล

ซึ่งกันและกัน มีคําเฉลี่ยสูงสุด (X = ๔.๑๑ ) รองลงมาคือ สมาชิกในครอบครัวมีความอดทนตํอกัน และให๎

อภัยซึ่งกันและกัน (X =  ๔.๐๔ )  สํวนภูมิใจที่มีสํวนรํวมในการแสดงความเห็นที่ถูกต๎องมีประโยชน์ เพ่ือ

หาทางออก ของปัญหาตําง ๆของสังคมมีคําเฉลี่ยต่ําสุด (X = ๓.๕๘ )   

๔) สุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาล สํงเสริม
สุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ด๎านสุขภาวะทางสังคม โดยรวม ด๎านอยูํ
ในระดับมาก (X = ๓.๙๖ )เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา มีความอ่ิมเอมใจเมื่อมีโอกาสแบํงปันสิ่งของและ

ให๎ความชํวยเหลือเกื้อกูลผู๎อ่ืนที่ด๎อยโอกาส มีคําเฉลี่ยสูงสุด (X = ๔.๓๐ ) รองลงมาคือ เมื่อเห็นผู๎อ่ืนมี

ปัญหาทุกข์ใจ จะพูดจา ปลอบโยน แนะนําวิธี  แก๎ปัญหา ให๎กําลังใจด๎วยปรารถนาดี เสมอ                    
(X =  ๔.๒๗ )  สํวนสมาชิกในชุมชน/สังคมมีความเป็นธรรมเสมอภาคและไมํเอารัดเอาเปรียบกัน มี

คําเฉลี่ยต่ําสุด (X = ๓.๔๒ )   



 

๘๔ 
 

๕) สุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล
บ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ด๎านสุขภาวะทางสติปัญญา โดยรวม ด๎านอยูํในระดับ
มาก (X = ๔.๒๔) เมื่อพิจารณารายข๎อ พบวํา มีเหตุผลสามารถแยกแยะผิด ชอบ ชั่ว ดี ได๎ มีคําเฉลี่ย

สูงสุด  (X = ๔.๕๖ ) รองลงมาคือ มีความสุขและอ่ิมเอมใจในการใช๎ชีวิตอยํางสงบ และคิดเป็น แก๎ปัญหา

เป็น (แก๎ปัญหาได๎)  (X =  ๔.๔๗ )  สํวน มีความสุขในการประพฤติตนอยูํในกรอบของศีล ๕ มีคําเฉลี่ย

ต่ําสุด  (X = ๓.๙๓ )   

๕.๑.๓ ผลการวิเคราะห์ ปัจจัยที่มีผลต่อการสร้างเสริมสุขภาวะองค์รวมของชุมชนใน
เขตบริการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบ่อทราย อ าเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง   

ประกอบด๎วย ๕ ปัจจัยหลักคือ ปัจจัยด๎านคน ปัจจัยด๎านเศรษฐกิจในชุมชน ปัจจัยด๎าน
วิธีการพัฒนา ปัจจัยด๎านการสนับสนุนชํวยเหลือจากภาครัฐและเอกชนและปัจจัยด๎านการบริหาร
จัดการ เป็นปัจจัยที่มีผลทําให๎การเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ
โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จั งหวัดพัทลุง ประสบผลสําเร็จ
อยํางสูงเป็นที่ยอมรับของคนในชุมชนและองค์กรภายนอก  

๕.๑.๔ ผลการวิเคราะห์แนวทางการพัฒนาสุขภาวะทางกายของชุมชนในเขตบริการ
ของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบ่อทรายควรจะมีการสร๎างแกนนําในการขับเคลื่อน
กิจกรรมให๎มากขึ้นเพ่ือให๎เกิดความตํอเนื่องและยั่งยืน รวมทั้งกําหนดไว๎ในแผนพัฒนาชุมชนของ
หมูํบ๎านและแผนพัฒนาเทศบาลตําบลบ๎านพร๎าวเพ่ือขอสนับสนุนงบประมาณ อีกทั้งควรจะนํา
เงินกองทุนตํางๆท่ีมีอยูํในหมูํบ๎านมาใช๎ในการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชน 

แนวทางการเสริมสร๎างสุขภาวะทางจิตของชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาลสํง เสริม
สุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย ควรจะสร๎างแกนนํา อสม.ให๎รับผิดชอบด๎านนี้ทุกหมูํบ๎านและสร๎างความ
เข๎าใจเกี่ยวกับการเสริมสร๎างสุขภาวะทางจิตแกํประชาชนในพ้ืนที่ รวมทั้งบูรณาการการทํางานรํวม
ภาคีเครือขํายให๎มากขึ้น 

แนวทางการเสริมสร๎างสุขภาวะทางสังคมของชุมชนในเขตบริการ รพ.สต.บ๎านบํอทราย 
คือ การทํางานแบบบูรณาการระหวํางหนํวยงานที่มีบทบาทในการพัฒนาชุมชน และใช๎กระบวนการ
ไกลํเกลี่ยข๎อพิพาทระดับชุมชน เพ่ือให๎เกิดความสมานฉันท์ในสังคม 

 ด๎านการพัฒนาสุขภาวะทางปัญญาของชุมชนในเขตบริการชุมชนของ รพ.สต.บํอทราย 
ควรใช๎หลักการ “บวร” คือ บ๎าน วัด โรงเรียน โดยมีผู๎นําชุมชนเป็นแบบอยํางในการทํางานและ
แนวทางในการพัฒนาการเสริมสร๎างสุภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการของ รพ.สต.
บ๎านบํอทราย 

 สรุปได๎วํา แนวทางการพัฒนาสุขภาวะทางกาย จิต สังคม และปัญญา ชุมชนจะต๎องมี
การบูรณาการทํางานรํวมกันอยํางใกล๎ชิดกับภาคีเครือขําย รวมทั้ง ต๎องสร๎างแกนนํา ในการขับเคลื่อน
กิจกรรมให๎ครอบคลุมพ้ืนที่ และนําทุนที่มีอยูํในชุมชนออกมาสนับสนุนกิจกรรมสร๎างเสริมสุขภาวะ
ชุมชนให๎มากขึ้น นอกจากนั้นควรมีการเผยแพรํความรู๎และผลการดําเนินงานแกํประชาชนอยํางทั่วถึง



 

๘๕ 
 

และตํอเนื่อง เพ่ือให๎การดําเนินงานเกิดประสิทธิภาพอันจะนํามาซึ่งการมีสุขภาพดีของประชนใน
ชุมชน 

 

๕.๒  อภิปรายผล 
การวิจัยเรื่อง “ศึกษาปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของ

ชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง” 
ผู๎วิจัยนําผลที่พบจากการวิจัยมาอภิปรายเชื่อมโยงกับแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข๎องมา
อภิปรายในประเด็น ดังตํอไปนี้ 

 

๕.๒.๑  ผลการวิเคราะห์สุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการของ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบ่อทราย อ าเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง ดังนี้ 

ผลการศึกษา สุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริม
สุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง โดยรวมทั้ง ๔ ด๎านอยูํในระดับมาก ทั้งนี้
อภิปรายได๎วํา รพ.สต.บ๎านบํอทราย มีการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวม โดยบูรณาการกับทุก
ภาคสํวน เน๎นการทํางานเชิงรุก มีการทํางานเป็นทีม โดยมี ผอ.รพ.สต.บ๎านบํอทราย อสม. และผู๎นํา
ชุมชนประสานงานรํวมกันอยํางใกล๎ชิด มีการกําหนดกิจกรรมการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์
รวมไว๎ในแผนพัฒนาชุมชนของหมูํบ๎าน และแผนพัฒนาของเทศบาลตําบลบ๎านพร๎าว  การทํางานมี
องค์ประกอบที่ชัดเจนใช๎หลัก ๓ ก คือ กรรมการ กิจกรรม และกองทุน จึงมีความเข๎มแข็งและยั่งยืน 
ซึ่งสอดคล๎องกับงานวิจัยของ อุไรรัตน์  ศรีสม   ได๎ศึกษาเรื่อง “การประเมินผลการดําเนินงานหมูํบ๎าน
จัดการสุขภาพ จังหวัดหนองคาย ปี ๒๕๕๐  มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินผลการพัฒนาหมูํบ๎านจัดการ
สุขภาพจังหวัดหนองคาย” เป็นการวิจัยเชิงสํารวจโดยใช๎แบบประเมินหมูํบ๎านจัดการสุขภาพปี  
๒๕๕๐  ผลการศึกษาพบวํา  ความสามารถในการจัดการสุขภาพของประชาชน มีทั้งผลสําเร็จที่สํงผล
ตํอการพัฒนาและความต๎องการการสนับสนุน จากหนํวยงานและองค์กรตําง ๆ ที่เกี่ยวข๎อง โดยเฉพาะ
ประชาชนผู๎มีสํวนได๎สํวนเสียโดยตรง  ซึ่งจะนําไปสูํ การพัฒนาเพ่ือให๎เกิดสุขภาวะที่ดีของประชาชน 
ทั้งการจัดทําแผนด๎านสุขภาพ การจัดการด๎านงบประมาณ การจัดกิจกรรมพัฒนาสุขภาพ การ
ประเมินผลด๎านสุขภาพ การเตรียมการด๎านทุน การกําหนดกิจกรรมบริการจัดการองค์ความรู๎ และ
สร๎างการมีสํวนรํวมในการพัฒนาให๎เกิดข้ึนทุกภาคีเครือขําย๙๘ 

 

เมื่อพิจารณาผลการวิจัยเป็นรายด้านสามารถน ามาอภิปรายผลการวิจัยได้ดังนี้ 
๑) ด้านสุขภาวะทางกาย สุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ

โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง รพ.สต.บ๎านบํอทราย
ให๎ทุกหมูํบ๎านได๎ดําเนินกิจกรรมตามโครงการหมูํบ๎านปรับเปลี่ยนพฤติกรรมลดโรค มีกิจกรรมออก
กําลังกายสัปดาห์ละ ๓-๕ วัน มีการลดการกินอาหาร หวาน มัน เค็ม และบริโภคผักผลไม๎วันละครึ่ง
กิโลตํอคน เน๎นการปลูกผักกินเอง สร๎างนวัตกรรมเพ่ือการบริโภคอาหารปลอดภัยขึ้น เชํน ถนนสีเขียว 

                                                           

๙๘ อุไรรัตน์  ศรีสม, รายงานการวิจัยเร่ือง - ระบบสารสนเทศงานสุขภาพภาคประชาชน, 
[ออนไลน์]: http//www.thaiphc.net/report/np/title๒.doc. [๓ สิงหาคม ๒๕๖๐]. 

 



 

๘๖ 
 

หน๎าบ๎านสวยหลังบ๎านสวน ชาสมุนไพร และปิ่นโตสุขภาพ ซึ่งสอดคล๎องกับผลงานวิชาการของ 
เพทาย เย็นจิตโสมนัส อธิบายวํา การมีสุภาวะที่ดีควรดีพร๎อมทั้ง ๔ มิติ คือ ๑. มีรํางกายแข็งแรง
ปราศจากโรคภัยไข๎ เจ็บ ๒. มีสุขภาพจิตดี  ปราศจากความเครียด วิตกกังวลหดหูํซึมเศร๎า                
๓. มีสิ่งแวดล๎อมดี ไมํมีพิษภัย ปราศจากความขัดแย๎งหรือปัญหาสังคมตํางๆ  และ ๔. มีปัญหาที่
พัฒนาให๎สูงขึ้นลดทอนกิเลส (ความโลภ ความโกรธ ความหลง) ให๎น๎อยลงจนถึงข้ันมีอิสระ คือหลุดพ๎น
จากกิเลสและทุกข์๙๙ 

 

๒) ด้านสุขภาวะทางจิต สุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ
โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง รพ.สต.บ๎านบํอทราย
มีการสํงเสริมกิจกรรมพัฒนาสุขภาวะทางจิตรํวมกันระหวําง บ๎าน วัด และชุมชน มีกิจกรรมคัดกรอง
ความเครียด การทํากิจกรรมทางศาสนารํวมกัน สํงเสริมการออกกําลังกายอยํางสม่ําเสมอและตํอเนื่อง 
ซึ่งสอดคล๎องกับงานวิจัยของ วันทนา ขวัญเมือง ได๎ศึกษาเรื่อง “ปัจจัยด๎านสถานการณ์พฤติกรรม
สร๎างเสริมสุขภาพของพยาบาลโรงพยาบาลสุราษฎร์ธานี” พบวํา ปัจจัยด๎านสถานการณ์ของ 
โรงพยาบาล กลุํมตัวอยํางมีการรับรู๎ด๎านการสร๎างนโยบายสาธารณะของโรงพยาบาล สร๎างเสริม
สุขภาพ ด๎านการจัดสิ่งแวดล๎อมของโรงพยาบาลอยูํในระดับมาก ในขณะที่ด๎านการจัดทําแผนและการ
บริหารจัดการด๎านกิจกรรมและบริการเพ่ือสร๎างเสริมสุขภาพ สําหรับบุคลากร และด๎านการสร๎าง
ความรูค๎วามเข๎าใจและทักษะการสร๎างเสริมสุขภาพอยูํในระดับปานกลาง พฤติกรรมสร๎างเสริมสุขภาพ
ของพยาบาลโรงพยาบาลสุราษฎร์ธานี โดยรวมอยูํในระดับมาก เมื่อพิจารณารายด๎าน พบวําด๎าน
ความรับผิดชอบตํอสุขภาพด๎านโภชนาการ ด๎านสัมพันธภาพระหวํางบุคคล ด๎านการพัฒนาทางจิต
วิญญาณ และด๎านการจัดการกับความเครียดอยูํในระดับมาก สํวนด๎านกิจกรรมทางกายอยูํใน ระดับ
ปานกลาง๑๐๐ 

๓) ด้านสุขภาวะทางสังคม สุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ
โรงพยาบาล สํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ชุมชนใน รพ.สต.
บ๎านบํอทราย เป็นสังคมที่อยูํรํวมกันอยํางสงบ มีความเอ้ือเฟ้ือแกํกัน คนมีความเสียสละ มีความสุขใน
การเข๎ารํวมกิจกรรมสํวนรวม อีกท้ังมีความผูกพันกันในลักษณะของความเป็นเครือญาติ ซึ่งสอดคล๎อง
กับงานวิจัยของ เทพ พลอยพลายแก้ว และคณะ ได๎ศึกษาวิจัยเรื่อง “การพัฒนารูปแบบการดูแล
สุขภาพตนเองของชุมชนจังหวัดลพบุรี” ผลการวิจัยพบวํา ๑. องค์ประกอบที่สํงผลตํอความสําเร็จใน
การพัฒนาการดูแลสุขภาพตนเองของชุมชน จังหวัดลพบุรี ได๎แกํ ๑) คนในชุมชน ๒) สิ่งแวดล๎อมใน
ชุมชน ๓) วัสดุอุปกรณ์ที่เกี่ยวข๎องกับการพัฒนา ๔) กลวิธีหรือวิธีการพัฒนา ๕) กระบวนการพัฒนา
ชุมชน ๖) การสนับสนุนชํวยเหลือจากรัฐบาลและภาคเอกชน ๗) การบริหารและการจัดการ          

                                                           

๙๙ เพทาย เย็นจิตโสมนัส, อ้างใน พินิจ ลาภธนานนท์, สุขภาวะของพระสงฆ์ ปี ๒๕๕๕ , 
(กรุงเทพมหานคร: จรัลสนิทวงศ์การพิมพ์ จํากัด, ๒๕๕๗), หน๎า ๒ 

๑๐๐ วันทนา ขวัญเมือง,  ปัจจัยด๎านสถานการณ  ์ พฤติกรรมสร๎างเสริมสุขภาพของ พยาบาล
โรงพยาบาลสุราษฎร์ธานี, วิทยานิพนธ์ พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต, (มหาวิทยาลัยเชียงใหมํ,. ๒๕๕๖). 



 

๘๗ 
 

๘) นักพัฒนาชุมชน ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการดูแลสุขภาพตนเองของชุมชน จังหวัดลพบุรี ได๎แกํ 
๑) ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพของอาสาสมัครสาธารณสุข แกนนําชุมชน และเครือขํายพัฒนา
สุขภาพ ๒) ยุทธศาสตร์การมีสํวนรํวมของชุมชน ๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาการจัดการสุขภาพของ
ชุมชน๓. แนวทางการพัฒนาการดูแลสุขภาพตนเองของชุมชน จังหวัดลพบุรี ประกอบด๎วย ๑) การ
พัฒนาคน ได๎แกํ การอบรมอาสาสมัครสาธารณสุข แกนนําชุมชนและเครือขํายพัฒนาสุขภาพในการ
พัฒนาความรู๎การวางแผนและการสร๎างความตระหนักในการพัฒนา การศึกษาดูงานชุมชนที่ประสบ
ความสําเร็จในการพัฒนา ๒) การพัฒนาการมีสํวนรํวมในการพัฒนา ได๎แกํ การจัดทําแผนงาน/
โครงการ รํวมกับองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่น เจ๎าหน๎าที่สาธารณสุขที่รับผิดชอบชุมชน ๓) การจัดการ
สุขภาพของชุมชน ได๎แกํ การจัดทําศูนย์ข๎อมูลสุขภาพชุมชน การจัดกิจกรรมดูแลสุขภาพและ
ประเมินผลในชุมชนจากการนําแนวทางการพัฒนาการดูแลสุขภาพตนเองของชุมชน จังหวัดลพบุรี ไป
ปรับใช๎ที่ชุมชนหมูํที่ ๕ ตําบลบางขันหมาก อําเภอเมือง จังหวัดลพบุรี กํอให๎เกิดผลการเปลี่ยนแปลง 
คือ ผลการประเมินการดูแลสุขภาพตนเองของชุมชนผํานเกณฑ์การประเมินตามเกณฑ์การประเมิน
หมูํบ๎านจัดการสุขภาพระดับดีมาก๑๐๑ 

๔) ด้านสุขภาวะทางสติปัญญา สุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ
โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง คนในชุมชนเขตการ
บริกาของ รพ.สต.บ๎านบํอทราย มีความเคารพ นับถือ ปฏิบัติตามหลักคําสอนทางพระพุทธศาสนา มี
การเข๎าวัดปฏิบัติธรรมโดยทาง รพ.สต.บ๎านบํอทรายรํวมกับวัดโดนคลาน ได๎รํวมมือกันชํวยเหลือ
เสริมสร๎างสุขภาวะทางสติปัญญา ทําให๎คนมีความเข๎าใจในสัจธรรมของชีวิตและใช๎ชีวิตอยํางไมํ
ประมาท รู๎เทําทันการเปลี่ยนแปลงและสามารถวางทําท่ีในการใช๎ชีวิตได๎อยํางถูกต๎อง ซึ่งสอดคล๎องกับ
ผลงานวิชาการของ พระพรหมคุณาภรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต) ได๎ให๎ความหมายของสุขภาวะองค์รวมแบบ
แนวพุทธ โดยมองสุขภาวะเป็นความสมดุลแหํงชีวิตอยํางเป็นองค์รวม ตามหลักภาวนา ๔ ดังตํอไปนี้ 
๑๐๒ 

๑. กายภาวนา (Physical Development) เป็นการพัฒนาทางด๎านรํางกาย ให๎รู๎จัก
ติดตํอเกี่ยวข๎องกับสิ่งแวดล๎อมทางกายภาพทั้งหลายในทางเป็นคุณประโยชน์เกื้อกูล ไมํเกิดโทษ รู๎จัก
บริโภคปัจจัยสี่ให๎มีคุณคําสูงสุด ไมํบริโภคตามคํานิยมซึ่งอาจสํงผลเสียตํอสุขภาพได๎ กายภาวนา มี ๔ 
หมวดยํอย คือ สิ่งแวดล๎อม คือ การเห็นคุณคํา ดูแลรักษา มีความซาบซึ้งมีความสุขในการได๎อยูํกับ
ธรรมชาติปัจจัยสี่ รวมทั้งอุปกรณ์และเทคโนโลยี คือ การเสพบริโภค การใช๎สอยเพ่ือการพัฒนา และ

                                                           
๑๐๑ สุเทพ พลอยพลายแก๎ว และคณะ, การพัฒนารูปแบบการดูแลสุขภาพตนเองของชุมชนจังหวัด

ลพบุรี, วารสารพยาบาลทหารบก, Journal of The Royal Thai Army Nurses. [ออนไลน์]. แหล่งที่มา: 

http//www.Documents๒๐and%๒๐Settings/User/My%๒๐Documents/Downloads/๘๗๒๕-Article%๒๐Text-

๑๗๖๖๐-๑-๑๐-๒๐๑๓๐๕๑๘%๒๐(๑).pdf. [๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐] 
๙ พระพรหมคุณากรณ์ (ป. อ. ปยุตฺโต), สุขภาวะองค์รวมแนวพุทธ, [ออนไลน์] . แหลํงที่มา : 

http://www.ebooks.in.th/ebook/๒๓๒๘๓ [๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๐]  

file:///C:/Documents%20and%20Settings/User/My%20Documents/Downloads/8725-Article%20Text-17660-1-10-20130518%20(1).pdf
file:///C:/Documents%20and%20Settings/User/My%20Documents/Downloads/8725-Article%20Text-17660-1-10-20130518%20(1).pdf
http://www.ebooks.in.th/ebook/๒3๒83
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สร๎างสรรค์ให๎เกิดความพอดี การใช๎อินทรีย์ โดยเน๎นที่การใช๎ประสาทตาและหูเป็นสําคัญ และใช๎อยําง
มีสติรู๎ตัวสุขภาพรํางกาย การดูแล เอาใจใสํสุขภาพรํางกายการมีสุขภาพท่ัวไปสมบูรณ์แข็งแรง  

๒. ศีลภาวนา (Social Development) เป็นการพัฒนาด๎านพฤติกรรมโดยการพัฒนา
ด๎านกายและวาจาให๎มีพฤติกรรมทางสังคมที่เหมาะสม มี ๓ หมวดยํอยคือ ปฏิสัมพันธ์ คือการไมํ
เบียดเบียน ไมํสร๎างความเดือดร๎อนตํอผู๎อ่ืนรู๎จักสงเคราะห์ เกื้อหนุนทําให๎เกิดไมตรีและความสามัคคี
อาชีพคือ มีความสุจริตในการประกอบสัมมาอาชีวะ วินัย คือ การมีความเคารพ รักษากฎเกณฑ์ 
กติกา จรรยาบรรณ กฎหมาย รู๎จักใช๎วินัยในการดารงชีวิต 

๓. จิตภาวนา (Emotional Development) คือ การพัฒนาด๎านจิตใจ เป็นการ
พัฒนา ให๎บุคคลมีจิตที่สมบูรณ์ มีชีวิตที่มีคุณภาพ และมีสุขภาพจิตที่ดีประกอบด๎วย ๓ หมวดยํอย คือ 
คุณภาพ คือ การมีความศรัทธา มีความเชื่อที่ประกอบด๎วยปัญญาสมรรถภาพ คือการความเพียร 
พยายาม บากบั่นอดทน และมีสติควบคุมให๎อยูํในทางไมํหันเหไปในทางเสื่อม สุขภาพจิต คือ การมี
ความรําเริง เบิกบานสดชื่น แจํมใส อิ่มใจ ผํอนคลาย ตั้งมั่น โปรํงโลํง ไมํมีภาวะกดดัน บีบคั้น 

๔. ปัญญาภาวนา (Wisdom Development) คือ การพัฒนาบุคคลให๎รู๎จักคิด 
พิจารณา วินิจฉัยไตรํตรอง ใช๎วิจารณญาณในการแก๎ไขปัญหา และดาเนินการตํางๆ ด๎วยปัญญา 
ประกอบด๎วย ๒ หมวดยํอย คือ การปฏิบัติตํอความรู๎ เชํน รู๎วิชาชีพการงานที่เป็นหน๎าที่ของตน คิด
เป็น แก๎ปัญหาเป็นดับทุกข์เป็น และการมีระดับความรู๎ คือการมีความรู๎ที่เกี่ยวข๎องต๎องใช๎ในการดา
เนินชีวิตและกิจการงานทั้งหลาย การหยั่งรู๎ รู๎เข๎าไปในความจริงของสิ่งตํางๆ ที่เกิดขึ้นตามเหตุปัจจัย 
และการ รู๎แจ๎งสํงผลทาให๎จิตใจ หลุดพ๎นเป็นอิสระ 

 

๕.๒.๒ ผลการศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของ
ชุมชนในเขตบริการของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบ่อทราย อ าเภอป่าพะยอม จังหวัด
พัทลุง 

๕.๒.๒.๑ ปัจจัยด้านคน 
พบวํา ปัจจัยด๎านคนเป็นปัจจัยสําคัญที่สุดในการเสริมสร๎างสุขภาวะแบบองค์รวม

ของชุมชนในเขตบริการของ รพ.สต. บ๎านบํอทราย ประกอบด๎านผู๎นําการเปลี่ยนแปลง โดยมี
ผู๎อํานวยการ รพ.สต.บ๎านบํอทรายเป็นศูนย์กลางของการประสานงานเป็นจุดศูนย์กลางของการ
ดําเนินงานเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวม ประสานกับผู๎นําหมูํบ๎ าน ผู๎บริหารเทศบาล เจ๎า
อาวาสวัดโดนคลาน และผู๎อํานวยการโรงเรียน หัวหน๎าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อสม. รวมทั้งภาคีเครือขําย
ในพ้ืนที่ ทําให๎มีกิจกรรมเสริมสร๎างสุขภาวะแบบองค์รวมตรงกับความต๎องการและมีความยั่งยืนสํงผล
ให๎ประชาชนมีสุขภาพที่ดี ผลการวิจัยที่สําคัญพบวํา ซึ่งสอดคล๎องกับรายงานการวิจัยของ ส านักงาน
คณะกรรมการการสาธารณสุขมูลฐาน ได๎ศึกษาเรื่อง “ความเข๎มแข็งของชุมชนและประชาคม
สุขภาพ” มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนารูปแบบการเสริมสร๎างความเข๎มแข็งของชุมชนในลักษณะ
ประชาคมสุขภาพ และวิเคราะห์ปัจจัยและกระบวนการที่มีผลตํอการเสริมสร๎างความเข๎มแข็งของ
ชุมชน โดยการวิจัยปฏิบัติการแบบมีสํวนรํวม (Participatory Action Research)ผลการวิจัยที่สําคัญ
พบวํา ชุมชนที่กําลังพัฒนาไปสูํความเข๎มแข็งมีปัจจัยและเงื่อนไขของกระบวนการพัฒนาที่สําคัญคือ 
(๑) ผู๎นําชุมชน ผู๎นําชุมชนที่เป็นทางการจะมีบทบาทในการจัดการเรื่องตําง ๆ ในชุมชนมากกวําผู๎นํา
ตามธรรมชาติ       (๒) การมีสํวนรํวมของชุมชน ชุมชนที่มีการมีสํวนรํวมของสมาชิกในชุมชนมาก จะ
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แก๎ไขปัญหาตําง ๆ และประสบความสําเร็จมากกวําชุมชนที่มีการมีสํวนรํวมของสมาชิกน๎อย (๓) การ
สื่อสารของชุมชน โดยสํวนใหญํแล๎วชุมชนจะมีวิธีการสื่อสารของตนเองและดําเนินการอยํางตํอเนื่อง
จนเป็นวิถีชีวิตของชุมชน เชํน การสื่อสารในงานบุญ งานวัด และการประกอบพิธีกรรมทางศาสนา 
และ(๔) ทุนทางสังคมอ่ืนๆ ที่สําคัญ ได๎แกํ ภูมิปัญญาท๎องถิ่น ความสัมพันธ์ของคนในสังคมในระบบ
เครือญาติและการสนับสนุนจากภายนอกนอกจากนี้ยังพบวํา ปัจจัยที่มีผลตํอกระบวนการเสริมสร๎าง
ความเข๎มแข็งของชุมชน คือ (๑) บริบททางสังคมและวัฒนธรรม ได๎แกํการจัดกลุํมกิจกรรมด๎าน
วัฒนธรรมประเพณี กํอให๎เกิดเวทีสาธารณะ ความสัมพันธ์ของคนในชุมชนแบบเครือญาติ ความคิด
พ่ึงพาตนเอง การให๎ความรํวมมือตํอสํวนรวม และสภาพแวดล๎อมของชุมชนที่มีแหลํงทรัพยากรที่เอ้ือ
ตํอการดํารงชีพได๎อยํางสงบสุข  (๒) ปัจจัยภายในชุมชน ได๎แกํ ลักษณะผู๎นํา กลุํม/องค์กรชุมชน การ
เผชิญภาวะวิกฤติของชุมชน กระบวนการจัดการเรียนรู๎เพ่ือชุมชน และการมีระบบการสื่อสารที่ดี และ
(๓)ปัจจัยภายนอกชุมชน ได๎แกํ การสนับสนุนจากภาครัฐ เอกชน องค์การปกครองสํวนท๎องถิ่นและ
หนํวยงานอื่น ๆ๑๐๓ 

 

๕.๒.๒.๒ ปัจจัยด้านเศรษฐกิจชุมชน 
พบวํา ปัจจัยทางด๎านเศรษฐกิจ มีผลตํอความรํวมมือและความสนใจของ

ประชาชนในการเสริมสร๎างสุขภาวะแบบองค์รวม คือ ผู๎ที่มีรายได๎สูงและปานกลางจะให๎ความสนใจ
เรื่องสุขภาพและให๎ความรํวมมือในกิจกรรมเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนมากกวําผู๎ที่มีรายได๎น๎อยเพราะวํา
มีเวลาและความพร๎อมในการเข๎ารํวมกิจกรรมมากกวํา รวมทั้งเป็นกลุํมที่มีบทบาทในการขับเคลื่อน
กิจกรรมของกลุํมตํางๆ โดยเป็นกรรมการบริหารของกลุํม มีศักยภาพในการระดมทุนหรือสละทรัพย์
สนับสนุนกิจกรรมของกลุํมด๎วย ซึ่งสอดคล๎องกับงานวิจัยของ นันตศักดิ์ เศษสุวรรณ ได๎ศึกษาเรื่อง 
ปัจจัยที่มีอิทธิพลตํอพฤติกรรมการสร๎างสุขภาพของอาสาสมัครสาธารณสุข อํา เภอจตุพัตรพิมาน 
จังหวัดร๎อยเอ็ด พบวํา พฤติกรรมสร๎างสุขภาพของอาสาสมัครสาธารณสุขโดยรวมอยูํในระดับปาน
กลาง โดยพบวํา ระดับพฤติกรรมที่มีคําเฉลี่ยมากที่สุดได๎แกํ การไมํใช๎สารเสพติดและสิ่งมึนเมา 
รองลงมาคือ การปฏิบัติเพ่ือความปลอดภัย การฟ้ืนฟูสิ่งแวดล๎อม การออกกําลังกาย การจัดการ
ความเครียด ต่ําสุดคือ ด๎านการบริโภคอาหาร โดยกลําววําถึงแม๎อาสาสมัครสาธารณสุขจะได๎รับการ
อบรมสร๎างองค์ความรู๎และทักษะในงานสาธารณสุขเป็นระยะ แตํก็ยังมีวิ ถีชีวิตที่ไมํแตกตํางจาก
ประชาชนทั่วไปมากนักจึงทําให๎มีพฤติกรรมบริโภค ยังไมํดีเทํากับด๎านอ่ืน ๆ ผลจากสภาพเศรษฐกิจซึ่ง
สํวนใหญํยังไมํดีจําเป็นต๎องบริโภค ตามที่มีและที่หาได๎และวัฒนธรรมการบริโภคของคนชนบท
โดยเฉพาะภาคอีสานที่เป็นแบบงําย ๆ ไมํพิถีพิถัน ตัวแปรด๎าน อายุ ระดับการศึกษา ตําแหนํงทาง
สังคม รายได๎ สถานภาพสมรส จํานวนบุตรและทัศนคติไมํมีอิทธิพลตํอพฤติกรรมสร๎างเสริมสุขภาพ 
สํวนตัวแปรด๎าน เพศ การรับรู๎ขําวสารมีอิทธิพลตํอพฤติกรรมสร๎างเสริมสุขภาพ๑๐๔ 

 

                                                           
๑๐๓ สํานักงานคณะกรรมการการสาธารณสุขมูลฐาน,รายงานการวิจัยเร่ือง - ระบบสารสนเทศงาน

สุขภาพภาคประชาชน, [ออนไลน์]. แหลํงที่มา :thaiphc.net/report/np/title๒.doc. [๓ สิงหาคม ๒๕๖๐]. 
๑๐๔ นันตศักดิ์ เศษสุวรรณ, ปัจจัยที่มีอิทธิพลตํอพฤติกรรมสร๎างสุขภาพของอาสาสมัคร สาธารณสุข 

อําเภอจตุพัตกรพิมาน จังหวัดร๎อยเอ็ด, ภาคนิพนธ์คณะพัฒนาสังคม, (บัณฑิตวิทยาลัย : สถาบันบัณฑิตพัฒน 
บริหารศาสตร์, ๒๕๔๗), หน๎า ๗๙. 



 

๙๐ 
 

๕.๒.๒.๓ ปัจจัยด้านวิธีการพัฒนา 
พบวํา ความสําเร็จของการสร๎างเสริมสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนใน

เขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทรายเกิดจากปัจจัยด๎านวิธีการพัฒนาของผู๎นํา
การเปลี่ยนแปลงคือผู๎อํานวยการ รพ.สต. และผู๎นําชุมชน ได๎บูรณาการการทํางานรํวมกันอยํางจริงจัง 
โดยนําหลักการทํางานคือหลักการ เข๎าใจ เข๎าถึง พัฒนา มาใช๎ในการทํางานรํวมกับชุมชนและภาคี
เครือขํายด๎านสุขภาพจนได๎รับความเชื่อถือและความรํวมมือในการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนอยํางเต็ม
ใจ ซึ่งสอดคล๎องกับงานวิจัยของประเวศ  วะสี  กลําววํา การเสริมสร๎างสุขภาพ  เป็นยุทธ์ศาสตร์ที่
สําคัญที่สุดในการปฏิรูประบบสุขภาพ  การสํงเสริมสุขภาพ ประกอบด๎วยการที่สังคมมีจิตสํานึกหรือ
จินตนาการใหมํในเรื่องสุขภาพและเกิดพฤติกรรมสํงเสริมสุขภาพในระดับปัจเจกบุคคล ครอบครัว  
ชุมชน โรงเรียน สถานที่ทํางาน ระบบบริการสังคม สื่อมวลชน  ตลอดจนนโยบาย อาจเรียก  
กระบวนการนี้วํา การสํงเสริมสุขภาพสําหรับคนทั้งมวล (Health Promotion for All) คนทั้งมวล
สํงเสริมสุขภาพ (All for Health Promotion) หรือคนทั้งมวลมีสุขภาพดี (Good Health for 

All)๑๐๕ 
๕.๒.๒.๔ ปัจจัยการสนับสนุนช่วยเหลือจากภาครัฐและเอกชน 
พบวํา การสนับสนุนชํวยเหลือจากภาครัฐและเอกชนเป็นปัจจัยสําคัญหนึ่งในการ

สร๎างเสริมสุขภาวะองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ รพ.สต.บ๎านบํอทราย โดยมีการสนับสนุนด๎านทุน
ปัจจัยการผลิต วัสดุอุปกรณ์ และด๎านองค์ความรู๎ เชํน การบริหารจัดการผํานการฝึกอบรม การศึกษา
ดูงานและการเรียนรู๎จากการปฏิบัติจริง เป็นต๎น ซึ่งสอดคล๎องกับงานวิจัยของ อุไรรัตน์  ศรีสม   ได๎
ศึกษาเรื่อง “การประเมินผลการดําเนินงานหมูํบ๎านจัดการสุขภาพ จังหวัดหนองคาย ปี ๒๕๕๐”  มี
วัตถุประสงค์เพ่ือประเมินผลการพัฒนาหมูํบ๎านจัดการสุขภาพจังหวัดหนองคาย” เป็นการวิจัยเชิง
สํารวจโดยใช๎แบบประเมินหมูํบ๎านจัดการสุขภาพปี  ๒๕๕๐  ผลการศึกษาพบวํา  ความสามารถใน
การจัดการสุขภาพของประชาชน มีทั้งผลสําเร็จที่สํงผลตํอการพัฒนาและความต๎องการการสนับสนุน 
จากหนํวยงานและองค์กรตําง ๆ ที่เกี่ยวข๎อง โดยเฉพาะประชาชนผู๎มีสํวนได๎สํวนเสียโดยตรง  ซึ่งจะ
นําไปสูํการพัฒนาเพื่อให๎เกิดสุขภาวะที่ดีของประชาชน ทั้งการจัดทําแผนด๎านสุขภาพ การจัดการด๎าน
งบประมาณ การจัดกิจกรรมพัฒนาสุขภาพ การประเมินผลด๎านสุขภาพ การเตรียมการด๎านทุน การ
กําหนดกิจกรรมบริการจัดการองค์ความรู๎  และสร๎างการมีสํวนรํวมในการพัฒนาให๎ เกิดขึ้นทุกภาคี
เครือขําย๑๐๖ 

 

๕.๒.๒.๕ ปัจจัยการบริหารจัดการ 
พบวํา การบริหารจัดการสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ

โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย โดยใช๎หลัก ๓ ก.เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการคือ

                                                           
๑๔ ประเวศ  วะสี, บนเส้นทางใหม่การส่งเสริมสุขภาพอภิวัฒน์ชีวิตและสังคม ,  พิมพ์ครั้งที่ ๒,

(กรุงเทพมหานคร: สํานักพิมพ์หมอชาวบ๎าน, ๒๕๔๑), หน๎า  ๑๔. 
๑๐๖ อุไรรัตน์  ศรีสม, รายงานการวิจัยเร่ือง - ระบบสารสนเทศงานสุขภาพภาคประชาชน ,

[ออนไลน์]: thaiphc.net/report/np/title๒.doc. [๓ สิงหาคม ๒๕๖๐]. 
 



 

๙๑ 
 

มีกรรมการ มีกิจกรรมและมีกองทุน รวมทั้งมีการบริหารจัดการที่โปรํงใส มีสํวนรํวมและมีการคืน
ข๎อมูลสูํชุมชน ทําให๎มีความนําเชื่อถือและประสบความสําเร็จ ซึ่งสอดคล๎องกับงานวิจัยของ อนุวัฒน์  
ศุภกิจชุติกุล และคณะ  ได๎สรุปสถานการณ์และบทบาทการสํงเสริมสุขภาพนอกภาครัฐ จาก
การศึกษาวิเคราะห์ บทบาท  กลไก และยุทธศาสตร์การดําเนินงานเสริมสร๎างสุขภาพขององค์กร
ชุมชนโดยการสํารวจ และกรณีศึกษาจากการสัมภาษณ์เชิงลึกกลุํม/องค์กรที่มี เปูาหมายเพ่ือ
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมสุขภาพท่ีสํงผลดีตํอสุขภาพ  กลุํมชํวยเหลือตนเอง  และกลุํมที่มีเปูาหมายเพ่ือ
เปลี่ยนแปลงสิ่งแวดล๎อมทางสังคมและทางกายภาพ พบวํา แม๎จุดเริ่มต๎นของการ  สํงเสริมสุขภาพมี
ที่มาแตกตํางกัน แตํเมื่อเกิดการรวมตัวและมีกิจกรรมรํวมกันแล๎วก็สามารถขยายเปูาหมายไปสูํการ
เน๎นการสํงเสริมสุขภาพได๎  เพราะมีแผนกิจกรรมที่สอดคล๎องกับชุมชนและให๎ ชุมชนมีบทบาทสําคัญ
ในการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม กลุํมหลายกลุํมเริ่มจากปัญหาสุขภาพตนเอง จึงเกิดกลุํมชํวยเหลือ
กันเอง การเสริมสร๎างสุขภาพระดับชุมชน จําเป็นต๎องได๎รับการพัฒนาหรือสนับสนุนให๎เหมาะสม  
กระทรวงสาธารณสุขจําเป็นต๎องสํงเสริมให๎ชุมชนและประชาชนตระหนักถึงความสําคัญ  และสามารถ
พัฒนาสุขภาพตนเอง ครอบครัวและชุมชนได๎  สร๎างเสริมให๎ชุมชนเป็นผู๎ริเริ่ม ตัดสินใจและจัดทํา
แผนปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาสุขภาพ และแก๎ปัญหาสุขภาพของตนเอง  ภายใต๎การสนับสนุนและอํานวย
ความสะดวกจากภาครัฐ ภาคเอกชน และสํวนที่เกี่ยวข๎อง๑๐๗ 

 

 ๕.๒.๓ ผลการศึกษาแนวทางพัฒนาการเสริมสร้างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของ
ชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบ่อทราย อ าเภอ  ป่าพะยอม จังหวัด
พัทลุง ดังนี้ 

๑) แนวทางพัฒนาสุขภาวะทางกาย 
จากการศึกษาพบวํา แนวทางในการพัฒนาด๎านนี้ ชุมชนรํวมกับ รพ.สต.ควรจะ

สร๎างแกนนําให๎ครอบคลุมทุกหมูํบ๎านให๎สามารถดูแลคนในชุมชนได๎อยํางทั่วถึงมากยิ่งขึ้นโดยการจัด
อบรม อสม.และผู๎นําชุมชน ให๎มีศักยภาพเป็นผู๎นําการจัดสุขภาพชุมชนแบบองค์รวม เพ่ือให๎การ
ดําเนินกิจกรรมมีความยั่งยืน ควรนําเงินกองทุนตําง ๆ ที่มีในชุมชนออกมาใช๎เพ่ือสนับสนุนการจัดการ
สุขภาพมากขึ้น  

๒) แนวทางพัฒนาสุขภาวะทางจิต 
จากการศึกษาพบวํา แนวทางการพัฒนาด๎านนี้ คือ ต๎องมีการฝึกอบรมผู๎ที่ทํางาน

ในด๎านนี้มากขึ้น รวมทั้งจัดให๎มีการเผยแพรํความรู๎ ความเข๎าใจในการจัดการเสริมสร๎างสุขภาวะทาง
จิตให๎มากขึ้น รวมไปถึงควรมีการบูรณาการ ระหวํางหนํวยงานหรือองค์กรที่ทํางานด๎านสุขภาวะทาง
จิตให๎เป็นเอกภาพ  

 
 
 
 

                                                           
๑๙ อนุวัฒน์   ศุภชุติกุล  และคณะ, บทบาทประชาคมส่งเสริมสุขภาพ: นอกภาครัฐ, พิมพ์ครั้งที่ ๒, 

(นนทบุรี: โครงการตํารา  สํานักพิมพ์สถาบันวิจัยระบบสาธารณสุข,๒๕๔๑), หน๎า ๑๗. 



 

๙๒ 
 

๓) แนวทางพัฒนาสุขภาวะทางสังคม 
จากการศึกษาพบวํา แนวทางการพัฒนา คือ หนํวยงานหรือองค์กรตําง ๆ ที่มี

กิจกรรมลักษณะเดียวกัน ควรมีการบูรณาการทํางานรํวมกัน และควรมีการจัดกิจกรรมที่หลากหลาย
ตามความสนใจและความต๎องการของคนในชุมชน 

๔) แนวทางพัฒนาสุขภาวะทางปัญญา 
จากการศึกษา แนวทางในการพัฒนาด๎านนี้ คือ ควรจะนําหลัก บวร คือ บ๎าน วัด 

โรงเรียน มาดําเนินการอยํางจริงจัง รวมถึงการปรับรูปแบบการทํากิจกรรมให๎สอดคล๎องกับวิถีชีวิตของ
คนในชุมชน เพ่ือให๎เกิดการเรียนรู๎สุขภาวะทางปัญญา ผํานกิจกรรมทางพระพุทธศาสนา  

 
 

๕.๓ ข้อเสนอแนะ  
๕.๓.๑ ข้อเสนอแนะจากการวิจัย 
๑) จากผลการวิจัยที่พบวํา ในการเสริมสร๎างสุขภาวะแบบองค์รวมของชุมชนในเขต

บริการของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง มีการ 
บูรณาการ รํวมกันระหวํางหนํวยงานสาธารณสุขกับองค์กรปกครองสํวนท๎องถิ่นและผู๎นําชุมชนท๎องที่ 
ทําให๎เกิดการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนอยํางมีประสิทธิภาพ แตํยังมีความไมํตํอเนื่องอยูํบ๎าง ดังนั้น 
ควรจะมีการบูรณาการแผนการพัฒนารํวมกันระหวํางหนํวยงานสาธารณสุขกับองค์กรปกครองสํวน
ท๎องถิ่นและผู๎นําชุมชนท๎องที่ เพ่ือให๎เป็นพันธกิจที่ต๎องปฏิบัติรํวมกัน 

  ๒) ปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนของโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบล
บ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง พบวําแตํละชุมชนนั้นมีทุนเดิมอยูํแล๎ว แตํถูกนํามาใช๎มา
ใช๎ในการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนน๎อยเกินไป จึงควรมีการนํามาใช๎ให๎มากยิ่งข้ึน 

 

๕.๓.๒ ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยครั้งต่อไป  
๑) ควรทําการศกึษาวิจยัเรื่องความพึงพอใจของประชาชนในการจัดการสุขภาพแบบองค์

รวมของรพ.สต.บ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง  
๒) ควรทําการศึกษาวิจัยเรื่องบทบาทของกํานัน ผู๎ใหญํบ๎าน ในการจัดการสุขภาวะองค์

รวมในเขตเทศบาล ตําบลบ๎านพร๎าว อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง เพ่ือจะได๎ทราบวํา กํานัน 
ผู๎ใหญํบ๎านมีบทบาทการจัดการสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมอยํางไร 

๓) ควรทําการวิจัยเรื่องกระบวนการจัดการสุขภาวะแบบองค์รวมในเขตเทศบาลตําบล
บ๎านพร๎าว อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง  

๔) ควรทําการศึกษาวิจัยเรื่อง บวร (บ๎าน วัด โรงเรียน ) กับการจัดการสุขภาวะชุมชน
ของชุมชนในเขตเทศบาลตําบลบ๎านพร๎าว อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง  
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เอกสารประกอบการประชุมเชิงปฏิบัติการ. เรื่อง  แนวทางด าเนินการสร้างเสริมสุขภาพ 
แบบบูรณาการของกรมอนามัย  ปี  ๒๕๔๕. 

 

๕. สื่ออิเล็กทรอนิกส ์
ภาณุ อดกลั้น, แนวคิดเกี่ยวกับสุขภาพ. [ออนไลน์]. แหลํงที่มา : 

http://www.gotoknow.org/posts/๔๖๗๔๕๘. [๒๓  ธนัวาคม ๒๕๖๐]. 
พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตฺโต). สุขภาวะองค์รวมแนวพุทธ, [ออนไลน์]. แหลํงที่มา : 

http://www.ebooks.in.th/ebook/๒๓๒๘๓/[๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๐]. 
สนั่น ไชยเสน. “การสร้างเสรมิสุขภาพชุมชน (Community Health Promotion) งานวิจัย สถาบัน

พัฒนาสุขภาพอาเซียน มหาวิทยาลัยมหิดล, [ออนไลน์]. แหลํงที่มา : 
http://www.aihd.mahidol.ac.th [ ๑๗ สิงหาคม ๒๕๖๐]. 

สุเทพ พลอยพลายแก๎ว และคณะ, การพัฒนารูปแบบการดูแลสุขภาพตนเองของชุมชนจังหวัดลพบุรี,         
วารสารพยาบาลทหารบก, Journal of The Royal Thai Army Nurses. [ออนไลน์]. 
แหลํงที่มา: file:///C:/Documents%๒๐and%s/Downloads.pdf. [๒๐ ธันวาคม 
๒๕๖๐] 

สํานักงานคณะกรรมการการสาธารณสุขมูลฐาน. โครงร่างการวิจัยเรื่อง – ระบบสารสนเทศงาน
สุขภาพภาคประชาชน. [ออนไลน์]. แหลํงที่มา : thaiphc.net/report/np/title๒.doc    
[๓ สิงหาคม ๒๕๖๐]. 

อุไรรัตน์  ศรีสม, โครงร่างการวิจัยเรื่อง – ระบบสารสนเทศงานสุขภาพภาคประชาชน. [ออนไลน์]. 
แหลํงที่มา: thaiphc.net/report/np/title๒.doc. [๓ สิงหาคม ๒๕๖๐]. 

 

๖. การสัมภาษณ์ 
สัมภาษณ์ นายอัษฎาวุธ  ศิริธร  ผู๎อํานวยการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย  
              อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
สัมภาษณ์ นางขวัญจิตร ภูริปัญญานันท์ ประธาน อสม.หมูํที่ ๔ บ๎านบํอทราย ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

https://www.hfocus.org/topics/%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B8%B2-%E0%B8%A8%E0%B8%A3%E0%B8%B5%E0%B8%A7%E0%B8%93%E0%B8%B4%E0%B8%8A%E0%B8%8A%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%A3
http://www.gotoknow.org/posts/467458
http://www.aihd.mahidol.ac.th/
file:///C:/Documents%25๒๐and%25s/Downloads.pdf


 

๙๖ 
 

สัมภาษณ์ นางจรูญลักษณ์ รุํงทวีชัย  ประธาน อสม.หมูํที่ ๕ บ๎านไสอ๎อ ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
สัมภาษณ์ นางสาวหนึ่งฤทัย ทองรอด  ประธานอสม.หมูํที่ ๖ บ๎านหาดสูง ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
สัมภาษณ์ นางแฉล๎ม  ทองกัน ประธานอสม.หมูํที่ ๗ บ๎านไสกล๎วย ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
สัมภาษณ์ นายสุทธิพงศ์  หนูชูชัย  ประธานอสม.หมูํที่ ๑๐ บ๎านบํอทรายใน ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
สัมภาษณ์ นายสุพิณ นวลเกื้อ  ผู๎ใหญํบ๎านหมูํที่ ๗ ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
สัมภาษณ์ นายจิตติชัย จงศิริ  ผู๎ใหญํบ๎านหมูํที่ ๑๐ ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
สัมภาษณ์ พระครูวุฒิสาครธรรม  เจ๎าอาวาสวัดโดนคลาน ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
สัมภาษณ์ นางประดับ เขมะชัยเวช  ประธานชมรมผู๎สูงอายุโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพ 
              ตําบลบ๎านบํอทราย ๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ 
 

๒. ภาษาอังกฤษ 
Pender, N.J, Health Promotion in nursing practice. 2 nd ed. Connecticus : Appleton & 

Lange, 1987. 
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ภาคผนวก   ก 

รายชื่อผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๙๙ 
 

รายชื่อผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิจัย 

 
๑. พระครูอรุณสุตาลังการ, ผศ.ดร. 

Ph.D. (Sociology) 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตนครศรีธรรมราช 
ตําแหนํงผู๎อํานวยการสํานักวิชาการ อาจารย์ประจําหลักสูตร 
พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการพัฒนาสังคม 
 

๒. ดร.ธีระพงษ์  สมเขาใหญํ 
ปรัชญาดุษฏีบัณฑิต (ปร.ด.) สาขาวิชา การบริหารการศึกษา  
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตนครศรีธรรมราช 
ตําแหนํงอาจารย์ประจําหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาวิชา การบริหารการศึกษา 
 

๓. นายอัษฎาวุธ  ศิริธร  
ปริญญาสาธารณสุขศาสตร์ (ส.บ.) 
ตําแหนํง ผู๎อํานวยการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย 
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ภาคผนวก ข 
หนังสือขอความอนุเคราะห์เป็นผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๑๐๑ 
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ภาคผนวก ค 

หนังสือขอความอนุเคราะห์สัมภาษณ์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๑๐๕ 
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๑๐๗ 
 

 



 

๑๐๘ 
 

 
 

 



 

๑๐๙ 
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๑๑๒ 
 



 

๑๑๓ 
 



 

๑๑๔ 
 



 

๑๑๕ 
 



 

๑๑๖ 
 

 
 

 

 



 

๑๑๗ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 

แบบสัมภาษณ์เพ่ือการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๑๑๘ 
 

 
 
 
 

แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 
 

เร่ือง ศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขต
บริการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบ่อทราย อ าเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง 
ค าชี้แจง :        

         ๑.  แบบสอบถามและแบบวัดความสุขนี้  จัดทําขึ้นตามโครงการศึกษาวิจัยเรื่อง “ศึกษาปัจจัย
ที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริม
สุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง” ผู๎วิจัยใช๎แบบสอบถามที่มีการพัฒนา
และสร๎างขึ้นโดยพระมหาสุทิตย์ อาภากโร (อบอํุน)และคณะ โดยผู๎วิจัยได๎คัดเลือกข๎อคําถามมาใช๎
บางสํวน  
         ๒. การให๎ข๎อมูลความคิดเห็นตามแบบวัดนี้ กรุณาตอบคําถามตามความเป็นจริง หรือตาม
ประสบการณ์ของทํานมากที่สุด คําตอบของแตํละทํานจะแตกตํางกันไปตามประสบการณ์เฉพาะตัว 
ทั้งนี้ข๎อมูลของทํานจะเก็บรักษาเป็นความลับ โดยนําไปวิเคราะห์ผลในภาพรวม และไมํการวิเคราะห์
เป็นรายบุคคลแตํอยํางใด 

๓. แบบสอบถามและแบบวัดความสุขนี้ แบํงออกเป็น ๓ ตอน โปรดทําเครื่องหมาย   ลงใน
ชํองวําง ที่ตรงกับข๎อมูลสํวนตัวของทํานมากท่ีสุด ดังตํอไปนี้ 
ตอนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป (โปรดทําเครื่องหมาย   ลงใน (    ) หน๎าข๎อความที่ตรงกับข๎อมูลสํวนตัวของ
ทํานมากที่สุด) 
 

ค าชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย   ลงใน  (    )  หน๎าข๎อความที่เป็นจริง 
 

๑. เพศ   
(    )  ชาย  
(    )  หญิง        

 

๒. อายุ   
(    )  อายุ ๑๘-๒๕ ปี       
(    )  อายุ ๒๖-๓๕ ปี       
(    )  อายุ ๓๖-๔๕ ป ี
(    )  อายุ ๔๖-๕๕ ปี        
(    ) อายุ ๕๖ ปีขึ้นไป 

 
 



 

๑๑๙ 
 

๓. สถานภาพ  
(    ) โสด      
(    ) สมรส     
(    ) หยําร๎าง      
(    ) แยกกันอยูํ    

 

๔. การศึกษา  
(    ) ประถมศึกษา     
(    ) มัธยมศึกษา    
(    ) ปริญญาตรี                   
(    ) ปริญญาโท        
   

๕. อาชีพ   
(    )  รับราชการ    
(    )  พนักงานรัฐวิสาหกิจ    
(    )  เกษตรกร/ทําไรํ/ทําสวน 
(    )  นักศึกษา      
(    )  พนักงานบริษัท          
(    )  ธุรกิจสํวนตัว  
(    )  แมํบ๎าน        
(    )  รับจ๎างทั่วไป             
(    )  อาชีพอ่ืนๆ(ระบุ).......... 

  

๖.รายได้/ต่อเดือน    
(    ) ต่ํากวํา ๑๐,๐๐๐ บาท             
(    ) ๑๐,๐๐๐ - ๑๕,๐๐๐ บาท 
(    ) ๑๕,๐๐๑ - ๒๐,๐๐๐ บาท         
(    ) ๒๐,๐๐๑ ขึ้นไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๒๐ 
 

๗.  ประสบการณ์เกี่ยวข้องกับความสุขในชีวิตของท่าน (ท่านสามารถเลือกตอบได้
หลายข้อ) 
  (    )  ประสบความสําเร็จในหน๎าที่การงาน     (    ) ประสบความสําเร็จการศึกษา 
  (    )  ได๎เลื่อนตําแหนํง                            (    ) ได๎ขึ้นเงินเดือน  
            (    )  มีครอบครัวที่ดี                               (    ) มีคนรักที่ดี     
  (    )  มีเพ่ือนดี                                      (    ) มีสุขภาพจิตดี 
            (    ) ได๎รับการยอมรับที่ดี                          (    ) มีสุขภาพรํางกายที่แข็งแรง 
            (    ) อื่นๆ โปรดระบุ......................... 
                            

๘.  ประสบการณ์เกี่ยวข้องกับความทุกข์ในชีวิตของท่าน (ท่านสามารถเลือกตอบได้
หลายข้อ) 
            (    )  การสูญเสียบุคคลใกล๎ชิด                  (    )  มีปัญหาด๎านการเงิน มีหนี้สิน   
            (    )  ไมํเป็นที่ยอมรับของสังคม                 (    )  ถูกโกง   
            (    ) ไมํประสบความสําเร็จในอาชีพ            (    )  มีปัญหาครอบครัว                                
            (    ) มีสุขภาพไมํดี              (    )  ไมํสามารถเรียนรู๎ได๎ตามที่
ปรารถนา                                               
            (    ) ไมํได๎ทําในสิ่งที่อยากทํา                    (    )  เสียดายเวลาที่เสียไป  
            (    ) อื่นๆ โปรดระบุ.......................... 
 

๙.  เมื่อท่านประสบปัญหาในชีวิต จนเกิดความเครียดในชีวิต ท่านเลือกหาทางแก้ไข
หรือทางออกของปัญหาอย่างไร (ท่านสามารถเลือกตอบหลายข้อ) 
            (    )  คิดแก๎ปัญหาด๎วยตนเอง                 (    ) ปรึกษาคนใกล๎ชิดหรือคนรอบข๎าง  
            (    )  ใช๎หลักธรรมะในการแก๎ปัญหา         (    ) เข๎าวัดทาํบุญ ทําทานให๎สบายใจ   

           (    ) ถือคติ ชีวิตคือการเรียนรู๎                (    )  ตั้งสมาธิและพิจารณา 
        สิ่งตํางๆด๎วยเหตุผล                                

            (    )  เดินทางทํองเที่ยว/พักผํอน             (    ) ปรึกษาจิตแพทย์                            
        (    ) แสวงหาความรู๎ใหมํจากเทคโนโลยี   

            (    ) อื่นๆ โปรดระบุ..........................................................................           
 
 

๑๐. บุคคลที่ท่านไว้วางใจในการปรึกษาหารือเพื่อแก้ไขปัญหาชีวิตหรือเพิ่มความสุข
ของชีวิต (ท่านสามารถเลือกตอบหลายข้อ) 
            (    )  พํอ-แมํ                          (    ) เพื่อน 
            (    )  คนรัก                            (    ) ญาติ/คนในครอบครัว  
            (    ) พระสงฆ์/ผู๎นําศาสนา           (    ) แพทย์                            
            (    ) ผู๎บริหาร/ผู๎นําในองค์กร        (    ) หมอดู/โหร                      

(    ) อื่นๆ โปรดระบุ.................................................. 



 

๑๒๑ 
 

ตอนที่  ๒ ความสุขในการด าเนินชีวิต 
 
ค าชี้แจง :  ในสํวนนี้มีวัตถุประสงค์ให๎ “ทําน” ระบุถึงความรู๎สึก ความคิดเห็นของทํานและสิ่งที่ทําน

ปฏิบัติตํอตนเองและผู๎อ่ืน ในรอบ ๓ เดือนที่ผํานมา เพ่ือแสดงให๎เห็นวําทํานมีความสุข
มากน๎อยพียงใด ซึ่งอาจมีความแตกตํางกันในแตํละบุคคล ขอให๎ทํานพิจารณาและทํา
เครื่องหมาย ลงในชํองที่ตรงกับความคิดเห็นของทํานมากที่สุด เพียงคําตอบเดียว
เทํานั้น 

๕ = เห็นด๎วยมากที่สุด หมายถึง ข๎อความนี้ตรงกับความเป็นจริงของทํานอยูํในระดับมาก
ที่สุด 

๔ = เห็นด๎วยมาก         หมายถึง ข๎อความนี้ตรงกับความเป็นจริงของทํานอยูํในระดับมาก 
๓ = เห็นด๎วยปานกลาง   หมายถึง ข๎อความนี้ตรงกับความเป็นจริงของทํานอยูํในระดับปาน

กลาง 
๒ = เห็นด๎วยน๎อย         หมายถึง ข๎อความนี้ตรงกับความเป็นจริงของทํานอยูํในระดับน๎อย 
๑ = เห็นด๎วยน๎อยที่สุด    หมายถึง ข๎อความนี้ตรงกับความเป็นจริงของทํานอยูํในระดับน๎อย

ที่สุด 
 

 
ความคิดเห็นและความรู้สึกเกี่ยวกับความสุขของท่าน 

 

ระดับความคิดเห็น/ความรู้สึก 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

   ๑. ด้านสุขภาวะทางกาย 
๑. ฉันสุขใจที่เป็นคนไมํมีโรคภัยไข๎เจ็บมาเบียดเบียน      
๒. ฉันภูมิใจที่เป็นคนมีสุขภาพรํางกายแข็งแรง สมบูรณ์      
๓. ฉันดูแลสุขภาพของฉันเป็นอยํางดี ไมํบริโภคสิ่งที่เป็น   
    โทษตํอรํางกาย 

     

๔. ฉันบริโภคอาหารอยํางพอดีโดยคํานึงถึงสุขภาพและ 
    ประโยชน์ตํอรํางกาย 

     

๕. ฉันภูมิใจที่ใช๎เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตมอง 
    คุณและโทษของสิ่งนั้นเสมอ 

     

๖. ฉันออกกําลังกายอยํางสม่ําเสมอ      
๗. ฉันสวมใสํเสื้อผ๎าที่สะอาดเพ่ือรักษาสุขภาพของตนเองเสมอ      
๘. ฉันมีที่อยูํอาศัยที่ปลอดโปรํง และปลอดภัย      
๙. ฉันรู๎สึกพอใจที่ได๎พิจารณาคุณประโยชน์ของสิ่งของบริโภค
ในชีวิตประจําวันกํอนการตัดสินใจเลือกใช๎สอยทุกครั้ง 

     

๑๐. ฉันสบายใจที่อาศัยอยูํในสภาพแวดล๎อมธรรมชาติ ดินฟูา   
      อากาศที่ดีและเหมาะสม 

     



 

๑๒๒ 
 

 
ความคิดเห็นและความรู้สึกเกี่ยวกับความสุขของท่าน 

 

ระดับความคิดเห็น/ความรู้สึก 

๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๑๑. สมาชิกในชุมชน/องค์กร หรือสังคมของฉัน ล๎วนเป็น 
      คนดีมีศีลธรรม    

     

๑๒. ในชุมชน/สังคมที่ฉันอยูํ เป็นสถานที่ท่ีมีปัจจัย ๔    
      (อาหาร  เสื้อผ๎า ที่อยูํอาศัย ยารักษาโรค) อยํางพียงพอ   
      และสะดวกในการจับจํายใช๎สอย 

     

๑๓. ฉันภูมิใจที่หาทรัพย์มาด๎วยความขยันหมั่นเพียรและไมํ 
      เบียดเบียนผู๎อ่ืน 

     

       ๒. ด้านสุขภาวะทางจิต 
๑. ฉันสามารถอดทนตํอสิ่งยั่วเย๎าได๎      
๒. ฉันมิจิตใจปลอดโปรํง มีสมาธิมั่นคง      
๓. ฉันสวดมนต์ ภาวนาแผํเมตตากํอนนอน      

๔. ฉันสุขใจที่เป็นคนไมํมีภาระหนี้สิน      
๕. สมาชิกในครอบครัวของฉันมีความเสียสละ มีน้ําใจ  
      เกื้อกูลซึ่งกันและกัน 

     

๖. ครอบครัวของฉันมีธรรมะเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวใน 
      การอยูํรํวมกันอยํางเป็นสุข 

     

๗. สมาชิกในครอบครัวของฉันมีความอดทนตํอกัน 
      และให๎อภัยซึ่งกันและกัน 

     

๘. สมาชิกในสังคมของฉัน มีความประพฤติดีงามมี 
      ระเบียบวินัยในการอยูํรํวมกัน 

     

๙. ฉันภูมิใจที่มีสํวนรํวมในการแสดงความเห็นที่ถูกต๎อง มี
ประโยชน์ เพ่ือหาทางออก ของปัญหาตําง ๆ ของสังคม 

     

    ๓. ด้านสุขภาวะทางสังคม 

๑. ฉนัอิ่มเอมใจเมื่อมีโอกาสแบํงปันสิง่ของและให๎  
      ความชวํยเหลือเกื้อกูลผู๎อื่นที่ดอ๎ยโอกาส 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

๒. เมื่อเห็นผู๎อื่นมีปัญหาทุกข์ใจ ฉันจะพูดจา ปลอบโยน       
      แนะนําวิธีแก๎ปัญหา ให๎กําลังใจด๎วยปรารถนาดีเสมอ 

     

 

 

 



 

๑๒๓ 
 

 

 

 

ความคิดเห็นและความรู้สึกเกี่ยวกับความสุขของท่าน 
ระดับความคิดเห็น/ความรู้สึก 
๕ ๔ ๓ ๒ ๑ 

๓. ฉันภูมิใจที่ประพฤติตนเป็นคนดีและทําประโยชน์ตํอ 
      สังคม 

     

๔. ฉันสุขใจที่คนในชุมชน/องค์กร/สังคมของฉัน มีการ  
      พูดจาดี นํานับถือและให๎เกียรติซึ่งกันและกัน 

     

๕. สมาชิกในชุมชน/สังคมของฉันมีความเป็นธรรม 
      เสมอภาคและไมํเอารัดเอาเปรียบกัน 

     

๖. ฉันภูมิใจที่ไมํเบียดเบียนชีวิตผู๎อื่น หรือทําให๎ผู๎อื่น 
      เดือดร๎อน 

     

๗. ฉันภูมิใจที่ไมํเบียดเบียนทรัพย์สินผู๎อ่ืน      

๘. ฉันสบายใจที่อาศัยอยูํในชุมชน/สังคม ทีปลอดภัยไมํ 
     ต๎องหวาดระแวงกับความปลอดภัยตํอชีวิตและ 
     ทรัพย์สิน 

     

      ๔. ด้านสุขภาวะทางสติปัญญา 
๑. ฉันภูมิใจที่ใช๎ชีวิตแบบไมํประมาท ไมํปลํอยให๎ 
      ตัวเองถลําลงในทางท่ีเสื่อมเสีย  

     

๒. ฉันรู๎เทําทันและเห็นโทษในการเสพความสุขเกินพอดี      

๓. ฉันพิจารณาและคิดอยํางมีเหตุผลในการดําเนิน 
      ชีวิตอยํางพอเพียง 

     

๔. ฉันมีคุณธรรมเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวในการดําเนิน 
      ชีวิตอยํางถูกต๎อง 

     

๕. ฉันมีความสุขในการประพฤติตนอยูํในกรอบของศีล ๕      
๖. ฉันหลีกเลี่ยงและไมํกระทําบาปทั้งทางกายและทาง 
      ใจตํอผู๎อื่น 

     

๗. ฉันมีความสุขและอ่ิมเอมใจในการใช๎ชีวิตอยํางสงบ      
๘. ฉันคิดเป็น แก๎ปัญหาเป็น (แก๎ปัญหาได๎)       
๙. ฉันฉันมีเหตุผลสามารถแยกแยะผิด ชอบ ชั่ว ดี ได๎      
๑๐. ฉันสามารถรู๎จักปลํอยวาง ไมํผูกเวรและรู๎จักให๎อภัย      



 

๑๒๔ 
 

ตอนที่ ๓ การสร้างความสุขในชีวิตของท่าน 
 
            จากประสบการณ์ในชีวิตที่ผํานมา ทํานมีวิธีการสร๎างความสุขให๎เกิดข้ึนกับตัวทํานอยํางไร 
            (ทํานสามารถเลือกตอบได๎หลายข๎อ) 

(    ) ทําหน๎าที่ของตนเองให๎ถูกต๎องเป็นธรรม       (    ) อยูใํห๎เป็นสุขสนุกกับสิ่งที่ทํา 
(    ) เรียนรู๎กับสิ่งใหมํๆ                                (    ) มองและเข๎าใจสิ่งตํางๆตามความ

เป็นจริง 
(    ) หาเพ่ือนชํวยคิด หามิตรชํวยทํา                 (    ) ออกไปพัฒนาชํวยเหลือชุมชน/ 

สังคม 
(    ) ตั้งมั่นทําสมาธิให๎จิตใจสงบ                      (    ) เดินทางพักผํอน/ทํองเที่ยว/อําน

หนังสือ 
(    ) ลดการฟุุมเฟือย/ใช๎จํายเกินตัว                  (    ) ใชเ๎ทคโนโลยีให๎เหมาะสม 
(    ) อยูํกับครอบครัว                                   (    ) ออกไปปาร์ตี้/หาเรื่องสนุกๆทํา 
(    ) อื่นๆ โปรดระบุ...................................................................................... 

 
 

    ขอขอบคุณท่ีให๎ข๎อมูล 
 

      นายประคองธรรม  จันทร์ขาว 
 

      นิสิตปริญญาโท 
      หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 

      สาขาวิชาการพัฒนาสังคม 
      มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๒๕ 
 

 
 
 
 
 

แบบสัมภาษณ์เพ่ือการวิจัย 
เรื่อง  ศึกษาปัจจัยท่ีมีผลต่อการเสริมสร้างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ

โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบ่อทรายอ าเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง 
 

ค าชี้แจง 
แบบสัมภาษณ์ฉบับนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะ

ชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย      
อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุงโดยศึกษาปัจจัยดังตํอไปนี้ 

๑. ปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ
โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง 

๒. แนวทางการพัฒนาการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ
โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง 

อันจะเป็นแนวทางในการพัฒนาการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนใน
เขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง เพ่ือที่จะ
จัดการสุขภาวะชุมชนให๎มีประสิทธิภาพประสิทธิผลยิ่งขึ้นไป 

ในการนี้ ทํานซึ่งเป็นผู๎ทรงคุณวุฒิและมีความเหมาะสมในการให๎ข๎อมูล และได๎โปรดกรุณา
ให๎ข๎อมูลตามความคิดเห็นของทําน ข๎อมูลที่ได๎จะนําไปแปลผลการวิจัยในภาพรวม ผู๎วิจัยจะรักษาไว๎
เป็นความลับและใช๎ ประโยชน์เฉพาะการวิจัยนี้เทํานั้นไมํมีผลกระทบตํอทํานหรือหนํวยงานแตํอยํางใด 

แบบสัมภาษณ์นี้แบํงออกเป็น ๒ ตอน คือ 
ตอนที่ ๑ แบบสัมภาษณ์ข๎อมูลสํวนตัวของผู๎ให๎สัมภาษณ์ 
ตอนที่ ๒ แบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์

รวมของชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัด
พัทลุง 

 
 



 

๑๒๖ 
 

ผู๎วิจัยหวังเป็นอยํางยิ่งวํา จะได๎รับความเมตตาอนุเคราะห์จากทํานในการสัมภาษณ์เป็น
อยํางดี จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและให๎ความอนุเคราะห์ในการสัมภาษณ์ และเก็บรวบรวมข๎อมูลใน
ครั้งนี้และขอขอบคุณที่ได๎ให๎ข๎อมูล ณ โอกาสนี้เป็นอยํางยิ่ง 

 
นายประคองธรรม จันทร์ขาว 

นิสิตปริญญาโทหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวิชา การพัฒนาสังคม 

   มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

๑๒๗ 
 

ตอนที่ ๑ ข้อมูลส่วนตัวผู้ให้สัมภาษณ์ 
 
ชื่อ..........................................ฉายา/นามสกุล...............................ตําแหนํงปัจจุบัน………………………….. 
สถานที่สัมภาษณ์...................................................................................... .............................................. 
วัน.........................ที่...........เดือน................................พ.ศ. .......................เวลา.............. ...................น. 

 
ตอนที่ ๒ แบบสัมภาษณ์เกี่ยวกับปัจจัยท่ีมีผลต่อการเสริมสร้างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของ

ชุมชนในเขตบริการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบ่อทราย อ าเภอป่าพะยอม 
จังหวัดพัทลุง 

๑. ปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ
โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง  เป็นอยํางไร ในด๎าน
ตํอไปนี้ ? 

 
๑.๑ ปัจจัยด๎านคน 
………………………………………………………………………………………………………………………

…………….………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………..…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………..……………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………..………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………….…………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………… 

๑.๒ ปัจจัยด๎านเศรษฐกิจในชุมชน 
.......................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

.................................................................................... 
 
 
 
 
 

 



 

๑๒๘ 
 

๑.๓ ปัจจัยด๎านวิธีการพัฒนา 
.......................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

.................................................................................... 
๑.๔ ปัจจัยด๎านการสนับสนุนชํวยเหลือจากภาครัฐและเอกชน 
.......................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................... ..........................

.................................................................................... 
๑.๕ ปัจจัยด๎านการบริหารจัดการ 
.......................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

.................................................................................... 
 

๒. ทํานคิดวําแนวทางการพัฒนาการเสริมสร๎างสุขภาวะชุมชนแบบองค์รวมของชุมชนใน
เขตบริการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ควรเป็น
อยํางไร ในด๎านตํอไปนี้ ? 

๒.๑ ด๎านสุขภาวะทางกาย 
………………………………………………………………………………………………………………………

…………….………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………….…………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………… 

๒.๒ ด๎านสุขภาวะทางจิต 
………………………………………………………………………………………………………………………

…………….………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………….…………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………… 

 
 



 

๑๒๙ 
 

๒.๓ ด๎านสุขภาวะทางสังคม 
………………………………………………………………………………………………………………………

…………….………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………….…………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………… 

๒.๔ ด๎านสุขภาวะทางสติปัญญา 
………………………………………………………………………………………………………………………

…………….………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………….…………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๑๓๐ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 
ค่าดัชนีความสอดคล้องของข้อค าถาม (IOC) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

๑๓๑ 
 

ค่าดัชนีความสอดคล้องของข้อค าถาม (IOC) 
ศึกษาปัจจัยที่มีผลต่อการเสริมสร้างสุขภาวะแบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านบ่อทราย อ าเภอป่าพะยอม จังหวัดพัทลุง 

 
 

ข๎อที ่

ปัจจัยท่ีมีผลต่อการเสริมสร้างสุขภาวะ
แบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้าน

บ่อทราย 

ความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญ คนที่ 

รวม IOC ผล 
๑ ๒ ๓ 

๑. ฉันสุขใจที่เป็นคนไมํมีโรคภัยไข๎เจ็บมา
เบียดเบียน 

๑ ๑ ๐ ๒ ๐.๖๖ ใช๎ได๎ 

๒. ฉันภูมิใจที่เป็นคนมีสุขภาพรํางกาย
แข็งแรง สมบูรณ์ 

๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 

๓. ฉันดูแลสุขภาพของฉันเป็นอยํางดี ไมํ
บริโภคสิ่งที่เป็นโทษตํอรํางกาย 

๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 

๔. ฉันบริโภคอาหารอยํางพอดีโดย
คํานึงถึงสุขภาพและประโยชน์ตํอ
รํางกาย 

๑ ๑ ๐ ๒ ๐.๖๖ ใช๎ได๎ 

๕. ฉันภูมิใจที่ใช๎เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิตมองคุณและโทษของสิ่ง
นั้นเสมอ 

๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 

๖. ฉันออกกําลังกายอยํางสม่ําเสมอ ๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 
๗. ฉันสวมใสํเสื้อผ๎าที่สะอาดเพ่ือรักษา

สุขภาพของตนเองเสมอ 
๑ ๐ ๑ ๒ ๐.๖๖ ใช๎ได๎ 

๘. ฉันมีที่อยูํอาศัยที่ปลอดโปรํง และ
ปลอดภัย 

๐ ๑ ๑ ๒ ๐.๖๖ ใช๎ได๎ 

๙. ฉันรู๎สึกพอใจที่ได๎พิจารณา
คุณประโยชน์ของสิ่งของบริโภคใน
ชีวิตประจําวันกํอนการตัดสินใจ
เลือกใช๎สอยทุกครั้ง 

๑ ๐ ๑ ๒ ๐.๖๖ ใช๎ได๎ 

 

 

 

 

 



 

๑๓๒ 
 

ข๎อที ่

ปัจจัยที่มีผลตํอการเสริมสร๎างสุขภาวะ
แบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ
โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎าน
บํอทราย 

ความคิดเห็นของ
ผู๎เชี่ยวชาญ คนท่ี 

รวม IOC ผล 
๑ ๒ ๓ 

๑๐ ฉันสบายใจที่อาศัยอยูํใน
สภาพแวดล๎อมธรรมชาติ ดินฟูา   
อากาศท่ีดีและเหมาะสม 

๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 

๑๑.  สมาชิกในชุมชน/องค์กร หรือ
สังคมของฉัน ล๎วนเป็นคนดีมี
ศีลธรรม  

๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 

 
๑๒. 

ในชุมชน/สังคมที่ฉันอยูํ เป็น
สถานที่ที่มีปัจจัย ๔  (อาหาร  
เสื้อผ๎า ที่อยูํอาศัย ยารักษาโรค) 
อยํางพียงพอและสะดวกในการ
จับจํายใช๎สอย 

๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 

๑๓.  ฉันภูมิใจที่หาทรัพย์มาด๎วยความ
ขยันหมั่นเพียรและไมํ เบียดเบียน
ผู๎อื่น 

๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 

 ด้านสุขภาวะทางจิต       

๑๔.  ฉันสามารถอดทนตํอสิ่งยั่วเย๎าได๎ ๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 
๑๕.  ฉันมิจิตใจปลอดโปรํง มีสมามั่นคง ๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 
๑๖.  ฉันสวดมนต์ ภาวนาแผํเมตตากํอน

นอน 
๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 

๑๗.  ฉันสุขใจที่เป็นคนไมํมีภาระหนี้สิน ๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 
๑๘. สมาชิกในครอบครัวของฉันมีความ

เสียสละ มีน้ําใจเกื้อกูลซึ่งกันและ
กัน 

๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 

๑๙. ครอบครัวของฉันมีธรรมะเป็น
เครื่องยึดเหนี่ยวในการอยูํรํวมกัน
อยํางเป็นสุข 

๐ ๑ ๑ ๒ ๐.๖๖ ใช๎ได๎ 

 

 

 

 

 



 

๑๓๓ 
 

ข๎อที ่

ปัจจัยท่ีมีผลต่อการเสริมสร้างสุขภาวะ
แบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้าน
บ่อทราย 

ความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญ คนที่ 

รวม IOC ผล 

๒๐ สมาชิกในครอบครัวของฉันมีความ
อดทนตํอกันและให๎อภัยซึ่งกันและ
กัน 

๐ ๑ ๑ ๒ ๐.๖๖ ใช๎ได๎ 

๒๑. สมาชิกในสังคมของฉัน มีความ
ประพฤติดีงามมีระเบียบวินัยในการ
อยูํรํวมกัน 

๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 

 ด้านสุขภาวะทางสังคม       

๒๓. ฉันอิม่เอมใจเมื่อมโีอกาสแบงํปัน
สิ่งของและให๎ ความชํวยเหลือ
เกื้อกูลผู๎อืน่ที่ดอ๎ยโอกาส 

๑ ๐ ๑ ๒ ๐.๖๖ ใช๎ได๎ 

๒๔. เมื่อเห็นผู๎อ่ืนมีปัญหาทุกข์ใจ ฉันจะ
พูดจา ปลอบโยน       
แนะนําวิธีแก๎ปัญหา ให๎กําลังใจด๎วย
ปรารถนาดีเสมอ 

๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 

๒๖.  ฉันสุขใจที่คนในชุมชน/องค์กร/
สังคมของฉัน มีการ  
พูดจาดี นํานับถือและให๎เกียรติซึ่ง
กันและกัน 

๑ ๐ ๑ ๒ ๐.๖๖ ใช๎ได๎ 

๒๗.  สมาชิกในชุมชน/สังคมของฉันมี
ความเป็นธรรม เสมอภาคและไมํ
เอารัดเอาเปรียบกัน 

๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 

๒๘. ฉันภูมิใจที่ไมํเบียดเบียนชีวิตผู๎อื่น 
หรือทําให๎ผู๎อ่ืนเดือดร๎อน 

๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 

๒๙.  ฉันภูมิใจที่ไมํเบียดเบียนทรัพย์สิน
ผู๎อื่น 

๐ ๑ ๑ ๒ ๐.๖๖ ใช๎ได๎ 

 

 

 

 

 



 

๑๓๔ 
 

ข้อที ่

ปัจจัยท่ีมีผลต่อการเสริมสร้างสุขภาวะ
แบบองค์รวมของชุมชนในเขตบริการ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้าน

บ่อทราย 

ความคิดเห็นของ
ผู้เชี่ยวชาญ คนที่ 

รวม IOC ผล 

๓๐. ฉันสบายใจที่อาศัยอยูํในชุมชน/
สังคม ทีปลอดภัยไมํต๎อง
หวาดระแวงกับความปลอดภัยตํอ
ชีวิตและทรัพย์สิน 

๐ ๑ ๑ ๒ ๐.๖๖ ใช๎ได๎ 

 สุขภาวะทางปัญญา      ใช๎ได๎ 
๓๑. ฉันภูมิใจที่ใช๎ชีวิตแบบไมํประมาท 

ไมํปลํอยให๎ตัวเองถลําลงในทางที่
เสื่อมเสีย  

๐ ๑ ๑ ๒ ๐.๖๖ ใช๎ได๎ 

๓๒. ฉันรู๎เทําทันและเห็นโทษในการเสพ
ความสุขเกินพอดี 

๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 

๓๓. ฉันพิจารณาและคิดอยํางมีเหตุผล
ในการดําเนินชีวิตอยํางพอเพียง 

๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 

๓๔. ฉันมีคุณธรรมเป็นเครื่องยึดเหนี่ยว
ในการดําเนินชีวิตอยํางถูกต๎อง 

๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 

๓๕. ฉันมีความสุขในการประพฤติตนอยูํ
ในกรอบของศีล ๕ 

๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 

๓๖. ฉันหลีกเลี่ยงและไมํกระทําบาปทั้ง
ทางกายและทาง ใจตํอผู๎อ่ืน 

๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 

๓๗.  ฉันมีความสุขและอ่ิมเอมใจในการ
ใช๎ชีวิตอยํางสงบ 

๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 

๓๘.  ฉันคิดเป็น แก๎ปัญหาเป็น 
(แก๎ปัญหาได๎)  

๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 

๓๙.  ฉันฉันมีเหตุผลสามารถแยกแยะ
ผิด ชอบ ชั่ว ดี ได๎ 

๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 

๔๐.  ฉันสามารถรู๎จักปลํอยวาง ไมํผูก
เวรและรู๎จักให๎อภัย 

๑ ๑ ๑ ๓ ๑ ใช๎ได๎ 

 

 

 

 



 

๑๓๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฉ 

ค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๑๓๖ 
 

Item-Total Statistics 

 

Scale Mean if 
Item Deleted 

Scale Variance if 
Item Deleted 

Corrected Item-
Total 

Correlation 

Squared 
Multiple 
Correlatio

n 

Cronbach's 
Alpha if Item 

Deleted 

VAR00041 168.5000 202.534 .578 . .923 
VAR00042 168.5000 203.224 .621 . .923 
VAR00043 168.8000 194.097 .775 . .921 
VAR00044 168.7333 202.754 .624 . .923 
VAR00045 168.9333 206.892 .347 . .926 
VAR00046 169.3000 198.424 .584 . .923 
VAR00047 168.3667 206.447 .597 . .924 
VAR00048 168.2667 209.926 .451 . .925 
VAR00049 168.6333 206.378 .588 . .924 
VAR00050 168.4333 201.909 .570 . .924 
VAR00051 169.3000 200.631 .571 . .924 
VAR00052 168.9000 206.162 .367 . .926 
VAR00053 168.1000 211.197 .441 . .925 
VAR00054 168.5000 206.948 .437 . .925 
VAR00055 168.6667 199.540 .709 . .922 
VAR00056 168.8667 196.189 .667 . .922 
VAR00057 168.9667 210.240 .235 . .927 
VAR00058 168.3000 210.700 .340 . .926 
VAR00059 168.5333 208.947 .408 . .925 
VAR00060 168.5000 208.121 .501 . .925 
VAR00061 168.9667 199.826 .594 . .923 
VAR00062 168.6667 213.402 .172 . .927 
VAR00063 168.1667 213.247 .201 . .927 
VAR00064 168.3000 210.700 .304 . .926 
VAR00065 168.3000 215.114 .083 . .928 
VAR00066 169.1667 200.144 .608 . .923 
VAR00067 169.4333 201.357 .593 . .923 
VAR00068 168.1667 211.661 .360 . .926 
VAR00069 168.1000 213.472 .247 . .926 
VAR00070 168.7333 197.582 .584 . .924 



 

๑๓๗ 
 

VAR00071 168.3000 208.493 .362 . .926 

VAR00072 168.3000 208.493 .544 . .924 
VAR00073 168.3000 209.803 .452 . .925 
VAR00074 168.4000 209.766 .445 . .925 
VAR00075 168.5333 199.982 .697 . .922 
VAR00076 168.3667 210.792 .329 . .926 
VAR00077 168.4333 211.840 .237 . .927 
VAR00078 168.5333 208.120 .508 . .924 
VAR00079 168.3000 211.941 .302 . .926 
VAR00080 168.5333 203.844 .643 . .923 
 

 

 
Reliability Statistics 

Cronbach's 

Alpha 

Cronbach's 

Alpha Based on 

Standardized 

Items N of Items 

.926 .926 40 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๑๓๘ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคนวก ช 

ภาพการลงพื้นที่เก็บข้อมูลในการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๑๓๙ 
 

 
 

ภาพที่ ๑  สัมภาษณ์ นายอัษฏาวุธ ศิริธร ผู๎อํานวยการโรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพตําบลบ๎านบํอทราย 
อ.ปุาพะยอม จ.พัทลุง  ๑๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

 

 
 

ภาพที่ ๓  สัมภาษณ์ นางประดับ เขมะชัยเวช ประธานชมรมผู๎สูงอายุ รพ.สต.บ๎านบํอทราย  
อ.ปุาพะยอม จ.พัทลุง  ๒๓ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



 

๑๔๐ 
 

 
 

ภาพที่ ๗ สัมภาษณ์ นางขวัญจิตร ภูริปัญญานันท์ ผู๎ใหญํบ๎านหมูํที่ ๔ และประธาน อสม.  
รพ.สต.บ๎านบํอทราย  อ.ปุาพะยอม จ.พัทลุง  ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

 

ภาพที่ ๕ สัมภาษณ์ นายสุพิณ นวลเกื้อ ผู๎ใหญํบ๎านหมูํที่ ๗ ต.บ๎านพร๎าว  
อ.ปุาพะยอม จ.พัทลุง  ๑๕ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



 

๑๔๑ 
 

 
 

สัมภาษณ์ นางแฉล๎ม ทองกัน ประธาน อสม. หมูํที่ ๗ บ๎านไสกล๎วย ตําบลบ๎านพร๎าว อําเภอปุาพะยอม 
จังหวัดพัทลุง ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

 

 
 

สัมภาษณ์ นายสุทธิพงศ์ หนูชูชัย ประธาน อสม.หมูํ ๑๐ บ๎านบํอทรายใน ตําบลบ๎านพร๎าว  
อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ๒๐ ธันวาคม ๒๕๖๐ 



 

๑๔๒ 
 

 
 

สัมภาษณ์ พระครูวุฒิสาครธรรม เจ๎าอาวาสวัดโดนคลาน ตําบลบ๎านพร๎าว 
อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง ๑๗ ธันวาคม ๒๕๖๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๑๔๓ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  
ภาพกิจกรรมของชุมชน รพ.สต.บ้านบ่อทราย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

๑๔๔ 
 

 
 

ภาพที่ ๑ กิจกรรมการออกกําลังกาย (สุขภาวะทางกาย)  
 

 
 

ภาพที่ ๒ กิจกรรมการสร๎างสุขภาวะทางจิต 



 

๑๔๕ 
 

 
 

ภาพที่ ๓ กิจกรรมการสร๎างสุขภาวะทางสังคม 
 

 
 

ภาพที่ ๔ กิจกรรมเข๎าวัดปฏิบัติธรรมของชุมชน 

 



 

๑๔๖ 
 

 
 

ภาพที่  ๕ กิจกรรมการรํวมกันเรียนรู๎ 
 

 
 

ภาพที่ ๖ กิจกรรมการสร๎างสุขภาวะทางสังคม 

 

 



 

๑๔๗ 
 

ประวัติผู้วิจัย 

 
ชื่อ : นายประคองธรรม  จันทร์ขาว 
ว/ด/ป เกิด  :๒๑ กรกฎาคม ๒๕๑๕ 
สถานที่เกิด :๓๓/๑  ม.๖ ต.บ๎านพร๎าว อ.ปุาพะยอม จ.พัทลุง ๙๓๒๑๐ 
การศึกษา  :๒๕๓๕ สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายจาก 

โรงเรียนควนขนุน อําเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง   
 : พ.ศ ๒๕๖๐ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจากมหาวิทยาลัยมหาจุฬา

ลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาเขตนครศรีธรรมราชพุทธศาสตรบัณฑิต  
 (พธ.บ. รัฐศาสตร์การปกครอง)                       

ประสบกาณ์การท างาน :กํานันตําบลบ๎านพร๎าว อําเภอปุาพะยอม จังหวัดพัทลุง  
ปีท่ีเข้าศึกษา :๒๕๕๙ 
ที่อยู่ปัจจุบัน :๓๓/๑  ม.๖ ต.บ๎านพร๎าว อ.ปุาพะยอม จ.พัทลุง 

 
 
 
 
 
 
 

  
  
  
  
  
   
  
 
 
 
 

 

 

 



 

๑๔๘ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


