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Abstract 

 
 The   thesis  title on  “the role of the elderly in community development in 

Saikhaw sub-district , HuaSai district, Nakhon Si Thammarat  province” The 

objectives were as follows: 1)  to study  on the role of elderly in community 

development in Saikhaw Sub-district, Huaisai District, Nakhon Si Thammarat 

province, 2) to compare on the role of elderly in community development in Saikhaw 

Sub-district, Huasai District, Nakhon Si Thammarat province in terms of sexes, ages, 

occupations, degrees of education and monthly incomes as differently, and 3) to study 

on  suggestions for guideline in promotion on the role of elderly in community 

development in Saikhaw Sub-district, Huasai District, Nakhon Si Thammarat 

province. This is the survey research. The population were composed of elderly who 

live in Saikhaw Sub-district for 3,331 persons. The Sample were about 341 persons. 

With krejcie and Morgan’s table measurement.systematic random sampling was used,     

the instrument for data collection was questionnaire,  the reliability at 0.941. The 

statistics were applied as follows; frequency, percentage, mean, standard deviation,   

t-test, f-test and to test the difference mean in each pair by Scheffe’s method. 
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The findings were as follows: 

1. The role of the elderly in community development in SaiKhaw sub-district 

, HuaSai district, Nakhon Si Thammarat  province by overview was at moderate level                   

(𝑥̅ =3.39) when considered in each domain found that the domain of religion,culture 

and tradition was the highest mean (𝑥̅ =3.57) and followed up the domain  of 

environment (𝑥̅ =3.41) and the domain of economic was the lowest mean (𝑥̅ =3.29) 

when classified in terms of sexes,ages,occapations,degrees of education and monthly 

income found that  by overview was at moderate level. 

2. The comparative result on the role of  elderly in community development 

in Saikhaw sub-district, HuaSai district, Nakhon Si Thammarat  province in terms of 

sexes, ages, occupations, degrees of education and monthly income found that  by 

overview there were not different which are not accordance with  hypothesis. 

3. The suggestion on the guideline to promotion the role of elderly in 

community development in Saikhaw Sub-district, Huasai District, Nakhon Si 

Thammarat province found that economic domain to support of carreer development 

of elders social domain there should set elder group in all villages and to aware of 

health , educational  domain , there should support for educational fund to the youth 

in community , environment domain, to promote on elders for  environment 

preservation and save for natural resources, religion culture and tradition domain : to 

promote of culture and tradition in local and to make consciousness people in  

community for looking after the religion. 
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จังหวัดนครศรีธรรมรำช จ ำแนกตำมเพศ                                                                                  

๗๐        

๔.๙ แสดงค่ำเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมำตำฐำนและระดับบทบำทของผู้สูงอำยุผู้สูงอำยุ   
ในกำรพัฒนำชุมชนในต ำบลทรำยขำว อ ำเภอหัวไทร                                                                                
จังหวัดนครศรีธรรมรำช จ ำแนกตำมช่วงอำยุ 

๗๑         

๔.๑๐ แสดงค่ำเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมำตำฐำนและระดับบทบำทของผู้สูงอำยุ                    
ในกำรพัฒนำชุมชนในต ำบลทรำยขำว อ ำเภอหัวไทร              
จังหวัดนครศรีธรรมรำช จ ำแนกตำมอำชีพ          

๗๓ 

๔.๑๑ แสดงค่ำเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำนและระดับบทบำทของผู้สูงอำยุ              ๗๕ 



ญ 
 

ในกำรพัฒนำชุมชนในต ำบลทรำยขำว อ ำเภอหัวไทร           
จังหวัดนครศรีธรรมรำช จ ำแนกตำมระดับกำรศึกษำ 

๔.๑๒ แสดงค่ำเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงมำตรฐำนและระดับบทบำทของผู้สูงอำยุ         
ในกำรพัฒนำชุมชนในต ำบลทรำยขำว อ ำเภอหัวไทร         
จังหวัดนครศรีธรรมรำช จ ำแนกตำมรำยได้ 

๗๗ 

๔.๑๓ แสดงผลกำรเปรียบเทียบบทบำทของผู้สูงอำยุในกำรพัฒนำชุมชน   
ในต ำบลทรำยขำว อ ำเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมรำชโดยรวม      
จ ำแนกตำมเพศ 

๗๘ 

๔.๑๔ แสดงผลกำรเปรียบเทียบบทบำทของผู้สูงอำยุในกำรพัฒนำชุมชน          
ในต ำบลทรำยขำว อ ำเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมรำช ที่มีอำยุต่ำงกัน 

๗๙            

๔.๑๕ แสดงผลกำรเปรียบเทียบบทบำทของผู้สูงอำยุในกำรพัฒนำชุมชน          
ในต ำบลทรำยขำว อ ำเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมรำช ที่มีอำชีพต่ำงกัน 

๘๑ 

๔.๑๖ แสดงผลกำรเปรียบเทียบควำมแตกต่ำงของค่ำเฉลี่ยรำยคู่บทบำทของ            
ผู้สูงอำยุในกำรพัฒนำชุมชนในต ำบลทรำยขำว อ ำเภอหัวไทร      
จังหวัดนครศรีธรรมรำช ที่อำชีพต่ำงกัน ด้ำนสิ่งแวดล้อม 

๘๓ 

๔.๑๗ แสดงผลกำรเปรียบเทียบควำมแตกต่ำงของค่ำเฉลี่ยรำยคู่บทบำทของ            
ผู้สูงอำยุในกำรพัฒนำชุมชนในต ำบลทรำยขำว อ ำเภอหัวไทร      
จังหวัดนครศรีธรรมรำช ที่อำชีพต่ำงกัน ด้ำนศำสนำและวัฒนธรรมประเพณี 

๘๔ 

๔.๑๘ แสดงผลกำรเปรียบเทียบบทบำทของผู้สูงอำยุในกำรพัฒนำชุมชน            
ในต ำบลทรำยขำว อ ำเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมรำช ที่มีระดับ  
กำรศึกษำต่ำงกัน   

๘๕ 

๔.๑๙ แสดงผลกำรเปรียบเทียบบทบำทของผู้สูงอำยุในกำรพัฒนำชุมชน           
ในต ำบลทรำยขำว อ ำเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมรำช ที่มีระดับ  
กำรศึกษำต่ำงกัน  

๘๖ 

๔.๒๐ ผลกำรรวบรวมข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทำงส่งเสริมบทบำทของผู้สูงอำยุ      
ในกำรพัฒนำชุมชนในต ำบลทรำยขำว อ ำเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมรำช  
 
 

๘๗ 
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สารบัญภาพ 

 

ภาพที่          หน้า 

๒.๑  กรอบแนวคิดในการวิจัย                ๕๒ 



 
 
บทท่ี ๑ 
บทน ำ 

 
๑.๑ ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ      
 การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรของประเทศไทย เป็นผลมาจากความเจริญก้าวหน้า
ทางด้านการแพทย์ที่ทันสมัย ซึ่งการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวนี้ก าลังน าประเทศไทยไปสู่ภาวะประชากร
ผู้สูงอายุ จากการคาดการประมาณประชากรผู้สู งอายุของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ พบว่าในปี พ.ศ.๒๕๕๐-๒๕๕๓ จะมีประชากรสูงอายุ ๑๐.๓ -๑๒ ล้าน
คนในปี ๒๕๖๓  ผู้สูงอายุจะมีจ านวนเพ่ิมข้ึนเป็น ๒๖.๑ ล้านคน แสดงให้เห็นถึงอัตราความรวดเร็วใน
การเพ่ิมขึ้นของประชากรผู้สูงอายุไทยที่เพ่ิมขึ้นเร็วที่สุดในโลกอีกประเทศหนึ่ง ทั้งนี้ การที่ประชากร
ผู้สูงอายุ เพ่ิมสูงขึ้นแสดงให้เห็นว่าประเทศไทยได้ก้าวเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุแล้ว ซึ่งหมายความว่า
สังคมไทยต้องมีการเตรียมการด้านเศรษฐกิจ สังคม และด้านการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุเพ่ือรับกับ
สถานการณ์ดังกล่าวที่เรียกว่าภาวะประชากรผู้สูงอายุ (Population aging)๑    
 การประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕๕๐ นับเป็นจุดเปลี่ยนแปลงที่
ส าคัญในหลายๆ ด้านรวมถึงการให้ความส าคัญต่อการด าเนินงานด้านผู้สูงอายุ  กล่าวคือ รัฐธรรมนูญ
ได้มีบทบัญญัติเพ่ือผู้สูงอายุไว้ในหลายมาตรา อาทิในมาตรา ๔๐(๖) เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ หรือผู้
พิการทุพลภาพ ย่อมมีสิทธิได้รับความคุ้มครองในการด าเนินการพิจารณาคดีอย่างเหมาะสม และย่อม
มีสิทธิได้รับการปฏิบัติที่เหมาะสมในคดีเกี่ยวกับความรุนแรงทางเพศ มาตรา ๕๑ บุคคลย่อมมีสิทธิ
เสมอกันในการรับบริการทางสาธารณสุขที่เหมาะสมและได้มาตรฐาน และผู้ยากไร้มีสิทธิได้รับการ
รักษาพยาบาลจากสถานบริการสาธารณสุขของรัฐโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย มาตรา ๕๓ บุคคลซึ่งมีอายุเกิน
หกสิบปีบริบูรณ์และไม่มีรายได้เพียงพอแก่การยังชีพ มีสิทธิได้รับสวัสดิการสิ่งอ านวยความสะดวกอัน
เป็นสาธารณะอย่างสมศักดิ์ศรี และความช่วยเหลือที่เหมาะสมจากรัฐ ทั้งนี้ ตามที่กฎหมายบัญญัติ 
มาตรา ๘๐ รัฐต้องด าเนินการตามนโยบายด้านสังคม การสาธารณสุข การศึกษาและวัฒนธรรม คือ 
คุ้มครองและพัฒนาเด็กและเยาวชน สนับสนุนการอบรมเลี้ยงดู และให้การศึกษาปฐมวัย ส่งเสริม

                                                           
๑ นลินี  โล่ชิงชัยฤทธิ์, กำรเปลี่ยนแปลงโครงสร้ำงประชำกร,(กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร,์ ๒๕๔๙), 

หน้า ๑-๓. 



๒ 

 

ความเสมอภาคของหญิงและชาย ส่งเสริมและพัฒนาความเป็นปึกแผ่นของสถาบันครอบครัวและ
ชุมชน รวมทั้งต้องสงเคราะห์และจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ ผู้ยากไร้ผู้พิการหรือทุพลภาพ และผู้อยู่ 
ในสภาวะยากล าบาก ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและพ่ึงตนเองได้ มาตรา ๘๔(๔) รัฐต้องด าเนินการตาม
แนวนโยบายด้านเศรษฐกิจ โดยจัดให้มีการออมเพ่ือการด ารงชีพในยามชราแก่ประชาชนและ 
เจ้าหน้าที่ของรัฐอย่างทั่วถึง รวมถึงการประกาศใช้พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. ๒๕๔๖ เพ่ือส่งเสริม
ให้ผู้สูงอายุและบุคคลทั่วไป ได้รับรู้และเข้าใจถึงสิทธิของผู้สูงอายุ และนับเป็นกฎหมายด้านผู้สูงอายุ
ฉบับแรกของประเทศไทย ซึ่งส่งผลให้ผู้สูงอายุได้มีโอกาสรับสวัสดิการด้านต่างๆ เป็นระบบมากขึ้น 
อาทิ บริการทางด้านการแพทย์และการสาธารณสุข ที่จัดไว้โดยให้ความสะดวกและรวดเร็วแก่ผู้สูงอายุ
เป็นกรณีพิเศษ ตลอดจนข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิต การจัดสวัสดิการสังคมโดย
ลดการพ่ึงบริการของรัฐที่กรมประชาสงเคราะห์ได้ริเริ่มแนวคิดการจัดสวัสดิการผู้สูงอายุในชุมชนโดย
ชุมชนในรูปแบบชุมชนช่วยชุมชนตามโครงการศูนย์บริการผู้สูงอายุในวัดทั่วประเทศ เพื่อให้ผู้สูงอายุที่
ประสบปัญหาความเดือดร้อนสามารถอยู่ในชุมชนของตนได้ต่อไป โดยได้รับการช่วยเหลือดูแลจาก
ชุมชนที่ตนอาศัยอยู่คนในชุมชนจะให้การช่วยเหลือเกื้อกูลผู้เดือนร้อน โดยเฉพาะผู้สูงอายุให้ผ่านพ้น
ภาวะวิกฤตไปได้ด้วยการพ่ึงพาตนเอง โดยมีวิถีชีวิตที่สอดคล้องกับเศรษฐกิจ สังคม การเมือง 
ประเพณีและวัฒนธรรมในสภาพแวดล้อมของตน อย่างมีคุณค่าและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ โดย
ให้มีการพ่ึงพิงบริการของรัฐเท่าที่จ าเป็น ส่วนกรมประชาสงเคราะห์จะเป็นผู้คอยสนับสนุนการ
ด าเนินงานของชุมชนให้สามารถด าเนินงานได้ด้วยตนเองต่อไป ทั้งนี้เพราะเหตุว่าครอบครัวและชุมชน
ยังคงเป็นรากฐานที่ส าคัญของสังคมและเป็นหลักในการให้การดูแลผู้สูงอายุได้อย่างเหมาะสมกับ
สภาพสังคมที่ผู้สูงอายุมีความต้องการและผู้สูงอายุสามารถรับบริการได้อย่างทั่วถึงมากกว่า และ
ให้บริการได้ในจ านวนมากครอบคลุมได้ทุกพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นการประหยัด
งบประมาณได้มาก ในอนาคตการจัดสวัสดิการผู้สูงอายุในลักษณะชุมชนช่วยชุมชนและการมีส่วนร่วม
การด าเนินการช่วยเหลือผู้สูงอายุ จะขยายบริการแก่ผู้สูงอายุได้กว้างขวางยิ่งขึ้น 
 ผู้สูงอายุเป็นบุคคลที่น่าสนใจและน่าศึกษาเป็นอย่างยิ่ง  ด้วยเหตุผลและค่านิยมในสังคม
โดยถือว่าผู้สูงอายุ  เป็นที่เคารพนับถือมีบทบาทเหนือกว่าประชากรกลุ่มอ่ืนๆ เช่นบทบาทในฐานะ
ผู้น าครอบครัว บทบาทในด้านการพัฒนาครอบครัว เศรษฐกิจ สังคม การศึกษา สิ่งแวดล้อม ศาสนา
และวัฒนธรรมประเพณี ซึ่งเพชรา  สุนทโรทก๒ ได้ศึกษาบทบาทของผู้สูงอายุในสายตาของเยาวชน
และผู้สูงอายุผลการศึกษา พบว่า เยาวชนและผู้สูงอายุรับรู้เกี่ยวกับบทบาทของผู้สูงอายุ สอดคล้อง 

                                                           
๒ เพชรา  สุนทโรทก, บทบำทของผู้สูงอำยุในสังคมไทยตำมกำรรับรู้ของเยำวชนและผู้สูงอำยุใน

กรุงเทพมหำนคร, (กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๙), หน้า ๓. 



๓ 

 

กันว่าผู้สูงอายุเป็นผู้ที่มีบทบาทส าคัญในการถ่ายทอดประการณ์ในการด าเนินชีวิตแก่บุตรหลานและ
การเป็นแบบอย่างที่ดี จึงเห็นได้ว่าผู้สูงอายุเป็นผู้ที่ได้รับการยกย่องนับถือ อันเป็นค่านิยมที่ยืดถือ 
อย่างเหนียวแน่นในสังคมไทย เป็นมรดกทางวัฒนธรรมที่มีความส าคัญยิ่ง ซึ่งถือว่ามีบทบาทผู้สูงอายุ 
ในสังคมไทย ดังนั้นจึงสมควรอย่างยิ่งที่จะให้ผู้สูงอายุเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน ดังที่        
ธีรวัฒน์  นิจเนตร กล่าวว่า ผู้สูงอายุเป็นบุคคลที่มีความส าคัญต่อการพัฒนาชุมชน เนื่องจากเป็นผู้ที่มี 
บทบาทในการพัฒนาด้านต่างๆ เป็นต้นว่า บทบาทด้านการศึกษา ถือว่าเป็นผู้ที่อบรมสั่งสอนบุตร
หลาน บทบาทด้านวัฒนธรรมมีบทบาทในการอนุรักษ์และถ่ายทอดวัฒนธรรมให้แก่สังคม๓ 
 ดังกล่าวมานี้ ผู้วิจัยจึงสนใจที่จะท าการวิจัยในเรื่องบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนา
ชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ที่มีต่อการพัฒนาชุมชนในด้าน
เศรษฐกิจ สังคม การศึกษา สิ่งแวดล้อม ศาสนาและวัฒนธรรม เพ่ือที่จะส่งเสริมผู้สูงอายุให้มีบทบาท
ในการพัฒนาชุมชนที่ตนเองอาศัยอยู่ ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ตนเองและชุมชน ด้วยเหตุนี้ ผู้วิจัยจึง
สนใจที่จะศึกษาถึงบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว เพ่ือเป็นข้อมูลและ
ประโยชน์ต่อการศึกษาบทบาทของผู้สูงอายุในฐานที่เป็นบุคคลที่มีคุณต่อสังคมต่อไป  ผลจากการ
ศึกษาวิจัยในครั้งนี้ สามารถน ามาก าหนดทิศทางการส่งเสริมบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชน
ในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ในการพัฒนาด้านต่างๆ ทั้งระดับตนเอง
และระดับชุมชน เพ่ือให้ผู้สูงอายุตระหนักรู้ว่าตนเป็นบุคคลที่มีความส าคัญต่อการพัฒนาชุมชนด้วย
เช่นกัน 

๑.๒ วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย       
 ๑.๒.๑ เพ่ือศึกษาบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัว
ไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช       
 ๑.๒.๒ เพ่ือเปรียบเทียบบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว 
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช จ าแนกตาม เพศ อายุ อาชีพ ระดับการศึกษา และรายได้
ต่างกัน         
 ๑.๒.๓ เพ่ือศึกษาข้อเสนอแนะแนวทางส่งเสริมบทบาทการพัฒนาชุมชนของผู้สูงอายุใน
ต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช                                             

 
 

                                                           
๓ ธีรวัฒน์  นิจเนตร, กำรศึกษำกับกำรพัฒนำชุมชน,(กรุงเทพมหานคร : หน่วยศึกษานิเทศก์กรมการ

ฝึกหัดคร,ู ๒๕๒๘), หน้า ๒๓. 



๔ 

 

๑.๓ ปัญหำที่ต้องกำรทรำบ       
 ๑.๓.๑ เพ่ือให้ทราบถึงบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอ
หัวไทร  จังหวัดนครศรีธรรมราช ว่าเป็นอย่างไร                                 
 ๑.๓.๒ เพ่ือให้ทราบถึงผลผลการเปรียบเทียบบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนใน
ต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช จ าแนกตาม เพศ อายุ อาชีพ ระดับการศึกษา 
และรายได้ ต่างกัน ว่าเป็นอย่างไร                  
 ๑.๓.๓ เพ่ือให้ทราบถึงข้อเสนอแนะ แนวทางส่งเสริมการมีบทบาทของผู้สูงอายุในการ
พัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ว่าเป็นอย่างไร                   
๑.๔ ขอบเขตของกำรวิจัย        
 การวิจัยเรื่อง บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว   อ าเภอหัวไทร 
จังหวัดนครศรีธรรมราช มีการก าหนดขอบเขตไว้ดังนี้  
 ๑.๔.๑ ขอบเขตด้ำนประชำกร ประชากรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ผู้สูงอายุในต าบล
ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช จ านวน ๓,๓๓๑ คน๔  จึงได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน 
๓๔๑ คน ผู้วิจัยก าหนดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางส าเร็จรูปของเคร็ซซี่และมอร์แกน (Krejcie and 

Morgan) โดยใช้การสุ่มกลุ่มตัวอย่างอย่างง่าย (Simple  random  Sampling) 

๑.๔.๒ ขอบเขตด้ำนเนื้อหำ  
การวิจัยในครั้งนี้ ผู้วิจัยมุ่งศึกษาบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัว
ไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช จ านวน ๕ ด้าน ได้แก่     
 ๑. ด้านเศรษฐกิจ        
 ๒. ด้านสังคม        

 ๓. ด้านการศึกษา        
 ๔. ด้านสิ่งแวดล้อม        

๕. ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี 
๑.๔.๓ ขอบเขตด้ำนพื้นที่      
ผู้วิจัยได้ก าหนดขอบเขตด้านพ้ืนที่ ศึกษาเฉพาะพ้ืนที่ในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร 

จังหวัดนครศรีธรรมราช  

                                                           
๔ องค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช, บัญชีรำยชื่อผู้มีสิทธิได้รับ

เงินสงเครำะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอำยุ ประจ ำปีงบประมำณ ๒๕๖๐, (อัดส าเนา). 



๕ 

 

๑.๕ สมมติฐำนกำรวิจัย       
 ๑.๕.๑ ผู้สูงอายุ ที่มีเพศต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทการพัฒนาชุมชนในต าบล

ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 ๑.๕.๒ ผู้สูงอายุ ที่มีอายุต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทการพัฒนาชุมชนในต าบล
ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕                                                

๑.๕.๓ ผู้สูงอายุ ที่มีอาชีพต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทการพัฒนาชุมชนในต าบล
ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ๐.๐๕
 ๑.๕.๔ ผู้สูงอายุ ที่มีระดับการศึกษาต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทการพัฒนาชุมชนใน
ต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่   
ระดับ ๐.๐๕  

๑.๕.๕ ผู้สูงอายุ ที่มีรายได้ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อบทบาทการพัฒนาชุมชนในต าบล
ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

๑.๖ นิยำมศัพท์เฉพำะที่ใช้ในกำรวิจัย     
 ๑.๖.๑ บทบำท หมายถึง การปฏิบัติตามสิทธิ หน้าที่อันเนื่องมาจากสถานภาพของบุคคล
เนื่องจากบุคคลมีหลายสถานภาพในคนคนเดียว ฉะนั้นบทบาทของบุคลคลจึงต้องปฏิบัติไปตาม
สถานภาพในสถานการณ์ตามสถานภาพนั้นๆ    
 ๑.๖.๒ ผู้สูงอำยุ หมายถึง ผู้ที่มีอายุ ๖๐ ปีขึ้นไป ทั้งเพศชายและเพศหญิงที่อาศัยอยู่ใน
ต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช    
 ๑.๖.๓ กำรพัฒนำ หมายถึง กระบวนการปรับปรุงให้ชุมชนมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้เกิด
การเปลี่ยนแปลงการพัฒนาเตรียมความพร้อมสอดคล้องกับเทคโนโลยีรวมทั้งสิ่งแวดล้อมต่างๆ ที่
เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว        
 ๑.๖.๔ กำรพัฒนำชุมชน หมายถึง การเปลี่ยนแปลงส่วนประกอบของชุมชนจากบทบาท
การพัฒนาของผู้สูงอายุ ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง มีความรุดหน้า ล้ ายุคทันสมัยมากขึ้นกว่าเดิม 
 ๑.๖.๕ บทบำทผู้สูงอำยุในกำรพัฒนำชุมชน  หมายถึง การเข้าไปมีส่วนร่วม การ
สนับสนุนการพัฒนาชุมชนของผู้สูงอายุ เป็นต้นว่า การไปขอร้องให้ชาวบ้านช่วยกันพัฒนา ขุดบ่อน้ า 
สร้างถนน สร้างศาลาวัด สิ่งสาธารณประโยชน์ต่างๆ      

๑.๖.๖ บทบำทด้ำนเศรษฐกิจ หมายถึง กลุ่มบุคคลของสังคมที่รวมตัวกันเป็นกลุ่มของ
สถาบันทางเศรษฐกิจต่างๆ ซึ่งยึดถือแนวปฏิบัติแนวทางเดียวกันในการประกอบกิจกรรมทาง
เศรษฐกิจ โดยมีวัตถุประสงค์ร่วมกัน คือ อ านวยความสะดวกในการที่จะแก้ไขปัญหาพ้ืนฐานทาง



๖ 

 

เศรษฐกิจ เพ่ือให้สามารถบ าบัดความต้องการให้แก่บุคคลต่างๆที่อยู่ร่วมกันในสังคมนั้นให้ได้รับ
ประโยชน์มากที่สุด เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

๑.๖.๗ บทบำทด้ำนสังคม หมายถึง  ผู้สูงอายุเป็นบุคคลที่เพียบพร้อมไปด้วยความรู้ และ
ประสบการณ์ เป็นผู้ถึงพร้อมทั้งคุณวุฒิ และวัยวุฒิ เป็นทรัพยากรบุคคลที่มีคุณค่า แม้ผู้สูงอายุจะเข้าสู่
วัยที่ร่างกายอ่อนแอเสื่อมถอยแล้ว แต่ท่านก็ยังพร้อม และสามารถที่จะช่วยเหลือครอบครัวได้ เช่น 
ช่วยดูแลบุตรหลาน ขณะที่พ่อแม่ออกไปท างาน ช่วยดูแลบ้านเรือน ผู้สูงอายุบางท่าน ยังช่วยหุงห า
อาหารต่าง ๆ ช่วยท างานเล็ก ๆ น้อย ๆ ตามก าลังของท่านได้ นอกจากนั้น ยังช่วยให้ค าแนะน า
ปรึกษาในด้านต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นด้านอาชีพการงาน ด้านการด าเนินชีวิต ด้านครอบครัว ด้านสังคม  
และอ่ืน ๆ ผู้สูงอายุบางท่านมีทักษะในวิชาชีพบางด้าน เช่น ช่างไม้ ช่างแกะสลัก ท าอาหารไทย ขนม
ไทย เย็บปักถักร้อย ดอกไม้ ดนตรี ฯลฯ ท่านก็จะถ่ายทอดให้แก่บุตรหลาน และผู้ที่สนใจเพ่ือด ารง
วิชาชีพนั้นสืบไป          

๑.๖.๘ บทบำทด้ำนกำรศึกษำ หมายถึง การเป็นผู้ให้ความรู้ ถ่ายทอด สนับสนุนและเข้า
ร่วมกิจกรรมด้านการศึกษาในชุมชน เป็นต้นว่า แนะน าตักเตือนเด็กนักเรียน ท านุบ ารุงโรงเรียนใน
หมู่บ้าน รวมกลุ่มสนใจในหมู่บ้าน จัดตั้งที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน   
 ๑.๖.๙ บทบำทด้ำนสิ่งแวดล้อม  หมายถึง การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมในชุมชนการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างฉลาด การใช้อย่างประหยัด การ
บูรณซ่อมแซม การบ าบัดและการฟ้ืนฟู การเฝ้าระวังดูแลและป้องกันการท าธรรมชาติสิ่งแวดล้อม 
 ๑.๖.๑๐ บทบำทด้ำนศำสนำวัฒนธรรมประเพณี หมายถึง การบ ารุงส่งเสริมสนับสนุน
และการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศาสนาของชุมชน เช่น การช่วยก่อสร้างวัด ดูแลผลประโยชน์ของวัด 
ปฏิสังขรณ์วัด การเป็นผู้ให้ความรู้ถ่ายทอด สนับสนุนและเข้าร่วมกิจกรรมด้านวัฒนธรรมของชุมชน 
เช่น ช่วยปรับปรุงเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมที่มีอยู่ให้ดีขึ้นถ่ายทอดวัฒนธรรมให้ยืนยงต่อไป ปลูกฝัง
วัฒนธรรมอันดีแก่ประชาชน        
๑.๗ ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ      

 ๑.๗.๑ ท าให้ทราบบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัว
ไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช       

 ๑.๗.๒ ท าให้ทราบผลการเปรียบเทียบบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบล
ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ที่มี เพศ อายุ อาชีพ ระดับการศึกษาและรายได้ 
ต่างกัน         

 ๑.๗.๓ ท าให้ทราบข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางส่งเสริมบทบาทของผู้สูงอายุในการ
พัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช    



๗ 

 

๑.๗.๔ สามารถน าผลจากการวิจัยในครั้งนี้ไปเป็นแนวทางส่งเสริมบทบาทของผู้สูงอายุในการ
พัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 
 



๑ 

 

 

 
 

บทท่ี ๒ 
แนวคิด ทฤษฎี และงานวจัิยที่เกี่ยวข้อง 

 การวิจัยเรื่อง “บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร 
จังหวัดนครศรีธรรมราช” ผู้วิจัยได้ศึกษาเอกสาร และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเพ่ือเป็นแนวทางในการ
ก าหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย ดังนี้ 
 ๒.๑ แนวคิด และทฤษฎีที่เก่ียวกับบทบาท    
 ๒.๒ แนวคิด และทฤษฎีที่เก่ียวกับผู้สูงอายุ    
 ๒.๓ แนวคิด และทฤษฎีที่เก่ียวกับการพัฒนาชุมชน   
 ๒.๔ กฎหมายและนโยบายด้านผู้สูงอายุ    
 ๒.๕ แนวคิด และการจัดสวัสดิการส าหรับผู้สูงอายุ   
 ๒.๖ งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง      
 ๒.๗ กรอบแนวคิดในการวิจัย 

๒.๑ แนวคิด และทฤษฎีที่เกี่ยวกับบทบาท    
 เมื่อกล่าวถึงบทบาทต้องค านึงถึงหน้าที่เพราะว่าหน้าที่กับบทบาทจะมาด้วยกันเสมอ แต่
แล้วในสภาพความเป็นจริงไม่ได้มาด้วยกันเสมอไป เพราะสาเหตุการขัดแย้งกันระหว่างบทบาทกับ
หน้าที่ อันเนื่องมาจากเจตคติที่ต่างกัน ค่านิยม หรือพ้ืนฐานทางสังคมที่ต่างกัน บางครั้งในคนเดียวก็มี
ทั้งบทบาทและหน้าที่ในขณะเดียวกันหรืออาจมีหลายบทบาทและหน้าที่ในขณะเดียวกันก็ได้ทฤษฎีก็มี
ทั้งบทบาทมองบุคคลในฐานะเป็นสมาชิกของสังคมที่อาศัยบทบาทเป็นตัวเชื่อมใน การมีปฏิสัมพันธ์
กับบุคคลอ่ืนๆ ความเข้าใจบทบาทและความสามารถในการแสดงบทบาทจะเป็นอุทาหรณ์กรณีชี้วัด
ความส าเร็จหรือล้มเหลวของบุคคลของผู้ด ารงสถานภาพต่างๆ ในสังคมได้ 
 ทฤษฎีบทบาทเป็นทฤษฎีย่อยในทฤษฎีการกระท าระหว่างกันด้วยสัญลักษณ์ (Symbolic 

Interaction Theory) โดยกล่าวถึงลักษณะของสังคมมนุษย์และลักษณะของปัจเจกบุคคลแล้วย้ าให้
เห็นว่า ตัวเชื่อมระหว่างมนุษย์กับสังคมนั้นก็คือบทบาทสังคมมนุษย์ คือ โรงละคร มนุษย์แต่ละคนคือ
ตัวแสดงที่มีบทบาทชัดเจนส าหรับแสดง มีบทละครเป็นตัวก ากับมนุษย์แต่ละคนมีต าแหน่งต่างๆ 
ชัดเจนที่จะต้องด ารง มีบรรทัดฐานสังคมควบคุมพฤติกรรมตัวละครต้องเชื่อฟัง ผู้ก ากับมนุษย์ทุกคน
ต้องปรับตัวเข้ากับผู้ชม ต้องสวมบทบาทผู้ชมประเภทต่างๆ (Generalized Others) และประการ
สุดท้ายต้องอาศัยความรู้ความช านาญตนช่วยในการแสดง อาศัยศักยภาพของตนและทักษะในการ

 



๘ 
 

 
 

แสดงบทบาทเข้าช่วย ซึ่งเป็นที่จะต้องใช้ในการติดต่อสัมพันธ์กับผู้อื่น๑  
 ๒.๑.๑ ความหมายของบทบาท     
          จากการตรวจสอบเอกสารปรากฏว่า มีผู้ให้ความหมายเกี่ยวกับบทบาทไว้หลาย
ท่านดังนี ้         
 สินธร ค าเหมือน กล่าวว่า บทบาท หมายถึง ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและพฤติกรรมที่
คาดหวัง หรือการแสดงออกทางพฤติกรรมที่เกิดจากการมีปฏิสัมพันธ์กับบุคคลอ่ืน และได้แสดงออก
ตามบทบาท๒       
 บุญตา ไล้เลิศ กล่าวว่า บทบาท หมายถึง การปฏิบัติตามสิทธิและหน้าที่ของสถานภาพ
ของต าแหน่งใดต าแหน่งหนึ่งที่บุคคลได้รับ ต้องมีบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบตามที่ก าหนดไว้ตาม
บทบาทของต าแหน่งนั้น และคล้อยตามความมุ่งหวังของสังคม เช่น บทบาทของผู้บริหารสถานศึกษา
ก็หมายถึง พฤติกรรมที่แสดงออกของผู้บริหารสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เกี่ยวข้องกับงานในหน้าที่ที่
ปฏิบัติในสถานศึกษานั้น๓      
 ณัฏฐพร ชินบุตร กล่าวว่า บทบาท หมายถึง การกระท าหรือพฤติกรรมของบุคคลที่
แสดงออกมาตามต าแหน่งหน้าที่ทางสังคม ที่ตนด ารงอยู่ในขณะนั้น ซึ่งจะต้องขึ้นอยู่กับสิทธิและ
หน้าที่ของต าแหน่ง และยังต้องเป็นไปตามความคาดหวังของตนเองและผู้อ่ืนที่เกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน
ด้วย๔        
 ปรีชา สุวังบุตร กล่าวว่า บทบาท หมายถึง การที่บุคคลแสดงพฤติกรรมออกมาตาม
สถานภาพ หรือต าแหน่ง หรือสิทธิหน้าที่ หรือบรรทัดฐานทางสังคมที่มีความคาดหวังต่อการกระท า 

 

                                                           
๑ สัญญา สัญญาวิวัฒน์, การพัฒนาชุมชน, (กรุงเทพมหานคร,  : ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๓), หน้า 

๑๓๓-๑๓๔. 
๒   สินธร ค าเหมือน, “บทบาทผู้นาของผู้บริหารสถานศึกษา ตามทรรศนะของครูและผู้บริหาร

สถานศึกษา สังกัดสานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต ๑”, วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตร์มหาบัณฑิต, 
(บัณฑิตวิทยาลัย, : มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี, ๒๕๕๐), หน้า ๗.   

๓ บุญตา ไล้เลิศ, “บทบาทของผู้บริหารในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาขึ้นพื้นฐาน สังกัดสานักงาน
เขตพื้นท่ีการศึกษาเพชรบูรณ์ เขต ๓”, วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตร์มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย, : มหาวิทยาลัยราช
ภัฏเทพสตรี, ๒๕๕๐), หน้า ๑๒.   

๔ ณัฏฐพร ชินบุตร, “การรับรู้ ในบทบาทหน้าที่และความต้องการในการพัฒนาตนเองของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานในเขตอ าเภอกระนวน จังหวัดขอนแก่น”, วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย, : มหาวิทยาลัยขอนแก่น, ๒๕๔๗), หน้า ๔ .   



๙ 
 

 
 

ของบุคคลกลุ่มคนและสังคม เพ่ือให้เกิดการปฏิสัมพันธ์ระหว่างกันในสังคมนั้น๕      
 สุพัตรา สุภาพ บทบาท คือการปฏิบัติตามสิทธิและหน้าที่ของสถานภาพบุคคล บทบาท
เป็นการปฏิบัติหน้าที่หรือการแสดงออกของตน ซึ่งคนอ่ืนคาดคิดหรือหวังว่าจะท าหรืออาจเป็นไป
ตามที่ตนเองอยากกระท า บทบาทจึงเป็นทั้งเรื่องส่วนตัว และเป็นเรื่องส่วนรวม ซึ่งบทบาทของแต่ละ
คนอาจเป็นผลมาจากปัจจัยทางสังคม ได้แก่ ต าแหน่งหน้าที่และสถานภาพของบุคคลที่ประกอบด้วย
ความคาดหวังต่างๆ จากสังคม๖      
 สรุปไดว้่า บทบาท คือพฤติกรรมหรือการปฎิบัติของบุคคลที่แสดงออกตามสถานภาพที่ตน
ด ารงอยู่ บทบาทท่ีแสดงออกนี้ถูกก าหนดโดยความคาดหวังของสังคมไว้อย่างชัดเจน ภายใต้วัฒนธรรม
และขนบธรรมเนียมประเพณีของสังคมนั้น บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนนั้นถือว่าเป็น
บทบาทที่ส าคัญในฐานะที่ผู้สูงอายุเป็น ปู่ ย่า ตา ยาย เป็นเครือญาติที่เกี่ยวข้องจะต้องช่วยกันมี
บทบาทในการพัฒนาชุมชนให้ดีขึ้น และมีความเจริญก้าวต่อไป  
 ๒.๑.๒  ประเภทของบทบาท     
           บุคคลในสังคมจะแสดงบทบาทต่างๆ แตกต่างกันออกไป โดยที่การแสดงบทบาท
ของบุคคลจะเป็นสิ่งที่บ่งบอกถึงลักษณะของบุคคลนั้นได้ ดังนั้น จึงมีผู้แบ่งลักษณะและประเภทของ
บทบาทไว้ ดังต่อไปนี้      
 จ านง อดิวัฒนสิทธิ์ และคณะ ได้กล่าวถึงลักษณะของบทบาทไว้ ๓ ลักษณะ คือ 
       ๑) บทบาทในอุดมคติ (Ideal Role) เป็นบทบาทที่ก าหนดไว้เป็นกฎหมาย หรือตาม
ความคาดหวังของบุคคลทั่วไปในสังคม เป็นแบบฉบับที่สมบูรณ์ซึ่งผู้มีสถานภาพหนึ่งๆ ควรกระท าแต่
อาจไม่มีใครท าตามนั้นก็ได้      
       ๒) บทบาทที่บุคคลเข้าใจ (Perceived Role) เป็นบทบาทที่ขึ้นอยู่กับบุคคลนั้นๆ ที่
คาดคิดด้วยตัวเองว่าควรเป็นอย่างไร ทั้งนี้เกี่ยวข้องกับค่านิยม ทัศนคติ บุคลิกภาพและประสบการณ์
ของแต่ละบุคคล       
       ๓) บทบาทที่แสดงออกจริง (Actual or Enacted Role) เป็นการกระท าที่บุคคล
ปฏิบัติจริง ซึ่งขึ้นอยู่กับสถานการณ์เฉพาะหน้าในขณะนั้นด้วย  สถานการณ์ดังกล่าวอาจเป็น
สภาพแวดล้อมทางธรรมชาติและทางสังคม เช่น การกดดันของกลุ่มต่างๆ และบทบาทที่กระท าจริง 

 

                                                           
๕ ปรีชา สุวังบุตร, “ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยด้านความรู้”, วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต, 

(บัณฑิตวิทยาลัย, : มหาวิทยาลัยขอนแก่น, ๒๕๔๗), หน้า ๒๒.   
๖ สุพัตรา สุภาพ, สังคมวิทยา, พิมพ์ครั้งที่ ๑๙, (กรุงเทพมหานคร ,: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๐), หน้า 

๒.   



๑๐ 
 

 
 

อาจจะสอดคล้องหรือไม่สอดคล้องกับบทบาทในอุดมคติหรือบทบาทที่บุคคลรับรู้ก็ได้๗ 
 สงวนศรี วิรัชชัย ได้สรุปลักษณะของบทบาทไว้ ๕ ประการ คือ  
        ๑) บทบาทตามที่ก าหนด (Prescribed Roles) หมายถึง บทบาทที่สังคม กลุ่มหรือ
องค์กรก าหนดไว้ว่าเป็นรูปแบบของพฤติกรรมประจ าต าแหน่งต่างๆ ที่มีอยู่ในสังคม กลุ่มหรือองค์กร
นั้นๆ        
        ๒) บทบาทที่ผู้อ่ืนคาดหวัง (Expected Roles) หมายถึง บทบาทหรือรูปแบบของ
พฤติกรรมที่คนอ่ืนๆ คาดหวังว่าผู้อยู่ในต าแหน่งจะถือปฏิบัติ    
        ๓) บทบาทตามความคิดของผู้อยู่ ในต าแหน่ง  (Subjective Roles) หมายถึง 
รูปแบบพฤติกรรมที่บุคคลผู้อยู่ในต าแหน่งคิด เชื่อว่าเป็นบทบาทของต าแหน่งที่ตนด ารงอยู่ 
        ๔) บทบาทที่ปฏิบัติจริง (Enacted Roles) หมายถึง รูปแบบพฤติกรรมที่ผู้อยู่ใน
ต าแหน่งได้ปฏิบัติหน้าที่แสดงออกมาให้เห็น ซึ่งมักจะเป็นพฤติกรรมที่สอดคล้องกับบทบาทตาม
ความคิดของผู้อยู่ในต าแหน่ง แต่อาจมีกรณีที่บุคคลแสดงพฤติกรรมคาดหวังผู้อ่ืน ทั้งๆ ที่บทบาทนั้น
ไม่ตรงกับบทบาทตามความคิดของตน     
        ๕) บทบาทท่ีผู้อื่นรับรู้ (Perceived Roles) หมายถึง รูปแบบพฤติกรรมที่ผู้อ่ืนได้รับ
ทราบเกี่ยวกับการปฏิบัติบทบาทของผู้อยู่ในต าแหน่ง ซึ่งโดยธรรมชาติการรับรู้ของคนเราจะมี การ
เลือกรับรู้ และมีการรับรู้ที่ผิดพลาดไปจากความเป็นจริงได้ด้วยอิทธิพลจากประสบการณ์หลายอย่าง๘

 อรุณ รักธรรม ได้แบ่งบทบาทออกเป็น ๓ ประเภท คือ   
       ๑) บทบาทจริง (Actual Role) เป็นพฤติกรรมที่แท้จริงของบุคคล ที่ถูกควบคุมโดย
อารมณ ์เจตคต ิพฤติกรรมส่วนตัว และปัญหาในการปฏิบัติงาน   
       ๒) บทบาทที่ถูกก าหนด (Prescription Role) เป็นขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบ 
ซึ่งทางหน่วยงานหรือองค์การเป็นผู้ก าหนด     
       ๓) บทบาทคาดหวัง (Expectation Role) เป็นความคาดหวังของบุคคลอ่ืน หรือ
สังคมท่ีมีต่อบุคคลผู้ครองต าแหน่ง และเป็นความคาดหวังของตนเองต่อบทบาทนั้นๆ๙ 
 พวงเพชร สุรัตนกวีกุล ได้ให้แนวคิดที่เกี่ยวกับบทบาทดังนี้ บทบาทเป็นรูปธรรม เห็นได้
จากการกระท าท่ีแสดงออกมา บทบาทมี ๓ ด้าน คือ 

      

                                                           
๗ จ านง  อดิวัฒนสิทธิ ์และคณะ, สังคมวิทยา, พิมพ์ครั้งท่ี ๑๐, (กรุงเทพมหานคร:

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร,์ ๒๕๔๕), หน้า ๓๗-๓๘.   

๘ สงวนศรี วิรัชชัย, จิตวิทยาเพ่ือการศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : ศึกษาพร, ๒๕๒๗), หน้า ๒๓-๒๔.   
๙ อรุณ รักธรรม, พฤติกรรมองค์การ, (กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร์, ๒๕๓๕ ), หน้า ๑.   



๑๑ 
 

 
 

      ๑) บทบาทในอุดมคติ (Ideal Role) ได้แก่ บทบาทอันก าหนดไว้ตามความคาดหวัง 
ของบุคคลทั่วไปในสังคมเพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติ  เป็นแบบฉบับที่สมบูรณ์ ซึ่งผู้ที่มีสถานภาพ
นั้นๆ ควรกระท า แต่อาจมีใครที่ทาหรือไม่มีใครท าตามนั้นก็เป็นได้ 

      ๒) บทบาทท่ีบุคคลเข้าใจหรือรับรู้ (Perceived Role) เป็นบทบาทอันบุคคลคาดคิด
ด้วยตนเองว่าควรเป็นอย่างไร ทั้งนี้จะขึ้นอยู่กับทัศนคติ ค่านิยม บุคลิกภาพและประสบการณ์ของแต่
ละบุคคลด้วย 

      ๓) บทบาทที่แสดงออกจริง (Actual Role) เป็นการกระท าที่บุคคลปฏิบัติจริง 
ขึ้นอยู่กับเหตุการณ์เฉพาะหน้าในขณะนั้นด้วย ท าให้การแสดงบทบาทแตกต่างกันไป๑๐ 

สรุปได้ว่า เมื่อผู้อยู่ในต าแหน่งปฏิบัติบทบาทโดยแสดงพฤติกรรมอย่างหนึ่ง ผู้ที่ได้พบเห็น
อาจรับรู้พฤติกรรมหรือบทบาทนั้น ในทางที่แตกต่างกันและอาจแตกต่างไปจากบทบาทตามความคิด
ของผู้อยู่ในต าแหน่งด้วย ดังนั้น บทบาทจึงเป็นพฤติกรรมที่บุคคลในสังคมจะแสดงออกตามสถานภาพ
หรือต าแหน่ง สิทธิและหน้าที่ของตน ตามความคาดหวังของสังคมหรือตามความเป็นจริง ซึ่งการแสดง
บทบาทของแต่ละบุคคลอาจจะสอดคล้องหรือขัดแย้งกับความคาดหวังของสังคมก็ได้ ทั้งนี้บทบาททาง
สังคมจะถูกก าหนดและวางระเบียบไว้ เพ่ือ การปฏิบัติอย่างชัดเจนว่าบุคคลที่อยู่ในบทบาทนั้นจะต้อง
มีสิทธิและหน้าที่ท าอะไรบ้างในองค์กรนั้นๆ    
 ๒.๑.๓ ทฤษฎีเกี่ยวกับบทบาท  

การปฏิบัติงานตามบทบาทของตนเองให้ถูกต้องเหมาะสมกับสภาพบทบาทที่รับมาตาม
ข้อตกลงของสังคมนั้น ได้มีผู้สรุปเป็นทฤษฎีบทบาทไว้ดังต่อไปนี้ 

ระเบียบ คาเขียน ได้ให้แนวคิดทฤษฎีของบทบาทไว้ว่า บทบาทตามต าแหน่งหนึ่งนั้น ได้
ถูกคาดหวังจากสังคมรอบด้าน เช่น จากผู้ที่อยู่ในต าแหน่งอ่ืนๆ รอบตัวเรารวมทั้งตัวของเราเองด้วย 
ถ้าความคาดหวังของทุกฝ่ายไม่ตรงกัน ผู้ด ารงบทบาทไม่สามารถปรับให้มีความพอดี จะเกิดปัญหา
ความขัดแย้งในบทบาทหรือความล้มเหลวในงานและการแสดงบทบาทของบุคคลในต าแหน่งที่ตนต้อง
แสดงหรือต้องปฏิบัติ ประสบการณ์ของผู้ที่จะต้องแสดงบทบาทและบุคลิกภาพของผู้ที่จะต้องแสดง
บทบาทด้วย๑๑ 

 

 

                                                           
๑๐ พวงเพชร สุรัตนกวีกุล , มนุษย์กับสังคม, พิมพ์ครั้ งที่  ๒, (กรุงเทพมหานคร : สานักพิมพ์

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, ๒๕๔๒), หน้า ๕.  
๑๑ ระเบียบ คาเขียน, “การปฏิบัติบทบาทหัวหน้าหอผู้ป่วยตามการรับรู้ของหัวหน้าหอผู้ป่วยและ

พยาบาทประจาโรงพยาบาลพิจิตร ”(วิทยานิพนธ์พยาบาลศาสตรมหาบัณฑิต , บัณฑิตวิทยาลัย  : 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๔๙ ), หน้า ๑๑.   



๑๒ 
 

 
 

Linton ได้ให้แนวคิดทฤษฎี บทบาทไว้ว่าการที่บุคคลจะสามารถปฏิบัติหน้าที่ตาม
บทบาทท่ีลูกก าหนดไว้ได้ดีหรือไม่ นั้น ย่อมขึ้นอยู่กับองค์ประกอบดังต่อไปนี้คือ 

      ๑) ลักษณะเฉพาะของสังคมหรือชุมชน 
      ๒) วัฒนธรรม ประเพณีและความปรารถนาของสังคมท่ีเกี่ยวข้อง 
      ๓) บุคลิกภาพและความจ าเป็นของบทบาท๑๒ 
สรุปได้ว่า เป็นพฤติกรรมของแต่ละคน ที่เปลี่ยนบทบาทและหน้าที่ไปตามต าแหน่งและ

สถานภาพทางสังคมซึ่งไม่เหมือนกัน บทบาทจะมีมากน้อยเพียงใดขึ้นอยู่กับสังคมที่อยู่ตลอดจน
ลักษณะของบุคคลในสังคมนั้น ซึ่งมีความจ าเป็นต่อบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนเพ่ือที่จะ
ให้ผู้สูงอายุเองได้แสดงบทบาทอย่างเต็มที่ ในฐานะที่เป็นบุคคลที่พร้อมด้วยวัยวุฒิ ประสบการณ์ที่
สามารถให้ความส าคัญทั้งด้านประโยชน์และคุณค่าต่อการพัฒนาชุมชนสังคมและประเทศชาติ ทั้ง
สังคมปัจจุบันและอนาคตซึ่งเป็นสังคมที่ท้าทายต่อการเปลี่ยนแปลง เพ่ือการพัฒนาสู่ ความมั่นคง มั่ง
คั่ง และยั่งยืนต่อไป 

๒.๒ แนวคิด และทฤษฏีที่เกี่ยวกับผู้สูงอายุ 
๒.๒.๑ ความหมายของผู้สูงอายุ     

  ค าว่า ผู้สูงอายุ ตรงกับภาษาอังกฤษว่า Elderly person เป็นสภาวะของบุคคลที่มีอายุ 
ตั้งแต ่๖๐ ปีขึ้นไป มีความอ่อนแอทางร่างกายและจิตใจ มีเจ็บป่วยหรือความพิการเกิดร่วมด้วยเป็นวัย
ที่เกิดการเปลี่ยนแปลงสู่ความเสื่อมทางร่างกายและจิตใจ ซึ่งจะมีความแตกต่างกันในแต่ละบุคคลวัย
สูงอายุเป็นระยะสุดท้ายของชีวิตอาจยาวนาน ๑๐-๒๐ ปี หรือมากกว่านั้น ถ้ามีการเตรียมตัวเตรียมใจ
ก่อนเข้าสู่วัยนี้มาตั้งแต่วัยกลางคน จะสามารถปรับตัวรับบทบาทวัยสูงอายุได้พอสมควรแก่ฐานะ ซึ่ง
เกณฑ์การตัดสินความชรา (cut - off point) อยู่ที่ ๖๐ ปี ที่ใช้ก าหนดผู้ที่มีอายุ ๖๐ ปีขึ้นไปเป็น
คนชรา หรือส าหรับประเทศไทยได้ก าหนดว่าผู้สูงอายุ คือผู้ที่มีอายุ ๖๐ ปีขึ้นไปตามเกณฑ์ปลดเกษียณ
ตรงกับที่ประชุมโลกว่าด้วยเรื่องผู้สูงอายุ ประเทศออสเตรีย ปี พ.ศ. ๒๕๒๕ ได้ตกลงกันให้ใช้อายุ ๖๐ 
ปี เ ป็ น เ ก ณ ฑ์ ม า ต ร ฐ า น โ ล ก ใ น ก า ร ที่ จ ะ ก า ห น ด ผู้ ที่ จ ะ ถู ก เ รี ย ก ว่ า เ ป็ น ผู้ สู ง อ า ยุ
 ราชบัณฑิตยสถาน ค าที่ใช้เรียกบุคคลว่า คนชราหรือผู้สูงอายุนั้น โดยทั่วไปเป็นค าที่ใช้
เรียกบุคคลที่มีอายุมาก ผมขาว หน้าตาเหี่ยวย่น การเคลื่อนไหวเชื่องช้าให้ความหมายค าว่าชราว่าแก่ 

 
 

                                                           
๑๒ สุภา สกุลเงิน, “ประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ของก านัน ผู้ใหญ่บ้านหลัง การจัดตั้งองค์การ

บริหารส่วนต าบล ในทัศนะของก านัน ผู้ใหญ่บ้าน : ศึกษาเฉพาะ กรณีอ าเภอกระทุ่มแบน จังหวัดสมุทรสาคร”, หน้า 
๑๔-๑๕.   



๑๓ 
 

 
 

ด้วยอายุ ช ารุดทรุดโทรม แต่ค านี้ไม่เป็นที่นิยมเพราะ ก่อให้เกิดความหดหู่ใจ และความ
ถดถอยสิ้นหวัง ทั้งนี้จากผลการประชุมของคณะผู้อาวุโส โดย พล.ต.ต. หลวงอรรถสิทธิสุนทร เป็น
ประธาน ได้ก าหนดค าให้เรียกว่า ผู้สูงอายุ แทน ตั้งแต่วันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕๑๒ เป็นต้นมา ซึ่งค านี้ ให้
ความหมายที่ยกย่อง 
ให้เกียรติแก่ผู้ที่ชราภาพว่าเป็นผู้ที่สูงทั้งวัยวุฒิ คุณวุฒิ และประสบการณ์๑๓  
 สุรกุล  เจนอบรม ได้ก าหนดการเป็นบุคคลสูงอายุว่า บุคคลผู้จะเข้าข่ายเป็นผู้สูงอายุมี
เกณฑ์ในการพิจารณาแตกต่างกัน โดยก าหนดเกณฑ์ในการพิจารณาความเป็นผู้สูงอายุไว้ ๔ ลักษณะ
ดังนี้                                             
 ๑. พิจารณาความเป็นผู้สูงอายุจากอายุจริงที่ปรากฏ (Chronological Aging) จาก
จ านวนปีหรืออายุที่ปรากฏจริงตามปีปฏิทินโดยไม่นาเอาปัจจัยอื่นมาร่วมพิจารณาด้วย  
 ๒. พิจารณาความเป็นผู้สูงอายุจากลักษณะการเปลี่ยนแปลงทางร่างกาย (Physiological 

Aging หรือ Biological Aging) กระบวนการเปลี่ยนแปลงนี้จะเพ่ิมข้ึนตามอายุขัยในแต่ละปี 
 ๓. พิจารณาความเป็นผู้สูงอายุจากลักษณะการเปลี่ยนแปลงทางจิตใจ (Psychological 

Aging) จากกระบวนการเปลี่ยนแปลงทางด้านจิตใจ สติปัญญา การรับรู้และเรียนรู้ที่ถดถอยลง 
 ๔. พิจารณาความเป็นผู้สูงอายุจากบทบาททางสังคม (Sociological Aging) จาก
บทบาทหน้าที่ทางสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป การมีปฏิสัมพันธ์กับกลุ่มบุคคล ตลอดจนความรับผิดชอบใน
การท างานลดลงการก าหนดอายุที่เรียกว่าเป็น “คนแก่” ส่วนใหญ่ระบุว่ามีอายุ ๖๐ ปีขึ้นไป แต่บาง
พ้ืนที่มีข้อพิจารณาอ่ืน ๆ ประกอบ เช่น ภาวะสุขภาพ บางคนอายุประมาณ ๕๐-๕๕ ปีแต่มีสุขภาพไม่
แข็งแรงมีโรคภัยและท างานไม่ไหว ผมขาว หลังโกง ก็เรียกว่า “แก่” บางคนมีหลานก็รู้สึกว่าเริ่มแก่ 
และเริ่มลดกิจกรรมเชิงเศรษฐกิจลง กลุ่มผู้สูงอายุไม่ใส่ใจต่อตัวเลขอายุแต่พิจารณาตัดสินจาก
องค์ประกอบเช่น๑๔        
 ค าจ ากัดความหรือข้อตกลงเกี่ยวกับค าว่า ผู้สูงอายุ (elderly) นั้น องค์การสหประชาชาติ          
(United Nations: UN) ไม่ได้มีการก าหนดเกณฑ์อายุเริ่มต้นที่เป็นมาตรฐาน เพียงยอมรับโดยทั่วไป
ว่าหมายถึง บุคคล หรือกลุ่มประชากรที่มีอายุตามปีปฏิทินตั้งแต่ ๖๐ ปีขึ้นไป ซึ่งเป็น เกณฑ์อายุ
เริ่มต้นเดียวกับขององค์การอนามัยโลกที่ใช้ในการก าหนดช่วงอายุของผู้สูงอายุ ในกลุ่มประเทศพัฒนา 
 
 

                                                           
๑๓ ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมศัพท์ศาสนาสากล อังกฤษ -ไทย, พิมพ์ครั้งท่ี ๓,(กรุงเทพมหานคร: 

ราชบัณฑิตยสถาน, ๒๕๕๒), หน้า ๓๔๗. 
๑๔ สุรกุล เจนอบรม, วิทยาการผู้สูงอายุ, (กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย,๒๕๔๑), หน้า 

๖. 



๑๔ 
 

 
 

แล้ว แม้ในบางกรณีอาจไม่ได้ก าหนดอย่างเป็นทางการหรือระบุชัดเจนทางกฎหมาย แต่มักถูกอ้างอิง
หรือตกลงไว้ที่เกณฑ์อายุตั้งแต่ ๖๕ ปีขึ้นไป ในขณะที่ประเทศก าลังพัฒนาหลายประเทศรวมถึง 
ประเทศไทย ก าหนดไว้หรือตกลงไว้ที่อายุตั้งแต่ ๖๐ ปีขึ้นไป การมีอายุ ๖๐ ปี ยังเป็นการครบรอบปี
นักษัตร รอบท่ี ๕ และเริ่มต้นปีนักษัตรรอบที่ ๖ จากรอบปีนักษัตร ๑๒ ปี ซึ่งเป็นที่นิยมในการนับใน 
หลาย ๆ ประเทศทางเอเชีย สาหรับบางประเทศ เช่น กลุ่มประเทศในภูมิภาคแอฟริกาถูกเสนอให้ใช้ที่
เกณฑ์ อายุของบุคคล ตั้งแต่ ๕๐ ปี หรือ ๕๕ ปีขึ้นไป เนื่องจากยังมีอายุไม่ยืนยาวเท่ากับภูมิภาคอ่ืน ๆ 
ที่ผ่านมางานเกษียณจ านวนหนึ่งได้พยายามอธิบายถึง “ลักษณะของความสูงอายุ” เกี่ยวกับ
ความหมาย และลักษณะฟังค์ชั่นของการสูงอายุในมุมมองต่าง ๆ ไว้พอสมควรหากพิจารณาการ
เปลี่ยนแปลงทางด้าน ร่างกายและสุขภาพ ความสูงอายุมักถูกอธิบายในเชิงลบว่าเป็นปรากฏการณ์ที่
เกิดข้ึนในช่วงวัยที่เป็นระยะ สุดท้ายของชีวิตมนุษย์ ซึ่งมีลักษณะและพัฒนาการที่ตรงข้ามกับวัยเด็ก มี
แต่ความเสื่อมโทรมและสึกหรอ ซึ่งดาเนินไปอย่างค่อยเป็นค่อยไป มีสภาพร่างกายที่ผิวหนังเหี่ยวย่น 
ผมหงอกขาว ฟันสั่นคลอน ด้านสุขภาพ ที่ค่อย ๆ เสื่อมสภาพเรี่ยวแรงน้อยลง เหนื่อยง่าย ตาฝ้าฟาง 
หูตึง รับกลิ่นรสได้แย่กว่าแต่ก่อน ความจาเริ่มเสื่อม เจ็บป่วยง่ายแต่หายได้ช้า และด้านจิตใจที่ขาด
ความมั่นใจในตนเอง กังวลง่าย เหงา เศร้าและขี้น้อยใจบางคนโมโหร้ายและชอบแยกตัว๑๕ 
 จากลักษณะดังกล่าวนี้ท าให้นัยที่มีต่อค าว่า ผู้สูงอายุ (หรือผู้ที่มีลักษณะของความสูงอายุ) 
มักถูกตีความในลักษณะ ความไม่มีประโยชน์ และความเสื่อมถอยด้านศักยภาพในการท างานและการ
พ่ึงพาตนเอง หรือมองว่าผู้สูงอายุมีลักษณะ ที่เหมือนกัน หรือที่เรียกว่ามีการให้  stereotype ผู้สูงอายุ
ในด้านลบ จากความไม่ชัดเจนในหลักนิยามของความสูงอายุในหลายครั้งค าว่า“ผู้สูงอายุ” จึงมักถูก
น าไปอ้างอิง เป็นกลุ่มคนในช่วงวัยที่ไม่สามารถท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพอีกต่อไป ควรหยุดหรือ
เกษียณจากการท างาน ซึ่งท้ายที่สุดท าให้ความเข้าใจของคนในสังคมเกี่ยวกับอายุเริ่มต้นของการเป็น
ผู้สูงอายุถูกน าไปผูกติดกับการก าหนดเกษียณอายุจากการท างานว่าเป็นที่เกณฑ์อายุเดียวกัน ซึ่งอาจ
ไม่จ าเป็นต้องเป็นเช่นนั้นเสมอไป โดยเฉพาะในปัจจุบันที่คนมีอายุยืนยาวขึ้น มีสุขภาพและ
ประสิทธิภาพ ในการท างานที่ดี แต่อายุที่หยุดท างานหรืออายุเกษียณในทางปฏิบัติกลับมีแนวโน้ม 
 
 
 
 
 

                                                           
๑๕ ศศิพัฒน์ ยอดเพชร, การบริหารจัดการของชมรมผู้สูงอายุในกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพโครงการ

ประเมินการพัฒนาผู้สูงอายุในหมู่บ้านห่างไกลและหมู่บ้านสร้างเสริมสุขภาพ , โดยผู้สูงอายุเป็นแกนนาปีที่ ๓, 
(กรุงเทพมหานคร: มิสเตอร์ก๊อปปี้ ประเทศไทยจากัด, ๒๕๔๙), หน้า ๑๕. 



๑๕ 
 

 
 

ในช่วงอายุที่เร็วขึ้น๑๖       
 สรุปได้ว่า ผู้สูงอายุ คือ ผู้มีอายุตั้งแต่ ๖๐ ปี ขึ้นไป ทั้งเพศชายและเพศหญิงเป็นวัยที่อยู่
ในช่วงสุดท้ายของชีวิต อยู่ในระหว่างการเปลี่ยนแปลงและในลักษณะที่เสื่อมถอยทั้งด้านร่างกาย 
จิตใจและสังคม ซึ่งควรที่จะได้รับการช่วยเหลือจากภาครัฐ     
๒.๒.๒ ทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุ     
 นักทฤษฎีการสูงอายุได้พิจารณากระบวนการแก่ของบุคคลว่า เป็นกระบวนการที่เชื่อมโยง
สัมพันธ์กันทั้งแนวตั้งและแนวนอน ในแนวตั้งให้พิจารณาว่าร่างกายของบุคคลมีหลายระดับนับตั้งแต่
โมเลกุล เซลล์ บุคคล กลุ่มคน และสังคม ส่วนแนวนอนให้พิจารณาว่าบุคคลมีคุณลักษณะ ๓ ประการ 
คือ เป็นอยู่ (Being) พฤติกรรม (Behaving) และการกลายมาเป็น(Becoming) ปรากฏการณ์ของ
ความสูงอายุหรือกระบวนการแก่เกิดจากปัจจัยหลายประการ ไม่สามารถอธิบายได้ด้วยทฤษฎีใด
ทฤษฎีหนึ่งทฤษฎีที่อธิบายถึงการสูงอายุอาจแบ่งได้เป็น ๓ ทฤษฎี ดังต่อไปนี้๑๗   
 ๑. ทฤษฎีทางชีววิทยา ได้อธิบายถึงกระบวนการทางสรีรวิทยาและการเปลี่ยนแปลงของ
โครงสร้างของอวัยวะต่าง ๆ ของทั้งการสูญเสียความสามารถในการต้านทานโรค พบว่า ในทุกระดับ
ของชีววิทยาตั้งแต่เซลล์ เนื้อเยื่อ อวัยวะ ระบบอวัยวะจะต้องมีการเสื่อมและมีการตายเกิดขึ้น  
  ๒. ทฤษฎีทางจิตวิทยา เป็นทฤษฎีที่เชื่อว่าการเปลี่ยนแปลงบุคลิกภาพและพฤติกรรมของ
ผู้สูงอายุนั้น เป็นการพัฒนาและปรับตัวเกี่ยวกับสติปัญญา ความนึกคิด ความจ าและการรับรู้แรงจูงใจ 
รวมทั้งสังคมที่อยู่อาศัย และประสบการณ์ในอดีตของแต่ละบุคคลจะผลักดันให้มีบุคลิกแตกต่างกันไป 
และมนุษย์จะมีช่วงการเปลี่ยนแปลง คือ ช่วงต่อของชีวิต ซึ่งล้วนแต่เป็นภาวะวิกฤตการที่บุคคล
สามารถผ่านช่วงวิกฤตในชีวิตแต่ละระยะได้ดีเพียงใด ก็จะส่งผลถึงการพัฒนาบุคลิกภาพในอนาคต คือ 
การเป็นผู้สูงอายุด้วย        
  ๓. ทฤษฎีทางสังคมวิทยา เป็นทฤษฎีที่พยายามอธิบายสาเหตุที่ท าให้ผู้สูงอายุมีสถานะ
ทางสังคมที่เปลี่ยนไป เพราะมนุษย์จะต้องมีการพัฒนาในแต่ละบุคคล และสิ่งแวดล้อมจะมีผลต่อการ
ปรับตัว ทฤษฎีนี้เชื่อว่าถ้าสังคมเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วจะท าให้สถานะของผู้สูงอายุเปลี่ยนแปลง 
 
 

                                                           
๑๖ เฉลิมพล แจ่มจันทร์, “มโนทัศน์ใหม่ของ “นิยามผู้สูงอายุ” และ “อายุเกษียณ” : ท้าไมต้อง๖๐ 

ปี เปลี่ยนได้หรือไม่, (แผนงานพัฒนาองค์ความรู้เพื่อพัฒนามโนทัศน์ใหม่ของนิยามผู้สูงอายุและอายุเกษียณที่
เหมาะสมสาหรับคนไทย: มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนาผู้สูงอายุไทย, ๒๕๕๕), หน้า ๑๘. 

๑๗ พระครูปลัดจักรพล อาจารสุโภ (เทพา), “การด าเนินชีวิตตามแนวสังคหวัตถุ ๔ ชมรมผู้สูงอายุ 
อ าเภอหลังสวน จังหวัดชุมพร, วิทยานิพนธ์ศาสนศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยมหามกุฏราช
วิทยาลัย, ๒๕๕๗), หน้า ๑๗. 



๑๖ 
 

 
 

อย่างรวดเร็ว ทฤษฎีทางสังคมแบ่งออกได้ดังต่อไปนี้     
  ๑) ทฤษฎีไร้ภาระผูกพัน อธิบายว่าการละบทบาททางสังคม ซึ่งจะเป็นผลดีต่อ
ทั้งสองฝ่าย คือ ได้ให้คนในวัยหนุ่มสาวที่มีความรู้ความสามารถเข้ามาท าหน้าที่ สาหรับผู้สูงอายุเองก็
จะได้เตรียมตัวรับกับความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น เป็นกระบวนการต่อเนื่องและหลีกเลี่ยงไม่ได้ และ
ความแตกต่างในบุคลิกภาพไม่ใช่สิ่งที่ส าคัญ      
  ๒) ทฤษฎีกิจกรรม กล่าวถึง การมีความสัมพันธ์ทางบวกระหว่างบุคคล การมี
ปฏิสัมพันธ์ การมีส่วนร่วมกิจกรรมในสังคม และความพึงพอใจในชีวิต เมื่อบุคคลมีอายุมากขึ้นสถานะ
ทางสังคมจะลดลง บทบาทเก่าจะถูกถอดถอนตัวออกไป ดังนั้นผู้สูงอายุควรมีกิจกรรมต่อเนื่องจากวัย 
ที่ผ่านมา ควรพอใจในการร่วมกิจกรรม สนใจและร่วมเป็นสมาชิกในกิจกรรมต่าง ๆกิจกรรมเป็นสิ่ง
ส าคัญส าหรับผู้สูงอายุท าให้มีสุขภาพดีทั้งใจและกาย กิจกรรมจึงมีความส าคัญต่อความพึงพอใจใน
ชีวิตของผู้สูงอายุ        
  ๓) ทฤษฎีความต่อเนื่อง ได้มาจากการน าทฤษฎีไร้ภาระผูกพันและทฤษฎี
กิจกรรมมาวิเคราะห์ร่วมกันเพ่ือหาข้อสรุปใหม่เป็นทฤษฎีความต่อเนื่องที่สามารถอธิบายชีวิตที่แท้จริง
ของผู้สูงอายุได้ คือการที่ผู้สูงอายุจะมีความสุขในบั้นปลายชีวิตได้นั้นขึ้นอยู่กับบุคลิกภาพ และรูปแบบ
การด าเนินชีวิตเดิมของผู้สูงอายุ เช่นผู้สูงอายุที่เคยมีบทบาทในสังคมจะมีความสุขเมื่อได้ร่วมกิจกรรม
เหมือนในวัยหนุ่มสาว และผู้สูงอายุที่ไม่ชอบการเข้าร่วมสังคมมาก่อนก็จะมีความสุขในการแยกตัวเอง
ในวัยสูงอายุ การเปลี่ยนแปลงในวัยสูงอายุ      
 จากทฤษฎีที่กล่าวมาแล้วในเบื้องต้นนั้น ได้อธิบายถึงสาเหตุที่ท าให้ผู้สูงอายุมีการ
เปลี่ยนแปลงดังต่อไปนี้        
 ๑. การเปลี่ยนแปลงทางร่างกาย เป็นการเปลี่ยนแปลงในโครงสร้างและหน้าที่ของทุก
ระบบในร่างกายตามธรรมชาติ จากวัยมิใช่จากการเป็นโรค การเปลี่ยนแปลงทางร่างกายของผู้สูงอายุ
นั้นขึ้นอยู่กับอิทธิพลทางด้านพันธุกรรม โภชนาการ การพักผ่อน การออกกาลังกาย และสิ่งแวดล้อม
เป็นการเปลี่ยนแปลงในช่วงสุดท้ายของชีวิตที่มีลักษณะการพัฒนาการไปในทางตรงกันข้ามกับวัยเด็ก 
ผู้สูงอายุจะมีการเปลี่ยนแปลงทางร่างกายไปในทางเสื่อมมากกว่าในด้านการเสริมสร้าง การ
เปลี่ยนแปลงเหล่านั้นได้แก่ การเปลี่ยนแปลงระบบผิวหนัง ระบบประสาท ระบบกระดูกและกล้ามเนื้อ 
ระบบการไหลเวียนของโลหิต ระบบการหายใจและระบบทางเดินอาหาร   
 ๒. การเปลี่ยนแปลงทางจิตใจ มักจะมีผลมาจากการเปลี่ยนแปลงทางร่างกายและสังคม
ด้วย เพราะการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวจะก่อให้เกิดปัญหาสุขภาพ ปัญหาการออกจากงาน ต้องสูญเสีย
อ านาจ บทบาทหน้าที่ ซึ่งอาจจะก่อให้เกิดความเครียด ถ้าไม่สามารถปรับตัวให้อยู่ในสังคมได้ เมื่อมีวัย 
 
 



๑๗ 
 

 
 

สูงขึ้น พฤติกรรมของผู้สูงอายุจะเปลี่ยนแปลงไป เป็นผลมาจากการเปลี่ยนแปลงของระบบประสาท
ส่วนกลาง ท าให้หลงลืม สับสนได้ง่าย ในวัยนี้จะต้องพบกับการสูญเสียที่ยิ่งใหญ่ในช่วงชีวิต  คือ การ
ขาดคู่ชีวิต ซึ่งเป็นผลท าให้ภาวะจิตใจของผู้สูงอายุได้รับการกระทบกระเทือนการอยู่โดยขาดคู่คิดจะ
ทาให้จิตใจหดหู่ และเพ่ือนฝูงวัยเดียวกันก็มักจะล้มหายตายจากไป ที่เหลือก็ขาดการติดต่อ เนื่องจาก
สุขภาพไม่อ านวย จึงต้องอยู่แบบเหงา ๆ ซึ่งภาวะแบบนี้ผู้สูงอายุจะท้อแท้มักมีอารมณ์ฉุนเฉียว โกรธ
ง่าย และอาจะเป็นเหตุให้การท างานของระบบต่าง ๆ อ่อนล้าลงอีกได้    
 ๓. การเปลี่ยนแปลงทางสังคมจากการเปลี่ยนแปลงทั้งหลายที่ เกิดขึ้นนี้ ท าให้ผู้สูงอายุมี
การเปลี่ยนแปลงอุปนิสัยและอารมณ์ออกมาคล้ายคลึงกัน ได้แก่   
  ๑) สนใจตนเองมากเป็นพิเศษ     
  ๒) แสนงอน ใจน้อย ทิฏฐิ มีความรู้สึกไวต่อค าพูด และเหตุการณ์ต่าง ๆ แต่
แสดงออกโดยการไม่พูด เงียบเฉย       
  ๓) สนใจกับบุคคลในทางท่ีจะต้องเอาใจตน    
  ๔) ร าลึกถึงเหตุการณ์ในอดีตและชอบเปรียบเทียบเสมอ   
  ๕) มีความวิตกกังวล ทุกข์ร้อน ห่วงใยบุตรหลานและครอบครัวมาก  
  ๖) กลัวถูกทอดทิ้ง ว้าเหว่ 

บังอร ธรรมศิริ   กล่าวว่า  ผู้สูงอายุจะมีการเปลี่ยนแปลง ๓ ด้านด้วยกันคือการ
เปลี่ยนแปลงทางด้านร่างกาย การเปลี่ยนแปลงทางจิตใจ และการเปลี่ยนแปลงทางสังคม โดยการ
เปลี่ยนแปลงทางด้านร่างกายจะมีลักษณะไปในทางเสื่อมมากกว่าการเสริมสร้าง  ในขณะที่การ
เปลี่ยนแปลงทางด้านจิตใจจะเกี่ยวข้องกับอารมณ์และการปรับตัว  และมักจะมีผลมาจากการ
เปลี่ยนแปลงทางด้านร่างกายและสังคมด้วย ส่วนการเปลี่ยนแปลงทางด้านสังคมจะเป็นลักษณะที่
ผู้สูงอายุไม่สามารถแสดงบทบาทต่าง ๆ ได้ มีผลท าให้รู้สึกขาดคุณค่า ขาดความภาคภูมิใจในตัวเอง
และความต้องการของผู้สูงอายุแต่ละคนอาจแตกต่างกันไปบ้าง ดังนั้นควรที่จะท าความเข้าใจพ้ืนฐาน
ชีวิตของผู้สูงอายุที่อยู่ในความดูแล ซึ่งครอบครัวจะมีบทบาทส าคัญยิ่งในเรื่องดังกล่าวนี้  โดยทั่วไป
ความต้องการของผู้สูงอายุ พอสรุปได้ดังนี้      
 ๑. ความต้องการทางด้านร่างกาย เป็นความต้องการขั้นพ้ืนฐาน ได้แก่ ความต้องการ
อาหาร การขับถ่าย การพักผ่อนนอนหลับ การมีที่อยู่อาศัยที่ปลอดภัย การมีเสื้อผ้าเครื่องนุ่งห่มที่
เหมาะสมตามฤดูกาล และต้องการการรักษาพยาบาลเมื่อเจ็บป่วย    
 ๒. ความต้องการทางด้านจิตใจ ผู้สูงอายุต้องการความรัก การดูแลเอาใจใส่ การยอมรับ 

 
 



๑๘ 
 

 
 

นับถือ การเข้าใจ การเห็นอกเห็นใจและการให้อภัย     
 ๓. ความต้องการทางด้านสังคม ผู้สูงอายุยังต้องการมีกิจกรรมทางสังคม เช่น การพบปะ
เพ่ือน การร่วมกิจกรรมทางศาสนา เป็นต้น      
 ๔. ความต้องการทางด้านเศรษฐกิจ ผู้สูงอายุจ าเป็นต้องใช้เงินเพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับ
ตนเอง ช่วยเหลือกิจกรรมทางสังคมและท าบุญ รวมทั้งเป็นค่ารักษาพยาบาลเมื่อยามเจ็บป่วยใน
ท านองเดียวกัน การตอบสนองความต้องการของผู้สูงอายุ ครอบครัวควรให้การตอบสนองความ
ต้องการของผู้สูงอายุดังนี้      
 ๑) ตอบสนองความต้องการทางด้านร่างกาย โดยดูแลเอาใจใส่เรื่องการรับประทานอาหาร 
การพักผ่อนนอนหลับ จัดที่อยู่อาศัยให้เหมาะสมปลอดภัย จัดหาเสื้อผ้าเครื่องนุ่งห่มให้เหมาะสมตาม
ฤดูกาล แบ่งเบาภาระเรื่องงานในบ้าน พาผู้สูงอายุไปรับการตรวจสุขภาพอย่างสม่ าเสมอ จัดหา
อุปกรณ์และสิ่งอ านวยความสะดวกให้ผู้สูงอายุ เช่น แว่นตา ไม้เท้า เครื่องช่วยฟัง เป็นต้น  
  ๒) ตอบสนองความต้องการทางด้านจิตใจ โดยเอาใจใส่พูดคุยอย่างสม่ าเสมอ ให้ความรัก 
ความเคารพ ยกย่อง ยอมรับนับถือ ฟังผู้สูงอายุเล่าประสบการณ์ชีวิต ให้ความส าคัญกับผู้สูงอายุ เช่น 
การจัดงานวันเกิด การพาผู้สงอายุไปท่องเที่ยวตามโอกาสและสถานที่ที่เหมาะสมการแสดงให้เห็น
ความส าคัญของวันสงกรานต์ ซึ่งเป็นวันผู้สูงอายุแห่งชาติ     
 ๓) ตอบสนองความต้องการทางด้านสังคม โดยแสดงความยินดีที่จะพาผู้สูงอายุไปร่วม
กิจกรรมทางสังคมที่เหมาะสมตามที่ผู้สูงอายุต้องการและพยายามสนับสนุนส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมของครอบครัวและสังคมที่เหมาะสมตามก าลังความสามารถท่ีจะท าได้ เช่น เป็นสมาชิก
ชมรมผู้สูงอายุ        
 ๔) ตอบสนองความต้องการทางด้านเศรษฐกิจ โดยรับภาระค่าใช้จ่าย การดูแลเอาใจใส่
ช่วยเหลือในด้านการเงินอย่างเพียงพอและสม่ าเสมอ ไม่ควรให้ผู้สูงอายุประสบปัญหาในการหาเงิน
เพ่ือเลี้ยงชีพตนเอง รวมทั้งบุตรหลานหรือครอบครัวไม่ควรเบียดเบียนด้านการเงินกับผู้สูงอายุ เมื่อ
ผู้สูงอายุมีความจ ากัดด้านการเงิน ความสัมพันธ์ระหว่างความต้องการและการตอบสนองความ
ต้องการของผู้สูงอายุ 

๑. ทางด้านร่างกาย      
          - ความต้องการอาหาร การพักผ่อนนอน หลับ การขับถ่าย  
          - การมีท่ีอยู่ที่ปลอดภัย     
          - การมีเสื้อผ้าเครื่องนุ่งห่ม     
         

 
 



๑๙ 
 

 
 

                             - การรักษาพยาบาลเมื่อเจ็บป่วย             
- ดูแลเอาใจใส่เรื่องการรับประทานอาหารการพักผ่อนและการขับถ่าย                 
- จัดที่อยู่อาศัยให้เหมาะสมปลอดภัย    
- จัดหาเสื้อผ้าเครื่องนุ่งห่มให้เหมาะสมตามฤดูกาล   
- พาผู้สูงอายุไปรับการตรวจสุขภาพอย่างสม่ าเสมอ    
๒. ทางด้านจิตใจ      
         - การดูแลเอาใจใส่     
         - การยอมรับนับถือ     
         - การเห็นอกเห็นใจและการให้อภัย    
         - การพูดคุยอย่างสม่ าเสมอ ให้ความรัก   
         - การให้ความเคารพ ยกย่อง การให้ความส าคัญกับผู้สูงอายุความ 

ต้องการของผู้สูงอายุ        
           - การแสดงออกถึงความเข้าใจ และเอ้ืออาทรกับผู้สูงอายุ ทางด้าน
สังคมการมีกิจกรรมทางสังคม       
  ๓. ทางด้านสังคม การพาผู้สูงอายุไปร่วมกิจกรรมทางสังคมให้ผู้สูงอายุมี
กิจกรรมร่วมในครอบครัว ตามก าลังความสามารถที่จะท าได้ทางด้านเศรษฐกิจค่าใช้จ่ายในการด ารง
ชีพ         
  ๔. ทางด้านเศรษฐกิจ การดูแลเรื่องค่าใช้จ่ายเท่าที่จะช่วยได้๑๘ 
 สรุปได้ว่า ความต้องการและการตอบสนองความต้องการของผู้สูงอายุนับเป็นการดูแล
ผู้สูงอายุขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือช่วยให้ผู้สูงอายุมีความสุขและมีก าลังใจ ไม่ท้อแท้ต่อการด าเนินชีวิตที่ส าคัญ
คือการปฏิบัติเกี่ยวกับบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนและช่วยส่งเสริมชุมชนให้มีความ
เจริญก้าวหน้าต่อไป      
 ๒.๒.๓ บทบาทผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชน    
 การพัฒนาชุมชนไทยนั้นมีมาช้านานถ้าจะว่าไปแล้วตามประวัติการปกครองของไทยตั้งแต่
โบราณมีการช่วยท างานให้แก่ชุมชนอย่างมากมายในฤดูกาลว่างงาน และจะขอความช่วยเหลือ
ประชาชนให้ร่วมกันพัฒนา ผู้ที่ไปขอร้องมักจะเป็นคนมีหน้ามีตา และมักจะเป็นบุคคลที่สูงอายุเป็น
ส่วนมากซึ่งมักจะเรียกว่าพ่อเฒ่าหรือแม่เฒ่าใช้ส าหรับเรียกผู้สูงอายุทั่วไปพ่อเฒ่าแม่เฒ่าเป็นผู้มี 
 
 
                                                           

๑๘ บังอร ธรรมศิริ , ครอบครัวกับการดูแลผู้สูงอายุ , (วิชาการคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี :
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์, ๒๕๔๙), หน้า ๔๗-๔๘. 



๒๐ 
 

 
 

บทบาทในการพัฒนาชุมชนของตนโดยการไปขอร้องชาวบ้านให้ช่วยกันพัฒนา เป็นต้นว่า ขุดบ่อน้ า 
สร้างถนน ศาลาวัด ชาวบ้านจะไปช่วยท างานกันอย่างเต็มใจ พ่อเฒ่าแม่เฒ่าหรือผู้สูงอายุเป็นผู้ที่มี
บทบาทในชุมชนสูง ซึ่งในการพัฒนาชุมชนจะต้องชักน าโน้มน้าวผู้สูงอายุให้เข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนา 
และมีบทบาทในกิจกรรมการพัฒนาชุมชนเพราะหลักปรัชญาการพัฒนาชุมชนนั้นจะต้องให้ประชาชน
ทุกกลุ่ม ได้มีโอกาสเข้าร่วมในการพัฒนาตนเอง ชุมชนและประเทศชาติ  ดังนั้นผู้สูงอายุก็เป็นกลุ่ม
ประชาชนที่มีบทบาทส าคัญเพราะในปัจจุบันนี้ได้เพ่ิมอัตราประชากรเพ่ิมขึ้นมาก การพยายามโน้ม
น้าวชักน าผู้สูงอายุให้เข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนา ได้มีผู้ท าการศึกษาวิจัยและให้ข้อ เสนอแนะไว้ เช่น 
นิศา ชูโต ได้ศึกษาคนชราไทยและแยกประเภทของกิจกรรมที่ผู้สูงอายุควรมีบทบาทเพ่ิมมากขึ้นคือ 
กิจกรรมการเมือง ศาสนา การศึกษา ศิลปะและนันทนาการ ซึ่งกิจกรรมเหล่านี้ผู้สูงอายุควรมีบทบาท
เพ่ิมข้ึนเพ่ือประโยชน์ต่อชุมชนและตัวผู้สูงอายุเอง๑๙              
 ในการพัฒนาชุมชนย่อมมีรูปแบบที่แตกต่างกันไป ในด้านต่างๆ ผู้วิจัยขอน าเสนอ
ดังต่อไปนี้        
 ๑. ด้านเศรษฐกิจ     
 ผู้สูงอายุในประเทศไทยกับการพัฒนาเศรษฐกิจในอนาคตโครงสร้างประชากรของประเทศ
ไทยมีแนวโน้มเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางเดียวกับประเทศพัฒนาแล้ว และเป็นทิศทางเดียวกับ
โครงสร้างประชากรของโลก ซึ่งก าลังเข้าสู่ ldquo สังคมผู้สูงอายุ rdquo ทั้งนี้จากการคาดประมาณ
ประชากรของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (๒๕๔๖) พบว่า 
ประชากรสูงอายุจะมีจ านวนเพ่ิมขึ้นจาก ๖.๕ ล้านคนหรือร้อยละ ๑๐.๑ ของประชากรทั้งประเทศใน
ปี พ.ศ.๒๕๔๗ เป็น ๑๔.๕ ล้านคนหรือร้อยละ ๒๐ ของประชากรทั้งประเทศในปี พ.ศ. ๒๕๖๘ การ
เพ่ิมขึ้นของจ านวนประชาชนผู้สูงอายุเป็นประเด็นที่มีความส าคัญอย่างยิ่งต่อเศรษฐกิจไทย เพราะ
จ านวนผู้สูงอายุที่เพ่ิมขึ้นอาจจะเป็นทั้งอุปสรรคและโอกาสต่อการพัฒนาเศรษฐกิจในอนาคต ผู้ที่
เกี่ยวข้องกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศจึงจ าเป็นต้องเข้าใจว่า จะต้อง
เตรียมการอย่างไรเพื่อรองรับผลกระทบและสร้างผลประโยชน์จากโอกาสที่อาจจะเกิดข้ึน 
 ผู้สูงอายุกับอุปสรรคในการพัฒนาเศรษฐกิจ    
 การพัฒนาระบบสาธารณสุขและวิทยาศาสตร์การแพทย์ที่ก้าวหน้า ท าให้ประชากรมี
อายุขัยที่ยาวขึ้น มีการคาดการว่า อัตราส่วนของประชากรวัยท างานต่อประชากรวัยพ่ึงพิงมีแนวโน้ม
ลดลงจาก ๑.๙๓ คนต่อ ๑ คนในปี พ.ศ.๒๕๔๓ เป็น ๑.๖๔ คนในปี พ.ศ. ๒๕๖๘ แนวโน้มโครงสร้าง 
 
 

                                                           
๑๙

 นิศา ชูโต, คนชราไทย, (กรุงเทพฯ:สถาบันวิจัยสังคม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย,๒๕๒๕),หน้า ๓-๔. 



๒๑ 
 

 
 

ประชากรดังกล่าวจะสร้างปัญหาทางสังคมอย่างรุนแรงในอนาคต โดยเฉพาะในสถานการณ์ที่รูปแบบ
ครอบครัวเป็นครอบครัวเดี่ยวมากขึ้น อาจท าให้มีจ านวนผู้สูงอายุที่ถูกทอดทิ้งมากขึ้น ตลอดจนการที่
ประเทศมีแนวโน้มเป็นรัฐสวัสดิการมากขึ้น อาจท าให้รัฐบาลมีภาระทางการคลังที่ต้องจัดสรร
งบประมาณเพ่ิมขึ้นในการดูแลและจัดสวัสดิการแก่ประชากรสูงอายุ ซึ่งอาจท าให้เกิดปัญหา
เสถียรภาพทางการคลัง หรืออาจท าให้ระบบประกันสังคมล้มละลายได้  
 ผู้สูงอายุกับโอกาสในการพัฒนาเศรษฐกิจ    
 ในอนาคต การสร้างความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจไม่จ าเป็นต้องมีแรงงานจ านวนมากเสมอไป 
เพราะด้วยความก้าวหน้าทางนวัตกรรมและเทคโนโลยีชั้นสูง ท าให้บุคคลมีผลิตภาพสูงขึ้น ธุรกิจใน
อนาคตอาจไม่จ าเป็นต้องมีต้นทุนด้านอาคารสถานที่หรือแรงงาน แต่คนเพียงหนึ่งคนสามารถเป็น
เจ้าของและด าเนินธุรกิจที่มีมูลค่าสูงได้ ในบริบททางเศรษฐกิจเช่นนี้ ผู้สูงอายุอาจจะไม่ใช่ภาระของ
สังคมและครอบครัวเสมอไป แต่อาจจะเป็นผู้เล่นที่มีความส าคัญในระบบเศรษฐกิจในอนาคต ทั้งใน
ฐานะของผู้ผลิตและผู้บริโภคหากพิจารณาผู้สูงอายุในฐานะผู้ผลิต เหตุปัจจัยข้างต้นท าให้ผู้สูงอายุ
สามารถยืดอายุการท างานของตนให้ยาวขึ้นกว่าเดิม เพราะการประกอบกิจกรรมทางเศรษฐกิจใน
อนาคต สามารถด าเนินการผ่านเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่ทันสมัย ประกอบกับ
การให้คุณค่ากับความรู้และนวัตกรรมมากขึ้น ท าให้ผู้สูงอายุมีโอกาสสร้างรายได้จากการใช้พลังสมอง
ท างานได้มากขึ้น แม้ก าลังกายจะถดถอยลงไปนอกจากนี้ การที่ประชากรวัยท างานมีสัดส่วนลดลงเมื่อ
เทียบกับผู้สูงอายุอาจมิใช่ปัญหา เพราะเทคโนโลยีซึ่งท าให้แรงงานมีผลิตภาพสูงขึ้น จะส่งผลท าให้
ประชากรวัยท างานสามารถสร้างรายได้ได้มากขึ้น และท าให้มีศักยภาพในการดูแลผู้สูงอายุได้มากข้ึน
ด้วยหากพิจารณาผู้สูงอายุในฐานะผู้บริโภค จ านวนผู้สูงอายุที่เพ่ิมมากขึ้นแสดงถึงโอกาสในการพัฒนา
ธุรกิจส าหรับผู้สูงอายุ เพราะผู้สูงอายุในอนาคตส่วนหนึ่งเป็นผู้ที่มีรายได้สูงหรือมีเงินออมจ านวนมาก
และฐานผู้บริโภคที่มีขนาดใหญ่ ย่อมหมายถึง ความต้องการสินค้าและบริการส าหรับผู้สูงอายุจ านวน
มากการก าหนดทิศทางการพัฒนาเศรษฐกิจในอนาคตจึงควรให้ความส าคัญกับการพัฒนาระบบ
สวัสดิการสังคมส าหรับผู้สูงอายุ โดยเฉพาะการขยายประกันสังคมหรือระบบบังคับออมให้ครอบคลุม
ประชากรทั้งประเทศ และการเพ่ิมเงินสมทบของผู้ประกันตนให้สูงขึ้น โดยให้ผู้ประกันตนที่มีฐานะดี
จ่ายสมทบเพ่ิมข้ึนมากกว่าผู้ประกันตนที่ยากจน เพ่ือให้ประชาชนทุกคนมีเงินประกันชราภาพเพียงพอ
ส าหรับการด ารงชีพในช่วงสุดท้ายของชีวิต     
 สรุปได้ว่า รัฐบาลควรให้ความส าคัญกับการเพ่ิมผลผลิตของแรงงาน โดยการฝึกอบรม
แรงงานอย่างต่อเนื่อง และการวางแผนลงทุนทางด้านวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการเพ่ิมผลิตภาพ
ของแรงงานและสร้างมูลค่าเพ่ิมของสินค้าและบริการ เพ่ือท าให้ประชากรวัยท างานสามารถรับภาระ 
 
 



๒๒ 
 

 
 

การดูแลประชากรวัยสูงอายุได้มากขึ้น ตลอดจนให้ความส าคัญกับการพัฒนาอุตสาหกรรมส าหรับ
ผู้สูงอายุ เพ่ือรองรับผู้สูงอายุในประเทศที่มีจ านวนมากขึ้น และสร้างรายได้เข้าประเทศจากการ
จ าหน่ายสินค้าและให้บริการแก่ผู้สูงอายุในต่างประเทศ๒๐    
 ๒. ด้านสังคม     
 บทบาททางสังคม (Social Role) หมายถึง การกระท าตามสิทธิและหน้าที่ของบุคคล
ตามสถานภาพที่ตนด ารงอยู่ในสังคมนั้น ๆ เช่น นางอบเชยมีสถานภาพเป็นมารดาของเด็กหญิงรสริน 
จึงมีสิทธิและหน้าที่ที่จะอบรมสั่งสอนว่ากล่าวตักเตือนและท าโทษบุตรสาวของตนได้ตามความ
เหมาะสมความส าคัญของบทบาททางสังคม เป็นกลไกช่วยจัดระเบียบทางสังคม ดังนี้  
 ๑. ท าให้สมาชิกในสังคมปฏิบัติภายใต้กรอบของสิทธิ และหน้าที่ของตน  
 ๒. ช่วยให้สังคมเป็นระเบียบ เพราะสมาชิกจะเคารพในสิทธิและหน้าที่ของผู้อ่ืนบทบาท
ขัดกัน เกิดจากบุคคลบางคนมีสถานภาพหลายสถานภาพซ้อนกันในเวลาเดียวกัน ท าให้ บทบาท 
หน้าที่ และความรับผิดชอบตามสถานภาพของตนต้องขัดแย้งกัน ตัวอย่างเช่น นายปรีชาเป็นครูและ
เป็นพ่อคา้เปิดร้านขายของช า ได้จ าหน่ายบุหรี่และสุราให้นักเรียนและนักศึกษาเป็นปกติเสมอๆ ดังนั้น 
การมีสถานภาพ ๒ สถานภาพซ้อนกันของนายปรีชา จึงท าให้บทบาทขัดแย้งกัน และมีผลกระทบต่อ
การจัดระเบียบทางสังคม จึงควรเลือกสถานภาพที่ไม่ท าให้เกิดปัญหาบทบาทขัดกัน  
 การควบคุมทางสังคม การควบคุมทางสังคม(Social Control) หมายถึง การด าเนินการ
ทางสังคมโดยวิธีต่างๆ เพ่ือให้สมาชิกในสังคมยอมรับและปฏิบัติตามบรรทัดฐานของสังคม มี
จุดมุ่งหมายเพ่ือควบคุมพฤติกรรมของสมาชิกในสังคมให้ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ที่สังคมก าหนด เพ่ือให้
สังคมเกิดความเป็นระเบียบ      
 การขัดเกลาทางสังคม (Socialization) คือ การปลูกฝังระเบียบวินัย เพ่ือให้สมาชิกใน
สังคมปฏิบัติตามบรรทัดฐานของสังคม และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างราบรื่น กระบวนการขัด
เกลาทางสังคมจะเริ่มตั้งแต่บุคคลอยู่ในวัยเด็ก เพ่ือให้ได้บุคลิกภาพตามแนวที่สังคมต้องการ เช่น เป็น
คนมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ขยันและรักการท างาน และมีความซื่อสัตย์สุจริต เป็นต้น 

 

 

 

                                                           
๒๐

 Krengsak chareonwongsak, ผู้สูงอายุในประเทศไทยกับการพัฒนาเศรษฐกิจในอนาคต, 

[ออนไลน์]. แหล่งที่มา: http://www.kriengsak.com/node/๑๑๒๔ [๙ ธ.ค ๒๕๖๐]. 
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สรุปได้ว่า ในสังคมยุดปัจจุบันนี้จะต้องอาศัยผู้สูงอายุเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน
ผู้สูงอายุถือว่าเป็นก าลังส าคัญในด้านความคิด มีประสบการณ์สามารถที่จะให้ค าปรึกษาชี้แนะในการ
ช่วยเหลือพัฒนาชุมชนหรือสังคมให้มีความเจริญก้าวหน้ายิ่งต่อไป   
 ๓. ด้านการศึกษา      
 การศึกษา หมายถึง การถ่ายทอดความรู้ทักษะและทัศนคติของคนรุ่นก่อนให้กับอนุชนรุ่น
หลังของสังคม  เพราะอนุชนรุ่นหลังคงไม่อาจเติบโตไปสู่ความเป็นผู้ใหญ่ถ้าไม่ได้ดูดซับความเชื่อ
เกี่ยวกับโลกทัศน์ และทักษะในการด ารงชีวิตและแก้ปัญหาของผู้ใหญ่ก่อนที่การศึกษาจะกลายมาเป็น
กระบวนการส าคัญทีต่้องกระท าด้วยความตั้งใจและเป็นทางการเป็นระบบ 
 ดังนั้น จึงกล่าวได้ว่า การศึกษาในสังคมปัจจุบันนี้การศึกษาเป็นศาสตร์แห่งการเรียนรู้
สมาชิกทุกคนในสังคมจ าเป็นต้องเรียนรู้สิ่งใหม่ๆอยู่ตลอดเวลาและปรับตัวให้เข้ากับสังคมที่ก าลัง
เปลี่ยนแปลง ซึ่งความจริงการเปลี่ยนแปลงนี้มิใช่ผลกระทบเฉพาะประชาชนกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง เท่านั้น
หากแต่จะส่งผลกระทบต่อทุกคนในสังคม ไม่ว่าจะเป็นเด็ก หนุ่มสาวหรือผู้สูงอายุซึ่งมีบทบาทต่อ
การศึกษามาตั้งแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน อันจะเห็นได้จากระบบครอบครัวของสังคมไทยที่ว่าผู้สูงอายุเป็น
ผู้ที่มีบทบาทในการเลี้ยงดูบุตรหลานมีความสัมพันธ์ระบบเครือญาติสูง บุตรหลานจึงได้รับการ
ถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์ จึงเรียกได้ว่ามีบทบาทในการเป็นครู การศึกษาที่เกี่ยวกับบทบาท
ของผู้สูงอายุในสังคมไทยปัจจุบัน ซึ่งพบว่าผู้สูงอายุมีบทบาทในการอบรมสั่งสอนให้ค าแนะน าปรึกษา
และถ่ายทอดประสบการณ์แก่บุตรหลาน ซึ่งจะเห็นได้ว่าผู้สูงอายุมีบทบาทในด้านการให้การศึกษาทั้ง
ในด้านครอบครัว คือ การอบรมสั่งสอนบุตรหลานและเป็นให้ค าปรึกษาแนะน าแก่ชุมชนอีกด้วยและ
ส าหรับบทบาทของผู้สูงอายุในด้านการศึกษานี้ประกอบด้วยบทบาทย่อยดังต่อไปนี้  
  ๑. แนะน าตักเตือนเด็กที่ขาดเรียนและแจ้งผู้ปกครอง  
  ๒. ท านุบ ารุงโรงเรียนในหมู่บ้าน    
  ๓. รวมกลุ่มสนใจในหมู่บ้าน 

                       ๔. จัดตั้งที่อ่านหนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน   
 สรุปได้ว่า การศึกษาในสังคมปัจจุบันนี้ถือได้ว่าการศึกษาเป็นศาสตร์แห่งการเรียนรู้และ  
เป็นสิ่งส าคัญมาก ไม่ว่าจะเป็นเด็ก วัยหนุ่มสาว ตลอดจนผู้สูงอายุก็จะมีบทบาทในด้านการศึกษาแต่ตั้ง
ในอดีตจนถึงปัจจุบัน ผู้สูงอายุจะมีบทบาทในการถ่ายทอดความรู้ ประสบการณ์ให้กับบุตรหลานและ
ชุมชน ให้ค าสั่งสอนค าปรึกษา  แนะน าตักเตือนแก่บุตรหลานและแก่ชุมชนอีกด้วยจึงกล่าวได้ว่า
ผู้สูงอายุก็มีบทบาทส าคัญยิ่งทางด้านการศึกษา                   
  

 
 



๒๔ 
 

 
 

  ๔.ด้านสิ่งแวดล้อม                                                                                             
  การจัดการสิ่งแวดล้อมเป็นที่ทราบกันดีว่ามีความส าคัญที่ต้องยึดวิธีการอนุรักษ์มา
ด าเนินการเพ่ือใช้ในการจัดระเบียบของกลุ่มคน และสังคมในการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม โดยมีผู้รู้ได้อธิบายแนวคิดการจัดการสิ่งแวดล้อมไว้ดังนี้   
 พระธรรมปิฏก (ป.อ.ปยุตฺโต) ได้ให้แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาบนพ้ืนฐานการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนว่า ต้องพัฒนาเพ่ือความด ารงอยู่ดีของมนุษย์ ซึ่งหมายถึง
การที่มนุษย์เป็นอยู่อย่างมีอิสรภาพ และสันติสุขในโลกที่เกื้อกูลการด ารงอยู่ด้วยดีของมนุษย์นั้นต้อง
อาศัยความเป็นไปอย่างประสาน และเกื้อกูลกันของระบบความสัมพันธ์แห่งองค์ประกอบ ๓ อย่างคือ 
ตัวมนุษย์ สังคม และธรรมชาติแวดล้อมการพัฒนาจะเกิดควบคู่ไปกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมที่ดีได้นั้นต้องเริ่มที่การพัฒนามนุษย์ทั้งด้านพฤติกรรม จิตใจ และปัญญา ต้องให้เข้าใจ
ว่ามนุษย์กับธรรมชาติต้องอยู่ร่วมกันอย่างไม่เบียดเบียนไม่ท าลายล้างเคารพในสิทธิของธรรมชาติมี
ความคุ้นเคย และมีความเข้าใจในความสัมพันธ์ขององค์ประกอบต่างๆ ในธรรมชาติ และสร้าง
บรรยากาศช่วยเหลือเกื้อกูลต่อกันโดยวิธีดังกล่าวนี้น่าจะเป็นวิธีการที่ถูกต้องในการจัดการสิ่งแวดล้อม
เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตของมนุษย์ที่แท้จริง๒๑    
 ชัชพล สุนทรวงศ์ ได้กล่าวถึงความส าคัญของสิ่งแวดล้อมไว้ ดังนี้  
 ๑. สิ่งแวดล้อมทางกายภาพหรือสิ่งแวดล้อมที่ไม่มีชีวิต มีความส าคัญต่อสิ่งมีชีวิตที่อาศัย
อยู่ในสิ่งแวดล้อมนั้น เช่น น้ า ใช้เพ่ือการบริโภคและเป็นที่อยู่อาศัยของสัตว์น้ า อากาศ ใช้เพ่ือการ
หายใจของมนุษย์และสัตว์ ดินเป็นแหล่งที่อยู่ของสิ่งมีชีวิตบนบก แสงแดดให้ความร้อนและช่วยในการ
สังเคราะห์แสงของพืช       
 ๒. สิ่งแวดล้อมทางชีวภาพจะช่วยปรับให้สิ่งมีชีวิตอาศัยอยู่ในสภาพแวดล้อมที่เหมาะสม
กับการด ารงชีวิตของมันได้ ช่วยให้ปลาอาศัยอยู่ในน้ าที่ลึกมากๆ ได้ช่วยให้ต้นกระบองเพชรด ารงชีวิต
อยู่ในทะเลทราย       
 ๓. สิ่งมีชีวิตจะเปลี่ยนไปตามสภาพแวดล้อมมีการปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อมใหม่
หากปรับตัวไม่ได้ก็จะอพยพไปอาศัยอยู่ที่อ่ืน     
 ๔. สิ่งแวดล้อมจะเปลี่ยนแปลงไปตามการกระท าของสิ่งมีชีวิตที่อยู่ในสิ่งแวดล้อมนั้น เช่น 
เมื่อสัตว์กินพืชมีจ านวนมากเกินไป พืชจะลดจ านวนลง อาหารและท่ีอยู่อาศัยจะขาดแคลน เกิดการ 

 
 

                                                           

 
๒๑

 พระธรรมปิฏก (ป.อ.ปยุตโต), ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม, (กรุงเทพมหานคร: คอมฟอรม์, ๒๕๔๒), หน้า 

๑๐๖. 



๒๕ 
 

 
 

แก่งแย่งกันสูงขึ้น ท าให้สัตว์บางส่วนตายหรือลดจ านวนลงระบบนิเวศก็จะเข้าสู่ภาวะสมดุลอีกครั้ง
หนึ่ง         
 ๕. สิ่งแวดล้อมจะก าหนดรูปแบบความสัมพันธ์ของสิ่งมีชีวิตที่อาศัยอยู่ในสิ่งแวดล้อม ใน
แง่ของการถ่ายทอดพลังงานระหว่าง ผู้ผลิต ผู้บริโภค ผู้ย่อยสลาย ในแง่ของการอยู่ร่วมกันเกื้อกูลกัน
หรือเบียดเบียนกัน๒๒   

บุญธรรม จิตไธสง กล่าวว่า ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความส าคัญต่อมนุษย์
อย่างยิ่ง ความส าคัญของสิ่งแวดล้อม พอสรุปได้ ดังนี้    
 ๑. มนุษย์ต้องอาศัยทรัพยากรธรรมชาติ (วัตถุดิบ) เพ่ือการด ารงชีวิตโดยตรง เช่น ใช้เป็น
อาหาร ยารักษาโรค เครื่องนุ่งห่ม ที่อยู่อาศัยและนันทนาการ    
 ๒. มนุษย์ต้องใช้ทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือการประดิษฐ์เป็นเครื่องมือเครื่องใช้ เครื่องผ่อน
แรง เครื่องจักร เครื่องยนต์ ตลอดจนเครื่องอ านวยความสะดวกสบายต่างๆ ทรัพยากรธรรมชาติทั้งที่
เป็นวัตถุดิบและเป็นเครื่องมือเครื่องใช้มีประโยชน์ในด้านเศรษฐกิจอย่างมาก ทั้งในชั้นการผลิตและ
การกระจายการผลิต       
 ๓. ทรัพยากรธรรมชาติเป็นปัจจัยในการรักษาดุลแห่งธรรมชาติให้คงอยู่อย่างเหมาะสม
ทั้งนี้เพราะว่าธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทั้งหลายมีความสัมพันธ์กันอย่างใกล้ชิด มีการผุพังและ
เปลี่ยนแปลงไปตามกฎเกณฑ์หรือกระบวนการธรรมชาติ ซึ่งอาศัยสิ่งแวดล้อมที่เหมาะสมโดยกระบวน
การธรรมชาติทั้งการสร้าง และการท าลายไปพร้อมๆ กันเพ่ือให้สิ่งแวดล้อมด ารงอยู่อย่างเหมาะสม 
หากธรรมชาติอย่างใดอย่างหนึ่งมีมากผิดปกติหรือลดน้อยอย่างผิดปรกติ ย่อมท าให้เกิดการเสียดุล
แห่งธรรมชาติและจะมีผลเสียหาย หรือกระทบกระเทือนต่อทรัพยากรอย่างอ่ืนๆ เช่น ถ้าป่าไม้ถูก
ท าลายก็ส่งผลท าให้อากาศร้อน ฝนแล้ง ตลอดถึงน้ าในแม่น้ าล าคลองเหือดแห้ง แต่เมือถึงฤดูฝน ฝน
ตกก็จะเกิดน้ าท่วม ดินถูกเซาะพังทลาย บรรดาสัตว์จะลดจ านวนลงทั้งสัตว์บกและสัตว์น้ า เช่น นกถูก
ท าลายจนเหลือจ านวนน้อยลง แมลงก็จะมีจ านวนมากขึ้นเพราะไม่มีนกท าลายและหนูก็จะไปท าลาย
พืชพันธุ์ธัญญาหารของมนุษย์ เป็นต้น๒๓     
  

 
 

                                                           
๒๒

 ชัชพล ทรงสุนทรวงศ์, มนุษย์กับสิ่งแวดล้อม, (กรุงเทพมหานคร: ด่านสุทธาการพิมพ์, ๒๕๔๖), 

หน้า ๑๒. 
๒๓

 บุญธรรม จิตไธสง, นันทนาการทางการอนุรักษ์ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม, (กรุงเทพมหานคร:     

ม.ป.ท.), หน้า ๒๗. 



๒๖ 
 

 
 

สรุปได้ว่า สิ่งแวดล้อมมีความส าคัญต่อการด าเนินชีวิตของสิ่งมีชีวิตทุกประเภทโดยมี
ลักษณะพ่ึงพาอาศัยกันและกันเกี่ยวโยงกันเป็นลูกโซ่ อย่างมีความสมดุลถ้าขาดความสมดุลก็จะส่งผล
เสียต่อสิ่งมีชีวิตทุกประเภทเช่นกัน การจัดการสิ่งแวดล้อมเป็นขั้นตอนการวางแผนและสร้างจิตส านึก
ส่งเสริม และสนับสนุนให้ชุมชนและภาคเอกชนเข้ามามีส่วนร่วมปรับปรุง และแก้ไขกฎหมายการ
ก าหนดเขตการใช้ที่ดินให้เหมาะสม การพัฒนาจะเกิดควบคู่ไปกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมท่ีดีได้นั้นต้องเริ่มท่ีการพัฒนามนุษย์ทั้งด้านพฤติกรรมจิตใจและปัญญา  
 ๕. ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี      
 สุธีรา นุ้ยจันทร์ กล่าวว่า การพัฒนาทางสังคมการตั้งจิตอยู่ในคุณธรรม หมายถึง การ
ท างานพัฒนาที่ประกอบด้วยเหตุผลและมีธรรมเป็นบทน ากับสมาชิกของสังคม ซึ่งสิ่งส าคัญในการ
ก าหนดรูปแบบของคุณธรรม คือ ศาสนา อันเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวทางจิตใจที่ส าคัญยิ่งในการด าเนิน
ชีวิตในสังคมผู้สูงอายุเป็นผู้ที่สนใจในศาสนาเพราะยอมรับกันว่าเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวทางจิตใจ  ท าให้
จิตใจสงบเยือกเย็น ผู้สูงอายุเป็นผู้ที่มีบทบาทในทางศาสนาพอใจในการบ าเพ็ญกุศล มีการเข้า ร่วม
กิจกรรมการพัฒนาทางศาสนามากและการสนับสนุนให้ผู้สูงอายุมีการร่วมกิจกรรมทางศาสนา ท าให้
จิตใจสงบเยือกเย็น๒๔      
 จรัญ พรหมอยู่ ได้กล่าวว่า วัฒนธรรมเป็นผลรวมของหลายสิ่งหลายอย่าง ซึ่งช่วยให้
มนุษย์แตกต่างจากสัตว์ประเภทอ่ืนและกล่าวได้ว่าช่วยให้มนุษย์มีพฤติกรรมสูงกว่าสัตว์อ่ืนๆ นักสังคม
วิทยาสมัยแรกๆ ได้ให้ความหมายของวัฒนธรรมว่า วัฒนธรรม คือ ทุกสิ่งทุกอย่างที่มนุษย์ได้สร้างขึ้น 
ทั้งความรู้ ความเชื่อ กฎหมาย ธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมนั้นได้รับอิทธิพลจากสภาวะแวดล้อม
ทางสังคม ปัจจัยดังกล่าวจะเป็นตัวก าหนดลักษณะของวัฒนธรรม ท าให้วัฒนธรรมของสังคมหนึ่งต่าง
จากอีกสังคมหนึ่ง นอกจากนั้นวัฒนธรรมยังเป็นแบบแผนที่แสดงถึงเอกลักษณ์ของชุมชน ซึ่งบุคคล
กลุ่มส าคัญในชุมชนที่ได้คงเอกลักษณ์ของวัฒนธรรมอย่างเหนียวแน่น คือ ผู้สูงอายุ เพราะมีบทบาทใน
การอนุรักษ์ ถ่ายทอดวัฒนธรรมให้แก่สังคม ทั้งนี้เนื่องจากผู้สูงอายุเป็นผู้ที่ได้รับการยกย่องและมีการ
สัมมาคารวะต่อผู้สูงอายุอันเป็นเอกลักษณ์ของคนไทย๒๕    
  

 
 

                                                           
๒๔สุธี รา  นุ้ ยจันทร์ ,  ศึกษาบทบาทครอบครัวในการดูแล ผู้สู งอายุ , (วิทยานิพนธ์  ศศ .ม. 

กรุงเทพมหานคร:มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๓๐), หน้า ๖๗.  
๒๕ จรัญ พรหมอยู่, ความเข้าใจเกี่ยวกับสังคมไทย,(กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร์, ๒๕๒๖), หน้า 

๘๙. 



๒๗ 
 

 
 

สรุปได้ว่า ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี เป็นแนวทางแห่งพฤติกรรมอันเกิดมาจากการ
เรียนรู้ และสามารถเรียนรู้กันได้จึงสามารถท าให้รู้จักคิดถ่ายทอดและเรียนรู้ขบวนการดังกล่าวเกิดขึ้น
จากบุคคลผู้สูงอายุในชุมชนหรือสังคมได้ จึงท าให้ชุมชนหรือสังคมมีการพัฒนาและสืบทอด อนุรักษ์
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นของตนไว้ให้คงอยู่สืบต่อไป      
๒.๓ แนวคิด และทฤษฎีที่เกี่ยวกับการพัฒนาชุมชน   
 ก่อนที่จะกล่าวถึงแนวคิดเกี่ยวการพัฒนาชุมชนนั้นผู้วิจัยจะได้กล่าวความหมายของการ
พัฒนาซึ่งได้มีนักวิชาการจ านวนมากที่ได้ให้ความหมายของการพัฒนาไว้เป็นจ านวนมากดังจะได้กล่าว
ต่อไปนี้        
 ๒.๓.๑  ความหมายของการพัฒนา     
          ความหมายของค าว่า“พัฒนา ในภาษาไทย มาจากค าว่า“วฑฺฒน”ในภาษาบาลี                  
และ “วรธน” ในภาษาสันสกฤต แปลว่า ความเจริญ๒๖  และการพัฒนา คือ การคุ้มครอง การ
เปลี่ยนแปลงให้อยู่ในสภาพที่เหมาะสมประการหนึ่ง การสร้างสรรค์สิ่งที่ดีที่สุดที่เราต้องการให้เกิดขึ้น
ในปริมาณที่เพียงพอ  และการพัฒนา คือความเจริญก้าวหน้าโดยทั่ว ๆ ไป เช่น การพัฒนาหน่วยงาน 
ชุมชนหรือประเทศ คือ การท าให้สิ่งเหล่านั้นดีขึ้น เจริญขึ้นสนองความต้องการของประชาชนส่วนใหญ่
ได้ดียิ่งขึ้นหรืออาจจะกล่าวได้ว่า “การพัฒนา” เป็นกระบวนการของการเคลื่อนไหวจากสภาพที่ไม่น่า
พอใจไปสู่สภาพที่น่าพอใจ การพัฒนาเป็นกระบวนการที่เปลี่ยนแปลงอยู่เสมอไม่หยุดนิ่ง  
 ดังนั้น การพัฒนา หมายถึง กระบวนการ (Process) ในการปรับปรุงคุณภาพชีวิตของกลุ่ม
บุคคลเป้าหมายมุ่งให้เกิดความเสมอภาคและการกระจายอย่างเป็นธรรมทั้งด้านเศรษฐกิจและสังคม 
เพ่ือให้เกิดช่องว่างระหว่างคนรวยกับคนจนน้อยที่สุด  ทั้งนี้กระบวนการเปลี่ยนแปลงการพัฒนา
สามารถที่จะก าหนดทิศทางของการเปลี่ยนแปลงได้อย่างบังเกิดผล๒๗    
 สนธยา  พลศรี ได้สรุปแนวคิดของนักวิชาการต่าง ๆ ที่กล่าวความหมายของการพัฒนา
ได้ว่า             
   
  
 
 
 

                                                           
๒๖ ราชบัณฑิตยสถาน, พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๒๕, (กรุงเทพมหานคร :อักษร

เจริญทัศน์, ๒๕๒๖), หน้า ๕๘๐. 
๒๗ ดิเรก ฤกษ์หร่าย, การพัฒนาชนบท : เน้นการพัฒนาสังคมและแนวความคิดความจ าเป็นพื้นฐาน

, (กรุงเทพมหานคร : ห้างหุ้นส่วนจ ากัดภาพพิมพ์, ๒๕๒๔), หน้า ๒. 



๒๘ 
 

 
 

 ๑. การท าให้ดีขึ้น เจริญขึ้นก้าวหน้าขึ้นโดยไม่หยุดนิ่ง    
 ๒. การเปลี่ยนแปลงจากสภาพที่ไม่น่าพอใจไปสู่สภาพที่น่าพอใจอย่างมีระบบ  
 ๓. การกระจายรายได้ของบุคคลในชุมชน     
 ๔. กระบวนการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง   
 ๕. กระบวนการปรับปรุงคุณภาพชีวิตของชนบททั้งด้านเศรษฐกิจและสังคม  
 ๖. กระบวนการจัดองค์การทางสังคมที่มีสมรรถภาพดีกว่า   
 ๗. การปรับปรุงระบบสังคมให้ทันสมัย     
 ๘. การเพ่ิมขีดความสามารถของสังคมอย่างสูงสุด    
 ๙. การเปลี่ยนแปลงในระบบทั้งคุณภาพ ปริมาณ และสิ่งแวดล้อม               
 ๑๐. การเปลี่ยนแปลงที่มีทิศทางหรือวางแผนไว้ล่วงหน้า   
 ๑๑. การสร้างความเสมอภาคทางด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองและระหว่างชุม 
 ๑๒. การปรับปรุงเงื่อนไขต่าง ๆ ที่สังคมไม่พึงปรารถนา๒๘                 
จากความหมายข้างต้นอาจแบ่งแนวความคิดเกี่ยวกับการพัฒนาออกได้  ๔ กลุ่มตามแนวความคิด ได้
ดังนี้         
 กลุ่มที่ ๑ มีความคิดเห็นว่า การพัฒนา หมายถึง ความเจริญเติบโต (Growth) คือ
เป็นการเพ่ิมของผลผลิตซึ่งกระท าโดยระบบสังคมร่วมกับสิ่งแวดล้อม เช่น การผลิตข้าวเพ่ิมขึ้นการ
สร้างถนน สะพาน เขื่อน เป็นต้น       
 กลุ่มที่ ๒ มีความคิดเห็นว่า การพัฒนา หมายถึง การเปลี่ยนแปลงระบบกระท าการ
เช่น มีการเปลี่ยนแปลงระบบสังคม ระบบการเมืองและระบบบริหาร    
 กลุ่มที่ ๓ มีความคิดเห็นว่า การพัฒนาเป็นการเน้นถึงวัตถุประสงค์หลักถ้าเป็นการ
บริหารด้วยวัตถุประสงค์ (Management by objectives) คือการท างานที่มุ่งวัตถุประสงค์เป็นหลัก 
กล่าวคือ การพัฒนาต้องเป็นไปตามวัตถุประสงค์และความต้องการที่ได้รับความเห็นชอบหรือการ
สนับสนุนจากบุคคลที่เก่ียวข้องอย่างกว้างขวาง     
 กลุ่มที่ ๔ มีความคิดเห็นว่า การพัฒนา หมายถึง การเปลี่ยนแปลงโดยการวางแผน
เพ่ือไปใช้ในการด าเนินการเพ่ือก าหนดหรือก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงตามความมุ่งหมายและ
วัตถุประสงค์                    

 
 
 
 

                                                           
๒๘ สนธยา พลศรี, ทฤษฎีและหลักการพัฒนาชุมชน, หน้า ๘. 



๒๙ 
 

 
 

กล่าวโดยสรุป  การพัฒนาจึงเป็นการวางแผนเพ่ือหามาตรการให้หลุดพ้นจากความทุกข์
ยากที่ไม่พึงปรารถนา โดยการชักชวนหรือ กระตุ้นให้เกิดการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างสังคมของ
ประชากรเป้าหมาย โดยโครงการที่วางขึ้นนั้น เพ่ือปฏิบัติการให้บรรลุผลตามเป้าหมายด้วยกลวิธีการ
ท างานพัฒนาต่าง ๆ อันน าไปสู่ความเปลี่ยนแปลงที่เจริญก้าวหน้า มั่นคง  มั่งค่ังและยั่งยืนต่อไป  
 ๒.๓.๒ ความหมายของชุมชน      
  ชุมชน คือ “กลุ่มชนซึ่งรวมกันอยู่โดยมีความรู้สึกผูกพันกัน เป็นอันหนึ่งอันเดียวกันซึ่งจะ
ท าให้เกิดการปฏิบัติระหว่างกันมีความสัมพันธ์ระหว่างกันและการรวมกันอยู่ในเขตนั้น๒๙”หรือชุมชน 
คือ “หมู่ชน กลุ่มคนที่อยู่รวมกันเป็นสังคมขนาดเล็ก อาศัยในอาณาเขตบริเวณเดียวกันและมี
ผลประโยชน์ร่วมกัน มีความรู้สึกผูกพันกันเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน จะโดยอาศัยหลักผูกพันในทางเชื้อ
ชาติ เผ่าพันธุ์ หรือศาสนาเดียวกัน ก็ตามที่ท าให้แต่ละคนมีความรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของชุมชนนั้นๆ 
และมีการกระท ากิจต่าง ๆ หลายด้านร่วมกัน เพ่ือสนองความต้องการทางเศรษฐกิจ และสังคมของ
สมาชิก ชุมชน        
 จากที่กล่าวมาข้างต้น จึงสรุปความหมายของชุมชนได้ว่า ชุมชน หมายถึง กลุ่มบุคคล
หลาย ๆ กลุ่มมารวมกันอยู่ในอาณาเขตและภายใต้กฎหมายหรือบังคับเดียวกัน มีการสังสรรค์กัน มี
ความใส่ใจร่วมกันและมีผลประโยชน์คล้าย ๆ กันและมีแนวพฤติกรรมเป็นอย่างเดียวกัน เช่น ภาษา
ขนบธรรมเนียมประเพณี หรืออีกอย่างหนึ่งก็คือ มีวัฒนธรรมร่วมกันนั่นเอง  
 ๒.๓.๓ ความหมายของการพัฒนาชุมชน     
 การพัฒนาชุมชน คือ การเปลี่ยนแปลงส่วนประกอบของชุมชนจากสภาพที่เป็นจริงอยู่  
(สภาพที่ไม่พึงปรารถนา ไม่ดีงาม) ไปสู่เป้าหมายที่ก าหนดไว้ (สภาพที่พึงปรารถนาที่ดีงามหรือเจริญ) 
กล่าวคือเป็นการจูงใจก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงขึ้นในชุมชน เพ่ือเปลี่ยนแปลงสภาพของส่วนประกอบ
ต่าง ๆ ในชุมชน จากสภาพที่ไม่พึงปรารถนาไปสู่สภาพที่พึงปรารถนาอันเป็นเป้าหมายที่ชุมชนตั้งไว้  
การพัฒนาชุมชนซึ่งเป็นการเปลี่ยนแปลงชุมชนโดยมีการวางแผน (Planned community change) 

ลักษณะการพัฒนาชุมชนคือ การพัฒนาคนให้มีความสามารถในการคิด ตัดสินใจ การกระท า การ
รับผิดชอบร่วมกันในการด าเนินกิจการต่าง ๆเพ่ือพัฒนาตนเองและชุมชนรวม๓๐  และยังเป็น
กระบวนการ (Process) ท างานอย่างหนึ่งและเป็นกลยุทธ์ ๆ หนึ่ง (Strategy) ซึ่งมีจุดหมายปลายทาง 

 
 

                                                           
๒๙ สุวิทย์ ยิ่งวรพันธ,์ พัฒนาชนบทในประเทศไทย, (กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช,๒๕๒๑), หน้า 

๕๑. 
๓๐ วิรัช เตียงหงษากุล, หลักการพัฒนาชุมชน บทบาทของสถาบันการศึกษากับการพัฒนาชุมชน, 

(กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร์, ๒๕๒๙), หน้า ๓. 



๓๐ 
 

 
 

สูงสุดอยู่ในการพัฒนาคนให้มีคุณภาพและคุณธรรม    
 ทองคูณ  หงษพันธ์ ไดใ้ห้ความหมายของการพัฒนาชุมชน (Community 

development) ไว้ ๔ ลักษณะ คือ      
       ๑. การพัฒนาชุมชน คือการสร้างสรรค์ความเจริญและยับยั้งความเสื่อมของชุมชน                                                                            

      ๒. การพัฒนาชุมชนเป็นการสร้างชุมชนให้เจริญ โดยอาศัยก าลังความรู้ความสามารถ
ของประชาชนและความช่วยเหลือของรัฐบาลร่วมกัน                             
       ๓. การพัฒนาชุมชนเป็นกระบวนการที่มุ่งชักจูง และส่งเสริมประชาชนให้มีความ
กระตือรือร้นสนใจที่จะเข้าร่วมมือด าเนินการปรับปรุงการท ามาหากิน  และสร้างความเจริให้กับ
ท้องถิ่น                     
       ๔. การพัฒนาชุมชน คือ การพัฒนาก า ลังความคิด และความสามารถของประชาชน
ในการท างานร่วมกัน ระหว่างเจ้าหน้าที่รัฐบาลกับประชาชนและระหว่างประชาชนด้วยกันเพ่ือ
ปรับปรุงตนเองและชุมชนไปสู่ความเจริญทั้งในทางเศรษฐกิจ  สังคม การศึกษาอนามัยและ
ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมอันจะน าไปสู่ความมั่นคงของชาติ  และการปกครองตามระบอบ
ประชาธิปไตย        
 สรุปได้ว่า การพัฒนาชุมชนเป็นกระบวนการ อันเป็นทั้งวิธีการ และยังเป็นทั้งโครงการ
หรือแผนงาน อีกทั้งขบวนการอยู่ในตัวเสร็จ ซึ่งในหลักการดังกล่าว ก็เพ่ือการพัฒนาให้คนในชุมชนมี
คุณภาพคุณธรรมในการด ารงชีวิตอยู่ทั้งด้านเศรษฐกิจ การเมืองการปกครอง สังคมด้วยกัน 
 ๒.๓.๔ จุดมุ่งหมายของการพัฒนาชุมชน     
          ในการพัฒนาชุมชนเป็นงานที่ด าเนินแบบต่อเนื่องและค่อยเป็นค่อยไปโดยอาศัย
หลักความต้องการและการริเริ่มจากประชาชนเป็นหลักเพ่ือว่าผลที่ได้รับจะเป็นการแน่นอนและถาวร
ต่อไป จึงได้มีการก าหนดจุดมุ่งหมายของการพัฒนาชุมชนไว้ ดังนี้   
          ๑. มุ่งที่จะเปลี่ยนทัศนคติของประชาชน จากสภาพหรือสถานการณ์อันเก่าแก่ให้
หันมาสนใจและท าความเข้าใจกับสถานการณ์ในปัจจุบัน เพ่ือจะได้เป็นผู้ที่ทันต่อเหตุการณ์และมี
ความคิดก้าวหน้าต่อไป       
           ๒. มุ่งที่จะให้ประชาชนมีความส านึก ในการที่ตนเป็นสมาชิกของชุมชนรู้จักร่วม
แรงร่วมใจกันแก้ไขปัญหาและความเป็นอยู่ของชุมชน เพ่ือความเจริญของตนเองและชุมชน  
           ๓. มุ่งที่จะให้ประชาชน มีความรับผิดชอบ รู้จักรับผิดชอบในการท างานกิจกรรม
รับผิดชอบในการด าเนินงาน รับผิดชอบต่อตนเอง ต่อชุมชน และต่อประเทศชาติในที่สุด  
           ๔. มุ่งท่ีจะให้ประชาชนรู้จักช่วยตนเอง มีความกระตือรือร้นในการแก้ไขปัญหา 
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ของชุมชน มีความคิดริเริ่มและปรับปรุงความเป็นอยู่ของตนให้ดีขึ้น ทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม และ
วัฒนธรรม โดยรัฐบาลจะเข้าช่วยเหลือเมื่อเกินขีดความสามารถของประชาชนที่จะร่วมมือกันท าเอง๓๑ 
 จากความมุ่งหมายของการพัฒนาชุมชน สรุปได้ว่า เป็นความมุ่งหมายให้ประชาชนที่อยู่ใน
ชุมชนสามารถพ่ึงตนเองได้ โดยมีการศึกษาเป็นพ้ืน พัฒนาคุณธรรมน าผลผลิตจากทรัพยากรธรรมชาติ
ที่มีอยู่มาใช้ให้เกิดประโยชน์มากที่สุด พัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น ช่วยกันรักษาสิ่งแวดล้อมดังนั้นการ
พัฒนาที่ยั่งยืนก็คือ การพัฒนาคนให้เป็นสมาชิกที่ดีของสังคมและส่งเสริมสิ่งแวดล้อมให้ดี จุดมุ่งหมาย
ของการพัฒนาก็จะยั่งยืนต่อไป     
 ๒.๓.๕ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน    
          การพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development: SD) เริ่มต้นจากการประชุม
สหประชาชาติ ครั้งที่ ๒ ณ กรุงริโอ เดอ จาเนโร ประเทศบราซิล ในปี ๑๙๙๒ (๒๕๓๕) ประเทศ
สมาชิกต่างๆประชุมร่วมกันในหัวข้อว่าด้วยสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา (Environment and 

Development) และได้เห็นชอบให้ประกาศหลักการแห่งสิ่งแวดล้อม และแผนปฏิบัติการ ๒๑ 
(Agenda ๒๑) ส าหรับทศวรรษ๑๙๙๑–๑๙๙๙ และศตวรรษที่ ๒๑ เพ่ือเป็นแผนแม่บทของโลก
ส าหรับการด าเนินงานที่จะท าให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในด้านสังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม 
และในเวลาต่อมาได้มีการจัดท าเป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษ (Millennium Development 

Goals: MDGs) จ านวน ๘ เป้าหมาย ครอบคลุมระยะเวลา ๑๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๔๓ -๒๕๕๘) อาทิ การ
ขจัดความยากจนและความหิวโหย การส่งเสริมความเท่าเทียมทางเพศและบทบาทสตรี และการรักษา
และจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน เป็นต้น      
  ปัจจุบัน MDGs ได้สิ้นสุดลงแล้ว โดยประสบความส าเร็จเป็นอย่างดีในหลายประเทศ 
เช่นเดียวกับประเทศไทย และเพ่ือให้เกิดความต่อเนื่องของการพัฒนา องค์การสหประชาชาติจึงได้
ก าหนดเป้าหมายการพัฒนาขึ้นใหม่โดยอาศัยกรอบความคิดที่มองการพัฒนาเป็นมิติ (Dimensions) 
ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ให้มีความเชื่อมโยงกัน เรียกว่า เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
หรือ Sustainable Development Goals (SDGs) ทั้งนี้ เมื่อเดือนกันยายน ๒๕๕๘ นายกรัฐมนตรี
ของไทยพร้อมคณะ เข้าร่วมประชุมสมัชชาสหประชาชาติสมัยสามัญ ครั้งที่ ๗๐ พร้อมกับผู้น าจาก
ประเทศสมาชิก ๑๙๓ ประเทศ หัวข้อการประชุมในครั้งนั้นคือ การพัฒนาที่ยั่งยืน พร้อมกันนี้ผู้น าจาก
ประเทศสมาชิกเหล่านี้ได้ร่วมรับรอง ร่างเอกสารเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนหลังปี ๒๐๑๕ 

 

 

 

                                                           
๓๑ สุเทพ เชาวลิต, หลักการพัฒนาชุมชน, (กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร์, ๒๕๒๔), หน้า ๒๓-๒๔. 
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Sustainable Development Goals ที่ เรียกว่า Transforming Our World: the ๒๐๓๐ Agenda 

for Sustainable Development (การปรับเปลี่ยนโลกของเรา: วาระ ๒๐๓๐ เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน) 
 ส าหรับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของโลก (Sustainable Development Goals: 
SDGs) ใน ๑๕ ปีข้างหน้าที่จะใช้เป็นทิศทางการพัฒนาของประชาคมโลก ตั้งแต่เดือนกันยายน ปี 
๒๕๕๘ ถึงเดือนสิงหาคม ๒๕๗๓ ครอบคลุมระยะเวลา ๑๕ ปี โดยประกอบไปด้วย ๑๗ เป้าหมาย 
(Goals) ๑๖๙ เป้าประสงค์ (Targets) โดยเป้าหมายต่างๆ ประกอบด้วย  
 เป้าหมายที่ ๑ ขจัดความยากจนในทุกรูปแบบ ทุกที่   
 เป้าหมายที่ ๒ ขจัดความหิวโหย บรรลุเป้าความมั่นคงทางอาหาร ปรับปรุงโภชนาการ 
และสนับสนุนการท าเกษตรกรรมอย่างยั่งยืน     
 เป้าหมายที่ ๓ สร้างหลักประกันให้คนมีชีวิตที่มีคุณภาพ และส่งเสริมสุขภาวะที่ดีของคน
ทุกเพศทุกวัย       
 เป้าหมายที่ ๔ สร้างหลักประกันให้การศึกษามีคุณภาพอย่างเท่าเทียมและครอบคลุม และ
ส่งเสริมโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับทุกคน    
 เป้าหมายที่ ๕ บรรลุความเท่าเทียมระหว่างเพศ และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่สตรี
และเด็กหญิง       
 เป้าหมายที่ ๖ สร้างหลักประกันให้มีน้ าใช้ และมีการบริหารจัดการน้ าและการสุขาภิบาล
อย่างยั่งยืนส าหรับทุกคน      
 เป้าหมายที่ ๗ สร้างหลักประกันให้ทุกคนสามารถเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ในราคาที่
ย่อมเยา และยั่งยืน 

เป้าหมายที่ ๘ ส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ยั่งยืน และครอบคลุม และการจ้าง
งานเต็มอัตรา และงานที่มีคุณค่าส าหรับทุกคน     
 เป้าหมายที่ ๙ สร้างโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีความต้านทานและยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลง
ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม  
 เป้าหมายที่ ๑๐ ลดความไม่เท่าเทียมท้ังภายในประเทศและระหว่างประเทศ 
 เป้าหมายที่ ๑๑ ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์มีความปลอดภัย ความต้านทาน
และยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลงอย่างครอบคลุมและยั่งยืน    
 เป้าหมายที่ ๑๒ สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการบริโภคและการผลิตที่ยั่งยืน 
 เป้าหมายที่ ๑๓ ด าเนินการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับสภาวะการเปลี่ยนแปลงสภาพ 
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ภูมิอากาศและผลกระทบ      
 เป้าหมายที่ ๑๔ อนุรักษ์และใช้มหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอ่ืนๆ อย่างยั่งยืน
เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน       
 เป้าหมายที่ ๑๕ ปกป้อง ฟ้ืนฟู และส่งเสริมการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน การ
บริหารจัดการป่าไม้ที่ยั่งยืน การต่อต้านการแปรสภาพเป็นทะเลทราย หยุดยั้งการเสื่อมโทรมของดิน
และฟ้ืนฟูสภาพดินและหยุดยั้งการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ   
 เป้าหมายที่ ๑๖ สนับสนุนสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมส าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน จัดให้มี
การเข้าถึงความยุติธรรมส าหรับทุกคน และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบและมี
ความครอบคลุมในทุกระดับ      
 เป้าหมายที่ ๑๗ เสริมสร้างความแข่งแกร่งของกลไกการด าเนินงานและฟ้ืนฟูหุ้นส่วนความ
ร่วมมือระดับโลกเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน๓๒     
 ๒.๓.๖ ทฤษฎีการพัฒนาชุมชน     
          การพัฒนาชุมชนเป็นการน าวิธีการพัฒนามาใช้ในชุมชนวิธีการหนึ่ง  เช่นเดียวกับ
การพัฒนาการศึกษา การพัฒนาการเมือง การพัฒนาชนบท การพัฒนาการเกษตร การพัฒนา
เศรษฐกิจเป็นต้น ซึ่งมีปรัชญา แนวความคิด หลักการ วิธีการและแนวทางปฏิบัติที่เป็นลักษณะเฉพาะ
ของตนเอง การพัฒนาชุมชนจึงแตกต่างออกไปจากการพัฒนาที่กล่าวมาแล้วข้างต้น ดังนั้น การพัฒนา
ที่เกิดขึ้นในชุมชน จึงไม่ใช่การพัฒนาชุมชนทั้งหมด เนื่องจากเนื้อหาสาระของการพัฒนาชุมชนมี
ขอบข่ายกว้างขวาง จึงได้จัดแบ่งออกเป็น ๓ ส่วน คือ ปรัชญาและแนวความคิดของการพัฒนาชุมชน 
ได้แก่ ความเป็นมา ปรัชญา แนวความคิด ความหมายลักษณะ องค์ประกอบ เป้าหมาย และการ
พัฒนาด้านอ่ืนๆ ที่มีอยู่ในชุมชน     
 ความเป็นมาของการพัฒนาชุมชน     
 การพัฒนาชุมชน (Community Development) มีที่มาจากค าว่า "การศึกษามวลชน" 
(Mass Education) โดยได้น ามาใช้เป็นครั้งแรกในประเทศอังกฤษ อันเป็นผลมาจากรายงานเกี่ยวกับ
การศึกษามวลชนในสังคมแอฟริกา (Mass Education in African Society) ซึ่งคณะกรรมการที่
ปรึกษาฝ่ายการศึกษา ของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการต่างประเทศของประเทศอังกฤษ ได้น าเสนอ
ต่อรัฐบาล เมื่อปี ค.ศ. ๑๙๔๔ รายงานฉบับนี้เสนอแนะให้รัฐบาลประเทศอังกฤษ ก าหนดนโยบายการ 

 

                                                           
๓๒พัชรินทร์  อรุณรตัิยากร, เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน, [ออนไลน]์. แหล่งท่ีมา:  

http://www.thailcidatabase.net/index.php/menu-article/sustainable-development-goals-sdgs [๒๘ ต.ค 
๒๕๖๐]. 
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ปกครองอาณานิคมให้ทวีปแอฟริกา ด้วยการเปิดโอกาสให้ประชาชนในชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมใน
การด าเนินกิจกรรมต่างๆ ของชุมชน ร่วมควบคุมการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมของตนเอง 
เพ่ือสร้างความรัก ความศรัทธา และความจงรักภักดีแก่ประชาชน ซึ่งเป็นลักษณะของการพัฒนา
ชุมชน แต่ไม่ได้รับความนิยมมากนักเพราะค าว่า "มวลชน" มีความหมายไปในทางการเมืองมากเกินไป 
และค าว่า "การศึกษา" ในประเทศต่างๆ ก็ให้ความหมายได้หลายประเด็น เมื่อแปลความหมายเป็น
ภาษาท้องถิ่นของแต่ละประเทศ ก็อาจจะมีความแตกต่างกันและเกิดความเข้าใจผิดขึ้นได้ ค าว่า "การ
พัฒนาชุมชน"ถูกน ามาใช้แทนค าว่า "การศึกษามวลชน" เป็นครั้งแรกเมื่อปี ค.ศ. ๑๙๔๘ โดยที่
ประชุมสัมมนาของผู้เชี่ยวชาญเรื่อง การบริหารและการปกครองประเทศในทวีปแอฟริกา (African 

Administration) ที่มหาวิทยาลัยเคมบริดจ์ ประเทศอังกฤษ หลังจากนั้นก็ได้รับความนิยมอย่าง
แพร่หลายไปท่ัวโลก ที่เป็นเช่นนี้ เนื่องจากเหตุผลหลายประการคือ    
 ๑) การพัฒนาชุมชนเป็นค ากลางๆ ที่ทุกประเทศสามารถน าไปใช้ได้ ไม่ว่าประเทศนั้นจะ
ปกครองด้วยระบอบใดและใช้เศรษฐกิจระบบใด เพราะทุกประเทศมีชุมชน และการพัฒนาชุมชนเป็น 
วิธีการหนึ่งในการพัฒนาประเทศ       
 ๒) ค าว่า "การพัฒนาชุมชน" เกิดขึ้นเมื่อปี ค.ศ. ๑๙๔๘ หลักจากสงครามโลกครั้งที่๒
สิ้นสุดลง แล้วประเทศที่เป็นเจ้าของอาณานิคม โดยเฉพาะประเทศอังกฤษได้พยายามแสวงหา
แนวทางท่ีเหมาะสมเพ่ือน ามาใช้บริหารและปกครองดินแดนในอาณานิคมของตนเองการพัฒนาชุมชน
เป็นวิธีการหนึ่งที่ถูกน ามาใช้อย่างได้ผล จึงท าให้ได้รับความนิยมมากขึ้น    
 ๓) หลังสงครามโลกครั้งที่ ๒ ประเทศอาณานิคมที่ถูกปกครองโดยประเทศอ่ืนเกิดความ
ตื่นตัวเรื่องอิสรภาพในการปกครองตนเอง จึงเกิดประเทศเอกราชใหม่ๆ ขึ้นเป็นจ านวนมากประเทศ
เหล่านี้ ยังด้อยพัฒนาล้าหลังในด้านต่างๆ จึงน าวิธีการพัฒนาชุมชนไปใช้ในการพัฒนาประเทศ  
 ๔) ก่อนสงครามโลกครั้งที่ ๒ นักเศรษฐศาสตร์ก าหนดค าว่า "การพัฒนา" ขึ้นใช้และได้รับ
ความนิยมแพร่หลายในระดับหนึ่งแล้ว หลังสงครามโลกครั้งที่ ๒ นักวิชาการสาขาอ่ืนๆโดยเฉพาะนัก
สังคมวิทยาได้ให้ความสนใจกับการพัฒนาสังคมและชุมชนอย่างจริงจัง  ท าให้ การพัฒนาชุมชน
แพร่หลายมากยิ่งขึ้น       
 ๕) องค์การสหประชาชาติยอมรับและสนับสนุน หลังสงครามโลกครั้งที่ ๒ประเทศต่างๆ
ประสบปัญหาจากภัยของสงครามและผลต่อเนื่องจากการเรียกร้องเอกราช และการแยกตัวของ
ประเทศอาณานิคมดังกล่าวมาแล้ว องค์การสหประชาชาติจึงน าวิธีการพัฒนาชุมชนไปใช้ แก้ไขปัญหา
ต่างๆ ท าให้การพัฒนาชุมชนมีความเป็นสากล คือ ใช้กันทั่วไปทุกประเทศ โดยได้ก าหนดความหมาย  

 

 



๓๕ 
 

 
 

หลักการ และวิธีการของการพัฒนาชุมชนขึ้นใช้ร่วมกันทั้งยังก าหนด "ทศวรรษแห่งการพัฒนา" 
ระหว่างปี ค.ศ. ๑๙๖๐-๑๙๖๙ ขึ้นเป็นครั้งแรกและยังให้ปี ค.ศ. ๑๙๗๐-๑๙๗๙ เป็น "ทศวรรษที่สอง
แห่งการพัฒนา" ติดต่อกันอีกด้วย นับเป็นการสนับสนุนให้การพัฒนาชุมชนแพร่หลายและรวดเร็ว
ยิ่งขึ้น         
 ๖) หลังสงครามโลกครั้งที่  ๒ ประเทศต่างๆ ในโลกแบ่งตามอุดมการณ์ และลัทธิทาง
การเมืองและเศรษฐกิจออกเป็น ๒ กลุ่ม คือ กลุ่มเสรีประชาธิปไตย กับกลุ่มสังคมนิยมคอมมิวนิสต์ทั้ง
สองกลุ่มต่างแข่งขันกันพัฒนาประเทศอุดมการณ์และวิธีการของตน มีแผนและโครงการพัฒนาที่
ชัดเจน ที่ส าคัญ คือ ได้น าเอาวิธีการพัฒนาชุมชนไปใช้ในการพัฒนา โดยเฉพาะอย่างยิ่งกลุ่มประเทศ
เสรีประชาธิปไตย ซึ่งน าโดยประเทศสหรัฐอเมริกาและอังกฤษมีปรัชญาและแนวความคิดในเรื่องการ
ปกครองของประชาชน โดยประชาชน เพ่ือประชาชน ซึ่งตรงกับปรัชญาและแนวความคิดของการ
พัฒนาชุมชน จึงสนับสนุนการพัฒนาชุมชนให้แพร่หลายมากยิ่งขึ้น๓๓   
 ความหมายของการพัฒนาชุมชน    
 พัฒน์  บุณยรัตนพันธุ์ กล่าวว่า "การพัฒนาชุมชน เป็นกระบวนการ อย่างหนึ่งที่รัฐบาล
น ามาใช้เพื่อเป็นการกระตุ้นเตือน ยั่วยุ และส่งเสริมให้ประชาชนในชนบทเกิดความคิดสร้างสรรค์ และ
เสริมสร้างท้องถิ่นให้ก้าวหน้าทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและการดูแลตนเองตามระบบ
ประชาธิปไตย" การพัฒนาชุมชนจึงเป็นงานที่ลงไป ท ากับคนสร้างอุดมการณ์สร้างค่านิยม ทัศนคติ
ของคนให้ตระหนักถึง "การพัฒนาตนเอง" ด้วยวิธีการกระตุ้นเตือน ยั่วยุให้ประชาชนลุกขึ้นมาแก้ไข
ปัญหาด้วยตัวของประชาชน๓๔       
 สุเทพ  เชาวลิต กล่าวว่า การพัฒนาชุมชน เป็นการพัฒนาความคิด และความสามารถ
ของประชาชนในการท างานร่วมมือกันระหว่าง "เจ้าหน้าที่ของรัฐ" กับ "ประชาชน"และระหว่าง
ประชาชนด้วยกันเอง เพ่ือปรับปรุงตนเองและชุมชนไปสู่ความเจริญก้าวหน้าทั้งในทางเศรษฐกิจ สังคม 
การศึกษา อนามัย และขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม อันจะน าไปสู่ความมั่นคงของประเทศใน
การปกครองในระบบประชาธิปไตย ความส าเร็จของการพัฒนาชุมชนว่า "อยู่ที่ความร่วมมือกัน" 
ระหว่างรัฐกับประชาชน และประชาชนด้วยกันเอง การพัฒนาที่ยั่งยืนต้องยืนอยู่บนพ้ืนฐานของ
ประชาชนในชุมชน ขณะเดียวกันต้องยอมรับในภาคประชาชนด้วยกันเอง แม้จะมี "ทุนทางสังคม" อยู่
ค่อนข้างมาก แต่สิ่งที่ขาดแคลนเป็นอย่างยิ่งคือ"เงิน เทคโนโลยี" รัฐบาลจึงควร เข้าไปช่วยเหลือในสิ่งที่

                                                           
๓๓ กมลรัตน์ หล้าสุวงษ์, จิตวิทยาสังคม, (กรุงเทพมหานคร: คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยศรีนคริ

นทรวิโรฒ ประสานมิตร, ๒๕๒๗), หน้า ๕๐. 
๓๔ พัฒน์ บุญรัตพันธุ์, การสร้างพลังชุมชนโดยขบวนการพัฒนาชุมชน , (กรุงเทพมหานคร: ไทย

วัฒนาพานิช, ๒๕๑๗),   หน้า ๑. 



๓๖ 
 

 
 

ประชาชนขาดอยู่๓๕        
 สานิตย์  บุญชู กล่าวว่า การพัฒนาชุมชน เป็นขบวนการ (Movement) ที่มุ่งส่งเสริม
ความเป็นอยู่ของประชาชนให้ดีขึ้น โดยความร่วมมืออย่างจริงจังของประชาชนและควรจะเป็น
ความคิดริเริ่มของประชาชนด้วยกันเอง แต่ถ้าประชาชนไม่รู้จักริเริ่ม ก็ให้ใช้ "เทคนิคกระตุ้นเตือน" ให้
เกิดความคิดริเริ่มขึ้นจนดูเหมือนว่า "ความร่วมมือของประชาชนต่องานพัฒนาชุมชน" เป็นสิ่งที่แยก
จากกันไม่ได้เด็ดขาดและต้องอาศัย "การกระตุ้นเตือน" เป็นระยะๆ ขาดไม่ได้เช่นกัน เพ่ือให้ประชาชน
เกิดการพัฒนาอยู่ตลอดเวลา๓๖      
 สุวิทย์  ยิ่งวรพันธุ์ กล่าวว่า "การพัฒนาชุมชน หมายถึง กระบวนการอย่างหนึ่งที่รัฐบาล
น ามาใช้เพ่ือเป็นการกระตุ้น เตือน ยั่วยุและส่งเสริมประชาชนในชนบทให้เกิดความคิดริเริ่มขึ้น และ
เข้าร่วมมือในการด าเนินงานปรับปรุงความเป็นอยู่ของตนเอง และเสริมสร้างท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้า
ทั้งในทางเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และการปกครองตามระบบประชาธิปไตย"๓๗   
 ยุวัฒน์  วุฒิเมธี กล่าวว่า "การพัฒนาชุมชน หมายถึง การวางแผนเพ่ือสร้างสรรค์ความ
เจริญให้เกิดขึ้นแก่กลุ่มประชาชนทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม การศึกษาวัฒนธรรมขนบธรรมเนียม
ประเพณ ีการอนามัย และการเมืองการปกครอง" โดยเฉพาะมองความส าคัญของ "อนามัย" ซึ่งจะมอง
ไปที ่"คุณภาพชีวิต" ของผู้คนในชุมชนนั้นๆ๓๘      
 ไพรัตน์  เดชะรินทร์ กล่าวว่า การพัฒนาชุมชน เป็นกระบวนการที่จะต้องท าต่อเนื่องกัน
อย่างมีระบบ เพ่ือก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงจากระดับหนึ่งไปสู่อีกระดับหนึ่งการเปลี่ยนแปลงนี้  
จ าต้องใช้เวลาและจ าต้องอาศัยกรรมวิธีการเปลี่ยนแปลงที่ถูกวิธี  กระท าอย่างรีบร้อน เพ่ือให้การ
พัฒนาลงไปถึงประชาชนอย่างแท้จริงและเพ่ือให้ "ทิศทางการพัฒนา"เป็นไปโดยถูกต้องตามหลักวิชา
โดยการพัฒนาที่มีเป้าหมายหลักอยู่ที่  "การพัฒนาคน" ซึ่งเป็นเรื่องที่ยากยิ่งกว่าการพัฒนาทั่วๆ ไป
หลายเท่านัก๓๙       
 สรุปได้ว่า การพัฒนาชุมชน เป็นกระบวนการอย่างหนึ่งที่รัฐบาลน ามาใช้เพ่ือการกระตุ้น
เตือนยั่วยุ และส่งเสริมให้ประชาชนในชนบทเกิดความคิดสร้างสรรค์  การพัฒนาชุมชนเป็นการมุ่ง
ส่งเสริมความเป็นอยู่ของประชาชนให้ดีขึ้น โดยความร่วมมืออย่างจริงจังของประชาชนเเละควรเป็น 

                                                           
๓๕ สุเทพ เชาวลิต อ้างใน สัญญา สัญญาวิวัฒน์, การพัฒนาชุมชน, หน้า ๑๘. 
๓๖ เรื่องเดียวกัน, หน้า ๗. 
๓๗ เรื่องเดียวกัน, หน้า ๖๓. 
๓๘ ยุวัฒน์ วุฒิเมธี , การพัฒนาชุมชน : เอกสารประกอบการบรรยายวิชาการพัฒนาชุมชน

,(กรุงเทพมหานคร : คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, ๒๕๒๕), หน้า ๖๐. 
๓๙ ไพรัตน์ เดชะรินทร์, การบริหารงานพัฒนาชุมชน, (กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช,๒๕๒๔), 

หน้า ๑๓. 



๓๗ 
 

 
 

ความคิดริเริ่มประชาชนด้วย แต่ถ้าพวกประชาชนไม่รู้จักคิดริเริ่ม ก็ให้ใช้เทคนิคกระตุ้นเตือนให้เกิด
ความคิดริเริ่ม ทั้งนี้เพ่ือให้กระบวนการนี้ ได้รับการตอบสนองจากประชาชนด้วยความกระตือรือร้น
อย่างจริงจัง การท างานพัฒนาชุมชนต้องร่วมมือกับประชาชนอย่างจริงจังโดยดึงประชาชนเข้ามามี  
ส่วนร่วมในการพัฒนาให้มากที่สุด โดยเฉพาะในขั้นตอนของการร่วมคิด ร่วมท านั้นถือว่าส าคัญมาก 
เพราะจะช่วยให้ประชาชนเกิดความรู้สึกว่า งานพัฒนาชุมชน นั้นเป็นงานของเราซึ่งเขาจะเกิดความ
ส านึกที่จะสานต่อโครงการให้ยั่งยืนไป ซึ่งการพัฒนาชุมชน จะท าให้ชุมชนเจริญก้าวหน้าทั้งในด้าน
เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม การปกครองขนบธรรมเนียมประเพณี และอนามัย เมื่อชุมชนเกิดการ
พัฒนาและความเป็นอยู่ดีขึ้นก็จะส่งผลให้ประเทศชาติพัฒนาได้อย่างรวดเร็วและยั่งยืน   

๒.๔ กฎหมายและนโยบายด้านผู้สูงอายุ     
 ๒.๔.๑ นโยบายความม่ันคงของชีวิตและสังคม    
 นโยบายการบริหารราชการแผ่นดินของรัฐบาลด้านผู้สูงอายุในปี พ.ศ. ๒๕๕๔ โดยมี
นางสาวยิ่งลักษณ์ ชินวัตร เป็นนายกรัฐมนตรี มีดังต่อไปนี้นโยบายเร่งด่วนที่เริ่มด าเนินการในปีแรก
ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยเพ่ิมก าลังซื้อภายในประเทศ สร้างสมดุลและความเข้มแข็ง
อย่างมีคุณภาพให้แก่ระบบเศรษฐกิจมหภาค จัดให้มีเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบขันบันไดส าหรับผู้สูงอายุ 
โดยผู้ที่มีอายุ ๖๐-๖๙ ปี จะได้รับ ๖๐๐ บาท อายุ ๗๐-๗๙ ปีจะได้รับ ๗๐๐ บาท อายุ ๘๐-๘๙ ปี จะ
ได้รับ ๘๐๐ บาท และอายุ ๙๐ ปีขึ้นไป จะได้รับ ๑,๐๐๐ บาทซึ่งมีความสอดคล้องกับแนวนโยบาย
พ้ืนฐานแห่งรัฐในหมวด ๕ ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย มาตรา ๘๐ (๑)  
 และนโยบายหลักในการบริหารประเทศภายในช่วงระยะเวลา ๔ ปี นโยบายสังคมและ
คุณภาพชีวิต นโยบายการพัฒนาสุขภาพของประชาชน พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนตั้งแต่ในช่วง
ตั้งครรภ์ วัยเด็ก วัยเจริญพันธ์ วัยบรรลุนิติภาวะ วัยชราและผู้พิการ สนับสนุนโครงการส่งเสริมเชาว์
ปัญญาของเด็ก และให้ความช่วยเหลือ แนะน า ฝึกอบรม ผู้ปฏิบัติงานศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน 
สนับสนุนโครงการพัฒนาศูนย์ส่งเสริมสุขภาพสตรีเพ่ือดูแลสุขภาพของสตรีและเด็กอย่างบูรณาการทั่ว
ประเทศ รวมทั้งเผยแพร่ให้ความรู้และดูแลป้องกันการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นและการตั้งครรภ์ที่ไม่พึง
ประสงค์ และลดความรุนแรงต่อเด็กและสตรี สนับสนุนโครงการจัดตั้งศูนย์ส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุและผู้พิการเพ่ือดูแลผู้สูงอายุและผู้พิการให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยให้เข้าถึงการบริการอย่างมี
ศักดิ์ศรี มีคุณภาพ และเป็นธรรมรวมทั้งให้มีระบบการฟ้ืนฟูสุขภาพในชุมชน จัดการประชาสัมพันธ์เชิง
รุกเพ่ือเผยแพร่ความด้านสุขภาพผ่านสื่อแขนงต่างๆ อย่างเป็นระบบ   
 เสริมสร้างให้ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาสมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ด้ วยการจัดสิ่ง
อ านวยความสะดวกสาธารณะต่างๆ ส าหรับรองรับผู้สูงอายุและคนพิการ สร้างความพร้อมในการเป็น
สังคมผู้สูงอายุ พัฒนาบริการสุขภาพอนามัย ให้การสงเคราะห์ จัดการศึกษา จัดสวัสดิการ รวมถึงหา 
 



๓๘ 
 

 
 

อาชีพให้แก่ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการหรือทุพพลภาพ และสนับสนุนให้ผู้สูงอายุ ร่วมเป็นพลังขับเคลื่อน
สังคมภายใต้หลักคิดที่ว่า ผู้สูงอายุเป็นบุคคลที่มีประสบการณ์สูง สมควรให้มามีส่วนร่วมในการพัฒนา
บ้านเมืองสอดคล้องกับแนวนโยบายพ้ืนฐานแห่งรัฐในหมวด ๕ ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย
มาตรา ๘๐ (๑) (๒)       
 มาตรา ๓ ให้ยกเลิกความใน (๕) ของมาตรา ๙ แห่งพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. ๒๕๔๖
และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน      
 “(๕) ก าหนดระเบียบเกี่ยวกับการพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินเพ่ือการคุ้มครอง การ
ส่งเสริม การสนับสนุน และการจัดสวัสดิ์การแก่ผู้สูงอายุตามมาตรา ๒๐ (๒)”  
 มาตรา ๔ ให้ยกเลิกความใน (๑๑ป ของมาตรา ๑๑ แห่งพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 
๒๕๔๖ และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “(๑๑) การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพเป็นรายเดือนอย่างทั่วถึงและเป็น
ธรรม”        
 มาตรา ๕ ให้ยกเลิกความใน (๒) ของมาตรา ๒๐ แห่งพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. 
๒๕๔๖และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน      
 “(๒) พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินเพ่ือการคุ้มครอง การส่งเสริม การสนับสนุน และการจัด
สวัสดิ์การผู้สูงอายุทั้งนี้ตามที่ระเบียบคณะกรรมการก าหนด”๔๐   
 คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ (กผส.) (อ้างถึงผลงานด าเนินงาน พ.ศ. ๒๕๕๐-๒๕๕๔, 
คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ) เป็นคณะกรรมการที่จัดตั้งขึ้นตามมาตรา ๔ ของพระราชบัญญัติ
ผู้สูงอายุ พ.ศ. ๒๕๔๖ มีนายกรัฐมนตรีเป็นประธาน โดยมีองค์ประกอบคณะกรรมการและ
ผู้ทรงคุณวุฒิ ที่เป็นผู้แทนจากส่วนราชการ สถาบันการศึกษา และองค์กรสาธารณะประโยชน์ จ านวน 
๒๘คน โดยมีผู้อ านวยการส านักงานส่งเสริมสวัสดิภาพและพิทักษ์สิทธิเด็ก เยาวชน ผู้ด้อยโอกาสและ
ผู้สูงอายุ        
 กระทรวงการพัฒนาสังคมและความความมั่นคงของมนุษย์ เป็นเลขานุการและ
ผู้อ านวยการสถาบันเวชศาสตร์ผู้สูงอายุ กรมการแพทย์ กระทรวงสาธารณะสุข เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 
คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติมีภารกิจหลักในการประสานและด าเนินการผลักดันการด าเนินงาน
ตามนโยบายด้านผู้สูงอายุองค์ประกอบของคณะอนุกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติมีทั้งหมด ๙ คณะ 
ประกอบด้วย       
  

 

                                                           
๔๐ พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๓ 
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 คณะอนุกรรมการจัดกิจกรรมเนื่องในวันผู้สูงอายุแห่งชาติ   
 คณะอนุกรรมการด าเนินงานตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลในการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ
 คณะอนุกรรมการผลักดันระบบการออมเพ่ือวัยสูงอายุแห่งชาติ  
 คณะกรรมการบูรณาการขยายผลการด าเนินงานอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุที่บ้าน 
 คณะอนุกรรมการด้านการประชาสัมพันธ์    
 คณะอนุกรรมการบูรณาการโครงการน าร่องการจัดตั้งศูนย์อเนกประสงค์ส าหรับผู้ สูงอายุ
ในชุมชน        
 คณะอนุกรรมการติดตามการด าเนินการตามนโยบายและแผนผู้สูงอายุแห่งชาติ 
 คณะอนุกรรมการติดตามสิทธิผู้สูงอายุตามพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. ๒๕๔๖ 
 คณะอนุกรรมการเพื่อผลักดันและขับเคลื่อนประเด็นการดูแลผู้สูงอายุระยะยาว 
 ในปี พ.ศ. ๒๕๕๒ ได้มีการประชุม กผส. รวมทั้งสิ้นจ านวน ๖ ครั้ง โดยได้มีการผลักดัน
นโยบายด้านผู้สูงอายุที่ส าคัญ ดังนี้      
 ๑) การผลักดันการจ่ายเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุอย่างถ้วนหน้า (ยกเว้นผู้สูงอายุที่ได้รับสวัสดิการ
และสิทธิประโยชน์อ่ืนใดจากหน่วยงานของรัฐ) จานวน ๕๐๐ บาทต่อเดือน นับตั้งแต่เดือนเมษายน 
๒๕๕๒ เป็นต้นมา       
 ๒) การจัดตั้งคณะอนุกรรมการจัดงานวันผู้สูงอายุแห่งชาติ ปี พ.ศ. ๒๕๕๒ มีองค์ประกอบ
จ านวน ๓๕ คน โดยมีนายกรัฐมนตรีเป็นประธานและแสดงปาฐกถาพิเศษในพิธีวันเปิดงานผู้สูงอายุ
แห่งชาติ ในวันที่ ๙ เมษายน ๒๕๕๒ ณ อาคารทันเดอร์โดม สถานกีฬาเมืองทองธานี จังหวัดนนทบุรี 
โดยในวันงานดังกล่าวได้มีการมอบเกียรติบัตร เข็มกลัดทองค า และเงินสดจ านวน ๑๐๐,๐๐๐ บาท 
ซึ่งเป็นรางวัลส าหรับผู้สูงอายุแห่งชาติประจ าปี พ.ศ. ๒๕๕๒ ให้แก่ศาสตราจารย์ท่านผู้หญิงพูนทรัพย์ 
นพวงษ์ ณ อยุธยา       
 ๓) การขยายสิทธิผู้สูงอายุในเรื่องการช่วยเหลือค่าจัดการศพส าหรับผู้สูงอายุที่เสียชีวิตทุก
ราย ๆ ละ ๒,๐๐๐ บาท นับตั้งแต่เดือนสิงหาคม ๒๕๕๒ เป็นต้นมา   
 ๔) การด าเนินงานตามแผนผู้สูงอายุแห่งชาติฉบับที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๔๕-๒๕๖๔) โดย
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ได้จัดท าโครงการสร้างระบบการติดตามและ
ประเมินผลแผนผู้สูงอายุแห่งชาติ ฉบับที่ ๒ (๒๕๔๕-๒๕๖๔) ร่วมกับวิทยาลัยประชากรศาสตร์
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยและส านักงานสถิติแห่งชาติ ได้ศึกษาและประเมินผลการด าเนินงานด้าน
ผู้สูงอายุตามยุทธศาสตร์ มาตรการ และตัวชี้วัดตามแผนผู้สูงอายุฯ ซึ่งผลการศึกษาจะน าไปสู่การปรับ
แผนผู้สูงอายุแห่งชาติ ฉบับที่ ๒ เพ่ือให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน และคณะกรรมการผู้สูงอายุ
แห่งชาติได้มีมติมอบหมายให้คณะอนุกรรมการติดตามการด าเนินการตามนโยบายและแผนผู้สูงอายุ 
ก าหนดขั้นตอน และกระบวนการในการปรับแผนผู้สูงอายุฯ โดยใช้ผลการศึกษาประเมินโครงการ 
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ดังกล่าวเป็นฐานในการปรับแผนผู้สูงอายุฯ และทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม  
 ๕) การด าเนินการของคณะอนุกรรมการผลักดันระบบการออมเพ่ือวัยสูงอายุแห่งชาติโดย
คณะอนุกรรมการผลักดันระบบการออมเพ่ือวัยสูงอายุแห่งชาติ ภายใต้คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ 
โดยมีกระทรวงการคลังเป็นเจ้าภาพได้น าเสนอผลการศึกษาเบื้องต้นโครงการกองทุนการออมเพ่ือการ
ชราภาพ (กอช.) ซึ่งมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้มีระบบการออมเพ่ือการชราภาพที่มีความครอบคลุมทั่วถึง
แรงงานทุกคน สร้างความเท่าเทียม และเป็นธรรมในการดูแลจากภาครัฐ สร้างความมั่นคงในวัยชรา
และมีกองทุนเพ่ือลดภาระรัฐบาลในระยะยาวอย่างมรประสิทธิภาพ   
 ๖) การเสนอรายงานสถานการณ์ผู้สู งอายุ ไทย พ.ศ. ๒๕๕๐ ต่อคณะรัฐมนตรี
พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ พ.ศ. ๒๕๔๖  มาตรา ๙(๑๐) ก าหนดให้คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ มี
อ านาจหน้าที่รายสถานการณ์ผู้สูงอายุของประเทศต่อคณะรัฐมนตรีอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง ซึ่ง
คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติโดยคณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติได้เสนอรายงานสถานการณ์
ผู้สูงอายุไทย พ.ศ. ๒๕๕๐ และคณะรัฐมนตรีได้ทราบแล้ว เมื่อวันที่ ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๒ เลขานุการ
และผู้อ านวยการสถาบันเวชศาสตร์ผู้สู งอายุ กรมการแพทย์ กระทรวงสาธารณะสุข เป็น
ผู้ช่วยเลขานุการ คณะกรรมการผู้สูงออายุแห่งชาติมีภารกิจหลักในการประสานและด าเนินการ
ผลักดันการด าเนินงานตามนโยบายด้านผู้สูงอายุแห่งชาติ                 

๒.๕ แนวคิดและการจัดสวัสดิการส าหรับผู้สูงอายุ    
 ภาวะประชากรสูงอายุเป็นแนวโน้มที่ส าคัญที่สุดของศตวรรษที่  ๒๑ ภาวะดังกล่าวมี
ความส าคัญและส่งผลกระทบอย่างมากต่อทุกด้านของสังคม ทั่วโลกนี้ มีผู้ฉลองวันเกิดอายุครบ ๖๐ ปี
วินาทีละ ๒ คน รวมแล้วปีละเกือบ ๕๘ ล้านคน โดยที่ ๑ ใน ๙ ของประชากรโลกมีอายุตั้งแต่ ๖๐ ปี
ขึ้นไป และมีแนวโน้มว่าจะเพ่ิมเป็น ๑ ใน ๕ ภายในปี ๒๐๕๐ ภาวะประชากรสูงวัยก าลังจะเป็น
ปรากฏการณ์ที่ละเลยไม่ได้อีกต่อไปเอกสารฉบับนี้  “สูงวัยในศตวรรษที่ ๒๑๔๑: การเฉลิมฉลองและ
คว ามท้ า ท าย  (Ageing in the Twenty-First Century: A Celebration and A Challenge)” 
วิเคราะห์สถานการณ์ของผู้สูงอายุในปัจจุบันและทบทวนความก้าวหน้าทางนโยบายและการปฏิบัติ
ของรัฐบาลประเทศต่างๆ รวมทั้งผู้มีส่วนได้เสียในการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการนานาชาติ
เกี่ยวกับผู้สูงอายุ (Madrid International Plan of Action on Ageing) เพ่ือสนองตอบต่อโอกาส
และสิ่งท้าทายของโลกแห่งผู้สูงวัย นับตั้งแต่การประชุมสมัชชาโลกว่าด้วยเรื่องผู้สูงอายุครั้งที่สองเป็น
ต้นมา เอกสารฉบับนี้ได้ยกตัวอย่างโครงการใหม่ๆ ที่ประสบความส าเร็จในการจัดการกับประเด็น
เกี่ยวกับผู้สูงอายุและเรื่องที่ผู้สูงอายุเป็นกังวลในรายงานยังได้ระบุถึงช่องว่างและให้ค าแนะน าถึง 
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แนวทางเพ่ือสร้างความมั่นใจว่าจะมีสังคมเพ่ือคนทุกวัย ซึ่งทั้งคนหนุ่มสาวและผู้สูงอายุได้รับโอกาส
เท่าเทียมกันในการมีส่วนร่วมในงานพัฒนาและได้รับประโยชน์จากงานพัฒนานั้นลักษณะเฉพาะของ
รายงาน คือมีการสะท้อนความคิดจากผู้สูงอายุหญิงชายทั่วโลกผ่านการสัมภาษณ์และการประชุม
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นรายงานฉบับนี้  เกิดจากการประสานความร่วมมือของหน่วยงาน
สหประชาชาติกว่า ๒๐ หน่วยงาน และองค์กรระหว่างประเทศต่างๆ ที่ท างานด้านประชากรสูงวัย 
จากรายงานฉบับนี้เห็นได้ว่ามีความคืบหน้าที่ส าคัญเกิดข้ึนในหลายประเทศท่ีรับนโยบาย กลยุทธ์ แผน 
และกฎหมายใหม่ว่าด้วยเรื่องผู้สูงอายุไปใช้ แต่ยังคงมีเรื่องที่ต้องด าเนินการอีกมากเพ่ือให้ครบถ้วน
ตามแผนแมดริดและเติมเต็มศักยภาพของสังคมผู้สูงวัย    
 ภาวะประชากรสูงวัยก าลังเกิดขึ้นในทุกภูมิภาคและในประเทศที่มีการพัฒนาต่างระดับกัน
ไป ภาวะดังกล่าวเกิดข้ึนอย่างรวดเร็วที่สุดในประเทศก าลังพัฒนา รวมทั้งในประเทศท่ีมีประชากรหนุ่ม
สาวมาก ในจ านวน ๑๕ ประเทศท่ีมีประชากรสูงอายุมากกว่า ๑๐ ล้านคน มี ๗ ประเทศท่ีเป็นประเทศ
ก าลังพัฒนาการมีประชากรสูงอายุมากถือเป็นชัยชนะของการพัฒนาเนื่องจากการมีอายุยืนยาวมาก
ขึ้นเป็นผลส าเร็จที่ส าคัญที่สุดประการหนึ่งของมนุษยชาติ  คนมีชีวิตอยู่นานขึ้นเพราะมีการปรับปรุง
ภาวะโภชนาการ สุขาภิบาล มีความก้าวหน้าทางการแพทย์ การดูแลสุขภาพ การศึกษา และความ
เป็นอยู่ที่ดีทางเศรษฐกิจปัจจุบันนี้ ใน ๓๓ ประเทศ มีอายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิด ๘๐ปี ทั้งที่เมื่อ ๕ ปี
ก่อนมีเพียง ๑๙ ประเทศเท่านั้นที่มีอายุคาดเฉลี่ยเท่านี้ หลายคนที่อ่านรายงานฉบับนี้มีอายุ ๘๐ ปี 
๙๐ ปีหรือ ๑๐๐ ปีเข้าไปแล้ว ปัจจุบันนี้ มีเพียงประเทศญี่ปุ่นเท่านั้นที่มีประชากรสูงอายุถึงร้อยละ 
๓๐ แต่พอสิ้นปี ๒๐๕๐คาดว่าจะมี ๖๔ ประเทศที่ร่วมขบวนเดียวกับญี่ปุ่น คือ มีประชากรสูงอายุ
มากกว่าร้อยละ ๓๐ โอกาสที่การเปลี่ยนแปลงทางประชากรมอบให้นั้นไร้ขีดจ ากัดพอๆ กับคุณูปการที่
ประชากรสูงอายุซึ่งมีความขันแข็งทางสังคม เศรษฐกิจ มีความมั่นคง และสุขภาพดี สามารถให้แก่
สังคมได้ภาวะประชากรสูงอายุยังน าความท้าทายทางสังคมเศรษฐกิจ และวัฒนธรรมมายังปัจเจก
บุคคล ครอบครัวสังคม และประชาคมโลกด้วย ดังที่นายบันคีมุนเลขาธิการสหประชาชาติชี้ให้เห็นใน
หน้าบทน าของรายงานว่า “นัยทางสังคมและเศรษฐกิจของปรากฏการณ์นี้ลึกซึ้งกว้างไกล เกิน
ขอบเขตของผู้สูงอายุคนหนึ่งและครอบครัวที่ใกล้ชิด ส่งผลต่อสังคมวงกว้างและประชาคมโลก แบบที่
ไม่เคยมีมาก่อน” ด้วยเหตุนี้เราจึงเลือกที่จะจัดการกับปัญหาท้าทายและเพ่ิมโอกาสสูงสุดให้ผู้สูงอายุที่
มีจ านวนเพ่ิมขึ้นเรื่อยๆ อันเป็นตัวก าหนดว่าสังคมจะเก็บเกี่ยวประโยชน์จากการปันผลของช่วงชีวิตที่
ยืนยาวขึ้น (longevity divided)ได้หรือไม่ประเทศที่มีจ านวนและสัดส่วนของผู้สูงอายุเพ่ิมขึ้นอย่าง
รวดเร็วมากกว่ากลุ่มอายุอ่ืนนั้นมีจ านวนเพ่ิมขึ้น จึงมีความกังวลถึงความสามารถของแต่ละสังคมที่จะ
จัดการกับประเด็นที่เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงทางประชากรดังกล่าวเพ่ือเผชิญกับความเปลี่ยนแปลง
ประชากรและคว้าโอกาสที่เกิดจากภาวะประชากรสูงอายุ รายงานฉบับนี้จึงเรียกร้องให้หาแนวทาง 
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ใหม่ในการปรับเปลี่ยนโครงสร้างสังคมแรงงาน ความสัมพันธ์ทางสังคมและความสัมพันธ์ระหว่างรุ่น
คนขึ้น โดยมีพันธสัญญาทางการเมืองที่เข้มแข็งมาเกื้อหนุน รวมทั้งมีข้อมูลที่หนักแน่นตลอดจน
ฐานความรู้ที่ เป็นหลักประกันว่าจะมีการบูรณาการภาวะประชากรสูงวัยทั่วโลกเข้า ไว้ ใน
กระบวนการพัฒนาภาพใหญ่ด้วย ประชาชนทุกหนทุกแห่งต้องสูงวัยอย่างมีเกียรติ มีศักดิ์ศรี และมี
ความมั่นคง ใช้ชีวิตอย่างมีความสุขท่ามกลางความตระหนักรู้อย่างเต็มที่ในสิทธิมนุษยชนและเสรีภาพ
ขั้นพ้ืนฐานทุกประการ การมองทั้งโอกาสและความท้าทายเป็นสูตรความส าเร็จที่ดีที่สุดในโลกแห่งผู้สูง
วัย        
 การปรับเปลี่ยนโครงสร้างอายุ (The ageing transformation) 
 ประชากรจะถูกจ าแนกว่าสูงอายุเมื่อผู้สูงอายุมีสัดส่วนสูงกว่าประชากรกลุ่มอายุอื่น อัตรา
การเจริญพันธุ์ที่ลดลงและการมีอายุยืนยาวขึ้นในวัยสูงอายุน าไปสู่ภาวะสังคมผู้สูงอายุอายุคาดเฉลี่ย
เมื่อแรกเกิดของทั้งโลกนี้เพ่ิมขึ้นสูงอย่างมากระหว่างปี ๒๐๑๐ - ๒๐๑๕ อายุคาดเฉลี่ยอยู่ที่ ๗๘ ปี ใน
ประเทศที่พัฒนาแล้ว และ ๖๘ ปี ในประเทศก าลังพัฒนาภายในปี ๒๐๔๕ - ๒๐๕๐ คาดว่าทารกเกิด
ใหม่สามารถมีชีวิตอยู่ต่อไปได้ ๘๓ ปีในประเทศพัฒนาแล้ว และ ๗๔ ปี ในประเทศก าลังพัฒนาเมื่อปี 
๑๙๕๐ มีประชากรที่อายุตั้งแต่ ๖๐ ปีขึ้นไปในโลกนี้๒๐๕ ล้านคน ในปี ๒๐๑๒ จ านวนผู้สูงอายุ
เพ่ิมข้ึนเป็นเกือบ๘๑๐ ล้านคน และคาดว่าจะถึง ๑ พันล้านในอีกไม่ถึง ๑๐ ปีข้างหน้า และเพ่ิมเป็น ๒ 
เท่าภายในปี ๒๐๕๐ คือถึง ๒ พันล้านคน โดยแต่ละภูมิภาคก็จะมีความต่างกันชัดเจน อย่างเช่น ในปี 
๒๐๑๒ ร้อยละ ๖ ของประชากรในแอฟริกามีอายุตั้งแต่ ๖๐ ปีขึ้นไป เปรียบเทียบกับร้อยละ ๑๐ ใน
ละตินอเมริกาและแถบคาริบเบียน ร้อยละ ๑๑ ในเอเชีย ร้อยละ๑๕ ในโอเชียเนีย ร้อยละ ๑๙ ใน
อเมริกาเหนือ และร้อยละ ๒๒ ในยุโรปภายในปี ๒๐๕๐ คาดว่าร้อยละ ๑๐ ของประชากรในแอฟริกา
จะมีอายุ ๖๐ ปีขึ้นไปเปรียบเทียบกับร้อยละ ๒๔ ในเอเชีย ๒๔ ในโอเชียเนีย ๒๕ ในละตินอเมริกา
และคาริบเบียน ๒๗ ในอเมริกาเหนือ ๓๔ ในยุโรป โดยที่ทั่วโลกมีผู้หญิงเป็นประชากรส่วนใหญ่ของ
ผู้สูงอายุ ปัจจุบันนี้สัดส่วนของผู้สูงอายุที่มีอายุตั้งแต่  ๖๐ ปีขึ้นไป หญิง : ชาย อยู่ที่๑๐๐ : ๘๔ 
ผู้สูงอายุที่มีอายุตั้งแต่ ๘๐ ปีขึ้นไป หญิง : ชายอยู่ท่ี ๑๐๐ : ๖๑ ผู้ชายและผู้หญิงมีประสบการณ์ในวัย
สูงอายุที่แตกต่างกัน ความสัมพันธ์ทางเพศสภาพก าหนดวิถีชีวิตตั้งแต่วัยเด็กถึงวัยสูงอายุ มีอิทธิพลต่อ
การเข้าถึงทรัพยากรและโอกาส พร้อมทั้งมีผลกระทบที่ต่อเนื่องและสะสมในหลายสถานการณ์  
ผู้สูงอายุหญิงมักเสี่ยงมากกว่า ทั้งในเรื่องการถูกเลือกปฏิบัติ การหางานท าและการเข้าถึงบริการ
สุขภาพ การถูกล่วงละเมิด การถูกปฏิเสธสิทธิในการครอบครองและรับมรดกในทรัพย์สิน ขาดรายได้
ขั้นต่ าและความมั่นคงทางสังคม แต่ผู้สูงอายุชาย โดยเฉพาะอย่างยิ่งหลังเกษียณ ก็อาจมีความเสี่ยงได้
เช่นกัน เนื่องจากเครือข่ายความช่วยเหลือทางสังคมอ่อนแอลง และอาจถูกเอาเปรียบล่วงละเมิดได้ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการล่วงละเมิดทางการเงินความแตกต่างดังกล่าวนี้มีนัยที่ส าคัญส าหรับการวางแผน 
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นโยบายและโครงการ คนในวัยผู้สูงอายุไม่ใช่กลุ่มที่เป็นเนื้อเดียวกันทั้งหมด จึงไม่สามารถใช้นโยบาย
แบบเหมารวมได้ข้อส าคัญคืออย่าสร้างมาตรฐานเดียวให้กลุ่มผู้สูงอายุ  แต่ต้องยอมรับว่าประชากร
สูงอายุมีความหลากหลายเช่นเดียวกับกลุ่มอายุอ่ืนๆ ยกตัวอย่างเช่น ในแง่ของอายุ เพศชาติพันธุ์ 
การศึกษา รายได้และสุขภาพ ผู้สูงอายุแต่ละกลุ่มเช่น กลุ่มที่ยากจน กลุ่มผู้หญิง ผู้ชาย กลุ่มที่สูงอายุ
ที่สุดกลุ่มชนพ้ืนเมือง ผู้ไร้การศึกษา อยู่ในเมืองหรือในชนบทต่างมีความต้องการที่จ าเป็นและความ
สนใจแตกต่างกันออกไป จึงต้องจัดการกับปัญหาด้วยโครงการและการแก้ปัญหาที่ ออกแบบให้
เหมาะสมกับแต่ละกลุ่มไป      
 การประชุมสมัชชาโลกว่าด้วยเรื่องผู้สูงอายุครั้งที่  ๒ (The Second World Assembly 

on Ageing ๒๐๐๒)       
 การประชุมสมัชชาโลกว่าด้วยเรื่องผู้สูงอายุครั้งที่  ๒ จัดขึ้นที่กรุงแมดริด ประเทศสเปน 
เมื่อปี ๒๐๐๒ เพ่ือรับมือกับปัญหาท้าทายของภาวะประชากรสูงอายุ ได้มีการลงมติยอมรับแผนปฏิบัติ
การนานาชาติเกี่ยวกับผู้สูงอายุแมดริดซึ่งเน้นที่การท าให้เรื่องของผู้สูงอายุเป็นประเด็นหลักในงาน
พัฒนา การมีสุขภาพและสุขภาวะที่ดีต่อเนื่องไปจนล่วงสู่วัยสูงอายุ  และสร้างความมั่นใจว่าจะมี
สภาพแวดล้อมที่สนับสนุนและเอ้ืออ านวยแผนแมดริด เรียกร้องให้เปลี่ยนแปลงทัศนคติ นโยบายและ
การปฏิบัติ เพ่ือให้แน่ใจว่าผู้สูงอายุจะไม่ถูกมองเป็นเพียงผู้รับสวัสดิการ แต่เป็นผู้มีส่วนร่วมอย่างแข็ง
ขันในกระบวนการพัฒนาและได้รับการเคารพสิทธิ รายงานเรื่องสูงวัยในศตวรรษที่ ๒๑: การเฉลิม
ฉลองและความท้าทาย ได้จากการทบทวนและประเมินความก้าวหน้าของการด าเนินงานตามแผน
แมดริดฯ ครบรอบ ๑๐ ปี ผลการค้นพบที่ส าคัญของรายงานฉบับนี้  คือ ผลิตภาพและผลงานอัน
เหลือเชื่อของผู้ที่มีอายุตั้ งแต่  ๖๐ ปีขึ้นไป ในฐานะ ผู้ดูแล ผู้ออกเสียงเลือกตั้ ง  อาสาสมัคร 
ผู้ประกอบการ และอ่ืนๆรายงานฉบับนี้แสดงให้เห็นว่า หากมีการใช้มาตรการที่ถูกต้องเหมาะสมเพ่ือ
ดูแลสุขภาพ มีรายได้สม่ าเสมอ มีเครือข่ายทางสังคม และการคุ้มครองทางกฎหมาย ประโยชน์จาก
การมีช่วงชีวิตที่ยืนยาว (longevity dividend) ก็จะมีให้คนรุ่นปัจจุบันและอนาคตได้เก็บเกี่ยวทั่วโลก 
รายงานฉบับนี้อธิบายว่าท าไมรัฐบาลประเทศต่างๆ และรัฐบาลท้องถิ่น องค์กรสากล ชุมชน และ
ประชาสังคมจึงต้องยอมรับอย่างเต็มที่ที่จะร่วมมือกันทั่วโลก เพ่ือปรับเปลี่ยนสังคมเสียใหม่ให้
สอดคล้องกับความจริงด้านประชากรของศตวรรษที่๒๑ รายงานได้ชี้ให้เห็นว่าความก้าวหน้าที่เป็น
รูปธรรมและคุ้มทุน จะเกิดขึ้นได้นั้นต้องมีการลงทุนเพ่ือวัยสูงอายุตั้งแต่แรกเกิด  
 ความมั่นคงทางรายได้ (Income security)   
 ความมั่นคงทางรายได้เป็นประเด็นที่ผู้สูงอายุทั่วโลกเป็นห่วงกังวลมากที่สุด  เรื่องนี้และ
เรื่องสุขภาพเป็นเรื่องที่ผู้สูงอายุกล่าวถึงบ่อยที่สุด ประเด็นทั้งสองจึงเป็นความท้าทายที่ส าคัญที่สุด
ส าหรับรัฐบาลที่ก าลังเผชิญภาวะประชากรสูงอายุ วิกฤติเศรษฐกิจที่เกิดขึ้นทั่วโลกเพ่ิมแรงกดดัน 
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ทางการเงินในการสร้างความม่ันใจทั้งในเรื่องความมั่นคงทางเศรษฐกิจและการเข้าถึงการดูแลสุขภาพ
ในยามสูงอายุการลงทุนในระบบบ านาญเป็นหนึ่งในวิธีการที่ส าคัญที่สุดในการสร้างความมั่นใจว่าจะ
ผู้สูงอายุจะพ่ึงตนเองได้ทางเศรษฐกิจและลดความยากจนเมื่อเข้าสู่วัยผู้สูงอายุ  ความยั่งยืนของระบบ
เหล่านี้น่าเป็นห่วงเป็นพิเศษ โดยเฉพาะในประเทศก าลังพัฒนา ที่แรงงานจ านวนมากอยู่ในภาคไม่เป็น
ทางการฐานความคุ้มครองทางสังคม หรือการคุ้มครองทางสังคมขั้นต่ า (Social protection floors) 

จึงจ าเป็นต้องด าเนินการเพ่ือเป็นหลักประกันความมั่นคงทางรายได้และการเข้าถึงบริการเพ่ือสุขภาพ
และสังคมที่จ าเป็นส าหรับผู้สูงอายุทุกคนและเป็นข่ายความปลอดภัยที่ชะลอความพิการและป้องกัน
ความแร้นแค้นในวัยชราได้ ไม่มีหลักฐานที่เป็นรูปธรรมหนักแน่นเพียงพอว่าภาวะประชากรสูงอายุโดย
ตัวของมันเองนั้นไปกร่อนท าลายการพัฒนาทางเศรษฐกิจหรือไม่  รวมทั้งประเทศเหล่านั้นไม่มี
ทรัพยากรที่เพียงพอในการสร้างความมั่นใจในเรื่องบ านาญและการดูแลสุขภาพส าหรับประชากร
สูงอายุหรือเปล่า แต่กระนั้น ก็มีประเทศต่างๆ เพียง ๑ ใน ๓จากทั่วโลกที่มีโครงการประกันสังคมที่
ครอบคลุม ซึ่งเกือบทั้งหมดครอบคลุมเฉพาะผู้ที่อยู่ในระบบ หรือไม่ถึงครึ่งของประชากรทั่วโลกในวัย
แรงงาน (economically active population) ขณะที่บ านาญ โดยเฉพาะอย่างยิ่งบ านาญทางสังคม 
หรือบ านาญที่ไม่ต้องจ่ายสมทบ (social pension) เป็นบทสรุปที่ส าคัญในตัวของมันเอง เพราะมันท า
ให้ผู้สูงอายุมีความผาสุก ทั้งยังเป็นประโยชน์ต่อครอบครัวด้วย ในช่วงวิกฤติบ านาญอาจเป็นแหล่ง
รายได้หลักของครัวเรือน และมักช่วยให้คนหนุ่มสาวและครอบครัวรับมือกับภาวะว่างงานได้ 
การเข้าถึงการดูแลสุขภาพท่ีมีคุณภาพ (Access to quality health care) 

เพ่ือให้สิทธิในการได้รับบริการดูแลสุขภาพทั้งกายและใจที่ได้มาตรฐานสูงสุดเป็นไปได้จริง 
ผู้สูงอายุต้องสามารถเข้าถึงข้อมูลการดูแลสุขภาพที่ราคาไม่แพงและเป็นมิตรกับวัยรวมทั้งบริการที่
จ าเป็นส าหรับผู้สูงอายุ ทั้งนี้รวมถึงการป้องกัน รักษา และการดูแลระยะยาวด้วย มุมมองเรื่องวัฏจักร
ชีวิตควรรวมอยู่ในกิจกรรมส่งเสริมและป้องกันสุขภาพที่มุ่งเน้นให้ผู้สูงอายุดุแลตนเองได้  ป้องกันโรค 
และชะลอโรคและความพิการ รวมทั้งให้การรักษา จึงจ าเป็นต้องมีนโยบายเพ่ือส่งเสริมวิถีชีวิตที่เอ้ือ
ต่อการมีสุขภาพดีเทคโนโลยีสิ่งอ านวยความสะดวก งานวิจัยทางการแพทย์และการดูแลเพ่ือฟ้ืนฟู
สุขภาพ การฝึกอบรมผู้ดูแลและผู้ประกอบวิชาชีพด้านสุขภาพมีความจ าเป็นในการสร้างความม่ันใจว่า
ผู้ที่ท างานกับผู้สูงอายุจะเข้าถึงข้อมูลและการอบรมพ้ืนฐานในการดูแลผู้สูงอายุ ทั้งนี้ต้องให้ความช่วย 
เหลือผู้ดูแลด้วย ซึ่งได้แก่ สมาชิกในครอบครัว ผู้ท าหน้าที่ดูแลที่อยู่ในท้องถิ่น โดยเฉพาะอย่างยิ่ง 
ผู้ดูแลผู้สูงอายุที่ร่างกายอ่อนแอเปราะบางเป็นระยะยาว และผู้สูงอายุที่ท าหน้าที่ดูแลผู้อ่ืนจากรายงาน
ชี้ให้เห็นว่า ในการสนองตอบต่อภาวะประชากรสูงอายุของสังคมนั้น ต้องให้ความส าคัญต่อการมี
สุขภาพที่ดีการสร้างหลักประกันว่าขณะที่ประชาชนมีอายุยืนยาวนั้นประชาชนก็มีสุขภาพที่ดีด้วย จะ
ส่งผลให้เพิ่มโอกาสและลดค่าใช้จ่ายของผู้สูงอายุ ครอบครัว และสังคม 
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สภาพแวดล้อมที่เอ้ืออ านวย (Enabling environments) 

สภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เป็นมิตรต่อวัยซึ่งส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาและใช้เทคโนโลยี
ใหม่ๆ ที่สนับสนุนให้สูงวัยอย่างกระฉับกระเฉงมีความส าคัญมากเป็นพิเศษเมื่อคนเราแก่ตัวลงและ
เผชิญปัญหาทั้งในเรื่องการเคลื่อนไหว สายตาฝ้าฟาง หูตึง ที่อยู่อาศัยในราคาที่ผู้สูงอายุจ่ายได้และมี
การคมนาคมขนส่งสะดวก สามารถเข้าถึงได้ง่าย ที่จะสนับสนุนให้ผู้สูงอายุสูงวัยสามารถอยู่ในแหล่ง
พ านักอาศัยหรือชุมชนเดิมของตนมีความจ าเป็นมากในการคงไว้ซึ่งการพ่ึงพาตนเอง  เอ้ือให้มีการ
ติดต่อสื่อสารทางสังคม และช่วยให้ผู้สูงอายุยังเป็นสมาชิกที่กระฉับกระเฉงของสังคมอยู่ได้ 
ยังมีงานที่จ าเป็นต้องท าอีกมากเพ่ือเปิดเผย สืบค้น และป้องกันการเลือกปฏิบัติต่อผู้สูงอายุ โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งผู้หญิงที่มีความเสี่ยงสูงกว่า อย่างไรก็ดี มีความก้าวหน้าอยู่บ้างในการส่งเสริมสิทธิมนุษยชน
ของผู้สูงอายุ เห็นได้ชัดจากการอภิปรายแลกเปลี่ยนความเห็นที่ก าหนดประเด็นหลักที่การพัฒนา
เครื่องมือด้านสิทธิมนุษยชนระหว่างประเทศโดยเน้นผู้สูงอายุเป็นการเฉพาะ 
มุ่งไปข้างหน้า (The way forward) 

ในหลายพื้นท่ีของโลก ครอบครัวเป็นผู้รับผิดชอบหลักในการดูแลผู้สูงอายุที่อยู่ในอุปการะ 
ค่าใช้จ่ายนี้อาจสูงมากส าหรับคนรุ่นที่อยู่ในวัยแรงงาน จึงมักส่งผลต่อความสามารถในการออม โอกาส
ในการได้รับการจ้างงาน (employability ) และผลิตภาพของคนเหล่านี้ อย่างไรก็ตาม รายได้ของ
ผู้สูงอายุจากครอบครัวไม่สามารถถือเอาโดยอัตโนมัติว่าเป็นแหล่งรายได้แหล่งเดียวของผู้สูงอายุ 
จากรายงานพบว่า ความเป็นอยู่ของผู้สูงอายุก าลังเปลี่ยนแปลงไปตามความเปลี่ยนแปลงของสังคม 
ขนาดของครอบครัวก าลังลดลง และระบบสนับสนุนระหว่างรุ่นจะเกิดการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญ
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในอนาคต มีครัวเรือนข้ามรุ่น (skipped-generation) ที่ประกอบด้วยเด็กและ
ผู้สูงอายุ จ านวนมากขึ้นอย่างมีนัยส าคัญ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในพ้ืนที่ชนบท อันเป็นผลจากการอพยพ
จากชนบทสู่เมืองของผู้ใหญ่รุ่นกลาง (middle-generation) จากการปรึกษาหารือกับผู้สูงอายุทั่วโลก 
พบว่ามีหลายกรณีที่ผู้สูงอายุให้ความช่วยเหลือลูกวัยผู้ใหญ่และหลาน ไม่เพียงแต่ช่วยดูแลเด็กและ
ท างานบ้านเท่านั้น แต่ช่วยครอบครัวเรื่องเงินด้วย ในรายงานได้ย้ าถึงความจ าเป็นที่จะต้องแก้ไข
ปัญหาความไม่เท่าเทียมทางสังคมในปัจจุบันโดยการสร้างความมั่นใจว่าทุกภาคส่วนของประชากรจะ
เข้าถึงการศึกษาการจ้างงาน การดูแลสุขภาพ และบรกิารทางสังคมข้ันพื้นฐานที่จะช่วยให้คนเรามีชีวิต
อยู่อย่างเหมาะสมในปัจจุบันและปลอดภัยในอนาคต รายงานยังได้เรียกร้องให้มีการลงทุนอย่างเต็มที่
ในเรื่องทุนมนุษย ์โดยการปรับปรุงลู่ทางด้านการศึกษาและการจ้างงานของคนหนุ่มสาวรุ่นปัจจุบัน 
ภาวะประชากรสูงอายุน ามาซึ่งความท้าทายส าหรับรัฐบาลและสังคม ไม่จ าเป็นต้องมองว่าเป็น
วิกฤติการณ์ แต่เป็นภาวะซึ่งสามารถและควรจะมีการวางแผนเพ่ือเปลี่ยนความท้าทายเหล่านี้ให้เป็น
โอกาส รายงานฉบับนี้แจงให้เห็นถึงเหตุผลที่น่าสนใจส าหรับการลงทุนที่สร้างความมั่นใจในคุณภาพ 
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ชีวิตที่ดีเมื่อประชาชนมีอายุมากขึ้น และแนะน าทางออกที่เป็นบวกซึ่งสามารถปฏิบัติได้แม้ในประเทศ
ที่ยากจน ความคิดเห็นของผู้สูงอายุที่มีส่วนร่วมในการให้ค าปรึกษาในรายงานฉบับนี้ย้ าถึงความจ าเป็น
ที่ต้องมีความม่ันคงทางรายได้ โอกาสในการจ้างงาน ท างาน การเข้าถึงยาและการดูแลสุขภาพในราคา
ที่จ่ายได้ ที่อยู่อาศัยและการคมนาคมที่เป็นมิตรกับวัย รวมทั้งการขจัดการเลือกปฏิบัติความรุนแรง
และการละเมิดที่มีเป้าหมายที่ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุชี้ให้เห็นครั้งแล้วครั้งเล่าว่าพวกเขาต้องการเป็นสมาชิก 
ของสังคมที่กระฉับกระเฉงท างานได้และได้รับความเคารพรายงานฉบับนี้ท้าทายประชาคมโลกให้ลง
มือท าอะไรมากขึ้นในการพัฒนาเกี่ยวกับผู้สูงอายุ มีเป้าหมายการพัฒนาที่ชัดเจนในเรื่องผู้สูงอายุโดย
เสริมด้วยการพัฒนาขีดความสามารถ งบประมาณและนโยบายไปพร้อมๆ กับปรับปรุงงานวิจัยและ
วิเคราะห์เรื่องผู้สูงอายุโดยอาศัยข้อมูลที่ทันสมัยและมีคุณภาพ ขณะที่ประเทศต่างๆ เตรียมการณ์เพ่ือ 
วางแนวทางปฏิบัติหลังปี ๒๐๑๕ ออกไปนั้น ประเด็นภาวะประชากรสูงอายุและนโยบายที่สนองตอบ
ต่อสิ่งที่ผู้สูงอายุเป็นกังวลต้องเป็นหัวใจของกระบวนการนี้  ในโลกที่ประชากรสูงอายุเพ่ิมจ านวนขึ้น
อย่างรวดเร็วนี้ ต้องค านึงถึงเป้าหมายการพัฒนาที่ชัดเจนเกี่ยวกับประชากรสูงอายุ ซึ่งหายไปจาก
กรอบเป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษในปัจจุบัน 
การด าเนินงานที่ส าคัญ ๑๐ ประการเพื่อเพ่ิมโอกาสสูงสุดให้ผู้สูงอายุ 
              ๑. ยอมรับว่าภาวะประชากรสูงอายุไม่อาจหลีกเลี่ยงได้ จึงจ าเป็นต้องเตรียมความพร้อมผู้
มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย(รัฐบาล ภาคประชาสังคม ภาคเอกชน ชุมชน และครอบครัว) เพ่ือรับมือกับ
จ านวนผู้สูงอายุที่เพ่ิมข้ึน ซึ่งอาจท าได้โดยยกระดับความเข้าใจ เสริมสร้างขีดความสามารถ 
ทั้งในระดับท้องถิ่นและระดับชาติ และพัฒนาการปฏิรูปทางสังคม เศรษฐกิจและการเมืองที่จ าเป็นต่อ
การปรับเปลี่ยนสังคมให้สอดคล้องกับโลกของผู้สูงอายุ 

 ๒. สร้างหลักประกันว่าผู้สูงอายุทุกคนสามารถมีชีวิตอยู่อย่างภาคภูมิใจและมั่นคง 
สามารถเข้าถึงบริการสุขภาพที่จ าเป็นและมีรายได้ขั้นต่ าเป็นอย่างน้อย โดยอาศัยฐานความคุ้มครอง
ทางสังคมระดับชาติ และการลงทุนทางสังคมอ่ืนเพ่ือยืดเวลาที่ผู้สูงอายุมีความเป็นอิสระและและ
พ่ึงตนเองได้ออกไป ป้องกันความยากจนในวัยชราและช่วยให้สูงวัยอย่างมีสุขภาพดีมากขึ้น  การ
ด าเนินการเหล่านี้ควรตั้งอยู่บนวิสัยทัศน์ระยะยาว ทั้งนี้ทั้งนั้นต้องมีพันธสัญญาทางการ 
เมืองที่เข้มแข็ง และมีงบประมาณที่เชื่อถือได้ที่ป้องกันผลกระทบด้านลบในห้วงวิกฤติหรือช่วงเปลี่ยน
รัฐบาล 

๓. สนับสนุนให้ชุมชนและครอบครัวพัฒนาระบบสนับสนุนซึ่งให้หลักประกันว่าผู้สูงอายุที่
ร่างกายอ่อนแอเปราะบางจะได้รับการดูแลในระยะยาวที่จ าเป็นส าหรับผู้สูงอายุ และส่งเสริมให้สูงอายุ
อย่างมีสุขภาพดีและกระฉับกระเฉงแข็งแรงในระดับท้องถิ่นเพ่ือเอ้ือให้สูงอายุอยู่ในแหล่งพ านักเดิมได้ 

 
 



๔๗ 
 

 
 

๔. ลงทุนกับคนหนุ่มคนสาวในปัจจุบันด้วยการส่งเสริมลักษณะนิสัยที่เอ้ือให้สุขภาพดี  
และสร้างหลักประกันโอกาสทางการศึกษาและการจ้างงาน การเข้าถึงบริการสุขภาพและการ
ประกันสังคมส าหรับคนงานทุกคนในฐานะท่ีเป็นการลงทุนที่ดีท่ีสุดในการปรับปรุงชีวิตของคนรุ่นใหม่ 
ที่จะเป็นผู้สูงอายุในอนาคต ควรส่งเสริมการจ้างงานที่ยืดหยุ่น (Flexible employment) การศึกษา
ตลอดชีวิตและโอกาสในการฝึกอบรมซ้ า เพ่ือเอ้ือให้ผู้สูงอายุรุ่นปัจจุบันอยู่ในตลาดแรงงานได้ 

๕. สนับสนุนความพยายามระดับชาติและนานาชาติในการพัฒนางานวิจัยเชิงเปรียบเทียบ
ว่าด้วยเรื่องผู้สูงอายุ และให้ความมั่นใจว่าจะมีข้อมูลและหลักฐานที่มีความละเอียด 
อ่อนในเรื่องเพศสภาพและวัฒนธรรมจากงานวิจัย เพ่ือใช้ในการวางนโยบาย 

๖. น าประเด็นผู้สูงอายุเข้าสู่กระแสหลักร่วมกับทุกนโยบายที่ เกี่ยวข้องกับเรื่องเพศสภาพ 
และน าประเด็นเพศสภาพเข้าสู่นโยบายผู้สูงอายุด้วย โดยพิจารณาถึงความต้องการเฉพาะของผู้สูงอายุ
หญิงและชาย 

๗. สร้างความมั่นใจว่าในทุกนโยบายและโครงการพัฒนาระดับชาติจะครอบคลุมถึงกลุ่ม
ผู้สูงอายุและความต้องการที่จ าเป็นของผู้สูงอายุ 

๘. สร้างความมั่นใจว่าในแผนการตอบสนองทางด้านมนุษยธรรม การบรรเทาความ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และแผนการปรับตัวตลอดจนการจัดการหายนะภัยและโครงการเตรียม
ความพร้อม จะครอบคลุมถึงกลุ่มผู้สูงอายุและความต้องการที่จ าเป็นของผู้สูงอายุ 

๙. สร้างความม่ันใจว่าประเด็นผู้สูงอายุได้รับการสะท้อนให้เห็นมากพอในวาระการพัฒนา
หลังปี ๒๐๑๕ รวมทั้งในการพัฒนาเป้าหมายเฉพาะและตัวชี้วัด 

๑๐. พัฒนาวัฒนธรรมผู้สูงอายุบนฐานสิทธิ และเปลี่ยนความเชื่อฝังใจและทัศนคติร่วม
ของสังคมต่อความสูงอายุและผู้สูงอายุ จากผู้ที่คอยรับการสงเคราะห์มาเป็นสมาชิกที่ขยันขันแข็ง
ช่วยเหลือสังคมได้ ซึ่งจะท าเช่นนี้ได้ต้องมีอย่างน้อยก็การท างานเพ่ือพัฒนาเครื่องมือทางสิทธิ
มนุษยชนระดับนานาชาติ และการแปลไปเป็นกฎหมายระดับประเทศรวมทั้งมาตรการที่ท้าทายการ
เลือกปฏิบัติเนื่องจากอายุ และยอมรับผู้สูงอายุในฐานะพลเมืองที่มีอิสระ 
๒.๖ งานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง      
 จากการศึกษาค้นคว้า และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับเรื่อง บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนา
ชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ผู้วิจัยได้ศึกษาค้นคว้าจากงานวิจัยที่
เกี่ยวข้องที่นักวิชาการทั้งหลายได้เรียบเรียง ซึ่งผู้วิจัยได้น าหลักการนั้นมากล่าวไว้เพ่ือเป็นพ้ืนฐาน
การศึกษาในเรื่องต่างๆ ดังนี้       
  
 
 



๔๘ 
 

 
 

 กฤตศิลป์  อินทชัย ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง บทบาทผู้สูงอายุต าบลฟ้าฮ่ามต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
พบว่า ๑) ผู้สูงอายุได้มีบทบาทและมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นอยู่ในเกณฑ์ที่ดีโดยเฉพาะการใช้
สิทธิชักชวนผู้อ่ืนในการไปลงคะแนนเสียงเลือกตั้งสมาชิกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ๒) ปัญหา
อุปสรรคการแสดงบทบาทและการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของผู้สูงอายุที่ส าคัญคือ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นไม่ได้ให้ความส าคัญกับผู้สูงอายุในการร่วมกันพัฒนาท้องถิ่น  โดยจะดาเนินการ
และจัดกิจกรรมเอง อีกทั้งไม่ได้มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารในเรื่องต่างๆ ให้ได้รับทราบ 
ประกอบกับผู้สูงอายุบางส่วนไม่ค่อยมีเวลาเข้าร่วมประชาคมใน การพัฒนาท้องถิ่น และ ๓) ปัจจัยที่มี
ผลต่อการแสดงบทบาทของผู้สูงอายุ ต่อการพัฒนาท้องถิ่นคือปัจจัยเรื่องการไม่มีเวลาที่จะเข้าร่วมทา
กิจกรรม สุขภาพของผู้สูงอายุ การไม่มีประสบการณ์ร่วมกับท้องถิ่น ไม่มีต าแหน่งหน้าที่ในชุมชน และ
โอกาสที่จะร่วมท ากิจกรรมพัฒนาท้องถิ่นมีน้อยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความใกล้ชิดและมี
อิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของผู้สูงอายุ ดังนั้นควรจะมี การส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ ได้แสดงบทบาทเข้าไปมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นในด้านต่างๆ โดยเปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุมี ส่วนร่วมทุกขั้นตอน นอกจากนี้
ยังต้องส่งเสริมให้เข้ามาร่วมแสดงความคิดเห็นในการวางแผนพัฒนาหรือบริหารท้องถิ่นด้วย ๔๒

 เฉลิมชัย  จันทรเสนา ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง บทบาทของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมือง
อ านาจเจริญ ที่มีต่อการพัฒนาชุมชน การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมประเพณี อ าเภอเมือง จังหวัด
อ านาจเจริญ พบว่า ๑) ผู้สูงอายุโดยรวมและจ าแนกตามเพศ ในเขตเทศบาลเมืองอ านาจเจริญมี
บทบาทในการพัฒนาชุมชน การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมประเพณี โดยรวมและเป็นรายด้าน ๓ 
ด้าน อยู่ในระดับปานกลาง และมีบทบาทในด้านการพัฒนาชุมชน อยู่ในระดับมาก และ ๒) ปัญหา
และอุปสรรคที่มีบทบาทผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอ านาจเจริญ ในด้านการพัฒนาชุมชน คือ การมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมชุมชนลดลง และประชากรมีคุณภาพลดลง ด้านการศึกษา คือ ขาดเงินทุนในการ
สนับสนุนเด็กยากจน ด้านศาสนา คือ สภาพสังคมปัจจุบันท าให้จิตใจคนคับแคบเห็นแก่ตัว ท าให้
ผู้สูงอายุเสื่อมศรัทธา ความเลื่อมใสในพุทธศาสนาลดลง อันมีสาเหตุมาจากการปฏิบัติตัวของพระสงฆ์ 
ท าให้ผู้สูงอายุไม่เข้าร่วมกิจกรรมทางศาสนา และด้านวัฒนธรรมประเพณี คือ วัฒนธรรมต่างชาติและ
ค่านิยมในปัจจุบันมีส่วนท าให้ประเพณีผิดเพี้ยนไปจากโบราณ ผู้สูงอายุจึงไม่เข้าร่วมในกิจกรรมตาม 
 

                                                           
๔๒ กฤตศิลป์ อินทชัย, “บทบาทของผู้สูงอายุต าบลฟ้าฮ่ามต่อการพัฒนาท้องถิ่น”, การศึกษาค้นคว้า

อิสระรัฐศาสตรมหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๕๑). หน้า ๘๐   



๔๙ 
 

 
 

ประเพณ ีและประเพณียังขาดการสืบทอดจากผู้สูงอายุ๔๓     
 เกริกศักดิ์  บุญญานุพงศ์ และสุรีย์  บุญญานุพงศ์  ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง ศักยภาพผู้สูงอายุ
ในการท างานเพ่ือสังคม ผลการศึกษา พบว่า ผู้สูงอายุส่วนใหญ่มีศักยภาพหรือมีความสามารถใน
ตนเองที่จะท างานต่างๆได้ ในลักษณะการท างานให้กับสังคม ลักษณะงานที่ผู้สูงอายุส่วนใหญ่มีความ
ถนัด คือ งานเกี่ยวกับการค้าขายและงานฝีมือประเภทต่างๆ แต่ผู้สูงอายุไม่ค่อยเข้าไปมีบทบาทใน
สังคมมากนักเนื่องจากท่าทีของคนในวัยเด็กกว่าทีมีต่อผู้สูงอายุเป็นไปในทางที่ไม่ให้การยอมรับใน
ศักยภาพที่มีอยู่๔๔                                          
 ประคอง  ค าคง  ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง ทัศนะผู้ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาชุมชนต่อบทบาท
ผู้สูงอายุและวิธีโน้มน้าวผู้สูงอายุเข้ามามีบทบาทในการพัฒนาชุมชนในจังหวัดสงขลา พบว่า บทบาทที่
ผู้ที่เกี่ยวข้องเห็นว่าผู้สูงอายุเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย คือบทบาททางวัฒนธรรมและศาสนา 
บทบาทสาธารณสุขและการอนามัย และบทบาททางการศึกษา๔๕   
 เพชรา  สุนทโรทก  ได้ศึกษาความคิดเห็นของกลุ่มเยาวชนและผู้สูงอายุเกี่ยวกับบทบาท
ผู้สูงอายุในสังคม โดยปัจจุบันที่มีต่อครอบครัวและชุมชน ในปี พ.ศ.๒๕๓๙ ผลการศึกษาพบว่า กลุ่ม
เยาวชนและผู้สูงอายุมีความเห็นตรงกันว่าผู้สูงอายุมีบทบาทส าคัญในการบอรมสั่งสอน ให้ค าปรึกษา
ถ่ายทอดประสบการณ์แก่ลูกหลานเป็นแบบอย่างที่ดีและได้รับความนับถือในครอบครัว ส่วนกลุ่ม
เยาวชนรับรู้บทบาทของผู้สูงอายุว่ามีความส าคัญต่อชุมชนทั้งการเป็นผู้น า ถ่ายทอดความรู้ แนะน า
พิธีกรรม อนุรักษ์ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม เสียสละก าลังกาย ก าลังทรัพย์เพื่อช่วยเหลือชุมชน๔๖  
  

                                                           
๔๓ เฉลิมชัย จันทรเสนา, “บทบาทของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอ านาจเจริญ ที่มีต่อการพัฒนา

ชุมชน การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมประเพณี อ าเภอเมือง จังหวัดอ านาจเจริญ”, การศึกษาค้นคว้าอิสระศิลป
ศาสตร มหาบัณฑิต, (บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ๒๕๔๔). หน้า ๘๑   

๔๔ เกริกศักดิ์ บุญญานุพงศ์ และสุรีย์ บุญญานุพงศ์ “ศักยภาพของผู้สูงอายุในการท างานเพ่ือสังคม”,
(เชียงใหม่: สถาบันวิจัยสังคม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๓๔). หน้า ๖๑. 

๔๕ ประคอง ค าคง “ศึกษาทัศนะพัฒนาชุมชนต่อบทบาทผู้สูงอายุและวิธีโน้มน้าวผู้สูงอายุเข้ามามี
บทบาทในการพัฒนาชุมชนในจังหวัดสงขลา”( ปริญญานิพนธ์ ศศ.ม.สงขลา: มหาวิทยาลัยศรรีนครินทรวิโรฒ 
สงขลา, ๒๕๓๔).บทคัดย่อ 

๔๖
 เพชรา สุนทโรทก “บทบาทของผู้สูงอายุในสังคมไทยตามความรับรู้ของเยาวชนและผู้สูงอายุใน

กรุงเทพมหานคร,( ม.ป.ท.,๒๕๓๙). หน้า ๓ 
 
 

 



๕๐ 
 

 
 

 ใจแก้ว วิสายอน ได้ท าการศึกษา บทบาทของผู้สูงอายุในกิจกรรมด้านสังคมขององค์การ
บริหารส่วนต าบลเวียงชัย อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม ผลการศึกษาว่า ๑) บทบาทของ
ผู้สูงอายุในกิจกรรมด้านสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบลเวียงชัย อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัด
มหาสารคามโดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อจ าแนกเป็นรายด้านพบว่า อยู่ในระดับปานกลาง ๔ 
ด้าน เรียงลาดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อยคือ ด้านวัฒนธรรมประเพณี ด้านการศึกษา ด้านศาสนา 
และด้านการพัฒนาชุมชน ๒) ผลการเปรียบเทียบบทบาทของผู้สูงอายุในกิจกรรมด้านสังคมของ
องค์การบริหารส่วนต าบลเวียงชัย อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคามที่มีเพศ และหมู่บ้านที่อยู่
อาศัยแตกต่างกัน พบว่า โดยรวมและรายด้านทุกด้านไม่แตกต่างกันทางสถิติที่ระดับ  ๐.๐๕ 
ข้อเสนอแนะบทบาทของผู้สูงอายุในกิจกรรมด้านสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบลเวียงชัย  อ าเภอ
พยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคามเรียงลาดับจากจานวนมากไปน้อยมีดังนี้ ผู้สูงอายุควรได้แสดงความ
คิดเห็นในการพัฒนา ส่วนมากจะถูกลืม ควรให้โอกาสผู้สูงอายุปฏิบัติงานด้านประเพณีกับคนทุกวัย 
ควรเชิญผู้สูงอายุสอนนักเรียน เช่น อาชีพต่าง ๆ และการปฏิบัติตนในสังคม ควรเชิญผู้สูงอายุเป็นที่
ปรึกษาในโรงเรียน และด้านศาสนา องค์การบริหารส่วนต าบลควรสนับสนุนการจัดตั้งชมรมหรือกลุ่ม
ผู้สูงอายุ องค์การบริหารส่วนต าบลควรมีรางวัลพิเศษหรือมีการเชิดชูเกียรติ์ผู้สูงอายุ  องค์การบริหาร
ส่วนต าบลควรสนับสนุนให้ผู้สูงอายุมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นหลาย ๆ ด้าน เพราะผู้สูงอายุมี
ประสบการณ๔์๗       
 นพพรรณพร อุทโธ ได้ท าการศึกษา บทบาทของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองกาฬสินธุ์ที่
มีต่อการพัฒนาชุมชน การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี ผลการศึกษาพบว่า ๑) ผู้สูงอายุใน
เขตเทศบาลเมืองกาฬสินธุ์ อ าเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ์ มีบทบาทที่มีต่อการพัฒนาชุมชน การศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง เรียงค่าเฉลี่ยบทบาทจากมากไปหาน้อย
คือ บทบาทด้านศาสนา บทบาทด้านวัฒนธรรมประเพณี บทบาทด้านการพัฒนาชุมชน และบทบาท
ด้านการศึกษา ๒) บทบาทของผู้สูงอายุโดยรวมระหว่างเพศชายกับเพศหญิงพบว่า มีความแตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ โดยเพศชายมีบทบาทมากกว่าเพศหญิง แต่เมื่อจ าแนกตามกลุ่ม
คือ กลุ่มข้าราชการบ าเหน็จบ านาญจังหวัดกาฬสินธุ์ กลุ่มสมาคมผู้สูงอายุจังหวัดกาฬสินธุ์  และกลุ่ม
ผู้สูงอายุทั่วไปในชุมชนทั้ง ๓๖ แห่ง มีบทบาทแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 
จ านวน ๑ คู ่คือ ระหว่างกลุ่มข้าราชการบ าเหน็จบ านาญจังหวัดกาฬสินธุ์กับกลุ่มผู้สูงอายุทั่วไปใน 
 

                                                           
๔๗ ใจแก้ว วิสายอน “บทบาทของผู้สูงอายุในกิจกรรมด้านสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบลเวียง

ชัย อ าเภอพยัคฆภูมิพิสัย จังหวัดมหาสารคาม”( การศึกษาค้นคว้าอิสระ รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต. สาขา

รัฐศาสตร์. มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม,มหาสารคาม ๒๕๕๓). บทคัดย่อ 



๕๑ 
 

 
 

ชุมชนทั้ง ๓๖ แห่ง โดยกลุ่มผู้สูงอายุทั่วไปในชุมชนทั้ง ๓๖ แห่งมีบทบาทต่อการพัฒนาชุมชนมากกว่า
กลุ่มข้าราชการบ าเหน็จบ านาญจังหวัดกาฬสินธุ์ ๓) ผู้สูงอายุมีความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 
เพ่ิมเติมจากแบบสอบถามดังนี้  การมีส่วนร่วมในกิจกรรมชุมชนน้อยลงซึ่งอาจเนื่องมาจากการที่
ผู้สูงอายุมีปัญหาด้านฐานะทางเศรษฐกิจ ท าให้การสละก าลังทรัพย์เพ่ือการก่อสร้างสาธารณะสถาน
หรือสิ่งก่อสร้างเพ่ือชุมชนน้อยลง ผู้สูงอายุที่มีความรู้ความสามารถบางท่านมีอายุมาก สุขภาพไม่
แข็งแรง จนเป็นอุปสรรคท าให้ไม่สามารถถ่ายทอดความรู้ให้กับเยาวชนได้มากเท่าที่ควร ประชากรมี
คุณภาพน้อยลง ควรสร้างจิตส านึกในการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ตลอดจนปลูกฝังความเกื้อกูลต่อ
ชุมชน เช่น การรณรงค์รักษาความสะอาด การรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น เป็นต้น๔๘ 
  วนัสนันท์ แฮค า ได้ศึกษาเรื่อง การมีส่วนร่วมของครอบครัวในการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุชุมชนเทศบาลต าบลหนองผึ้ง อ าเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่ ผลการศึกษาพบว่า การเข้าร่วม
กิจกรรมกระบวนการกลุ่ม ๓ ขั้นตอน ท าให้ครอบครัวเกิดความรู้สึกเข้าใจ ทัศนคติ และมีความ
ตระหนักต่อการแสดงบทบาทในการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุที่ครอบคลุมทั้ง ๔ ด้าน คือ ด้าน
ร่างกาย ด้านจิตใจ ด้านความสัมพันธ์ทางสังคมและด้านสิ่ งแวดล้อม โดยครอบครัวมีส่วนร่วมในการ
วิเคราะห์ปัญหาในการอยู่ร่วมกับผู้สูงอายุ ความบกพร่องในการเป็นผู้ดูแลผู้สูงอายุ ตลอดจนร่วมคิด
และร่วมด าเนินกิจกรรมเพ่ือการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ การประเมินหลังจากเข้าร่วมกิจกรรม
พบว่า บทบาทของครอบครัวในการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุมีการเปลี่ยนแปลงจากระดับปฏิบัติ
ปานกลางเป็นระดับปฏิบัติมาก ส่วนการรับรู้บทบาทของครอบครัวในด้านจิตใจ ความสัมพันธ์ทาง
สังคมและสิ่งแวดล้อมมีการเปลี่ยนแปลงจากระดับปฏิบัติปานกลาง เป็นระดับปฏิบัติมาก๔๙ 

 

 

 

 

                                                           
๔๘ นพพรรณพร อุทโธ “บทบาทของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองกาฬสินธุ์ที่มีต่อการพัฒนาชุมชน

การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี” (วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต. สาขาวิชาสังคมศาสตร์เพื่อการ

พัฒนา. มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม, มหาสารคาม ๒๕๕๒). บทคัดย่อ 

๔๙
 วนัสนันท์ แฮค า “การมีส่วนร่วมของครอบครัวในการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุชุมชน

เทศบาลหนองผ้ึง อ าเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่”(วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการส่งเสริม
สุขภาพ บัณฑิตวิทยาลัย, มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ๒๕๕๓). 



๕๒ 
 

 
 

๒.๕ กรอบแนวคิดในการวิจัย      
 การวิจัยครั้งนี้   ผู้วิจัยได้ศึกษาบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว 
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ผู้วิจัยได้ก าหนดกรอบแนวคิดในการวิจัย  ดังนี้  
 ตัวแปรต้น  หมายถึง  สถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  
 ตัวแปรตาม  หมายถึง  ระดับบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว 
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช  ด้านเศรษฐกิจ  ด้านสังคม  ด้านการศึกษา  ด้านสิ่งแวดล้อม  
ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี 

 

ตัวแปรต้น                       ตัวแปรตาม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคที่ ๒.๑ กรอบแนวคิดในการวิจัย 

ข้อมูลทัว่ไปของ                

ผู้ตอบแบบสอบถาม
  

-เพศ 

-อายุ 

-อาชีพ  

 -ระดบัการศึกษา  

-รายได ้   

บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนใน

ต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวดั

นครศรีธรรมราช 

๕ ดา้น ไดแ้ก่  

๑.ดา้นเศรษฐกิจ 

๒.ดา้นสังคม             

๓.ดา้นการศึกษา             

๔.ดา้นส่ิงแวดลอ้ม                                    

๕.ดา้นศาสนาและวฒันธรรมประเพณี 

                                             



 

บทท่ี ๓ 

วิธีด ำเนินกำรวิจัย 

 การวิจัยเรื่อง “บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว  อ าเภอ
หัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช” เพ่ือให้การวิจัยเป็นไปตามวัตถุประสงค์ ผู้วิจัยได้ก าหนดการวิจัย
และวิธีที่ใช้ในการด าเนินการวิจัยตามขั้นตอน ดังนี้ 

๓.๑ รูปแบบของการวิจัย 
๓.๒ ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
๓.๓ วิธีการสุ่มตัวอย่าง 
๓.๔ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
๓.๕ การสร้างและตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
๓.๖ การเก็บรวบรวมข้อมูล 
๓.๗ การวิเคราะห์ข้อมูล 
๓.๘ สถิติที่ใช้ในการวิจัย 

๓.๑ รูปแบบของกำรวิจัย 
การศึกษาเรื่อง บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร 

จังหวัดนครศรีธรรมราช  โดยก าหนดวิธีในการด าเนินการวิจัย ใช้รูปแบบการวิจัยเชิงปริมาณ 
(Quantitative Research) โดยก าหนดลักษณะวิธีการด าเนินการวิจัย ตามล าดับดังนี้ 
๓.๒ ประชำกร และกลุ่มตัวอย่ำง 
  ประชากรที่ใช้ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ ผู้สูงอายุในเขตต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร 

จังหวัดนครศรีธรรมราช ซึ่งประกอบด้วย ๑๒ หมู่บ้าน จ านวน ๓,๓๓๑ คน              

๓.๓ วิธีกำรสุ่มตัวอย่ำง          

  ผู้สูงอายุที่อยู่ ในเขตต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ซึ่ง

ประกอบด้วย ๑๒ หมู่บ้าน จ านวน ๓,๓๓๑ คน ผู้วิจัยก าหนดกลุ่มตัวอย่างโดยใช้ตารางส าเร็จรูปของ

เคร็ซซี่และมอร์แกน (Krejcie  and Morgan)  จึงได้กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย จ านวน ๓๔๑ คน 

โดยการใช้กลุ่มตัวอย่างแบบอย่างง่าย (Simple  random  sampling) แบ่งออกเป็น ๑๒ หมู่บ้าน 

 

  



๕๔ 
 

 

ตารางที่ ๓.๑ จ านวนผู้สูงอายุและกลุ่มตัวอย่างในเขตต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัด

นครศรีธรรมราช 

ชื่อหมู่บ้ำน ผู้สูงอำยุ กลุ่มตัวอย่ำง 

๑. บ้านทรายขาว 
๒. บ้านดอนแค 
๓. บ้านไทรงด 
๔. บ้านห้วยน้ าเย็น 
๕. บ้านอ่าวบ่อ 
๖. บ้านโคกทราย 
๗. บ้านโคกยาง 
๘. บ้านโคกพิกุล 
๙. บ้านเกาะส าโรง 
๑๐. บ้านโคกทอง 
๑๑. บ้านอิมอญ 
๑๒. บ้านวังอ้ายควาย       

๓๕๐ 
๓๔๔ 
๓๐๖ 
๓๖๑ 
๒๘๐ 
๒๔๒ 
๒๗๕ 
๒๘๗ 
๒๗๑ 
๒๐๗ 
๒๐๕ 
๒๐๓ 

๓๖ 
๓๕ 
๓๑ 
๓๗ 
๒๙ 
๒๕ 
๒๘ 
๒๙ 
๒๘ 
๒๑ 
๒๑ 
๒๑ 

รวม ๓,๓๓๑ ๓๔๑ 

 

๓.๔ เครื่องมือที่ใช้ในกำรวิจัย                
 ๓.๔.๑ เครื่องมือที่ใช้ในการรวบรวมข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้มีลักษณะ  เป็นแบบสอบถาม
ปลายปิด (Closed-ended) และแบบสอบถามปลายเปิด (Open – ended) โดยแบ่งเนื้อหาออกเป็น 
๓ ตอน คือ     

 ตอนที่ ๑ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลสถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  
      ตอนที่ ๒ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับบทบาทการพัฒนาชุมชนของผู้สูงอายุ ในต าบล
ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราชใน ๕ ด้าน ได้แก่ ๑. ด้านเศรษฐกิจ ๒. ด้านสังคม ๓. 
ด้านการศึกษา ๔. ด้านสิ่งแวดล้อม ๕. ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี  โดยหลักเกณฑ์ก าหนดมาตรา
วัดให้คะแนนเป็น ๕ ระดับ คือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อยและน้อยที่สุด    
      ตอนที่ ๓ เป็นแบบสอบถามข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางส่งเสริมบทบาทการพัฒนา
ชุมชนของผู้สูงอายุในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช     



๕๕ 
 

 
๓.๕ กำรสร้ำงและตรวจสอบคุณภำพเครื่องมือ              
     ผู้วิจัยด าเนินการสร้างเครื่องมือที่ใช้เก็บรวบรวมข้อมูลตามขั้นตอน ดังนี้   
     ๓.๕.๑ ศึกษาและรวบรวมข้อมูลจากเอกสาร ต ารา และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับต าบล
ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช และรวบรวมข้อมูลเพ่ือสร้างเป็นกรอบของ
แบบสอบถาม                        

๓.๕.๒ สร้างแบบสอบถามให้ครอบคลุมเกี่ยวกับบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชน
ในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราชใน ๕ ได้แก่ ๑. ด้านเศรษฐกิจ ๒. ด้านสังคม 
๓. ด้านการศึกษา ๔. ด้านสิ่งแวดล้อม ๕. ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี           
 ๓.๕.๓ น าแบบสอบถามเสนอคณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ์ตรวจ เ พ่ือให้
ข้อเสนอแนะแล้วน ามาปรับปรุงแก้ไข        
 ๓.๕.๔ น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไขแล้วไปให้ผู้เชี่ยวชาญที่มีความรู้ มีประสบการณ์
เกี่ยวกับบทบาทผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช
จ านวน ๓ คน ตรวจสอบความครอบคลุมตามขอบข่ายของเนื้อหา โดยการหาดัชนี IOC เท่ากับ 
๐.๙๓๓           
 ๓.๕.๕ น าแบบสอบถามที่ปรับปรุงแก้ไขไปทดลองใช้กับกลุ่มประชากรที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง
ในพ้ืนที่ต าบลบ้านราม อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช (Try   out) จ านวน ๓๐ คน เพื่อหาค่า
ความเชื่อมั่น (Reliability) โดยใช้สัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha  Coefficient) ของครอนบาคได้ค่า
ความเชื่อมั่นของแบบสอบถามเท่ากับ ๐.๙๔๑     
 ๓.๕.๖ น าเครื่องมือที่ได้ผ่านการตรวจสอบและทดลองใช้แล้ว น าไปใช้ในการเก็บรวบรวม
ข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่างเพ่ือการวิจัยต่อไป                  
๓.๖ กำรเก็บรวบรวมข้อมูล         
 ในการด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล ผู้วิจัยเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเองทั้งหมดตาม
ขั้นตอนดังนี้           
 ๓.๖.๑ น าหนังสือจากบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยา
เขตนครศรีธรรมราช เพ่ือขอความร่วมมือในการดด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูล   
 ๓.๖.๒ ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเองโดยประชุมชี้แจงกลุ่มประชากรพร้อมแจก
แบบสอบถามให้ผู้สูงอายุแต่ละหมู่บ้าน ใช้เวลาประมาณ ๑๐ วัน เสร็จแล้วเก็บแบบสอบถามคืนพร้อม
กันทุกฉบับ           
 ๓.๖.๓ รวบรวมตรวจข้อมูลและตรวจความสมบูรณ์ของแบบสอบถามเพ่ือด าเนินการจัด
กระท าข้อมูลส าหรับการวิจัย                      



๕๖ 
 

 

๓.๗ กำรวิเครำะห์ข้อมูล         
 ผู้วิจัยด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป เพ่ือวิเคราะห์ค่าสถิติและ
น าเสนอผลการวิเคราะห์ตามล าดับ ดังนี้        
 ตอนที่ ๑ สถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถามวิเคราะห์ข้อมูลโดยแจกแจงความถี่และ
ร้อยละ น าเสนอเป็นตารางประกอบค าบรรยายผล       
 ตอนที่ ๒ ระดับบทบาทการพัฒนาชุมชนของผู้สูงอายุในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร 

จังหวัดนครศรีธรรมราช ใน ๕ ด้าน วิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าเฉลี่ย ( x̄ ) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน     
(S.D.) และแปลผลโดยการเปรียบเทียบกับเกณฑ์การแปลความหมาย ดังนี้    
   ระดับบทบาท มากที่สุด ๕ คะแนน    
   ระดับบทบาท มาก  ๔ คะแนน    
   ระดับบทบาท ปานกลาง ๓ คะแนน   
   ระดับบทบาท น้อย  ๒ คะแนน   
   ระดับบทบาท น้อยที่สุด ๑ คะแนน 
เกณฑ์แปลผลค่าเฉลี่ยของกลุ่ม  ดังนี้        
   ๔.๕๑ – ๕.๐๐  หมายถึง  ระดับบทบาท  มากที่สุด    
   ๓.๕๑ – ๔.๕๐  หมายถึง  ระดับบทบาท  มาก    
   ๒.๕๑ – ๓.๕๐  หมายถึง  ระดับบทบาท  ปานกลาง   
   ๑.๕๑ – ๒.๕๐  หมายถึง  ระดับบทบาท  น้อย    
   ๑.๐๐ – ๑.๕๐  หมายถึง  ระดับบทบาท  น้อยที่สุด 

ตอนที่ ๓ การวิเคราะห์เปรียบเทียบบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบล
ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช  ใน ๕ ด้าน ที่มี เพศ อายุ อาชีพ ระดับการศึกษา
และรายได้ต่างกัน  ใช้สถิติอนุมานส าหรับทดสอบสมมติฐาน  เพ่ืออธิบายความแตกต่างตามลักษณะ
ประชากร สถิติที่ใช้ในกรณีท่ีตัวแปรต้นสองกลุ่มจะท าการทดสอบด้วย ค่าสถิติท่ีทดสอบค่าที (t- test)  
และในกรณีที่ตัวแปรต้นมากกว่าสองกลุ่มจะท าการทดสอบด้วยค่าเอฟ (F- test) โดยการวิเคราะห์
ความแปรปรวนทางเดียว (One-way analysis of variance) เมื่อพบว่ามีความแตกต่าง  จึงทดสอบ
ความแตกต่างรายด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยที่สุด (Least Significant Difference: LSD)  
    ตอนที่ ๔ รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับข้อเสนอแนะและแนวทางส่งเสริมบทบาทในการพัฒนา
ชุมชนของผู้สูงอายุในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ของผู้ตอบแบบสอบถาม  
น าเสนอแบบบรรยายสรุปในแต่ละด้าน เมื่อได้ท าการวิเคราะห์ข้อมูลทั้ง ๔ ขั้นตอน น าผลที่ได้มาสรุป
และรายงานผลการวิจัยต่อไป          



๕๗ 
 

 
๓.๘ สถิติที่ใช้ในกำรวิจัย         
 ในการวิจัยครั้งนี้ มีสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ๒ ประเภท ได้แก่    
 ๑. สถิติเชิงบรรยาย (Descriptive statistics) ได้แก่ ค่าความถี่ (Frequency) ร้อยละ 

(Percentage) ค่าเฉลี่ย (𝑋̅) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)   
 ๒. สถิติเชิงอ้างอิง (Inferential statistics) ได้แก่ การทดสอบค่าที(t-test)และและการ
ทดสอบความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA or F-test) ถ้าพบความแตกต่างอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติ จะทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยเป็นรายคู่ด้วยวิธีการ LSD (Least 

Significant Difference) สูตรการค านวณค่าทางสถิติที่ใช้ในการวิจัย มีดังนี้ 

๓.๘.๑ การหาค่าร้อยละ (Percentage)๕๔

   

ร้อยละ  =     X 100    

 

๓.๘.๒ การหาค่าตัวกลางเลขคณิต (Arithmetic mean) หรือค่าเฉลี่ย (X̅)๕๖

𝑥̅  =  
∑ 𝑓𝑋

𝑛
 

เมื่อ      𝑋̅ แทน ค่าเฉลี่ยของกลุ่ม                                                        

           n แทน จ านวนข้อมูลของกลุ่มตัวอย่าง 

∑ 𝑓𝑋 แทน ผลรวมของผลคูณระหว่างความถี่กับข้อมูล 

 

        

 

                                                           
๕๔  ส่งศรี ชมภูวงศ์, ระเบียบวิธีวิจัยทำงสังคมศำสตร์, พิมพ์ครั้งท่ี ๓, (นครศรีธรรมราช : มหาวิทยาลยั

มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีธรรมโศกราช, ๒๕๕๔), หน้า ๒๑๗. 
๕๖ เรื่องเดียวกัน, หน้า ๒๑๙. 

จ านวนที่ต้องการเปรียบเทียบ

จ านวนทั้งหมด 



๕๘ 
 

 ๓.๘.๓ การหาค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation)๕๗

𝑆 =  √
𝑛 ∑ 𝑓𝑋2  −  (∑ 𝑓𝑋)2

𝑛(𝑛 − 1)
 

เมื่อ       S แทน    สว่นเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

         n แทน    จ านวนข้อมูลของกลุ่มตัวอย่าง 
 ∑ 𝑓𝑋2  แทน    ผลรวมของผลคูณระหว่างความถี่กับคะแนนยกก าลังสอง 
 (∑ 𝑓𝑋2) แทน    ก าลังสองของผลรวมของผลคูณระหว่างความถี่กับคะแนน 

  ๓.๘.๔ การทดสอบค่าที (t-test) 

                        𝑡 =   
𝑋̅1 − 𝑋̅2

√
𝑆1

2

𝑛1
+

𝑆2
2

𝑛2

 

เมื่อ     t     แทน   ค่าที-เทสท์ (t-test Independent) โดยที่ df = n1 + n2 – 2 

          𝑋̅1,𝑋̅2    แทน   ค่าเฉลี่ยของคะแนนกลุ่มที่ ๑ และกลุ่มที่ ๒ ตามล าดับ 

          𝑆1,𝑆2     แทน   ความแปรปรวนของคะแนนกลุ่มที่ ๑ และกลุ่มที่ ๒ ตามล าดับ 

                    𝑛1,𝑛2    แทน   จ านวนของกลุ่มที่ ๑ และกลุ่มที่ ๒ ตามล าดับ 
 
๓.๘.๕ การทดสอบความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-Way Anova or F-test) 

 

 𝐹 =  
𝑀𝑆𝑏

𝑀𝑆𝑤
 

เมื่อ MSb แทน ความแปรปรวนระหว่างกลุ่ม  
   MSw แทน ความแปรปรวนภายในกลุ่ม 

SSb แทน ผลรวมของก าลังสองของค่าเบี่ยงเบนระหว่างกลุ่ม 
   SSw แทน ผลรวมของก าลังสองของค่าเบี่ยงเบนภายในกลุ่ม 
   k แทน จ านวนกลุ่ม 

   N แทน จ านวนข้อมูลทั้งหมด      

MSb         =        
SSb

k − 1
 

MSw         =        
SSw

N − k
 

                                                           
๕๗ เรื่องเดียวกัน, หน้า ๒๒๖. 

โดยมี  dfb = k-1,  dfw = N-k 



๕๙ 
 

 

๓.๘.๖ การหาดัชนีความสอดคล้องของข้อค าถามกับจุดประสงค์ (Index  of  item  

objective  congruence  หรือ  IOC)๕๘

                   IOC =  
∑ 𝑅

𝑁
 

 
 เมื่อ  IOC แทน  ดัชนีความสอดคล้องของข้อค าถามกับวัตถุประสงค์ 
 ∑ 𝑅    แทน  ผลรวมคะแนนความคิดเห็นของผู้เชี่ยวชาญ 
 N      แทน  จ านวนผู้เชี่ยวชาญ 
 
๓.๘.๗  การหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา  (α - Coefficient)  วิธีของครอนบาค 

(Cronbach)๕๙

 

𝛼 =  
𝑛

𝑛 − 1
[1 −

∑ 𝑆𝑖
2

𝑆𝑡
2 ] 

 

 เมื่อ  α แทน  สัมประสิทธิ์ความเชื่อมั่นของเครื่องมือวัด 
 N แทน  จ านวนข้อค าถาม 

 𝑆𝑖
2 แทน  ความแปรปรวนของคะแนนเป็นรายข้อ 

 𝑆𝑡
2 แทน  ความแปรปรวนของคะแนนรวมทั้งฉบับ 

                                                           
๕๘เรื่องเดียวกัน, หน้า ๑๙๗. 

 ๕๙เรื่องเดียวกัน, หน้า ๒๐๕ – ๒๐๖. 



 
 

 
 

 
บทท่ี ๔ 

ผลการวิจัย 
 
การศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอ    

หัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช” การวิเคราะห์ข้อมูลผู้วิจัยเสนอข้อมูลตามล าดับขั้น ดังนี้ 
 ๔.๑ สัญลักษณ์ท่ีใช้ในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล   
 ๔.๒ ขั้นตอนการวิเคราะห์ข้อมูล      

 ๔.๓ ผลการวิเคราะห์ข้อมูล      
 

๔.๑ สัญลักษณ์ที่ใช้ในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล    
ผู้วิจัยจึงก าหนดใช้สัญลักษณ์และอักษรย่อในการน าเสนอผลการวิจัย ดังต่อไปนี้  
 n แทน จ านวนกลุ่มตัวอย่าง 

𝑋̅   แทน ค่าเฉลี่ย (Mean)     
 SD    แทน ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (standard deviation) 
 t        แทน ค่าสถิติท่ีใช้ในการทดสอบสมมติฐาน t-test  

 F       แทน ค่าสถิติในการวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว  
 SS     แทน ผลรวมก าลังสองของคะแนน   
 MS   แทน ค่าเฉลี่ยผลรวมก าลังสองของคะแนน  
 df      แทน ชั้นแห่งความเป็นอิสระ    
 Sig     แทน ค่าท่ีน้อยที่สุดของระดับความมีนัยส าคัญของข้อมูล 

*        แทน ค่านัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕                      

 

 

 

 



๖๑ 
 

 
 

๔.๒ ขั้นตอนการวิเคราะห์ข้อมูล     
ในการวิจัยครั้งนี้ผู้วิจัยน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลและแปลผล โดยแบ่งเป็น ๕ ขั้นตอน 

ดังนี้        
 ตอนที่ ๑ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม  
 ตอนที่ ๒ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนต าบล
ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ตอนที่ ๓ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบล
ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช จ าแนกตาม เพศ อายุ อาชีพ การศึกษา และรายได้
 ตอนที่ ๔ ผลการเปรียบเทียบบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว 
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ตามบทบาทของผู้สูงอายุของประชาชน ที่มี เพศ อายุ อาชีพ 
ระดับการศึกษา และรายได้ ต่างกัน   

ตอนที่ ๕ ผลการรวบรวมข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางส่งเสริมบทบาทของผู้สูงอายุใน
การพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว ตามบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชน อ าเภอหัวไทร 
จังหวัดนครศรีธรรมราช



๖๒ 
 

 
 

๔.๓ ผลการวิเคราะห์ข้อมูล     
ตอนที่ ๑ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม                    
ตารางที่ ๔.๑ แสดงจ านวนและร้อยละของกลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามสถานภาพทั่วไป 

สถานภาพทั่วไป จ านวน ร้อยละ 

เพศ 
      ชาย 
      หญิง 

 
๑๓๓ 
๒๐๘ 

 
๓๙.๐ 
๖๑.๐ 

รวม ๓๔๑ ๑๐๐.๐๐ 

อาย ุ
      ๖๐-๗๐ ปี 
      ๗๑-๘๐ ปี 
      ๘๐ ปีขึ้นไป 

 
๒๒๗ 
๘๙ 
๒๕ 

 
๖๖.๖ 
๒๖.๑ 
๗.๓ 

รวม ๓๔๑ ๑๐๐.๐๐ 

อาชีพ 
      ค้าขาย 
      เกษตรกร 
      รับจ้างทั่วไป 
      งานส่วนตัว 
      แม่บ้าน 

 
๓๐ 

๑๘๕ 
๖๑ 
๓๓ 
๓๒ 

 
๘.๘ 

๕๔.๓ 
๑๗.๙ 
๙.๗ 
๙.๔ 

รวม ๓๔๑ ๑๐๐.๐๐ 

การศึกษา 
      ประถมศึกษา 
      มัธยมศึกษา/ปวช./ปวส. 
      ปริญญาตรีหรือสูงกว่าปริญญาตรี 

 
๒๙๒ 
๔๓ 
๖ 

 
๘๕.๖ 
๑๒.๖ 
๑.๘ 

รวม ๓๔๑ ๑๐๐.๐๐ 

รายได้ 
      ต่ ากว่า ๕,๐๐๐ 
      ๕,๐๐๐ บาทข้ึนไป 

 
๒๔๑ 
๑๐๐ 

 
๗๐.๗ 
๒๙.๓ 

รวม ๓๔๑ ๑๐๐.๐๐ 

 



๖๓ 
 

 
 

จากตารางที่ ๔.๑ พบว่ากลุ่มตัวอย่างจ าแนกตามสถานภาพทั่วไปเป็นเพศชาย ๑๓๓ คน 
คิดเป็นร้อยละ ๓๙.๐ เป็นเพศหญิง ๒๐๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๖๑.๐  
 จ าแนกตามอายุ พบว่า อายุ มากกว่า ๖๐-๗๐ ปี มีจ านวน ๒๒๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๖๖.๖ 
อายุ ๗๑-๘๐ ปี มีจ านวน ๘๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๖.๑ ส่วนอายุ ๘๐ ปีขึ้นไป มีจ านวน ๒๕ คน คิด
เป็นร้อยละ ๗.๓      

อาชีพเกษตรกร มีจ านวน ๑๘๕ คน คิดเป็นร้อยละ ๕๔.๓ อาชีพรับจ้างทั่วไป จ านวน ๖๑ 
คน คิดเป็นร้อยละ ๑๗.๙ อาชีพงานส่วนตัว จ านวน ๓๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๙.๗ อาชีพแม่บ้าน 
จ านวน ๓๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๙.๔ ส่วนอาชีพค้าขาย จ านวน ๓๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๘.๘         
     ระดับการศึกษา พบว่า ประถมศึกษา มีจ านวน ๒๙๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๘๕.๖ 
มัธยมศึกษา/ปวช./ปวส. จ านวน ๔๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๒.๖ ส่วนปริญญาตรีหรือสูงกว่าปริญญา 
จ านวน ๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๑.๘      

รายได้ พบว่า มีรายได้ต่อเดือนต่ ากว่า ๕,๐๐๐ บาท มีจ านวน ๒๔๑ คน คิดเป็นร้อยละ 
๗๐.๗ ส่วนรายได้ต่อเดือนมากกว่า ๕,๐๐๐ จ านวน ๑๐๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๙.๓  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๖๔ 
 

 
 

ตอนที่ ๒ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับระดับบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบล 
  ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช   

ตารางที่ ๔.๒ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนา 
      ชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

 

บทบาทของผู้สูงอายุ 
ระดับบทบาท 

𝑋̅   SD แปลผล 

๑. ด้านเศรษฐกิจ ๓.๒๙ ๐.๗๑ ปานกลาง 
๒. ด้านสังคม ๓.๓๙ ๐.๖๘ ปานกลาง 
๓. ด้านการศึกษา ๓.๓๐ ๐.๖๗ ปานกลาง 
๔. ด้านสิ่งแวดล้อม ๓.๔๑ ๐.๖๖ ปานกลาง 
๕. ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี ๓.๕๗ ๐.๖๕ มาก 

รวม ๓.๓๙ ๐.๕๙ ปานกลาง 

 

 จากตารางที่ ๔.๒ พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว 
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยรวม มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปานกลาง (X̅ = ๓.๓๙) 
 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน โดยเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย พบว่า บทบาทของ
ผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด (X̅ = ๓.๓๙) 
รองลงมาได้แก่ ด้านสิ่งแวดล้อม (X̅ = ๓.๔๑) ด้านสังคม (X̅ = ๓.๓๙) และด้านการศึกษา (X̅ = ๓.๓๐)  
ส่วนด้านเศรษฐกิจมีค่าเฉลี่ยน้อยสุด (X̅ = ๓.๒๙) ตามล าดับ 
 

 

 

 

 

 



๖๕ 
 

 
 

ตารางที่ ๔.๓ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนา 

 ชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ด้านเศรษฐกิจ 

 

 

ด้านเศรษฐกิจ 
ระดับบทบาท 

𝑋̅   SD แปลผล 

๑. มีบทบาทด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ เช่น จัดตั้ง         
    กลุ่มอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายได้ลดรายจ่าย 

๓.๑๑ ๐.๙๔ ปานกลาง 

๒. สอนให้ประชาชนรู้ค่าและความส าคัญของ 
    เศรษฐกิจพอเพียง 

๓.๓๖ ๐.๘๘ ปานกลาง 

๓. ได้ช่วยกันปลูกฝังให้ประชาชนรู้จักขยัน อดออม
รายจ่ายน้อยกว่ารายได้ 

๓.๕๑ ๐.๘๘ มาก 

๔. ได้มีการส่งเสริมการพัฒนาอาชีพเสริมให้แก่ชุมชน ๓.๒๐ ๐.๘๖ ปานกลาง 
๕. ได้รวมกลุ่มกันเพ่ือปกป้องและดูแลผลประโยชน์

ของชุมชนในด้านเศรษฐกิจ 
๓.๒๙ ๐.๘๙ ปานกลาง 

รวม ๓.๒๙ ๐.๗๑ ปานกลาง 

 

  จากตารางที่ ๔.๓ พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว 
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ด้านเศรษฐกิจ โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปานกลาง        
(X ̅= ๓.๒๙)       
 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ โดยเรียงล าดับตามค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย พบว่า บทบาท
ของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชน ได้ช่วยกันปลูกฝังให้ประชาชนรู้จักขยัน อดออม รายจ่ายน้อยกว่า
รายได้ มีค่าเฉลี่ยมากสุด (X̅= ๓.๕๑) รองลงมา ได้แก่ สอนให้ประชาชนรู้ค่าและความส าคัญของ
เศรษฐกิจพอเพียง (X̅= ๓.๓๖) ได้รวมกลุ่มกันเพ่ือปกป้องและดูแลผลประโยชน์ของชุมชนในด้าน
เศรษฐกิจ (X̅= ๓.๒๙) และมีการส่งเสริมการพัฒนาอาชีพเสริมให้แก่ชุมชน (X̅= ๓.๒๐) ส่วนมีบทบาท
ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ เช่น จัดตั้งกลุ่มอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายได้ลดรายจ่าย มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด (X̅= 
๓.๑๑) ตามล าดับ 
 

 



๖๖ 
 

 
 

ตารางที่ ๔.๔ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนา 

  ชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ด้านสังคม 

 

 

ด้านสังคม 
ระดับบทบาท 

𝑋̅   SD แปลผล 

๑. มีความพร้อมด้วยความรู้ และประสบการณ์   
ความสามารถในการพัฒนาชุมชนของท่าน 

๓.๒๙ ๐.๙๐ ปานกลาง 

๒. เป็นผู้ถึงพร้อมทั้งคุณวุฒิและวัยวุฒิเกี่ยวกับบทบาท
การพัฒนาสังคมในชุมชนของท่าน 

๓.๒๐ ๐.๘๖ ปานกลาง 

๓. ถึงแม้เข้าสู่วัยชราภาพแต่ท่านยังพร้อมช่วยเหลือ
กิจกรรมในหมู่บ้านหรือชุมชนของท่าน 

๓.๔๘ ๐.๘๕ มาก 

๔. ได้มีทักษะด้านวิชาชีพที่หลากหลาย ๓.๑๕ ๐.๘๕ ปานกลาง 
๕. ได้ช่วยเหลือในการดูแลบุตรหลานของตนในยามท่ี

พ่อแม่ของเด็กออกไปท างาน 
๓.๘๖ ๑.๐๒ มาก 

รวม ๓.๓๙ ๐.๖๘ ปานกลาง 

 

จากตารางที่ ๔.๔ พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว 
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ด้านสังคม โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปานกลาง (X̅= ๓.๓๙)
 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ โดยเรียงล าดับตามค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย พบว่า บทบาท
ของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชน ได้ช่วยในการดูแลบุตรหลานของตนในยามที่พ่อแม่ของเด็กออกไป
ท างาน มีค่าเฉลี่ยมากสุด (X̅= ๓.๘๖) รองลงมา ได้แก่ ถึงแม้เข้าสู่วัยชราภาพแต่ท่านยังพร้อม
ช่วยเหลือกิจกรรมในหมู่บ้านหรือชุมชนของท่าน (X̅= ๓.๔๘) มีความพร้อมด้วยความรู้และ
ประสบการณ์ความสามารถในการพัฒนาชุมชนของท่าน (X̅= ๓.๒๙) และเป็นผู้ถึงพร้อมทั้งคุณวุฒิ
และวัยวุฒิเกี่ยวกับบทบาทการพัฒนาสังคมในชุมชนของท่าน (X̅= ๓.๒๐) ส่วนมีทักษะด้านวิชาชีพที่
หลากหลาย มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด (X̅= ๓.๑๕) ตามล าดับ 

 

 

 



๖๗ 
 

 
 

ตารางที่ ๔.๕ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนา 

 ชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ด้านการศึกษา 

 

ด้านการศึกษา 
ระดับบทบาท 

 X̅      SD      แปลผล 

๑. ได้มีแนวทางแนะน าตักเตือนบุตรหลานในด้านการ 
     เรียนในชุมชน 

๓.๘๗ ๐.๙๒ มาก 

๒. ได้สนับสนุนในด้านกิจกรรมของโรงเรียน ๓.๓๑ ๐.๘๓ ปานกลาง 
๓. ได้มีส่วนร่วมท านุ บ ารุงและให้การช่วยเหลือ   
     โรงเรียนในชุมชน 

๓.๓๕ ๐.๘๑ ปานกลาง 

๔. ได้เคยจัดตั้งกองทุนเพ่ือการศึกษาให้กับบุตรหลาน  
     ในชุมชน 

๓.๐๔ ๐.๙๒ ปานกลาง 

๕. ได้มีส่วนร่วมสร้าง หนังสือแหล่งเรียนรู้เพ่ือ 
    ประโยชน์ต่อชุมชน 

๒.๙๕ ๐.๙๑ ปานกลาง 

รวม ๓.๓๐ ๐.๖๗ ปานกลาง 

 

จากตารางที่ ๔.๕ พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว 
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ด้านการศึกษา โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปานกลาง ( X̅ = 
๓.๓๐)        
 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ โดยเรียงล าดับตามค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย พบว่า บทบาท
ของผู้สูงในการพัฒนาชุมชน ได้มีแนวทางแนะน าตักเตือนบุตรหลานในด้านการเรียนในชุมชน มี

ค่าเฉลี่ยมากสุด ( X̅ = ๓.๘๗) รองลงมา ได้แก่ ได้มีส่วนท านุบ ารุงและให้การช่วยเหลือโรงเรียนใน

ชุมชน ( X̅  = ๓.๓๕)ได้สนับสนุนในด้านกิจกรรมของโรงเรียน ( X̅ = ๓.๓๑) และได้เคยจัดตั้งกองทุน

เพ่ือการศึกษาให้กับบุตรหลานในชุมชน ( X̅ = ๓.๐๔) ส่วนการได้มีส่วนร่วมสร้างหนังสือแหล่งเรียนรู้

เพ่ือประโยชน์ต่อชุมชน มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด ( X̅  = ๒.๙๕) 
 

 

 

 



๖๘ 
 

 
 

ตารางที่ ๔.๖ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนา 

 ชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ด้านสิ่งแวดล้อม 

 

ด้านสิ่งแวดล้อม 
ระดับบทบาท 

 X̅      SD      แปลผล 

๑. ได้มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติในชุมชน ๓.๔๗ ๐.๘๒ ปานกลาง 
๒. ได้รู้จักใช้ทรัพยากรธรรมชาติของชุมชนอย่างชาญ   
    ฉลาด 

๓.๓๓ ๐.๘๑ ปานกลาง 

๓. ได้มีการฟื้นฟู บูรณซ่อมแซมและบ าบัดพร้อมดูแล 
     ธรรมชาติในชุมชน 

๓.๒๕ ๐.๗๗ ปานกลาง 

๔. ได้รู้จักวิธีการใช้ทรัพยากรอย่างประหยัด ๓.๕๒ ๐.๘๐ มาก 
๕.  ได้รู้จักดูแลและป้องกันการท าลายธรรมชาติ ๓.๕๐ ๐.๘๗ ปานกลาง 

รวม ๓.๔๑ ๐.๖๖ ปานกลาง 

 

จากตารางที่ ๔.๖ พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว 

อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ด้านสิ่งแวดล้อม โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปานกลาง ( X̅  
= ๓.๓๐)        
 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุใน

การพัฒนาชุมชน ได้รู้จักวิธีการใช้ทรัพยากรอย่างประหยัด มีค่าเฉลี่ยมากสุด ( X̅ = ๓.๕๒) รองลงมา 

ได้แก่ ได้รู้จักดูแลและป้องกันการท าลายธรรมชาติ ( X̅ = ๓.๕๐) ได้มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

ในชุมชน ( X̅ = ๓.๔๗) และได้รู้จักใช้ทรัพยากรธรรมชาติของชุมชนอย่างชาญฉลาด ( X̅ = ๓.๓๓) 

ส่วนได้มีการฟ้ืนฟู บูรณซ่อมแซมและบ าบัดพร้อมดูแลธรรมชาติในชุมชน มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด ( X̅ = 
๓.๒๕) ตามล าดับ 

 

 

 
 
 
 



๖๙ 
 

 
 

ตารางที่ ๔.๗ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนา    
ชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช  ด้านศาสนาและ
วัฒนธรรมประเพณี 

 
 

ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี 
ระดับบทบาท 

 X̅      SD      แปลผล 

๑. ได้มีส่วนช่วยบ ารุง สนับสนุนและเข้าร่วมกิจกรรม
ด้านวัฒนธรรมประเพณีของชุมชน 

๓.๖๗ ๐.๗๖ มาก 

๒. ได้มีส่วนร่วมในการดูแลและช่วยซ่อมแซม การช่วย
ก่อสร้างศาสนสถานในชุมชน 

๓.๕๒ ๐.๗๙ มาก 

๓. ได้มีส่วนช่วยส่งเสริมในด้านวัฒนธรรมของชุมชน ๓.๕๐ ๐.๘๑ ปานกลาง 
๔. ได้มีส่วนช่วยปลูกสร้างจิตส านึกอันดีงามด้าน

ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีให้แก่ชุมชน 
๓.๖๗ ๐.๘๓ มาก 

๕. ได้มีส่วนช่วยส่งเสริมและสนับสนุนเงินทุน
ช่วยเหลือให้กับวัดและโรงเรียนของชุมชน 

๓.๕๓ ๐.๘๓ มาก 

รวม ๓.๕๗ ๐.๖๕ มาก 

 

จากตารางที่ ๔.๗ พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว 
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ใน
ระดับมาก ( X̅ = ๓.๕๗)       
 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุใน
การพัฒนาชุมชน ได้มีส่วนช่วยบ ารุง สนับสนุนและเข้าร่วมกิจกรรมด้านวัฒนธรรมประเพณีของชุมชน 
และมีส่วนช่วยปลูกสร้างจิตส านึกอันดีงามด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีให้แก่ชุมชน มีค่าเฉลี่ย
มากสุด ( X̅ = ๓.๖๗) รองลงมา ได้แก่ ได้มีส่วนช่วยส่งเสริมและสนับสนุนเงินทุนช่วยให้กับวัดและ
โรงเรียนของชุมชน ( X̅ = ๓.๕๓) และได้มีส่วนร่วมในการดูแลและช่วยซ่อมแซม การช่วยก่อสร้างศา
สนสถานในชุมชน ( X̅ = ๓.๕๒) ส่วนได้มีส่วนช่วยส่งเสริมในด้านวัฒนธรรมของชุมชน มีค่าเฉลี่ยน้อย
สุด ( X̅ = ๓.๕๐) ตามล าดับ 

 
 

 



๗๐ 
 

 
 

ตอนที่ ๓ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบล
ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช จ าแนกตาม เพศ อายุ อาชีพ   

             การศึกษา และรายได้ ต่างกัน 
ตารางที่ ๔.๘ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนา     

      ชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช จ าแนกตามเพศ 
         

 
บทบาทของผู้สูงอายุ 

ระดับบทบาท 
เพศชาย เพศหญิง 

X̅ SD แปลผล X̅ SD แปลผล 

๑. ด้านเศรษฐกิจ ๓.๓๓ ๐.๖๘ ปานกลาง ๓.๒๗ ๐.๗๒ ปานกลาง 
๒. ด้านสังคม ๓.๔๕ ๐.๖๐ ปานกลาง ๓.๓๕ ๐.๗๒ ปานกลาง 
๓. ด้านการศึกษา ๓.๓๕ ๐.๕๗ ปานกลาง ๓.๒๗ ๐.๗๒ ปานกลาง 
๔. ด้านสิ่งแวดล้อม ๓.๕๑ ๐.๖๑ มาก ๓.๓๕ ๐.๖๘ ปานกลาง 
๕. ด้านศาสนาและวัฒนธรรม

ประเพณี 
๓.๖๑ ๐.๕๗ มาก ๓.๕๕ ๐.๗๐ มาก 

รวม ๓.๔๕ ๐.๕๒ ปานกลาง ๓.๓๖ ๐.๖๒ 
ปาน
กลาง 

 

ตารางที่ ๔.๘ พบว่า  บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอ
หัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปานกลาง คือ เพศชาย (X̅= ๓.๔๕)  
และเพศหญิง (X̅= ๓.๓๖)  

    เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย พบว่า เพศชาย มีบทบาทใน
การพัฒนาชุมชน ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด (X̅= ๓.๖๑)  รองลงมา ได้แก่ 
ด้านสิ่งแวดล้อม (X̅= ๓.๕๑)  ด้านสังคม (X̅= ๓.๔๕) และด้านการศึกษา(X̅= ๓.๓๕) ส่วนด้าน 
เศรษฐกิจมคี่าเฉลี่ยน้อยสุด (X̅= ๓.๓๓)     
   เพศหญิง พบว่า ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด (X̅= ๓.๕๕)  
รองลงมา ได้แก่ ด้านสังคมและด้านสิ่งแวดล้อม (X̅= ๓.๓๕) ส่วนด้านเศรษฐกิจและด้านการศึกษา มี
ค่าเฉลี่ยน้อยสุด (X̅= ๓.๒๗) ตามล าดับ  



 
 

 
 

ตารางที่ ๔.๙ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช  

จ าแนกตามช่วงอายุ 

 

 

 
บทบาทของผู้สูงอายุ 

อายุ 
๖๐ - ๗๐ ปี ๗๑ – ๘๐  ปี ๘๐  ขึ้นไป 

X̅ SD แปลผล X̅ SD แปลผล X̅ SD แปลผล 
๑. ด้านเศรษฐกิจ ๓.๒๙ ๐.๗๐ ปานกลาง ๓.๒๘ ๐.๗๑ ปานกลาง ๓.๓๓ ๐.๘๒ ปานกลาง 
๒. ด้านสังคม ๓.๓๘ ๐.๖๖ ปานกลาง ๓.๔๐ ๐.๖๗ ปานกลาง ๓.๔๔ ๐.๘๒ ปานกลาง 
๓. ด้านการศึกษา ๓.๓๑ ๐.๖๗ ปานกลาง ๓.๒๗ ๐.๖๕ ปานกลาง ๓.๓๒ ๐.๗๓ ปานกลาง 
๔. ด้านสิ่งแวดล้อม ๓.๔๓ ๐.๖๗ ปานกลาง ๓.๓๘ ๐.๖๐ ปานกลาง ๓.๓๗ ๐.๗๗ ปานกลาง 
๕.ด้านศาสนาและ    

วัฒนธรรมประเพณี 
๓.๖๐ ๐.๖๕ มาก ๓.๕๓ ๐.๖๔ มาก ๓.๕๖ ๐.๗๖ มาก 

รวม ๓.๔๐ ๐.๕๘ ปานกลาง ๓.๓๗ ๐.๕๗ ปานกลาง ๓.๔๑ ๐.๗๑ ปานกลาง 
 



๗๒ 
 

 
 

จากตารางที่ ๔.๙ พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ที่มีอายุต่างกัน โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปานกลาง 
 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย พบว่า ผู้สูงอายุ ๖๐-๗๐ ปี มี
บทบาทในการพัฒนาชุมชน ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด (X̅= ๓.๖๐) 
รองลงมา ได้แก่ ด้านสิ่งแวดล้อม (X̅= ๓.๔๓) ด้านสังคม (X̅= ๓.๓๘) และด้านการศึกษา (X̅= ๓.๓๑)   
ส่วนด้านเศรษฐกิจ มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด (X̅= ๓.๒๙)    
 อายุ ๗๑-๘๐ ปี พบว่า มีบทบาทในการพัฒนาชุมชน ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี 
มีค่าเฉลี่ยมากสุด (X̅= ๓.๕๓) รองลงมา ได้แก่ ด้านสังคม (X̅= ๓.๔๐) ด้านสิ่งแวดล้อม(X̅= ๓.๓๘)  
และด้านเศรษฐกิจ (X̅= ๓.๒๘) ส่วนด้านการศึกษา มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด (X̅= ๓.๒๗)  
 อายุ ๘๐ ปีขึ้นไป พบว่า มีบทบาทในการพัฒนาชุมชน ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี 
มีค่าเฉลี่ยมากสุด (X̅= ๓.๕๖) รองลงมา ได้แก่ ด้านสังคม (X̅= ๓.๔๔) ด้านสิ่งแวดล้อม (X̅= ๓.๓๗)  
และด้านเศรษฐกิจ (X̅= ๓.๓๓) ส่วนด้านการศึกษา มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด (X̅= ๓.๓๒) ตามล าดับ 

 
 

 

 
 

   

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

ตารางที่ ๔.๑๐ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช    

                      จ าแนกตามอาชีพ  

 
บทบาทของ
ผู้สูงอายุ 

อาชีพ 
ค้าขาย เกษตรกร รับจ้างท่ัวไป งานส่วนตัว แม่บ้าน 

X̅ SD แปลผล X̅ SD แปลผล X̅ SD แปลผล X̅ SD แปลผล X̅ SD แปลผล 
๑. ด้าน
เศรษฐกิจ 

๓.๑๙ 
 

๐.๔๙ 
 

ปานกลาง 
 

๓.๒๙ 
 

๐.๖๘ 
 

ปานกลาง 
 

๓.๑๖ 
 

๐.๖๐ 
 

ปานกลาง 
 

๓.๑๖ 
 

๐.๖๐ 
 

ปานกลาง 
 

๓.๓๐ 
 

๐.๘๘ 
 

ปานกลาง 
 

๒. ด้าน
สังคม 

๓.๒๕ 
 

๐.๕๕ 
 

ปานกลาง 
 

๓.๔๑ 
 

๐.๖๕ 
 

ปานกลาง 
 

๓.๓๒ 
 

๐.๖๐ 
 

ปานกลาง 
 

๓.๓๒ 
 

๐.๖๐ 
 

ปานกลาง 
 

๓.๓๕ 
 

๐.๘๗ 
 

ปานกลาง 
 

๓. ด้าน
การศึกษา 

๓.๑๔ 
 

๐.๖๑ 
 

ปานกลาง 
 

๓.๓๖ 
 

๐.๖๐ 
 

ปานกลาง 
 

๓.๒๓ 
 

๐.๖๘ 
 

ปานกลาง 
 

๓.๒๓ 
 

๐.๖๘ 
 

ปานกลาง 
 

๓.๑๕ 
 

๐.๘๗ ปานกลาง 
 

๔. ด้าน
สิ่งแวดล้อม 

๓.๒๘ 
 

๐.๖๔ 
 

ปานกลาง 
 

๓.๔๕ 
 

๐.๖๒ 
 

ปานกลาง 
 

๓.๕๗ 
 

๐.๖๙ 
 

มาก 
 

๓.๒๖ 
 

๐.๖๑ 
 

ปานกลาง 
 

๓.๑๓ 
 

๐.๗๙ 
 

ปานกลาง 
 

๕. ด้าน
ศาสนาและ
วัฒนธรรม
ประเพณ ี

๓.๓๒ ๐.๗๑ ปานกลาง ๓.๕๘ ๐.๕๘ มาก ๓.๗๖ ๐.๖๙ มาก ๓.๔๓ ๐.๕๓ 
 

ปานกลาง 
 

๓.๖๐ 
 

๐.๙๔ 
 

มาก 

รวม ๓.๒๔ ๐.๕๕ ปานกลาง ๓.๔๒ ๐.๕๓ ปานกลาง ๓.๕๐ ๐.๖๖ ปานกลาง ๓.๒๘ ๐.๕๒ ปานกลาง ๓.๓๐ ๐.๗๘ ปานกลาง 



๗๔ 
 

 
 

จากตารางที่ ๔.๑๐ พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว 
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ที่มีอาชีพต่างกัน โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง 
 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย พบว่า ผู้สูงอายุที่มีอาชีพ
ค้าขาย มีบทบาทในการพัฒนาชุมชน ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด (X̅= 
๓.๓๒) รองลงมา ได้แก่ ด้านสิ่งแวดล้อม (X̅= ๓.๒๘) ด้านสังคม (X̅= ๓.๒๕) และด้านเศรษฐกิจ สังคม 
(X̅= ๓.๑๙) ส่วนด้านการศึกษา มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด (X̅= ๓.๑๔)     
 อาชีพเกษตรกร พบว่า มีบทบาทในการพัฒนาชุมชน ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี 
มีค่าเฉลี่ยมากสุด (X̅= ๓.๕๘) รองลงมา ได้แก่ ด้านสิ่งแวดล้อม (X̅= ๓.๔๕) ด้านสังคม(X̅= ๓.๔๑)  
และด้านการศึกษา (X̅= ๓.๓๖) ส่วนด้านเศรษฐกิจ มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด (X̅= ๓.๒๙) 
 อาชีพรับจ้าง พบว่า มีบทบาทในการพัฒนาชุมชน ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี มี
ค่าเฉลี่ยมากสุด (X̅= ๓.๗๖) รองลงมา ได้แก่ ด้านสิ่งแวดล้อม (X̅= ๓.๕๗) ด้านสังคม (X̅= ๓.๓๒) 
และด้านการศึกษา (X̅= ๓.๒๓) ส่วนด้านเศรษฐกิจ มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด (X̅= ๓.๑๖)  
 อาชีพงานส่วนตัว พบว่า มีบทบาทในการพัฒนาชุมชน ด้านศาสนาและวัฒนธรรม
ประเพณ ีมีค่าเฉลี่ยมากสุด (X̅= ๓.๔๓) รองลงมา ได้แก่ ด้านสังคม (X̅= ๓.๓๒) ด้านสิ่งแวดล้อม (X̅= 
๓.๒๖) และด้านการศึกษา (X̅= ๓.๒๓)  ส่วนด้านเศรษฐกิจ มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด(X̅= ๓.๑๖) 
 อาชีพแม่บ้าน พบว่า มีบทบาทในการพัฒนาชุมชน ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี มี
ค่าเฉลี่ยมากสุด (X̅= ๓.๖๐) รองลงมา ได้แก่ ด้านสังคม (X̅= ๓.๓๕) ด้านเศรษฐกิจ (X̅= ๓.๓๐) และ
ด้านการศึกษา (X̅= ๓.๑๕) ส่วนด้านสิ่งแวดล้อม มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด (X̅= ๓.๑๓) ตามล าดับ 
  

 
 
   
 
 
 
 
 

 

 

 

 



 
 

 
 

ตารางที่ ๔.๑๑ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช    
                         จ าแนกตามระดับการศึกษา 
 

 
บทบาทของผู้สูงอายุ 

การศึกษา 
ประถมศึกษา มัธยมศึกษา/ปวช./ปวสง ปริญญาตรีหรือสูงกว่าปริญญาตรี 

X̅ SD แปลผล X̅ SD แปลผล X̅ SD แปลผล 
๑. ด้านเศรษฐกิจ ๓.๒๙ ๐.๗๑ ปานกลาง ๓.๒๓ ๐.๗๔ ปานกลาง ๓.๖๖ ๐.๒๔ มาก 
๒. ด้านสังคม ๓.๓๘ ๐.๖๘ ปานกลาง ๓.๔๙ ๐.๖๘ ปานกลาง ๓.๓๓ ๐.๓๙ ปานกลาง 
๓. ด้านการศึกษา ๓.๓๐ ๐.๖๘ ปานกลาง ๓.๒๙ ๐.๖๑ ปานกลาง ๓.๔๓ ๐.๘๒                             ปานกลาง 
๔. ด้านสิ่งแวดล้อม ๓.๓๙ ๐.๖๗ ปานกลาง ๓.๕๑ ๐.๕๙ มาก ๓.๖๖ ๐.๔๘ มาก 
๕. ด้านศาสนาและ

วัฒนธรรมประเพณี 
๓.๕๗ ๐.๖๖ มาก ๓.๕๗ ๐.๖๖ มาก ๔.๐๔ ๐.๔๙ มากที่สุด 

รวม   ๓.๓๙   ๐.๖๐ ปานกลาง   ๓.๔๒   ๐.๕๔ ปานกลาง   ๓.๖๒   ๐.๔๐ มาก 



๗๖ 
 

 
 

จากตารางที่ ๔.๑๑ พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว 
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ที่มีระดับการศึกษาต่างกัน โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปาน
กลาง        
 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย พบว่า ผู้สูงอายุที่มีการศึกษา
ประถม มีบทบาทในการพัฒนาชุมชน ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด (X̅= 
๓.๕๗) รองลงมา ได้แก่ ด้านสิ่งแวดล้อม (X̅= ๓.๓๙) ด้านสังคม (X̅= ๓.๓๘) ด้านการศึกษา (X̅= 
๓.๓๐) ส่วนด้านเศรษฐกิจ มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด (X̅= ๓.๒๙)      
 มัธยมศึกษา/ปวช./ปวส. พบว่า มีบทบาทในการพัฒนาชุมชน ด้านศาสนาและวัฒนธรรม
ประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด (X̅= ๓.๕๗) รองลงมา ได้แก่ ด้านสิ่งแวดล้อม (X̅= ๓.๕๑) ด้านสังคม (X̅= 
๓.๔๙) และด้านการศึกษา (X̅= ๓.๒๙) ส่วนด้านเศรษฐกิจ มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด (X̅= ๓.๒๓)
 ปริญญาตรีหรือสูงกว่าปริญญาตรี พบว่า มีบทบาทในการพัฒนาชุมชน ด้านศาสนาและ
วัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด (X̅= ๔.๐๔) รองลงมา ได้แก่ ด้านเศรษฐกิจ (X̅= ๓.๖๖) ด้าน
สิ่งแวดล้อม (X̅= ๓.๖๖) และด้านการศึกษา (X̅= ๔.๔๓) ส่วนด้านสังคม มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด (X̅= ๓.๓๓) 
ตามล าดับ       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๗ 
 

 
 

ตารางที่ ๔.๑๒ แสดงค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับบทบาทของผู้สูงอายุในการ 
           พัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช จ าแนกตามรายได
         

 
บทบาทของผู้สูงอายุ 

รายได้ 
ต่ ากว่า ๕,๐๐๐ บาท ๕,๐๐๐ บาทขึ้นไป 

X̅ SD แปลผล X̅ SD แปลผล 

๑. ด้านเศรษฐกิจ ๓.๓๓ ๐.๗๔ ปานกลาง ๓.๒๑ ๐.๖๐ ปานกลาง 
๒. ด้านสังคม ๓.๓๙ ๐.๗๐ ปานกลาง ๓.๓๙ ๐.๖๑ ปานกลาง 
๓. ด้านการศึกษา ๓.๓๒ ๐.๖๙ ปานกลาง ๓.๒๖ ๐.๖๒ ปานกลาง 
๔. ด้านสิ่งแวดล้อม ๓.๔๒ ๐.๖๘ ปานกลาง ๓.๓๙ ๐.๖๑ ปานกลาง 
๕. ด้านศาสนาและวัฒนธรรม

ประเพณี 
๓.๖๐ ๐.๖๕ มาก ๓.๕๑ ๐.๖๖ มาก 

รวม ๓.๔๑ ๐.๖๑ ปานกลาง ๓.๓๖ ๐.๕๓ ปานกลาง 

 

ตารางที่ ๔.๑๒ พบว่า  บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอ
หัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ที่มรีายไดต้่างกัน โดยรวมมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปานกลาง  
 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน โดยเรียงล าดับจากมากไปหาน้อย พบว่า ผู้สูงอายุที่มีรายได้ ต่ า
กว่า ๕,๐๐๐ บาท มีบทบาทในการพัฒนาชุมชน ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมาก
สุด (X̅= ๓.๖๐)  รองลงมา ได้แก่ ด้านสิ่งแวดล้อม (X̅= ๓.๔๒) ด้านสังคม (X̅= ๓.๓๙) และด้าน
เศรษฐกิจ (X̅= ๓.๓๓) ส่วนด้านการศึกษา มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด (X̅= ๓.๓๒)   

    ผู้สูงอายุที่มีรายได้ ๕,๐๐๐ บาทขึ้นไป พบว่า มีบทบาทในการพัฒนาชุมชน ด้านศาสนา
และวัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด (X̅= ๓.๕๑)  รองลงมา ได้แก่ ด้านสังคม (X̅= ๓.๓๙) ด้าน
สิ่งแวดล้อม (X̅= ๓.๓๙) และด้านการศึกษา (X̅= ๓.๒๖) ส่วนด้านเศรษฐกิจ มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด (X̅= 
๓.๒๑) ตามล าดับ 
 

 

 

 



๗๘ 
 

 
 

ตอนที่ ๔ ผลการเปรียบเทียบบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอ   
 หัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ตามบทบาทของผู้สูงอายุ ที่มี เพศ อายุ อาชีพ                           
ระดับการศึกษา และรายได้ ต่างกัน 

  สมมติฐานที่ ๑  ผู้สูงอายุที่มี เพศต่างกันมีบทบาทต่อการพัฒนาชุมชนแตกต่างกันอย่าง       
มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ  .๐๕ 

ตารางที่ ๔.๑๓  แสดงผลการเปรียบเทียบบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบล           

ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราชที่มีเพศต่างกัน 

บทบาทของผู้สูงอายุ เพศ N X̅ SD t Sig. 

ด้านเศรษฐกิจ ชาย 
หญิง 

๑๓๓ 
๒๐๘ 

๓.๓๓ 
๓.๒๗ 

๐.๖๘ 
๐.๗๒ 

๐.๗๘๓ ๐.๖๕๗* 

ด้านสังคม ชาย 
หญิง 

๑๓๓ 
๒๐๘ 

๓.๔๕ 
๓.๓๕ 

๐.๖๐ 
๐.๗๒ 

๑.๓๑๘ ๐.๑๓๓ 

ด้านการศึกษา ชาย 
หญิง 

๑๓๓ 
๒๐๘ 

๓.๓๕ 
๓.๒๗ 

๐.๕๗ 
๐.๗๒ 

๑.๐๕๗ ๐.๐๐๖ 

ด้านสิ่งแวดล้อม ชาย 
หญิง 

๑๓๓ 
๒๐๘ 

๓.๕๑ 
๓.๓๕ 

๐.๖๑ 
๐.๖๘ 

๒.๓๓๔ ๐.๘๗๙ 

ด้านศาสนาและ
วัฒนธรรมประเพณี 

ชาย 
หญิง 

๑๓๓ 
๒๐๘ 

๓.๖๑ 
๓.๕๕ 

๐.๕๗ 
๐.๗๐ 

๐.๗๙๖ ๐.๑๑๕ 

รวม 
ชาย 
หญิง 

๑๓๓ 
๒๐๘ 

๓.๔๕ 
๓.๓๖ 

๐.๕๒ 
๐.๖๒ 

๑.๔๒๑ ๐.๑๑๕ 

  

จากตารางที่ ๔.๑๓ พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาวที่มี
เพศต่างกันมีบทบาทโดยรวมทั้ง ๕ ด้าน ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ ซึ่งไม่
เป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้      
 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชน ที่มีเพศต่างกัน 
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕    
 ส่วนด้านสังคม ด้านการศึกษา ด้านสิ่งแวดล้อม และด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี  
ไม่แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 

 



๗๙ 
 

 
 

สมมติฐานที่ ๒  ผู้สูงอายุที่มีอายุต่างกันมบีทบาทต่อการพัฒนาชุมชนแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ 
    ทางสถิติท่ีระดับ  .๐๕ 
ตารางที ่๔.๑๔  แสดงผลการเปรียบเทียบบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบล   
    ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราชที่มอีายุต่างกัน 
 

บทบาทของผู้สูงอายุ 
แหล่งความ
แปรปรวน 

SS df MS F Sig. 

ด้านเศรษฐกิจ ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

๐.๐๖๐ 
๑๗๑.๙๘๒ 
๑๗๒.๐๔๒ 

๒ 
๓๓๘ 
๓๔๐ 

๐.๐๓๐ 
๐.๕๐๙ 

๐.๐๕๙ ๐.๙๔๓ 

     ด้านสังคม ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

๐.๑๐๖ 
๑๕๗.๑๗๐ 
๑๕๗.๒๗๖ 

๒ 
๓๓๘ 
๓๔๐ 

๐.๐๕๓ 
๐.๔๖๕ 

๐.๑๑๔ ๐.๘๙๓ 

ด้านการศึกษา ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

๐.๑๔๘ 
๑๕๓.๗๒๖ 
๑๕๓.๘๗๔ 

๒ 
๓๓๘ 
๓๔๐ 

๐.๐๗๔ 
๐.๔๕๕ 

๐.๑๖๓ ๐.๘๕๐ 

ด้านสิ่งแวดล้อม ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

๐.๖๑๗ 
๑๔๙.๘๓๔ 
๑๕๐.๐๐๑ 

๒ 
๓๓๘ 
๓๔๐ 

๐.๐๘๔ 
๐.๔๔๓ 

๐.๑๘๙ ๐.๘๒๘ 

ด้านศาสนาและ
วัฒนธรรมประเพณี 

ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

๐.๓๑๔ 
๑๔๗.๔๒๒ 
๑๔๗.๗๓๖ 

๒ 
๓๓๘ 
๓๔๐ 

๐.๑๕๗ 
๐.๔๓๖ 

๐.๓๖๐ ๐.๖๙๘ 

รวม ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

๐.๐๖๔ 
๑๑๘.๕๘๒ 
๑๑๘.๖๔๖ 

๒ 
๓๓๘ 
๓๔๐ 

๐.๐๓๒ 
๐.๓๕๑ 

๐.๐๙๑ ๐.๙๑๓ 

  

 

 



๘๐ 
 

 
 

 จากตารางที่ ๔.๑๔ พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ที่มีอายุต่างกันโดยรวมทั้ง ๕ ด้าน ไม่แตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ ซึ่งไม่เป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้   
 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชน ด้านเศรษฐกิจ
ด้านสังคม ด้านการศึกษา ด้านสิ่งแวดล้อม และด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี ไม่แตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๘๑ 
 

 
 

สมมติฐานที่ ๓  ผู้สูงอายุที่มีอาชีพต่างกันมบีทบาทในการพัฒนาชุมชนแตกต่างกันอย่างมี   
      นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ  .๐๕ 

ตารางที ่๔.๑๕ แสดงผลการเปรียบเทียบบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว 

อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ที่มอีาชีพต่างกัน 

บทบาทของผู้สูงอายุ 
แหล่งความ
แปรปรวน 

SS df MS F Sig. 

ด้านเศรษฐกิจ ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

๑.๘๓๔ 
๑๗๐.๒๐๘ 
๑๗๒.๐๔๒ 

๔ 
๓๓๖ 
๓๔๐ 

๐.๔๕๘ 
๐.๕๐๗ 

๐.๙๐๕ ๐.๔๖๑ 

ด้านสังคม ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

๑.๒๓๓ 
๑๕๖.๐๔๒ 
๑๕๗.๒๗๖ 

๔ 
๓๓๖ 
๓๔๐ 

๐.๓๐๘ 
๐.๔๖๔ 

๐.๖๖๔ ๐.๖๑๗ 

ด้านการศึกษา ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

๒.๕๖๐ 
๑๕๑.๓๑๔ 
๑๕๓.๘๗๔ 

๔ 
๓๓๖ 
๓๔๐ 

๐.๖๔๐ 
๐.๔๕๐ 

๑.๔๒๑ ๐.๒๒๗ 

ด้านสิ่งแวดล้อม ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

๕.๖๙๕ 
๑๔๔.๓๐๖ 
๑๕๐.๐๐๑ 

๔ 
๓๓๖ 
๓๔๐ 

๑.๔๒๔ 
๐.๔๒๙ 

๓.๓๑๕* ๐.๐๑๑ 

ด้านศาสนาและ
วัฒนธรรมประเพณี 

ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

๔.๖๑๑ 
๑๔๓.๑๒๕ 
๑๔๗.๗๓๖ 

๔ 
๓๓๖ 
๓๔๐ 

๑.๑๕๓ 
๐.๔๒๖ 

๒.๗๐๖* ๐.๐๓๐ 

รวม ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

๒.๓๑๗ 
๑๑๖.๓๒๙ 
๑๑๘.๖๔๖ 

๔ 
๓๓๖ 
๓๔๐ 

๐.๕๗๙ 
๐.๓๔๖ 

๑.๖๗๓ ๐.๑๕๖ 

  

 

 



๘๒ 
 

 
 

จากตารางที่ ๔.๑๕ พบว่า บทบาทของผู้สูงในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอ
หัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ที่มีอาชีพต่างกันมีบทบาทโดยรวมทั้ง ๕ ด้านไม่แตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ ซ่ึงไมเ่ป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้   
 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านสิ่งแวดล้อมและด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี 
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ ส่วนด้านอ่ืน ๆ ไมพ่บความแตกต่าง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๓ 
 

 
 

ตารางที ่๔.๑๖ แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉลี่ยรายคู่ของกลุ่มตัวอย่างที่มีอาชีพ     
ต่างกันด้านสิ่งแวดล้อม 

อาชีพ 
 

X̅ 
แม่บ้าน งานส่วนตัว ค้าขาย เกษตรกร 

รับจ้าง
ทั่วไป 

๓.๑๓ ๓.๒๖ ๓.๒๘ ๓.๔๕ ๓.๕๗ 

แม่บ้าน ๓.๑๓ - ๐.๑๒ ๐.๑๔ ๐.๓๒* ๐.๔๓* 
งานส่วนตัว ๓.๒๖ - - ๐.๐๒ ๐.๑๙ ๐.๓๑* 

  ค้าขาย ๓.๒๘ - - - ๐.๑๗ ๐.๒๙* 
  เกษตรกร ๓.๔๕ - - - - ๐.๑๑ 
รับจ้างท่ัวไป ๓.๕๗ - - - - - 

 
จากตารางที่ ๔.๑๖ พบว่า เมื่อทดสอบความแตกต่าง บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนา

ชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ด้านสิ่งแวดล้อมของผู้สูงอายุที่มี
อาชีพต่างกันเป็นรายคู่ พบว่า ผู้สูงอายุที่ มีอาชีพแม่บ้าน มีบทบาทในการพัฒนาชุมชน ด้าน
สิ่งแวดล้อม น้อยกว่าผู้สูงอายุทีมี่อาชีพเกษตรกรและอาชีพรับจ้างทั่วไป   
 ผู้สูงอายุที่มีอาชีพงานส่วนตัว มีบทบาทในการพัฒนาชุมชน ด้านสิ่งแวดล้อม น้อยกว่า
ผู้สูงอายุที่มีอาชีพรับจ้างทั่วไป      
 ผู้สูงอายุที่มีอาชีพค้าขาย มีบทบาทในการพัฒนาชุมชน ด้านสิ่งแวดล้อม น้อยกว่าผู้สูงอายุ
ที่มีอาชีพรับจ้างทั่วไป        
 ส่วนรายคู่อ่ืนๆไม่พบความแตกต่าง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



๘๔ 
 

 
 

ตารางที ่๔.๑๗ แสดงผลการเปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉลี่ยรายคู่ของกลุ่มตัวอย่างที่มีอาชีพ     
       ต่างกันด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี 

อาชีพ 
 

X̅ 
ค้าขาย งานส่วนตัว เกษตรกร แม่บ้าน 

รับจ้าง
ทั่วไป 

๓.๓๒ ๓.๔๓ ๓.๕๘ ๓.๖๐ ๓.๗๖ 

  ค้าขาย ๓.๓๒ - ๐.๑๐ ๐.๒๕* ๐.๒๗* ๐.๔๓* 
งานส่วนตัว ๓.๔๓ - - ๐.๑๔ ๐.๑๖ ๐.๓๒* 

  เกษตรกร ๓.๕๘ - - - ๐.๐๑ ๐.๑๗ 
แม่บ้าน ๓.๖๐ - - - - ๐.๑๖ 

  รับจ้างท่ัวไป ๓.๗๖ - - - - - 

 

จากตารางที่ ๔.๑๗ พบว่า เมื่อทดสอบความแตกต่าง บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนา
ชุมชนในต าบลทรายขาว  อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี
ของผู้สูงอายุที่มีอาชีพต่างกัน เป็นรายคู ่พบว่า ผู้สูงอายุทีม่ีอาชีพค้าขาย มีบทบาทในการพัฒนาชุมชน 
ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี น้อยกว่าผู้สูงอายุที่มีอาชีพเกษตรกร อาชีพแม่บ้าน และอาชีพ
รับจ้างทั่วไป       
 ผู้สูงอายุที่มีอาชีพงานส่วนตัว มีบทบาทในการพัฒนาชุมชน ด้านศาสนาและวัฒนธรรม
ประเพณี น้อยกว่าผู้สูงอายุที่มีอาชีพรับจ้างทั่วไป     
 ส่วนรายคู่อ่ืนๆไม่พบความแตกต่าง  

 

 

 

 

 

 

 

 



๘๕ 
 

 
 

สมมติฐานที่ ๔ ผู้สูงอายุที่มีระดับการศึกษาต่างกันมีบทบาทในการพัฒนาชุมชนแตกต่างกันอย่างมี 
                   นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ  .๐๕ 
ตารางที ่๔.๑๘  แสดงผลการเปรียบเทียบบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบล        

ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราชที่มกีารศึกษาต่างกัน 
 

บทบาทของผู้สูงอายุ 
แหล่งความ
แปรปรวน 

SS df MS F Sig. 

ด้านเศรษฐกิจ ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

๐.๙๗๓ 
๑๗๑.๐๖๙ 
๑๗๒.๐๔๒ 

๒ 
๓๓๘ 
๓๔๐ 

๐.๔๘๖ 
๐.๕๐๖ 

๐.๙๖๑ ๐.๓๘๔ 

     ด้านสังคม ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

๐.๕๑๘ 
๑๕๖.๗๕๗ 
๑๕๗.๒๗๖ 

๒ 
๓๓๘ 
๓๔๐ 

๐.๕๙๖ 
๐.๔๖๔ 

๐.๕๕๙ ๐.๕๗๒ 

ด้านการศึกษา ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

๐.๑๐๔ 
๑๕๓.๗๗๐ 
๑๕๓.๘๗๔ 

๒ 
๓๓๘ 
๓๔๐ 

๐.๐๕๒ 
๐.๔๕๕ 

๐.๑๑๕ ๐.๘๙๒ 

ด้านสิ่งแวดล้อม ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

๐.๙๓๕ 
๑๔๙.๐๖๕ 
๑๕๐.๐๐๑ 

๒ 
๓๓๘ 
๓๔๐ 

๐.๔๖๘ 
๐.๔๔๑ 

๑.๐๖๑ ๐.๓๔๗ 

ด้านศาสนาและ
วัฒนธรรมประเพณี 

ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

๑.๒๖๒ 
๑๔๖.๔๗๕ 
๑๔๗.๗๓๖ 

๒ 
๓๓๘ 
๓๔๐ 

๐.๖๓๑ 
๐.๔๓๓ 

๑.๔๕๖ ๐.๒๓๕ 

รวม ระหว่างกลุ่ม 
ภายในกลุ่ม 

รวม 

๐.๓๕๓ 
๑๑๘.๒๙๒ 
๑๑๘.๖๔๖ 

๒ 
๓๓๘ 
๓๔๐ 

๐.๑๗๗ 
๐.๓๕๐ 

๐.๕๐๕ ๐.๖๐๔ 

 จากตารางที่ ๔.๑๘ พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว 
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ที่มีการศึกษาต่างกันมีบทบาทโดยรวมทั้ง ๕ ด้านไม่แตกต่าง
กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ ซ่ึงไมเ่ป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้  
 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนไม่แตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕  



๘๖ 
 

 
 

สมมติฐานที่ ๕ ผู้สูงอายุที่มีรายได้ต่างกันมีบทบาทในการพัฒนาชุมชนแตกต่างกันอย่าง 
          มีนัยส าคัญทางสถิติท่ีระดับ .๐๕ 
ตารางที ่๔.๑๙ แสดงผลการเปรียบเทียบบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบล 

ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ที่มีรายได้เฉลี่ยประมาณ      
(บาท/เดือน) ต่างกัน 

บทบาทของผู้สูงอายุ รายได้ N X̅ SD t Sig. 

ด้านเศรษฐกิจ ต่ ากว่า๕๐๐๐ 
๕๐๐๐ขึ้นไป 

๒๔๑ 
๑๐๐ 

๓.๓๓ 
๓.๒๑ 

๐.๗๔ 
๐.๖๐ 

๑.๔๒๔ ๐.๐๐๙* 

ด้านสังคม ต่ ากว่า๕๐๐๐ 
๕๐๐๐ขึ้นไป 

๒๔๑ 
๑๐๐ 

๓.๓๙ 
๓.๓๙ 

๐.๗๐ 
๐.๖๑ 

๐.๐๒๗ ๐.๑๔๕ 

ด้านการศึกษา ต่ ากว่า๕๐๐๐ 
๕๐๐๐ขึ้นไป 

๒๔๑ 
๑๐๐ 

๓.๓๒ 
๓.๒๖ 

๐.๖๙ 
๐.๖๒ 

๐.๘๒๕ ๐.๓๕๐ 

ด้านสิ่งแวดล้อม ต่ ากว่า๕๐๐๐ 
๕๐๐๐ขึ้นไป 

๒๔๑ 
๑๐๐ 

๓.๔๒ 
๓.๓๙ 

๐.๖๘ 
๐.๖๑ 

๐.๓๔๔ ๐.๑๔๐ 

ด้านศาสนาและ
วัฒนธรรมประเพณี 

ต่ ากว่า๕๐๐๐ 
๕๐๐๐ขึ้นไป 

๒๔๑ 
๑๐๐ 

๓.๖๐ 
๓.๕๑ 

๐.๖๕ 
๐.๖๖ 

๑.๒๑๒ ๐.๘๒๔ 

รวม 
ต่ ากว่า๕๐๐๐ 
๕๐๐๐ขึ้นไป 

๒๔๑ 
๑๐๐ 

๓.๔๑ 
๓.๓๕ 

๐.๖๑ 
๐.๕๓ 

๐.๘๖๕ ๐.๑๐๒ 

  

จากตารางที่ ๔.๑๙ พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว 
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ที่มีรายได้ต่างกันมีบทบาท โดยรวมทั้ง ๕ ด้าน ไม่แตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ ซ่ึงไมเ่ป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้    
 เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านเศรษฐกิจ แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .๐๕ ส่วนด้านอื่นๆ ไม่พบความแตกต่าง 

 
 
 
 
 



๘๗ 
 

 
 

ตอนที่ ๕ ผลการรวบรวมข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชน
   ในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช 
ตารางที่ ๔.๒๐ ผลการรวบรวมข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางส่งเสริมบทบาทของผู้สูงอายุในการ  

พัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช 

   ข้อเสนอแนะแนวทางส่งเสริมบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชน ค่าความถี่ 

๑.ด้านเศรษฐกิจ  
         ควรสนับสนุนการพัฒนาอาชีพให้กับผู้สูงอายุในด้านการเกษตรให้ปลูก      
         ผักกินเองได้ พึ่งพาตนเอง   

    ๑๕ 

         การให้ความรู้ในวิชาชีพที่เหมาะสมกับผู้สูงอายุและคนในชุมชน     ๒๐ 
         การรู้จักออดออม ประหยัด ใช้จ่ายในสิ่งที่จ าเป็นไม่ฟุ่มเฟือยในการ 
         ด าเนินชีวิตให้อยู่อย่างเศรษฐกิจพอเพียง 

    ๒๐ 

รวม     ๕๕ 
๒.ด้านสังคม  
         ควรให้มีการจัดตั้งกลุ่มผู้สูงอายุทุกหมู่บ้านเพื่อให้โอกาสผู้สูงอายุได้มา 
         พบปะแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 

    ๒๒ 

         การให้ความรู้เรื่องสุขภาพอนามัย ออกก าลังกาย ดูแลสุขภาพตนเอง     ๑๕ 
         การให้ช่วยกันดูแลบุตรหลานแนะน าตักเตือน     ๑๙ 

รวม     ๕๖ 
๓.ด้านการศึกษา  
         ควรสนับสนุนให้ความร่วมมือจัดตั้งกองทุนเพ่ือการศึกษาให้กับบุตร 
         หลาน เด็กและเยาวชนในชุมชน 

    ๑๕ 

         การให้มีแหล่งเรียนรู้ประจ าหมู่บ้าน     ๑๘ 
         การให้ค าปรึกษาให้ความรู้เกี่ยวกับเรื่องรอบตัวผู้สูงอายุ     ๒๐ 

รวม     ๕๓ 
๔.ด้านสิ่งแวดล้อม  
         ควรส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นผู้น าในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม     ๑๕ 
         ควรส่งเสริมให้รู้รักในธรรมชาติ รู้จักประหยัดทรัพยากรธรรมชาติ     ๒๐ 
         ควรรู้รักษาทรัพยากรธรรมชาติภายในชุมชนไม่ท าลายธรรมชาติ 
         สิ่งแวดล้อมในชุมชน 

    ๒๓ 

รวม     ๕๘ 



๘๘ 
 

 
 

๕.ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี  
         ควรส่งเสริมรักษาวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น     ๓๕ 
         ควรช่วยกันปลูกสร้างจิตส านึกให้คนในชุมชนรักษาศาสนาโดยการ 
         ท านุบ ารุงพระศาสนา 

    ๑๕ 

         การสนับสนุนเงินช่วยเหลือให้กับวัดและโรงเรียน     ๒๓ 

รวม     ๗๓ 

 

จากตารางที่ ๔.๒๐ พบว่า ผู้สูงอายุได้เสนอแนะแนวทางส่งเสริมบทบาทของผู้สูงอายุใน

การพัฒนาชุมชน ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี มีค่าความถี่มากที่สุด โดยได้เสนอแนะว่า ควร

ส่งเสริมรักษาวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น และช่วยกันปลูกสร้างจิตส านึกให้คนในชุมชนรักษา

ศาสนาโดยการท านุบ ารุงพระศาสนา รวมทั้งการสนับสนุนเงินช่วยเหลือให้กับวัดและโรงเรียน 

     รองลงมา ด้านสิ่งแวดล้อม โดยได้เสนอแนะว่า ควรส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเป็นผู้น าในการ

อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และควรส่งเสริมให้รู้รักในธรรมชาติ รู้จักประหยัดทรัพยากรธรรมชาติควรรู้รักษา

ทรัพยากรธรรมชาติภายในชุมชนไม่ท าลายธรรมชาติสิ่งแวดล้อมในชุมชน   

     ด้านการศึกษา มีค่าความถี่น้อยที่สุด โดยได้เสนอแนะว่า ควรสนับสนุนให้ความร่วมมือ

จัดตั้งกองทุนเพ่ือการศึกษาให้กับบุตรหลาน เด็กและเยาวชนในชุมชน การให้มีแหล่งเรียนรู้ประจ า

หมู่บ้าน และการให้ค าปรึกษาให้ความรู้เกี่ยวกับเรื่องรอบตัวผู้สูงอายุ 



 

บทท่ี ๕ 

สรุป อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 การศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอ    
หัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช” ผู้วิจัยได้ก าหนดวัตถุประสงค์ ดังนี้เพ่ือศึกษาบทบาทของผู้สูงอายุ 
เพ่ือเปรียบเทียบบทบาทของผู้สูงอายุและเพ่ือศึกษาแนวทาง การส่งเสริมบทบาทของผู้สูงอายุที่อาศัย
อยู่ใน ๑๒ หมู่บ้าน ต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยใช้วิธีวิจัยเชิงปริมาณ
(Quantitative Research) กับกลุ่มตัวอย่างที่เป็นผู้สูงอายุที่อาศัยอยู่ใน ๑๒ หมู่บ้าน ต าบลทรายขาว 
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช จ านวน ๓๔๑ คน เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบข้อมูลเป็น
แบบสอบถามโดยมีค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ ๐.๙๔๑ วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหา ค่าความถี่ ค่าร้อยละ 
ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ทดสอบโดยการวิเคราะห์ความแปรปรวน แบบทางเดียว One-Way  
ANOVA การทดสอบค่า (f-test) ค่า (t-test) และทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยเป็นรายคู่ด้วย
วิธีผลต่างนัยส าคัญ LSD (Least Significant Difference) ผลการวิจัยสามารถสรุปอภิปรายผล 
ข้อเสนอแนะได้ดังนี้ 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย         
       การศึกษาวิจัยเรื่อง “บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอ
    หัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช” สรุปผลการวิจัยได้ดังนี้    
  ๕.๑.๑ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ดังนี้ 
  ๑) จ าแนกตามเพศ พบว่า เป็นเพศชาย ๑๓๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๓๙.๐ และเป็นเพศหญิง 
๒๐๘ คน คิดเป็นร้อยละ ๖๑.๐        
       ๒) จ าแนกตามอายุ พบว่า อายุ มากกว่า ๖๐-๗๐ ปี มีจ านวน ๒๒๗ คน คิดเป็นร้อยละ 
๖๖.๖ อายุ ๗๑-๘๐ ปี มีจ านวน ๘๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๖.๑ ส่วนอายุ ๘๐ ปีขึ้นไป มีจ านวน ๒๕ 
คน คิดเป็นร้อยละ ๗.๓         
  ๓) จ าแนกตามอาชีพ พบว่า อาชีพเกษตรกร มีจ านวน ๑๘๕ คน คิดเป็นร้อยละ ๕๔.๓ 
อาชีพรับจ้างทั่วไป จ านวน ๖๑ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๗.๙ อาชีพงานส่วนตัว จ านวน ๓๓ คน คิดเป็น
ร้อยละ ๙.๗ อาชีพแม่บ้าน จ านวน ๓๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๙.๔ ส่วนอาชีพค้าขาย จ านวน ๓๐ คน คิด
เป็นร้อยละ ๘.๘



๙๐ 

 

๔) จ าแนกตามระดับการศึกษา พบว่า ประถมศึกษา มีจ านวน ๒๙๒ คน คิดเป็นร้อยละ 
๘๕.๖ มัธยมศึกษา/ปวช./ปวส. จ านวน ๔๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๑๒.๖ ส่วนปริญญาตรีหรือสูงกว่า
ปริญญา จ านวน ๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๑.๘       
     ๕) จ าแนกตามรายได้ พบว่า มีรายได้ต่อเดือนต่ ากว่า ๕,๐๐๐ บาท มีจ านวน ๒๔๑ คน 
คิดเป็นร้อยละ ๗๐.๗ ส่วนรายได้ต่อเดือนมากกว่า ๕,๐๐๐ จ านวน ๑๐๐ คน คิดเป็นร้อยละ ๒๙.๓
 ๕.๑.๒ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว 
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ดังนี้      
     บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัด
นครศรีธรรมราช โดยรวม อยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน สรุปได้ ดงันี้ 

๑) ด้านเศรษฐกิจ บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัว
ไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยรวม อยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยมากสุดได้แก่  ได้ช่วยกันปลูกฝังให้ประชาชนรู้จักขยัน อดออม ให้มีรายจ่ายน้อยกว่ารายได้
 ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด ได้แก่ มีบทบาทด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ เช่น จัดตั้ง กลุ่มอาชีพ
เพ่ือเพ่ิมรายได้ลดรายจ่าย   

๒) ด้านสังคม บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร 
จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยรวม อยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ย
มากสุดได้แก่ ได้ช่วยเหลือในการดูแลบุตรหลานของตนในยามที่พ่อแม่ของเด็กออกไปท างาน ส่วนข้อ
ที่มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด ได้แก่ ได้มีทักษะด้านวิชาชีพที่หลากหลาย 

๓) ด้านการศึกษา บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัว
ไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยรวม อยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยมากสุดได้แก่ ได้มีแนวทางแนะน าตักเตือนบุตรหลานในด้านการเรียนในชุมชน ส่วนข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยน้อยสุด ได้แก่ ได้มีส่วนร่วมสร้าง หนังสือแหล่งเรียนรู้เพ่ือประโยชน์ต่อชุมชน 

๔) ด้านสิ่งแวดล้อม บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัว
ไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยรวม อยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า ข้อที่มี
ค่าเฉลี่ยมากสุดได้แก่ ได้รู้จักวิธีการใช้ทรัพยากรอย่างประหยัด ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด ได้แก่ ได้มี
การฟ้ืนฟู บูรณซ่อมแซมและบ าบัดพร้อมดูแลธรรมชาติในชุมชน    
     ๕) ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบล
ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยรวม อยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ 
พบว่า ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากสุดได้แก่ ได้มีส่วนช่วยบ ารุง สนับสนุนและเข้าร่วมกิจกรรมด้านวัฒนธรรม 

 



๙๑ 

 

ประเพณีของชุมชน และได้มีส่วนช่วยปลูกสร้างจิตส านึกอันดีงามด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี
ให้แก่ชุมชน ส่วนข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด ได้แก่ ได้มีส่วนช่วยส่งเสริมในด้านวัฒนธรรมของชุมชน
 ๕.๑.๓ ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบล
ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช จ าแนกตามเพศ อายุ อาชีพ ระดับการศึกษา 
และรายได้ ดังนี้            
   ๑) บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัด
นครศรีธรรมราช จ าแนกตามเพศ พบว่า ทั้งเพศชาย และเพศหญิง อยู่ในระดับปานกลาง เมื่อ
พิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า เพศชาย มีบทบาทด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด 
รองลงมาได้แก่ ด้านสิ่งแวดล้อม และด้านเศรษฐกิจ มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด เพศหญิง พบว่า ด้านศาสนา
และวัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด รองลงมาได้แก่ ด้านสังคมและด้านสิ่งแวดล้อม และด้าน
เศรษฐกจิและด้านการศึกษา มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด      
     ๒) บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัด
นครศรีธรรมราช จ าแนกตามอายุ พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว 
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรรีธรรมราช โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายได้ พบว่า 
อายุ ๖๐-๗๐ ปี มีบทบาทด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด รองลงมาได้แก่ ด้าน
สิ่งแวดล้อม และด้านเศรษฐกิจ มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด อายุ ๗๑-๘๐ ปี พบว่า มีบทบาทด้านศาสนาและ
วัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด รองลงมาได้แก่ ด้านสังคม และด้านการศึกษา มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด 
อายุ ๘๐ ปีขึ้นไป พบว่า ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด รองลงมา ได้แก่ ด้าน
สังคม และด้านการศึกษา มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด       
     ๓) บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จั งหวัด
นครศรีธรรมราช จ าแนกตามอาชีพ พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว 
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า 
อาชีพค้าขาย มีบทบาทด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด รองลงมา ได้แก่ ด้าน
สิ่งแวดล้อม และด้านการศึกษา มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด อาชีพเกษตรกร พบว่า มีบทบาทด้านศาสนาและ
วัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด รองลงมา ได้แก่ ด้านสิ่งแวดล้อม และด้านเศรษฐกิจ มีค่าเฉลี่ย
น้อยสุด อาชีพรับจ้าง พบว่า มีบทบาทด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด รองลงมา 
ได้แก่ ด้านสิ่งแวดล้อม และด้านการศึกษา มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด งานส่วนตัว พบว่า มีบทบาทด้านศาสนา
และวัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด รองลงมา ได้แก่ ด้านสังคม และด้านการศึกษา มีค่าเฉลี่ย
น้อยสุด อาชีพแม่บ้าน พบว่า มีบทบาทด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด 
รองลงมาได้แก่ ด้านสังคม และด้านสิ่งแวดล้อม มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด   



๙๒ 

 

 ๔) บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัด
นครศรีธรรมราช จ าแนกตามระดับการศึกษา พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบล
ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน
พบว่า ประถมศึกษา พบว่า มีบทบาทด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด รองลงมา 
ได้แก่ ด้านสิ่งแวดล้อม และด้านเศรษฐกิจ มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด มัธยมศึกษา/ปวช./ปวส. พบว่า ด้านมี
บทบาทศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด รองลงมา ได้แก่ ด้านสิ่งแวดล้อม และด้าน
เศรษฐกิจ มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด ปริญญาตรีหรือสูงกว่าปริญญาตรี พบว่า มีบทบาทด้านศาสนาและ
วัฒนธรรมประเพณี รองลงมา ได้แก่ ด้านเศรษฐกิจ ด้านสิ่งแวดล้อม และด้านสังคม มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด
 ๕) บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัด
นครศรีธรรมราช จ าแนกตามรายได้ พบว่า บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า 
รายได้ ต่ ากว่า ๕,๐๐๐ บาท  มีบทบาทด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด 
รองลงมาคือ ด้านสิ่งแวดล้อม และด้านการศึกษา มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด รายได้ ๕,๐๐๐ บาทข้ึนไป พบว่า 
มีบทบาทด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ยมากสุด รองลงมา คือด้านสังคม และด้าน
สิ่งแวดล้อม และด้านเศรษฐกิจ มีค่าเฉลี่ยน้อยสุด     
 ๕.๑.๔ ผลการเปรียบเทียบบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว 
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช       
     ผลการเปรียบเทียบบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาวอ าเภอ
หัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยจ าแนกตามสถานภาพทั่วไปของผู้ตอบแบบถาม ได้แก่ เพศอายุ 
อาชีพ ระดับการศึกษา และรายได้เฉลี่ย/ต่อเดือน ซึ่งน าไปสู่การทดสอบสมมติฐานที่ตั้งไว้ ดังนี้
 สมมติฐานที่ ๑ บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร 
จังหวัดนครศรีธรรมราช ที่มีเพศต่างกัน มีบทบาทแตกต่างกัน ซึ่งผลการเปรียบเทียบไมแ่ตกต่างกัน ซ่ึง
ไมเ่ป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้       
 สมมติฐานที่ ๒ บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร 
จังหวัดนครศรีธรรมราช ที่มีอายุต่างกัน มีบทบาทแตกต่างกัน ซึ่งผลการเปรียบเทียบไม่แตกต่างกัน ซ่ึง
ไม่เป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้   

 
 
 



๙๓ 

 

สมมติฐานที่ ๓ บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร 
จังหวัดนครศรีธรรมราช ที่มีอาชีพต่างกัน มีบทบาทแตกต่างกัน ซึ่งผลการเปรียบเทียบไม่แตกต่างกัน 
ซึ่งไม่เป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้     

สมมติฐานที่ ๔ บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร 
จังหวัดนครศรีธรรมราช ที่มีระดับการศึกษาต่างกัน มีบทบาทแตกต่างกัน ซึ่งผลการเปรียบเทียบไม่
แตกต่างกัน ซึ่งไม่เป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้   

สมมติฐานที่ ๕ บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร 
จังหวัดนครศรีธรรมราช ที่มีรายได้ต่างกัน มีบทบาทแตกต่างกัน ซึ่งผลการเปรียบเทียบไม่แตกต่างกัน 
ซ่ึงไมเ่ป็นไปตามสมมติฐานที่ตั้งไว้   

๕.๑.๕ ผลการรวบรวมข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางส่งเสริมบทบาทของผู้สูงอายุ ใน
การพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช สรุปได้ดังนี้ 
  ๑) ด้านเศรษฐกิจ ผู้สูงอายุได้เสนอแนะแนวทางส่งเสริมว่า ควรสนับสนุนการพัฒนา
อาชีพให้กับผู้สูงอายุในด้านการเกษตรให้ปลูกผักกินเองได้ พ่ึงพาตนเองและการให้ความรู้ในวิชาชีพที่
เหมาะสมกับผู้สูงอายุและคนในชุมชน การรู้จักออดออม ประหยัด ใช้จ่ายในสิ่งที่จ าเป็นไม่ฟุ่มเฟือยใน
การด าเนินชีวิตให้อยู่อย่างเศรษฐกิจพอเพียง      
  ๒) ด้านสังคม ผู้สูงอายุได้เสนอแนวทางส่งเสริมว่า ควรให้มีการจัดตั้งกลุ่มผู้สูงอายุ
ทุกหมู่บ้าน เพ่ือให้โอกาสผู้สูงอายุได้มาพบปะแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน การให้ความรู้เรื่อง
สุขภาพอนามัย ออกก าลังกาย ดูแลสุขภาพตนเอง การดูแลตนเองและการให้ช่วยกันดูแลบุตรหลาน
แนะน าตักเตือน และการแก้ไขปัญหายาเสพติดในชุมชนหมู่บ้าน    
  ๓) ด้านการศึกษา ผู้สูงอายุได้เสนอแนวทางส่งเสริมว่า ควรสนับสนุนให้ความ
ร่วมมือจัดตั้งกองทุนเพ่ือการศึกษาให้กับบุตรหลาน เด็กและเยาวชนในชุมชน และให้มีแหล่งเรียนรู้
ประจ าหมู่บ้าน การให้ค าปรึกษาให้ความรู้เกี่ยวกับเรื่องรอบตัวกับผู้สูงอายุ   
  ๔) ด้านสิ่งแวดล้อม ผู้สูงอายุได้เสนอแนวทางส่งเสริมว่า ควรส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ
เป็นผู้น าในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม รู้รักในธรรมชาติ รู้จักประหยัดทรัพยากรธรรมชาติ รู้รักษา
ทรัพยากรธรรมชาติภายในชุมชนและไม่ท าลายธรรมชาติสิ่งแวดล้อมในชุมชน   
  ๕) ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี ผู้สูงอายุได้เสนอแนวทางส่งเสริมว่า ควร
ส่งเสริมรักษาวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น ช่วยกันปลูกสร้างจิตส านึกให้คนในชุมชนรักษาศาสนา
โดยการท านุบ ารุงศาสนา การสนับสนุนเงินช่วยเหลือให้กับวัดและโรงเรียน              
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๕.๒ อภิปรายผลการวิจัย        
     ผลจากการศึกษาวิจัยครั้งนี้ พบว่า  “บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบล
ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช” โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็น
รายด้าน ซึ่งสามารถสรุปถึงบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร 
จังหวัดนครศรีธรรมราช ได้ดังนี ้

๕.๒.๑ จากผลการศึกษา พบว่าบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว 

อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ด้านเศรษฐกิจ มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปานกลาง แสดงว่า

ผู้สูงอายุมีบทบาทด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ เช่น จัดตั้งกลุ่มอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายได้ลดรายจ่าย รู้ค่าและ

ความส าคัญของเศรษฐกิจพอเพียง ช่วยกันปลูกฝังให้ประชาชนรู้จักขยัน อดออม ส่งเสริมการพัฒนา

อาชีพเสริมให้แก่ชุมชน โดยได้รวมกลุ่มกันเพ่ือปกป้องและดูแลผลประโยชน์ของชุมชนในด้าน

เศรษฐกิจ สอดคล้องกับแนวคิดของ นิศา ชูโต ที่กล่าวว่า ตั้งแต่โบราณมีการช่วยท างานให้แก่ชุมชน

อย่างมากมายในฤดูกาลว่างงาน และจะขอความช่วยเหลือประชาชนให้ร่วมกันพัฒนา ผู้ที่ไปขอร้อง

มักจะเป็นคนมีหน้ามีตา และมักจะเป็นบุคคลที่สูงอายุเป็นส่วนมากซึ่งมักจะเรียกว่าพ่อเฒ่าหรือแม่

เฒ่า เป็นผู้มีบทบาทในการพัฒนาชุมชนของตนโดยการไปขอร้องชาวบ้านให้ช่วยกันพัฒนา สอดคล้อง

กับงานวิจัยของ กฤตศิลป์  อินทชัย ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง บทบาทผู้สูงอายุต าบลฟ้าฮ่ามต่อการพัฒนา

ท้องถิ่น พบว่า ๑) ผู้สูงอายุได้มีบทบาทและมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นอยู่ในเกณฑ์ที่ดีโดยเฉพาะ

การใช้สิทธิชักชวนผู้อ่ืนในการไปลงคะแนนเสียงเลือกตั้งสมาชิกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๒) ปัญหา

อุปสรรคการแสดงบทบาทและการมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของผู้สูงอายุที่ส าคัญคือ  องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นไม่ได้ให้ความส าคัญกับผู้สูงอายุในการร่วมกันพัฒนาท้องถิ่น โดยจะด าเนินการ

และจัดกิจกรรมเอง อีกทั้งไม่ได้มีการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารในเรื่องต่างๆ ให้ได้รับทราบ 

ประกอบกับผู้สูงอายุบางส่วนไม่ค่อยมีเวลาเข้าร่วมประชาคมใน การพัฒนาท้องถิ่น และ ๓) ปัจจัยที่มี

ผลต่อการแสดงบทบาทของผู้สูงอายุ ต่อการพัฒนาท้องถิ่นคือปัจจัยเรื่องการไม่มีเวลาที่จะเข้าร่วมทา

กิจกรรม สุขภาพของผู้สูงอายุ การไม่มีประสบการณ์ร่วมกับท้องถิ่น ไม่มีต าแหน่งหน้าที่ในชุมชน และ

โอกาสที่จะร่วมท ากิจกรรมพัฒนาท้องถิ่นมีน้อยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความใกล้ชิดและมี

อิทธิพลต่อการมีส่วนร่วมของผู้สูงอายุ ดังนั้นควรจะมี การส่งเสริมให้ผู้สูงอายุ ได้แสดงบทบาทเข้าไปมี

ส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นในด้านต่างๆ โดยเปิดโอกาสให้ผู้สูงอายุมี ส่วนร่วมทุกขั้นตอน นอกจากนี้

ยังต้องส่งเสริมให้เข้ามาร่วมแสดงความคิดเห็นในการวางแผนพัฒนาหรือบริหารท้องถิ่นด้วย 
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๒) ด้านสังคม พบว่าบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัว
ไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ด้านสังคม มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปานกลาง แสดงว่าผู้สูงอายุมีความ
พร้อมทั้งคุณวุฒิและวัยวุฒิ  ความรู้และประสบการณ์  ถึงแม้เข้าสู่วัยชราภาพแต่ท่านยังพร้อม
ช่วยเหลือกิจกรรมในหมู่บ้านหรือชุมชน ความสามารถมีทักษะด้านวิชาชีพที่หลากหลาย ในการพัฒนา
ชุมชน สอดคล้องกับแนวคิดของ นิศา ชูโต ที่ว่าในการพัฒนาชุมชนจะต้องชักน าโน้มน้าวผู้สูงอายุให้
เข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนา และมีบทบาทในกิจกรรมการพัฒนาชุมชนเพราะหลักปรัชญาการพัฒนา
ชุมชนนั้นจะต้องให้ประชาชนทุกกลุ่ม ได้มีโอกาสเข้าร่วมในการพัฒนาตนเอง สอดคล้องกับงานวิจัย
ของ เกริกศักดิ์  บุญญานุพงศ์ และสุรีย์  บุญญานุพงศ์  ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง ศักยภาพผู้สูงอายุในการ
ท างานเพ่ือสังคม ผลการศึกษา พบว่า ผู้สูงอายุส่วนใหญ่มีศักยภาพหรือมีความสามารถในตนเองที่จะ
ท างานต่างๆได้ ในลักษณะการท างานให้กับสังคม ลักษณะงานที่ผู้สูงอายุส่วนใหญ่มีความถนัด คือ 
งานเกี่ยวกับการค้าขายและงานฝีมือประเภทต่างๆ แต่ผู้สูงอายุไม่ค่อยเข้าไปมีบทบาทในสังคมมากนัก
เนื่องจากท่าทีของคนในวัยเด็กกว่าทีมีต่อผู้สูงอายุเป็นไปในทางที่ไม่ให้การยอมรับในศักยภาพที่มีอยู่  
สอดคล้องกับงานวิจัยของ เพชรา  สุนทโรทก  ได้ศึกษา ความคิดเห็นของกลุ่มเยาวชนและผู้สูงอายุ
เกี่ยวกับบทบาทผู้สูงอายุในสังคม โดยปัจจุบันที่มีต่อครอบครัวและชุมชน ในปี พ.ศ.๒๕๓๙ ผล
การศึกษาพบว่า กลุ่มเยาวชนและผู้สูงอายุมีความเห็นตรงกันว่าผู้สูงอายุมีบทบาทส าคัญในการบอรม
สั่งสอน ให้ค าปรึกษาถ่ายทอดประสบการณ์แก่ลูกหลานเป็นแบบอย่างที่ดีและได้รับความนับถือใน
ครอบครัว ส่วนกลุ่มเยาวชนรับรู้บทบาทของผู้สูงอายุว่ามีความส าคัญต่อชุมชนทั้งการเป็นผู้น า 
ถ่ายทอดความรู้ แนะน าพิธีกรรม อนุรักษ์ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม เสียสละก าลังกาย ก าลังทรัพย์เพ่ือ
ช่วยเหลือชุมชน          
 ๓) ด้านการศึกษา พบว่าบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอ
หัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ด้านการศึกษา มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปานกลาง แสดงว่าผู้สูงอายุ ได้ มี
แนวทางแนะน าตักเตือนบุตรหลานในด้านการเรียนในชุมชน สนับสนุนในด้านกิจกรรมของโรงเรียน มี
ส่วนร่วมท านุบ ารุงและให้การช่วยเหลือโรงเรียน มีส่วนร่วมสร้าง หนังสือแหล่งเรียนรู้เพ่ือประโยชน์ต่อ
ชุมชน จัดตั้งกองทุนเพ่ือการศึกษาให้กับบุตรหลานในชุมชน สอดคล้องกับแนวคิด ที่ว่าผู้สูงอายุมี
บทบาทในการอบรมสั่งสอนให้ค าแนะน าปรึกษาและถ่ายทอดประสบการณ์แก่บุตรหลาน ซึ่งจะเห็นได้
ว่าผู้สูงอายุมีบทบาทในด้านการให้การศึกษาทั้งในด้านครอบครัว คือ การอบรมสั่งสอนบุตรหลานและ
เป็นให้ค าปรึกษาแนะน าแก่ชุมชนอีกด้วย สอดคล้องกับงานวิจัยของ เพชรา สุนทโรทก  ได้ศึกษา
ความคิดเห็นของกลุ่มเยาวชนและผู้สูงอายุเกี่ยวกับบทบาทผู้สูงอายุในสังคม โดยปัจจุบันที่มีต่อ
ครอบครัวและชุมชน ในปี พ.ศ.๒๕๓๙ ผลการศึกษาพบว่า กลุ่มเยาวชนและผู้สูงอายุมีความเห็น
ตรงกันว่าผู้สูงอายุมีบทบาทส าคัญในการบอรมสั่งสอน ให้ค าปรึกษาถ่ายทอดประสบการณ์แก่ 

 



๙๖ 

 

ลูกหลานเป็นแบบอย่างที่ดีและได้รับความนับถือในครอบครัว ส่วนกลุ่มเยาวชนรับรู้บทบาทของ
ผู้สูงอายุว่ามีความส าคัญต่อชุมชนทั้งการเป็นผู้น า ถ่ายทอดความรู้ แนะน าพิธีกรรม อนุรักษ์ส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรม เสียสละก าลังกาย ก าลังทรัพย์เพื่อช่วยเหลือชุมชน    
 ๔) ด้านสิ่งแวดล้อม พบว่าบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอ
หัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ด้านสิ่งแวดล้อม มีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปานกลาง แสดงว่าผู้สูงอายุมี
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ รู้จักใช้อย่างชาญฉลาด รู้จักวิธีการใช้ทรัพยากรอย่างประหยัด ดูแล
และป้องกันการท าลายธรรมชาติการฟ้ืนฟู มีการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติในชุมชน สอดคล้องกับ
แนวคิดของ พระธรรมปิฏก (ป.อ.ปยุตฺโต) ว่า การใช้ทรัพยากรธรรมชาติเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนนั้น
ต้องอาศัยความเป็นไปอย่างประสาน และเก้ือกูลกันของระบบความสัมพันธ์แห่งองค์ประกอบ ๓ อย่าง
คือ ตัวมนุษย์ สังคม และธรรมชาติแวดล้อมต้องให้เข้าใจว่ามนุษย์กับธรรมชาติต้องอยู่ร่วมกันอย่างไม่
เบียดเบียนไม่ท าลายล้างเคารพในสิทธิของธรรมชาติมีความคุ้นเคย และมีความเข้าใจในความสัมพันธ์
ขององค์ประกอบต่างๆ ในธรรมชาติและสร้างบรรยากาศช่วยเหลือเกื้อกูลต่อกันน่าจะเป็นวิธีการที่
ถูกต้องในการจัดการสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตของมนุษย์ที่แท้จริง สอดคล้องกับงานวิจัย
ของ วนัสนันท์ แฮค า ได้ศึกษาเรื่อง การมีส่วนร่วมของครอบครัวในการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ
ชุมชนเทศบาลต าบลหนองผึ้ง อ าเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่ ผลการศึกษาพบว่า การเข้าร่วมกิจกรรม
กระบวนการกลุ่ม ๓ ขั้นตอน ท าให้ครอบครัวเกิดความรู้สึกเข้าใจ ทัศนคติ และมีความตระหนักต่อ
การแสดงบทบาทในการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุที่ครอบคลุมทั้ง ๔ ด้าน คือ ด้านร่างกาย ด้าน
จิตใจ ด้านความสัมพันธ์ทางสังคมและด้านสิ่งแวดล้อม โดยครอบครัวมีส่วนร่วมในการวิเคราะห์ปัญหา
ในการอยู่ร่วมกับผู้สูงอายุ ความบกพร่องในการเป็นผู้ดูแลผู้สูงอายุ ตลอดจนร่วมคิดและร่วมด าเนิน
กิจกรรมเพ่ือการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ การประเมินหลังจากเข้าร่วมกิจกรรมพบว่า บทบาท
ของครอบครัวในการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุมีการเปลี่ยนแปลงจากระดับปฏิบัติปานกลางเป็น
ระดับปฏิบัติมาก ส่วนการรับรู้บทบาทของครอบครัวในด้านจิตใจ ความสัมพันธ์ทางสังคมและ
สิ่งแวดล้อมมีการเปลี่ยนแปลงจากระดับปฏิบัติปานกลาง เป็นระดับปฏิบัติมาก   
 ๕) ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี พบว่าบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนใน
ต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี มีค่าเฉลี่ย
อยู่ในระดับมาก แสดงว่าผู้สูงอายุ ได้มีส่วนช่วยบ ารุง สนับสนุนและเข้าร่วมกิจกรรมด้านวัฒนธรรม
ประเพณีของชุมชนในการดูแลและช่วยซ่อมแซม ก่อสร้างศาสนสถาน ช่วยปลูกสร้างจิตส านึกอันดีงาม
ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี อีกท้ังสนับสนุนเงินทุนช่วยเหลือให้กับวัดและโรงเรียน ของชุมชน 
สอดคล้องกับแนวคิดของ สุธีรา นุ้ยจันทร์ ว่า สิ่งส าคัญในการก าหนดรูปแบบของคุณธรรม คือ 
ศาสนา อันเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวทางจิตใจที่ส าคัญยิ่งในการด าเนินชีวิตในสังคมผู้สูงอายุเป็นผู้ที่สนใจใน 
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ศาสนาเพราะยอมรับกันว่าเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวทางจิตใจ ท าให้จิตใจสงบเยือกเย็น ผู้สูงอายุเป็นผู้ที่มี
บทบาทในทางศาสนาพอใจในการบ าเพ็ญกุศล มีการเข้าร่วมกิจกรรมการพัฒนาทางศาสนามากและ
การสนับสนุนให้ผู้สูงอายุมีการร่วมกิจกรรมทางศาสนา ท าให้จิตใจสงบเยือกเย็น  และสอดคล้องกับ
แนวคิดของ จรัญ พรหมอยู่ ว่า วัฒนธรรมประเพณีเป็นแบบแผนที่แสดงถึงเอกลักษณ์ของชุมชน ซึ่ง
บุคคลกลุ่มส าคัญในชุมชนที่ได้คงเอกลักษณ์ของวัฒนธรรมอย่างเหนียวแน่น คือ ผู้ สูงอายุ เพราะมี
บทบาทในการอนุรักษ์ ถ่ายทอดวัฒนธรรมให้แก่สังคม เพราะเนื่องจากผู้สูงอายุเป็นผู้ที่ได้รับการยก
ย่องและมีการสัมมาคารวะต่อผู้สูงอายุอันเป็นเอกลักษณ์ของคนไทย สอดคล้องกับงานวิจัยของ เฉลิม
ชัย  จันทรเสนา ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง บทบาทของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอ านาจเจริญ ที่มีต่อการ
พัฒนาชุมชน การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมประเพณี อ าเภอเมือง จังหวัดอ านาจเจริญ พบว่า ๑) 
ผู้สูงอายุโดยรวมและจ าแนกตามเพศ ในเขตเทศบาลเมืองอ านาจเจริญมีบทบาทในการพัฒนาชุมชน 
การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมประเพณี โดยรวมและเป็นรายด้าน ๓ ด้าน อยู่ในระดับปานกลาง 
และมีบทบาทในด้านการพัฒนาชุมชน อยู่ในระดับมาก และ ๒) ปัญหาและอุปสรรคที่มีบทบาท
ผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอ านาจเจริญ ในด้านการพัฒนาชุมชน คือ การมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ชุมชนลดลง และประชากรมีคุณภาพลดลง ด้านการศึกษา คือ ขาดเงินทุนในการสนับสนุนเด็กยากจน 
ด้านศาสนา คือ สภาพสังคมปัจจุบันทาให้จิตใจคนคับแคบเห็นแก่ตัว ท าให้ผู้สูงอายุเสื่อมศรัทธา ความ
เลื่อมใสในพุทธศาสนาลดลง อันมีสาเหตุมาจากการปฏิบัติตัวของพระสงฆ์ ท าให้ผู้สูงอายุไม่เข้าร่วม
กิจกรรมทางศาสนา และด้านวัฒนธรรมประเพณี คือ วัฒนธรรมต่างชาติและค่านิยมในปัจจุบันมีส่วน
ท าให้ประเพณีผิดเพ้ียนไปจากโบราณ ผู้สูงอายุจึงไม่เข้าร่วมในกิจกรรมตามประเพณี และประเพณียัง
ขาดการสืบทอดจากผู้สูงอายุ สอดคล้องกับงานวิจัยของ นพพรรณพร อุทโธ (๒๕๕๒, บทคัดย่อ) ได้
ท าการศึกษา บทบาทของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองกาฬสินธุ์ที่มีต่อการพัฒนาชุมชน การศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี ผลการศึกษาพบว่า ๑) ผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองกาฬสินธุ์ อ าเภอ
เมือง จังหวัดกาฬสินธุ์ มีบทบาทที่มีต่อการพัฒนาชุมชน การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี 
โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง เรียงค่าเฉลี่ยบทบาทจากมากไปหาน้อยคือ บทบาทด้านศาสนา บทบาท
ด้านวัฒนธรรมประเพณี บทบาทด้านการพัฒนาชุมชน และบทบาทด้านการศึกษา ๒) บทบาทของ
ผู้สูงอายุโดยรวมระหว่างเพศชายกับเพศหญิงพบว่า มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .๐๕ โดยเพศชายมีบทบาทมากกว่าเพศหญิง แต่เมื่อจ าแนกตามกลุ่มคือ กลุ่มข้าราชการ
บ าเหน็จบ านาญจังหวัดกาฬสินธุ์ กลุ่มสมาคมผู้สูงอายุจังหวัดกาฬสินธุ์  และกลุ่มผู้สูงอายุทั่วไปใน
ชุมชนทั้ง ๓๖ แห่ง มีบทบาทแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ จ านวน ๑ คู่ คือ 
ระหว่างกลุ่มข้าราชการบ าเหน็จบ านาญจังหวัดกาฬสินธุ์กับกลุ่มผู้สูงอายุทั่วไปในชุมชนทั้ง ๓๖ แห่ง 
โดยกลุ่มผู้สูงอายุทั่วไปในชุมชนทั้ง ๓๖ แห่งมีบทบาทต่อการพัฒนาชุมชนมากกว่ากลุ่มข้าราชการ 
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บ าเหน็จบ านาญจังหวัดกาฬสินธุ์ ๓) ผู้สูงอายุมีความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ เพ่ิมเติมจาก
แบบสอบถามดังนี้ การมีส่วนร่วมในกิจกรรมชุมชนน้อยลงซึ่งอาจเนื่องมาจากการที่ผู้สูงอายุมีปัญหา
ด้านฐานะทางเศรษฐกิจ ท าให้การสละก าลังทรัพย์เพ่ือการก่อสร้างสาธารณะสถานหรือสิ่งก่อสร้างเพ่ือ
ชุมชนน้อยลง ผู้สูงอายุที่มีความรู้ความสามารถบางท่านมีอายุมาก สุขภาพไม่แข็งแรง จนเป็นอุปสรรค
ท าให้ไม่สามารถถ่ายทอดความรู้ให้กับเยาวชนได้มากเท่าที่ควร ประชากรมีคุณภาพน้อยลง ควรสร้าง
จิตส านึกในการช่วยเหลือซึ่งกันและกัน ตลอดจนปลูกฝังความเกื้อกูลต่อชุมชน เช่น การรณรงค์รักษา
ความสะอาด การรักษาความสงบเรียบร้อยในท้องถิ่น เป็นต้น     
 สรุปได้ว่า บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนถึงแม้ว่าผู้สูงอายุจะเข้าสู่วัยชราภาพมี
ร่างกายที่อ่อนแอลงไปตามวัยแต่ท่านก็เป็นผู้ที่ถึงพร้อมด้วยทั้งคุณวุฒิและวัยวุฒิ เป็นบุคคลที่
เพียบพร้อมไปด้วยความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ เป็นทรัพยากรบุคคลที่มีคุณค่าพร้อมที่จะ
ช่วยเหลือพัฒนาชุมชน และครอบครัว เช่น การช่วยดูแลบุตรหลานขณะที่พ่อแม่ไปท างาน ช่วยดูแล
บ้านเรือน และผู้สูงอายุบางท่านยังช่วยท างานเล็กๆน้อยๆตามก าลังของท่าน และยังช่วยให้ค าปรึกษา
แนะน าในด้านต่างๆของชุมชน ร่วมกิจกรรมของชุมชน และบางท่านก็มีทักษะมีความสามารถใน
วิชาชีพต่างๆที่พร้อมจะทอดถ่ายให้แก่บุตรหลานและผู้ที่สนใจในชุมชนเพ่ือการด ารงชีวิตสืบต่อไป 

 ๕.๓ ข้อเสนอแนะ         
 ๕.๓.๑ ข้อเสนอเชิงนโยบาย       
 การวิจัยเรื่อง “บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร 
จังหวัดนครศรีธรรมราช” จากผลวิจัยที่ได้จากการวิจัยสามารถน ามาเป็นข้อเสนอแนะเชิงนโยบายได้ 
ดังนี้           
 ๑) พัฒนาศักยภาพและความเข้มแข็งของชมรมผู้สูงอายุ    
 ๒) จัดตั้งโรงเรียนผู้สูงอายุหรือจัดการศึกษาตามอัธยาศัยส าหรับผู้สูงอายุ  
 ๓) ปรับสภาพแวดล้อมและปรับสิ่งอ านวยความสะดวกในที่พักอาศัยของผู้สูงอายุ และ
สถานที่สาธารณะในชุมชน         
 ๔) จัดกิจกรรมนันทนาการและกิจกรรมทางวัฒนธรรมของท้องถิ่นโดยการมีส่วนร่วมของ
ผู้สูงอายุ           
 ๕) ให้ความรู้เกี่ยวกับการเตรียมความพร้อมสู่วัยผู้สูงอายุ    
 ๖) อ านวยความสะดวกให้ผู้สูงอายุเข้าถึงบริการพื้นฐานของชุมชน   
 ๗) น านวัตกรรมและเทคโนโลยีที่เกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพผู้สูงอายุไปใช้ในพ้ืนที่ของชุมชน
            

 



๙๙ 

 

๕.๓.๒ ข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัยในครั้งต่อไป      
 ๑) ควรมีการศึกษา เรื่อง “พฤติกรรมและบทบาทการพัฒนาชุมชนของผู้สูงอายุในต าบล
ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช”      
 ๒) ควรมีการศึกษา เรื่อง “ความต้องการของผู้สูงอายุทางสังคมในต าบลทรายขาว อ าเภอหัว
ไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช”        
 ๓) ควรมีการศึกษา เรื่อง “ปัจจัยที่มีผลต่อบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบล
ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช” 

 

  

 

     



บรรณานุกรม 
 
๑.ภาษาไทย 

ก.เอกสารปฐมภูมิ 
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย.

กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์มหาจุฬาลงงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๙. 

     ข.ข้อมูลทุติยภูมิ 

(๑) หนังสือ: 

กมลรัตน์  หล้าสุวงษ์. จิตวิทยาสังคม. กรุงเทพมหานคร: คณะศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัยศรีนครินท
รวิโรฒประสานมิตร, ๒๕๒๗.  

จรัญ พรหมอยู.่ ความเข้าใจเกี่ยวกับสังคมไทย.กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร์, ๒๕๒๖.     
จ า น ง   อดิ วั ฒนสิ ท ธิ์  แ ล ะคณะ . สั ง ค ม วิ ทย า . พิ ม พ์ ค รั้ ง ที่  ๑๐ . ก รุ ง เ ทพมหา น ค ร : 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, ๒๕๔๕. 
เฉลิมพล  แจ่มจันทร์. “มโนทัศน์ใหม่ของ “นิยามผู้สูงอายุ” และ “อายุเกษียณ”: ท้าไมต้อง๖๐   

ปีเปลี่ยนได้หรือไม่. แผนงานพัฒนาองค์ความรู้เพ่ือพัฒนามโนทัศน์ใหม่ของนิยาม
ผู้สูงอายุและอายุเกษียณที่เหมาะสมส าหรับคนไทย: มูลนิธิสถาบันวิจัยและพัฒนา
ผู้สูงอายุไทย, ๒๕๕๕.  

ชัชพล ทรงสุนทรวงศ์. มนุษย์กับสิ่งแวดล้อม. กรุงเทพมหานคร: ด่านสุทธาการพิมพ์, ๒๕๔๖.  
 
ดิเรก   ฤกษ์หร่าย. การพัฒนาชนบท: เน้นการพัฒนาสังคมและแนวความคิดความจ าเป็น

พื้นฐาน.กรุงเทพมหานคร: ห้างหุ้นส่วนจ ากัดภาพพิมพ์, ๒๕๒๔. 
ธีระวัฒน์  นิจาเนตร. การศึกษากับการพัฒนาชุมชน, ๒๕๒๘. 
บุญธรรม จิตไธสง. นันทนาการทางการอนุรักษ์ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม. (กรุงเทพมหานคร:     

ม.ป.ท.).   
บังอร  ธรรมศิริ. ครอบครัวกับการดูแลผู้สูงอายุ . วิชาการคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี :

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์, ๒๕๔๙.  
ปกรณ ์  อังคุสิงห์. การฟื้นฟูชนบท. พระนคร: โรงพิมพ์ส่วนท้องถิ่น, ๒๕๐๓.       
พระธรรมญาณมุนี. บทบาทของพระสงฆ์ในการพัฒนาท้องถิ่น. เอกสารประกอบการประชุมพระ

สังฆาธิการและผู้น าประจ าปี ๒๕๒๓ อ าเภอท่าวุ้ง จังหวัดชลบุรี 



๑๐๑ 
 

พระธรรมปิฏก (ป.อ.ปยุตโต). ชีวิตกับสิ่งแวดล้อม. กรุงเทพมหานคร: คอมฟอรม์, ๒๕๔๒. 
พวงเพชร  สุรัตนกวีกุล . มนุษย์กับสังคม. พิมพ์ครั้ งที่  ๒ . กรุ ง เทพมหานคร : สานักพิมพ์      

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, ๒๕๔๒. 
พวงรัตน์  ทวีรัตน์. วิธีการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตร์และสังคมศาสตร์ (ฉบับปรับปรุงใหม่ล่าสุด).  

กรุงเทพมหานคร: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร, ๒๕๔๓.  
พัฒน์  บุญรัตพันธุ์. การสร้างพลังชุมชนโดยขบวนการพัฒนาชุมชน. กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนา

พานิช, ๒๕๑๗.  
เพชรา  สุนทโรทก.  บทบาทของผู้สูงอายุในสังคมไทยตามการรับรู้ของเยาวชนและผู้สูงอายุใน

กรุงเทพมหานคร, ๒๕๒๙. 
ไพฑูรย ์ เครือแก้ว. ลักษณะสังคมไทย. กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพ์บพิธ, ๒๕๑๘.  
ไพรัตน์  เดชะรินทร์. การบริหารงานพัฒนาชุมชน. กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๔. 
ยุวัฒน์  วุฒิเมธี . การพัฒนาชุมชน : เอกสารประกอบการบรรยายวิชาการพัฒนาชุมชน 

กรุงเทพมหานคร: คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์, ๒๕๒๕.  
ราชบัณฑิตยสถาน. พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. ๒๕๒๕. กรุงเทพมหานคร: อักษร

เจริญทัศน์, ๒๕๒๖. 
ร าชบัณฑิ ตยสถาน . พจนานุ ก รมศัพท์ ศ าสนาสากล  อั งกฤษ  -ไทย . พิ ม พ์ครั้ ง ที่  ๓ .            

กรุงเทพมหานคร: ราชบัณฑิตยสถาน, ๒๕๕๒. 
วิรัช  เตียงหงษากุล. หลักการพัฒนาชุมชน บทบาทของสถาบันการศึกษากับการพัฒนาชุมชน.  
               กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร์, ๒๕๒๙. 
ศศิพัฒน์  ยอดเพชร. การบริหารจัดการของชมรมผู้สูงอายุในกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพโครงการ 

ประเมินการพัฒนาผู้สูงอายุในหมู่บ้านห่างไกลและหมู่บ้านสร้างเสริมสุขภาพ . โดย
ผู้สูงอายุเป็นแกนนาปีที่ ๓. กรุงเทพมหานคร: มิสเตอร์ก๊อปปี้ ประเทศไทยจากัด.          

สุวิทย์ ยิ่งวรพันธ์. พัฒนาชนบทในประเทศไทย. กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๑. 
สงวนศรี  วิรัชชัย. จิตวิทยาเพื่อการศึกษา. กรุงเทพมหานคร: ศึกษาพร, ๒๕๒๗.                         
ส่งศรี  ชมภูวงศ์. ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์. พิมพ์ครั้งที่ ๓. นครศรีธรรมราช: มหาวิทยาลัย

มหามกุฏราชวิทยาลัย วิทยาเขตศรีธรรมโศกราช, ๒๕๕๔. 
สนธยา  พลศรี. ทฤษฎีและหลักการพัฒนาชุมชน. กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร์, ๒๕๓๓. 
สัญญา  สัญญาวิวัฒน์. การพัฒนาชุมชน. พิมพ์ครั้งที่ ๒. กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช,      

๒๕๒๓.   
สัญญา  สัญญาวิวัฒน์. พัฒนาชุมชน. กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๓. 
สุเทพ  เชาวลิต. หลักการพัฒนาชุมชน. กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร์, ๒๕๒๔. 



๑๐๒ 
 

สุธีรา นุ้ยจันทร์. ศึกษาบทบาทครอบครัวในการดูแลผู้สูงอายุ.วิทยานิพนธ์ ศศ.ม. กรุงเทพมหานคร: 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๓๐. 

สุพัตรา  สุภาพ. สังคมวิทยา. พิมพ์ครั้งที ่๑๙. กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๔๐.         
สุภา สกุลเงิน. “ประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ของก านัน ผู้ใหญ่บ้านหลัง การจัดตั้งองค์การ

บริหารส่วนต าบล ในทัศนะของก านัน ผู้ใหญ่บ้าน : ศึกษาเฉพาะ กรณีอ าเภอกระทุ่ม
แบน จังหวัดสมุทรสาคร” 

สุรกุล  เจนอบรม. วิทยาการผู้สูงอายุ. กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, ๒๕๔๑. 
สุรกุล เจนอบรม. วิทยาการผู้สูงอายุ . กรุงเทพมหานคร: จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย.๒๕๔๑.                                                                                                                                     

พระราชบัญญัติผู้สูงอายุ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๓. 
สุวิทย์  ยิ่งวรพันธ์. พัฒนาชนบทในประเทศไทย. กรุงเทพมหานคร: ไทยวัฒนาพานิช, ๒๕๒๑. 
อรุณ  รักธรรม. พฤติกรรมองค์การ. กรุงเทพมหานคร: โอเดียนสโตร์, ๒๕๓๕. 
 
(๒)วิทยานิพนธ์       
กฤตศิลป์  อินทชัย. “บทบาทของผู้สูงอายุต าบลฟ้าฮ่ามต่อการพัฒนาท้องถิ่น”. การศึกษาค้นคว้า      

อิสระรัฐศาสตรมหาบัณฑิต.บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๕๑. 
เกริกศักดิ์  บุญญานุพงศ์ และสุรีย์  บุญญานุพงศ์. “ศักยภาพของผู้สูงอายุในการท างานเพ่ือสังคม.”

เชียงใหม่: สถาบันวิจัยสังคม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๓๔. 
ใจแก้ว วิสายอน “บทบาทของผู้สูงอายุในกิจกรรมด้านสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบลเวียงชัย  

อ า เภอพยั คฆภูมิ พิ สั ย  จั งหวั ดมหาสารคาม” .  การศึ กษาค้นคว้ า อิสระ  รั ฐ
ประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต. สาขารัฐศาสตร์. มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม.
มหาสารคาม, ๒๕๕๓. 

ประคอง ค าคง “ศึกษาทัศนะพัฒนาชุมชนต่อบทบาทผู้สูงอายุและวิธีโน้มน้าวผู้สูงอายุเข้ามามี
บทบาทในการพัฒนาชุมชนในจังหวัดสงขลา”ปริญญานิพนธ์ ศศ.ม.สงขลา: 
มหาวิทยาลัยศรรีนครินทรวิโรฒ สงขลา, ๒๕๓๔.  

เพชรา สุนทโรทก “บทบาทของผู้สูงอายุในสังคมไทยตามความรับรู้ของเยาวชนและผู้สูงอายุใน
กรุงเทพมหานคร. ม.ป.ท., ๒๕๓๙. 

นพพรรณพร อุทโธ “บทบาทของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองกาฬสินธุ์ที่มีต่อการพัฒนาชุมชน

การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี”. วิทยานิพนธ์ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต. 

บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม, ๒๕๕๒.                                                                                      

 



๑๐๓ 
 

เฉลิมชัย  จันทรเสนา. “บทบาทของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลเมืองอ านาจเจริญ ที่มีต่อการพัฒนา
ชุมชน การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมประเพณี อ าเภอเมือง จังหวัดอ านาจเจริญ.” 
การศึกษาค้นคว้าอิสระศิลปศาสตรมหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม, ๒๕๔๔.   

วนัสนันท์ แฮค า “การมีส่วนร่วมของครอบครัวในการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุชุมชนเทศบาล
หนองผึ้ง อ าเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่”. วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต . 
บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๕๓. 

สินธร  คาเหมือน. “บทบาทผู้นาของผู้บริหารสถานศึกษา ตามทรรศนะของครูและผู้บริหาร
สถานศึกษา สังกัดสานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา  เขต ๑.” 
วิทยานิพนธ์ศึกษาศาสตร์มหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย: มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี, 
๒๕๕๐.      

                                      
(๓) เอกสารที่ไม่ได้ตีพิมพ์ 
บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิได้รับเงินสงเคราะห์เบี้ยชีพผู้สูงอายุขององค์การบริหารส่วนต าบลทรายขาว

อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช ประจ าปีงบประมาณ, ๒๕๖๐. 
 

(๔) สื่ออิเลคทรอนิกส์ 

Krengsak chareonwongsak. ผู้สูงอายุในประเทศไทยกับการพัฒนาเศรษฐกิจในอนาคต. 
 [ออนไลน์]. แหล่งที่มา: http://www.kriengsak.com/node/๑๑๒๔ [๙ ธ.ค ๒๕๖๐]. 
กองทุนประชากรแห่งสหประชาชาติ (UNFPA) อาคารสหประชาชาติ ชั้น ๔ ถนนราชด าเนินนอก 

กรุงเทพฯ ๑๐๒๐๐ apro@unfpa.org www.unfpa.org [๑๒ ก.พ. ๒๕๖๑] 
พัชรินทร์  อรุณรัติยากร. เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน. [ออนไลน์]. แหล่งที่มา: http://www.thai 

                lcidatabase.net/index.php/menu-article/sustainable-development-  

                goals-sdgs [๒๘ ต.ค ๒๕๖๐].  
 

 

http://www.kriengsak.com/node/๑๑๒๔%20%5b๙


 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 



๑๐๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ก 

รายนามผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัย 



๑๐๖ 
 

 
 

รายนามผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเคร่ืองมือวิจัย 
 
๑. พระครูโฆสิตวัฒนานุกูล, ดร.               นักธรรมเอก. พธ.บ.พธ.ม. 
      ปร.ด. (Buddhism  Philosophy) 
      อาจารย์ประจ าหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
      สาขาวิชาพระพุทธศาสนา 
      ผู้อ านวยการบัณฑิตศึกษา 
      มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
      
 
๒. รศ.ดร.กันตภณ หนูทองแก้ว   พธ.บ. (สังคมวิทยา) 
      M.A. Lings., M.A. Soc., 

      Ph.D. Pol., Ph.D. Soc. 

      อาจารย์ประจ าคณะสังคมศาสตร์ 
      มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 
      
 
๓. นายแอบ เดชสุวรรณ    ปริญญาตรี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช 

 ประธานชมรมผู้สูงอายุต าบลทรายขาว  อ าเภอหัวไทร   
 จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 



๑๐๗ 
 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ข 

ค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับวัตถปุระสงค์ (IOC) 



๑๐๘ 
 

     ผลการหาดัชนีความสอดคล้องของแบบสอบถาม(IOC)   
บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าหัวไทร 

จังหวัดนครศรีธรรมราช 
 

ข้อ บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนใน 
ต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร  

จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ผู้เชี่ยวชาญคนที่ สรุปและแปลผล 
๑ ๒ ๓ ค่า 

  IOC 
แปลผล 

๑.  ด้านเศรษฐกิจ  

๑. ท่านมีบทบาทด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ เช่น 
จัดตั้งกลุ่มอาชีพเพ่ือเพ่ิมรายได้ลดรายจ่าย 
มากน้อยเพียงใด 

+๑ +๑ +๑ ๑.๐๐ สอดคล้อง 

๒. ท่านสอนให้ประชาชนรู้ค่าและความส าคัญ 
ของเศรษฐกิจพอเพียงมากน้อยเพียงใด 

+๑ +๑ +๑ ๑.๐๐ สอดคล้อง 

๓. ท่านได้ช่วยกันปลูกฝังให้ประชาชนรู้จักขยัน  
อดออม รายจ่ายน้อยกว่ารายได้เพียงใด 

+๑ +๑ +๑ ๑.๐๐ สอดคล้อง 

๔. ท่านได้มีการส่งเสริมการพัฒนาอาชีพเสริมให้ 
แก่ชุมชนเพียงใด 

+๑ +๑ +๑ ๑.๐๐ สอดคล้อง 

๕. ท่านได้รวมกลุ่มกันเพ่ือปกป้องและดูแลผล 
ประโยชน์ของชุมชนในด้านเศรษฐกิจมากน้อย 
เพียงใด 

+๑ +๑ ๐ ๐.๖๖ สอดคล้อง 

๒.  ด้านสังคม  

๖. ท่านมีความพร้อมด้วยความรู้และประสบ 
การณ์ความสารถในการพัฒนาชุมชนของท่าน 
เพียงใด 

+๑ +๑ +๑ ๑.๐๐ สอดคล้อง 

๗. ท่านเป็นผู้ถึงพร้อมทั้งคุณวุฒิและวัยวุฒิเกี่ยว 
กับบทบาทการพัฒนาสังคมในชุมชนของท่าน 
เพียงใด 

+๑ +๑ +๑ ๑.๐๐ สอดคล้อง 

๘. ท่านถึงแม้เข้าสู่วัยชราภาพแต่ท่านยังพร้อม 
ช่วยเหลือกิจกรรมในหมู่บ้านหรือชุมชนของ 
ท่านมากน้อยเพียงใด 
 

+๑ +๑ +๑ ๑.๐๐ สอดคล้อง 



๑๐๙ 
 

ข้อ บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนใน 
ต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร  

จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ผู้เชี่ยวชาญคนที่ สรุปและแปลผล 
๑ ๒ ๓ ค่า 

  IOC 
แปลผล 

๙.  ท่านมีทักษะด้านวิชาชีพที่หลากหลายมาก
น้อยเพียงใด   

+๑ +๑ +๑ ๑.๐๐ สอดคล้อง 

๑๐. มีการจัดท่  ท่านได้ช่วยเหลือในการดูแลบุตรหลานของตน
ในยามที่พ่อแม่ของเด็กออกไปท างานมาก
น้อยเพียงใด 

+๑ +๑ ๐ ๐.๖๖ สอดคล้อง 

๓.  ด้าน  ๓.  ด้านการศึกษา  

๑๑. มท่านได้ม ี ท่านได้มีแนวทางแนะน าตักเตือนบุตรหลาน
ในด้านการเรียนในชุมชนมากน้อยเพียงใด  

+๑ +๑ +๑ ๑.๐๐ สอดคล้อง 

๑๒. ท่านได้สนับสนุนในด้านกิจกรรมของโรงเรียน
มากน้อยเพียงใด 

+๑ +๑ +๑ ๑.๐๐ สอดคล้อง 

๑๓. ท่านได้มีส่วนร่วมท านุ บ ารุงและให้การช่วย 
เหลือโรงเรียนในชุมชนมากน้อยเพียงใด 

+๑ +๑ +๑ ๑.๐๐ สอดคล้อง 

๑๔. ท่านได้เคยจัดตั้งกองทุนเพ่ือการศึกษาให้กับ
บุตรหลานในชุมชนมากน้อยเพียงใด 

+๑ +๑ -๑ ๐.๓๓ ปรับปรุง 

๑๕. ท่านไดม้ีส่วนร่วมสร้าง หนังสือแหล่งเรียนรู้
เพ่ือประโยชน์ต่อชุมชนเพียงใด 

+๑ +๑ ๐ ๐.๖๖ สอดคล้อง 

๔.  ด้านสิ่งแวดล้อม    

๑๖. ท่านได้มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติใน
ชุมชนมากน้อยเพียงใด 

+๑ +๑ +๑ ๑.๐๐ สอดคล้อง 

๑๗. ท่านได้รู้จักใช้ทรัพยากรธรรมชาติของชุมชน
อย่างชาญฉลาดมากน้อยเพียงใด 

+๑ +๑ +๑ ๑.๐๐ สอดคล้อง 

๑๘. ท่านได้มีการฟ้ืนฟู บูรณซ่อมแซมและบ าบัด
พร้อมดูแลธรรมชาติในชุมชนมากน้อยเพียงใด 

+๑ +๑ +๑ ๑.๐๐ สอดคล้อง 

๑๙. ท่านได้รู้จักวิธีการใช้ทรัพยากรอย่างประหยัด
มากเพียงใด 

+๑ +๑ +๑ ๑.๐๐ สอดคล้อง 

๒๐. ท่านได้รู้จักดูแลและป้องกันการท าลาย
ธรรมชาติมากน้อยเพียงใด 
 

+๑ +๑ +๑ ๑.๐๐ สอดคล้อง 



๑๑๐ 
 

ข้อ บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนใน 
ต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร  

จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ผู้เชี่ยวชาญคนที่ สรุปและแปลผล 
๑ ๒ ๓ ค่า 

  IOC 
แปลผล 

๕.  ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี  

๒๑. ท่านได้มีส่วนช่วยบ ารุง สนับสนุนและเข้าร่วม 
กิจกรรมด้านวัฒนธรรมประเพณีของชุมชน 
เพียงใด 

+๑ +๑ +๑ ๑.๐๐ สอดคล้อง 

๒๒. ท่านได้มีส่วนร่วมในการดูแลและช่วยซ่อม 
แซม การช่วยก่อสร้างศาสนสถานในชุมชน
มากเพียงใด 

+๑ +๑ +๑ ๑.๐๐ สอดคล้อง 

๒๓. ท่านได้มีส่วนช่วยส่งเสริมในด้านวัฒนธรรม
ของชุมชนมากน้อยเพียงใด 

+๑ +๑ +๑ ๑.๐๐ สอดคล้อง 

๒๔. ท่านได้มีส่วนช่วยปลูกสร้างจิตส านึกอันดีงาม
ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีให้แก่
ชุมชนของท่านมากเพียงใด 

+๑ +๑ +๑ ๑.๐๐ สอดคล้อง 

๒๕. ท่านได้มีส่วนช่วยส่งเสริมและสนับสนุนเงิน 
ทุนช่วยเหลือให้กับวัดและโรงเรียน ของชุมชน
มากน้อยเพียงใด 

+๑ +๑ +๑ ๑.๐๐ สอดคล้อง 

 
 

 



  ๑๑๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ค 

หนังสือของความอนุเคราะห์ผู้เชี่ยวชาญ 



๑๑๒ 
 

 

 

 

 



๑๑๓ 
 

 

 

 

 



๑๑๔ 
 

 

 

 

 



๑๑๕ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑๖ 
 

 

 

 

 



๑๑๗ 
 

 

 

 

 



๑๑๘ 
 

 



  ๑๑๕ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ง 

หนังสือขอความอนุเคราะห์แจกแบบสอบถาม 



๑๑๘ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  จ 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 



๑๑๙ 
 

 
 

แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
 

เรื่อง  บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร 
 จังหวัดนครศรีธรรมราช 

 
ค าชี้แจง  

๑. แบบสอบถามชุดนี้  จัดท าข้ึนเพื่อทราบบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบล
ทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช  ท่านเป็นบุคคลหนึ่งที่ได้รับเลือกให้เป็นผู้ตอบ
แบบสอบถาม  กรุณาตอบแบบสอบถามตามความเป็นจริงและตอบให้ครบทุกข้อ  ค าตอบของท่านจะ
เป็นประโยชน์ในการศึกษาวิจัย  และเพ่ือทราบถึงข้อเสนอแนะและแนวทางส่งเสริมบทบาทของ
ผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว  อ าเภอหัวไทร  จังหวัดนครศรีธรรมราช   
  ๑.แบบสอบถามชุดนี้ประกอบ ๓ ตอน  ดังต่อไปนี้     
  ตอนที่ ๑    ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ตอบสอบถาม    
  ตอนที่ ๒    แบบสอบถามเกี่ยวกับบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบล
ทรายขาว  อ าเภอหัวไทร  จังหวัดนครศรีธรรมราช      
  ตอนที่ ๓    ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางส่งเสริมบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนา
ชุมชนในต าบลทรายขาว  อ าเภอหัวไทร  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

         

     เจริญพรขอบคุณ 
พระสุดรักษ์  วิสุทฺโธ (รักษ์เมือง)              

นิสิตปริญญาโท   สาขาวิชาการพัฒนาสังคม 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย        

วิทยาเขตนครศรีธรรมราช 
 

 



๑๒๐ 

 

ตอนที่ ๑  ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ค าชี้แจง โปรดท าเครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับความเป็นจริงของท่าน 
 

๑. เพศ 
  ชาย       

   หญิง 
 

๒. อายุ 
  ๖๐ - ๗๐ ป ี                 
  ๗๑ – ๘๐ 
  ๘๐  ขึ้นไป 

 
๓. อาชีพ 

  ค้าขาย              
  เกษตรกร 
  รับจ้างทั่วไป    
  งานส่วนตัว     
  แม่บ้าน 

 
๔. ระดับการศึกษา 

        ประถมศึกษา   
  มัธยมศึกษา/ปวช./ปวส.      
  ปริญญาตรีหรือสูงกว่า  

 
๕. รายได้ 

        ต่ ากว่า ๕,000 บาท                                         
  ๕,000 บาทข้ึนไป 
 
 

 



๑๒๑ 

 

ตอนที่ ๒ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนา  ชุมชนในต าบลทรายขาว 
   อ าเภอหัวไทร จ.นครศรีธรรมราช. ๒๕ ข้อ 

ค าชี้แจง          
 ให้ท่านท าเครื่องหมาย ในช่องว่างทางขวามือที่ตรงกับระดับบทบาทของผู้สูงอายุในการ
พัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช เพียงข้อเดียวซึ่งแต่ละข้อจะมี 
๕ ระดับ  

ข้อ
ที ่

บทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนาชุมชนในต าบลทรายขาว 
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ระดับบทบาท 
มาก
สุด 

มาก ปาน
กลาง 

น้อย น้อย
สุด 

๑.ด้านเศรษฐกิจ   
๑. ท่านมีบทบาทด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ เช่น จัดตั้งกลุ่มอาชีพ

เพ่ือเพ่ิมรายได้ลดรายจ่ายมากน้อยเพียงใด 
     

๒. ท่านสอนให้ประชาชนรู้ค่าและความส าคัญของเศรษฐกิจพอ 
เพียงมากน้อยเพียงใด 

     

๓. ท่านได้ช่วยกันปลูกฝังให้ประชาชนรู้จักขยัน อดออม รายจ่าย
น้อยกว่ารายได้เพียงใด 

     

๔. ท่านได้มีการส่งเสริมการพัฒนาอาชีพเสริมให้แก่ชุมชนเพียงใด      
๕. ท่านได้รวมกลุ่มกันเพ่ือปกป้องและดูแลผลประโยชน์ของชุมชน

ในด้านเศรษฐกิจมากน้อยเพียงใด 
     

๒. ด้านสังคม  
๖. ท่านมีความพร้อมด้วยความรู้และประสบการณ์ความสารถใน

การพัฒนาชุมชนของท่านเพียงใด 
     

๗. ท่านเป็นผู้ถึงพร้อมทั้งคุณวุฒิและวัยวุฒิเกี่ยวกับบทบาทการ
พัฒนาสังคมในชุมชนของท่านเพียงใด 

     

๘. ท่านถึงแม้เข้าสู่วัยชราภาพแต่ท่านยังพร้อมช่วยเหลือกิจกรรม
ในหมู่บ้านหรือชุมชนของท่านมากน้อยเพียงใด 

     

๙. ท่านไดม้ีทักษะด้านวิชาชีพที่หลากหลายมากน้อยเพียงใด      
๑๐. ท่านได้ช่วยเหลือในการดูแลบุตรหลานของตนในยามที่พ่อแม่

ของเด็กออกไปท างานมากน้อยเพียงใด 
 

     



๑๒๒ 

 

๓. ด้านการศึกษา  
๑๑. ท่านได้มีแนวทางแนะน าตักเตือนบุตรหลานในด้านการเรียนใน

ชุมชนมากน้อยเพียงใด 
     

๑๒. ท่านได้สนับสนุนในด้านกิจกรรมของโรงเรียนมากน้อยเพียงใด      
๑๓. ท่านได้มีส่วนร่วมท านุ บ ารุงและให้การช่วยเหลือโรงเรียนใน

ชุมชนมากน้อยเพียงใด 
     

๑๔. ท่านได้เคยจัดตั้งกองทุนเพ่ือการศึกษาให้กับบุตรหลานใน
ชุมชนมากน้อยเพียงใด 

     

๑๕. ท่านไดม้ีส่วนร่วมสร้าง หนังสือแหล่งเรียนรู้เพ่ือประโยชน์ต่อ
ชุมชนเพียงใด 

     

๔.ด้านสิ่งแวดล้อม  
๑๖. ท่านได้มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนมากน้อย

เพียงใด 
     

๑๗. ท่านได้รู้จักใช้ทรัพยากรธรรมชาติของชุมชนอย่างชาญฉลาด
มากน้อยเพียงใด 

     

๑๘. ท่านได้มีการฟ้ืนฟู บูรณซ่อมแซมและบ าบัดพร้อมดูแล
ธรรมชาติในชุมชนมากน้อยเพียงใด 

     

๑๙. ท่านได้รู้จักวิธีการใช้ทรัพยากรอย่างประหยัดมากเพียงใด      
๒๐. ท่านได้รู้จักดูแลและป้องกันการท าลายธรรมชาติมากน้อย

เพียงใด 
     

๕.ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี  
๒๑. ท่านได้มีส่วนช่วยบ ารุง สนับสนุนและเข้าร่วมกิจกรรมด้าน

วัฒนธรรมประเพณีของชุมชนเพียงใด 
     

๒๒. ท่านได้มีส่วนร่วมในการดูแลและช่วยซ่อมแซม การช่วยก่อ 
สร้างศาสนสถานในชุมชนมากเพียงใด 

     

๒๓. ท่านได้มีส่วนช่วยส่งเสริมในด้านวัฒนธรรมของชุมชนมากน้อย
เพียงใด 

     

๒๔. ท่านได้มีส่วนช่วยปลูกสร้างจิตส านึกอันดีงามด้านศาสนาและ
วัฒนธรรมประเพณีให้แก่ชุมชนของท่านมากเพียงใด 

     

๒๕. ท่านได้มีส่วนช่วยส่งเสริมและสนับสนุนเงินทุนช่วยเหลือให้กับ
วัดและโรงเรียน ของชุมชนมากน้อยเพียงใด 

     



๑๒๓ 

 

 
ตอนที่ 3 แบบสอบถามข้อเสนอแนะเกี่ยวกับแนวทางส่งเสริมบทบาทของผู้สูงอายุในการพัฒนา
ชุมชนในต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จ.นครศรีธรรมราช. 
   

 
๑.ด้านเศรษฐกิจ 

  ข้อเสนอแนะแนวทางส่งเสริม.....................................................................................  
............................................................................................................................. ...................................
............................................................................................................................. ................................... 

๒. ด้านสังคม         
 ข้อเสนอแนะแนวทางส่งเสริม...................................................................................... 

............................................................................................................................. ...................................

...................................................................................................................................... .......................... 
๓.ด้านการศึกษา 
 ข้อเสนอแนะแนวทางส่งเสริม..................................................................................... 

............................................................................................................................. ...................................

.......................................................................... ......................................................................................  
๔.ด้านสิ่งแวดล้อม 
 ข้อเสนอแนะแนวทางส่งเสริม................................................................................... ... 

............................................................................................................................. ...................................

................................................................................................ ................................................................ 
๕.ด้านศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี 
 ข้อเสนอแนะแนวทางส่งเสริม...................................................................................... 

............................................................................................................................. ...................................

................................................................................................ ................................................................ 
 

ขอเจริญพรทุกท่านที่ได้ตอบแบบสอบถาม 



๑๒๔ 
 

ประวัติผู้วิจัย 

 

ชื่อ-สกุล   :  พระสุดรักษ์  วิสุทฺโธ (รักษ์เมือง) 
วัน/เดือน/ปีเกิด  :  ๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๒๔ 
สถานที่เกิด :  บ้านเลขที่ ๕๗ หมู่ที่ ๓ ต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัด       

นครศรีธรรมราช รหัสไปรษณีย์ ๘๐๑๗๐ 
จบการศึกษา :  พุทธศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐศาสตร์การปกครอง (พธ.บ รัฐศาสตร์)   

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย   
ประสบการณ์การท างาน :  รองเจ้าอาวาส เป็นครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน 
อุปสมบท :  วันที่ ๑๒ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๔๗ 
สังกัดวัด :  วัดหัวค่าย ต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช  

รหัสไปรษณีย์ ๘๐๑๗๐ 
ปัจจุบันด ารงต าแหน่ง :  รองเจ้าอาวาส วัดหัวค่าย ต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัด

นครศรีธรรมราช 
การศึกษาปัจจุบัน :  พุทธศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  

สาขาวิชาการพัฒนาสังคม   
ปัจจุบันอาศัยอยู่ :  วัดหัวค่าย ต าบลทรายขาว อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช  

รหัสไปรษณีย์ ๘๐๑๗๐ 
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